ELŐTERJESZTÉS


___________________________________________________________________________


Előterjesztés

2008. novemberi ..-i ülésére.

Tisztelt Képviselő –Testület!

A Kőszegi Városüzemeltető és Kommunális Szolgáltató Kht-t 13/2006(IV.20.) Önkormányzati rendelet 5.§. (4). bekezdése kötelezi, hogy a tárgyév november 15-ig tegyen javaslatot az alaplakbérek mértékére.

Ezek alapján a Képviselő testületnek az alaplakbérek emelésére a következő javaslatot tesszük
	Komfortfokozat
	Bérbeadás jellege

	
	Szociális Ft/m2
	Emelés mértéke
	Költségelvű Ft/m2
	Emelés mértéke
	Piaci Ft/m2
	Emelés mértéke

	Összkomfortos           5%
	473,-
	23,-
	564,-
	26,-
	655,-
	10,-

	Komfortos ~8 %
	320,-
	25,-
	465,-
	35,-
	560,-
	22,-

	Félkomfortos ~8%
	170,-
	13,-
	-
	-
	-
	-

	Komfort nélküli 10 %
	92,-
	8,-
	-
	-
	-
	-


Egy 50 m2- es lakás szociális bérbeadás esetén a változások a következők:

	Komfortfokozat


	Jelenlegi havi lakbér

Ft/hó
	Emelt havi lakbér

Ft/hó
	Különbözet

Ft/hó

	összkomfortos
	22.500,-
	23.650,-
	1.150,-

	komfortos
	14.150,-
	16.000,-
	1.850,-

	félkomfortos
	7.850,-
	8.500,-
	650,-

	komfort nélküli
	4.200,-
	4.600,-
	400,-


A javasolt díjak alapdíjak. Szociális bérlakások esetében a bérlő és családja 1 főre jutó jövedelme függvényében 2.500-5.000,-Ft közötti összeggel csökkenhetnek.

 A lakás műszaki állapotától függően a lakbérből további 15-30 % kedvezmény adható. Értéknövelő beruházás bérlő általi  elvégzése esetén lehetőség van bérbeszámításra is )pl.: komfortfokozat emelés fürdőszoba kialakítással vagy fűtéskorszerűsítéssel)








Kovács István










    igazgató

Határozati javaslat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Kőszegi Városüzemeltető és Kommunális Szolgáltató Kht-nak a lakbérek emeléséről szóló  előterjesztését elfogadja. És elrendeli a 13/2006. (IV. 20.) önkormányzati rendelet módosításának előterjesztését.
Hivatali felelős: dr. Tóth László jegyző

Felelős:   Kovács István  Városüzemeltető Kht igazgató

Határidő: 2008. december havi ülés
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