ELŐTERJESZTÉS
Kőszeg Város Önkormányzata Képviselőtestülete

2008. március 27-i  ülése ….napirendi pontjához.

Tisztelt Képviselő-testület!
Városunkban több évtizedes hagyomány volt a városi Pedagógus Napi ünnepségeken egyéb kitüntetések és elismerések mellett, a városban hosszabb ideje -20, 30, 40 éve - dolgozó óvónők, tanítók, tanárok un. „törzsgárda” kitüntetése. 

Az elismerések odaítélésének lehetőségét egy tanácsrendszerben született szabályzat biztosította, ill. tette lehetővé, ami mára már szinte alkalmazhatatlan és természetesen elavult.
A rendszerváltozás után mindig minden arra illetékes fontosnak tartotta a hagyomány folytatását, és az idők során változásokon ment keresztül az elismerés, ami nem csak  a régi szabályzattól való eltérést jelentette, hanem azt is, hogy kialakultak új, un. íratlan szabályok. 
A helyzetet tovább bonyolította, amikor közoktatási intézményeink nagy részét kistérségi fenntartásba adtuk. Ezek után már valóban csak a „szokásjog” alapján, de fennmaradt ez a hagyomány. Egyre több zavart okozott az elnevezés időszerűtlensége, az összegek önkényes, de szükséges – intézményenként néha eltérő- emelése, az oklevelek formájának változása.
A 2007. évi Pedagógus Napi ünnepség után a kistérségi munkaszervezet vezetőjével közösen elhatároztuk, hogy az elismerés megtartását javasolva új szabályzatot alakítunk ki a város és a kistérség területén.

Tisztelettel azt javaslom a képviselő-testületnek, hogy fogadja el az önkormányzat fenntartásában lévő közoktatási intézmények pedagógus dolgozóinak több évtizedes munkáját elismerő, 1. sz. melléklet szerinti szabályzatot. 

Az anyagi vonzata az elismerésnek az intézményi költségvetésből kigazdálkodható, az egyéb járulékos kiadások pedig a hivatal költségvetésében megtervezettek.( Oklevél készítése, ünnepség megszervezése, virág, …)

A Kistérségi Társulási Tanács a saját szabályzatát elfogadta (2. sz. mell.), s ezzel összhangban  az átadást , közös ünnepség keretében javasoljuk megvalósítani.
Kérem, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjenek!
Kőszeg, 2008. március 1.                     
                                                        A polgármester nevében:

                                                                                                         Szabó Marianna

                                                                                                        oktatási ügyintéző

HATÁROZATI JAVASLAT
Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testülete a „Kőszeg Város Művelődéséért” elnevezésű, pedagógusnapi elismerés adományozásáról rendelkező önkormányzati 

szabályzatot az 1. sz. melléklet szerint elfogadja.

Felelős: Huber László polgármester

Hivatali felelős: Szabó Marianna oktatási ügyintéző

Határidő: azonnal ill. a szabályzat szerint  

1 sz. mell.

Kőszeg Város Művelődéséért

Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének szabályzata,

 a  fenntartásában lévő közoktatási intézmények dolgozóinak elismerésére.
Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testülete egy több évtizedre visszanyúló városi hagyomány megőrzéseként, elismerést alapít a városi fenntartásban lévő közoktatási intézmények dolgozóinak pedagógusnapi jutalmazására.

Az elismerést a városban hosszabb ideje dolgozó pedagógusok kaphatják, akik kiemelkedően sokat tettek a város művelődéséért.

Az elismerés elnevezése és fokozatai:

KŐSZEG VÁROS MŰVELŐDÉSÉÉRT 
· 20 éves tagozat                                         oklevél és nettó 20.000,- Ft pénzjutalom

· 30 éves tagozat                                         oklevél és nettó 30.000,- Ft pénzjutalom

· 40 éves tagozat                                         oklevél és nettó 40.000,- Ft pénzjutalom 

A jogosultság feltételei:

· Az elismerésre az a pedagógus jogosult, aki a tárgyévben az önkormányzat fenntartásában lévő közoktatási intézményben dolgozik és elérte a 20-30-40 év folyamatos pedagógus jogviszonyt a város egy vagy több közoktatási intézményében .

· Az elismerés további feltétele, hogy a főállású dolgozó kötelességét lelkiismeretesen végezze, az intézmény munkájában és a város életében példamutatóan, fegyelmezetten vegyen részt.

· Az a dolgozó, aki ellen fegyelmi eljárás van folyamatban, vagy annak hatálya alatt áll nem részesülhet elismerésben.

· Nyugdíjazáskor a 40 éves tagozat akkor is adományozható, ha a szükséges jogviszonyból 5 év hiányzik.   

· Az egyes tagozatok eléréséhez szükséges idő kiszámításánál a városban működő bármely fenntartásban lévő neveléi-oktatási intézményben eltöltött idő számításba vehető.

Az elismerésre jogosultak nyilvántartása az intézmény vezetőjének feladata, aki köteles minden év március 31-éig az elismerésre javasolt dolgozók névsorát a város polgármesterének 

felterjeszteni. Az intézményvezető gondoskodik a szükséges pénzjutalom biztosításáról is.

Az elismerés kibocsátására és átadására a polgármester jogosult.

Az oklevél és pénzjutalom átadásának időpontja minden évben a Pedagógus Nap, helye az ezen alkalomból rendezett városi ünnepség.

Ezt a szabályzatot első alkalommal a 2008. évi Pedagógus Napon kell alkalmazni, érvényessége a visszavonásig tart.

A szabályzatot a képviselő-testület a           /2008. sz. határozatával fogadta el.

Kőszeg, 2008. március 27. 

                                                                                            Huber László

                                                                                            polgármester

2.sz.melléklet

Kőszeg Város és Vonzáskörzete Többcélú Kistérségi Társulása Törzsgárda szabályzata, mely kiterjed a Kistérség illetékességi területén lévő / által fenntartott oktatási – nevelési intézmények dolgozóira

Kőszeg város és Vonzáskörzete Többcélú Kistérségi Társulása a Kistérség területén az oktatási-nevelési intézményekben eltöltött 20, 30 és 40 éves szolgálati idő után törzsgárda kitüntetést adományoz. 

A törzsgárda kitüntetés fokozatai:

· 20 éves tagság esetén:

oklevél, emlékplakett, nettó 20.000 Ft  kifizetendő pénzjutalom

· 30 éves tagság esetén:

oklevél, emlékplakett, nettó 30.000 Ft  kifizetendő pénzjutalom

· 40 éves tagság esetén: 

oklevél, emlékplakett, nettó 40.000 Ft  kifizetendő pénzjutalom

A törzsgárda jogosultság feltételei:

1. A törzsgárda jutalomra, elismerésre és juttatásokra az a dolgozó jogosult, aki a tárgyévben /január 1-től december 31-ig/ eléri a 20-30-40 év folyamatos jogviszonyt a Kistérség valamelyik közoktatási intézményében.

2. Törzsgárda tag az a főállású dolgozó lehet továbbá, aki:

· kötelességét lelkiismeretesen teljesíti,

· munkafeladatait jól és pontosan látja el,

· a munkában példamutatóan, fegyelmezetten vesz részt

A törzsgárda tagság megállapításánál figyelembe kell venni az intézményi teljesítményértékelés szabályait.

3. Az a dolgozó, aki ellen fegyelmi eljárás van folyamatban, vagy fegyelmi büntetés hatálya 

alatt áll, a törzsgárda jutalomban nem részesíthető.

4.  Az emlékplakett, oklevél és pénzjutalom /30 év, 40 év folyamatos jogviszony alapján/ akkor is adományozható, ha a dolgozó nyugdíjba vonul és az előírt szolgálati időből legfeljebb 5 év hiányzik.

5. Az egyes fokozatok eléréséhez szükséges idő kiszámításánál, a Kistérséget megalakító önkormányzatok fenntartásában működő intézményben eltöltött idő vehető számításba.

A törzsgárda tagok nyilvántartásáról a munkáltató, illetve az intézmény vezetője gondoskodik.

Új dolgozó alkalmazásakor a törzsgárda szabályzat előírásait ismertetni kell.

Az intézmények vezetői kötelesek minden év március 31-ig kitüntetési javaslataikat a Munkaszervezet Oktatási Referenséhez felterjeszteni.

A felterjesztést végző intézményvezető gondoskodik a kitüntetésre javasolt dolgozók pénzjutalmáról.

A törzsgárda kitüntetések ünnepélyes átadására minden évben a Pedagógus Napon kerül sor, központi ünnepség keretében.

Ezen szabályzatot 2008. február 1.-től kezdődően kell alkalmazni, azzal, hogy az első elismerések átadására a 2008. évi Pedagógus Napon kerül sor. 

