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1. AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE
A munkaterv elkészitésének jogszabalyi hattere, illetve tartalmat meghatarozé dokumentumok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 229/2012.(VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

e 363/2012. (XIL17.) Kormany rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszédgos alapprogramjarol sz616 363/2012. (XII. 17.)
Korm. rendelet médositasarol.

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2017. évi XCV. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése érdekében torténd, valamint egyéb torvények
modositasarol

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIL térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl

e A veszélyhelyzet soran az egyes pedagdgusmindsitési eljarasok lefolytatasarol és az orszagos pedagogiai-
szakmai ellen6rzésekrdl szolo 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedminosites/2020/222_2020_Korm_rendelet.pdf

e 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet A bolcsédei dajka, a bolcsddei szolgaltatast nyljtd személy és a
napkdzbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatast nytijtd személy képzésének szakmai €s vizsgakdvetelményeirdl

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol

e A sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/iranyelvek alapprogramok

e Iranyelvek a nemzetiségi oktatdshoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek nemzetisegi_oktatashoz

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagbgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

e 48/2012. (XIL.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat ellatdé intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald kozremiikddés
feltételeirdl

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyuajtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiik feltételeirdl

e 6/2016. (II. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
modositasardl — 4. szama melléklete: a bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

e 2020. évi XC. torvény Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000076.TV

e 27/2020. (VIIL.11.) EMMI rendelet a 2020/21. tanév rendjér6l (Magyar Ko6zlony 187. szam, 2020. 08. 11.)

o Intézkedési terv a 2020/2021.tanévben a koznevelési intézményekben a jarvanyiigyi készenlét idején
alkalmazand¢ eljarasrendrél

Intezkedesi_terv_a_koznevelesi_intezmenyek_reszere_2020_ 2021 tanev.pdf

e EMMI évindité prezentacidja

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/Tanevkezdes2020/prezentaciok/Tanevkezdes EMMI_202

0_0824.pdf

A 2020. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl sz616 7/2019. (VI. 25.) PM rendelet

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

Oktatasi hivatal:

e Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

e Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok minésitési rendszeréhez
felhasznaloi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés

e Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara.

e  Orszagos tanfelligyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

e Kdszeg Varos Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének vonatkozé rendeletei.

e Belsd szabalyozok: Alapité Okirat, Pedagdgiai programunk, SZMSZ, Hazirend, Onértékelési program,
Gyakornoki szabalyzat.
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2. KIINDULO HELYZETKEP

2.1. Intézményi adatok:

Ovoda, Bolcsode Vezetoé neve Ovoda, Ovoda/Bélcséde e-mail cime Telefonszam
Bolcséde cime
Guttmann
Ferencné 9730 Készeg, kozpontiovi@microweb.hu 94/360-199
intézmény- Varkor 42. +36/30-903 7944

Készeg Mesevaros | vezetd

Ovoda és Bolcséde Kévesdi

(intézmény és Géborné 9730 Készeg, kozpontiovi@microweb.hu 94/360-199

sz¢khelyovoda) intézményve- | Varkor 42.
zet6-helyettes
Gazsi Alexandra 6vodatitkar imikozponti@microweb.hu +36/30-690 0500
Gyuraczné
Kiss Marietta | 9730 Készeg, ujovi@microweb.hu 94/360-344

Ujvérosi tagdvoda- Deak Ferenc +36/30-915 1830

Tagovoda vezetd utca 2.
intézményve-
zet6-helyettes
Horvath Zoltanné 6vodatitkar uiovititkar@microv\/eb.hu +36/30-824 7562
Horvath 9730 Koszeg,

Fels6varosi Balazsné Bajcsy- felsovarosi.koszeg@gmail.com 94/360-516

Tagdévoda megbizott Zsilinszky +36/30-285 1518
tagovoda- Endre u. 25.
vezeto

Készegfalvi Klobetzné 9730 Készeg, koszegfalviovoda@gmail.com 94/360-283

Tagovoda Fehér I1diko Koszegfalvi ut +36/30-262 5492
tagdvoda- 50.
vezetd

9733

Horvatzsidanyi Kovacs Horvatzsidany, 94/565-166

Tagovoda Tamasné Csepregi u. 6. hzsidanyiovi@gmail.com
Pantos 94/565-166

Kdszeg Mesevaros Kr'§2t'na 9734 Peresznye,

Ovoda és Bolcséde tag0V9da' Hunyadi u. 1. peresznyei.ovi@gmail.com 94/366-726

Peresznyei vezeto +36/30-155 7699

Telephelye
Schreiner 9726 Velem,

Velemi Tag(')voda Gaborné Rakoczi Ferenc Schreinerqaborne@freemai|.hu 94/363-706
tagovoda- utca 6. 06/30-279-1158
vezetd
Polgéarné 9730  Kdszeg,

KéSZCg Mesevaros Varga Bajcsy- koszegibolcsi@gmail.com 94/656-130

Ovoda és Bolcséde | Hajnalka Zsilinszky +36/30-237 0534

Bolcsddéje bolcséde Endre u. 25.
vezetd
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2.2. Az intézmény miikodési rendjének biztositasa

A jogszabalyok allandd6 modositasa, illetve intézménylink szervezeti atalakitdsa 1jabb

kihivasokat tartogat szamunkra ebben a nevelési évben is. A jarvanyiigyi készenlét miatti
megvaltozott helyzet sok rendkiviili és ismeretlen feladatot 16 az intézmény dolgozoira, de a
gyermekek ¢és sziilok helyzete is megvaltozott.
Sok esetben nem tudjuk alkalmazni munkavégzésiink szabalyait, a kialakitott és bevalt
szokésokat és szabalyrendszert, megvaltozott a beszoktatas, az dvodai élet mindennapi rendje.
Rendhagyo lett az életiink, tele bizonytalansaggal, és ebben a helyzetben még nagyobb
szilkség van a lelki egészségiink karbantartasara, a stressztlird-€¢s kezeld képességiink
erOsitésére, a nyugodt, dertis, lelkileg egészséges 1égkor fenntartasara, hogy kozosségként
egylitt kezeljlik a nehézségeket.

Munkaterviink a hatalyos jogszabdlyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt.
Tartalmazza az onértékelési kézikonyv szakmai elvarasait: az intézményértékelés teriileteit, az
egyes terliletekhez kapcsolddd elvarasokat, kiemelve az évente kotelezden értékelendd
elvarasokkal, valamint a 2020/2021-es nevelési év kiemelt feladatait. A konkrét éves
feladatok a Csoportnaplokban keriilnek megfogalmazasra.

e Intézményiink iranyitd szerve Kdszeg Varos Onkormanyzatianak Képvisel$-testiilete,
intézményiink fenntartéja Készeg Varos Onkormanyzata.

e Intézményiink szervezeti felépitésében jelentds valtozast foganatositott Kdszeg Varos
Polgarmestere 48/2020. (V.29.) polgarmesteri hatarozata.
A polgarmesteri hatdrozathoz kapcsoldddan elkészitettiik az egyesitett intézmény szakmai
alapdokumentumait (SzMSz, PP, Hazirend, Tovabbképzési program). Jogszabalyban eldirt
egyeztetések, egyetértések beszerzése és fenntarto altali elfogadasuk, egyetértésiik megtortént.
A fenntartéi dontést nem igényld dokumentumok (Gyakornoki szabalyzat, Panaszkezelési
szabalyzat, Ellendrzési nyomvonal szabalyzata, stb.) egy részének atdolgozasa megvaldsult,
illetve folyamatban van.

3. EROFORRASOKKAL VALO GAZDALKODAS

3.1. Human eroéforrasokkal valo gazdalkodas (Személyi feltételek)

e Intézményiink mikodéséhez sziikséges személyi feltételek biztositottak (kivéve
székhelyovoda, 1 dvodapedagogus allashely a polgarmesteri rendelkezés miatt nem kertilt
betoltésre).

A 2020. augusztus 30-an megjelent 417/2020. (VIIL.30.) Kormanyrendelet médositotta a
326/2013. (VIIL.30.) Korm.rendeletet, mely szerint ,,(5) Ha az 6voda reggel 8.00 ora el6tt
vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-eldkészitd vagy mas, kifejezetten nevelési
jellegli foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-oktatod
munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.” Pedagdgiai
programunkban meghatarozottak szerint a gyermekek nevelését, fejlesztését egész nap
folyaman, minden tevékenységben megvaldsitjuk. Ennek megfeleléen a neveldmunkat az

ovoda ¢s a bolcsdde teljes nyitva tartasa alatt 6vodapedagogus és kisgyermekneveld végzi.
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e Intézménylinkben minden dolgozé rendelkezik azzal a végzettséggel, mely munkakdri
feladatainak ellatasahoz sziikséges.

Az alkalmazottak létszama (allomanyi 1étszam 2020. szeptember 1-én)

A o} "g 'g @» g @»
ool S le |: |z, s32% |:%
s % | ® | F |23 352§ |::2%9 s
8 | = = = 22 |y ¥ Sm3 g
sslz |2 |2 |3% |23 |ZsF %
z 2 N T o 5 4 9 o 3
=) < & O 5 - O
= ~ Q]
Csoportok szama 5 5 2 1 1 1 1 2 16+2
Dolgozok szama osszesen (f6) 22 20,5 8 4 3,5 6,5 72,5
(74 f6)
Ovodapedagogus 12 11 4 2 2 3 2 - 36
int.vez./tagov.vez. 1 1 1 1 1 - 1 - 6
int.vez.helyettes 1 1 - - - - - - 2
_ | tartosan tavol (gyes, 3 1 - - - 1 - - 5
2 | felm.ido)
© | hatarozott idejii kinevezéssel 1 - - - - 1 - - 2
gyakornok 1 - 1 - - - - - 2
szakvizsgazott ped. 3 4 2 1 1 1 - - 12
Kisgyermeknevel6 - - - - - - - 55 55
_ | _ | bolcsédevezetd - - - - - - - 1 1
é § tartdsan tavol - - - - - - - 1 1
® | © | hatarozott idejii kinevezéssel - - - - - - - 1 1
Nevel6 munkat segito 9 8 4 1 1 1 1 1 26
alkalmazottak
pedagdgiai asszisztens 3 2 2 - - - - - 7
ovodatitkar 1 1 - - - - - - 2
% dajka 5 5 2 1 1 1 1 - 16
S | bolcs6dei dajka - - - - - - - 1 1
tartosan tavol 1 - 1 - - - - - 2
hatarozott idejii kinevezéssel 1 - 1 - - - - - 2
Egyéb fizikai alkalmazott 1 0,5 - - 0,5 - - 2
Kozfoglalkoztatott - 1 - 1 - 1 - - 3

K8szeg Mesevaros Ovoda és Boleséde Bolcsddéjében, jogszabalynak megfelelden, 2 6
foiskolai végzettségii kisgyermekneveld Pedagogus 1. besorolasban.

Székhely ovodaban 1 {6 egyéb alkalmazott (kertész, udvari munkas) ellatja a FelsOvarosi
Tagdvoda és a Bolcsdde udvara rendben tartasanak feladatait is.

A 2020-21-es nevelési évben varhaté valtozasok:
Kézponti Ovoda:
e Kné B.M. 09.01-t6] hatarozatlan idejii 6vodapedagogus kinevezést kapott.
e F.E. 6vodapedagogus 2020.11.14-t31 Gyest kovetSen szabadsagat tolti, elérelathatoan
2021. 4prilis végéig. A Polgarmesteri rendelkezés értelmében helyettesitd
ovodapedagdgus nem keriilt alkalmazasra.






o Sz.-S.I. pedagogiai asszisztens Gyest kdvetden szabadsagat kezdi 2021. januarban,
eldrelathatéan 2021. szeptemberig.
e Bné UK. évodapedagogus Gyest kovetden szabadsagat kezdi 2021. marcius 9-tSl,
elorelathatéan 2021. julius végéig.
Ujvarosi Tagévoda:
e Lamp Tiborné 2021. julius 09-ig, varhatdban munkavégzés alol mentesités
e Malovits-Zentai Nikoletta elérelathatoan 2021. julius 24-ig tartdsan tavollévo
Felsovarosi Tagovoda:
e Eldrelathatéoan V.J. 6vodapedagogus 2021-ben €l a nyugdijazas lehetdségével.
Horvatzsidanyi Tagovoda:
e Fné L. M. kozalkalmazotti jogviszonya 2021.februdr 28-an megsziinik nyugdijba
vonulas miatt. Munkavégzés aldl mentesitve 2020. november 1-t6l.
Peresznyei Telephely:
e cldrelathatoan nem lesz valtozas
Velemi Tagovoda:
e S. Gné tagbvodavezetd 40 éves munkaviszonnyal rendelkezik 2021. november 16-an.
A felmentési idejét ezen iddszakon beliil szeretné igénybe venni.
Bolcsode:
e Részmunkaidds kisgyermekneveld 2020.06.15-t61 tartds tavolléten (tdppénzen) van. Sziilés
varhat6 ideje februar vége.
e Polgarmesteri engedély alapjan (mivel az iires allashelyek nem tdlthetdk be) szeptember 1-t61
helyettesitd alkalmazhato.
Kozfoglalkoztatottak alkalmazéasara a kozfoglalkoztatasi szerzddés szerint van lehetdségiink:
Peresznyei Telephelyen 1 {6 takarito 2021. februar 28-ig.
Ujvarosi Tagovodaban 2 6 takaritd 2021. februar 28-ig

Pedagogusok besoroliasa végzettség és a pedagogusok elomeneteli rendszere alapjan

Pedagogus szakvizsgaval PED I sorolt PED 11 sorolt
rendelkezdk 1étszama Gyakornok | pedagdgusok pedagdgusok
1étszama 1étszama 1étszama Mesterped.
ebbdl vezetdi (gyakornok létszama
szakvizsgaval is bes.ban) 2020. | 2021 | 2020. 2021
o rendelkezd 09.01. | 01.01. | 09.01. 01.01.
ov.pedagdgusok
Mesevaros (székhely) 3 2 1 6 6 3 3 -
UjvarosiTagovoda 4 3 4 3 6 7 -
Felsovarosi Tagovoda 2 - 1 1 1 2 2 -
Készegfalvi 1 1 - - - 2 2 -
Tagdévoda
Horvatzsidanyi 1 1 - 2 1 - 1 -
Tagdévoda
Peresznyei Telephely 1 1 - 2 2 - - -
Velemi - - - 2 2 - - -
Tagdévoda
Ovodik ossz. 12 8 2 17 15 13 15 -
Kdészeg  Mesevaros -
Ovoda és Bolcsdde 2 2
Bolcsddéje
Mindossz. 12 8 2 19 17 13 13 -

*A Ped.I és Ped.II. besorolasban a pedagdgusok 1étszama a mindsité vizsgik fiiggvényében valtozik.
Megjegyzés: A tablazat a 2019. szeptember 1-én aktiv 6vodapedagdgusok szamat tartalmazza.
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Pedagogusmindsités, tanfeliigyeleti ellendrzés

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 3. §(1): Ha a Pedagogus 1. fokozatba besorolt
pedagogus e besorolasat kovetden legalabb hat év szakmai gyakorlatot szerzett, sajat
kezdeményezésére mindsitési eljarasban vehet részt. Ha a pedagogus a Pedagogus 1.
fokozatba torténd besorolastdl szamitva kilenc év szakmai gyakorlatot szerzett, a mindsitési
eljarast le kell folytatni. A 2013. szeptember 1-jét6]1 Pedagogus I. fokozatban eltoltott kilenc
év 2022. augusztus 31-¢én telik le. Ezt kovetden a Kormanyrendelet fentebb idézett 3.§ (1)
bekezdésében foglaltak szerint a mindsitési eljarast kotelezo lefolytatni!

A mindsitéssel, a tanfeliigyeleti ellendrzéseket megel6zd belsé onértékelésekkel kapcsolatos
feladatok jelentds terhet jelentenek a kollégaknak.

rrrrr

Bekeriilt:
Minésitd vizsga
Erintett gyakornok Oktatasi Mindsitd vizsga
neve azonositdja Mentor neve id6pontja
Mesevaros | Kiss Annamaria 75179885392 Kovesdi Gaborné 2020.11.10.
Ovoda Pandémia miatt 0]
(székhely) idépont 06.11. helyett
A 2020. évi pedagégusmindsitési tervbe bekeriilt pedagégusok
Név Oktatasi Aleljaras Célfokozat Mindsitési
azonosito eljaras
idépontja

Meseviros Ovoda (székhely)

2020. évi Mesterpedagdgus
Guttmann Ferencné | 76609575095 | besorolasi fokozat elérését Mesterped. 2020.10.22.
célz6 mindsitési eljaras

Horvatzsidanyi Tagévoda

2020. évi altalanos, Pedagogus Pedagogus

. . . 71662609149 | II. besorolasi fokozat elérését 2020.10.01.
Csizmazia Adrienn r o o e 1is .
célz6 mindsitési eljaras
A 2021. évi pedagégusmindsitési tervbe bekeriilt pedagégusok
Név Oktatasi Aleljaras Célfokozat

azonosito

Ujvarosi Tagévoda

2021. évi altalanos, Pedagogus II.
Papp Orsolya 71640473554 | besorolasi fokozat elérését célzo Pedagogus IL.
mindsitési eljaras

2020-ban tanfeliigyeleti ellendrzésben (pedagdgus, vezetdi, intézményi) intézményiinkben
senki nem érintett. A 2021. évi tanfeliigyeleti ellendrzések az aldbbiak szerint keriiltek
meghatarozasra:






A 2021. évi pedagogiai-szakmai ellendérzési (intézményvezetdi tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagogusok

Név Oktatasi Intézménytipus Megjegyzés
azonosito
Klobetzné 72335013628 svoda Tntézményvezetdi ellenérzés
Fehér Ildik6

A 2021. évi pedagodgiai-szakmai ellenorzési (intézményi tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt feladatellatasi helyek

oM Feladatellatasi hely neve Feladatellatasi hely Ellenérzott vezetd
azonosito cime
Készeg Mesevaros Ovoda és . e
1 g T A . . 9730 Készeg, Gyuraczné Kiss
036446 - 007 | Bolcs6éde Ujvarosi Tagovodaja Deak Ferenc . 2. Marietta
K6szeg Mesevaros Ovoda és . .
OO p . Y 9730 Készeg, Klobetzné
036446 - 005 | Bolcsode Készegtalvi Tagdvodaja Készegfalvi tt 50, Fehér 11diké

A gyermeklétszam alakulasa
A koznevelésrol sz616 2011. CXC. tv. alapjan az évodaba, egy csoportba 25 f6 a maximalisan

felvehetd 1étszam. Az 6vodai csoportokat oly moédon kell megszervezni, hogy az d6vodai
csoportba jaré gyermekek szama ne 1épje tul a maximalis 1étszamot.

A Horvatzsidanyi Tagovodaban a 2019/20. nevelési évre is kérvényeztiik a csoportlétszam
tallépését, hiszen a beiratasi adatok ismeretében meghaladtdk volna a torvény szerint
megallapitott csoportlétszamot.

Bolcsddei beiratés:

A 2020/21-es nevelési évre a bolcs6dében a bolcséde vezetjének 19 gyermeket kellett
helyhidny miatt elutasitania. A felvett gyermekek 1étszamanak tallépésére nincs lehetdség.

A 17 {6 felvételt nyert gyermekbdl 3 O vardlistan szerepelt, 2 6 egyediilallo, 3 {6
tobbgyermekes csaladbol érkezik. A felvételi eljarasnal igy osszesen 8 f6 gyermeket kellett
eldnyben részesiteni. A fennmarad6 9 féréhelyre a ,,Felvételi kérelem” beaddsanak datuma
alapjan kialakult sorrend alapjan keriiltek be a gyermekek.

A gyermeklétszam alakulasa’

2020/21.
i Gyermekek szama Varhaté
OVODA Féro- 12.31- El6- Tan- 0ssz.
hely 10.01. ig jegyz koteles SNI BTM | HH | HHH (szamitott)
> koru létszam
belépo ett
Mesevaros 124 113 2 1 30 3 - - - 116
(székhely) (119)
Ujvarosi 125 118 3 2 51 2 1 1 121
Tagdvoda (123)
Fels6varosi 48 48 - - 17 1 48
Tagdvoda (49)
Készegfalvi 25 22 0 1 9 1 23
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Tagdévoda (24)
H.zsidanyi 25 25 2 11 - 27
Tagovoda
Peresznyei 25 19 - 3 5 1 19
Telephely (23)
Velemi 25 19 2 1 5 - 22
Tagovoda
Ovodik 397 364 9 7 128 8 1 - 1 376
Osszesen (387)
Bolcsdde 24 24 1 24
Osszesen 421 388 9 7 128 8 1 - 2 400
(411)

.y szeptember eleji folyamatos valtozasok, atjelentkezések miatt tajékoztato jellegli adatok.

Etkezé gyermekek szama (2020. szeptember 1-én):

Ovoda Teljes téritési Téritési Osszes étkezé
dijat fizet6 kedvezménnyel szama
gyermekek szama étkezok
(] % 1 (1] % 1{1]
Mesevéros Ovoda 41 37 70 63 111
Ujvarosi Tagovoda 42 36 75 64 117
Felsévarosi Tagovoda 14 30 33 70 47
Koszegfalvi Tagdvoda 8 36 14 64 22
Horvatzsidanyi Tagdvoda 9 36 16 64 25
Peresznyei Telephely 6 32 13 68 19
Velemi Tagbvoda 8 42 11 58 19
Bolcsode 16 67 8 33 24
Osszesen: 144 37,5 240 62,5 384

Tankotelezettségoel kapcsolatos eljarasok 2021/2022. tanévre

Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig
az ovodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetoen valik tankotelessé.

K¢ét lehetdség:
1. OH Kérelem sziil6 altali benyujtasa 2021.01.01-01.15. kozott

2. Szakszolgélat szakértdi bizottsaga: Ha a gyermek esetében mdar a kérelem benyujtasat
megeldzdéen megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény ténye, Uigy a hatdsagi eljarasban
szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon megyei szakértdi bizottsag jarhat el, amelynek a
miikddési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban, vagy ha az nem allapithat6 meg, a
gyermek tartozkodasi helye taldlhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes
ellatasban részesiil.

A szakértdi bizottsagok legkorabban 2020. szeptemberétdl adhatnak ki arra vonatkozo
véleményt vizsgalatuk alapjan, hogy a sajatos nevelési igényii, illetve a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek a tankotelezettsége teljesitését
megkezdje-e a 2021/2022. tanévben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz
benyujtott kérelem hidnyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A
sziillének ilyen esetben a szakértdi bizottsdg szakvéleményét a gyermek 6vodajaban miel6bb
be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a koznevelési informaciés rendszerben (a
tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel vald elhalasztasat.
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A 2021/2022. tanév vonatkozasaban a kérelmeket 2021. januar 1. napjatol 2021. januar
15. napjaig lehet majd benyujtani.
Bdvebben: https://www.oktatas.hu/kozneveles/tankotelezettseg/tankotelezettseg halasztasa

A tankételezettség kezdetével kapcsolatos eljarasra az aldbbi jogszabalyok rendelkezései az
iranyadok:
- Nkt. — a nemzeti kéznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény
- Akr. — az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL. térvény
- Okt. Hiv. rendelet — az Oktatasi Hivatalrol szold 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
- Nkt. vhr. — a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szoldo 229/2012.
(VII1. 28.) Korm. rendelet
- EMMI rendelet — a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
- Ped. rendelet — a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl szold 15/2013.
(11. 26.) EMMI rendelet

Csoportbeosztasok

Csoport Ovodapedagégusok Nevelomunkat segit6

Mesevaros Ovoda
Maci csoport

(nemzetiségi vegyes) Szabo Brigitta Horvathne Gaspar Erzsébet
Gyermekek szama: 25 Vargané Pochan Zsuzsanna
Siini csoport Kovesdi Gaborné
(k6zéps6-nagy csoport) Kiss Annamaria Szalainé Dobrosi Anikod

Gyermekek szama: 23
Csiga-biga csoport

(kiscsoport)
Gyermekek szama: 19 Karolyiné Bihari Marianna Takacsné Moor Andrea
El¢jegyzett gyermek: 3 Guttmann Ferencné
Katica csoport Sitkei Eszter
(Kis-koz€&ps6 csoport) Szkalak-Kedvesi Ildiké Kajtar Adrienn Maria

Gyermekek szama: 25
Pillang6 csoport

(nagycsoport)
Gyermekek szdma: 21 Kokai Gabriella Magyar Eniko
(ebbdl SNI 3 16) Bencsicsné Kovacs Brigitta
Pedagégiai asszisztens Farkas Hajnalka (Csiga-biga csoportban)
Pedagdgiai asszisztens Poor Péter Zsoltné
Ovodatitkar: Gazsi Alexandra
Udvari munkas: Gocsei Andras (székhelyovoda+Felsdvarosi Tagévoda+Bolcsdde)
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Csoport

Maci csoport
Gyermekek szama: 22

Kisvakond csoport
Gyermekek szama: 24

Nyuszi csoport
Gyermekek szama: 26

Katica csoport
Gyermekek szdma: 25
Pillango csoport
Gyermekek szama: 21
Eléjegyzett gyermek: 3

Pedagédgiai asszisztens

Pedagoégiai asszisztens
Ovodatitkar

Udvari munkas

Pillangé csoport
Gyermekek szama: 24
El6jegyzett gyermek: -
Méhecske csoport
Gyermekek szama: 24
El6jegyzett gyermek: -

Pedagogiai asszisztens:

Vegyes csoport
(német nemzetiségi)
Gyermekek szama: 22
Elgjegyzett gyermek: 1

Vegyes csoport
(horvatnemzetiségi)
Gyermekek szama: 25
Elgjegyzett gyermek: 2

Vegyes csoport
(horvat nemzetiségi)
Gyermekek szama: 19
Eldjegyzett gyermek: 3

Ovodapedagégusok

Ujvarosi Tagévoda
Gyuraczné Kiss Marietta
Zentai Zoltanné

Doka Krisztina

Albert Zsuzsanna
Sipos-Lugossy Annamaria
Papp Eva

Rodler Agota
Papp Orsolya
Dvorakné Kévari Anikod
Némethné Vagfalvi Eva

Olah Csilla

Tangl Klaudia
Horvath Zoltanné
Hollosi Gabor

Felsovarosi Tagovoda

Szalai Bianka
Voros Judit

Horvath Balazsné
Nador Laszloné

Mersich-Pesti Boglarka
Koszegfalvi Tagovoda

Molnér Ibolya
Klobetzné Fehér I1diko

Horvatzsidanyi Tagovoda

Farkasné Lagler Marianna
Csizmazia Adrienn

Peresznyei Telephely
Kovacs Tamasné Pantos
Krisztina
Stampfné Makkai Rita
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Nevelomunkat segit6

Holler Laszloné

Lamp Tiborné

Némethné Kiss Zsanett

Zsuppan Dora

Kampoésné Kriho6 Szilvia

Szo61l6si Karmen

Horvathné Dumovits
Erzsébet

Vukits Henriett

Kelemenné Varga Renata

Pusker Janosné





Velemi Tagévoda

Schreiner Gaborné Mészaros Bettina

Bardocz Katalin

Vegyes csoport
Gyermekek szama: 19
Elgjegyzett gyermek:2+1

Bolcsode
Csoport Kisgyermeknevelok  Bolcsodei dajka

Polgarné Varga Hajnalka
Gosztonyiné Maczalik

Hajnalka Malovits Ferencné
Pillang6 csoport Kissné Siiveges Beata
Gyermekek szama: (részmunkaidos)

Ferincz Katalin
Tengelicsné Kelemen
Monika

Katica csoport
Gyermekek szama:

3.2. Targyi feltételek

Az 6voda targyi feltételrendszerét a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. melléklete
szabalyozza. 2020. szeptember 1. napjatol normativ rendelkezésként csak az évoda kotelezd
(minimalis) helyiségeirdl és eszkozeirdl szolo jegyzék keriilt meghatdrozéasra. A tobbi hatalyat

vesztette.

Meglévo dolgaink megovasa mindannyiunk érdeke és kotelessége!

A 2020/21. nevelési évre tervezett karbantartas, felujitas, egyéb beszerzés

Ovoda/bblesbde

Megnevezés

Mesevaros Ovoda

Els6 épiiletrész emeleti csoportszobak ajtoinak festése.

Csoportszobakba fliggdnyok vasarlasa.

Laptop vasarlasa.

Ujvarosi 1 csoportban gyermek székek cseréje (30db)
Tagévoda ahol sziikséges mosdokagylok cseréje
udvari jatékok, padok javitasa, festése
kerékpartarolo javitasa, befedése
Felsévarosi mosdok, we-k felujitasa,
Tagévoda tornaszerek beszerzése
Kdszegfalvi 1 db felnétt WC cseréje.
Tagovoda 3 db gyermek WC cseréje
Horvatzsidanyi multifunkcids nyomtatd és laptop vasarlasa
Tagovoda feln6tt szEékek cseréje
udvar aszfaltos részének felujitasa
Peresznyei viragos kert kialakitésa,
Telephely a folyosdn egy szekrénysor megsziintetése ovi galéria helyének kialakitasa miatt,

az intézmény épiiletére kétnyelvi felirat festése/ 6voda-Cuvarnica/

Velemi Tagovoda

Tornaszoba létesitését tervezi a fenntartd, az ehhez, illetve ebbol adodo karbantartas,
felyjitas

Boélcsode

Kisgyermeknevel6i asztalok, székek vasarlasa

Irodaba 1ij irodai sz€k, illetve az ,.érkez6 vendég” szamara 0j szék

3 darab notbook vasarlasa, kisgyermeknevel6knek €s irodai hasznalatra.

Gyeremekjatékok beszerzése a csoportszobakba,

Udvarra milanyag kisszékek, kisasztalok, 1abbal hajtos jarmiivek vasarlasa
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4. PEDAGOGIAI TERV
4.1. Nevelési feladataink

Pedagdgiai programunk érvényességi ideje hatarozatlan idére szol, melyben részletesen
megfogalmaztuk céljainkat, feladatainkat. Ezek megvalositasat ebben a nevelési évben
jelentésen meghatdrozza a jarvanyligyi veszélyhelyzet, az ehhez kapcsolodo intézkedési
tervek, eljarasrendek, kdzpontilag kiadott rendeletek, stb.

Pedagogiai programunkhoz kapcsolodoan elsédleges célunk
e a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval az 6vodasok

sokoldalu, harmonikus fejlodésének elosegitése

e a gyermeki személyiség kibontakoztatdsa az ¢Eletkori €és egyéni sajatossagok
figyelembevételével

e anyugodt és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa

e tdrvényes ¢és szinvonalas intézménymiikodés.

o Mindezekhez elengedhetetlen, hogy intézményiink 1) szabalyozd ¢és
csoportokban vezetett dokumentumait (SZMSZ és mellékletei, PP, Hazirend,
Onértékelési Program, Csoportnaplo, Gyermekek fejlettségét rogzitd
dokumentacio) kozosen atbeszéljiikk, mindenki egységesen értelmezze, a
gyakorlati megvaldsitasban egymas segitése.

Tovabbi céljaink
e A gyakornok ovodapedagogusok segitése, a szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi
erositése.

e Pontos ¢s naprakész dokumentalas.

Feladataink
Az ovodapedagogusi feladatokat, illetve a varhato fejlodés jellemzdit a pedagdgiai program
részletesen tartalmazza az alabbi teriileteken:
e az egészséges életmdd alakitasa
e az érzelmi, az erkolcsi €s a kozosségi nevelés
e az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa
e jatek
e verselés, mesélés
e ¢nek, zene, énekes jaték, gyermektanc
e rajzolés, festés, mintazas, kézi munka
¢ Mmozgas
o akiilso vildg tevékeny megismerése
e munka jellegli tevékenységek
e atevékenységekben megvalosulo tanulés.

Pedagdgiai munkdnkban fontosnak tartjuk a gyermekek megismerését, — differencialtan, az
egyéni eltéréseket figyelembe véve — minden kisgyermeket képességei maximumara kivanunk
eljuttatni  (felzarkoztatds, ill. tehetséggondozads). A folyamatos egyéni odafigyelésnek
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hatékonyan mikodtetett fejleszté rendszeriink a biztositéka (A gyermekek eredményeinek
megfigyelését tartalmazd dokumentacio).
Tehetségigéretek gondozasat a csoportokban valositjuk meg.

A foglalkozasok rendje

e Az uj gyermekek fogadasa 2020. szeptember 01-tdl folyamatosan, eldre egyeztetett
idOpontban torténik. A virushelyzet miatt rovidebb id6tartamban, a higiénés szabalyok
betartasaval biztositjuk a gyermekeknek a sziiloktdl vald fokozatos levalast.

o A készség és képességfejleszté foglalkozasokat minden csoportban 2020. szeptember
01-t61 2021. majus 31-ig tartjuk.

e A nyari honapok alatt szabadidds tevékenységet szerveziink a gyermekeknek 2021.
08. 31-ig.

A gyermekek fejlesztése:

A gyermekek az Oszi felmérések alapjan logopédiai, mozgasfejlesztésben, valamint utazo
gyogypedagogusok altali (SNI-s gyerekek) fejlesztésben részesiilnek. A fejlesztések idépontja
az egyeztetések utan keriil meghatarozésra.

Az 6vodak, bolesdde napirendje

A napirendet gy alakitottuk ki, hogy a sziilék — a hazirendben meghatarozottak szerint —
gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik. A sziilok
délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint. A hazirend atvételét, az
abban foglaltak betartasat a sziilok alairasukkal igazoljak.

Az dovodaknak/bolcsddének a sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan
ovodai dontéshez, amelyben a sziilére fizetési kotelezettség harul: pl. kozosen tervezett
kirandulasok, szinhdzlatogatés szervezése, stb.

Az ovodaknak/bolcsddének a sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy

gyermekiik fényképezését igénylik-e, hozzdjarulnak-e a szakmai munka dokumentalasidhoz

csatolandd tevékenységeket megorokitd fényképezéshez (vided felvételhez, valamint a

gyermekiikrol késziilt felvételek az intézmény honlapjan megjelenhetnek-e?)

Tovabba a sziildk irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz is, hogy

- beleegyeznek-e gyermekilk logopédiai, iskolaérettségi vizsgalatahoz, illetve a
fejlesztésekhez,

- az 6vodaba behozott élelmiszert legalisan miikodé kereskedésben vasarolta, illetve sajat
termesztésii zoldség/gyiimdlcs esetén a kdtelezd élelmezési, egészségligyi varakozasi idot
betartotta,

- hozzajarul, hogy gyermeke az 6voda épiiletét 6vodapedagogus feliigyeletével elhagyja az
ovodai ¢lettel Osszefiiggd ¢élményszerzé tevékenységek (séta, kirandulas stb.),
rendezvények (pl. bdbszinhdz) céljabol.

A sziiloket tajékoztatni kell a fejtetvességgel kapcsolatos tudnivalddrol. A tajékoztatds tényét

a sziilének alairasaval igazolni kell.
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Fakultativ hit- és vallasoktatas

Intézményiink 6vodaiban kérésre felmérjiik a sziilok igényét a fakultativ hit- és vallasoktatas
irant, melyhez a napirendben a délutani, pihenés utani idészakban biztositjuk a megfeleld
helyet és id6t az érdekl6dok szamara.

A fakultativ hit- és vallasoktatas idejének és helyének meghatarozasahoz beszerezziik a Sziil6i
Szervezet véleményét.

Bels6 onértékelés
Intézményiinkben a belsd onértékeléseket munkakozosség keretein beliil valdsitjuk meg, az
éves Onértékelési tervben meghatarozott feladatoknak megfelelden.

A nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben megfogalmazott altalanos szabaly, hogy az
intézményeknek 6tévente kell elvégezni az intézmény és a pedagdgusok onértékelését. Mivel
ez a rendelkezés 2016-ban 1épett hatalyba, igy az 6tévenként teljesitendd kotelezettség végso
hatarideje 2021. szeptember 1. Tehat eddig minden intézményre vonatkozoan az intézmény,
illetve pedagogusok elsé onértékelését el kell késziteni.

Onértékelésre kijelolt kollégak/ teriiletek iitemezése
A 2020/21-es nevelési évben oOnértékelésre kijelolt ovodapedagogusok névsora az éves
onértékelési tervben keriilt meghatarozasra.

Az ovodapedagogus  orszagos  pedagogiai-szakmai __ ellendrzése  2021-t6l  az
ovodapedagogus szakmai munkajianak alabbi uj teriileteit vizsgalja:

A fenntarthatdésag szempontjainak figyelembevétele, integracios tevékenyseég; a kornyezeti
nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete és a

kornyezettudatossaghoz kapcsolodo attitidok formaldsanak modja (Mikr. 146. § (3) e) és 1)
pont).

A Miniszteri rendelet 12. §

(1) 2021. januéar 4. és 2021. marcius 31. kozott szakmai ellenérzés keretében meg kell
vizsgélni a nevelési-oktatasi intézményekben a pedagdgus-tovabbkeépzési kotelezettség
teljesitését €s dokumentalasat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ellendrzést a Hivatal folytatja le. Az ellendrzésrdl késziilt
jelentést a Hivatal 2021. junius 30-ig kiildi meg az oktatasért felelds miniszter részére.

Az ellen6rzés a kovetkez6 alapdokumentum vizsgalatara terjed ki:

e pedagogiai program,

e munkaterv és annak értékelése, a vezetdi beszamolo,
e tovabbképzési program és beiskoldzasi terv,

e valamint a személyi anyagra.
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4.2. Az intézményi onértékelés keretében évente vizsgalando elvarasok

e PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Tervezés:
Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal €s a munkak6zosségek
terveivel:

A 2020/2010-es nevelési évben Szakmai elvardsoknak valo megfelelés. Osszevont nagy intézmény
sziikséges megvalositani éves munkatervének elkészitése a stratégiai dokumentumok alapjan
(PP, Tovabbképzési program, Intézményi Onértékelési program,
Gyakornoki szabalyzat)
Munkako6zosségek elinditasa, munkaterveinek 0sszeallitasa.

A nevelési év végi beszamold megallapitdsai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év
tervezése.
A 2020/2010-es nevelési évben Mind a két intézményben az el6z6 nevelési év felmeriilt

sziikséges megvalositani hianyossagaira koncentralva, lehetdségek keresése azok potlasara,
beépitése a nevelési év munkatervébe.

crer

e PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ertékelés
Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentéljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit dsszekapcsoljak, sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek:
A 2020/2010-¢s nevelési évben Gyermekek fejlettségméré dokumentaciojanak egységesitése,
sziikséges megvalositani vezetése, fejlesztési tervek készitése a Cselekvési tervben

meghatéarozottak szerint.
Gyermekek eredményeinek rogzitése a nevelési év végén.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek:

A 2020/2010-es nevelési évben Sziil6i tajékoztatasok, fogadoorak megszervezése, dokumentalasa a
sziikséges megvalositani Cselekvési tervben meghatarozottak szerint.

e SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Személyiségfejlesztés
Az intézmény vezetése €s érintett Ovodapedagdgusa informécidkkal rendelkezik minden
gyermek szocidlis helyzetérdl:
A 2020/2010-es nevelési évben A gyermekek érdekeit szem el6tt tartva. tovabbra is figyelemmel kell
sziikséges megvalositani kisérni a gyermekek szocialis helyzetét.

Nyilatkozatok és az ingyenes étkezésre vald jogosultsagot
alatamaszté igazolasok begytjtése.

o SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Kozosségfejlesztés
A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben:
A 2020/2010-es nevelési évben Lehet6ség szerint minél tobb kdzds program szervezése a sziilokkel —

sziikséges megvalositani rendezvények, programok idérendben torténd részletezése.
Sziilok korében az elégedettség mérések elkészitése.

e EREDMENYEK
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:
- helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei
- esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint
elismerések
- 6 ¢éves kor utan 6vodaban maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziild,
ovodapedagdgus, pedagdgiai munkat segitok)
- neveltségi mutatok.
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A 2020/2010-es nevelési évben Gyermekek eredményeinek rogzitése és értékelése a nevelési év

sziikséges megvaldsitani végén a gyermekek fejlettségmérd dokumentaciojaban.

e BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
Az 6vodapedagoégusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikddési kortiket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével
hatarozzak meg:

A 2020/2010-es nevelési évben A munkak6zosség-vezetd iranyitdsdval a munkakozOsség tagjai
sziikséges megvaldsitani Osszedllitjdk a munkakdzosség munkatervét. A kevésbé aktiv
kollégak bevonasa a munkak6zdsségi munkaba.

Az intézmény munkatarsai szdmara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz ¢€s
ismeretekhez val6 hozzaférés:

A 2020/2010-es nevelési évben Szakmai munkajahoz minden 6vodapedagdgus felhasznaldi szinten
sziikséges megvalositani hasznalja a szamitogépet. Ez altal az informacié aramlas még
pontosabb. Jobban figyelni a tartalom pontossagara!
Helyi nevel6testiileti megbeszélések idépontjainak konkrét
meghatarozasa

e AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja kiilsd partnereit (az informacidatadas
szobeli, digitalis vagy papiralaptl):
A 2020/2010-es nevelési évben Tovabbra is toreksziink a jol miikddo kapesolatok fenntartasara.
sziikséges megvalositani A koszegi 6vodak honlapjainak aktiv izemeltetése, mikodtetésének
megszervezése, megvalositasa.

A partnerek tajekoztatisat ¢€s véleményezési lehetdségeinek biztositdsat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik:
A 2020/2010-es nevelési évben Tovabbra is a pontos, megfeleld tajékoztatasra toreksziink.
sziikséges megvalositani

e A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Targyi, infrastrukturalis feltételek
Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalositasahoz sziikséges
infrastruktura meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto felé.

A 2020/2010-es nevelési évben Hianyz6 targyi feltételeinket a koltségvetés készitésekor jelezni a
sziikséges megvalositani fenntarté felé. (Részletezve a 2020/21. nevelési évre tervezett
karbantartas, felujitas, egyéb beszerzés cimszo alatt.)

e A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Személyi feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/
tanitd munka humanerdforras-sziikségletérol:
A 2020/2010-es nevelési évben A nevelési év elején kiemeljiik Pedagdgiai programunkbol a

sziikséges megvalositani legfontosabbakat, hogy minden dolgozo tisztaba legyen az
elvarasokkal. Attekintjiik a munkakéri leirdsokat, hogy minden
dolgoz6 ennek ismeretében végezze a feladatat. A felelosség és
hataskor betartasat minden dolgozo tekintse kotelességének!

A humaneréforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a
fenntart6 szamara.

A 2020/2010-es nevelési évben Varhato valtozasokat a nevelési év munkatervében, illetve a
sziikséges megvalositani koltségvetés tervezésekor jelezzik a fenntarté felé. (Human
er6forrasokkal valo gazdalkodas — Személyi feltételek)
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4.3. Nemzeti-, 6vodai iinnepek, rendezvények, programok idérendi sorrendben

Programunk alapjan tovabbra is kiemelt feladatunknak tekintjiikk a hagyomanydrzést, a népi

kultara 4polasat, a német, horvat nemzetiségi nevelés linnepekben valé megjelenitését.

A kialakult jarvanyiigyi helyzetben programjainkat az els6 félévben sziil6i részvétel nélkiil

tervezzuk.

Mesevaros Ovoda

Az iinnepély, megemlékezés
neve

Az iinnepély, megemlékezés,
program (iranyadd) idépontja

Felelos

Tiiz-, munka-, és balesetvédelmi
oktatas valamennyi dolgozd
részére

augusztus 31

Guttmann Ferencné

Tlzriad6 (elézetes bejelentése!)

szeptember 31.

Kovesdi Gaborné

Sziil6i értekezletek a szeptember 15-17. ovodapedagdgusok
csoportokban

Népmese napja szeptember 30. Szabd Brigitta
Sziiret szeptember csoportonként az

vége-oktober eleje

ovodapedagdgusok

Nagycsoportosok felmérése.

szeptember vége, oktober eleje

Vargané Pochan Zsuzsanna

Zene vilagnapja

oktober 1.

Kiss Annamaria

Gesztenyesiités oktober eleje
Allatok vilagnapja oktober 4. ovodapedagdgusok
Mosoly vilagnapja oktober 7. ovodapedagdgusok
Gyermekek sziiletésnapja havonta ovodapedagdgusok
Egészségnevelési hét november 3-4. hét ovodapedagdgusok
Marton napi hagyomanyok November 8.. Vargané Pochan Zsuzsanna
Szabo Brigitta
Mikulas varas december 7. ovodapedagdgusok
Adventi késziilédés | Nov. 29. — dec. 24 kdzott ovodapedagdgusok
(gyertyagytjtas, lucazas, ...
Sziil6i értekezletek a | Januar 19-20 ovodapedagdgusok
csoportokban
Félévi tajékoztatasok a sziildknek | januar vége, februar eleje ovodapedagdgusok
a gyermekek fejlettségérol
(fogado orak)
Farsang Februar 12. ovodapedagdgusok
Farsang farka Februar 16. (hiishagyo kedd) ovodapedagdgusok
Nemzeti inneplink marcius 15. ovodapedagdgusok
Nyilt napok a sziil6k részére marcius ovodapedagdgusok
Viz vilagnapja marcius 22. 6vodapedagdgusok
Husvét, locsolkodas aprilis 7. (husvét aprilis 4-5.) ovodapedagdgusok
Ovi-hivogato Marcius 31. aprilis 7. Guttmann Ferencné
Fold napja Aprilis 22. ovodapedagdgusok
Sz616 jovésnek linnepe aprilis 24. (Szent Gyorgy nap) ovodapedagogusok

Ovodai beiratas

fenntart6 hatarozata szerint

Guttmann Ferencné

Méjusfa allitas aprilis 30. Ké&vesdi Gaborné
Anyak napja majus 4. ovodapedagdgusok
Sziil6i értekezletek a | majus 12-13. ovodapedagogusok
csoportokban

Ev végi tajékoztatisok a majus ovodapedagogusok
sziil6knek a gyermekek

fejlettségérol (fogadd orak)

Madarak és fak napja majus Szabo Brigitta
Evzard, ballagas majus utolso hete ovodapedagdgusok
Piink6sd Majus 21. (maj.23-24.) ovodapedagdgusok
Gyermeknap junius 4. Kovesdi Gaborné
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Amennyiben a pandémia engedi, az Ausztria-Magyarorszag 2014-2020 INTERREG V-A Egyiittmiik6dési
Program BIG AT-HU (Oktatasi egyiittmikddések az AT-HU hatarrégioban) projektben megvalosult szakmai

tapasztalatcserék, partneri egylittmiikodés folytatdsa a Grimmenstein-Edlitz-i 6vodaval.

Felsovarosi Tagovoda

Az iinnepély, megemlékezés
neve

Az iinnepély, megemlékezés
(iranyadé) idépontja

Felelos

Osziinnep —sziilokkel kozos
gesztenye- és szalonnasiités

2020. szeptember 25.

Horvath Balazsné

Népmese napja a Varosi

2020. szeptember 28.

Horvath Balazsné

Koényvtarban

Sziireti élmények, 6szi 2020. szeptember-oktober Csoportonként az 6vondk
kirandulasok

Gyermekek sziiletésnapja Lehet6ség szerint napjan Csoportonként az 6vondk
Allatok vilagnapja 2020. oktober 5. ovodapedagdgusok
Mosoly vilagnapja 2020. oktober 5. ovodapedagdgusok
Marton nap 2020. november 11. Voros Jutka

Adventi gyertyagyujtas

2020. november 30.
december 7-14-21.

Csoportonként az 6vondk

Adventi késziilodés — sziilokkel
ko6zos barkacsolas

2020. december 13.

Csoportonként az 6vondk

Karacsony varo délelott —

2020. december 22.

Csoportonként az 6vondk Nador

Betlehemes jaték Laszloné

Karacsonyi miisor 2020. december 23. ovodapedagdgusok
Farsang 2021. februar 5. vagy 12. Csoportonként az 6vondk
Varosi Farsang farka 2021. februar 23. Csoportonként az 6vondk
Kiszézés 2021. marcius 5. Horvath Baldzsné
Nemzeti tinnepiink — Marcius 15. | 2021. marcius 12. Voros Judit
Tavaszkdszontd

Viz vilagnapja 2021. marcius 19. ovodapedagdgusok
Nyuszizas 2021. aprilis 8. Csoportonként az 6vondk
Locsolkodas 2021. aprilis 14. Csoportonként az 6vondk
Ovikoéstolod 2021. aprilis 16. ovodapedagdgusok

Fo6ld napja 2021. aprilis 21. Csoportonként az 6vondk
Sz0616 jovés linnepe 2021. aprilis 23. Csoportonként az 6vondk
Nyilt napok sziiléknek 2021. aprilis 28.-29. Csoportonként az 6vondk
Nyilt nap tanitonéknek 2021. aprilis 30. Csoportonként az 6vondk
Anyak napja 2021. majus 5.-6. Csoportonként az 6vondk
Madarak és fak napja 2021. majus 7. Csoportonként az 6vonok

Szivarvany gyermeknap

2021. majus 21.

Horvath Balazsné

Evzaro, nagyok bucsiiztatoja

2021. majus 28.

Csoportonként az 6vondk

Piinkdsd616

2021. jinius 1.

Horvath Balazsné

Ujvarosi Tagévoda

Az iinnepély, Felelés
Az iinnepély, megemlékezés neve megemlékezés (iranyado)
idépontja
Oszi iinnep 09.16. Nyuszi csoport
Takaritasi vilagnap — Hulladékgytijtd nap 09.21-09.25 Ovodapedagogusok
Autémentes nap 09.22. Ovodapedagogusok
Magyar népmese napja 09.30. Ovodapedagogusok
Allatok vildgnapja 10.05. Ovodapedagdgusok
En napom 10.15-t81 folyamatos 2021. | Maci ¢és Kisvakond csoport
04.15-ig o6vodapedagdgusai

Marton napi hagyomanyok 11.11. Ovodapedagdgusok
Egészségnevelési hét — Tok party 11.23-11.27. Katica csoper
Adventi késziilddés 11.30-12.18. Ovodapedagdgusok
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Mikulas varas 12.04. Némethné Véagfalvi Eva
Karacsonyi kézmiives délutan 12.07-12.11. Tagdvodavezetd
Karacsonyvaro délelétt 12.16. Ovodapedagogusok
Farsang 2021.02.11. Ovodapedagdgusok
Farsang farka 02.16. Nagycsoportos
6vodapedagdgusok
Tavasz koszonté — Marcius 15. 03.12. Pillang6 csoport
Viz vilagnapja 03.22. Ovodapedagdgusok
Nyilt napok Marcius vége Ovodapedagdgusok
Husvét 03.31. Ovodapedagdgusok
Fold napja 04.22. Kisvakond csoport
Anyak napja 05.03-05.07. Ovodapedagdgusok
Madarak és Fak napja 05.10. Nagycsoportos Ov.p.
Gyermeknap 05.24-05.28. Tagovodavezetd
Evzaro - Ballagis 06.07-06.11. Ovodapedagogusok
Készegfalvi Tagévoda
Az iinnepély, Felelos

Az iinnepély, megemlékezés neve

megemlékezés (iranyado)
idépontja

Gesztenye linnep - sziilokkel

oktober 16.

Marton nap német Onkormanyzattal és|november 11.
sziilokkel

Allatok vildgnapja oktober 4.
Iddsek koszontése november kdzepe
Mikulas varas december 7.
Karacsonyvaro délutan — sziilokkel december 11.
Farsang februar 12.
Marcius 15-1 megemlékezés marcius 12.
Viz vilagnapja marcius 22.
Huisvét - locsolas aprilis 6.
Fold napja Aprilis 22.
Anyék napja majus 4.
Gyermeknap - sziilékkel majus 27.
Evzaro iinnepély junius 3.
Pizsi buli — iskolaba mené nagyokkal junius 10.
Falunap junius 18.

A programok megszervezéséért
és lebonyolitasaért mindkét
ovodapedagogus felelGs.

Horvatzsidanyi Tagévoda

Az iinnepély, megemlékezés neve

Az iinnepély,
megemlékezés (iranyadod)
idépontja

Felelos

Sziiret, 6szi munkalatok

szeptember- oktober

mindkét 6vono

Gyermekek sziiletésnapja

lehetdség szerint a napjan

Népmese napja a helyi konyvtarban

Szeptember 30.

Marton napi lampionos felvonulas Olmodra
Sziilokkel

november 11.

Mikulas varas

december 4

Adventi késziilodés

december folyaman

Mézeskalacs siités sziilokkel

december 11.

Karacsony varé délelétt — Betlehemes jelenet

december 22.

Korbécsolds / Aproszentek napi dec.28./

december 22.

Farsang februar ’
Megemlékezés nemzeti tinnepiinkrol marcius 12

Viz vilagnapja marcius 22.

Fold napja aprilis 22.
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Husvét, kereplés, locsolkodas, tojasos jatékok

aprilis 1 és 7.

majusfa diszités az 6voda udvaran aprilis 30.
Anyék napja az édesanyakkal aprilis 30.
Gyermeknap részben sziilokel majus .

Evzaré, nagyok bucsuztatasa sziilokkel

majus utolso, vagy junius
elsd hétvégéje

Peresznyei Telephely

Az iinnepély, megemlékezés Felelos
Az iinnepély, megemlékezés neve (iranyadé) idépontja
Sziireti felvonulason valo részvétel szeptember- oktober ovodapedagdgusok
Gyermekek sziiletésnapja Gyermekenként megh. napok ovodapedagdgusok
Marton napi lampionos felvonulés sziilokkel november ovodapedagdgusok
Idések napja December eleje 6vodapedagdgusok
Mikulas varas december 5 6vodapedagdgusok
Adventi késziil6dés december folyaman ovodapedagdgusok
Karacsony varo6 délel6tt — Betlehemezés Dec. utolso6 napja az 6vodaban ovodapedagdgusok
Farsang Februar kozepe ovodapedagdgusok
Nemzeti iinnepiinkre, marc.15-re valo megeml. | marcius 12 ovodapedagdgusok
Husvét aprilis ovodapedagdgusok
majusfa diszités az 6voda udvaran aprilis 30. ovodapedagdgusok
Anyak napja az édesanyakkal Majus eleje ovodapedagdgusok
Evzaro, nagyok bucsiiztatsa sziilokkel Majus vége ovodapedagdgusok
Velemi Tagévoda
Az iinnepély, Felelos
Az iinnepély, megemlékezés neve megemlékezés (iranyado)
idépontja
Sziiret az 6vodaban 2020. 09. 22. mindkét dvodapedagdgus
Mihaly napi vasar 2020. 09. 29. mindkét 6.ped.
Allatok vildgnapja az dvodiban 2020. okt.5. mindkét 6.ped.
Gesztenyéshetek 2020. 10.05-10.16. mindkét 6.ped.
Marton nap az 6vodaban 2020. november. 11. mindkét 6vodaped.
Mikulasvaras 2020. dec.4. mindkét dvodped.
Karacsony az 6vodaban 2020. dec. 18. mindkét dvodped.
Farsang 2021. februar 19. mindkét dvodped.
Megemlékezés, zaszlokirakas a Hosok 2021. marc.12. mindkét 6vodaped.
kapujanal
Nyuszi varas az 6vodaban 2021. aprilis 1. mindkét dvodped.
Anyak napja 2021. majus 03. mindkét dvodped.
Evzard, nagyok bucsuztatisa 2021.majus. 29- mindkét 6vodaped.

Tagévodankban évek 6ta hagyomény, hogy tobb kozos programot szerveziink a Sziilékkel kozosen. Ugy latjuk,
hogy ebben a nevelési évben - kiilonosen az els¢ félévben - a virushelyzetre vald tekintettel tervezett

programjainkat csak zart kdrben, sziilok kozvetlen részvétele nélkiil tudjuk megvaldsitani.

Bolcséde
Az iinnepély, Felelos
Az iinnepély, megemlékezés neve megemlékezés (iranyado)
idépontja
Takaritasi vilagnap 2020.09.21. kisgyermekneveldk
Népmese napja 2020.09.30. kisgyermeknevelk
Allatok vilagnapja 2020.10.05. kisgyermeknevel6k
Marton nap 2020.11.11. kisgyermekneveldk
Mikulésra késziilodés Marton nap utani héttol kisgyermeknevel6k
Mikulas varasa és érkezése 2020.12.07. kisgyermeknevelok
Adventi késziilddés a gyermekekkel 2020.12.01-t81 kisgyermeknevelok
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Farsangra késziilédés vizkereszt utan kisgyermeknevelok

Vince napi vesszovagas 2021.01.22. kisgyermek

Farsang 2021.01.29. kisgyermeknevelok,  bolcsddei
dajka

Farsangfarka 2021.02.16. kisgyermekneveldk,  bolcsddei
dajka

alkotasokkal, énekekkel megemlékezés | 2021.03.01-03.12-ig kisgyermeknevelok

marcius 15-r6l

Viz vilagnapja 2021.03.22. kisgyermeknevelok

Nyuszi varas és nyuszi simogatas, locsolkodas |2021.04.06. kisgyermeknevelSk

Fold napja — ez alkalombol viragiiltetés, sziilok | 2021.04.22. kisgyermeknevelok

segitségét kérjiik a viragok hozatalaban.

Majusfara szalag felkotés 2021.05.01. bolcsédevezeto,
kisgyermeknevelok

Edesanyak koszontése (meghitt kornyezetben, | 2021.05.03.-05.07. kisgyermeknevelok

személyre sz6ldan)

Madarak és fak napja alkalmabol dottdzas | 2021.05.07. kisgyermeknevelok,  bolcsddei

(sziilokkel-sziil6k segitségével) dajka

Madarak és fak napja 2021.05.07. kisgyermeknevelok

Fagyosszentek 2021.05.12.14. Kisgyermeknevel6k

Piink6sdolés (alkotasokkal, énekekkel, | 2021.05.21.. kisgyermeknevelok

versekkel), valamint lehetdség szerint a

Fels6varosi Tagovoda gyermekei miisoranak

megtekintése

Gyermeknap (sziil6k részvételével) 2021.06.04. kisgyermeknevelok,  bolcsédei
dajka

Ovoddba mené gyermekek  folyamatos | gyermek utolsd bolcsddei | kisgyermeknevelék

blicsuztatasa napjan (folyamatosan)

Sziiletésnapok sziilok igénye alapjan egész évben folyamatosan | kisgyermeknevel6k

Amennyiben a jarvanyhelyzet engedi, sziil6i igények alapjan részvétel:

- aJurisics-var Miivelddési Kozpont és Varszinhaz altal szervezett szinhazi eléadasokon,

- a Budaker Gusztav Zeneiskola 4ltal szervezett zeneovi foglalkozasokon,
- aKoészegi Birk6zo Club altal szervezett foglalkozasokon.

- a Savaria Szimfonikus Zenekar altal szervezett Zenemanok koncertsorozaton,
Szombathelyen a Bartok Teremben.

Ovi-galéria kiallitas kiallitasok tervezett témaja, ideje

Ovoda/tagovoda Oszi-galéria Téli-galéria Tavaszi-galéria

Mesevaros Népmese napja — Régi 1d6k karacsonyai | Régi idOk jatékai
szeptember 30. (fényképek)

Ujvarosi Mesék illusztralasa, Igy varjuk a Népmiivészet: régi
babok Karacsonyt! hasznalati targyak

Peresznyei fa feldolgozasa, fabdl | ,,.Betlehem jelképei” ,»Régi mesterségek”
késziilt targyak
kiallitasa
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4.4. Intézményvezetoi/tagovodavezetdi eseményterv a 2020/2021-es nevelési évre
A nagy mennyiségli feladat megvalositasa miatt sziikségét érezziik a feszitett munkatemponak,
ezért az €vkozi megbeszéléseket, értekezleteket a tanév munkarendjébe illesztve valositjuk meg.
Vezet6i megbeszElés: minden honap els6 keddjén, 13.30 orakor.

Ssz. Esemény Hataridé Felelos
1. Elozetes sziil6i értekezletek megtartasa 2019.08. intézményvezetd
utolso hete. tagovoda-vezetdk
bolcsddevezetd
2. Tanévnyito értekezlet megtartasa. 2020.09.04. | intézményvezetd
A 2020/21-es nevelési év munkatervének, ismertetése, intézményvezets- helyettes
elfogadtatasa. bolcsédevezetd
3. Az 6vodapedagdgusok illetményvaltozasanak, az uj 2020.09.25. | intézményvezetd
dolgozdk munkaiigyi iratainak és a kinevezések ovodatitkar
modositasainak elkészitése.
4, A gyermekétkeztetés kedvezményének 2020.09.15. | tagdvodavezetok
igénybevételéhez sziikséges nyilatkozatok begytijtése. ovodatitkar
bolcsddevezetd
5. Az 1j gyerekek bejelentése a KIR-be, oktatasi 2020.09.20. | intézményvezetd
azonosito szamok kérése. tagovoda-vezetok
6. Munkakdz0sség megszervezése, munkaterv elkészitése | 2020.09.10. | munkak6zosség-vezetd
7. Tiiz-, munka-, és balesetvédelmi oktatas valamennyi 2020.09.05. | intézményvezetd
dolgoz6 részére. Farkas Hajnalka
8. Munkatarsi értekezlet megtartésa. 2020.09.20. | intézményvezetd
9. Munkakori leirasok feliilvizsgalata, modositasa. 2020.09.30. | intézményvezetd
10. Ttlizriad6 megszervezése, bejelentése! 2020.09.30. | intézményvezetd
tagovoda-vezetdk
11. A sziilok nyilatkozatainak begyijtése. 2020.09.30. | Kovesdi Gaborné
tagovoda-vezetdk
bolcsddevezetd
12. Az intézmény szabalyzatainak attekintése, a sziikséges | 2020.09.30. | intézményvezetd
modositasok elvégzése.
13. A beszoktatassal kapcsolatos pedagogiai munka folyamatos intézményvezeto
ellendrzése a csoportokban. tagovoda-vezetok
14. Az intézmény személyi, targyi feltételeink biztositasa, | folyamatos intézményvezeto
a gazdasagi lehetoségek figyelembevételével. tagovoda-vezetok
bolcsddevezetd
15. Sziilok Kozossége értekezletének dsszehivasa:
- Sziilok K6zossége vezetoségének ujra valasztisa 2020.09.30. | intézményvezetd
- Munkaterv Osszeallitasa, feladatok meghatarozasa,
elfogadasa.
16. Ovodai torzskonyv vezetése 2020.09.30. | intézményvezetd
tagovoda-vezetdk
17. Statisztikai adatszolgaltatas a KIR és a fenntarto felé. 2020.10.15. | intézményvezetd
tagbvoda-vezetok
18. Csoport sziil6i értekezletek megtartasa. 2020.10.15. | intézményvezetd
tagévoda-vezetok
bdlcsddevezetd
19. A 2019-es normativa igénylésének modositasa az 2020.10.15. | intézményvezeto,
oktoberi statisztika alapjan. tagovoda-vezetok
20. A kozzétételi lista frissitése a valtozasoknak 2020.10.31. | intézményvezetd
megfelelden.
21. A dolgozok személyi anyaganak attekintése, a 2020.10.31. | intézményvezetd
sziikséges intézkedések megtétele. intézményvezetd- helyettes
22. Tankételes kora gyermekek iskolakésziiltségi 2020.10.31. | Kovesdi Gaborné
vizsgéalatanak megszervezése. tagovoda-vezetok
23. A 2020-as évben nyugdijba késziilé dolgozoi igények 2020.10.31. | intézményvezetd
felmérése (bértervezéshez) tagovoda-vezetdk
bdlcsddevezetd
24, Koltségvetés felhasznalasanak ellendrzése. A varhatd 2020.10.31. | intézményvezetd,
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maradvany felhasznalasanak atgondolasa.

tagovoda-vezetok,

bdlcsddevezetd
25. Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, egyéni 2020.10.31. | intézményvezetd
fejlédési dokumentacio ellenbrzése. intézményvezet6- helyettes
tagdvoda-vezetdk
bolcsédevezetd
26. Els6 nevelés nélkiili munkanap megszervezése, sziili 2020.11.30. | intézményvezetd
igényfelmérés 6voda irant. tagdvoda-vezetdk
6vodapedagdgusok

27. Az étkezések jelentése miatt a sziildi igényfelmérés az | 2020.11.30. | intézményvezetd

iskolai téli sziinet idejére. tagovoda-vezetok
6vodapedagdgusok
bolcsédevezetd

28. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok, tiidosziirések 2019.11.30. | Barabasné K. Agota

érvényességének ellendrzése, hiany esetén azonnali illetve tagovoda-vezetdk
potlasa. folyamatos bolcs6édevezetd
Uj dolgozok egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton

vald részvételének megszervezése.

29. Selejtezés, leltarozas. 2020.12.30. | intézményvezetd
tagovoda-vezetok
bolcsddevezetd

30. Az iktatokonyv lezarasa, az irattar rendezése, a 2020.12.30. | intézményvezetd

selejtezheté dokumentumok, anyagok megsemmisitése. tagovoda-vezetok
bolcsddevezetd

31. A gazdasagi év lezarasa. 2020.12.30. | intézményvezetd
tagovoda-vezetdk
bdlcsddevezetd

32. A minimalbér emelkedése és a soros ugrasok miatt az 2021.01.10. | intézményvezetd

atsorolasok, valamint értesitések elkészitése ovodatitkar

33. A kovetkezo év koltségvetésének tervezése, 2021.01.10. intézményvezeto,

elokészitése. tagovoda-vezetok,
bolcsddevezetd

34. Nevel6testiileti értekezlet megszervezése. 2021.01.22. | intézményvezetd

35. Az éves szabadsagok kiszamitasa, a szabadsagolasi 2021.01.31. | intézményvezetd- helyettes

nyilvantartas elkészitése tagovoda-vezetbk
bolcsddevezetd
ovodatitkar

36. Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, egyéni 2021.01.31. | intézményvezetd

fejlodési dokumentaci6 ellenérzése: intézményvezet6- helyettes
tagovoda-vezetok,
bolcsédevez.

37. Az intézmény szabalyzatainak attekintése, a sziikséges | 2021.01.31. | intézményvezetd

modositasok elvégzése.

38. Bolcsddei statisztikai jelentés elkészitése. 2021.01.31. | bolcsédevezetd

39. Csoport sziil6i értekezletek megtartasa. 2021.02.15. | intézményvezetd
tagévoda-vezetok
bolcsédevezetd

40. Gyermekvédelmi beszamolok elkészitése a Csalad-és 2021.02.10. | intézményvezetd

Gyermekjoléti Szolgélat felé. tagévoda-vezetok
bolcsédevezetd

41. Sziilok tajékoztatasa a nyari zarva tartas idépontjarol. 2021.02.15. | intézményvezetd
tagévoda-vezetok
bolcsédevezetd

42, Az adoelszamolassal kapcsolat nyomtatvanyok 2021.02.20. | intézményvezet6-helyettes

begylijtése, a sziikséges igazolasok kiosztasa tagovoda-vezetok
bolcsédevezetd
ovodatitkar

43. Ovodapedagogusok tovabbképzését nyilvantarto 2021.03.15. | intézményvezetd,

dokumentumok feliilvizsgalata. Ovodapedagogusok
beiskolazasi tervének elkészitése, véleményeztetése a
KT-val.

intézményvezet6-helyettes
tagdvoda-vezetbk
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44, Nyilt napok az évodak irant érdeklddéknek. 2021.04.15. | intézményvezetd
tagdvoda-vezetdk
6vodapedagdgusok

45, Beiskolazas zokkendmentes el6készitése, 6vodai 2021. 04.15. | intézményvezetd

szakvélemények kiallitasa. tagovoda-vezetok

46. Vasuti utazasi igazolas érvényesitése. 2021.03.31. | intézményvezetd
ovodatitkar

47. Ovodai beiratasok elékészitése 2021.04.20. | intézményvezetd
tagovoda-vezetok

48. Nyari szabadsagolasi terv elkészitése. 2021.04.30. | intézményvezet6-helyettes
tagovoda-vezetdk
bolcsédevezetd

49, Pedagogus igazolvanyok érvényesitése (igazolasok 2021.05.10. | intézményvezetd

kiadasa) illetve ovodatitkar
folyamatos

50. Csoport sziil6i értekezletek megtartésa. 2021.05.20. | intézményvezetd
tagdvoda-vezetok
bolcsddevezetd

51. Nevelés nélkiili munkanap megszervezése, sziiloi 2021.05.20. | intézményvezetd

igényfelmérés 6voda irant. tagovoda-vezetok
Neveldtestiileti kirindulds megszervezése. 6vodapedagdgusok
52. Uj gyermekek eldjegyzése a kovetkezd nevelési évre, 2021.05.31. | intézményvezetd
egyeztetés a bolesédével, fenntartoval tagovoda-vezetdk
bolcsddevezetd
53. Ovodai felvételekrl sz616 értesités, elutasitisokrol 2021.05.31. | intézményvezetd
sz016 hatarozatok elkészitése. tagovoda-vezetok

54, Sziil6i kérdbéivek kiosztasa, értékelése. 2021.05.25. | Klobetzné F. Ildiko
tagovoda-vezetdk

55. Sziil6i igényfelmérés az 6vodak/bdlesdde nyari zarva 2021.05.25. | intézményvezet6-helyettes

tartasa alatti igényekr6l. tagovoda-vezetdk
bolcsddevezetd

56. Csoportnaplok, felvételi mulasztasi naplok, egyéni 2021.05.25. | intézményvezetd

fejlesztési dokumentacio ellenérzése intézményvezet6- helyettes
tagovoda-vezetok
bolcsddevezetd

57. Sziilok Kozodssége értekezletének dsszehivasa: 2021.06.20. | intézményvezetd

- éves munka értékelése, véleményezése.

58. Az 1j gyermekek sziileinek eldzetes sziiloi értekezlet 2021.08.31. | intézményvezetd

megszervezese.

59. Csoportnaplok lezarasa, egyéni fejlesztési naplok, 2021.08.31. | intézményvezetd

felvételi dokumentacio lezarasanak ellenérzése intézményvezet6- helyettes
tagovoda-vezetbk
bolcsddevezetd

60. Konyvtarak, raktarak év végi rendbe tétele 2021.08.31. | felel6sok

61. Karbantartasi munkak megszervezése, elvégeztetése, a | 2021.08.31. | intézményvezetd

munkalatok ellenérzése. intézményvezet6- helyettes
tagévoda-vezetok
bolcsédevezetd

62. Nyari nagytakaritas megszervezése az 6vodak/ intézményvezetd

bolcséde intézményvezets- helyettes
zarva tagovoda-vezetok
tartasanak bolcsédevezetd

idején

63. Taniigyi dokumentumok lezarasa 2021.08.31. | intézményvezetd
tagovoda-vezetok
bdlcsddevezetd

64. Az j nevelési év dokumentumainak el6készitése, 2021.08.31. | intézményvezetd

megnyitasa (csoportnaplok, Felvételi és mulasztasi tagévoda-vezetok
naplok ) bolcsddevezetd

65. Nevelési évet zaro nevelbtestiileti értekezlet - az éves 2021.08.31. | intézményvezetd

munka értékelése, beszadmolo elfogadasa.
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4.5. Intézményiink kapcsolatai

4.5.1. Az 6vodak kapcsolatai

Kapcsolattartds a csaladdal

A csaladdal valé harmonikus egyiittmiikodés a biztositéka annak, hogy a gyermek optimalisan

fejlodjék, ezért igyeksziink jo kapcsolatot kialakitani, megtartani. Elismerjiik a csaladi nevelés soran

kialakult szokasokat, értékeket. Probaljuk a negativ jelenségeket csdkkenteni, ellenstlyozni.

A csaladdal valo egylittmiikodés, kapcsolattartds formai a nevelési évben:

e Napi kapcsolattartds: a nyilt és bizalomra épiild6 kommunikaciora, informacidcserére, hiteles
tajékoztatdsadasra torekvés.

o Uj gyermekek meglatogatasa a csaladokban, otthon (még az 6vodaba keriilés el6tt).

e Koz0s rendezvények megszervezése a sziilok aktiv kdzremitkodésével.

e Anyas befogadas, (kivaloan alkalmas arra, hogy a sziil6 megismerje az dvodai életet, szokasokat, s

mintat kapjon a gyermeke neveléséhez)

Sziil6i értekezletek (évi 3 alkalommal + eldzetes sziiloi értekezlet)

Az 6vodak nevelési eredményeit bemutato nyilt napok szervezése marciusban.

Egyéni beszélgetések, fogadoorak tartasa (évi 2 alkalommal, illetve igény szerint).

Leend6 6vodasok és csaladjuk részére 6vodaba hivogatd programok szervezése.

Cél o Oszintébb nevelSpartneri viszony alakitasa a sziillok, és az 6voda kozott — az dvoda
tartalmi munkajaval valé megismerkedés biztositasaval.

e Kiilonb6z6 rendezvényekkel, programokkal az oOvoda nyitottsdganak tovabbi
erositése.

A sziilok aktivitasanak novelése a programokba vald bekapcsolodassal.
Az 6vodai élet nyitotta tételével pedagdgiai munkank megismertetése.
A sziilok rendszeres ¢€s korrekt tdjékoztatasa gyermekiik fejlodésérdl.

A sziléi észrevételek, javaslatok felhasznalasa (a lehet6ségekhez mérten) a
hatékonyabb neveldmunka megvaldsitasa érdekében.

Varhato
eredmény °

A gyermekek nevelése soran hasonld elvarasok, nevelési modszerek érvényesiilnek.

A sziilok nevelési problémaira - egyénre szabott megoldast tudunk kinalni.

e Eljonnek a nyilt napokra, igénylik az egyéni beszélgetéseket, a felkinalt
programokon val6 részvétellel megismerhetik gyermekiik 6vodai, kozosségi €letét.

e A gyermekek rendszeresen jarnak 6vodaba, csokken a hianyzasok szdma.

o A ko6z0s nevelés, fejlesztés érdekében rendszeressé és hatékonyabba valik a
parbeszéd a pedagogusok és sziilok kozott.

Kapcsolattartds az iskolakkal

Az iskolakkal igyeksziink olyan tartalmas kapcsolatot kialakitani, melyben az atmeneti idészakot,
a gyermekek zavartalan iskolakezdését megsegitjiik.

A kolcsonds  érdeklédés hozzajarulhat egymas nevelési  céljainak, elképzeléseinek
megismerésé¢hez, megértéséhez.

Cél e Az iskoldk ¢és az oOvodak kozotti pedagdgiai munka Osszehangolésa,
megismerése, egymas segitése, tapasztalatok atadasa.

Az 6vodabdl az iskolaba valo beilleszkedés segitése.

Els6 osztalyos gyermekeink meglatogatasa. K6zos beszélgetés a tanitokkal.

Az 6voda- iskola kapcsolatteremtd, koordinacios tevékenységének erdsitése az
ovodapedagdgusok €s tanitok egyiittmiikodése altal.
e Részvétel az iskolak altal szervezett programokon (sport délel6ttok, versmondo-

versenyek, rajzversenyek, stb.) Ezek éltal az iskolavarés érzetének erdsitése.

Varhaté | e Zokkend mentesebbé valik a gyermekek szamara az dtmenet

eredmény | e A kolesonos latogatdsok eredményeképpen kozelednek —egymashoz az
intézmények elvarasai.
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Kapcsolattartdas a Vas megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Koszegi Tagintézményével

Kapcsolatunk specialis, a Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat Készegi Tagintézménye biztositja
a logopédiai fejlesztést, mozgasfejlesztést, valamint elvégzik a nagycsoportosok felmérését az 0sz
folyaman.

Az 6vodaban a gyermekek — a felmérések alapjan — logopédiai-, és mozgasfejlesztésben
részesiilhetnek. A fejlesztések idopontja a felmérések utan keriil meghatarozasra, pontositasra.
Elérhetoségeik:

Szakszolgalat: 06-20-3364941

Szilagyi Imréné: (06-20-7786029

Cél e Iskolakésziiltségi vizsgalatok alapjan a fejlesztés iranyvonaldnak meghatarozasa.
e A gyermekek beszédszintjének felmeérése, szlirése. Beszédhibas gyermekek
fejlesztése.

e A kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztése a szakszolgalat segitségével.
e A gyermekek fejlesztése érdekében szakmai tandcskozasok, megbeszélések
szervezeése.

Varhaté e Megfeleld id6ben, megfeleld szakemberhez keriilnek a gyermekek.

eredmény | o A beszédhibas gyermekek beszédszintje az idébeni felmérés és a logopédiai
fejlesztés hatasara javul.

e Sziikség esetén a gyermek szakvéleményt kap a probléma okar6l, mely
tartalmazza a fejlesztés lehetOségeit a gyermek egyéni megsegitése céljabol.

Kapcsolattartas a Vas Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsagaval

A gyermekek SNI statuszanak megallapitasa, a tovabbi teendok kijeldlése.
Az SNI-s gyermekek fejlesztését a Dr. Nagy Laszlo Gyogypedagogiai Intézmény szakemberei
végzik.

Cél A vizsgalatok alapjan a fejlesztés irdnyvonalanak meghatarozasa.

Varhato A gyermek szakvéleményt kap a probléma okarol, melynek kovetkeztében szakszer
eredmény | ellatdsban részesiil. A szakemberek a legmegfelelébb fejlesztési lehetdségeket
talaljak meg és alkalmazzak a gyermek egyéni megsegitése céljabol.

Kapcsolattartas a Koszegi Szocidalis Gondozasi Kozpont - Csalad- és gyermekjoléti szolgalattal

Cél Csaladgondozokkal, csaladdsegitokkel vald rendszeres kapcsolattartas a csaladok
megsegitése érdekében.
Indokolt esetben jelzdrendszer miikddtetése.

Varhato Kovethetdbbé valik a gyermek fejlodése, a segitségnytjtas lehetdségei bdviilnek.
eredmény | Sikeresebbé valik a preventiv munka, a veszélyeztetettség megeldzése.

Kapcsolattartds az egészségiigyi intézményekkel

Cél A gyermekek tisztasagi vizsgalata a védondvel kozosen Osszeallitott munkaterv
alapjan torténik. A gyermekek fejléddésének figyelemmel kisérése, a problémak
jelzése. A csaladok segitése, az egészséges ¢életmod alakitdsa a folyamatos
informaciocsere altal. A rendszeres dvodaba jaras biztositdsa.

Viarhato Rendszeressé valik a gyermekek oOvodaba jarasa. Formalodik a gyermekek,
eredmény | csaladok egészséges életvitelének igénye.

Foglalkozas | Dr. Pusztai Gergd. Megallapodas alapjan végzi a foglalkozds egészségiigyi

egészségiigyi vizsgalatokat.
0rvos:
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Kapcsolattartds a fenntartoval

A fenntartéval tovabbra is mindennapos jo kapcsolatra toreksziink. Tamogato, segito jellegi,
korrekt munkakapcsolatot igyeksziink kialakitani, fenntartani. Rendszeres egyeztetésre, kdlcsonos
tajékoztatasra készen szakmai, pénziigyi és szervezési kérdésekben is tajékoztatast adunk.

Fobb kapcsolati lehetoségeink:

- Alapdokumentumaink véleményezése, jovahagyasa.

- Intézménylink beszamolojanak, munkatervének megkiildése.

- Ko6z0s pénziigyi egyeztetések, az éves koltségvetés jovahagyasa, elfogadasa, modositasa.

- Téjékoztatas, segédanyagok kiildése az eldterjesztésekhez (képviseldtestiileti iilésekre).

- Intézménylink ellenérzése.

Egyéb kapcsolatok:

Egyhazak: 6vodanként felmérjiik a sziil6i igényeket, €s ennek alapjan biztositjuk az egyhaz
képviseldje szamara a helyet, és a nevelési idon tali idSt a hitoktatas szamara.

Koézmiivel6dési intézmények: Ovodaink kapcsolatot tartanak a helyi kémyvtarakkal. A
kapcsolattartas formai: latogatas, tdjékoztatas, megbeszélések, rendezvényeken részvétel.
Gyermekeink rendszeresen ellatogatnak varosunk muzeumaiba is. Megtekintik az allando
kiallitasokat, az idészakos kiallitdsokat pedig alkalomszertien latogatjak.

Lehetdség szerint — a sziilok hozzajarulasaval — részt vesziink a Jurisics-var Miivel6dési
Kozpont és Varszinhaz altal szervezett szinhazi eldadasokon.

Nemzetiségi Onkormanyzatokkal: a jogszabalyokban meghatarozottak szerint, valamint
részt vesziink a nemzetiségi onkormanyzatok altal szervezett rendezvényeken. Igény szerint
betekintési lehetdséget biztositunk a nemzetiségi nevelésbe.

Thiz-és munkavédelmi megbizott fenntart6i megallapodas alapjan: Fyrex Biztonsagtechnika
(9700 Szombathely, Sugar u. 9. Tel.:06-94/900-096, Fax.: 06-94/900-097,
e-mail: fyrex@isis-com.hu)

JustFood Kft. helyi megbizottjaval, az élelmezésvezetdvel: folyamatosan kiildjiik jelzéseinket,
észrevételeinket.

Elelmezésvezeté: Toth Viola

Elérhetésége: viola.toth@justfood.hu Tel.: +36-20 291 2623

4.5.2. A bolcséde kapcsolatai

Sziilokkel: folyamatos, allando.

Csaladlatogatas alkalmaval, sziilével torténd 2 hetes beszoktatds soran, csaladi fiizetbe
negyedévente tajékoztatas a gyermek fejlodésérdl €s napi szinten kommunikdacio, tajekoztatas
a gyermekekrdl.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsaival:

Segitd, egyiittmiikodd. Probléma esetén kapcsolatfelvétel.

Ha sziikséges a gyermek haziorvosaval. Védonokkel.
Egyéb kapcsolataink:

Onkormanyzattal, szombathelyi bdlcsddékkel, csepregi bolcsédével, taplanszentkereszti

bolcsddével, dvodakkal, zeneiskolaval, kormanyhivatallal.
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4.6. Gyermekvédelmi feladataink

2020/2021. nevelési év kiemelt céljai:

Prevencio. A gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megel6zése, a Ilehetd legkorabban ¢észlelni a gyermekek
veszélyeztetettségét.

Sziikség szerint segitségnyujtas, valamint egylittmiikddés a kiilonbozo intézményekkel
¢és szakemberekkel.

Rendszeresen 6vodéba jards nyomon kovetése.

Hatranykompenzacio

A jarvany megel6zése

Feladataink:

a gyermek mindenekfelett all6 érdekeinek érvényesitése és az érvényesiilés
ellendrzése.
Szocialis haloval vald aktiv egyiittmiikodés.
Eldzetes sziildi értekezleten a sziilok tajékoztatasa:

e az ovodakban/bdlcsddében folyd gyermekvédelmi munkérol

e a gyermekek, sziileik, 6vodai dolgozok jogairol és kotelességeirdl

e az étkezési tamogatasok valtozasairdl, igénybevételének feltételeirdl

e a gyermekvédelmi megbizott elérhetdségérdl, fogadoordjanak idépontjarol
Egészségligyl szempontbol biztonsagos kornyezet kialakitdsa, a higiénés feltételek
biztositasa
Az alapvetd higiénés szabalyok betartasa/betartatisa a jarvany megeldzése érdekében.

Gyermekvédelmi feladataink szakszeri ellatasa:

1.

Prevencié: idejében felismerni a csaldd valsagos helyzetét, a gyermekek
viselkedésvaltozasat, esetleges lelki problémakat, melyek lehetnek masodlagos
tinetek is.

A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyerekek feltérképezése: az érintett gyermekek
egyéni fejlesztése, fejlesztési terv alapjan.

A gyermek alapvet6 sziikségletének, érzelmi biztonsaganak biztositasa.
Hatranykompenzécio: az érintett gyerekek minél tobb 1d6t toltsenek az 6vodéaban és
lehetdség szerint rendszeresen, szakemberek altal igénybe vehetd fejlesztéseken
vegyenek részt.

Sziikség esetén fogadoodran beszélgetés a sziilokkel, csaladlatogatas.

Az O6vodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek nyomon kovetése, hidnyzasok
igazolasanak ellendrzése

Hatékony egylittmiikodés a jelzdrendszer tagjaival. Rendszeres kapcsolattartds a
védondkkel, Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival.

Az iskolaérettségi vizsgalatokon kisziirt gyermekek esetében beszélgetés a védondvel,
orvosi anamnézis megismerése, a problémak feltardsa a tovabbi vizsgalatok el6tt.

A sajatos nevelési igény miatti fejlesztési, gondozasi feladatok ellatdsa, illetve az
azokhoz vald hozzaférés biztositasa.
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10. A tehetséggondozas megvaldsitasa egyéni, mikrocsoportos, ill. mithely forméban.
11. A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez sziikséges sziildi
nyilatkozatok 0sszegytijtése.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasaért minden dolgozo6 a maga teriiletén felelds, munkajukat
folyamatosan végzik, a gyermekvédelmi megbizott koordindlasaval €s az intézményvezeto, a
tagintézmény-vezetdk, bolcsédevezetd ellendrzésével.

4.7. Tovabbképzési rendszeriink:

Szervezetiink fejlédésének feltétele a munkatarsak allando képzése, amelyet lehetdség szerint,
az ingyenes képzések segitségével, illetve tovabbképzési tamogatassal vesziink igénybe.
Tovabbképzések a beiskoldzasi terv, illetve jelentkezések szerint.

Belso tovabbképzések
Cél: Onképzés, egymastol tanulas lehetdségeinek kihasznalasa, otletek, nevelési modszerek
atadasa, alkalmazésa, ezaltal mindségfejlesztés
Feladat:
e Hatékonysag, eredményesség novelés a pedagdgiai munkaban
o Korszerili pedagogiai modszerek atadasa
e Munkakozosségek mitkodtetése

Enek-zene munkakozosség:
Vezetdje: Dvordkné Kovari Anikod

Bels6 onértékelési munkakozosség:
Vezetdje: Vargané Pochan Zsuzsanna

Kiils6 tovabbképzések:
A tavaszi, 30 Oras, tanusitvanyt adod képzések elmaradtak. A jelentkezések ezekre a
képzésekre tovabbra is érvényesek, de idejiik bizonytalan.

5. Miukodési terv

5.1. Pedagogiai adminisztracios feladatok az intézményben
e OSAP statisztikai jelentés
e Bolcsddei statisztikai jelentés
e Ovodai torzskonyv vezetése
e Nevelési év beszamolgja
e Eves munkaterv elkészitése
e Gyermekek nyilvantartasaval kapcsolatos teendék a KIR-ben
e Alkalmazotti nyilvantartassal kapcsolatos teendk a KIR-ben és a KIRA rendszerben
e Ovodai/bélcsbdei napirend elkészitése
e Ovodai/bdlcsddei heti rend elkészitése
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e Beiskolazasi Terv (pedagdgusokra)

o Felvételi el6jegyzési napld vezetése

e Felvételi és mulasztasi napld vezetése

e Ovodai/bolcsédei csoportnaplé vezetése

o Gyermek fejlddésének nyomon kovetése, értékelés dokumentacidja

o Jegyz6konyvek vezetése (neveldtestiileti, megbeszélés, stb.)

e (Gyermeki jogokkal kapcsolatos hatarozatok, értesitések (felvétel, atvétel)
e Szakért6i vélemények adminisztracioja

o Gyermekvédelmi tevékenység dokumentélasa

e Gyermekbalesetek nyilvantartasa, jegyzokonyvek: KIR-be kell jelenteni
e (Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedés dokumentalasa

e Ellendrzési és karbantartasi terv — udvari jatszotér ellendrzésének dokumentalasa
e Tiliz-¢s munkavédelmi tevékenység dokumentélasa

o Iktatas

e Intézményi levelezés

5.2. Nevelési év rendje
Az 6vodai/bolcsddei nevelési év 2020. szeptember 1-én kezdddik, és 2021. augusztus 31-én
ér véget. (Iskolaban az utols6 tanitasi nap, 2021. junius 15. (kedd). A tanitasi év elsd féléve
2021. januar 22-ig tart.

5.3. Sziinetek:

A tanév rendjében meghatarozott sziinetek nem vonatkoznak az ovodara.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény 0sszevont csoportokban iizemel, vagy zarva tart.

Az iskolai sziinetek:

- Az Oszi sziinet 2020. oktober 23-t01 2020. oktober 30-ig tart.
Az 6szi sziinet eldtti utolsd tanitasi nap 2020. oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani elsd
tanitasi nap. 2020. november 2. (hétfo).

- A téli sziinet 2020. december 21-t61 2021. januar 3-ig tart.
A téli szlinet elotti utolsod tanitasi nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet utani elséd
tanitasi nap 2021. januar 4. (hétfo).

- A tavaszi sziinet 2021. aprilis 01-t61 2021. aprilis 06-ig tart.
A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utani elso
tanitasi nap 2021. aprilis 7. (szerda).

Nyari leallas:
A nyar folyaman minden 6vodankban és a bolcsédében is 5 hétig tervezziik a takaritdsi
szlinetet. A nyari zards ad lehetdséget arra, hogy a dolgozok éves szabadsaguk nagy részét
kivegyék, a miikodést akadalyozo feltjitasokra, karbantartadsi munkékra keriiljon sor.
A zérva tartas idépontjardl 2021. februdr 15-ig értesitjiik a sziiloket.
A nyari idészak alatt az dvodai ellatas az intézmény nyitva tarté 6vodajaban biztositott
minden 6vodai ellatast igénylo sziil6 gyermekének (felmérés alapjan).
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Nyari leallas ideje:

Ovoda/bélesode Nyari leallas ideje
Mesevaros (székhely) Ovoda  |2021. jinius 21. —julius 23.
Ujvarosi Tagovoda 2021. julius 26. — augusztus 27.
Felsévarosi Tagovoda 2021. janius 21. — jalius 23.
Koszegfalvi Tagdvoda 2021. jalius 19. — augusztus 19.
Horvatzsidanyi Tagévoda 2021. janius 28. — jalius 30.
Peresznyei Telephely 2021. jalius 19. —augusztus 19.
Velemi Tagovoda 2021. jalius 19. — augusztus 19.
Bolcsode 2021. jinius 21. — julius 23.
Athelyezett munkanap:

A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.

Munkasziineti napok koriili munkarend-valtozasok a 2020/21-es nevelési évben (2021-
ben) nem lesznek.

A 2020. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl szolo 7/2019. (VI. 25.) PM rendelet
alapjan december 12. (szombat) munkanap, december 24. (csiitortok) pihendnap.

Az athelyezett munkanapon sziildi igény esetén tigyeletes 0vodaban biztositjuk az ellatast.

5.4. Ovodaink nyitva tartasa
Intézménylink hétfétél-péntekig tart nyitva. Szombaton dvodai/bdlcsddei ellatas nincs.

Ovoda/béleséde Nyitvatartas Napi idotartam
Mesevéros Ovoda 5.30. - 16.30. 11 6ra
Felsévarosi Tagovoda 5.30. - 16.30. 11 ora
Ujvarosi Tagévoda 5.30. - 16.30. 11 6ra
Horvatzsidanyi Tagévoda 7.00 - 16.30 9,5 6ra
Peresznyei Telephely 7.00 - 16.30 9,5 6ra
Kdszegfalvi Tagévoda 6.30-16.30 10 ora
Velemi Tagévoda 6.30-16.30 10 6ra
Bolcsode 6.30-16.30 10 6ra
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5.5. Munkarend

Munkarendiink meghatarozasa a Koznevelési torvény a Mt. és az SZMSZ-ben eldirtaknak
megfelelden torténik. A munkakori leirdsokat névre szoloan év elején feliilvizsgaljuk.
(Elkészitése szeptember 30-iQ)

A munkarend a csoportban toltendé kotott orat tartalmazza, melyet a teljes ovodai életet
magaban foglalo foglalkozasra kell forditani (+20 perc munkakdzi sziinetet). A vezetdk, €s a
nevelbtestiilet tagjainak egyéb feladatait a feladatterv (1.sz. Melléklet) és a névre sz06lo
megbizas (5.sz. Melléklet) tartalmazza, melyet a munkaidé fennmaradé részében, legfeljebb
heti négy 6raban kotelesek elvégezni. (Nkt. 62.§ (8) bekezdés)

A nevelémunkaval 6sszefiiggd egyéb feladatok végrehajtasa ovodan beliil és 6vodan kiviil
teljesithetd, a megjelolt rendszerességgel le nem kotott munkaidoként figyelembe vehetd
idokeretben (8 draban).

Munkaidé beosztas

Nkt. 69. § (5) ,,A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje munkaideje felhasznalasat és
beosztasat, az 5. mellékletben foglalt tanorak, foglalkozadsok megtartasanak kotelezettségén
kiviil maga jogosult meghatarozni.” Ennek megfeleléen az intézményvezetd az 6voda nyitva
tartasi idejében az elvégzendo feladatoknak megfelelden tartézkodik az intézményben.
Az intézményvezetd ¢és helyettesei lehetdség szerint felvéltva tartozkodnak az intézmény
¢épiiletében a nyitvatartasi idében, 7.30 — 15.30 6rdig. Tavollétiik esetén helyettesitésiik az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.
Az intézmény vezetdje és helyettesel, illetve az tagovodak vezetdi gondoskodnak arrdl, hogy
akadalyoztatasuk esetén a vezetoi feladatokat a megbizott pedagdogus lassa el.
Az 6vodapedagogusok heti valtdsban — a nevelési évre sz0l6 munkaidd beosztas rendjében
foglaltak szerint — toltik kotott oraszamaikat a gyermekcsoportokban, ill. a munkakori
leirasukban foglaltak figyelembevételével latjdk el a napi felkésziilési feladataikat, eseti
megbizatasaikat.
A nevelémunkat segité dolgozok a munkarend szerinti idében dolgoznak (2.5z. Melléklet).
A dolgozok munkaidé beosztasat a székhely Ovodaban az intézményvezeto-helyettes, a
tagovodakban a tagévoda vezetdk és a bolcsdde vezetdje készitik el.

A pedagogusok és a nevelomunkat segit6é dolgozok munkafeltételei
A pedagogusok és a neveldomunkat segitd dolgozok munkafeltételei megfeleldek.
A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladataink:
e A védoruha, munkacipd mindennapos hasznalata az eléirasoknak megfelelden.
o A meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikodés megszervezése naponta.
e A szabalyzatokban foglaltak betartdsa és betartatdsa (SZMSZ, Héazirend, Tlizvédelmi
¢s munkavédelmi eldirasok, kozétkeztetésre eldirt szabalyok)

Kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladatok
e Ovodapedagogusok illetményvaltozasanak modositasa.
Hataridd: 2020. szeptember 25.
Felelds: intézményvezetd
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e Munkakdri leirdsok aktualizalasa az uj nevelési évre.
Hataridd: 2020. szeptember 30.
Felel6s: intézményvezetd

5.6. Ertekezletek

Az 6t igénybe vehetd nevelés nélkiili munkanapbdl kettd napot 2020. Oszre, harmat 2021.
tavaszra terveziink, melyet tovabbképzésre, nevelési értekezletekre kivanunk felhasznalni. A
nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb 7 nappal elbtte értesitjiik a sziiloket.

Ezen 1d0 alatt az 1génylo sziiloknek tigyeletes 6vodaban biztositjuk a gyermekek ellatasat.
Neveldtestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet) a
neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldémunkat segité munkatarsak (pedagdgiai
asszisztens, dajka, o6vodatitkar, udvari munkés) részvétele az alkalomszerii szervezés
figgvényében kotelezo.

5.6.1. Nevelotestiileti, nevelési értekezletek tervezett idopontjai:
Tanévnyito értekezlet:
Ideje: 2020. szeptember 04.
Helye: Ujvarosi Tagovoda
Téma: 2020/2021. nevelési év feladatai, Munkaterv ismertetése.
Felelds: intézményvezetd, tagovoda-vezetok

Nevelési értekezlet (nevelés nélkiili munkanap):

Témadja: a félév értékelése, a Munkatervben meghatarozottak idéaranyos teljesitése, a II.
félévi feladatok.

Ideje: 2021. januar 22. 8.00

Helye: Mesevaros Ovoda (székhely)

Felel6s: intézményvezetd, tagbvoda-vezetok,

Szakmai nap (nevelés nélkiili munkanap)

Témaja: Bolcsédék Napja

Ideje: 2021.04.21.

Helye: Készeg Mesevaros Ovoda és Boles6de Bolesédéje
Felelds: bolcsddevezetd és kisgyermeknevel 6k

Tanévzaré értekezlet (nevelés nélkiili munkanap):

Témaja: Beszamolo, a 2020/2021. nevelési év értékelése a Munkaterv alapjan
Ideje: 2021. jinius 18. 8.00

Helye: Mesevaros Ovoda Készegfalvi Tagbovdaja

Felel6s: intézményvezetd, tagovoda-vezetok

Munkatarsi értekezlet (Mesevaros (szé€khely) 6voda, Felsévarosi-, Horvatzsidanyi
Tagovoda, Peresznyei Telephely, Bolcsdde)
Ideje: 2020. 08. 31. 16.45
Helye: Mesevaros Ovoda (székhely)
e Tliz-¢s munkavédelmi oktatas (Fyrex Biztonsagtechnika — Magyarné Kiss Enikd)
o Alkalmazotti kor kozos feladatai, jogai, kotelességei
Felelds: intézményvezetd, tagovoda-vezetok
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Munkatarsi értekezlet (Mesevaros 6voda Ujvarosi-, Készegfalvi-, VelemiTagovodaja,
Ideje: 2020. 09. 02. 16.45

Helye: Mesevaros Ovoda Ujvarosi Tagovodaja

e Tiiz-és munkavédelmi oktatas (Fyrex Biztonsagtechnika — Magyarné Kiss Eniké)

e Alkalmazotti kor kozos feladatai, jogai, kotelességei
Felel6s: intézményvezetd, tagbvoda-vezetok

Az 0szi és a tavaszi nevelOtestiileti értekezletek a lehetéségek fliggvényében keriilnek

megszervezesre.

5.6.2. Sziil6i értekezletek nevelési témdja, ideje

A sziilok személyes megjelenésével jaro sziildi értekezletet lehetdség szerint a szabadban
¢s a jarvanyligyi eldirasok betartdsa mellett lehet megtartani.

Mesevaros
Ovoda

Elozetes sziiloi ért.

Sziiléi ért. 1.

Sziiloi ért. I1

Sziiléi ért. I1I.

Maci csoport

Csiga-biga
csoport

Pillang6
csoport

Siini csoport

Katica csoport

Tajékoztatd az
Ujonnan 6vodaba
1épd gyermekek
sziileinek
(6sszevont): az
ovoda bemutatasa,
személyi, targyi
feltételei.

Helyi nevelési
programunk

Csoportokban:
Hazirend, napirend
befogadas, 6vodai
élet, aktualitasok.

2019.08.28.

A sziil6 nem barat és | Késziiliink az A nevelési év
nem is f6nodk! — iskolara: Az értékelése.
Gyermeknevelési iskolakésziiltség hatésa.
tévhitek feltételei Nyari élet.
Aktualitasok, Aktualitasok, Aktualitasok,
programok. programok. programok.
Befogadas, Késziiliink az A nevelési év
visszafogadas. iskolara: Az értékelése.
Balkezes gyermekek | iskolakésziiltség A jaték
Aktualitasok, feltételei személyiségformalo
programok. Aktualitasok, hatasa.
programok. Nyari élet.
Aktualitasok,
programok.
Befogadas, Késziiliink az A nevelési év
visszafogadas. iskolara: Az értékelése.
A jaték iskolakésziiltség Nyari élet.
személyiségformalod | feltételei Aktualitasok,
hatasa. Aktualitasok, programok.
Aktualitasok, programok.
programok.
A csladi és az 6vodai | Az 1. félév A nevelési év

nevelés tapasztalatainak értékelése.
Osszehangolésa. Osszegzése — teendOk | A jaték (fajtai, szerepe,
Befogadas, Erzelmek hatésa a személyiségformald
visszafogadas gyermekek hatasa.
tapasztalatai. fejlodésere. Nyari élet.
Aktualitasok, Aktualitasok, Aktualitasok,
programok. programok. programok.
Sikeres befogadas, Befogadasi A nevelési év
avagy mit tehet a tapasztalatok. értékelése, fobb
sziil6, hogy A jaték eseményei, torténései.
konnyebb legyen a személyiségformald | Javaslatok az otthoni
,,beszokas” hatasa. neveléshez.
Aktualitasok, Aktualitasok, Nyari élet.
programok. programok. Aktualitasok,
programok.
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Ujvarosi Tagévoda

Csoport neve Tervezett téma Idépont
Pillangé e A nevelési év feladatainak ismertetése. 2020.09.15.
e  Csoportprogramok, évodai programok ismertetése.
. Iskolaba induldé gyermekek feladatai, szokds -
szabalyrendszer felelevenitése.
e Az elmult id6szak tapasztalatai. 2021.04.
o A kozosség alakulasa.
e  Anyak napi — évzar6 programok megbeszélése.
Maci - Befogadas, beszoktatas, egészséges levalas. 2020.08.25.
- Hazirend ismertetése.
- Ovodas lett a gyermekem — az elsé félév tapasztalatai. 2021.03.
- Ajaték szerepe a gyermek személyiségfejlodésében.
Kisvakond e A gyermek otthoni szokasrendje, id8toltései 2020.09.16.
e Altalanos viselkedési szokasok 2021.03.
Katica e Nagycsoportosok lettiink: a 2020.09.17.
beiskolazassal, iskolaérettségi vizsgalattal kapcsolatos
feladatok ismertetése — élet a koronavirus arnyékaban -
egészséges életmodra nevelés
e A nevelési év értékelése. Az elért eredmények 2021.03.
ismertetése, a viselkedéskultira szabalyainak
fontossaga az iskolai életben.
Nyuszi e Altalanos  viselkedési  szabalyok.  Iskolaérettség, 2020.09.14.
beiskolazas rendje, felkésziilés. Hazirend.
e Szocidlis kapcsolatok alakulésa. 2021.04.
Sziiléi ért. 1. Sziil6i ért. 11 Sziiléi ért. I11.
Felsovarosi csoport Osszevonas, aktualis | jaték személyiség formalo év végi értékelés

feladatok, szerepe

beszamolo

Sziiloi ért. 1. Sziiloi ért. 11

Sziiléi ért. III.

Készegfalvi

szeptember 15.
Informatikai eszk6zok
hatésa a gyerekekre

januar 19.
Iskolaérettség jelei,
taniton0k meghivasa

majus 17.
Mozgas fontossaga a
gyerekek fejlodésében

Sziiléi ért. 1. Sziiléi ért. 11

Sziiléi ért. I11.

Horvatzsidanyi

2020.szept.09.
Pedagogiai Programunk
bemutatasa. Hazirend,,
szokasrendszer, 0szi
programok ismertetése /
beszoktatés, egyéb
aktualitasok /

2021.jan.

Elso6 félév értékelése. az
iskolakésziiltség feltételei:
leendd els6 osztalyos tanitd €s
igazgatond tajékoztatdja.
masodik félév eseményei.

2021. majus

Nevelési év értékelése,
felkésziilés a nyari életre.
Kozelgd gyermeknap és
ovodai évzaro szervezési
feladatai.

Sziil6i ért. 1. Sziiléi ért. I1

Sziiloi ért. I11.

Peresznyei

2020.09.10. 17:00 2021.01. 28.
Bemutatkozés Az el6z6 félév értékelése
Ovoda helyi nevelési gyermekkorban

program rovid
bemutatésa, napirend,
hazirend ismertetése,
megbeszélése.
Aktualitasok

2021. majus kozepe
A nevelési év értékelése,
nyari ¢élet az 6vodaban
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Elézetes Sziil6i ért. 1. Sziiloi ért. I1 Sziiléi ért. I11.
Velemi 2020. aug. 19. 2020. oktober 12. 2021.februar. 5. 2021. majus 20.
Elézetes Sziil6i ért. 1. Sziiloi ért. I1 Sziiléi ért. I11.
2020.10.19. 2021.01.11. 2021.04.26.
Boéleséde 2020.08.17. Beszoktatas lezajlasa, | Az elmult Az elmult idészakrol
- bdlcsdde bemutatasa, sikeressége. id8szakrol tajékoztatas,
hazirend ismertetése, Csoportdsszetétel. tajékoztatas. megbeszélése.
bolcsddei élet és a Tapasztalatok. Csoportosszetétel. Csoportlétszam,
hozza tartozo Varhat6 programok, Tapasztalatok. csoportdsszetétel
dokumentumok tevékenységeink Varhat6 programok, | alakulasa.
ismertetése, kitoltése, ismertetése, tevékenységek Tapasztalatok
beszoktatas, megbeszélése. ismertetése, megbeszélése.
csaladlatogatas, Tajékoztatas, megbeszélése. A még hatralévo
hetirend és napirend beszélgetés a Felmertlo kérdések | idészak
ismertetése, betegségekrol. Az megbeszélése. programjainak,
kigyermekneveldk els6 nevelési félévrél | Sziilok altal kért tevékenységeinek
bemutatasa, tajékoztatas, céljaink | témarol beszélgetés | ismertetése,
munkarendje, fontos és | ismertetése. (plL.testvérféltékenys | megbeszélése.
szlikséges tudnivalok, Sziikséges, fontos &g, szobatisztasag). | Felmeriild kérdések
informaciok informaciokrol, Az els6 nevelési megbeszélése.
ismertetése, jelek idépontokrol félév rovid Ovodaval kapcsolatos
kivalasztasa, felmeriild | tajékoztatas. értékelése. A kérdések

kérdések megbeszélése

Csaladlatogatasok
idépontjanak
megbeszélése.
Sziikséges, fontos
informaciokrol,
idépontokrol
tajékoztatas

masodik nevelési
félévrol
tajékoztatas,
céljaink
ismertetése.
Sziikséges, fontos
informaciokrol,
idépontokrol
tajékoztatas.

megbeszélése.

A masodik nevelési
félév rovid értékelése.
Sziilék altal kért
témarol beszélgetés.
Nyari sziinetr6l
beszélgetés.
Sziikséges, fontos
informaciokrol,
idépontokrol
.tdjékoztatas.
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6. CSELEKVESI TERV

Hatranykompenzalas, felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas

Tevékenység Résztvevok Keletkezett dokumentum Hatarido, idékeret
Intézményvezetd, tagévoda vezetok Felvételi-és eldjegyzési napld 2020.
Beiratkozés aprilis-majus
NevelGtestiilet, 0 gyerekek sziilei Jegyzokonyv 2020
Tajékoztato sziiloi értekezlet tagévodanként 08. 31-ig

Befogadas, anyas befogadas lehetdsége

Uj gyerekek, sziil6, csop.vez 6vondk, dajka

Beszoktatas tapasztalatai

Lehetdség szerint, 2020.
januar 20-ig folyamatosan

Ujra befogadas, beszoktatas

»Régi gyerekek”, csop.vez.ovondk, dajka

Fejlettségméré mutatok

szeptember, ill. igény szerint

Csoport nevelési feladatainak, tevékenységeinek Csop.vez.6vondk Csoportnaplo, kiiras a falitjsagra 2020.
Mmegtervezése 09. 20.
Sziil6i értekezletek csoportokban Sziilok, csop.vez.6vondk Feljegyzés vagy jegyzokonyv 2020.
09. 30-ig
Tankételes kort és tankdtelessé valhatod gyerekek Csop.vez.6vondk, fejlesztést koordinald Névsor 2020.
névsoranak elkészitése ovodapedagdgus 09. 15.
Specialis fejlesztést igénylék névsoranak osszeallitasa, Csop.vez.6vondk Fejlesztési 6sszesitok 2020.
atadasa a fejlesztést koordinalo kolléganének fejlesztést koordinald 6vodapedagdgus 10.15.
Egyéni képességek, adottsagok megfigyelése, felmérése Csop.vez.6vondk, Feljegyzések, adatok 2020.
10. 25.
Iskola-alkalmassagi vizsgalat Csop.vez.6vondk, Pedagdgiai A vizsgalat eredménye 2020.
Szakszolgalat munkatarsai 10. 31.
Konzultacid a szakemberekkel, fejlesztopedagdgussal Csop.vez.6vondk, fejlesztést koordinald Feljegyzés a konzultaciokrol 2020.
ovodapedagdgus 10. 31.

Sziilok tajékoztatasa az iskolaérettségi vizsgalat
eredményérol

Pedagoégiai Szakszolgélat munkatarsai,
fejlesztést koordinald 6vodapedagogus

Fejlettségmérd lapok, feljegyzés

vizsgalat elvégzése utan

sziilok
Gyermekek fejlettségi szintjének rogzitése — kivéve: 4j Csop.vez.6vonok, Egyéni fejlettségmérd lap 2020.
kicsik fejlesztést koordinal6é 6vodapedagogus 10. 31.
Fejlesztési teriiletek rogzitése, Csop.vez.6vondk, Egyéni fejlettségmérd lap folyamatosan, legkésébb 2020.
kivéve: 0j kicsik fejlesztést koordinald 6vodapedagogus 10.31.
A gyermekek fejlesztése Csop.vez.6vondk, szakemberek, Fejlesztési tervek, feljegyzések, folyamatos

rajzos diagnosztikak
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Egyéni fejlettség jellemzbinek megfigyelése, kiilonleges Csop.vez 6vondk Feljegyzések, diagnosztikak folyamatos
képességek figyelése
Fejlesztésben résztvevok egylittmiikodése, konzultaciok Csop.vez.6vonok, szakemberek, Feljegyzés a konzultaciokrol folyamatos
L. félévi fejlesztési eredmények megbeszélése, Csop.vez.6vonok, szakemberek, Egyéni fejlettségmérd lapon 2021.
értékelése fejlesztést koordindld 6vodapedagogus eredmények rogzitése 01.15.
Gyermekek fejlettségi szintjének rogzitése II. félév Csop.vez.6vondk Fejlettségméré mutatok, befogadas 2021.
ujak, kicsik els6 alkalommal tapasztalatai 01. 31.
Konzultacié a szakemberekkel, fejlesztdpedagdgussal Csop.vez.6vondk, fejlesztést koordinald Feljegyzés 2021.
ovodapedagdgus szakemberek 01. 31.
Fejlesztési teriiletek rogzitése 11. félév Csop.vez.6vonok, fejlesztést koordinalo Egyéni fejlettségmérd lap 2021.
—1j kicsik: els6 terv 6vodapedagogus 01. 31.
Csop.vez.6vondk Csoportnaplo, faliujsagra kiiras 2021.
Nevelési tervek -11. félév- elkészitése 01.31
Specialis fejlesztést igénylok névsoranak dsszeallitasa, Csop.vez.6vondk Fejlesztési 6sszesitok 2021.
atadasa a fejlesztést koordinalo kollégandnek fejlesztést koordinald 6vodapedagdgus 02.14.
Sziilok tajékoztatasa a gyermek fejlettségi szintjérdl, Csop.vez.6vondk, sziildk Feljegyzés 2021.
fejlesztésrol 02. 28.
A gyermekek fejlesztése Csop.vez.6vondk, fejlesztést koordinald Egyéni fejlettségméro lap folyamatos
ovodapedagdgus
szakemberek
Fejlesztésben résztvevok egylittmiikodése, konzultaciok Csop.vez.6vondk, fejlesztést koordinald Feljegyzés folyamatos
ovodapedagodgus
szakemberek
Ismerked6 alkalmak, nyilt napok, az érdekl6do sziilok, gyermekeik, 2021.
Ovi-Hivogato nevelGtestiilet ovodankat bemutato prospektusok beiratkozas el6tt
2021.
Beiratkozas, ismerkedés a gyerekkel, sziilével Intézményvezetd, tagovoda vezetok Felvételi-és eljegyzési naplo aprilis
I1. félévi fejlesztési eredmények megbeszélése, Csop.vez.6vonok, szakemberek, Egyéni fejlettségmérd lapon 2021.
értékelése. Tehetségigéretek megjelenitése a kovetkezo fejlesztést koordinald 6vodapedagogus eredmény rogzitése 05.14.
nevelési évre a tehetségteriiletek szerint.
A fejlodés eredménye 6vodaskor végén” 6sszegzés 2021.
kitoltése, tehetség jellemzok megjelenitése Csop.vez.6vondk Az adott dokumentum 05.21.
2020.
Ev végi sziil6i értekezletek Csop.vez.6vondk Feljegyzés, jegyz6konyv majus
2021.
A sziilék tajékoztatasa a gyermekek fejlodésérol Csop.vez.6vonok, szakemberek Feljegyzés 05.31.
tanévzar6 értekezlet
A nevelési év egyéni fejlesztési rendszerének értékelése fejlesztést koordinal6é 6vodapedagogus Beszamolo
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7. AZ INTEZMENYVEZETES ELLENORZO ES ERTEKELO TEVEKENYSEGE

VEZETOI BELSO ELLENORZES UTEMEZESE

Belso ellendrzés az ellendrzési nyomvonal szabalyzatnak megfeleléen:

Ellendrzési teriilet 2020. 2021. Felelds
IX. | Xo | XL | XIL. I | 1L IV | V. | VL | VIL | VI

Dokumentumok: csoportnaplok, felvételi és Intézményvezetd

mulasztasi naplok, egyéni fejlettségmérd X X X Intézményvezets-helyettes

lapok ellendrzése Tagdvoda-vezetdk
Bolcsédevezetd

Etkezéssel kapcsolatos nyilvantartasok

ellenérzése, X X Intézményvezetd-helyettesek

A pedagodgiai program szerinti haladas, Intézményvezetd

pedagdgiai munka folyamatos ellendrzése X X X X X X X X X X X Intézményvezetd-helyettes

Dajkak, 6vodatitkar, udvari munkas Intézményvezetd-helyettesek

munkajanak ellenérzése X X X Tagovoda-vezetok
Bolcs6devezetd

Kotott oran tali tevékenységek folyamatos Intézményvezetd-helyettesek

ellendrzése X X X X X X X X X X X Tagovoda-vezetok

Munkafegyelem, és az intézményi tulajdon Intézményvezetd

védelmére szolgalo elbirasok betartasanak X X X X X X X X X X X Intézményvezeté-helyettesek

folyamatos ellendrzése Tagdvoda-vezetdk
Bolcsddevezetd

A nevelési év kezdetére, a nyari Intézményvezetd

karbantartasi munkalatok, nagytakaritas X Tagovoda-vezetok

elvégzésének ellendrzése Bolcsddevezetd

Koltségvetés felhasznalasanak, gazdalkodas Intézményvezetd

helyzetének folyamatos ellenérzése X X X X X X X X X X X Tagovoda-vezetok
Bolcsddevezetd

Munkavédelmi-, munkabiztonsagi Intézményvezetd

ellendrzés X X X X X X X X X X X Tagoévoda-vezetok
Bolcsddevezetd

Tilizvédelmi- és bombariadd gyakorlasanak Intézményvezetd-helyettes (székhely dvoda)

ellenérzése X Tagdvoda-vezetok
Bolcsddevezetd
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Ellendrzési teriilet 20109. 2020. Felel6s
IXo | Xo [ XL XL | L. I | 1L IV | V. | VL | VIL | VI
Neveldmunka ellenérzo latogatasok X X X X X X X
M* | Fv* | U* | Ki* | Hzs | P.* | B.* Intézményvezetd
Sziil6i értekezletek ellendrzése X X X Intézményvezetd
Tagovoda-vezetok
Fogadoorak ellendrzése X X Intézményvezetd
Tagovoda-vezetk
Ovodai beiratas torvényessége X X Intézményvezetd
Gyermekvédelmi tevékenység X X Intézményvezetd
Személyi anyag ellendrzése X X Intézményvezetd
Intézményvezets-helyettesek
Tovabbképzések nyilvantartasanak X X X Intézményvezets-helyettesek
ellendrzése
Statisztika X X Intézményvezetd
ov. bol. Tagovoda-vezetok
Bolcs6édevezetd
Intézményvezetd
Ovodai torzskonyv X Tagovoda-vezetok
Valamennyi dolgozé munkakori leirdsanak
ellendrzése X Intézményvezetd

M=*.: Mesevaros Ovoda (székhely)
Fv*.. Fels6varosi Tagovoda

U*: Ujvarosi Tagovoda

Kf*: Készegfalvi Tagévoda

Hzs.: Horvatzsidanyi Tagévoda
P=.. Peresznyei Telephely

B*.: Bolcsdde
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Zaradék

A Készeg Mesevaros Ovoda és Boleséde 2020/2021. nevelési évi munkatervét a Sziil6k

Kozossége 2020............... iilésén véleményezte, tartalmat elfogadasra javasolta.

SZK. elnok

A Koszeg Mesevaros Ovoda és Boleséde 2020/2021. nevelési évi munkatervével a

nevelétestiilet 2020.09.04-1 értekezletén egyetértett, azt elfogadta.

nevelbtestiilet nevében intézményvezeto





1.sz.Melléklet

Feladatterv — Egyéb megbizatasok

Meseviros Ovoda (székhely)

Megbizatas

Név

Intézményvezetdi feladatok

Guttmann Ferencné

Intézményvezet6-helyettesi feladatok,
Ko6z6sségi munka mentor
Palyazatfigyeld

Kovesdi Gaborné

Bels6 onértékelési munkakozosség vezetése
Fejlesztési rendszer mikodtetéséért felelds

Vargané Pochan Zsuzsanna

Unnepek, iinnepélyek felelése

Szkalak-Kedvesi I1dikd
Bencsicsné Kovacs Brigitta

Kulturalis, szabadidés tevékenységek megszervezése

Szabo Brigitta

Els6segélynynjtas

Kiss Annamaria
Magyar Eniké

Gyermekvédelmi koordinator

Vargané Pochan Zsuzsanna

JegyzOkonyv-vezetés

Vargané Pochan Zsuzsanna

Munka-és tizvédelmi felelds

Podr Péter Zsoltné

Udvari jatékeszkozok vizsgalata

Farkas Hajnalka

Létrak nyilvantartasa, dokumentacio vezetése

Guttmann Ferencné, Szalainé D6brosi Anikd

Leltar felelos

Gazsi Alexandra

Karbantartasok feleldse Magyar Eniké
Tornaeszk6zok rendben tartisa Sitkei Eszter

Kajtar Adrienn Maria
Babozas, dramatizalas, babfelelds Szabo6 Brigitta

Gyermekujsag terjesztd

Podr Péter Zsoltné

Sziil6i tajékoztatd tabla nyomon kovetése

Horvathné Gaspar Erzsébet

Tisztitészer nyilvantartas, beszerzés

Takacsné Moor Andrea

Ko6z6sségi programokhoz, alkalmakhoz pénzek
Osszegyujtése

Szalainé D6brosi Aniko

Zaszl6 épségének, tisztasaganak feliigyelete

Szalainé D6brosi Aniko

feliigyelete

Magyar Eniko

El6tér és Ovi-galéria folyamatos diszitése

Bencsicsné Kovacs Brigitta
Szkalak-Kedvesi Ildiko

Ovodakert

Koékai Gabriella

Egyesiilet a Kdzponti 6vodaért” elndke

Barabasné Kirchknopf Agota

Ujvirosi Tagévoda

Megbizatais

Név

Tagodvoda-vezetdi, Intézményvezetd-helyettesi
feladatok
Ko6z6sségi munka mentor

Gyuraczné Kiss Marietta

Fejlesztési rendszer miikddtetéséért felelds
Honlap

Zentai Zoltanné

Pélyazatfigyeld Dvorakné Kévari Aniko
Unnepek, iinnepélyek feleldse Ovodapedagogusok
Kulturalis, szabadidés tevékenységek megszervezése Ovodapedagogusok

Elsésegélynyujtas

Olah Csilla, Holler Laszloné

Gyermekvédelmi koordinator

Némethné Vagfalvi Eva

JegyzOkonyv-vezetés Rodler Agota
Munka-és tiizvédelmi felelGs Papp Orsolya
Udvari jatékeszk6zok vizsgalata Papp Orsolya

Leltar felelos
Karbantartasok felelose

Dvorakné Kévari Aniko, Papp Eva
Horvath Zoltanné

Kalendarium, programnaptar

Sipos-Lugossy Annamadria






Tornaeszkdzok rendben tartisa

Némethné Kiss Zsanett

Babozas, dramatizalas, babfelelds

Papp Eva

Gyermekujsag terjesztd

Zentai Zoltanné

ITrattarkezelés

Horvath Zoltanné

Tisztitdszer nyilvantartas, beszerzés

Lamp Tiborné

Zaszl6 épségének, tisztasaganak feliigyelete

Zsuppéan Dora

Vilagitas, menekiilési Gtiranyt jelz6 lampatestek
feliigyelete

Kampodsné Kriho Szilvia

El6tér és Ovi-galéria folyamatos diszitése

Albert Zsuzsanna, Doka Krisztina

Felsovarosi Tagovoda

Megbizatas

Tagovoda-vezetdi feladatok
Ko6z6sségi munka-szervezo
Munkatarsi 6sszejovetel szervezd
Gyermekujsag terjesztd

Horvath Balazsné

Gyermekvédelmi koordinator a tagovodaban
Fejlesztomunka koordinalasa a tagovodaban
Kozmiivelddési 6sszekotd

Bozsik program felelése

Munkavédelmi, tizvédelmi felelos

Voros Judit

Konyv vasar,
Falitjsag, jegyzokonyv-vezetés

Nador Laszloné

Dekoraciofelelés
Babozas, dramatizalas, babfelelos

Szalai Bianka

Szertar felel6s
Ko6z06sségi programokhoz, alkalmakhoz pénzek
Osszegyijtése

Mersich-Pesti Boglarka

Tisztitdszer nyilvantartas, beszerzés

Horvathné Dumovits Erzsébet, Horvath Balazsné

Tornaeszk6zok rendben tartasa
Zasz16 épségének, tisztasaganak feliigyelete

Szo6116s1 Karmen

Készegfalvi Tagévoda

Megbizatas

Tagovodavezetd

Sziil6i informacios tabla felel6s

Kapcsolattartas

Kulturalis, szabadid6s tevékenységek megszervezése
Tiiz- és Munkavédelmi felel6s

Klobetzné Fehér I1diko

Gyermekvédelmi feladatok
Unnepek, iinnepélyek feleldse
Dekoracio

Konyv- és Ujsag terjesztés
Leltarfelelds

Molnar Ibolya

Udvari jatékok vizsgalata
Dekoracio
Z4s716 épségének, tisztasaganak felelése

Vukits Henriett

Horvatzsidanyi Tagévoda

Megbizatis

Kapcsolattartas

Dekoracio, konyvvasar, fényképek

Sziiléi informaciods tabla feleldse

Hagyomanyok, iinnepélyek szervezése, lebonyolitasa

Csizmazia Adrienn

Tagovoda vezetd
Gyermekvédelmi feladatok
Tlzvédelem, munkavédelem
Kapcsolattartas

Kovacs Tamasné Pantos Krisztina






Peresznyei Tagévoda

Megbizatas

Név

Tagovodavezetd
Kapcsolattartas
Gyermekvédelmi feladatok
Munka - és tiizvédelmi felelés
Udvari jatékeszkozok vizsgélata

Kovacs Tamasné Pantos Krisztina

Dekoracio, falinjsag, konyvvasar, ujsag, fényképek,
Sziil6i informaciods tabla feleldse

Stamfné Makkai Rita

Velemi Tagévoda

Megbizatas

Név

Tagovodavezetd

Gyermekvédelmi, munkavédelmi és tlizvédelmi
feladatok

Kapcsolattartas

Vezetéssel jardo adminisztrativ €s egyéb intézkedési
feladatok

Felvételi és mulasztasi naplo vezetése

Koényvvasar

Sziildi informéacids tabla feleldse

Schreiner Gaborné

A csoport vezetésével kapcsolatos feladatok elvégzése
Csoportnaploba nevelési terv kidolgozasa

Dekoracio, konyvvasar, fényképek

Palyazatfigyeld

Udvari jatékeszkozok vizsgalata

Bardocz Katalin

Boélcsode

Megbizatas

Név

Bolcs6devezetd

Polgarné Varga Hajnalka

Bolcs6de honlapjanak feleldse

Polgarné Varga Hajnalka

Unnepek, iinnepélyek feleldse

kisgyermekneveldk

Bolesddei dekoracidk elkészitése, diszitések

kisgyermekneveldk

Tisztitoszerek leltaranak felelGse

Malovits Ferencné

Elvégzett takaritasi munkak dokumentalasa

Malovits Ferencné

Tisztitoszerek biztonsagi adatlapok meglétének
felelése

Polgarné Varga Hajnalka, Malovits Ferencné

Tisztitoszerek beszerzése Polgarné Varga Hajnalka
Vilagitas, menekiilési Gtiranyt jelzo lampatestek Polgarné Varga Hajnalka
feliigyelete

Udvari jatékeszkdzok dokumentacidjanak folyamatos Polgarné Varga Hajnalka

vezetése

Tengelicsné Kelemen Moénika
Gosztonyiné Maczalik Hajnalka

Tliz-gatl6 ajto ellendrzése, poroltok ellendrzése, annak
dokumentalasa

Polgarné Varga Hajnalka

Létrék nyilvantartdsa, dokumentacid vezetése

Polgarné Varga Hajnalka

Jatékeszkozok elhasznalddasanak figyelése, cseréje, kisgyermekneveldk
rendben tartdsa
Sziil6k szamara informacios tablak figyelése, aktualis kisgyermekneveldk

informaciokkal frissitése (étlap, hetirend, napirend,
kisgyermeknevel6i munkarend...stb)

Bolcsddések szamara Pottom 0jsag terjesztése

Gosztonyiné Maczalik Hajnalka

Gyermekvédelmi feladatok

Polgarné Varga Hajnalka

Bolcsddei programok megszervezése, megvalositasa

kisgyermekneveldk

Tlzriad6 terv megvaldsitasa

kisgyermeknevelék

Tlizriad6 terv megvaldsuldsanak jegyzOkonyvezése

Polgarné Varga Hajnalka

Sziil6i Erdekképviseleti Forumrol jegyzékonyv
készitése

Gosztonyiné Maczalik Hajnalka

Sziil6i értekezletrdl jegyzokonyv készitése

kisgyermekneveldk

Esetleges varrasok

Mialovits Ferencné
Tengelicsné Kelemen Monika






Jatékeszk6zok tisztan tartasa, fertGtlenitése

Malovits Ferencné

Textilidk napi szintli mosasa, vasalasa

Malovits Ferencné

Els6segélynyujtas

Gosztonyiné M. Hajnalka, illetve a kisgyermeknevel6k

Sziil6i Erdekképviseleti Forum tagok a bolcsdde
részérol

Gosztonyiné Maczalik Hajnalka, Tengelicsné Kelemen
Monika






2.sz. Melléklet
Munkarend

Mesevaros Ovoda

Heti
NEV munkaidd kotott oraked- orakedvez- 1. & 3. hét 2. és 4. hét
oraszam | vezmény mény
jogcime
Ovodapedago6gusok
Guttmann Ferencné 40 8 24 intézmény
vezetd 13.30-15.30 7.00-9.00
Kévesdi Gaborné 40 22 10 intézmény 10.30-16.00 7.00-12.30
vezets- (heti 4nap) (heti 4nap)
helyettes
Kiss Annamaria 40 26 6 gyakornok 7.00-12.30 9.30-15.30
Karolyiné Bihari 40 32 7.00-13.50 9.00-15.50
Marianna
Sitkei Eszter 40 32 7.00-13.50 9.00-15.50
Szkalak-Kedvesi 40 32 9.00-15.50 7.00-13.50
11diko
Koékai Gabriella 40 32 9.40-16.30 5.30-12.20
Bencsicsné Kovacs 40 32 5.30-12.20 9.40-16.30
Brigitta
Szabo Brigitta 40 32 9.40-16.30 6.30-13.20
Vargané Pochan 40 32 6.30-13.20 9.40-16.30
Zsuzsanna
Neveld munkat segitok
Farkas Hajnalka 40 40 7.40-16.00 7.40-16.00
Poor Péter Zsoltné 40 40 7.30-15.50 7.30-15.50
Gazsi Alexandra 40 40 7.10-15.30 7.10 -15.30
Horvathné Gaspar 40 40
Erzsébet 5.30 - 13.50 8.10-16.30
Kajtar Adrienn 40 40
Maria 5.30-13.50 8.10-16.30
Szalainé Dobrosi 40 40
Anikd 8.10 — 16.30 5.30 — 13.50
Takécsné Moor 40 40
Andrea 8.10 - 16.30 5.30-13.50
Magyar Eniké 40 40
7.40-16.00 7.40-16.00
Megjegyzés: A dajkak hetente valtjak egymast a kéztes munkarendben.
Udvari munkas
Ulbrecht Andras 40 5.30 - 13.50

(Feladatoktdl fiiggden a Felsdvarosi Tagovoda és a Bolcsdde udvaranak rendben tartasat

is ellatja.)






Ujvarosi Tagévoda

Heti
NEV munkaidé | koételezd oraked- orakedvez- 1-2. hét 3-4. hét
oraszdm | vezmény mény
jogcime
Ovodapedago6gusok
Gyuraczné Kiss 40 22 10 intézmény 7.00 -11.30 11.00-15.30
Marietta vezetd-
helyettes
Albert Zsuzsanna 40 32 9.40-15.30 6.30-13.20
Doka Krisztina 40 32 6.30-13.20 9.40-16.30
Dvorakné Kévari 40 32 5.30-12.20 9.10-16.00
Anikd
Némethné Vagfalvi 40 32 9.10-16.00 5.30-12.20
Eva
Papp Eva 40 32 8.40-15.30 7.00-13.50
Papp Orsolya 40 32 8.40-15.30 8.40-15.30
Rodler Agota 40 32 7.00-13.50 8.40-15.30
Sipos-Lugossy 40 32 7.00-13.50 8.40-15.30
Annamadria
Zentai Zoltanné 40 32 8.40-15.30 7.00-13.50
Nevel6 munkat segitok
Holler Laszloné 40 40 5.30-13.50 8.10-16.30
Lamp Tiborné 40 40 8.10-16.30 5.30-13.50
Kamposné Kriho 40 40 8.10-16.30 5.30.13.50
Szilvia
Némethné Kiss 40 40 5.30-13.50 8.10-16.30
Zsanett
Zsuppan Doéra 40 40 7.10-15.30 7.10-15.30
Horvath Zoltanné 40 40 7.10-15.30 7.10-15.30
Olah Csilla 40 40 7.10-15.30 7.40-16.00
Tangl Klaudia 40 40 7.10-15.30 7.10-15.30
A dajkak heti valtasban dolgoznak!
Udvari munkas
Hollési Gabor | 7.00-11.00
Felsovarosi Tagovoda
] Heti
NEV munkaid | kotelez | oraked- | orakedvez- 1. & 3. hét 2. és 4. hét
6 6/kotott | vezmény mény
orasza jogcime
m
Ovodapedagogusok
Horvath Balazsné 40 26 6 Tagdévoda 9:40-16:30 7:00-13:50
vezetd
Nador Laszloné 40 32 7:00-13:50 9:40-16:30
Szalai Bianka 40 26 6 Gyakornok 8:40-15:30 5:30-12:20
Voros Judit 40 29 5:30-12:20 8:40-15:30

Nevelé munkat segitok






Horvathné 40 40 5:30-13:50 8:10-16:30
Dumovits Erzsébet
Sz6116si Karmen 40 40 8:10-16:30 5:30-13:50
Mersich-Pesti 40 40 7:40-16:00 7:40-16:00
Boglarka
Koészegfalvi Tagévoda
) Heti
NEV munkaid | kotelez | oraked- | orakedvez- 1-3. hét 2-4. hét
6 6 vezmény mény
orasza jogcime
m
Ovodapedagogusok
Klobetzné Fehér 40 26 6 tagintéz- hétf6: 6:30 — 12:30 hétf6: 10:30 — 16:30
I1dikd mény k-p:6:30-11:30 k—p:11:30 - 16:30
vezetd
Molnar Ibolya 40 32 h—cs 6:30 — 13:00 h —¢s 10:00 — 16:30
péntek 6:30 — 12:30 péntek 10:30 — 16:30
Neveld munkat segitd
Vukits Henriett ‘ 40 40 8:30 — 16:30 8:30 - 16:30
Horvatzsidanyi Tagovoda
. Heti
NEV munkaid | kotelez | oraked- | orakedvez- 1-2. hét 3-4. hét
6 6 vezmény mény
orasza jogcime
m
Ovodapedagogusok
Csizmazia Adrienn 40 29 3 kozalk. 7.00-12.45 10.45-16.30
tanacstag
Farkasné Lagler 40 32 - - 9.40-16.30 7.00-13.50
Marianna
Neveld munkat segitok
Kelemenné Varga 40 6.00-14.20 6.00-14.20
Renata
Egyéb kisegitd
Csanyi Laszloné ‘ 20 ‘ 10.00-14.00 10.00-14.00
Peresznyei Telephely
] Heti
NEV munkaidé | kotelezé | oraked- orakedvez- 1-2. hét 3-4. hét
/kotott vezmény mény
oraszam jogcime
Ovodapedagogusok
Kovacs Tamasné 40 26 6 Tagdvoda 7:00-12:15 11:15-16:30
Pantos Krisztina vezetd
Stampfné Makkai 40 32 10:00-16:50 7:00-13:50
Rita
Neveld munkat segitd
Pusker J4nosné | 40 0 | - 6-14:20 6-14:20






Velemi Tagévoda

Heti
NEV munkaidé | kotelezé oraked- orakedvez- 1-2. hét 3-4. hét
oraszdm | vezmény mény
jogcime
Ovodapedagogusok
Bardocz Katalin 40 32 H,S5z,Cs:6.30 -12.30 H,Sz,Cs:6.30-12.30
K:6.30 -13.00 K: 6.30- 13.00
P:9.00-16.30 P:9.00- 16.30
Schreiner Gaborné 40 26 6 tagovoda- | H,S5z:10.30-16.30 H,S5z:10.30-16.30
vezetd vez.fel:7.30-10.30 vez.fel:7.30-10.30
K:11.00-16.30 K:11.00-16.30
vez.fel:8.00-11.00 vez.fel:8.00-11.00
Cs:11.30-16.30 Cs:11.30-16.30
vez.fel:8.30-11.30 vez.fel:8.30-11.30
P:6.30-10.00 P:6.30-10.00
vez.fel:10.00-12.00 vez.fel:10.00-12.00
Nevel6 munkat segité
Mészaros Bettina 40 40 8.30-16.30 8.30-16.30
Bolcsode
. Heti 1. hét 2. hét 3. hét 4. hét
NEV munkaidé | kételezd | o6raked- | Orakedv.
oraszam | vezmény jogcime
Kisgyermeknevel 6k
Polgarné Varga 40 31 4 bolcséde | 6.30-13.50 | 9.10-16.30 | 7.30-14.50 | 8.10-15.30
Hajnalka -vezetd
Gosztonyiné 40 35 8.10-15.30 7.30-1450 | 9.10-16.30 | 6.30-13.50
Maczalik Hajnalka
Ferincz Katalin 40 35 7.30-1450 | 8.10-15.30 | 6.30-13.50 | 9.10-16.30
Tengelicsné 40 35 9.10-16.30 6.30-13.50 | 8.10-15.30 | 7.30-14.50
Kelemen Moénika
Kissné Siiveges 20 20 8.00-12.00 | 12.00-16.00 | 8.00-12.00 | 12.00-16.00
Beata
Bolcsddei dajka
Malovits Ferencné 40 40 7.30-15.50






3.sz. Melléklet

KGszeg Mesevdros Ovoda és Bolcséde

Enek-zene Munkakyzosség
2020/2021

Munkaterve

Készitette: Dvordkné Kdvdri Aniko





WAz éneRes jatéR, olyan esztétikai tartalmii tiszta oromforrds, amely dsszetevBdhet: a tdrsas egyiittmozgds
szabdlyozott (Ror, sor) formdibol, esztétikus oltozetbdl és magatartdssal dsszefiiggd ritmikus jdrdsbol, minden
Jdtszo nevének, elhangzdsibol, az éneRelt szoveg tartalmdbil és dallamdbol, hagyomdnyos RaraRterszerepek,
eljdatszdsdbol’.

Falvay Kdroly: Ritmikus mozgds, énekes jdték,

A munkakozosség vezetoje: Dvorakné Kovari Aniko

A munkakozosség tagjai:
Albert Zsuzsanna
Némethné Vagfalvi Eva
Sipos-Lugossy Annamaria
Szkalak-Kedvesi I1diké
Sitkei Eszter
Bencsicsné Kovacs Brigitta
Szab¢ Brigitta
Szalai Bianka
Csizmazia Adrienn

A munkakozosség célja:

Modszertani  kulturank fejlesztése az ének, zene, énekes jaték, gyermektinc teriiletén. A
gyermekdalok, énekes jatékokhoz kapcsolédd mozgasformak megismerése. A tovabbképzéseken
szerzett Uj informaciok hasznositasa. Gyermekjaték gyijtemény készitése egy-egy jeles naphoz
kapcsolodoan. Gyermekjatékok gyakorlati alkalmazéasa, gyermekjatékfiizések 0Osszedllitasa.
Egyszerlibb néptanclépések megismerése.

A munkakozosség feladata:
A pedagdgusok szerezzenek gyakorlati tapasztalatokat, melyeket a sajat csoportjukban
hasznosithatnak.

2020. oktober
I Oszi iinnepkérhoz kapesolodo, kiszamolok, énekes gyermekjatékok gyiijtése.
Jatékflizés 0sszeallitdsa, mozgasformak gyakorlasa.
2020. december
Il. Téli iinnepkorhdz kapesolodo énekes gyermekjatékok gytijtése.
Jatékflizés 0sszeallitasa, mozgasformak gyakorlasa.
2021. februar
I11. Tavaszi tinnepkorhoz kapcsolodo énekes gyermekjatékok gytijtése.
Jatékflizések Osszedllitdsa, mozgasformak gyakorlasa.
2021. aprilis
IV. Vasi gyermekjatékok megismerése, jatékflizés dsszeallitasa.
Az 6vodai nevelés soran hasznalhat6 néptancelemek gyakorlésa.

Kdszeg, 2020. szeptember 10.





4.sz. Melléklet

Belsd onértékelesi munkakizosség
Munkatery
2020/2021

A munkakozosség vezetéje: Vargané Pochan Zsuzsanna
A munkakozosség tagjai:

Kovesdi Gaborné

Szabo Brigitta

Kovécs Tamasné Pantos Krisztina

Horvath Balazsné

Gyuréaczné Kiss Marietta

Papp Orsolya

Klobetzné Fehér I1dikd

Schreiner Gaborné

Cél: eredményesebb ¢s hatékonyabb munkavégzés.
Feladat: az intézmény szakmai munkajanak segitése, ellenérzése, a belsé onértékelés elvégzése.

Ebben az évben a szakmai munka segitése, ellendrzése a munkakdzOsség részérdl, a belsd
onértékelés elvégzésében valdsul meg.

Folyamata:

1. Kérddivek kitoltetése

2. Dokumentumelemzés

3. Foglalkozaslatogatas

4. Interjukészités

5. Osszegzés

6. Onfejlesztési terv készitése

Evente elvégzendé intézményi onértékelési folyamatok teljesitése:
- Pedagogiai folyamatok

- Személyiség- és kozosségfejlesztés

Eredmények

Bels6 kapcsolatok, egytittmiikodés és kommunikacio

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagdgiai munka feltételei

Készeg, 2020. szeptember 07.

Munkakozosség vezetd





5.sz. Melléklet
Név
Oktatasi azonositod

A 2019/2020. nevelési év feladatait - az éves munkaterv és szobeli egyeztetés alapjan - az alabbiak
szerint sziveskedjen ellatni.
Jogszabalyi hattér:
® 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
326/2013. (VIIL. 30.) Korményrendelet
® 2012. ¢évil. tdrvény a munka térvénykonyvérdl

e 11/2019. (VII. 3.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév rendjérél
Pedagogus munkaideje: heti 40 o6ra
Kotott munkaidé mértéke: heti 32 ¢6ra
Csoportban toltott kotott ora: heti ..... 6ra
Orakedvezmény: heti ..... oOra

Orakedvezmény JOGCIME: .ooiiiiiiiiiii oo

Nkt. 62.§ (8)

Az 6vodapedagogusnak a kotdtt munkaidejét a gyermekekkel vald kdzvetlen, a teljes 6vodai életet magdban
foglalé foglalkozasra kell forditania, a munkaidé fennmarad6 részében, legfeljebb heti négy oéraban a
nevelést elOkészitd, azzal Osszefiiggd egyéb pedagdgiai feladatok, a nevelGtestiilet munkajaban vald
részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelheto el az 6vodapedagdgus szamara.
Kotott munkaidejét a munkarendben meghatirozottak alapjan tolti a Kkijelolt csoportban. A
fennmarado idében a munkakori leirasban foglaltak szerint, az 6vodai nevelémunkaval osszefiiggo
o6vodan beliil és azon Kiviil eso egyéb feladatokat koteles ellatni.

A kotott munkaidon feliil elrendelhetd heti 6rdk szama: 4 Ora

foglalkozasok el6készitése gyermek teljesitményének mérése, értékelése
eseti helyettesités kulturalis, szabadidds tevékenységek megszervezése
gyakornok szakmai segitése tehetséggondozo mithely vezetése

BTMN gyermekek egyéni fejlesztése tliz-és munkavédelmi feladatok ellatasa
fejlesztési rendszer miikddtetésének koordinalasa udvari jatékeszkozok vizsgalata

intézményi dokumentumok készitésében részvétel szakmai napok szervezése, lebonyolitisa
munkak6zosség vezetés sziil6i értekezlet megtartasa

gyermekvédelmi feladatok csaladlatogatas

iinnepek, jeles napok szervezése, lebonyolitasa tarsintézmények rendezvényein vald részvétel
fogadoora megtartasa babozas, dramatizalas megszervezése
dokumentumok vezetése dekoracio készitése, dekoralas
jegyzokonyv-vezetés honlap

alkalomszertien gyermekek, feliigyelete, kisérete elsdsegélynyujtas

nevelGtestiileti értekezlet gyermekujsag, konyvek

palyéazatirasban, projektben valé részvétel tornaeszkozok rendben tartasa

hallgatok gyakorlatanak vezetése

Onre az X-el jeldlt feladatok vonatkoznak.
Tovabbi feladatellatast rendkiviili esetben az intézmény vezetdje rendelhet el.
A munkaid6 kezdetét €s végét minden esetben a heti munkarend hatarozza meg.

Kdszeg, 2020. szeptember 15.

Guttmann Ferencné
intézményvezetd
Atvettem:
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Helyszin: 9730 Kdszeg,Dedk Ferenc u. 2.
Détum: 2020.09.04.
Jelenlévok szama: 28 fo

(Koszeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde nevelGtestiilete, a
mellékelt jelenléti iv szerint.)

Igazoltan tavol:

Bencsicsné Kovacs Brigitta, Molnar Ibolya, Nador Laszléné,
Farkasné Lagler Marianna, Bardécz Katalin,

Téma: 2019/2020. Tanévnyitd neveldtestiileti értekezlet
Hitelesitok 1. Dvorakné Koévari Aniko 2. Horvéath Balazsné
neve, munkakore: ovodapedagogus ovodapedagogus

Bevezetés

Guttmann Ferencné intézményvezeto koszonti
- az egybegyiilt nevelbtestiiletet,

. Kkéri az neveldtestiilet tagjait a bemutatkozéasra, mivel eloszor van egylitt az Osszes

intézményi 6vodapedagogus az atszervezes ota.

Az értekezlet napirendi pontjai:

1. A 2020/2021- es nevelési év ismertetése a Munkaterv alapjan.
2. Intézményi dokumentumok ismertetése- Kovesdi Gaborné
3. Munkakdzdsségek megszervezése

1. 2020/2021-es nevelési év ismertetése a Munkaterv alapjin- Guttmann Ferencné

Intézményi alapadatok valtozasanak ismertetése a nevelGtestiilettel, mivel 2020.
szeptember 1-t61 KOszeg Osszes 6voddja és bolcsodéje egy intézményként dolgozik
tovabb, Koszeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde néven. Az osszevont intézményvezetd
Guttmann Ferencné, az intézményvezetd- helyettesek: Kovesdi Gaborné és Gyuraczné
Kiss Marietta lettek.

Intézmény miikddési rendjének ismertetése utdn az intézményvezetd beszelt a jarvanytigyi

készenlétrol.

2020/2021-es nevelési év ismertetése a Munkaterv alapjan - Guttmann Ferencné

Személvi feltételek
Guttmann Ferencné megkdszonte a tagovoda-vezetoknek ¢s a bolcsbde vezetdjének a

helyi munkaterveket. Ismertette az intézmény 2020/2021- es év Munkatervét. Kiemelte a
nevelési évtél aktualis személyi valtozasokat, beszélt a személyi feltételek biztositisanak

nehézségeirdl.





2. Intézményi dokumentumok ismertetése - Kovesdi Gaborné

Fejlettségméré dokumentumok
Kovesdi Gaborné: 2018/2019-es nevelési évben a Horvatzsidanyi, Peresznyei tagovodaink

és a székhelyovodank tanfeliigyeleti ellendrzésen esett 4t. Az ellendrzések eredményel
alapjan modositottuk a gyermekek megfigyelését nyomon kovetd dokumentaciét valamint
a Csoportnaplot.

Részletesen bemutatta a székhelyovodaban vezetett fejlettségmérd dokumentumokat az
6vodai befogadastdl kezdve az 6vodas kor befejezéséig. A tobbi 6vodaban eddig mas
fejlettségérd dokumentumot hasznaltak, az ismertetd utan az Ujvarosi Tagovoda, a Velemi
Tagévoda és a Koszegfalvi tagvoda dolgoz6i egyhangulag megszavaztak a székhely
6voda altal hasznalt dokumentumok étvételét és 2020 szeptember 1-t6l elkezdik ezen
fejlettségmérd dokumentumok vezetését.

Csoportnaplo
Kovesdi Gaborné ismertette a Csoportnaplét, melyet a székhely 6vodaban haszndlnak,

bemutatta a kitoltésének médjat, mely a Pedagogiai programmal koherens. Az Ujvérosi, a
Készegfalvi- és a Velemi tagévoddk ovodapedagogusai is a bemutatott csoportnaplé
haszndlata mellett dontottek.

3. Munkakézosségek alakitasa
Guttmann Ferencné felkérte Dvorakné Kévari Anikot egy énekes, gyermekjaték
munkakozosség vezetésére, aki elfogadta a felkérést, valamint megbizta Vargéné Pochan
Zsuzsannat egy Belso onértékelési munkakdzdsség megszervezesere.

Az intézmény vezetdje megkdszonte a nevel6testiilet tagjainak segitségét. J6 egészséget,
tiirelmet, kitartast kivant az eldttiink 4116 nevelési évre. Tovabbi roévid eszmecsere utan a

neveldtestiileti értekezlet véget ért.
Kelt, mint az els6 oldalon.

\ nf
\

Jegyzokonyvvezetd

ool t Voo el L Movea b, D alodes ..

1. hitelesitd 2. hitelesitd





Készeg Meseviros Ovoda és Bolcsode

9730 Készeg, Varkor 42.
JELENLETI iV
Tanévnyit6 nevelotestiileti értekezlet
2020. szeptember 04.
Sorsz. NEV ALAIRAS
. |koveEspl CcABORNE |G~ ,fﬁ.\‘
A | .
las muuvasapan SZL'C)‘;) Cd&a&.fuq’,;;a_
3. | Kdual GABRIELLA Acdhon Gatowlaw
4 [DyoRAKNE KoVAR! AN | Duowdent Kbibe Sodd
5 levumiome Wss HARETH Guudewd Kiss Houtts
6. iy
Sir’r‘f)’l SI‘QW_H -V\;_'Z,uf_i ""i’n'n_l,a il
7. | ScHpeivErn (Rsolwe Dhyure Gt
8. ! \ 1
YLOBET2WE JEHEL LD o KRolh  FTOA /i’/\‘
9. |. ., = .
A reae PoCiany suosans  Teneald Doeflll D,
10. | ¢\ vy esagew /) L. T P—
11, [adalok- Keclves: 1olckd | Jhadeh - e o]
12. POLGARNT VARGWE oot Aavgoo
_ va(.j “vﬂ_LK.u'q % ‘éea-gfli A
13. Wlm% W/——\_@
].4. Y IAMPE -Af—;‘ A LEAL L‘:_‘*L\ :*-i—cg-uuq?'f‘i_.lr .\rk‘i < iLu_ :_._({ i
3. Cs1aHd8218 ADLIENN Crhamaonzie donertw
16. [URyrTHE VAGIAW I EVA Wi ual vdoi\oh\‘ Chao—
S : o 7
17. ool c;c.,c(;f"MUa! ?‘Cw/di_a 2o L feinasl
, . 7 ‘
18. | o|Ppc- Jugost AVAMAR A yop ol A —
\ U
19. |pApP VA i
20. |RoDLER.  AGoTA ,@M uf@rfﬁ
21. T (~ A YlV's) -/ r
PAFF OfLSCLA 2= _/ @ <
27, yAaRaiveE BiHAL PAATIAMM LA o v \ ,_‘f”___ mone
23. | Ddrs  WUDI\SITIVA T fw///«q
i ALDERT TSUISHVVA Clhest Thupatiune
25. [noRyaTH BALAZEVE fCowo W Batolzdue /
26. | 52081 BIANWA Slq; Muvéa






Kdszeg Meseviros Ovoda és Boleséde
9730 Készeg, Varkor 42.

Fomy o 1f - 4
oo UL AAA [

27,

VoRrOs  FUDIT U
3 | QUITHANY TERenc]  Cpthuews S

29.

30.

31.

32.

33.

34.

33,

36.

L F

38.

39.

40.







