KULTURÁLIS, OKTATÁSI, SZOCIÁLIS, EGÉSZSÉGÜGYI ÉS SPORT BIZOTTSÁG

KŐSZEG

J E G Y Z Ő K Ö N Y V
Készült 2020. október 22-én 9:30 órai kezdettel a Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság üléséről.

Jelen vannak:

· Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök, Gelencsér Attila, Velkyné Ball Andrea, Molnár Zoltán és Dr. Koczor Gábor
· Dr. Zalán Gábor jegyző,
· Dr. Nagy Edina aljegyző,
· Pócza Zoltán intézményvezető,

· Révész József intézményvezető, 

· Lajos Tiborné intézményvezető,
· Raposa Helga intézményvezető,

· Kovács István Kft. igazgató,

· Kalincsák Balázs intézményvezető,
· Rozmán László tankerületi igazgató,
· Gregorich Szilvia jegyzőkönyvvezető.
Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök köszönti a megjelenteket. Elmondja, hogy Keszei Balázs és Kiss Zoltán igazoltan van távol. Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök megállapítja, hogy a bizottság 5 fővel határozatképes. 
Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja a napirendet, amit a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad. 

N A P I R E N D:

1. Az önkormányzati tulajdonú lakások bérleti díjáról szóló 7/2019. (III. 29.) önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető,





        Kovács István igazgató

2. A szociális igazgatásról és az egyes szociális ellátási formák szabályairól szóló 7/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

3. A gyermekjóléti ellátási formákról és a gyermekétkeztetésről szóló 8/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

4. Beszámoló az iskolák működéséről

Előterjesztő: Rozmán László tankerületi igazgató

5. Házi segítségnyújtás és étkeztetés tekintetében a feladatellátás átszervezése

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

6. Kulturális intézmények átszervezése

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

7. Nyári táborozások elszámolása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

8. „Jó tanuló, jó sportoló” kitüntető címre javaslattétel

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

1. napirendi pont
Az önkormányzati tulajdonú lakások bérleti díjáról szóló 7/2019. (III. 29.)

önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető,

Kovács István igazgató

Kovács István igazgató röviden ismerteti az előterjesztést. Javasolja az alaplakbérek emelését mindhárom bérbeadási mód (szociális alapú, költségelvű és piaci elvű) tekintetében, melyet röviden indokol. Elmondja, hogy Kőszeg rendelkezik Vas megyében a legmagasabb önkormányzati lakásszámmal. A szociális bérlők sajnálatosan nem tartják karban a lakásaikat, ezért is indokolt a bérleti díjak emelése. Fontosnak tartja a lakások vagyonának és műszaki állapotának megóvását. A bérleti díjak nem ténylegesen kiszámlázott bérleti díjak, mivel kedvezmény két jogcímen kapható: jövedelemi viszonyok alapján, valamint a lakások műszaki állapota alapján. Példával elmondja, hogy egy 50m2 lakás teljes éves bevétele csupán egy bejárati ajtó cseréjét fedezi. Ezt követően röviden ismerteti a bérlakások jelenlegi állapotát, valamint a kintlévőségeket. 
Fekete-Pataki Edit elmondja, hogy az önkormányzati bérlakások bérlői nem költenek a lakások karbantartására. Megkérdezi, hogy köthetnek-e eltartási szerződést a bérlők olyannal, aki nem életvitelszerűen lakik az adott lakásban.
Kovács István igennel válaszol. Elmondja, hogy nem biztos, hogy minden esetben örökölhető bérleti jog, mivel azt önkormányzati rendelet és a törvény szabályozza. 
Mivel több kérdés és hozzászólás nem érkezik, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja az előterjesztésben szereplő rendelet módosítását, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.
A bizottság az alábbi határozatot hozza:
79/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy önkormányzati tulajdonú lakások bérleti díjáról szóló 7/2019. (III. 29.) önkormányzati rendelet módosítását fogadja el.

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése
Rozmán László tankerületi igazgató 9.43 perckor megérkezik. Básthy Béla polgármester úr kérése, hogy a 4. számú napirendi pont (iskolák működéséről szóló beszámoló) a következő napirendi pontként kerüljön megtárgyalását. 
Fekete-Pataki Edit javaslatot tesz az iskolák működéséről szóló beszámoló 2. napirendi pontként történő megtárgyalására. Ezt követően szavazásra bocsátja a módosított napirendet, amit a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad. 
2. napirendi pont

Beszámoló az iskolák működéséről

Előterjesztő: Rozmán László tankerületi igazgató

Rozmán László röviden ismerteti a beszámolót. Elmondja, hogy a köztudatban nem ismert a Tankerületi Központ működése, helye, hatásköre, melyet röviden ismertet. Kiemeli az EFOP-3.3.5 pályázatot, mellyel a gyermekek „napközis tábora” valósult meg a Dr. Nagy László EGYMI és a Béri Balog Ádám Általános Iskola kezdeményezésével. Az idei pályázatba bevonták a Bersek József Általános Iskolát is. Úgy gondolja, hogy ez a pályázat is sikeres lesz, melynek megvalósítása 2021. évre áttevődik. Ezt követően röviden ismerteti a beadott pályázatokat. Kiemelésre került az eszközfejlesztési pályázat, melyet szintén ismertet. 
Rozmán László elmondja, hogy egy ingatlan tulajdonosának (fenntartónak) sajnos soha nem elég az a forrás, melyet az ingatlanjaira tud fordítani. Elismeri, hogy a jó adottságokkal rendelkező Béri Balog Ádám Általános Iskolára is ráférne a felújítás. Ezt követően röviden ismerteti a Jurisics Miklós Gimnázium infrastrukturális pályázatának eredményeit. Végezetül elmondja a nemzetiségi falu programok pályázatait, melyből kiemeli a horvátzsidányit. Megköszöni a figyelmet.
Fekete-Pataki Edit a jövőre nézve megkérdezi az EGYMI-vel kapcsolatban, hogy meddig lesz oktatás. Tájékoztatást kaptak, hogy a gyermekeket a gyermekotthonból kiköltöztetik. Kérdezi, hogy lesz-e változás. 
Rozmán László röviden ismerteti az országosan elismert Dr. Nagy László EGYMI múltját, jelenlegi helyzetét és a jövőbeni terveket. Egy több lépcsős kormányzati forrás megpályázása lesz a cél az épületegyüttes felújítására, melynek terveit röviden vázolja. 
Molnár Zoltán hozzáfűzi, hogy a Béri Balog Ádám Általános Iskolára és tornatermére nagyon ráférne a felújítás. Elmondja, hogy a tornatermet külsősök nem használhatják. Megkérdezi, hogy meddig áll fenn ez az állapot, a kőszegi csoportok meddig nem tudják használni a tornatermet.
Rozmán László röviden megválaszolja a kérdést. 
Mivel több kérdés és hozzászólás nem érkezik, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja az előterjesztésben szereplő határozati javaslatot, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatokat hozza:

80/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Sárvári Tankerületi Központ kőszegi köznevelési intézményeinek működéséről szóló tájékoztatóját fogadja el. 
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Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

Rozmán László 9.50 perckor távozik. 
3. napirendi pont

A szociális igazgatásról és az egyes szociális ellátási formák szabályairól szóló 7/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy a 2020. évben eddig kifizetett, s a szociális igazgatásról és az egyes szociális ellátási formákról szóló 7/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet alapján még idén várhatóan kifizetendő települési támogatások összege lehetővé tenné, hogy az idei évben a rászorulók további egy települési támogatást vehessenek igénybe. A rendelet módosításának indoklását, valamint a támogatásra való jogosultság feltételeit röviden ismerteti. 
A rendelet rövid megtárgyalását követően Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja az előterjesztésben szereplő önkormányzati rendelet módosítását, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatotokat hozza:
81/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a szociális igazgatásról és az egyes szociális ellátási formák szabályairól szóló 7/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítását fogadja el.

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

4. napirendi pont

A gyermekjóléti ellátási formákról és a gyermekétkeztetésről szóló 8/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy Kőszeg városában a bölcsődében, egyes nevelési-oktatási intézményekben, valamint a Szociális Gondozási Központban az étkeztetés ellátását a JustFood Kft. biztosítja. A JustFood Kft. javaslatot tett a nyersanyagnorma 10%-os emelésére az alábbi indokok alapján: „Az élelmiszerek, ezen belül is a közétkeztetésben leginkább használt alapvető élelmiszerek ára az inflációs adatnál lényegesen magasabb mértékben emelkedett az elmúlt 1 évben, és nem mutatkoznak jelek arra vonatkozóan, hogy ez a tendencia megváltozna. A 2021-re vonatkozó tervezést jelentősen nehezíti, hogy a járványhelyzet miatt idén a megszokottnál később kezdődnek az országos bértárgyalások, így jelenleg nem ismert a 2021-es minimálbér és a garantált bérminimum emelkedésének mértéke.” 

Hozzáfűzi, hogy a közeljövőben tervben van, hogy az intézményvezetők tapasztalatai alapján felmerült mennyiségi és minőségi problémákat havi egy alkalommal az intézményvezetők és a JustFood Kft. ügyvezetője megbeszélik. A cél elsősorban az induláskori színvonal visszaállítása. Kéri a napirendi pont megtárgyalását.
Dr. Koczor Gábor érdeklődik, hogy más szolgáltatók milyen árban biztosítják az étkeztetést.

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy közel azonosak az árak. Kőszeg Város Önkormányzata nem tud a közszolgáltatón változtatni, melyet indokol. 
Fekete-Pataki Edit tapasztalatai alapján a járvány első időszakában volt lehetősége megkóstolni a szolgáltató ételeit és nem ért egyet a szolgáltatás színvonalának fenntartásával. A tapasztalata alapján nem érzi megfelelőnek a színvonalat. Ugyanazok a mirelit zöldségek kerülnek felhasználásra. Minősíthetetlennek tartja, amikor egy mákot alig látott mákostésztának mosogató szer szaga és íze van. A mártásban egy szem hús volt, mely arra következtette, hogy az előző napról megmaradt hús került a mártásba.
Javasolja a mintavételt és személyes kóstolást.
Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy ezért is kérte, hogy legyen személyes kapcsolat az intézményvezetők és a JustFood Kft. között. 
Raposa Helga intézményvezető is elmondja személyes tapasztalatait, miszerint a december 24. napján a szentesti vacsora felháborító volt, melyet bővebben kifejt. Ezt követően egyéb rossz tapasztalatokról is beszámol. Nem látja a változatosságot. Úgy gondolja, hogy egy 90 éves idős beteg és egy 16 éves kollégista fiatal étrendje nem lehet azonos a tápanyagszükséglet és kalóriatartalom tekintetében. Tájékoztatásul hozzáfűzi, hogy 28 főre csökkent a szociális étkezők száma a városban, elmennek egy másik szolgáltatóhoz. 2005-ben a Szociális Gondozási Központ napi 300 adag ételt főzött.  
Ezt követően röviden megtárgyalják az éttermek színvonalait és szolgáltatásait. 
Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy egyre több igény van a diétás ételekre. A JustFood Kft. a gluténmentes értendet nem tudja biztosítani, mivel nincs hozzá működési engedélye. A JustFood Kft. egy kőszegi közszolgáltató cégtől veszi meg a gluténmentes ételeket. Nagyon sok a probléma, de felmerül annak a lehetősége, hogyha a bizottság és a testület nem dönt az emelés mellett, a színvonal csökkenhet. 
Gelencsér Attila úgy gondolja, ha a feltételeknek nem felelnek meg, fel kell mondani a szerződést. 

Dr. Zalán Gábor hozzáfűzi, hogy a JustFood Kft.-vel 2016. november 15. napján 8 évre kötött szerződést. Az intézményvezetőknek lehetőségük van próbaszerűen ellenőrizni. Pozitív döntés esetén elvárásokat is meg lehet fogalmazni, de ha nincs változás a következő években dönthet a testület az emelés elutasításától. 
A napirendi pont megtárgyalását követően, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja a rendelet módosítását, melyet a bizottság egyhangúlag, 4 igen és 1 nem szavazattal elfogad.
A bizottság az alábbi határozatot hozza:

82/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a gyermekjóléti ellátási formákról és a gyermekétkeztetésről szóló 8/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosítását fogadja el. 

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

5. napirendi pont

Házi segítségnyújtás és étkeztetés tekintetében a feladatellátás átszervezése

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 86. §-a alapján a települési önkormányzat köteles biztosítani az étkeztetést és a házi segítségnyújtást, amelynek szolgáltató, intézmény fenntartásával, vagy szolgáltatót, intézményt működtető fenntartóval kötött ellátási szerződés megkötésével tehet eleget. Röviden ismerteti az előterjesztést. 
Kalincsák Balázs intézményvezető megerősítést ad, hogy igyekeznek minden kérésnek eleget tenni. Kiemeli a legnehezebb szolgáltatást, a házi segítségnyújtást, melyet röviden kifejt. Elmondja, hogy a szociális szféra nagyon alulfinanszírozott, jelen esetben egy egyházi fenttartású intézményről van szó. Ezt követően röviden ismerteti az intézményrendszert, végezetül hozzáteszi, hogy cél a munkaerő megtartása is. 
Dr. Koczor Gábor a sok éves tapasztalata alapján megköszöni az eddigi szolgálatukat az idős betegek nevében. Velem és Bozsok község szerződése december 31. napjával lejár. Történtek-e már előre lépések az új szerződés megkötése kapcsán. 
Kalincsák Balázs elmondja, hogy Bozsok Község Önkormányzatától megkeresés még nem érkezett. 
Fekete-Pataki Edit megkérdezi, hogy hány fővel látják el feladataikat, illetve mennyi lenne az optimális létszám. 
Kalincsák Balázs röviden megválaszolja a kérdést. Elmondja, hogy jelenleg 22 fő alkalmazottal látják el a feladatokat, melyből van részmunkaidős és nyugdíjas beugrós is. Az optimális létszámot nehéz meghatározni, mivel két kolleganő karanténban van. Ebben a szegmensben mindig szükség lenne 1-2 plusz főre, de felelőtlenül sem szabad felvenni alkalmazottat. Jelenleg a feladataikat el tudják látni. A házi segítségnyújtás szolgáltatás az utóbbi években nagyon átalakult, mivel 80-90 %-ban ápolási feladatokat látnak el. 
Raposa Helga megerősíti, hogy jó az együttműködés a Sartoris Szeretetszolgálattal, melyet példával is megerősít. A szerződés 20. pontjára hivatkozva a két gondozónő átvétele és átadásával kapcsolatban elmondja, hogy a kolleganők a Gondozási Központtal határozatlan idejű jogviszonnyal rendelkeznek. Egy határozatlan idejű jogviszony nem válhat határozottá. Ha az intézményben bármi történik egy éven belül nem szűnik meg a munkaviszonyuk, így kell értelmezi? Vannak kivételes esetek mint például egy létszámleépítés, akkor nem a két érintett dolgozót fogja a létszámleépítés érinteni?
Kalincsák Balázs nem cél a munkaerő elvesztése. Az egy év a becsatlakozás éve lenne, hogy megértsék a csapat munkáját, csapatszellem feltételeit. Megerősíti, hogy határozatlan idejű szerződést fognak kötni a két átvett munkatárssal. 
Mivel több kérdés és hozzászólás nem érkezik, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja a I-IV. határozati javaslatot, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatokat hozza:

83/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 
Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Sartoris Szeretetszolgálattal kötendő feladat-ellátási szerződést a melléklet szerinti tartalommal hagyja jóvá és hatalmazza fel a polgármestert a szerződés aláírására. A szükséges fedezetet Kőszeg Város Önkormányzata 2021. évi költségvetésében a szociális normatíva terhére biztosítja.

[image: image3.emf]Sartoris  feladat-ellátási szeződés.doc


Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

84/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Kőszegi Szociális Gondozási Központ alapító okiratának K/11313-4/2020. számú Módosító Okiratát, valamint a K/11313-5/2020. számú egységes szerkezetben lévő Alapító Okiratát a melléklet szerinti tartalommal hagyja jóvá.


[image: image4.emf]Alapító okirat  egységes_2021.01.01-től.docx
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Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

85/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

1. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy kérje fel Básthy Béla polgármestert, hogy a Kőszegi Szociális Gondozási Központ által a házi segítségnyújtás és étkeztetés szociális alapfeladatok 2021. január 1-jei átadásával kapcsolatos változásoknak a szolgáltatói nyilvántartásban történő bejegyzésével kapcsolatosan intézkedjen, a szükséges nyilatkozatokat megtegye és a dokumentációt elkészítse. 

2. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy kérje fel Básthy Béla polgármestert, hogy a Kőszegi Szociális Gondozási Központ által ellátott feladat átadás-átvételével járó feladatokat az intézményvezető útján intézze.

3. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy kérje fel a Kőszegi Szociális Gondozási Központ intézményvezetőjét, hogy az intézmény szakmai alapdokumentumainak módosítását az illetékes bizottság 2020. decemberi ülésére készítse elő. 

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

86/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy rendelje el a Kőszegi Szociális Gondozási Központ munkáltatónál házi segítségnyújtás szakfeladat tekintetében 3 gondozó álláshely megszüntetését 2020. december 31. napjával.

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

6. napirendi pont
Kulturális intézmények átszervezése

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy a Kőszegi Városi Múzeum 2013. január 1. napja óta, a Chernel Kálmán Városi Könyvtár 2005. január 1. napja óta működik Kőszeg Város Önkormányzata fenntartásában. Most a két közművelődési intézmény integrálásáról lenne szó. Ezt követően röviden ismerteti az előterjesztést.  Kiemeli, hogy az egyesített intézmény vezetője Révész József lenne korábbi megbízatása idejéig, 2023. május 31-ig. Lajos Tiborné magasabb vezetői megbízását a fenntartó 2020. december 31. napjával visszavonná. Az igazgató úr megerősítette, hogy összevont intézmény igazgatóhelyettesi posztját Lajos Tiborné tölti be.  Az összevont intézmény neve Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár lenne.
Vizsgálják annak lehetőségét, hogy ebben az összevont intézményben működtesse a város a kőszegi levéltárat is, melynek jogi akadálya nincs. A képviselő-testület 2020. október 1-jei ülésén a Magyar Nemzeti Levéltár Vas Megyei Levéltára Kőszegi Fióklevéltára önkormányzati fenntartásba vételével kapcsolatos előzetes tárgyalások lefolytatására hatalmazta fel a polgármestert. Megköszöni a figyelmet.

Dr. Koczor Gábor érdeklődik, hogyha Lajos Tiborné „vissza lesz minősítve” akkor a jövedelme is megváltozik? 
Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy ez az igazgató úr kompetenciája, de a cél az eddigi jövedelem szintjének megőrzése, melyről Básthy Béla polgármester úr is biztosította.  
Molnár Zoltán megkérdezi, hogy mit várnak az átszervezéstől. 
Dr. Zalán Gábor röviden elmondja az átszervezés előnyeit, anyagi megtakarítás és az infrastruktúra kihasználtsága.

Révész József röviden ismerteti a személyi státuszok és a munkaköri változásokat. Mindenkinek van helye, de januártól más feladatkört is el kell látniuk. A döntés lehetőségét felajánlották. Az alkalmazottak az intézmény egyesítésével plusz feladatokat is kapnak. 
Az összevonás előnye, hogy jóval nagyobb a további előrelépés lehetősége, mint külön. Pénzügyi területen az első év mindig többe kerül, mint a következő évek. 
Fekete-Pataki Edit elmondja, hogy az összevonást követően várható-e az, hogy fizikailag is egy intézménybe kerülnének.
Révész József elmondja, hogy az összevonásnak valóban akkor lenne értelme, ha ez az intézmény egy épületbe kerülne, de jelenleg nincs Kőszeg belvárosában megfelelő ingatlan, ami a három intézményt befogadná. 

Mivel több kérdés és hozzászólás nem érkezik, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja a I-III. határozati javaslatot, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatokat hozza:

87/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

1. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Chernel Kálmán Városi Könyvtárat, mint önálló intézményt 2020. december 31. napjával egyesítéssel oly módon alakítsa át, hogy a Chernel Kálmán Városi Könyvtár 2021. január 1. napjától a Kőszegi Városi Múzeumba olvadjon be és a könyvtárat annak telephelyeként működtesse.

2. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Kőszegi Városi Múzeum nevét változtassa meg, az intézmény neve 2021. január 1. napjától Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár legyen.
3. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Chernel Kálmán Városi Könyvtár intézményvezetője, Lajos Tiborné 2017. június 1-től 2022. május 31-ig terjedő magasabb vezetői megbízását – a Chernel Kálmán Városi Könyvtár jogutódlással történő megszüntetése miatt – 2020. december 31. napjával vonja vissza, mely nem érinti a jogutód intézményben fennálló munkaviszonyát. 

4. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Chernel Kálmán Városi Könyvtár K/11685-16/2020. számú Megszüntető Okiratát hagyja jóvá.

5. Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy a Kőszegi Városi Múzeum alapító okiratának K/11686-19/2020. számú Módosító Okiratát, valamint a Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár K/11686-20/2020. számú módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapító Okiratát hagyja jóvá.
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Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

88/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy hatalmazza fel Révész József intézményvezetőt, hogy a közgyűjteményi intézmények egyesítésével kapcsolatos szükséges intézkedéseket tegye meg, a döntési javaslatokat készítse elő. 

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

89/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat: 

Kőszeg Város Önkormányzatának Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy kérje fel Révész József intézményvezetőt, hogy az egyesített intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatát és 2021. évi munkatervét 2020. november 30-ig döntésre készítse elő. 

Felelős: a közlésért Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: a Képviselő-testület soron következő ülése

7. napirendi pont

Nyári táborozások elszámolása

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor röviden ismerteti az előterjesztést, melyet nem kívánt kiegészíteni. 

Fekete-Pataki Edit észrevétele, hogy 475.000, - Ft került lefedésre. A maradék hova került felhasználásra.

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy a maradék nem került felhasználásra.   

Mivel több kérdés és hozzászólás nem érkezik, Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsátja a határozati javaslatot, melyet a bizottság egyhangúlag, 5 igen szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatot hozza:

90/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

1. A Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság a Kőszegi Német Nemzetiségi Önkormányzat szakmai és pénzügyi beszámolóját a 2020. évi nyári táborozási támogatási összeg felhasználásáról a K/10950-3/2020. számú támogatási szerződés szerint elfogadja.

2. A Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság a Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskola szakmai és pénzügyi beszámolóját a 2020. évi nyári táborozási támogatási összeg felhasználásáról a K/10950-4/2020. számú támogatási szerződés szerint elfogadja.

3. A Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság az Árpád-házi Szent Margit Óvoda, Általános Iskola, Gimnázium és Kollégium szakmai és pénzügyi beszámolóját a 2020. évi nyári táborozási támogatási összeg felhasználásáról a K/10950-5/2020.számú támogatási szerződés szerint elfogadja.

4. A Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság a Római Katolikus Plébánia Hivatal szakmai és pénzügyi beszámolóját a 2020. évi nyári táborozási támogatási összeg felhasználásáról a K/10950-6/2020. számú támogatási szerződés szerint elfogadja.

Felelős: Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: azonnal
8. napirendi pont

„Jó tanuló, jó sportoló” kitüntető címre javaslattétel

Előadó a polgármester nevében: Kovács-Mezei Virág igazgatási osztályvezető

Dr. Zalán Gábor elmondja, hogy Básthy Béla polgármester úr megbízásából Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök részletesen foglalkozott a napirendi ponttal, ezért át is adja a szót. Hozzáfűzi, hogy a bizottságnak mérlegelési lehetősége van.
Fekete-Pataki Edit elmondja, hogy egyeztetések folytak a 73 jelölttel kapcsolatban. Elmondja, hogy mind a 73 jelölt díjazása elhúzódna. Hozzáfűzi, hogy minden egyes tanuló megérdemli a „Jó tanuló, jó sportoló” kitüntető címet, viszont az elv, ami alapján szűkítésre kerültek az elismerésben részesülő tanulók, hogy a tanulmányi átlag 4,8-re lett emelve és csak a komplexen értelmezett jó tanuló és jó sportoló lett számba véve. A csapatban és az egyéni eredményekben lettek még visszaszorítások. Csapatban az első három, egyéniben pedig az első hat helyezett lenne figyelembe véve. A 73 jelölt 38 fő jelöltre szűkült, ami által a kitüntetés színvonala is emelkedik.  
A napirendi pont megtárgyalását követően Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsájtja a 4 szűkítési elvet.  
1.
 Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsájtja a 4,8 tanulmányi átlag elfogadását, melyet a    bizottság 4 igen és 1 nem szavazattal elfogad. 
2.
 Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsájtja a komplexen értelmezett Jó tanuló és jó sportolók, melyet a bizottság 5 igen szavazattal elfogad. 
3.
 Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsájtja a csapatban elért 1-3. helyezettjeinek díjazását, melyet a bizottság 4 igen és 1 nem szavazattal elfogad.

4.
 Fekete-Pataki Edit szavazásra bocsájtja az egyéni 1-6. helyezettjeinek díjazását, melyet a bizottság 4 igen és 1 nem szavazattal elfogad.

A bizottság az alábbi határozatot hozza:

91/2020. (X.22.) Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottsági határozat:

A Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság javasolja a polgármesternek, hogy 2020. évben a „Jó tanuló, jó sportoló” elismerő címet az alábbi diákoknak ítélje oda:

„Jó tanuló, jó sportoló” elismerésre javasolt tanulók:

Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskola: 

Iker Natália, 

Karácsony Sámuel,
Gergye Liliána,

Németh Mira,

Pápai Nerina,

Gérnyi Zoé,

Polyák Mercédesz.

Bersek József Általános Iskola:

Pusztai Bianka,
Pusztai Dominik,

Kumánovich Kata,
Tihanyi Luca.
Árpád-házi Szent Margit Óvoda, Általános Iskola, Gimnázium és Kollégium:
Básthy Katalin,
Bozsó Fanni,

Hóbor Enikő,

Hóbor Eszter,

Hóbor Lehel,

Kiss Boglárka,

Komjáthy Dávid,

Laki Barnabás,

Medvegy András,

Neudl Gábor,

Stumpf Vince,

Ürmös Panka,

Vágfalvi Simon,

Weigl Hugó,

Szőlősi Fanni,

Schatzl Lénárd,

Dorner Ilona,

Dorner Sára,

Karádi Dorián,

Szőlősi Botond.
Jurisich Miklós Gimnázium és Kollégium:

Herczeg Emese,
Király Barnabás,

Varga Réka,

Benedikti Anna,

Medvegy Nóra,

Fekete Kata,

Kelemen Adél.
Meghívásra, köszöntésre javasolt tanárok, edzők.

Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskola:

Lengyák György, 

Gérnyiné Prácser Kinga,

Bosnyák Márkó,

Földesiné Németh Csilla,

Bodorkós Gergő.
Bersek József Általános Iskola:

Pusztai Tamás,
Horváth Márta,

Tihanyi Tibor, 

Szabó Péter.
Árpád-házi Szent Margit Óvoda, Általános Iskola, Gimnázium és Kollégium:
Hóbor Péter,
Lipták János,

Aleš Selak, 

Luka Brnot, 

Dorner Kornél.
Jurisich Miklós Gimnázium és Kollégium:

Toldi Beáta,
Hani Tibor,

Gazsi Izabella.
Felelős: Fekete-Pataki Edit bizottsági elnök

Határidő: 2020. november 6.
Mivel több hozzászólás, kérdés, vélemény nem érkezik, Fekete-Pataki Edit megköszöni a figyelmet és az ülést 12.25 perckor berekeszti.
Kelt, mint az első oldalon.
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1.sz. melléklet 


Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskola 
2016-2020 


 


  1.  


STATISZTIKAI ADATOK (PEDAGÓGUS ÉS GYERMEKLÉTSZÁMOK 


ALAKULÁSA) 


Tanév* 


Tanulólétszám 


(fő) 


Számított 


tanulólétszám 


(fő) 


Osztályok 


száma 


Nemzetiségi 


oktatásban 


részesül (fő) 


SNI 


(fő) 


BTMN 


(fő) 


Pedagógusok 


létszáma 


Nem 


pedagógus 


dolgozók 


száma 


2016/2017 


 
366 382 16 182 16 21 31 8 


2017/2018 


 
350 362 16 173 12 22 29 7 


2018/2019 


 
351 361 16 175 10 22 31 8 


2019/2020 


 
350 365 16 175 15 15 31 8 


2020/2021 


 
358 377 17   18 17 32 8 


*adott tanév október 1-i adatai szerint       
 


2. 


KIEMELKEDŐ VERSENYEREDMÉNYEK (TANULMÁNYI, SPORT, 


KULTURÁLIS, MŰVÉSZETI) 


I. Művészeti versenyeredmények 


DANCE JAM tánccsoportunk minden évben számos megyei, regionális, országos, európai és 


világversenyeken méretteti meg magát. Az elmúlt négy tanévben az alábbi versenyeredmények 


születtek: 


 MTMSZ Őszi Pontszerző országos verseny: 7 db első, 6 második és 3 harmadik, 3 


negyedik, 2 ötödik, 2 hatodik hely 


 Megyei Agora Gyermek Művészeti Fesztivál 10 db első, 15 második és 4 harmadik hely 


 MTMSZ Tavaszi Pontszerző országos verseny 4 db második, 3 második, 7 harmadik, 5 


negyedik, 3 ötödik, 2 hatodik, 2 hetedik, 2 nyolcadik, 1 kilencedik hely 


 Táncpedagógusok Országos Szövetségének Fesztiválja 2 db első, 1 második és 3 


harmadik hely 


 MTMSZ Magyar Bajnokság 2 db első, 8 második , 4 harmadik, 4 negyedik, 2 ötödik, 2 


hatodik és 2 hetedik, , 1 nyolcadik és 1 kilencedik hely 


 MLTSZ Magyar Bajnokság 9 db első, 9 második, 3 harmadik,3 negyedik, 4 ötödik, 4 


hatodik hely, 1 hetedik hely 


 MTMSZ EurOpen Championship  1 db első, 2 második, 2 harmadik 1 negyedik, 4 


ötödik, 1 hatodik és 1 nyolcadik hely 


 MLTSZ VII. Stage Dance European Championship 3 db első, 6 második, 4 harmadik 1 


ötödik, 3 hatodik hely 


 Budapesti Interkontinentális Táncfesztivál Magyarország 1 arany minősítés, 1 fesztivál 


Nagydíj 


 WDA World Championship 2 db első, 3 második, 2 harmadik 2 negyedik, 1 ötödik, 2 


hatodik hely 


 Országos Online Gyermek Szólótánc Verseny 2 db első és 2 második hely 


 







II. Tanulmányi versenyeredmények 


2016/2017 


Német nemzetiségi vers- és prózamondó verseny  


Megyei eredmény 


1. kategória 1. hely 


4. kategória 1. hely 


Regionális eredmény 


4. kategória 4. hely 


Országos eredmény 


4. kategória 10. hely 


 Német nemzetiségi tanulmányi verseny megyei forduló: 2. hely 


 Zrínyi Ilona Matematikaverseny megyei forduló: egyéni 3. hely, csapat 3. hely 


 2017/2018 


 Német nemzetiségi vers- és prózamondó verseny: 2. kategória 2. hely 


 Megyei német nemzetiségi tanulmányi verseny (7-8. osztály): 2.hely 


 Tihanyi Béla Informatikai Vetélkedő: 2. hely 


 Zrínyi H-Multimédia informatikai verseny (vándorserleg): 1. hely 


 Zrínyi matematika verseny: csapat 2. hely 


 2018/2019 


 Német Nemzetiségi Vers- és Prózamondó Verseny Vas- és Zala megyei fordulója: 


Megyei 


eredmény 


1. kategória 3. 


hely 


2. kategória 2. 


hely 


3. kategória 2. 


hely 


 


 


2019/2020 


 A Zrínyi Ilona Matematikaverseny megyei forduló:  megyei 3. helyezett (országos 


döntőbe jutott) 


 Tihanyi Béla Informatikai Vetélkedő: 2. hely 


  


III. Sport eredmények  


2016/2017 


 Vasi diák sportnap 4 arany, 2 ezüst, 4 bronz 


 Megyei terematlétika verseny 14 első, 13 második, 10 harmadik 


 Béri Balog Kupa labdarúgás 3 arany, összetett 1. hely 


 Mezei futó diákolimpia megyei döntő 5 első, 3 második, 1 harmadik hely 


 Mezei futó diákolimpia országos döntő csapat 2. hely 


 Többpróba megyei verseny 2 arany, 4 ezüst,1bronz 


 Megyei Atlétika Csapatbajnoki verseny 1 első, 1 második és a 1 harmadik hely  


 Terematlétika megyei döntő 16 első13 második és 8 harmadik hely  


 


2017/2018 







 Megyei Mezei futó diákolimpia 4 első, 3 második, 1 harmadik hely, összesen 17 tanuló 


jutott el a gödöllői országos döntőre, legjobb eredmények az országos döntőn: csapatban 


negyedik, egyéniben egy hetedik, nyolcadik, tizennegyedik, tizennyolcadik hely 


 Labdarúgó Diákolimpia megyei döntő: II. korcsoport ötödik hely 


 Atlétika Egyéni Diákolimpia Megyei Döntő 5 arany, 2 ezüst, 4 bronzérem, 6 tanuló 


szerzett jogot a győri országos döntőn való szereplésre. 


 Atlétika Egyéni Diákolimpia Országos Döntő Győr: országos bajnoki cím 300 m-es 


síkfutásban, 60m 10. hely, magasugrás 10. hely, Több-próba Megyei Döntő Róka Bora és 


a IV. korcsoportos fiúcsapat aranyérmes, eljutott az országos döntőre, 2 ezüst és 4 


bronzérem. 


 Megyei duatlon diákolimpia 1 aranyérem 


 „Ki a leggyorsabb, ki a legkitartóbb?” őszi országos verseny 1. hely 800m-en.  


 „Ki a leggyorsabb, ki a legkitartóbb?” tavaszi verseny kislabda-hajítás 1. hely, 800m 1. 


hely  


 Súlyemelés diákolimpiai ezüstérem 


 Fedett pályás országos atlétika bajnokság 2. hely 600m-en, 2. hely 800 m-en  


 A mezei futó országos bajnokság egyéniben 2. hely, 3. hely 


2018/2019 


 Ügyességi csapatbajnokság megyei 1 második és 1 harmadik hely 


 Vasi Diáksport Nap 4 arany, 3 ezüst, 1 bronz 


 Sport XXI. sz. Mezei Futás-Zalaegerszeg  1. hely 


 Megyei Asztalitenisz Diákolimpia 1 arany, 1 ezüst, 3 bronz 


 Megyei Futsal Bajnokság 5. hely 


 MEGYEI TEREMATLÉTIKA verseny 10 arany, 12 ezüst és 9 bronzérem, összetett 


pontverseny 1. hely.  


 FEDETTPÁLYÁS ATLÉTIKAI MAGYAR BAJNOKSÁG 3000m-en 3. helyezés 


 MEZEI FUTÓ MAGYAR BAJNOKSÁG ÉS MEZEI FUTÓ LIGA 2. helyezett. 


 TOLLASLABDA DIÁKOLIMPIA MEGYEI DÖNTŐ 1. hely  


 MEGYEI MEZEI FUTÓ DIÁKOLIMPIA II. és IV. korcsoportos leány csapat 


aranyérem, egyéniben kettő db 1. hely, egy 2. hely, egy 4. hely 


 ORSZÁGOS MEZEI FUTÓ DIÁKOLIMPIA Gödöllő II. korcsoportos lányok 


MAGYARORSZÁG DIÁKOLIMPIAI BAJNOKAI! Egyéniben két db 3. hely, 1 db 6. 


hely, összetett pontverseny 3. hely 


2019/2020 


 Ügyességi csapatbajnokság megyei 1 második és 1 harmadik hely 


 Vasi Diáksportnap 4 arany, 3 ezüst, 1 bronz 


 Sport XXI. sz. Mezei Futás-Zalaegerszeg 1. hely 


 Megyei Asztalitenisz Diákolimpia 1 arany, 1 ezüst, 3 bronz 


 Megyei Futsal Bajnokság 5. hely 


 Sport XXI. Terematlétika verseny Zalaegerszeg 2 arany 


 


3. 


FEJLESZTÉSEK, PÁLYÁZATOK, INNOVÁCIÓK 


Erzsébet táborok 


A 2016/2017. tanévben az 5. A osztály tanulói pályáztak sikeresen Erzsébet táborra. A nyári 


szünetben 5 napot töltöttek Zánkán, majd 2017 szeptemberében 3 napot Fonyódligeten.  


Határtalanul pályázat 







A 2017/2018-as tanévben iskolánk először pályázott a Határtalanul programra, ennek 


köszönhetően a 7. évfolyam tanulói 2019 májusában 5 napos erdélyi körútra mehettek el. A 


2018/2019. tanévben beadott pályázatunk is sikeres volt. 


Nyári táborok: 


A Német Nemzetiségi Önkormányzat szervezésében a kisdiákok a német napközis táborban a 


nyelvi gyakorlatok mellett népismerettel is ismerkednek, az iskolában szervezett tánctáborban 


tánctudásukat próbálhatják ki. 


EFOP 3.3.5 élményhetek:  


A Sárvári Tankerületi Központ kezdeményezésére a Balog is bekerült az EFOP 3.3.5 


programba. Az élményhetek első etapja 2018. június 3. és 4. hetében, a 2. etap 2019. június 3. 


és 4. hetén valósult meg.  


RIWERAS Projekt (Erasmus+) Regionale Industrie- und Wirtschaftserkundung an 


Schulen 


Pályaorientáció az alsó tagozaton, résztvevők: Staatliches Schulamt Freyung-Grafenau 


(Németország), Kőszeg Város Önkormányzata, IDEUM Judenburg (Ausztria), Pannon 


Egyetem.  


Interreg Austria-Hungary 2014-2020 CODES AT-HU074  


Az iskola a „Kompetenciaorientált tanítás az általános iskolában a határon átnyúló régiókban, 


Ausztriában és Magyarországon” c. projekt résztvevője. 


Magyar Kézilabda Szövetség Országos Tornaterem Felújítási Program 


A pályázatot Kőszeg Város Önkormányzata adta be a Sárvári Tankerületi Központtal és az 


iskolavezetéssel egyeztetve. 


Fejlesztések az elmúlt négy tanévben: 


2017: a tornacsarnok két leány öltözőjében az ablakok cseréje, az elektromos hálózat javítása, 


dugulás-elhárítás valósult meg. A külső kézilabdapálya bitumenborítást kapott. A 2019/2020. 


tanév őszi szünetében tankerületi támogatással megújult az „A” épület fiúmosdója.  


 


4. 


SZAKMAI MUNKA RÖVID BEMUTATÁSA 


Az iskola nevelőtestülete a tanulók tanulmányi előmenetelét, a képességeiknek megfelelő, 


egyénre szabott tanulási lehetőségek biztosításával támogatja, mind az általános tanrendű, mind 


a német nemzetiségi nyelvoktató osztályokban. Az iskolában folyó nevelő-oktató munka céljait 


az általános emberi és a nemzeti értékek tanulókkal történő megismertetése, elfogadtatása és 


átadása határozza meg. Az intézmény pedagógiai kultúrája a tehetség széles körű 


kibontakoztatására, az oktatás és nevelés egységére, a szülőkkel és iskolapartnerekkel való 


hatékony együttműködésre fókuszál. Megismerés és elfogadás, hagyományok és megújulás: ez 


a jelmondata a hétköznapi oktató-nevelő munkának. Különösen igaz ez a kiemelkedően kreatív, 


egy vagy több területen tehetséges, továbbá a segítségre, támogatásra szoruló tanulók 


fejlesztésének területén. A szellemi értékek közvetítésén túl a mozgás, a sport, a művészetek, a 


hagyományok ápolása és a közösségi rendezvények is meghatározó szerepet játszanak az 


intézményi szakmai munkában. A pedagógusok nyitottak a módszertani kultúra megújítására, 


az újszerű tanulásszervezési eljárások alkalmazására, a tanulási-ismeretszerzési folyamat 


digitális eszközökkel történő támogatására. A nevelőtestület tagjai az értékelési folyamatokat 


megalapozó tervező munka során figyelembe veszik a tanulók előzetes tudását, aktuális 


fejlettségi szintjüket, egyéni fejlődési lehetőségeiket, életkori sajátosságaikat. A tanulmányi és 


versenyeredmények visszajelzést adnak a tanulóknak a tanulást várhatóan leghatékonyabban 


segítő tanulási módokról. A tanulási folyamat rendszeres értékelése és visszajelzése lehetővé 


teszi a tanuló fejlődésének folyamatos nyomon követését. Az elektronikus napló segítséget 


nyújt a tanulók és szülők tájékoztatásához, illetve statisztikai elemzések is készíthetők a 


programmal. 







5.  


AZ INTÉZMÉNY SAJÁTOSSÁGAI 


Az intézmény a Balogh Ádám Általános Iskola nevet 1961. május 5-én vette fel. Ettől az évtől 


folyik német nyelvoktatás az iskolában azzal a céllal, hogy hozzájáruljon a Kőszegen illetve 


Kőszegfalván élő németajkú nemzetiség nyelvének, kultúrájának megőrzéséhez. Az általános 


tanrendű oktatás-nevelés mellett társadalmi igény jelentkezett az egész napos iskolai 


munkarend bevezetésére. Az első három évfolyamon az iskolaotthonos munkarend bevezetése 


összekapcsolódott a Kőszegen illetve Kőszegfalván élő németajkúak nyelvének és 


identitásának megőrzéséhez. . További fontos feladat a testvériskolai kapcsolatok kialakítása és 


ápolása: a németországi Ottmar Merghentaler Realschule intézménnyel és az Ágfalvi Váci 


Mihály Általános Iskolával. A német nemzetiségi nyelvoktatás mellett általános tagozat is 


működik. Az iskola tornacsarnokát 1992-ben adták át. A csarnokavató előtt is élénk sportélet 


jellemezte a Balog Iskolát, de az egész tanévben végezhető minőségi munkát csak a tágas 


sportcsarnok tette lehetővé. A folyamatos teremkihasználás érdekében állandó az intézményi 


törekvés arra, hogy a délutáni, koraesti órákat minél hasznosabban kihasználják a tanulók 


sportolással. A 4. évfolyam minden tanulója az egész tanévben heti két órában úszást tanul. Az 


első három évfolyam tanulói térítésmentesen a szomszédos jégpályán korcsolyázni tanulnak. 


1990-ben alakult meg a Balog Iskolában a Dance Jam tánccsoport. Mára Európa-bajnok 


koreográfiák, hírnév és elismertség jellemzi a Dance Jam tánccsoportot. Az iskolában aktív 


szülői munkaközösség működik.  SZM-rendezvények: História és Szilveszteri Futás, Orsolya 


Nap, Nőnapi bál, Luca napi vásár. Az igényes, következetes szakmai munka, az együtt 


szervezett programok, a hagyományok ápolása és az újra való nyitottság, az összetartó közösség 


adják a Balog Iskola igazi specialitását.  


 


6. 


A KŐSZEGI BÉRI BALOG ÁDÁM ÁLTALÁNOS ISKOLA 


TAPASZTALATAI A 2020/2021. TANÉV KEZDŐ IDŐSZAKÁRÓL 


A 2020/2021. tanév szerves része volt a tavaszi beiratkozás. 51 elsős tanuló létesített tanulói 


jogviszonyt a Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskolával. A német nemzetiségi nyelvoktató 


tagozatra 32 tanuló jelentkezett. Az iskola vezetése kérte a Fenntartó engedélyét az osztály 


megbontására. A Fenntartó az engedélyt megadta, így három párhuzamos első osztály kezdte 


meg tanulmányait 2020. szeptember 1-én. A tankönyvek időben megérkeztek. Az intézmény 


munkaközösségei kidolgozták a felmenő rendszerben belépő NAT-2020 kerettantervei alapján 


az intézmény helyi tanterveit. Az első és az ötödik évfolyamon a tanulók az új jogi szabályozás 


alapján tanulnak. Összesen 17 osztály, 358 tanuló ült iskolapadba. A tanévnyitón kizárólag az 


első évfolyamos tanulók és diákonként két szülő jelenhetett meg. Az intézmény nyilvános 


járványügyi intézkedési tervet dolgozott ki. Ez az intézkedési terv tartalmazza az iskola 


munkarendjét a járvány idején. A Fenntartó biztosította a fertőtlenítő szereket és eszközöket a 


tanévkezdéshez. A tornacsarnokot kizárólag az iskola tanulói használhatják. A tanórák között 


folyamatos a termekben a fertőtlenítés. A második tanítási héttől egy első évfolyamos 


osztályfőnök tanítónő pozitív vírustesztje karanténba került. Vele együtt a hatóság karanténba 


helyezte az osztályt is. A tanulók kettő, osztályfőnökük négy hét után visszatérhettek. 


Időközben egy második évfolyamos osztályfőnök tanítónő tesztje is pozitív lett. Ő karanténba 


került, osztálya pedig (mivel tíz nap alatt megbetegedés nem fordult elő), hagyományos, iskolai 


munkarendben tanult. Jelen állapot szerint a Kőszegi Béri Balog Ádám Általános Iskolában 


nincs pozitív teszttel rendelkező tanuló és pedagógus sem. Szülői értekezlet, fogadóóra csak 


online módon tartható. A nemzeti emléknap (október 6.) műsorát a tanulók felvételről nézték 


meg. 


 


       Nemesné Erdősi Tímea intézményvezető  







 


Intézményi beszámoló – Bersek József Általános Iskola és Horvátzsidányi 


Tagiskolája 


 


 


1.Tanuló és pedagógus létszámok: 
 


Székhelyintézm


ény 


2016/2017.tané


v 


2017/2018.tané


v 


2018/2019.tané


v 


2019/2020.tané


v 


 tanul


ó 


pedagóg


us 


tanul


ó 


pedagóg


us 


tanul


ó 


pedagóg


us 


tanul


ó 


pedagóg


us 


Nyitó (10.01.) 


adat 
245 23 225 26 221 24 207 22 


Tanév végi adat 247 23 228 24 218 23 207 19 


 
Horvátzsidányi 


Tagiskola 
2016/2017.tanév 2017/2018.tanév 2018/2019.tanév 2019/2020.tanév 


 tanuló pedagógus tanuló pedagógus tanuló pedagógus tanuló pedagógus 


Nyitó (10.01.) 


adat 
25 6 28 6 38 6 32 6 


Tanév végi 


adat 
25 6 28 6 37 6 33 6 


 
A tanulói adatok a tényleges létszámot tartalmazzák, nem az SNI létszámmal bővített 


számított létszámot. 


 


 


2.Tanulmányi, sport, művészeti, kulturális versenyek: 
 


Székhelyintézmény 


 


Tanév Országos 1-10. Megyei 1-3. 


2016/2017. 


Országos Amatőr 


Táncfesztivál (Be-Jó 


Táncegyüttes): 4 db 1. hely, 


1 db 3. hely és Országos 


Bajnok Kupa 


Zrínyi H-Multimédia 


informatika verseny: 1. hely 


 Kaposvár-birkózó verseny: 1. 


hely 


 Zalaegerszeg-birkózó 


verseny: 1. hely 


 Megyei Terematlétika 


verseny: 3. hely 


 Megyei Atlétika többpróba 


csapatverseny: 1. hely 


 Curie Országos Levelezős 


Kémia Verseny: 1. hely 







 „Tiéd a Szó-Tár” Grimm 


német szótár verseny: 2. hely 


2017/2018. 


Gárdonyi Géza Országos 


Logikaverseny: 6. hely 


Szép magyar beszéd verseny:  


1. hely 


Egyéni Diákolimpia: 2. hely Egyéni terematlétika verseny 


(sprint): 1. hely 


 Egyéni terematlétika verseny 


(ötös ugrás): 1. hely 


 Egyéni Diákolimpia: 1. hely 


 Diákolimpia-ökölvívás: 1. 


hely 


2018/2019. 


Országos Horvát Vers-és 


Prózamondó Verseny: 2. 


hely 


Bendegúz Tudásbajnokság: 


1. hely 


Natúrpark Szövetség 


Országos Vetélkedője: 1. 


hely 


Nakovity Szépkiejtési 


Verseny: 3. hely (horvát) 


MLSZ Kupa (Be -Jó 


Táncegyüttes): 2 db 1. hely 


 


2019/2020. 


Országos Birkózás 


Diákolimpia: 2. hely 


Tudásvadász Honismereti 


Tanulmányi Levelezős 


Verseny: 1. hely 


Birkózás Országos 


Bajnokság Döntő: 3. hely 


Magyar Női Tenisz 


Csapatbajnokság: 1. és 2. 


hely 


MLSZ Sportszövetség Őszi 


Kupa (Be- Jó Táncegyüttes): 


1. hely 


Vas Megyei Tenisz 


Bajnokság egyéni verseny: 1. 


hely 


„Mint, ha pásztortűz ég…” 


Országos versmondó 


verseny (AJTP):  


10. hely 


 


Tudásvadász Honismereti 


Tanulmányi Levelezős 


Verseny: 1. hely 


 


Világjáró Országos 


Levelezős Földrajz Verseny: 


1. hely 


 


 


 


Horvátzsidányi Tagiskola 


Tanév Országos 1-10. Megyei 1-3. 


2016/2017. 


Országos horvát vers-és 


prózamondó verseny: 2. hely 


Nemzetiségi horvát 


karácsonyi vers- és 


prózamondó verseny 


(regionális): 2 db 1. hely, 2 


db 2. hely 


 GRAJAM regionális 


dalverseny: 1. hely, 2. hely, 


3. hely 







 Megyei Teremfutó verseny: 


1. hely 


2017/2018. 


CROATIADA Országos 


horvát rajzverseny: 3. hely 


Nakovity vers-és 


prózamondó verseny 


(regionális): 3. hely 


 Nemzetiségi horvát 


karácsonyi vers- és 


prózamondó verseny 


(regionális): 2. hely 


 GRAJAM regionális 


dalverseny: 2 db 1. hely 


 Megyei Teremfutó verseny: 


1. hely 


2018/2019. 


Országos horvát vers-és 


prózamondó verseny: 1. hely 


Nakovity vers-és 


prózamondó verseny 


(regionális): 1. hely 


 Nemzetiségi horvát 


karácsonyi vers- és 


prózamondó verseny 


(regionális): 1. hely 


2019/2020. 


 Nakovity vers-és 


prózamondó verseny 


(regionális): 1. hely 


 Nemzetiségi horvát 


karácsonyi vers- és 


prózamondó verseny 


(regionális): 2 db 1. hely 


 


3. Fejlesztések, pályázatok: 
 


2016/2017. tanév: 


- Ökoiskola cím másodszori elnyerése 2016-2018. között 


- EMMI Támogatáskezelő- Tanulmányi kirándulás 7. évfolyam számára- „Határtalanul”, 


„Felvidéki kalandok” 


- Magyar Kézilabda Szövetség- „Kézilabda az iskolában”program (újabb 2 éves 


program) 


- „Zöld Béka”pályázat- nyertes környezetvédelmi pályázat 


- MLSZ OPT Bank Bozsik Intézményi Program- sporteszközök 


- 1. emeleti folyosó lambéria burkolatot kapott, megújultak a fogasok, táskapadok 


2017/2018. tanév: 


- pályázat az Örökös ökoiskola cím elnyerésére 


- EMMI Támogatáskezelő- Tanulmányi kirándulás 7. évfolyam számára- „Határtalanul”, 


„Felvidéki természeti és kulturális kincsei” 


- MKSZ Kézilabda Szövetség- „ A szivacskézilabdázás oktatás módszertani alapjai az 


iskolai testnevelésben” támogatási szerződés aláírása 


- MLSZ OPT Bank Bozsik Intézményi Program 


- SZM támogatás: sporteszközök, labdatartó állvány, fejlesztő- és társasjátékok 


- telefon modemcsere 


2018/2019. tanév: 







- EMMI Támogatáskezelő- Tanulmányi kirándulás 7. évfolyam számára- „Határtalanul”, 


„Felvidéki természeti és kulturális kincsei” 


- MKSZ „Kézilabda az iskolában”program- folytatódik 


- MLSZ OPT Bank Bozsik Intézményi Program 


-  Kormányzati Informatikai Fejlesztési Ügynökség – Eduroam szolgáltatás kiépítése 


- EFPO-3.2.4.-16-2016-0001 „Digitális kompetencia fejlesztése”projekt: 2 db Samsung 


interaktív tábla + 1 db a Tagiskolában 


2019/2020. tanév: 


- OFI- Örökös Ökoiskola cím- 2019. október 18. Budapest 


- Határtalanul kirándulás a vírushelyzet miatt elmaradt 


- Magyar Kézilabda Szövetség- „Kézilabda az iskolában”program (megújítása 2 évre) 


- MLSZ OPT Bank Bozsik Intézményi Program 


- Korszerű pedagógiai módszerek alkalmazását segítő Iskolai Közösségi Program 


kísérleti megvalósítása című EFOP- 3.3.5.-17-2017-00026 kódszámú pályázat- 


vírushelyzet miatt elmaradt 


A Horvátzsidányi Tagiskolában az érintett időszakban fejlesztések, pályázatok nem voltak. 


 


4. Szakmai munka: 


 
Intézményünk oktató-nevelő munkáját jól képzett, elhivatott, magas szintű szakmai tudással 


rendelkező pedagógusok végzik, támogató szülői hátérrel. Évek óta bizonyos szakoknál 


pedagógushiány van. 


Életpályamodell: gyakornok Ped. I. fokozatba került, 11 kolléga Ped. II. minősítés. 


Integrált oktatást- nevelés: SNI tanuló 20 fő. Fejlesztésük: a Dr. N.L. EGYMI 


gyógypedagógusai végzik. 


BTMN tanulók:15 fő, az iskola 2 fejlesztő pedagógusa foglalkozik. 


Lemorzsolódási adatunk elmarad az országos átlagtól, elsősorban a V. M. GYVK Kőszegi Fiú-


és Lány Gyermekotthonából, iskolánkban tanuló gyerekek nem megfelelő hozzáállása, 


magatartása miatt. Szökéseikkel növelik az igazolatlan hiányzásokat, a tananyagot nem 


pótolják. Osztályainkba közülük több, túlkoros gyermek jár, komoly magatartási problémákat 


okozva (durvaság, erőszak). Mindezekről hivatalos jelzéseket teszünk. Iskolánk külső 


megítélése mindezek miatt kevésbé pozitív, mely megmutatkozik beiskolázási mutatóinkban. 


Tehetséggondozás: az előzőekben leírtak ellenére is kimagasló versenyeredményeink vannak, 


továbbtanulási mutatónk is jó. 


A város rendezvényein számít iskolánk aktív jelenlétére, szereplésére (Írottkő Natúrpark 


versenyek, városi projektek), a város vezetői részt vesznek programjainkon (sok esetben anyagi 


támogatást is nyújtanak), elismerve oktató- nevelő munkánkat. Igyekszünk tanulóinkat a város 


épített történelmi értékeinek és szellemi örökségének megismerésére és tiszteletére nevelni. A 


városvezetés segítségével készült el az iskolába bevezető út felújítása, járda építése. A 


Városmajor projekt:megújult sportpályánk. 


25 éven át jól működő testvériskolai kapcsolat a mödlingi Jakob Thoma Mittelschule-val, mely 


2013 után, vezetőváltás miatt megszűnt. Michael Dorfstetter tanár úr segítségével új 


partneriskolát keresünk. 


Tagiskolánkban összevont oktatás folyik, 2 osztállyal. A közismereti tárgyakat bontva tanítják. 


Horvát és német nemzetiségi nyelvoktató iskola. Aktívan és rendszeresen részt vesznek a falvak 


életében, kulturális műsorokat adnak. 2015 óta partneriskolai kapcsolatot ápolnak a Marija 


Gorice- i iskolával. 


Fenntartónk, a Sárvári Tankerületi Központ, Kőszeg város vezetése és az iskola SZM-e 


támogatja iskolánkat.  


 







 


 


 


5. Intézmény specialitásai: 


 


- első osztálytól angol, német élő idegen nyelv választásának lehetősége 


- 5. évfolyamtól emelt óraszámú oktatás német nyelvből 


- a Horvátzsidányi Tagiskolából az anyaintézménybe jövő 5. osztályos tanulók 


folytathatják a horvát nemzetiségi nyelv tanulását 


- szakkörök, sportkörök, művészeti csoportok tevékenysége 


- BE- JÓ Táncegyüttes működése különböző korcsoportokban iskolai, városi 


rendezvényeken 


- beiskolázás előkészítése: Manósuli foglalkozások a leendő első osztályosoknak 


- Ökoiskolai programok (projektek): Állatok világnapja, Víz világnapja, Föld Napja 


- hagyományápolás: emlékérem (8. évfolyamos tanulók) és emlékplakett (pedagógusok, 


iskoláért sokat tevő felnőttek) a „Bersek József Általános Iskoláért”, iskolazászló, 


Bersek- póló) 


- „Alapítvány a Bersek József Általános Iskoláért”(versenyek nevezési díja, táboroztatás, 


jutalomkönyvek, útiköltség, továbbtanulási támogatás) 


- saját szervezésű versenyeink: Karácsonyi Versmondó Verseny és Rajzpályázat 


Karácsonyi Horvát Vers- és Prózamondó Verseny 


(Tagiskola) 


Városi és Városkörnyéki Matematikaverseny 


Bechtold István Megyei természetismereti Verseny 


(2018-ig) 


Föld Napja 


Bersek Kupa Asztalitenisz Versenyek (őszi, tavaszi 


fordulók) 


Szent György- napi Énekkari Találkozó (2016-ig) 


Nyári sport- és szabadidős tábor- helyben  


Nyári horvát nemzetiségi népismereti tábor (Tagiskola) 


 


6. Tanévnyitás (2020/2021. tanév) tapasztalatai: 
 


A tanévnyitó ünnepélyt az első osztályosok és szüleik részvételével a járványügyi szabályokat 


betartva a tornateremben rendeztük meg. A felsőbb évfolyam számára az iskolarádión keresztül 


nyitottuk meg a tanévet. Szülői értekezleteket, fogadóórákat online módon tartunk. 


Elkészítettük az intézmény járványügyi protokollját a központi előírásokat és a helyi 


sajátosságokat figyelembe véve. A tanév eddigi időszakában 1 pedagógus és 2 tanuló került 


hatósági házi karanténba, tesztjük negatív lett. Egy szülő tesztje pozitív lett. 


Mind tanulóink, pedagógusaink, mind az iskolával kapcsolatban állók betartják az előírásokat. 


Általános tapasztalat a kollégák részéről, hogy a gyerekek nehezen rázódnak vissza a 


hagyományos oktatásba, a viszonylag jól működött digitális oktatás ellenére sok a lemaradás, 


amit a továbbhaladás érdekében pótolni kell. Ennek érdekében a pedagógusok gyakran a 


tantárgyfelosztástól függetlenül is felzárkóztató, fejlesztő foglalkozásokat tartanak. 


A járvány miatt nagyon leszűkültek a lehetőségek, tanulóinknak hiányoznak a tartalmas, vidám 


szabadidős programok, versenyek. Osztályszinten igyekszünk ezen a területen is pluszt adni, 


változatosabbá téve a tanítási napokat. Elmaradnak a megszokott tanulmányi, művészeti, 


sportversenyek. Amin lehet, online részt veszünk. 







Már a tanév elején ismét létrejöttek az osztály messenger csoportok, a folyamatos 


információáramlás érdekében.  


Az eddig bevált online platformokon keresztül időközönként küldünk a diákoknak feladatokat. 


Ezzel is elősegítve egy esetleges újabb digitális oktatásra való zökkenőmentes átállást. 


 


      Kovácsné Szabó Éva intézményvezető 


  







Dr. Nagy László Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény 


Általános Iskola, Beszédjavító Általános Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztő 


Iskola, Kollégium 


 


 


 


1. pedagógus,- és gyermeklétszámok alakulása 


 


 


Az intézmény nem pedagógus munkakörében hozzávetőlegesen 30 fő NOKS (nevelő- és 


oktatómunkát közvetlenül segítők) és 20 technikai dolgozó van.  


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


2. kiemelkedő versenyeredmények: tanulmányi, sport, kulturális, 


művészeti  (Megyei I-III. –Országos I-X.) 


 


a. Általános Iskola 


 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 


Pedagógus 83 94 88 87 


 


Általános Iskola 69 63 55 52 


Beszédjavító Általános Iskola 153 165 160 167 


Szakiskola 82 87 84 91 


Gyereklétszám összesen: 303 315 299 309 


Ebből Kollégista: 80 80 71 73 


Utazó Gyógypedagógusi Hálózat 


által ellátott tanulók: 


nem volt 


önálló 


intézmény-


egység 


49 


(Kőszeg 


járásban) 


50 


(Kőszeg 


járásban) 


230 


(Kőszeg, 


Sárvár, 


Celldömölk 


járásokban) 
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2016/17 2017/18 2018/19 2019/20


Tanulói létszám alakulása


Általános Iskola Beszédjavító Általános Iskola Szakiskola Kollégium







 


Tanév 


Versenyek 


Arany János 


EGYMI 


Csorna 


rajzpályázat 


„Kincskereső” 


megyei vers- és 


prózamondó 


versenyen 


Tanulásban 


akadályozott 


tanulók Megyei 


Komplex  


Tanulmányi 


Verseny 


Magyar Speciális Olimpia 


Szövetség versenyei 


2016/17 6. c osztályos 


tanuló III. 


6. c osztályos 


tanulók 


oklevél 


Tanulásban 


akadályozott alsó 


tagozatos 


kategóriában: 


2. osztályos tanuló 


III. hely 


Tanulásban 


akadályozott felső 


tagozatos 


kategóriában: 


6. osztályos tanuló 


I. hely 


5. osztályos tanuló 


II. hely 


Értelmileg 


akadályozott, 


autista 


kategóriában: 


5. d osztályos 


tanuló különdíjas 


lett 


Csapatversenyben 


a „Lovagok 


csapata” (6. 


osztály) II. helyet, 


„Mókusok csapata” 


(7. osztály) III. 


helyezést ért el. 


2017. március 14. - 24. Ausztria 


Schladming, Ramsau XI. Speciális 


Olimpia Téli Világjátékok: 


1 arany (100 m) és 1 ezüstérem (4 x 


100 m váltó, továbbá egy IV. 


helyezés (200 m) 


2 ezüst (200 m, 4 x 100 m váltó) és 


1 bronzérem (100 m)  


2016. december 10. Budapesti 


Hófutó Bajnokság: (területi verseny) 


12 arany, 11 ezüst, 7 bronz 


 


2017. január 21. Tiszakécskei Hófutó 


Bajnokság: (területi verseny) 


2 arany, 4 ezüst, 3 bronz 


 


2017. február 21. Kőszegi Hófutó 


Bajnokság: (területi verseny) 


11 arany, 10 ezüst, 10 bronz 


 


 


Tanév 


Versenyek 


Felfénylő 


Szavak 


szavalóverseny 


Keszthely 


„Kincskereső” 


megyei vers- és 


prózamondó 


versenyen 


SNI gyerekek 


számára rendezett 


országos KI MIT 


TUD? 


Magyar Speciális Olimpia 


Szövetség versenyei 


2017/18   1 tanuló(6.c) a 


területi 


döntőben I. 


helyezést ért el. 


1 tanuló (6.c) II. 


helyezést ért el. 


4.c osztályos tanuló 


I. helyezést ért el 


hangszeres 


kategóriában és II. 


helyezést ének 


kategóriában. 


2017. december 16. Budapesti 


Hófutó Bajnokság: (területi 


verseny) 


12 arany, 11 ezüst, 7 bronz 


 


2018. január 20. Tiszakécskei 


Hófutó Bajnokság: (területi 


verseny) 


4 arany, 3 ezüst, 2 bronz 


 


2018. február 17. Kőszegi Hófutó 


Bajnokság: (területi verseny) 


13 arany, 10 ezüst, 9 bronz 


 


 







Tanév 


Versenyek 


Tanulásban akadályozott 


tanulók Megyei Komplex  


Tanulmányi Verseny 


Tanulásban akadályozott 


tanulók Országos 


Komplex  Tanulmányi 


Verseny 


Magyar Speciális Olimpia 


Szövetség versenyei 


2018/19 Szombathely, I. helyezés 2019. június 1-2-án, 


Kisújszállás IV. helyezés 


2018. december 15. Budapesti 


Hófutó Bajnokság: (területi 


verseny) 


11 arany, 10 ezüst, 10 bronz 


 


2019. január 19. Tiszakécskei 


Hófutó Bajnokság: (területi 


verseny) 


2 arany, 5 ezüst, 2 bronz 


 


2019. február 07. – 10. Szlovákia, 


Ždiar, Szlovák Téli Játékok 


Nemzetközi Verseny 


1 arany, 2 ezüst, 1 bronz 


 


2019. február 23. Kőszegi Hófutó 


Bajnokság: (területi verseny) 


11 arany, 11 ezüst, 6 bronz 


 


 


b. Beszédjavító Általános Iskola 


 


Tanév 


Versenyek 


Spiel und Gewinn levelezős 


országos német versenyen 


Roma tehetségkutató 


versenyen 


Magyar Speciális Olimpia 


Szövetség versenyei 


2018/19 22.helyezés okleveles elismerések 2018. december, Pécs Kosárlabda 


Bajnokság I. hely 


2019. március 14. – 21. Egyesült 


Arab Emírségek, Abu Dhabi XV. 


Speciális Olimpia Nyári 


Világjátékok: 


Kosárlabda csapat I. hely (3 


szakiskolás tanulóval a soraiban) 


 


Tanév 


Versenyek 


Spiel und Gewinn levelezős 


országos német versenyen 


Roma tehetségkutató 


versenyen 


Magyar Speciális Olimpia 


Szövetség versenyei 


2019/20 10. helyezés   


 


6. éve zajlik iskolánk kezdeményezésére és szervezésében a SNI Tanulók Megyei Szépíró 


Versenye, itt eséllyel indulhatnak tanulóink. 2012-ben országos szinten indult a Sajátos 


Nevelési Igényű Tehetségeket Segítő Tanács rendezésében. 


Kezdeményezésünk sikeres, egyre több a jelentkező iskola. A verseny 3 korcsoportban zajlik. 


Évről évre szép eredményeket érünk el. Minden évben volt valamelyik kategóriában helyezett 


tanulónk! Idén online tervezzük a megvalósítását. 







 


c. Szakiskola 


 


Tanév 


Versenyek 


Vas Megyei 


Értéktár 


Időutazó 


Országos 


Történelmi 


levelező 


verseny 


Szakma Kiváló 


Tanulója Verseny 


(Országos 


Tanulmányi 


Verseny) 


„Speciális” Szakiskolák Országos 


Sportfesztiválja 


2016/17 IV. helyezés I. helyezés Asztalosipari 


szerelő szakma: II. 


III. VII. helyezés 


Atlétikai csapat összetett:  


I. helyezés 


Leány csapat: III. helyezés 


Labdarúgás: I. helyezés 


Egyéni versenyek: 


4 fő arany 


5 fő ezüst 


1 fő bronz 


2017/18 - - Konyhai kisegítő 


szakma:  


I. helyezés 


Leány csapat: I. helyezés 


Egyéni:  


3 fő  arany 


4 fő ezüst 


2 fő bronz 


2018/19 2019. március 14. – 21. Egyesült 


Arab Emírségek, Abu Dhabi 


XV. Speciális Olimpia Nyári 


Világjátékok: 


Kosárlabda csapat I. hely (3 


szakiskolás tanulóval a 


soraiban) 


Konyhai kisegítő 


szakma:  


III. helyezés 


Atlétikai csapat összetett:  


I. helyezés 


Leány csapat: I. helyezés 


Fiú csapat: I. helyezés 


Labdarúgás: III. helyezés 


Egyéni versenyek: 


8 fő I. helyezés 


2 fő II. helyezés 


3 fő III. helyezés 


2019/20 - - Elmaradt a 


koronavírus miatt 


Elmaradt a koronavírus miatt 


 


 


3. fejlesztések, pályázatok bemutatása 


 


a. Általános Iskola 


 


2017-ben sikeres Bázisintézményi pályázatot nyertünk, majd 2020-ban újra megpályáztuk és 


újra elnyertük 3 évre, az Oktatási Hivatal Bázisintézménye címet. Ezt a címet olyan 


intézményeknek adományozzák, akik szakmai téren meghatározóak az adott térségben. 


 


A Jurisics-vár  Művelődési Központ  és Várszínház által benyújtott,  EFOP -3.2.2-16 Kulturális 


intézmények a köznevelés eredményességéért című pályázat keretében Témanapokat 


szerveztek az általános iskoláink tanulói számára. Majd ugyancsak az EFOP – 3.3.2-16, a 


Jurisics -vár és Művelődési Központ és Várszínház általi pályázat keretén belül 40 diákunk, a 


Balatonnál nyaralhatott egy hetet. 


 







EFOP - 3.3.5- 17 , a Korszerű pedagógiai módszerek alkalmazását segítő iskolai közösségi 


program kísérleti megvalósítása című pályázat keretében tanulóink számára 2017/18 és 


2018/19-e tanév végén napközis táborok megrendezésére került sor, 160 diák részvételével. 


 


b. Beszédjavító Általános Iskola 


 


- TÁMOP nyári napközi pályázat 


- DIA „Az élet iskolája” program 


- Mosoly-Út Egyesület pályázata az adventi programok megvalósítására: FÉNYEK 


VARÁZSA címmel, elnyert összeg: 305.000 Ft 


- Erzsébet-karácsony – alsó és felső tagozat egyaránt részt vett a programban – 102 fő, 


ebből 85 tanuló. 


- Fővárosi Nagycirkuszt Hófödte Álom – Ősi cirkuszi mese című csodákkal teli ünnepi 


műsor várta a résztvevőket. Az utazási költségről, a programról, az étkezésről és a 


hazaútra való hidegcsomagról is gondoskodott a táboroztatási programot szervező 


Erzsébet Alapítvány, a gyerekek pedig ajándékot is kaptak. 


- Megyei Szépíró Verseny megrendezéséhez anyagi segítséget biztosított: a Megyei 


Közgyűlés Elnöke; Kőszeg Város Polgármestere; Sárvári Tankerületi Központ. 


 


c. Kollégium 


 


A 2017-18-as tanévben a Kollégium épületének energetikai korszerűsítése 113,13 milli Ft 


értékben valósult meg, külsőleg teljesen megújult az épület, kicserélték a nyílászárókat, 


szigetelést kapott a tetőzet és az oldalfalak, valamint napelemek lettek elhelyezve és 


beüzemeltetve a tetőn. 


 


 


4. szakmai munka rövid bemutatása 


 


 


a. Általános Iskola 


 


Iskolánkban sajátos nevelési igényű gyerekek járnak. Az alapműveltség megszerzésén kívül  


habilitációs/rehabilitációs órák keretében felzárkóztatást és készségfejlesztést végzünk. A 


rehabilitációs órákat, a szakértői véleményekben meghatározottak szerint tervezzük. 


Tanulóink minden évben részt vesznek a tanulásban akadályozottak tanulmányi versenyének 


megyei fordulóján és nem egy esetben tovább jutottak az országos megmérettetésre, ahol 


nagyon szép eredményeket is elértek. 


2018. május 30-június 2-a között intézményünk rendezte meg a Tanulásban akadályozottak 


országos versenyét, amelyen 19 megye 100 tanulója mérhette össze tudását. A rendezvény 


mindenki megelégedettségére szolgált. 


A tanításon túl, az iskolánkban működő munkaközösségek, szabadidős tevékenységekkel 


színesítik a diákok életét.  


Tehetséges diákjaink, különböző szakkörökön / rajz, ének, sport/ fejleszthetik képességeiket, 


amely folytatásaként nagyon sok helyi, országos vagy akár nemzetközi versenyeken is sikerrel 


szerepeltek/szerepelnek. 


 


 


 


 







b. Beszédjavító Általános Iskola 


 


- Iskolánk több szakmai szervezetben képviselteti magát. A szakmai munka fejlesztését, a 


munkatervekben meghatározott programok lebonyolítását, belső továbbképzéseket 


munkaközösségekben - alsó tagozatos, logopédiai, reál és humán – végezzük. 


- Logopédia Európai Napja alkalmából országos szakmai konferenciát szervezünk, partnerünk 


a Magyar Logopédusok Szakmai Szervezete (MLSZSZ). A jövőben a megye, illetve a 


Zalaegerszegi POK hatáskörébe tartozó logopédusainak, gyógypedagógusainak helyben 


történő szakmai fejlődését szolgálhatja. 


 - „Értékkorrekció” - 5 alkalmas foglalkozássorozat szervezése a súlyos magatartási problémát 


mutató tanulók számára. 


- Csatlakoztunk a Békés Iskola Programhoz. 


- Bázisintézményi programkeretében előadásokat tartunk. 


Iskolánkban alkalmazott terápiák: 


- diszlexia, diszgráfia, diszkalkulia prevenció, reedukáció 


- artikulációs zavar terápiája 


- beszédészlelés és beszédmegértés fejlesztése 


- nyelvi zavar terápiája (megkésett beszédfejlődés) 


- dadogás terápia 


- „Iskolakóstoló” 3 alkalmas foglalkozássorozat szervezése a leendő 1. osztályos gyerekeknek, 


szülőknek. 


- Pedagógus önértékelés – 9 fő önértékelése zárult le az I. félévben az önfejlesztési terv 


feltöltésével. Lebonyolításában 13 pedagógus vett részt (dokumentumelemzés, óralátogatás, 


kérdőívezés, értékelés). 


- Minősítési eljárás (Ped.2 fokozat): 1 logopédus, 3 tanító. Utóbbiakból kettőnek idén zajlott le 


a minősítési eljárása. 


Belső továbbképzés: 


- Bázisintézményi program keretében (2019. nov. 27.) „Egyszerű robotok használata a tanítási 


gyakorlatban” – Rieglerné Kolnhofer Ildikó tanító 


- „Tanulásmódszertan, a tanulás tanítása” – Dr. Herrné Steindl Judit gyógypedagógus 


- „TROG teszt alkalmazása (nyelvi szerkezetek megértése)” – Auer Éva meghívott előadó 


gyógypedagógus. 


 


c. Szakiskola 


 


- A szakiskolában SNI tanulók szakmai képzése folyik az Országos Képzési Jegyzékbe, 2020-


2021-es tanévtől a Szakiskolai Képzési jegyzékben szereplő szakmák szerint. 


- A szakmaszerkezet a helyi lehetőségek (tantermek, tanműhelyek, szakmai erőforrások), a 


tanulói igények és az országos szakmaszerkezeti váltások figyelembevételével lett kialakítva. 


Ezek értelmében a szakiskolában meghirdetett képzések Asztalosipari szerelő, Famegmunkáló, 


Konyhai kisegítő, Szakácssegéd, Szobafestő, Parkgondozó, Számítógépes adatrögzítő, 


Textiltermék-összeállító, Kőműves, Festő,-mázoló,-tapétázó. 


- A képzések 2 évfolyamos 9-10. részszakképesítést, 4 évfolyamos 9-12. teljes szakképesítést 


adó keretekben folynak. Az enyhe értelmi fogyatékos tanulók számára a szakképző 


évfolyamokat kötelezően közismereti, szakmai előkészítő és pályaorientációs ismereteket 


megerősítő évfolyam előzi meg. 


- Az ismeretek feldolgozása közismereti, szakmai elméleti és gyakorlati órák keretében 


történik. A nevelő-oktató munkát közismereti órákban a gyógypedagógusok és szaktanárok, a 


szakmai elméleti órákon a szaknak megfelelő végzettségű mérnökök és mérnöktanárok, a 


gyakorlati oktatáson szakoktatók végzik. 







- A szakmai gyakorlaton a tanulóknak lehetősége van a második évfolyamtól szintvizsga 


(ágazati vizsga) megtétele után tanulószerződéssel ún. külső munkahelyen teljesíteni. Általános  


gyakorlat a társadalmi kereslet miatt, hogy  a konyhai kisegítő szak minden tanulója  a 


gyakorlatot tanulószerződéssel teljesíti. A többi szakmában nem jellemző. 


A tanulók tanulmányikat szakmai vizsgával zárják. 


A tanulók felvétele a szakértői bizottságok intézménykijelölő határozat alapján történik. 


A szakiskolába kapcsolódóan készségfejlesztő iskola is működik 9-12 (2+2) évfolyamon. A 


gyakorlati oktatás 11-12. évfolyamon történik. 


 


 


5. intézmény specialitásai 


 


 


a. Beszédjavító Általános Iskola 


 


Intenzív, személyre szóló, célirányos habilitációs/rehabilitációs tevékenységet végzünk, 


emellett felső tagozaton felzárkóztató foglalkozásokat tartunk. 


Az iskola 1. évfolyamának tananyaga két évre „nyújtott”, így biztosítjuk a tanulók 


alapkészségeinek megalapozását, fejlesztését. 


Minden tanulóval Egyéni fejlesztési terv alapján dolgoznak a logopédusok, gyógypedagógusok, 


melyeket a megyei szakértői bizottság vizsgálati eredményeire alapozva készítenek el. 


A habilitációs/rehabilitációs órák az órarendbe építettek, nem délután kerülnek megtartásra, 


amikor már nagyon fáradtak a tanulók. 


A fejlődés, fejlesztés érdekében szoros a szakmai kapcsolat a gyermekkel foglalkozó tanítók-


tanárok-logopédusok között.  


Kollégiumi elhelyezés lehetősége miatt az ország bármely területéről fogadunk gyerekeket. 


 


b. Szakiskola 


 


A szakiskola célja az, hogy tanulmányait alapfokon befejezett tanulóinak differenciált 


segítségnyújtással lehetőséget biztosítson a szakma tanulásához, a tankötelezettség 


teljesítéséhez. A választott szakmák elméleti és gyakorlati ismereteit a tanulók eltérő 


fejlődéséből következő sajátos igényekhez és lehetőségekhez alakítja, segíti a fiatalok általános 


ismereteinek praktikus elmélyítését, szinten tartását. 


 


A szakiskolai nevelés általános funkcióihoz különleges társadalmi funkciók is kapcsolódnak: 


- továbbfejleszti a nem, vagy csak kevéssé sérült funkciókat, 


- korrigálja a fejlődés rendellenességeit, 


- a lehetségessel összhangban törekszik a fejlődés eltéréseinek a személyiség fejlődését 


károsító következmények kialakításának megelőzésére vagy ellensúlyozására, 


- a választott szakma üzemi termelési alapjainak a szakmai gyakorlata és az elégséges 


szakelméleti ismeretek feldolgozása, 


- a szakoktatás és a termelőmunka összekapcsolásával a termelésben szükséges 


gyakorlati jártasságok és készségek kialakítása, 


- szakmai elméleti anyag gyakorlat közeli feldolgozása, 


- a szakmai ismeretszerzési igény, készség és képesség maximális fejlesztése. 


 







c. Utazó Gyógypedagógusi Hálózat 


Intézményünk a sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók többi gyermekkel, 


tanulóval együtt történő nevelésének-oktatásának segítése céljából pedagógiai szakmai 


szolgáltatási feladatot is ellát: utazó gyógypedagógusi hálózatot működtet. 


Az utazó gyógypedagógusi hálózatunk az integráltan nevelt, oktatott SNI 


gyermekek/tanulók számára biztosítja a gyógypedagógiai szolgáltatást annak 


érdekében, hogy integrációjuk sikeres legyen. 


2019/2020-as tanévtől az utazó gyógypedagógusi hálózat intézményegysége két új 


telephellyel – egy sárvári és egy celldömölki telephellyel - bővült. A szakmai 


irányításban, a feladatok koordinálásában, az emberi erőforrással való hatékony 


gazdálkodás megszervezésében lett fontos szerepe az intézményegységünknek. 


Intézményegységünk aktívan részt vesz a gyógypedagógusi szemlélet és szaktudás 


átadásában, a befogadó pedagógusok módszertani kultúrájának bővítésében, az 


intézmények közötti horizontális tanulás elősegítésében. 


 


6. tanévnyitás (2020/21-es tanév) tapasztalatai 


 


A szakmai, módszertani munkafolyamatok fejlesztése – Pedagógiai, Nevelési Program, 


Kerettanterv átdolgozása, tantervek, tanmenetek elkészítése – időben megtörtént, jó részét a 


nyári szünetben végeztük el.  


Egészségügyi szempontból szeptemberben kirívó probléma nem volt. Az előírt protokoll 


szabályokat komolyan vette felnőtt, gyermek egyaránt. A tanulók között ugyanakkor vannak 


olyanok, akiket nagyon sokszor kell figyelmeztetni a szabályok, óvintézkedések betartására.  


Jelenleg, október közepe felé haladva növekszik a (nem koronavírusos) megbetegedések száma 


a kollégák között. A többiekre ezáltal nagyobb teher hárul a helyettesítések miatt. 


Iskolánkba járó gyerekek nehezített családi hátterét, körülményeit jelzi, hogy tavaly egy, idén 


két tanulónk került gyámi gondnokság alá. További egy tanulóról lemondtak örökbefogadó 


szülei, gyermekotthonba került. 


A különféle programok elmaradása (későbbi időpontra helyezése), a protokollszabályok miatti 


kötöttségek, erős szabályzások (pl. alsós kisgyermek nem bújhat a tanító nénihez) rányomják a 


bélyegüket az iskolai életre, hangulatra. A korábbi években a megtartott programok, projektek 


könnyítették, színesebbé, változatosabbá tették a tanulók életét. Ilyenkor van lehetőség 


kötetlenebb helyzetben beszélgetni a gyerekekkel. Jobban megnyílnak, kiderülhet mi áll egy-


egy probléma, magatartási nehézség hátterében. Szép számmal vannak olyan tanulóink, akik 


csak ilyenkor találkoznak bizonyos élethelyzetekkel, ismeretekkel. Ezek a rendezvények 


segítenek abban is, hogy a kollégák is többet találkozzanak, megoszthassák sikereiket, 


kudarcaikat. A programok közösségépítő, feszültségoldó hatása most hiányzik. 


- A képzési rendszer átalakítása a jogszabályi változásokhoz igazodva. 


- Az új helyi tantervhez igazodó tanmenetek elkészítése. 


- A készségfejlesztő iskola tantermi feltételeinek kialakítása. 


- A tanulók és tanárok felkészítése az esetleges digitális munkarendre. 


 


Wimmer László mb.intézményvezető 


 


  







Budaker Gusztáv Zeneiskola-Alapfokú Művészeti Iskola 


 
Tanuló- és pedagógus létszámok: 


 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 


Tanuló 266 250 265 258 


Pedagógus 15 16 16 14 


Verseny 


eredmények 


Művészeti 


Szemle: 5db 


kiemelt arany 


Répce menti 


Diákok 


Találkozója: 9 db 


arany 


Műv. Szemle: 7 db 


arany 


Magyar Rádió 


zenetörténeti 


vetélkedő: 


Különdíj 


Répce menti 


Diákok Tal.: 2 db 


Nívódíj, 2 db 


arany 


Műv, Szemle: 2 


kiemelt arany, 6 db 


arany 


Répce menti Tal.: 


6db arany 


Műv. Szemle: 7 


db arany 


Fejlesztések, 


pályázatok 


  A Tücsökzenekar 


nyert pályázaton 


500000Ft-ot zenei 


tábor megtartására 


Hangszerek 


beszerzése a 


Kodály-program 


keretén belül. 


Egy pályázat 


keretén belül a 


Zeneakadémia 


néhány tanára tartott 


számunkra 


előadásokat, 


foglalkoztak a 


növendékekkel és a 


könyvtárunk 


számára kottákat is 


kaptunk. 


 


 


 


Szakmai munka rövid bemutatása: 
Feladatunk alapfokú művészetoktatás zeneművészeti ágon.  A hangszereket egyéni órákon 


oktatjuk, orgonán, oboán és nagybőgőn kívül minden hangszer megtalálható. Csoportos órák a 


szolfézs, zeneirodalom, a kamaraórák, zenekarok. Minden tanszakon megfelelő végzettségű 


pedagógus oktat. Küldjük növendékeinket a városi felnőtt zenekarokba, elsősorban a Kőszeg 


Város Fúvószenekarába, a Kőszegi Vonósok együttesébe és az énekkarokba. 


Amint a járvány megszűnik, közös zenei táborokat és kirándulásokat, koncerteket tervezünk a 


csepregi zeneiskolával. 


 


Intézmény specialitásai: 


Évente közös tanár – növendék – szülő hangverseny; Karácsonyi hangversenyek; Kőszegi 


Vonósok és Tücsökzenekar közös hangversenyei, Ataru ütőegyüttes és ütős növendékek közös 







hangversenye, havonként növendékhangverseny, ünnepekhez kapcsolódóan közreműködés az 


idősek otthonaiban, kiállításokon, hangszerbemutatók, nyílt napok tartása 


 


 


Tanévnyitás tapasztalatai: 


A 2020/21-es tanév nem a tervezettek szerint kezdődött. A járványügyi intézkedések miatt 


nehézségekbe ütközött az egyéni órák beosztása, mivel a szülők nem léphetnek be az iskola 


épületébe. A kezdő növendékeknek mindenképpen szükségük volt a szülő jelenlétére, ezért a 


tanárok mentek ki hozzájuk az udvarra, utcára, lépcsőházba, de megoldottuk. Folyamatosan 


fertőtlenítjük a különféle felületeket és a hangszereket is.  


Szeptember 1-től iskolánkhoz csatolták tagintézményként a csepregi zeneiskolát két 


telephelyével együtt. Bükön zenei oktatás, a Csepregi Horváth János Általános Iskolában lévő  


telephelyen színjáték oktatás folyik. Így iskolánk új neve: Budaker Gusztáv Alapfokú 


Művészeti Iskola. A működésben nincs változás, az ügyvitel egy része került át hozzánk. 


Iskolánk épülete kívülről siralmas állapotban van. Mállik a vakolat, az ablaktokok el vannak 


korhadva, nagyobb eső esetén a víz a falon folyik végig. A tetőt gyakran kell javítani beázás 


miatt, vagy azért, mert hullik a cserép. Télen, amikor hó van, ez állandó balesetveszély forrása. 


Az utcai oldalon az épülettől kb. 1,5 m-re elhelyezett cölöpök és a kihúzott szalag semmilyen 


problémát nem old meg, csak akadályozza a közlekedést és a megállást a ház előtt. Ráadásul a 


lakók rendszeresen beljebb rakják a cölöpöket, hogy mellé tudjanak állni autóval. Nagyon 


szeretnénk, ha egyszer pályázatból, vagy egyéb forrásból egy új zeneiskola épülhetne 


városunkban. Olyan zeneiskola, amely valóban annak épült: hangversenyteremmel, 


hangszigetelt termekkel, megfelelő fűtéssel. Akkor végre méltó környezetben folyhatna a 


zeneoktatás. A műemlék épületnek megvan a varázsa, szeretjük is nagyon, de a „műemlék” 


besorolás megdrágít mindenféle karbantartást, felújítást.    


 


      Csukáné Szász Judit intézményvezető 


  







Jurisich Miklós Gimnázium és Kollégium 


 


Pedagógus és tanulói létszámok alakulása 


     
  2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 


pedagógus létszám (fő) 44 44 44 45 


.ebből a gimnáziumban (fő) 34 34 34 35 


.ebből a kollégiumban (fő) 10 10 10 10 


tanulói létszám (gimnázium) (fő) 409 416 420 427 


tanulói létszám (kollégium) (fő) 162 160 168 175 


 Az iskola alaptantervi tanulmányi átlaga: 4,47 


(2019: 4,30; 2018: 4,30; 2017: 4,30) 


 Magatartási és szorgalmi helyzet alakulása  


A tanévben (2019/2020) fegyelmi eljárásra nem került sor. 


Magatartás: 4,64 


Szorgalom: 4,38 


 


 Igazolatlan mulasztások számának alakulása 


Az iskolai összeg 102 óra 


(2019: 197, 2018: 123, 2017: 48) 


 


Az eredményesnek ítélt tevékenységek a tanévben:  


Sikerrel birkóztunk meg a digitális oktatással járó kihívásokkal. A nevelőtestület gyorsan 


reagált, már az első tanítási napon meghatározta az alapelveket. 


A Jurisich Miklós Gimnázium és Kollégium, a legtöbb nevelési-oktatási intézményhez 


hasonlóan, teljesen újszerű helyzettel szembesült a digitális oktatási rend bevezetésével. Már 


2020. március 16-án elkezdődött a munka a legalapvetőbb tennivalók kijelölésével. 


(i) Minden tanulóval (421 fő) azonnal fel kellett venni az elektronikus kapcsolatot, ez már 


másnap reggelre sikerült! 


(ii) Azon kollégák akik korábban is használták a digitális oktatás lehetőségeit, továbbra is a 


megszokott elektronikus felületen folytatták a munkát. 


(iii) A nevelőtestület arra törekedett, hogy iskolai szinten lehetőleg ne túl sok platformot kelljen 


a tanulóknak használni. Ez alapján a 37 órarendi órát tartó tanár közül 36 kolléga használja (bár 


nem kizárólagosan) a Google Tanterem (classroom) felületet, egy kolléga többségében az 


edmodo-t. Valamennyien használunk kiegészítő oldalakat is a kapcsolattartásra, a 


szemléltetésre illetve a feladatkijelölésre (edubase, moodle, facebook, eoktat, email, zanzatv, 


youtube, skype, kréta stb). A gimnáziumban használt tankönyvek többsége online (NKP, OFI, 


Mozaik) elérhető az interneten. 


(iv) A tanulók „kredit pontokat” gyűjtöttek. Minden tantárgyból, három hét alatt 25 kreditet kell 


elérni. A tanárnak 25 kreditnél jóval többet érő feladatot kell kiadnia. Amikor a tanár feladatot 


küld (teszt, ppt, fogalmazás, beszámoló, saját anyaggyűjtés, stb), megadja, hogy mikorra kell 


beérkeznie és hány kreditet ér.  







A digitális munka folyamatos volt, az oktatás lehetőség szerint órarend szerint zajlott, 


fakultációs órákkal együtt.  


Az elmúlt hónapok tapasztalatai alapján elmondható, hogy a hagyományos oktatáshoz képest 


ez a forma még több munkát és nagy fegyelmet igényel a tanulóktól és a tanároktól egyaránt. 


A felnőttes gondolkozású, szorgalmas diákok hozzáállása azonban óriási segítséget adott. 


 


Kiemelkedő versenyeredmények  
2016-2017 


Sporteredmények 


 


 


 Atlétikai diákolimpia, fiú, 200m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai diákolimpia, fiú, 200m síkfutás, országos 9. helyezés 


 Atlétikai diákolimpia, fiú, távolugrás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai diákolimpia, leány, 1500m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai diákolimpia, leány, távolugrás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai felnőtt magyar bajnokság, férfi, 400m síkfutás, országos 4. helyezés 


(iskolacsúcs) 


 Mountain bike diákolimpia, leány, országos 1. hely 


 Országúti Kerékpár Diákolimpia, leány, országos 6. hely 


 Úszás diákolimpia, V. korcsoportos „B” kategória, fiú, 100m mell, megyei 1. helyezés 


 Fiú váltó OB, 4x100 m megyei 3. helyezés 


 Fiú váltó OB, 4x400 m megyei 1. helyezés 


 


Tanulmányi versenyeredmények 


 OKTV II. fordulóba jutott, angol nyelv 


 OKTV II. fordulóba jutott, informatika 


 OKTV II. fordulóba jutott, kémia 


 OKTV II. fordulóba jutott, angol nyelv 


 OKTV III. fordulóba jutott, országos 12. hely 


 KÖKÉL országos kémiai fordítási verseny (angol nyelv), országos 5. hely 


 Közép-európai Brókerképző Alapítvány Országos Pénzügyi és Tőzsdei Versenye, 4. 


hely 


 Nemzetközi Kenguru Matematikaverseny, országos 7. hely 


 


 


 
2017-2018 


Sporteredmények 


 


 Tinódi kupa 1500 m 1. helyezés 


 Tinódi kupa 1500 m megyei 1. helyezés 


 Mezeifutó diákolimpia megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 3000 m , megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, úszás, 100m, gyors , megyei 1. helyezés 


 Duatlon Diákolimpia, „A” országos 3. helyezés 


 Duatlon Diákolimpia amatőr kat. megyei 1. helyezés 







 Duatlon Diákolimpia, amatőr kat. országos 7. helyezés 


 Mountain-Bike Diákolimpia, amatőr kat. országos 2. helyezés 


 Tinódi kupa 800 m 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 800 m, megyei 1. helyezés 


 Tinódi kupa távolugrás 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 400 m , megyei 1. helyezés 


 Kötélugró Diákolimpia, országos 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, távolugrás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 200 m, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 4*400 m fiú váltó, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 4*400 m fiú váltó, országos 3. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 4*100 m fiú váltó, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 4*100 m fiú váltó, országos 4. helyezés 


 


 


Tanulmányi versenyeredmények 


 


 Matematika tantárgyból, OKTV II fordulóba jutott 


 Arany Dániel Matematika Verseny, országos 8. 


 AJTP, országos angol nyelvi verseny 7. helyezés 


 OKTV II. fordulóba jutott, német nyelv 


 AJTP, országos matematika verseny 4. helyezés 


 RészvényFutam, kvízjáték, országos 1. hely 


 


 


2018-2019 


Sporteredmények 


 


 Atlétikai CSB és Váltófutó Diákolimpia országos döntő 


 Atlétika Diákolimpia VI. korcsoport fiú távolugrás, országos 3. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 100 m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 1500 m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 200 m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 3000 m síkfutás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, 3000 m síkfutás, országos 8. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, fiú távolugrás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, fiú távolugrás, országos 2. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, gerelyhajítás, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, gerelyhajítás, országos 9. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, súlylökés, megyei 1. helyezés 


 Atlétikai Diákolimpia, távolugrás, megyei 1. helyezés 


 Duatlon Diákolimpia amatőr kat. megyei 2. helyezés 


 Duatlon Diákolimpia, amatőr kat. országos 10. helyezés 


 Gerelyhajító csapat országos 10. helyezés 


 Junior Magyar Bajnokság férfi távolugrás országos 3. helyezés 


 Kötélugró Diákolimpia, országos 3. helyezés 


 Kötélugró Diákolimpia, országos 5. helyezés 


 Mezeifutó diákolimpia (csapatban) országos 10. helyezés 







 Mezeifutó diákolimpia megyei 1. helyezés 


 Mountain-Bike Diákolimpia, amatőr kat. országos 2. helyezés 


 Svédváltó országos 2. helyezés 


 Távolugrás csapat országos 2. helyezés 


 Tinódi kupa 100 m síkfutás 1. helyezés 


 Tinódi kupa 1500 m síkfutás 1. helyezés 


 Tinódi kupa 800 m síkfutás 1. helyezés 


 Tinódi kupa távolugrás 1. helyezés 


 


 


Tanulmányi versenyeredmények 


 


 Orosz nyelv tantárgyból OKTV országos I. helyezés 


 Német nyelv tantárgyból, OKTV II fordulóba jutott 


 KEBA országos pénzügyi verseny (csapat) 6. hely 


 Aranytoll, AJTP országos helyesírási verseny 2. helyezés 


 AJTP matematika verseny országos 5. helyezés 


 RészvényFutam pénzügyi verseny, országos 2. hely 


 


 


2019-2020 


 


Sporteredmények 


 


 Tinódi Atlétika Kupa, 100 m, megyei 2. 


 Sakk Diákolimpia, megyei 1. 


 Tinódi Atlétika Kupa, 800 m, megyei2. 


 Atlétikai Csapatbajnokság Diákolimpia, 4*800 m, megyei 1. 


 Tinódi Atlétika Kupa, 800 m, megyei 2. 


 Tinódi Atlétika Kupa, 1500 m, megyei 1. 


 Duatlon Diákolimpia, országos 3. 


 Úszás Diákolimpia, 100 m mell, megyei 1. 


 Úszás Diákolimpia, 100 m gyors, megyei 2. 


 tinódi Atlétika Kupa, súlylökés, megyei 2. 


 Atlétikai Csapatbajnokság Diákolimpia, 4*800 m, megyei 1. 


 Tinódi Atlétika Kupa, 1500 m, megyei 2. 


 Atlétikai Csapatbajnokság Diákolimpia, 4*800 m, megyei 1. 


 Atlétikai Csapatbajnokság Diákolimpia, súlylökés megyei 3. 


 Atlétikai Csapatbajnokság Diákolimpia, súlylökés, megyei 3. 


 Duatlon Diákolimpia országos 7. 


 


 


Tanulmányi versenyeredmények 


 


 Országos Elsősegélynyújtó Verseny, országos 4. 


 Genetika 200 - Nemzetközi (Kárpát-medence) Tudományos Diákverseny, országos 1. 


 Pénzmesterek (Pénzügyminisztérium versenye) országos különdíj 


 Bank/Code Tanulmányi verseny, országos 5. 







 KEBA Országos Tőzsdejáték, országos 4. 


 Pénzmesterek (Pénzügyminisztérium versenye), országos 1. 


 Részvényfutam (BÉT és Pénziránytű Hálozat versenye) országos 5. 


 Tudományos Diákköri Konferencia PTE, országo 1. 


 OKTV, művészettörténet, országos 9. 


 Részvényfutam (BÉT és Pénziránytű Hálozat versenye), országos különdíj 


 Aranytoll helyesírási verseny, országos 5. 


 Részvényfutam (BÉT és Pénziránytű Hálozat versenye), országos 3. 


 Bank/Code Tanulmányi verseny, országos 5. 


 KEBA Országos Tőzsdejáték, országos 4. 


 Aranytoll helyesírási verseny, országos 6. 


 Tudományos Diákköri Konferencia PTE, országos különdíj 


 OKTV, matematika, II. fordulóba jutott   


 Országos Elsősegélynyújtó Verseny, országos 4. 


 
 


Fejlesztések, pályázatok bemutatása 


 


A kőszegi Jurisich Miklós Gimnázium és Kollégium Vas megye legrégebben alapított 


gimnáziuma (1677). 1908 óta működik a mai épületében. 


Felújítás 


A gimnázium épületének állaga az elmúlt évszázad alatt az egykori precíz kivitelezésnek és a 


felhasznált anyagok minőségének köszönhetően csak a természetes mértékben romlott. 


1977-ben azonban jelentős rekonstrukció vált esedékessé. Ekkor újították fel a dísztermet és a 


gimnázium homlokzatát, leparkettázták az osztálytermeket. 


A ma használt épület azóta csak részleges (pl. fűtés-korszerűsítés, 2003) felújítási folyamatokon 


esett át. 


2018-2019-ben azonban két nagy pályázati lehetőségnek köszönhetően (KEHOP-5.2.2-16-


2016-00029, EFOP-4.1.3-17-2017-00288) szinte teljes mértékben megújult, így újra hosszú 


időre biztosítottnak látszik, hogy a tanulók jó körülmények között kaphassák meg a lehető 


legjobb képzést! 


A KEHOP (420 millió forint) pályázati felújítás magába foglalta az épület külső nyílászáróinak 


cseréjét. Ez idáig az ablakok, ajtók mind egyidősek voltak az 1908-ban elkészült épülettel. Most 


kiváló fizikai mutatókkal, és tetszetős megjelenéssel bíró hő- és zajszigetelő faablakok kerültek 


beépítésre. A pinceszint víztelenítését és szigetelését is elvégezték az építők. Nagyon 


szeretnénk, hogy ezután a pincében levő, a „mindennapos testnevelés” ügyét szolgáló 


helyiségek immár a 21. század követelményeinek is megfeleljenek. Ehhez még sok munkára 


lesz szükség. 


A tetőn napelemek elhelyezését és beüzemelését, valamint a teljes homlokzati felújítást és 


hőszigetelést is magába foglalta a projekt. A homlokzatra, ahol azt az eredeti díszítés 


megengedte, 15 cm vastag kőzetgyapot-szigetelő réteg került. Ahol az épület eredeti 


szépségének megőrzése ezt nem tette lehetővé, ott 2 cm vastag speciális hőszigetelő vakolatot 


vittek fel az építők, az épületdíszek megőrzésével. Az energiatakarékosság további záloga, hogy 







a padlás teljes felületére is hőszigetelő réteg került. Elkészült az intézményi irattár 


tetőszigetelése is. A pályázatot és a munkálatok lebonyolítását a Klebelsberg Központ 


megrendelésére az NFSI koordinálta. 


Az EFOP (124 millió forint) keretében több kisebb lélegzetvételű, de nagyon fontos felújítási 


elem került megvalósításra a Sárvári Tankerületi Központ sikeres pályázatának köszönhetően. 


A tető felújítását tekintjük a leglátványosabb és legfontosabb beavatkozásnak.  Ez tette lehetővé 


a korábban említett napelemek fölszerelését. A gimnázium épületének tetőszerkezetén a beázás 


megszüntetése érdekében a tetőszerkezetet felújították a szükséges szarufák cseréjével, új 


lécezéssel és cserépfedéssel. Megújult az esőcsatorna-rendszer is. Megtörtént a 


legfontosabbnak vélt (sajnos nem a teljes épületre vonatkozóan) tantermek és folyosók festése. 


Pontosítva: a díszterem, a tornaterem, a II. emeleti folyosó, 3 tanterem a II. emeleten, 3 irattári 


helyiség, biológiai előadó, kémiai előadó, fizikai előadó, biológiai labor, 5 földszinti terem, 


Viktor Lieb terem, I. emeleti számítástechnika terem, szerverszoba, 4 tanterem az I. emeleten 


és a tornaterem festése valósult meg. Az energetikai korszerűsítés jegyében a tantermekben, a 


folyosókon meglévő lámpatesteket led armatúrákra cseréltük. A 200 m2 alapterületű tornaterem 


padozatának felújítása, a sportpálya vonalazása is megtörtént. 


Elkészült a kollégiumban levő „kondiszoba” lambériázása és szőnyegpadlózása is.  


A tantermek padozatának felújítása a földszinten a 2-es, a 3-as, és a 4-es teremben, valamint a 


Lieb teremben zajlott. Továbbá megtörtént a meglévő padlóburkolat szükség szerinti javítással, 


csiszolással, lakkozással történő felújítása. 


Fontos megemlíteni, hogy e pályázat keretében nyílt lehetőség a tornaterem aljzatborításának 


cseréjére, valamint egy életmentő berendezés (defibrillátor) beszerzésére is. 


 


Intézményünk sajnos nem rendelkezik szabályos (kézilabdapálya) mérető tornateremmel, ezért 


kulcs fontosságú a lehetséges terek kihasználása a mindennapos testnevelés lebonyolítása 


érdekében. 2019-ben és 2020-ban gimnáziumi alagsorban található helyiségek és a folyosó 


felújítása történt meg a Sárvári Tankerületi Központ támogatásával. 


 


Erasmus+ projektek 


 


KA2 – Diákcsere projektek KA1 – Tanártovábbképző projektek 


Legújabb projektünk: HEALTH 2019-2021 


Tervezet: (Átütemezve 1 év 


hosszabbítással) 


2020 május: Atri, Olaszország 


Téma: A modern technika és a szociális 


média hatásai az egészségre 


2020 szeptember: Kolozsvár, Románia 


Téma: Egészséges táplálkozás fontossága 


2020 december: Madrid, Spanyolország 


Motiváció és Megújulás 2018 


http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/ 



https://www.arukereso.hu/kw/defibrill%C3%A1tor/?start=0&orderby=3

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/





KA2 – Diákcsere projektek KA1 – Tanártovábbképző projektek 


Téma: Betegségmegelőzés, higiénia, 


elsősegély 


2021 március: Sofja Loka, Szlovénia 


Téma: Amatőr és profi sportolás, a 


doppingolás hatásai 


2021 május: Kőszeg, Magyarország 


Téma: Stresszkezelés, mentális egészség 


 


SWIM 2018-2020 


Strengths and Weaknesses In the Media 


A média erősségei és gyengeségei 


http://jmgprojects.hu/swim/index.html 


 


Projekttalálkozók:  


2019 január: Kőszeg, Magyarország 


Téma: A média szerepe életünkben ; Iskolai 


magazinok készítése online formában 


2019 április: Dobrich, Bulgária 


Téma: Iskolarádió megismerése, interjúk 


készítése, rádióstúdió meglátogatása 


2019 szeptember: Rovinj, Horvátország 


Téma: Médiamanipuláció, a manipuláció 


eszközei, a propaganda formái 


2019 december: Schleswig, Németország 


Téma: A hírek szerkezete nyomtatott 


sajtóban, illetve televízióban, sokkoló hírek, 


közönyössé válás 


2020 március: Reykjavik, Izland 


(átütemezve 2021 tavaszára) 


Téma: Hamis hírek, bulvársajtó 


 


Hogyan tanítsuk a Z generációt? 2017 


http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/ 


FOTO 2017-2019 


Fight For Tolerance 


Harc a toleranciáért 


http://jmgprojects.hu/ 


 


Projekttalálkozók:  


2018 február: Susice, Csehország 


Téma: Előítéletek a nem, életkor, és kinézet 


alapján. Nők szerepe a munkaerőpiacon 


2018 november: Los Cardones, Tenerife, 


Spanyolország 


Modern Iskola Modern Módszerek 2016 


http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/ 



http://jmgprojects.hu/swim/index.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/

http://jmgprojects.hu/

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ka1/





KA2 – Diákcsere projektek KA1 – Tanártovábbképző projektek 


Téma: Vallási és etnikai alapú előítéletek 


elleni harc 


2019 február: Oulx, Olaszország 


Téma: Migránsok elleni előítéletek, illetve 


egy országon belüli ellentétek (pl. észak-dél, 


kelet-nyugat, főváros-vidék) 


2019 május: Villa Nova de Gaia, Portugália 


Téma: Előítéletek a cigányok ellen, illetve a 


különböző szexualitású emberek ellen 


2019 szeptember: Kőszeg, Magyarország 


Téma: Faji diszkrimináció 


 


 


LIGHT 2016-2018 


Let There be LIGHT 


http://www.jurisich-


koszeg.sulinet.hu/ltblight/index.html 


Törökország, Németország, Horvátország, 


olaszország részvételével. 


Tanulva Taníts Mindig 2015 


 


 


Az intézmény specialitásai 


 


Intézményünk a varázslatos Kőszegi-hegység lábánál várja tanulóit, hogy természeti, 


történelmi és kulturális értékekben gazdag környezetben biztosítsa mind a tanulás, mind a 


szabadidő hasznos eltöltésének feltételeit. Iskolánkat Vas megye legrégebbi 


gimnáziumaként 1677-ben alapították jezsuita szerzetesek, majd a piarista rend tagjai oktattak 


itt. 1815-től egészen az 1948-as államosításig a bencés szerzetesek irányították az oktatást és 


adtak a Hazának több tudóstanárt és jeles tanítványt. 


Gimnáziumunk mostani tanulóinak közel fele kollégista. Ők általában 


kistelepülésekről jöttek, körzeti általános iskolákból. Jelentős a környező megyékből érkező 


tanulók száma is. Keresettségünket a széles körű kínálat is indokolja. 


Öt évfolyamos képzési formáink: 


 Arany János Tehetséggondozó Program (AJTP) 


 Két tanítási nyelvű (magyar-angol) tagozat (Kéttan) 


 Angol nyelvi előkészítő évfolyammal induló oktatás (Nyek) 


Négy évfolyamos képzési formában ajánljuk alábbi csoportjainkat: 


 Emelt óraszámú idegen nyelvi képzés és kreatív művészeti oktatás (humán) 


 Emelt szintű biológia-kémia tagozat (reál) 


 



http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ltblight/index.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ltblight/index.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/ajtp.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/kettan.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/nyek.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/human.html

http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/real.html





Magas színvonalú angol oktatásunkat anyanyelvi lektortanár segíti. A két tanítási 


nyelvi tagozatunkon a matematikát, a fizikát, a kémiát, a földrajzot illetve a célnyelvi 


civilizációt angol nyelven is elsajátíthatják tanulóink. Nagy gondot fordítunk az idegen nyelvek 


gyakorlati alkalmazására is; lelkes tanárok sikeres pályázatai segítik, hogy a tanulók külföldön 


is bizonyíthassák megszerzett tudásukat. 


A 11. évfolyamtól minden tanulónk emelt szintű érettségire felkészítő foglalkozáson 


vehet részt az általa választott egy-két tantárgyból. 


Különböző sportágak művelésére – akár versenyszinten is – lehetőség nyílik. 


Iskolánk tanulói folyamatosan jelen vannak városunk kulturális életében. 


Az oktatómunkát jól felszerelt könyvtár, valamint interaktív táblákkal felszerelt 


biológiai, fizikai és informatikai szaktantermek segítik. 


Tehetséggondozó munkánk eredményeként jelen vannak diákjaink a tanulmányi, a 


sport és a művészeti versenyek országos döntőin. Fontosnak tartjuk a tehetséggondozást 


projektoktatás keretében is, így ösztönözzük diákjainkat különböző pályázatok megírására, 


azokon való részvételre. 


Minden év tavaszán erdei ballagást tartunk. Ekkor köszönnek el végzős tanulóink a 


Kőszegi-hegységtől, e napon emlékezünk meg a Madarak és Fák Napjáról előadás és 


tanulmányi kirándulás formájában. Iskolánkban azért is fontos ez az esemény, mert 


Magyarországon első alkalommal iskolánk egykori tanítványa, Chernel István ornitológus 


rendezte meg ezt a tavaszünnepet a kőszegi gimnazisták bevonásával. 


Diákhagyományaink közé tartozik az első félév lezárását követő diákhét, amelyen 


tanulók, volt diákok, iskolánkhoz kötődő személyek tartanak rendhagyó órákat. 


Nevelési és oktatási céljaink megvalósításának biztosítéka a jól képzett, a megújulásra 


mindig kész, a tanítványokat és a hivatását szerető nevelőtestület. 


 


A tanévnyitás (2020/2021. tanév) tapasztalatai 


 


„A kőszegi Jurisich Miklós Gimnázium szellemisége és értékrendje változatlan és állandó. Ez 


pedig a mindig szem előtt tartott Vörösmarty gondolat: Gyűjts, takaríts a nemzetnek s 


tudománynak egyenlőn.”  A fenti alapvetéssel kezdődött az igazgatói beszéd a gimnázium 344. 


tanévnyitó ünnepélyén.  


Az elmúlt tanévben számos, rangos versenyen értek el helyezést diákjaink nem csak a 


tanulmányi, hanem a sport, a kultúra és a művészetek területén is. Mindezt annak ellenére, hogy 


a COVID-19 miatt kihirdetett veszélyhelyzet a digitális tanrendre kényszerítette a tanítás-


tanulás folyamatát. Még így is jutott idő közösségi alkalmakra, szórakozásra. 


Még a tanév lezárása előtt lezajlott a három végzős osztályunk csonka érettségi vizsgája. Azért 


nevezem, bár teljes értékű, mégis így, mert néhány kivételtől eltekintve csak írásbeli vizsgák 


folytak. Szóbeli feleletekre csak testnevelésből és angol nyelven elhangzó célnyelvi 


civilizációból került sor. Mindösszesen 406 tantárgyi vizsgát teljesítettek gimnáziumunkban a 



http://www.jurisich-koszeg.sulinet.hu/diakhet.html





jelöltek és így mind a 81 végzős tanulónk érettségi bizonyítványt szerzett. A továbbtanulásra 


jelentkező végzősök közül, eddigi ismereteink szerint 91% felvételt nyert az általa választott 


egyetemre, főiskolára vagy OKJ-s képzésre. A többségüket az első jelentkezési helyre vették 


fel. 2020 szeptemberében 92 új diák kezdi meg tanulmányait iskolánkban, akiknek jelentős 


része kollégista.  


 


A tanév zökkenőmentesen indult. Minisztériumi támpontok alapján intézményi intézkedési 


tervet készítettünk a vírusveszély csökkentése érdekében.  


Más egyebeken túl, a zárt közösségi tereken elvárjuk az arcmaszk viselését. Minden tanuló és 


dolgozó szigorúan betartja és betartatja az egészségvédelmi előírásokat. Mindezek ellenére 


bekövetkeztek a megbetegedések. Két tanulónk, két pedagógus és egy pedagógiai felügyelő 


vírustesztje lett pozitív. 2020.10.03. és 2020.10.11. között a VM Kormányhivatal utasítására 


zárva tartottuk a kollégiumot. Ez idő alatt megtörtént a legtöbb helyiségben az ózongenerátoros 


fertőtlenítés. 


Több program megvalósítását elhalasztottuk, online valósítjuk meg, vagy töröltük (szülői 


értekezlet, iskolai ünnepély, Rőtfalvi történelmi séta, nyílt napok). 


 


 


                                                                Keszei Balázs intézményvezető 






Okirat száma: K/11686-20/2020.

Alapító okirat
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján a KŐSZEGI VÁROSI MÚZEUM ÉS KÖNYTÁR alapító okiratát   következők szerint adom ki:

1.  A költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A költségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: KŐSZEGI VÁROSI MÚZEUM ÉS KÖNYVTÁR

1.2. A költségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 6.

1.2.2. telephelye(i):



		

		telephely megnevezése

		telephely címe



		1

		Arany Egyszarvú Patika

		9730 Kőszeg, Jurisics tér 11.



		2

		Fekete Szerecseny Patika

		9730 Kőszeg, Rákóczi út 3.



		3

		Kőszegi Várkiállítás

		9730 Kőszeg, Rajnis utca 9.



		4

		Irodacsoport és Raktár

		9730 Kőszeg, Kelcz- Adelffy u. 6.



		[bookmark: _Hlk52177961]5

		Chernel Kálmán Városi Könyvtár

		9730 Kőszeg, Várkör 35-37. 





2. A költségvetési szerv
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések

2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: 2013.01.01.

2.2. A költségvetési szerv alapítására, átalakítására, megszüntetésére jogosult szerv

2.2.1. megnevezése: KŐSZEG VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

2.2.2. székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

2.3. A költségvetési szerv jogelőd költségvetési szervének



		

		megnevezése

		székhelye



		1

		Vas Megyei Múzeumok Igazgatósága

		9700 Szombathely, Kisfaludy S. utca 9.



		[bookmark: _Hlk52177899]2

		Chernel Kálmán Városi Könyvtár

		9730 Kőszeg, Várkör 35-37.





3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete

3.1. A költségvetési szerv irányító szervének

3.1.1. megnevezése: KŐSZEG VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK KÉPVISELŐ-TESTÜLETE

3.1.2. székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

3.2. A költségvetési szerv fenntartójának

3.2.1. megnevezése: KŐSZEG VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

3.2.2. székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

4. A költségvetési szerv tevékenysége

4.1.  A költségvetési szerv közfeladata: 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 37/A. §-a 42. §-a, 46. §-a, 54-55. §-a és 65. §-a alapján gondoskodik a kulturális javak meghatározott anyagának folyamatos gyűjtéséről, nyilvántartásáról, megőrzéséről és restaurálásáról, tudományos feldolgozásáról és publikálásáról, valamint kiállításokon és más módon történő bemutatásáról, közművelődési és közgyűjteményi feladatok ellátásáról, továbbá a könyvtári és nyilvános könyvtári feladatok ellátásáról.

4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása:



		

		szakágazat száma

		szakágazat megnevezése



		1

		910200

		Múzeumi tevékenység





4.3. A költségvetési szerv alaptevékenysége:



Feladata a működési engedélyében meghatározott, gyűjtőkörébe tartozó szaktudományos szempontok szerint nyilvántartott, dokumentált kulturális javak őrzése, gyűjteménygondozása, tudományos feldolgozása és publikálása, valamint hozzáférhetővé tétele. Ennek keretében:

· biztosítja a nyilvántartásában lévő kulturális javakhoz való hozzáférést a működési engedélyében meghatározott besorolásnak megfelelő követelményszínt szerint;

· biztosítja a kulturális javakhoz kapcsolódó kutatási tevékenység lehetőségét;

· kultúraközvetítő, közművelődési tevékenységével hozzájárul az egész életen át tartó tanulás folyamatához;

· közművelődési rendezvényeket és egyéb programokat rendez;

· együttműködik a nevelési-oktatási intézményekkel és múzeumpedagógiai programjaival segíti az iskolai és iskolán kívüli nevelés céljainak elérését;

· elvégzi a kulturális javak múzeumpedagógiai célú feldolgozását, folyamatosan megújuló múzeumpedagógiai és múzeumandragógiai programkínálatot biztosít;

· az intézmény turisztikai vonzerejének felhasználásával, a látogatóknak nyújtandó szolgáltatásokkal helyi és országos szinten elősegíti a gazdaság élénkítését.

Feladata ellátásában együttműködik muzeális intézményekkel, a kulturális örökség más értékeit gondozó intézményekkel, így különösen a könyvtárakkal, levéltárakkal és a közművelődés intézményeivel, továbbá tudományos köztestületekkel, a köznevelés és a felsőoktatás, valamint a szakképzés intézményeivel.

Szabad kapacitásai terhére kiállítások megrendezésével, kulturális javak kölcsönzésével, valamint tudományos, állományvédelmi és közönségkapcsolati tevékenységgel kapcsolatos szolgáltatást nyújthat.

Gyűjtőterületére kiterjedően a megyei hatókörű városi múzeummal kötött megállapodás alapján elláthatja a megyei hatókörű városi múzeum alábbi feladatait, vagy azok egy részét:

· gyűjtőkörében szakmai tanácsadást folytat a muzeális intézmények szakmai együttműködése, munkájuk összehangolása, valamint az egyéb kulturális javak védelme érdekében;

· részt vesz a szellemi kulturális örökség védelmével kapcsolatos helyi tevékenységek koordinálásában és szakmai támogatásában;

· muzeológiai, múzeumpedagógiai, képzési és restaurálási szakmai-módszertani központként működik.



A könyvtár gyűjteményét folyamatosan fejleszti, feltárja, megőrzi, gondozza és rendelkezésre bocsátja. Tájékoztat a könyvtár és a nyilvános könyvtári rendszer dokumentumairól és szolgáltatásairól. Biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum- és információcserében. Biztosítja az elektronikus könyvtári dokumentumok elérhetőségét, a könyvtárhasználókat segíti a digitális írástudás, az információs műveltség elsajátításában, az egész életen át tartó tanulás folyamatában.

Segít az oktatásban, képzésben részt vevők információellátását, a tudományos kutatás és az adatbázisokról történő információkérés lehetőségét. Kulturális, közösségi, közművelődési rendezvényeket és egyéb programokat szervez. Teljes körű, középszintű települési könyvtári ellátást nyújt, általános gyűjtőkörű gyűjteményszervezéssel és a helyi igényekhez igazodó differenciált dokumentum- és információs szolgáltatásokkal.

Biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum- és információcserében.

Vas megye önkormányzati könyvtárhálózatának tagkönyvtára, a Vas Megyei Könyvtári Információs Rendszer (VASKIR) tagja.

Kőszeg és a városkörnyék helyismereti és helytörténeti dokumentációs központja. Közgyűjteményi kutatóhely.



4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése:



		

		kormányzati funkciószám

		kormányzati funkció megnevezése



		[bookmark: _Hlk52177553]1

		082042

		Könyvtári állomány gyarapítása, nyilvántartása



		2

		082043

		Könyvtári állomány feltárása, megőrzése, védelme



		3

		082044

		Könyvtári szolgáltatások



		4

		082061

		Múzeumi gyűjteményi tevékenység



		5

		082062

		Múzeumi tudományos feldolgozó és publikációs tevékenység



		6

		082063

		Múzeumi kiállítási tevékenység



		7

		082064

		Múzeumi közművelődési, közönségkapcsolati tevékenység



		8

		082070

		Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése és megóvása



		9

		082091

		Közművelődés - közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése



		10

		082092

		Közművelődés - hagyományos közösségi kulturális értékeke gondozása



		11

		082093

		Közművelődés - egész életre kiterjedő tanulás, amatőr művészetek



		12

		082094

		Közművelődés - kulturális alapú gazdaságfejlesztés



		13

		083020

		Könyvkiadás



		14

		083030

		Egyéb kiadói tevékenység



		15

		086030

		Nemzetközi kulturális együttműködés



		16

		086090

		Egyéb szabadidős szolgáltatás



		17

		095020

		Iskolarendszeren kívüli egyéb oktatás, képzés





4.5. A költségvetési szerv illetékessége, működési területe: 

· múzeumi tevékenység tekintetében: Kőszeg város közigazgatási területe, 

· könyvtári tevékenység tekintetében: Kőszeg város közigazgatási területe és a Berzsenyi Dániel Könyvtárral kötött Együttműködési megállapodás szerinti települések.

5. A költségvetési szerv szervezete és működése

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje:

A költségvetési szerv vezetőjét nyilvános pályázat útján 5 évre Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bízza meg. Az intézményvezető tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a felmentés és az illetmény megállapításának jogát, Kőszeg Város Polgármestere az egyéb munkáltatói jogokat. A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény alapján az intézmény vezetőjének megbízásához, illetve megbízásának visszavonásához a kultúráért felelős miniszter véleményét előzetesen ki kell kérni. 



5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya:



		

		foglalkoztatási jogviszony

		jogviszonyt szabályozó jogszabály



		1

		megbízásos jogviszony

		2013. évi V. törvény a polgári törvénykönyvről



		2

		munkaviszony

		2012. évi I. törvény a munka törvénykönyvéről



		3

		közfoglalkoztatási jogviszony

		2011. évi CVI. törvény a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról
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Okirat száma: K/11686-19/2020.

Módosító okirat

A Kőszegi Városi Múzeum 2020. szeptember 11. napján kiadott, K/11686-14/2020. számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján – Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének ……/2020. (X. 29.) számú határozatára figyelemmel – a következők szerint módosítom:

1. Az alapító okirat 1.1.1. pontja az alábbiak szerint módosul: 

1.1.1. megnevezése: KŐSZEGI VÁROSI MÚZEUM ÉS KÖNYVTÁR

2. [bookmark: _Hlk51245568]Az alapító okirat 1.2.2. pontjában található táblázat 4. sora törlésre kerül és a sorszámozás értelemszerű megváltoztatásával a következő sorral egészül ki:

		[bookmark: _Hlk52177961]5

		Chernel Kálmán Városi Könyvtár

		9730 Kőszeg, Várkör 35-37. 





3. Az alapító okirat 2.3. pontjában található táblázat a következő sorral egészül ki:

		2

		Chernel Kálmán Városi Könyvtár

		9730 Kőszeg, Várkör 35-37.





4. Az alapító okirat 4.1. pontja az alábbiak szerint módosul: 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 37/A. §-a 42. §-a, 46. §-a, 54-55. §-a és 65. §-a alapján gondoskodik a kulturális javak meghatározott anyagának folyamatos gyűjtéséről, nyilvántartásáról, megőrzéséről és restaurálásáról, tudományos feldolgozásáról és publikálásáról, valamint kiállításokon és más módon történő bemutatásáról, közművelődési és közgyűjteményi feladatok ellátásáról, továbbá a könyvtári és nyilvános könyvtári feladatok ellátásáról.

5. Az alapító okirat 4.3. pontja az alábbiakkal egészül ki: 

[bookmark: _Hlk52177488]

A könyvtár gyűjteményét folyamatosan fejleszti, feltárja, megőrzi, gondozza és rendelkezésre bocsátja. Tájékoztat a könyvtár és a nyilvános könyvtári rendszer dokumentumairól és szolgáltatásairól. Biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum- és információcserében. Biztosítja az elektronikus könyvtári dokumentumok elérhetőségét, a könyvtárhasználókat segíti a digitális írástudás, az információs műveltség elsajátításában, az egész életen át tartó tanulás folyamatában.

Segít az oktatásban, képzésben részt vevők információellátását, a tudományos kutatás és az adatbázisokról történő információkérés lehetőségét. Kulturális, közösségi, közművelődési rendezvényeket és egyéb programokat szervez. Teljes körű, középszintű települési könyvtári ellátást nyújt, általános gyűjtőkörű gyűjteményszervezéssel és a helyi igényekhez igazodó differenciált dokumentum- és információs szolgáltatásokkal.

Biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum- és információcserében.

Vas megye önkormányzati könyvtárhálózatának tagkönyvtára, a Vas Megyei Könyvtári Információs Rendszer (VASKIR) tagja.

Kőszeg és a városkörnyék helyismereti és helytörténeti dokumentációs központja. Közgyűjteményi kutatóhely.

6. Az alapító okirat 4.4. pontjában található táblázat a sorszámozás értelemszerű megváltoztatásával az alábbi sorokkal egészül ki: 

		1

		082042

		Könyvtári állomány gyarapítása, nyilvántartása



		2

		082043

		Könyvtári állomány feltárása, megőrzése, védelme







7. Az alapító okirat 4.5. pontja az alábbiak szerint módosul:

· [bookmark: _Hlk52178091]múzeumi tevékenység tekintetében: Kőszeg város közigazgatási területe, 

· könyvtári tevékenység tekintetében: Kőszeg város közigazgatási területe és a Berzsenyi Dániel Könyvtárral kötött Együttműködési megállapodás szerinti települések.



8. Az alapító okirat 5.1. pontja az alábbiak szerint módosul:

A költségvetési szerv vezetőjét nyilvános pályázat útján 5 évre Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bízza meg. Az intézményvezető tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a felmentés és az illetmény megállapításának jogát, Kőszeg Város Polgármestere az egyéb munkáltatói jogokat. A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény alapján az intézmény vezetőjének megbízásához, illetve megbízásának visszavonásához a kultúráért felelős miniszter véleményét előzetesen ki kell kérni. 

Jelen módosító okiratot 2021. január 1. napjától kell alkalmazni.

Kelt: Kőszeg, időbélyegző szerint

P.H.

Básthy Béla

Kőszeg Város Önkormányzata

polgármestere 
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 Okirat száma: K/11685-16/2020.

Megszüntető okirat

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 11. § (7) bekezdése alapján a Chernel Kálmán Városi Könyvtár megszüntető okiratát a következők szerint adom ki:

1. A megszűnő költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, törzskönyvi azonosító száma

1.1. A megszűnő költségvetési szerv megnevezése: Chernel Kálmán Városi Könyvtár

1.2. A megszűnő költségvetési szerv székhelye: 9730 Kőszeg, Várkör 35-37.

1.3. A megszűnő költségvetési szerv törzskönyvi azonosító száma: 574488

1.4. A megszűnő költségvetési szerv adószáma: 15574486-1-18

2. A költségvetési szerv megszüntetésének körülményei

2.1. A költségvetési szerv megszűnésének dátuma: 2020. december 31. 

2.2. A költségvetési szerv megszüntetéséről döntést hozó szerv

2.2.1. megnevezése: Kőszeg Város Önkormányzata 

2.2.2. székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

2.3. A költségvetési szerv megszüntetésének módja: jogutóddal történő megszűnés, beolvadás

2.4. A költségvetési szerv megszüntetésének oka: Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének ……/2020. (X. 29.) számú határozata. A Chernel Kálmán Városi Könyvtár mint önálló intézmény megszűnik és beolvadással a Kőszegi Városi Múzeum (2021. 01. 01-től Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár), mint jogutód intézmény telephelyeként működik tovább.

2.5. A jogutód költségvetési szerv



		

		megnevezése

		székhelye



		1

		Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár

		9730 Kőszeg, Jurisics tér 6.







2.6. A megszűnő költségvetési szerv által ellátott közfeladat(ok) jövőbeni ellátásának módja: A jogutód költségvetési szerv 2021.január 1. napjától a megszűnő intézmény közfeladatait a korábbi gyakorlatnak megfelelően az egyesített jogutód intézmény telephelyeként látja el, feladatai nem változnak.


3. A költségvetési szerv megszüntetésével összefüggő átmeneti rendelkezések

3.1. A kötelezettségvállalás rendje



3.1.1.  A megszűnő költségvetési szerv által vállalható kötelezettségek köre és mértéke:

A megszűnő költségvetési szerv kötelezettségeket megszűnése napjáig vállalhat a 2020. évi költségvetési előirányzatban meghatározottak erejéig. 



3.1.2 A megszűnő költségvetési szerv általi kötelezettségvállalások határideje: 2020.12.31.



3.2. Jogutódlással és feladatátadással összefüggő egyéb intézkedések:

A megszűnő költségvetési szerv pályázatokkal összefüggő jogainak és kötelezettségeinek további gyakorlója 2021. január 1. napjától a Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtár. A megszűnő költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek a Kőszegi Városi Múzeum és Könyvtárnál továbbfoglalkoztatásra kerülnek. A költségvetési szerv ingatlantulajdonnal nem rendelkezik, ingó vagyonát a jogutód költségvetési szerv veszi át a leltárban felvettek szerint. Az ingó vagyon a korábbival megegyező módon lesz használva a feladatellátási helyeken.

Kelt: Kőszeg, időbélyegző szerint

P.H.

Básthy Béla

Kőszeg Város Önkormányzata

polgármestere
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Okirat száma: K/11313-5/2020.

Alapító okirat
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján a Kőszegi Szociális Gondozási Központ alapító okiratát a következők szerint adom ki:



1. A költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.  A költségvetési szerv

1.1.1.  megnevezése: Kőszegi Szociális Gondozási Központ 

1.2. A költségvetési szerv

1.2.1.  székhelye: 9730 Kőszeg, Dózsa György utca24.

1.2.2.  telephelye(i):

		

		telephely megnevezése

		telephely címe



		1

		Idősek Klubja

		9733 Horvátzsidány, Fő utca 6



		2

		Hajléktalanok átmeneti szállása és nappali melegedője

		9730 Kőszeg, Sáncárok utca 36.



		3

		Védőnői és iskola-egészségügyi ellátás

		9730 Kőszeg, Gábor Áron utca 1.





2.  A költségvetési szerv
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések

2.1.  A költségvetési szerv alapításának dátuma: 2005.01.01. 

2.2. A költségvetési szerv alapítására, átalakítására, megszüntetésére jogosult szerv

2.2.1.  megnevezése: Kőszeg Város Önkormányzata 

2.2.2.  székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

2.3. A költségvetési szerv jogelőd költségvetési szervének

		

		megnevezése

		székhelye



		1

		Szociális Gondozási Központ 

		9730 Kőszeg, Dózsa Gy. utca 24.



		2

		Horvátzsidány Község Önkormányzata Idősek Klubja 

		9733 Horvátzsidány Fő utca 6.





3.  A költségvetési szerv irányítása, felügyelete

3.1.  A költségvetési szerv irányító szervének

3.1.1.  megnevezése: Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testülete

3.1.2.  székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

3.2.  A költségvetési szerv fenntartójának

3.2.1.  megnevezése: Kőszeg Város Önkormányzata 

3.2.2.  székhelye: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8.

4. A költségvetési szerv tevékenysége

4.1.  A költségvetési szerv közfeladata: A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 64. §-a szerinti családsegítés, 65/F. §-a szerinti nappali ellátás, 68. §-a szerinti idősek otthona működtetése, 80. §-a szerinti hajléktalanok átmeneti szállása működtetése. A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 39. §-a szerinti gyermekjóléti szolgáltatás ellátása, 40. §-a szerinti gyermekjóléti szolgálat műkötetése, valamint a 40/A. § szerinti család és gyermekjóléti központ működtetése. Az egészségi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény 5. § (1) bekezdés d) pontja szerinti védőnői ellátás, illetve az 5. § (1) bekezdés e) pontja szerinti iskola egészségügyi ellátás.

4.2.  A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása:

		

		szakágazat száma

		szakágazat megnevezése



		1

		889900

		Máshová nem sorolható egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül 





4.3.  A költségvetési szerv alaptevékenysége: 

Az intézmény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény alapján 

· a családsegítés keretében segítséget nyújt a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítségre szoruló személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzéséhez, a krízishelyzet megszüntetéséhez, valamint az életvezetési képesség megőrzéséhez.

· a nappali ellátás keretében hajléktalan személyek és elsősorban a saját otthonukban élő, egészségi állapotuk vagy idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes személyek részére lehetőséget biztosít a napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai szükségleteik kielégítésére, továbbá igény szerint megszervezi az ellátottak - ide nem értve az idős személyeket - napközbeni étkeztetését.

· az idősek otthonában gondoskodik az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes időskorú személyek napi legalább háromszori étkeztetéséről, szükség szerint ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról, mentális gondozásáról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásáról, valamint lakhatásáról (a továbbiakban: teljes körű ellátás).

· a hajléktalan személyek átmeneti szállásán biztosítja azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését, akik az életvitelszerű szálláshasználat és a szociális munka segítségével képesek az önellátásra. 



Az intézmény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény alapján 

· megszervezi a helyettes szülők kiválasztását, felkérését, felkészítését, nyilvántartásba vételét a meghatározott szakmai követelmények figyelembevételével, és tevékenységüket folyamatos szakmai tanácsadással segíti továbbá folyamatosan ellenőrzi a nevelési díj és a külön ellátmány felhasználásában, a szakmai tevékenységük ellátásában.

· a gyermekjóléti szolgáltatás keretében a gyermek érdekeit védő speciális személyes szociális szolgáltatást nyújt, amely a szociális munka módszereinek és eszközeinek felhasználásával szolgálja a gyermek testi és lelki egészségének, családban történő nevelkedésének elősegítését, a gyermek veszélyeztetettségének megelőzését, a kialakult veszélyeztetettség megszüntetését, illetve a családjából kiemelt gyermek visszahelyezését.

· működteti a törvény 40. § (1) bekezdés szerinti család és gyermekjóléti szolgálatot, 

· család- és gyermekjóléti központ működtetése keretében feladata a gyermek családban nevelkedésének elősegítése, a gyermek veszélyeztetettségének megelőzése érdekében a gyermek igényeinek és szükségleteinek megfelelő önálló egyéni és csoportos speciális szolgáltatásokat, programokat nyújt, amelynek keretében biztosít  utcai és - ha a helyi viszonyok azt indokolják - lakótelepi szociális munkát,  kapcsolattartási ügyeletet, ennek keretében közvetítői eljárást, ha a helyi viszonyok azt indokolják - kórházi szociális munkát, gyermekvédelmi jelzőrendszeri készenléti szolgálatot, jogi tájékoztatásnyújtást és pszichológiai tanácsadást, családkonzultációt, családterápiát, családi döntéshozó konferenciát. Ellátja a  gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedésekhez kapcsolódó, a gyermekek védelmére irányuló tevékenységet, amelynek keretében   kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy súlyosabb fokú veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatályú elhelyezését, nevelésbe vételét, javaslatot készít a veszélyeztetettség mértékének megfelelően a gyermek védelembe vételére, illetve a családi pótlék természetbeni formában történő nyújtására, a gyermek tankötelezettsége teljesítésének előmozdítására, a gyermek családjából történő kiemelésére, a leendő gondozási helyére vagy annak megváltoztatására, valamint a gyermek megelőző pártfogásának mellőzésére, elrendelésére, fenntartására és megszüntetésére,  együttműködik a pártfogó felügyelői szolgálattal és a megelőző pártfogó felügyelővel a bűnismétlés megelőzése érdekében, ha a gyámhatóság elrendelte a gyermek megelőző pártfogását, a családjából kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében családgondozást végez - az otthont nyújtó ellátást, illetve a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatást végző intézménnyel együttműködve - a család gyermeknevelési körülményeinek megteremtéséhez, javításához, a szülő és a gyermek közötti kapcsolat helyreállításához, utógondozást végez - az otthont nyújtó ellátást, illetve a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatást végző intézménnyel együttműködve - a gyermek családjába történő visszailleszkedéséhez, védelembe vett gyermek esetében elkészíti a gondozási-nevelési tervet, családgondozást végez, illetve a gyámhatóság megkeresésére a családi pótlék természetbeni formában történő nyújtásához kapcsolódó pénzfelhasználási tervet (a továbbiakban: pénzfelhasználási terv) készít; szakmai támogatást nyújt az ellátási területén működő gyermekjóléti szolgálatok számára.



Az egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII.  törvény alapján az intézmény  

· A védőnői ellátás keretében az intézmény ellátja az következő feladatokat: család- és nővédelmi tanácsadás, reproduktív egészségfejlesztés,  a várandós anyák gondozása, a gyermekágyas és szoptató anyák gondozása, az újszülött kortól a tanulói jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozása,  az óvodában a védőnői feladatok végzése, az oktatási intézményben a tanulók ellátása, az oktatási intézménybe nem járó otthon gondozott tanköteles korú gyermek gondozása, családgondozás, a gyermek családban való nevelkedésének elősegítése, együttműködés a háziorvossal, házi gyermekorvossal, a gyermekjóléti szolgálattal a gyermek veszélyeztetettségének megelőzése és megszüntetése érdekében, a gyermekvédelmi jelzőrendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése a háziorvosnak, házi gyermekorvosnak, a gyermekjóléti szolgálatnak, valamint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben meghatározott esetekben hatósági eljárás kezdeményezése, az egyéni és közösségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében és megvalósításában részvétel. 

· A védőnői ellátás a megelőző ellátások körében az egészségi állapot javítására, a rizikótényezők elkerülésére, csökkentésére, ebben a körben az egészséges életmódra, táplálkozásra, a mindennapos testmozgásra, lelki egészségre, az egészséges és biztonságos környezet kialakítására, az egészségkárosító magatartás elkerülésére, a családtervezési módszerek alkalmazására, szűrésekre történő figyelemfelhívásra irányul (elsődleges megelőzés), a rizikótényezők, az elváltozások, a megbetegedések korai felismerésére és jelzésére irányul (másodlagos megelőzés), a tartós megbetegedésben, fogyatékkal, hátrányos helyzetben élő személyek, családok fokozott gondozására, egészségi állapotuk, szociális helyzetük és környezetük nyomon követésére, az elfogadható körülmények és életvitel kialakításában történő segítségnyújtásra irányul, és együttműködik a szociális, köznevelési, család- és ifjúságügyi, felzárkózási, civil- és egyházi, a kulturális és további érintett ágazatokkal.

· Az intézmény az iskola-egészségügyi ellátás keretében személyes és közösségi ellátást nyújt az egészségi állapot megőrzése, a betegségek megelőzése, korai felismerése, valamint az egészségfejlesztés céljából. Az iskola-egészségügyi ellátás a tanulói jogviszony megkezdésétől a 18 éves korosztályig, valamint a 18 év feletti, középfokú nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevők részére a következő megelőző ellátásokat végzi: életkornak megfelelően az anyagcserére, az érzékszervek működésére vonatkozó, valamint teljes körű fizikális szűrővizsgálat, a fogazati rendellenességek felismerését célzó vizsgálat, valamint a teljes fogászati státus rögzítése, az életkornak megfelelő fejlődésre vonatkozó vizsgálatok, a környezeti tényezők rizikófaktorainak feltárása és az általuk indukált megbetegedések megelőzését és korai felismerését célzó szűrővizsgálatok, tevékenységek,  részvétel az iskolai egészségfejlesztésben, az egészségügyi, szociális, mentális problémákkal élő, hátrányos helyzetű tanulók kiemelt gondozása, megfelelő iskolai körülmények, életvitel kialakításában történő segítségnyújtás, pályaválasztásuk segítése, a tanulók szakmai alkalmasságának orvosi, védőnői vizsgálata,   a fertőző betegségek megelőzésével kapcsolatos feladatok, az iskolai életkorhoz kötött és önkéntesen igénybe vehető kampányoltások elvégzése,  együttműködés a köznevelés szereplőivel, szülőkkel, az alapellátás más szereplőivel, gyermekjóléti szolgálattal a gyermekek egészséges fejlődésének biztosítása érdekében.



4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése:



		

		kormányzati funkciószám

		kormányzati funkció megnevezése



		1

		074031

		Család és nővédelmi egészségügyi gondozás



		2

		074032

		Ifjúság-egészségügyi gondozás



		3

		102023 

		Időskorúak tartós bentlakásos ellátása



		4

		102031

		Idősek nappali ellátása 



		5

		104012

		Gyermekek átmeneti ellátása



		6

		104042

		Család és gyermekjóléti szolgáltatások



		7

		104043

		Család és gyermekjóléti központ



		8

		107013

		Hajléktalanok átmeneti ellátása 



		9

		107015

		Hajléktalanok nappali ellátása







4.5.  A költségvetési szerv illetékessége, működési területe: 



· A védőnői ellátás tekintetében Kőszeg, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod és Peresznye önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.

· Az iskola-egészségügyi ellátás részét képező védőnői ellátás tekintetében Kőszeg, Horvátzsidány és Peresznye önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.

· Az iskola-egészségügyi ellátás részét képező orvosi ellátás tekintetében Kőszeg Város Önkormányzatának közigazgatási területére terjed ki.

· Az időskorúak tartós bentlakásos ellátása (Idősek otthona) tekintetében Kőszeg Város Önkormányzatának közigazgatási területére terjed ki.

· Az idősek nappali ellátása tekintetében Kőszeg és Horvátzsidány önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.

· A család és gyermekjóléti szolgálat tekintetében Kőszeg, Bozsok, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod, Peresznye és Velem önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.

· A család és gyermekjóléti központ a kőszegi járás területére kiterjedő illetékességgel működik.  

· A hajléktalanok átmeneti szállása tekintetében Kőszeg Város Önkormányzatának közigazgatási területére terjed ki.

· A hajléktalanok nappali ellátása tekintetében Kőszeg Város Önkormányzatának közigazgatási területére terjed ki.



Az intézmény működésének részletes szabályait Kőszeg Város Önkormányzata által jóváhagyott Szervezeti és Működési Szabályzat tartalmazza.

5. A költségvetési szerv szervezete és működése

5.1.    A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: Az intézmény vezetőjét a vonatkozó jogszabályok alapján előírt nyilvános pályázati eljárással 5 évre Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bízza meg, illetve menti fel. Az egyéb munkáltatói jogokat Kőszeg Város Polgármestere gyakorolja.

5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya:



		

		foglalkoztatási jogviszony

		jogviszonyt szabályozó jogszabály



		1

		Közalkalmazotti jogviszony

		A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény



		2

		Megbízási szerződés

		A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
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Okirat száma: K/11313-4/2020.

Módosító okirat

A Kőszegi Szociális Gondozási Központ Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete által 2019. június 17. napján kiadott K/1884-3/2019. számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján – Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének …………………. határozatára  figyelemmel – a következők szerint módosítom:





1. Az alapító okirat 4.1. pontjában törlésre kerül a „62. §-a szerinti étkeztetés, 63. §-a szerinti házi segítségnyújtás,” szövegrész.



2. Az alapító okirat 4.3. pontjában törlésre kerülnek az alábbi szövegrészek:

· segítséget nyújt a szociálisan rászorulók részére saját otthonukban és lakókörnyezetükben önálló életvitelük fenntartásában, valamint egészségi állapotukból, mentális állapotukból vagy más okból származó problémáik megoldásában.

· az étkeztetés keretében gondoskodik azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkezéséről, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani.

· a házi segítségnyújtás keretében biztosítja az alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzését, közreműködik az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában, segítséget nyújt veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában



3. Az alapító okirat 4.4. pontjában a táblázat 10. és 11. sora törlésre kerül. 



4.  Az alapító okirat 4.5. pontjában az alábbi szövegrészek törlésre kerülnek:

· „A szociális étkeztetés tekintetében Kőszeg, Bozsok, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod és Peresznye önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.

· A házi segítségnyújtás tekintetében Kőszeg, Bozsok, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod és Peresznye önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.”



5. Közfeladat átadással kapcsolatos rendelkezések:

5.1. Az átadásra kerülő közfeladat megjelölése és az átadásának oka:



Szociális étkeztetés

Oka: Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének ……… számú döntése alapján Kőszeg Város Önkormányzata az étkeztetés mint szociális alapszolgáltatás biztosítására és működtetésére a Társult Evangélikus Egyházközség Nemescsó fenntartásában működő Sartoris Szeretetszolgálattal feladat-ellátási szerződést kötött. Kőszeg Város Önkormányzata a Bozsok, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod és Peresznye községek önkormányzataival kötött feladat-ellátási szerződéseket 2020. december 31. napjával felmondta.



Házi segítségnyújtás

Oka: Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének ……… számú döntése alapján Kőszeg Város Önkormányzata a házi segítségnyújtás mint szociális alapszolgáltatás biztosítására és működtetésére a Társult Evangélikus Egyházközség Nemescsó fenntartásában működő Sartoris Szeretetszolgálattal feladat-ellátási szerződést kötött. Kőszeg Város Önkormányzata a Bozsok, Horvátzsidány, Kiszsidány, Ólmod és Peresznye községek önkormányzataival kötött feladat-ellátási szerződéseket 2020. december 31. napjával felmondta.



5.2. Közfeladat átvevőjének

5.2.1.  megnevezése: Társult Evangélikus Egyházközség Nemescsó

5.2.2.  székhelye: 9739 Nemescsó, Péterfy Sándor utca 39.

5.3. A kötelezettségvállalás rendje

5.3.1. Az átadó költségvetési szerv által vállalható kötelezettségek köre és mértéke: Az 5.1. pontban megnevezett közfeladatok tekintetében a költségvetési szerv kötelezettségeket a 2020. évi költségvetési előirányzatban meghatározottak erejéig vállalhat.

5.3.2. Az átadó költségvetési szerv általi kötelezettségvállalások határideje:

2020. december 31.

6. Egyéb rendelkezések: 

A Kőszegi Szociális Gondozási Központtól a Sartoris Szeretetszolgálat által átvételre kerül két gondozónő a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. 25/A. §-a alapján.







Jelen módosító okiratot 2021. január 01. napjától kell alkalmazni.



Kelt: Kőszeg, időbélyegző szerint

PH.

Básthy Béla

Kőszeg Város Önkormányzata

 polgármestere
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_1663132613.doc
FELADAT-ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről Kőszeg Város Önkormányzata (székhely: 9730 Kőszeg, Jurisics tér 8., adószám: 15733627-2-18) képviseli: Básthy Béla polgármester (a továbbiakban: Önkormányzat)

másrészről Társult Evangélikus Egyházközség Nemescsó (székhely: 9739 Nemescsó, Péterfy Sándor utca 39., adószám: 19894016-1-18, bankszámlaszáma: 10990005-00000008-40120025) képviseli: Kalincsák Balázs (a továbbiakban: Fenntartó)

együttesen a Felek között, az étkeztetés és a házi segítségnyújtás mint szociális alapszolgáltatások biztosítása és működtetése tárgyában az alulírott helyen és napon az alábbi feltételekkel:

I. Előzmények

1. Az Önkormányzat a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Sztv.) 62. §-a szerinti étkeztetést, valamint a Sztv. 63. §-a szerinti házi segítségnyújtást a Kőszegi Szociális Gondozási Központ (9730 Kőszeg, Dózsa Gy. u. 24.) útján, továbbá 2020. július 1. napjától a Fenntartó által fenntartott Sartoris Szeretetszolgálat (9739 Nemescsó, Péterfy Sándor utca 39., ágazati azonosítója: S0254359) (a továbbiakban: Intézmény) útján látja el. 

2. 2021. január 1-től az Önkormányzat az 1. pont szerinti feladatokat kizárólag az Intézmény által kívánja ellátni. A szerződés megkötésekor a Kőszegi Szociális Gondozási Központ és az Intézmény által házi segítségnyújtásban ellátottak száma 42 fő, étkeztetésben ellátottak száma 30 fő. 

II. A szerződés tárgya

3. Az Önkormányzat megbízza a Fenntartót, hogy az Sztv. 63. §-a szerinti házi segítségnyújtás és az Sztv. 62. §-a szerinti étkeztetés szociális alapszolgáltatásokat a hatályos jogszabályok alapján az Intézmény által biztosítsa.

4. Felek rögzítik, hogy a házi segítségnyújtás és étkeztetés szolgáltatás ellátása az Önkormányzat közigazgatási területén történik azon jogosultak részére, akik a településen állandó lakóhellyel vagy bejelentett tartózkodási hellyel rendelkeznek.

5. Jelen feladat-ellátási szerződést a Felek az Sztv. 91. § (1) bekezdés c) pontjában és 120. §-ban kapott felhatalmazás alapján 3 évre, 2021. január 1-től 2023. december 31-ig terjedő időszakra kötik.

III. Hozzájárulások, díjak

6. Az Önkormányzat tudomásul veszi, hogy a feladat-ellátási szerződés szerinti szolgáltatáshoz hozzájárulást köteles fizetni az alábbiak szerint:


6.1. Az Önkormányzat házi segítségnyújtás szolgáltatásért évente 850.000 Ft alapdíjat egyösszegben, tárgyév január 10. napjáig, továbbá a tárgynegyedévi ellátotti létszám alapján negyedévente 6.625 Ft/fő díjat, tárgynegyedévet követő hónap 10. napjáig fizet meg a Fenntartónak.

6.2. Az Önkormányzat étkeztetés szolgáltatásért évente 400.000 Ft alapdíjat egyösszegben, tárgyév január 10. napjáig, továbbá a tárgynegyedévi ellátotti létszám alapján negyedévente 1.475 Ft/fő díjat, tárgynegyedévet követő hónap 10. napjáig fizet meg a Fenntartónak.


6.3. A 6.1. és 6.2. pontban megállapított díjat a Felek évente felülvizsgálják. A díjak közös megegyezéssel, maximum a KSH által közzétett hivatalos infláció mértékével módosíthatók.

6.4. A Fenntartó vállalja, hogy az ellátotti létszám igazolásához teljesítésigazolást és a Magyar Államkincstár Igénybevevői Nyilvántartását (KENYSZI) nyújtja be az Önkormányzat részére.


7. Az Önkormányzat tudomásul veszi, hogy a jogosultak után a Fenntartó igényelheti az állami hozzájárulást. 


8. A Felek rögzítik, hogy a szolgáltatás intézményi térítési díját az Sztv. 92/C. § (1) bekezdése és 115. §-a szerint a Fenntartó állapítja meg. A Fenntartó vállalja, hogy a térítési díj megállapításához az Önkormányzat véleményét előzetesen kikéri. 

9. A Felek rögzítik, hogy a szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj összegét az Intézmény vezetője a Fenntartó által meghatározott intézményi térítési díj és a Fenntartó által meghatározott mértékű kedvezmény figyelembevételével állapítja meg. A térítési díj csökkentésének mértéke vagy elengedése az Sztv. 116.§ (1) bekezdésének és (3) bekezdés a)-c) pontjának figyelembe vételével történik. 

10. A Felek rögzítik, hogy 2021. évben az intézményi térítési díj 


a)
házi segítségnyújtás szolgáltatás tekintetében 85.000 Ft-os havi jövedelem alatt 400 Ft/óra, felette 500 Ft/óra, 

b) 
étkeztetés szolgáltatás tekintetében házhoz szállítással A menü esetén 880 Ft, B menü esetén 1.070 Ft, melyet a Fenntartó a Vasi Fogadó Kft. által biztosít. 

IV. Egyéb jogok és kötelezettségek


10. Az Önkormányzat vállalja, hogy az Intézmény által biztosított szolgáltatások igénybevételének lehetőségéről és feltételeiről a lakosságot, illetve az érintetteket a helyben szokásos módon tájékoztatja. 

11. A Felek rögzítik, hogy a jelen feladat-ellátási szerződésben meghatározott szolgáltatásra vonatkozó igényt az ellátott közvetlenül, írásban az Intézmény részére köteles benyújtani. 

12. A Fenntartó nyilatkozik arról, hogy a szerződésben meghatározott szolgáltatás vonatkozásában a jogszabályokat, a szakmai követelményeket, nyilvántartási kötelezettségeket és az előírt adatszolgáltatási kötelezettségeket betartja, és az Intézménnyel betartatja, továbbá a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat rendelkezésre bocsátja. 

13. A szolgáltatás nyújtásával kapcsolatosan felmerülő esetleges panaszokat az Intézmény vezetője - távolléte esetén a szervezeti és működési szabályzatában helyettesítési joggal felruházott személy - a panasz benyújtásától számított 8 napon belül köteles kivizsgálni és az ellátást igénybe vevő részére az írásos választ megküldeni. 

14. A Fenntartó vállalja, hogy az önkormányzati hozzájárulás felhasználásáról pénzügyi elszámolást készít és az Intézmény 3. pont szerinti szolgáltatás nyújtásával kapcsolatos szakmai munkájáról beszámol az Önkormányzat munkaterve szerint az önkormányzat képviselő-testületi ülésén.

15. A Felek jelen feladat-ellátási szerződés teljesítése során egymással kötelesek együttműködni. Ha bármelyik szerződő fél jelen feladat-ellátási szerződésben rögzített bármely kötelezettségét nem, vagy nem megfelelően teljesíti, a másik fél erre vonatkozó írásbeli jelzése alapján köteles a szerződésszegő magatartását haladéktalanul megszüntetni. Az ennek elmulasztásából származó mindennemű igazolt kárt köteles a másik félnek megtéríteni. Amennyiben az írásbeli felszólítás alapján a szerződésszegő magatartást nem szünteti meg, a másik fél jogosult a szerződést 3 hónapos felmondási idővel, félév végével egyoldalúan, indokolás nélkül felmondani. Fenntartó szerződésszegés esetén a feladat-ellátási szerződésben vállalt szolgáltatási feladatait köteles a felmondási idő alatt ellátni az Intézmény útján.

16. A Felek megállapodnak abban, hogy bármelyik fél jogosult a másik fél részére benyújtott egyoldalú nyilatkozattal, 6 hónapos felmondási idővel a szerződést felmondani.

17. A Felek megállapodnak abban, hogy jelen szerződést - különösen szolgáltatást érintő jogszabályváltozás esetén - kizárólag írásban módosíthatják.

18. A szerződés felmondása esetén a Felek a szolgáltatási feladatok és az ellenérték tekintetében időarányosan elszámolnak egymással.

19. Jelen feladat-ellátási szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az egyéb hatályos jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni.

V. Egyéb rendelkezések


20. A Fenntartó vállalja, hogy a Kőszegi Szociális Gondozási Központ által foglalkoztatott és annak vezetője által kiállított igazoláson feltüntetett 2 fő gondozót a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 25/A. §, 25/B. §. és 25/C §-ban foglaltaknak megfelelően az Intézménybe átveszi, és munkavállalóként legalább kettő évig továbbfoglalkoztatja, amennyiben az önkormányzattól és az Intézménytől kapott tájékoztatást követően a közalkalmazott úgy nyilatkozik, hogy az Intézménynél történő továbbfoglalkoztatásához hozzájárul.


21. Felek kifejezetten kinyilvánítják, hogy csak olyan eljárást tartanak elfogadhatónak és méltányosnak az átadás-átvétel folyamán, amely a továbbfoglalkoztatást vállaló dolgozó eddig szerzett jogait megtartja, és nem sérti. 


VI. Adatvédelmi záradék


22. Felek rögzítik, hogy az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete (2016. április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) alapján a köztük létrejövő szerződéses viszonyban az Önkormányzat minősül adatkezelőnek, míg a Fenntartó adatfeldolgozónak minősül. A Fenntartó e tekintetben a GDPR 28. cikke alapján jár el. Felek rögzítik továbbá, hogy szerződéses viszonyukban a természetes személyek személyes adatainak kezelése mindenkor a legnagyobb körültekintéssel, az általános adatvédelmi rendeletnek, és az információs önrendelkezési jogról és az információ-szabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény rendelkezései alapján történik.


A Felek jelen szerződést elolvasás és értelmezés után - mint akaratukkal mindenben megegyezőt - jóváhagyólag aláírták.


Kőszeg, 2020. október …..


Básthy Béla
Kalincsák Balázs


Kőszeg Város Polgármestere
Társult Evangélikus Egyházközség Nemescsó


