116/2020. (X. 1.) képviselő-testületi határozat:

Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 85. § (2) bekezdése értelmében a Központi Óvoda és Bölcsőde Többcélú KIKI 2019/20-as nevelési évről készített beszámolóját jelen határozat melléklete szerint megismerte és az intézményi beszámolót elfogadja.
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Torvényesség, taniigyigazgatas:
Intézményiink a 2019-2020-as nevelési évben a hatalyos jogszabalyok, év kozben kiadott
kormanyrendeletek és 6vodai/bolcsédei dokumentumok alapjan végezte tevékenységét.

Moédositott jogszabalyok:

2019. évi CII. torvény a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény
modositasarol (MK 201/2019. szdm) — nemzetiségi potlék mértékének valtozasa
326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet moddositasa (MK 212/2019. szam) -
nemzetiségi potlékra vald jogosultsdg meghatarozasa

21/A. § (1) Nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetdi megbizas feltételei és
koriilményei.

24/2020. (I1.24.) Kormanyrendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet
modositasarol

A koronavirus jarvany miatt hozott, folyamatosan modositott jogszabalyok.

Fenntartéi hatarozatok, rendelkezések, melyek meghataroztak/meghatarozzak
intézményiink miilkodését:

55/2019.(1X.19.) Kulturalis, Oktatasi, Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsagi
hatarozat: egyetértés az intézmény 2019-20-as nevelési évre készitett Munkatervével
57/2019.(IX.19.) Kulturalis, Oktatasi, Szocialis, Egészségiigyi €és Sport Bizottsagi
hatarozat: SZMSZ, PP, Hazirend modositasainak tudomasul vétele

157/2019. (IX.26.) Képviseldtestiileti hatarozat: az intézmény 2018/19. évi
Beszamolojanak elfogadasa

211/2019. (X1.28.) Képviseldtestiileti hatarozat: munkakor modositas (udvari munkas
és kertész)

230/2019. (XII1.19.) Képviselotestiileti hatarozat: + 1 {6 intézményvezetd-helyettes
megbizasanak engedélyezése

15/2020. (IL.13.) Képviselotestiileti hatdrozat: bolcsddei intézményi téritési dij
megallapitasa

Polgarmesteri rendelkezések a rendkiviili sziinet elrendelésérdl, a munkaltatoi
teendokrol, az 6vodai/bolcsddei ligyelet biztositasarol

46-47-48-49-50/2020. (V.29) Polgarmesteri hatarozatok: allashelyek
megsziintetésérdl, a kovetkezd nevelési évben indithatd csoportok szamanak és
létszamanak meghatarozasarol, Kdészeg Varos ovodainak Osszevonasarol, az ezzel
kapcsolatos dontési javaslatok elokészitésérdl és a szakmai dokumentumok
elokészitésérol.

A jogszabalyok allandé modositasa, a II. félévben kialakult jarvanyhelyzet folyamatos
odafigyelést, ujabb kihivasokat ¢s megoldand6 feladatokat jelentett szdmunkra a nevelési

évben.

A 45/2020. (III. 14.) Korm. rendelet lehetdvé tette a polgarmester szamara a bdlcsddei és az
ovodai ellatast végzo intézmények esetében rendkiviili szlinet elrendelését, melynek alapjan a

Készeg Varos Onkormanyzata kozigazgatasi teriiletén miikodd bolcsdde és 6vodak
vonatkozasdban 2020. marcius 18. napjatol rendkiviili sziinet keriilt elrendelésre. Ugyanigy
rendkiviili szilinet kertilt elrendelésre a Horvatzsidanyi-€s a Peresznyei Tagoévodak esetében is.





Az intézményvezetdi rendelkezésnek megfeleléen — a veszélyhelyzet ideje alatt — a
munkavallalok home office-ban, illetve a higiéniai szabalyokat betartva az
6vodakban/bolcsédében dolgoztak (fertdtlenités, stb.).
Sziikség szerint segitettink az Onkormanyzat altal megoldand6 feladatok -ellatasaban
(maszkok hordésa, ebéd kiosztasa az igénylok részére).

A rendelkezéseket Készeg Varos Polgarmestere és a Készegi K6zos Onkormanyzati Hivatal
Jegyzbje, valamint Horvatzsidany és Peresznye kozségek polgarmesterei 2020. majus 24.
napjaval visszavontdk. Az 6vodak ¢és bolcsddék Ujranyitdsarol, valamint a nyari tadborok
megszervezésérol szolo 215/2020. (V.20.) Korm. rendelet értelmében a Kdészeg varos
kozigazgatasi teriiletén miikodd bolesdde €s dvodak 2020. majus 25. napjatdl kezdédden a
veszélyhelyzet el6tti szokasos rendben miikddnek, tovabbra is kiilondsen odafigyelve a
higiéniés szabalyok betartasara.

AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJENEK BIZTOSITASA

e Intézményiink fenntartdja KOszeg Varos Onkormanyzata, iranyitd szerve Koszeg
Viros Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete, amely a veszélyhelyzet miatt tobbszor
modositva, jelentds megszoritdsokat eszkozolve, de lehetdségeihez mérten biztositotta
az idei nevelési évben is a miikodésiinkhoz sziikséges pénziigyi fedezetet.

e Nevelési ¢év elején alapdokumentumainkban bekovetkezett valtozasokat a
gyakorlatban megvalositottuk.

e Intézménylink teljes miikodését szabalyozé dokumentumok, kiilonbozd szintii
rendeletek, az Onkormanyzat altal kiadott rendeletek, rendelkezések, utasitasok
valamint az intézményiink bels6 szabdlyoz6 dokumentumainak teljes dolgozoi korben
vald megismertetése €s betartatdsa megtortént.

e Az 6vodankba jaré gyermekek jogviszonya, a gyermekek ligyeinek intézése a térvényi
eldirasoknak megfeleléen folyamatos (KIR rendszerbe torténd regisztralas).

e A munkavallalok jogviszonyaval kapcsolatos adatok rogzitése, esetleges modositasa a
MAK altal miikodtetett munkaiigyi programban és a KIR rendszerben is hataridére
megtortént.

o A gyermekvédelmi feladatok torvényben eldirt feladatait megvaldsitottuk.

e Statisztikai jelentés — leadasi hatarideje 2019.10.15. — hatariddre leadtuk.

e Bolcsddei statisztikai jelentés — leadasi hatarideje 2020.01.31. — hataridore leadtuk.

e Kdszeg Viaros Onkormanyzatanak Képviselo-testilete 15/2020. évi (II. 13.)
hatarozataban a 2020. évre javasolt intézményi téritési dijait az eloterjesztésben
foglaltak szerint jovahagyta, igy a sziiloknek tovabbra sem kell bolcsddei intézményi
téritési dijat fizetni.

Intézménylink szervezeti felépitésében jelentds valtozast foganatosit Kdszeg Varos
Polgarmestere 48/2020. (V.29.) polgarmesteri hatarozata
e 1. pontja szerint az Ujvarosi Ovodat és tagovodait 2020. augusztus 31. napjaval
atalakitja oly modon, hogy beolvasztassal a Kozponti Ovoda és Béleséde Tébbeéli
KIKI tagintézményeként mitkodteti.
e A KIKI Peresznyei Tagovodajat 2020. szeptember 1-tdl telephelyként miikodteti





e Az intézmény neve 2020. szeptember 1-t81 ,, K3szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde”.
A polgarmesteri hatarozathoz kapcsol6do feladatokat a nyar folyaman kell megvalositanunk,
az egyesitett intézmény szakmai alapdokumentumai (SzMSz, PP, Hazirend, Tovabbképzési
program) elkészitési hatdrideje a fenntartéi dontéshez 2020. augusztus 15. A fenntartoi
dontést nem igénylé dokumentumok (Gyakornoki szabalyzat, Panaszkezelési szabalyzat,
Ellendrzési nyomvonal szabalyzata, stb.) elkészitési hatarideje 2020. augusztus 31.

Tobb jogszabalyi valtozas is tortént a félév sordn, melyeket a kovetkezd nevelési évre az
el6z6éekben emlitettek mellett alapdokumentumainkban aktualizalni sziikséges:
Az ovodai ellatas igénybe vételével és a tankételezettség kezdetével kapcsolatos szabalyok:
o Kiilondsen az ovoda utolso évében a gyermekek felkészitése az iskolai nevelésre-
oktatdsra
o Ovoddba jards kitelezettsége al6li mentesités

e Beiskoldzds, tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben részvétel feltételei.

I. Fejlesztési terv megvalosulasa

EROFORRASOKKAL VALO GAZDALKODAS
1. Human eréforrasokkal valo gazdalkodas (Személyi feltételek)
Az alkalmazottak szama (2020. junius 30.)

Ovoda = ;:: - g 3 235 T3 2 s
2 =T s 2 P 5 2 2 g
I 3 e 23 ) g N
SYS | 2 g2 s ¥ i 2
X 2 S = T = $ = = =
Csoportok szama 5 3 1 1 2 10+2
Dolgozok szama 6sszesen (f6) 22 11 3,5 4 55 46
Ovodapedagégus 12 6 2 3 - 23
tartosan tavol (gyes) 2 - - 1 - 3
tartdsan tavol 1 1 - - - 2
(felmentési idejét tolti,
% munkavégzés alol
g mentesitett)
gyakornok 1 1 - - 2
szakvizsgazott 4 3 1 1 - 9
pedagbdgus
Kisgyermeknevel6 - - - - 4.5 45
;_g' ebbol pedagdgus besorolasban - - - - 2
< | ebbdl tartdésan tavol - - - - - -
Nevel6 munkat segito 9 5 1 1 1 17
alkalmazottak
tartsan tavol 1 1 - - - 2
= ovodatitkar 1 - - - - 1
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© | dajka 5 3 1 1 - 10
bolcsddei dajka - - - - 1 1
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udvari m.
Kozcélu foglalkoztatottak (1 16 udvari 1 6 takarito 1
munkds és ) ) (2020.06.08-
1 16 takarito 2021.02.28.)
2020.02.29-ig)






A neveldmunkat az 6voda €s a bolcsdde teljes nyitva tartasa alatt 6vond és kisgyermekneveld
végzi.

Intézménylinkben minden dolgozé rendelkezik azzal a végzettséggel, mely munkakori
feladatainak ellatasdhoz sziikséges.

A 2016. januar elsején életbe 1épett valtozasoknak megfeleléen a bolcsdédében a felséfokt
kisgyermekneveldi  végzettséggel rendelkezd kollégdk (2 f6), kisgyermekneveld
munkakdrben, pedagogus 1. besorolasban foglalkoztatottak.

Személyi feltételek valtozdsa a nevelési év folyaman:
Munkatervben megfogalmazottak szerint torténtek, illetve az elére nem tervezettek az
alabbiaknak megfelelden:

Kézponti Ovoda:
e B-né K.A. évodapedagogus (2020. augusztus végén) ¢l a nyugdijazas lehetSségével.
Felmentési idejét tolti. Munkavégzés alol 2020. majus 1-t0] mentesitve.

o K.T-néP.K. szeptembertdl a Peresznyei Tagdvodaban vette 4t a tagdvoda-vezetdi és a

horvat nemzetiségi 6vodapedagdgus feladatokat.

e Sz-K.I. jogviszonya a torvény erejénél fogva 2019.10.25-én megsziint (nyelvvizsga

hianya)

e S.E. vette at a helyét a csoportban (hatarozott idére 2019.11.01-t6l).

e Intézményvezetd-helyettesi megbizast kapott 2020. januar 1-t6l VnéP.Zs.

e Sz-L.A. 6vodapedagogus kozalkalmazotti jogviszonya kérésére 2020. februar 15-én
megszint. Az allashelyre S.E. kapott hatarozatlan idejli kinevezést.

e A polgarmesteri rendelkezésnek megfelelden az akkor megiiresedett hatdrozott idejli
6vodapedagogus allashely nem keriilt betoltésre.

e K.D. o6vodapedagdégus maganéletében bekovetkezett valtozas miatt kérte
kozalkalmazotti jogviszonya megsziintetését 2020. augusztus 23-i hatéallyal. Az allashely a
Kozigallason meghirdetésre keriilt.

o Kozosségi szolgalatot 6vodankban tolté kozépiskolasok a nevelési évben: 8 didk, 140

orat teljesitett.

Felsovarosi Tagovoda:

e D. Zs. felmentési idejét toltdtte a nevelési év elején, jogviszonya nyugdijazas miatt
2019. 09.08.-4n sziint meg.

e Az ovodapedagogus allashelyre Sz. B. hatarozatlan ideji kinevezést kapott, gyakornok
besorolasban.

e Teljes létszdmmal - 6 6vodapedagbdgus, 3 dajka, 1 pedagogiai asszisztens - lattak el a
gyermekek nevelését, gondozasat.

e S5z.Cs. 2020.03.01-t61 felmentési idejét tolti, munkavégzés alol 07.01-t6] mentesitve,
kozalkalmazotti jogviszonya 2020.10.31-én sziinik meg, nyugdijba vonul.

e Ebben a nevelési évben nem vett részt senki kozdsségi szolgélaton a tagdvodaban.

e EgQy pedagobgiai asszisztens képzésben résztvevd toltotte le 40 oras gyakorlatat.

o Egy dajka képzésben résztvevo toltotte le 40 6ras gyakorlatat.





e M.K. tagdvoda-vezetd vezetéi megbizasarél 2020.07.31-i hatallyal lemondott. A
tagovoda-vezetdi megbizas a Kozigallason meghirdetésre kertilt.

Horvatzsidanyi Tagovoda:
e Személyi feltételekben a nevelési év soran nem tortént valtozas.
e Egy f6 6vodapedagdgus hallgaté toltdtte 3 hetes gyakorlatat.
e Egy {6 dajka képzésben résztvevo toltotte 1 hetes gyakorlatat.

Peresznyei Tagdvoda:

e Gné K.J. 6vodapedagodgus/tagbvoda-vezetd felmentési idejét toltdtte, munkavégzés
alol mentesitve 2019. szeptember 1-t6l. Kozalkalmazotti jogviszonya 2019. december
31-én sziint meg, nyugdijba vonult.

e 2019. szeptember 1-t61 december 31-ig tagovoda-vezetéi megbizast kapott K.T-né
P.K.

e 2020. junius 8-tol Sz.K. kozcélu foglalkoztatottként dolgozik a tagévodaban.

o Koz0sségi szolgalat: 1 didk, 8 orat teljesitett.

Boélcesédde:
e Személyi feltételekben a nevelési év sordn nem tortént valtozas.
o Koz0sségi szolgalat: 1 didk, 46 orat teljesitett.

A 2020-21-es nevelési évben az intézmény atszervezése miatt, illetve intézményiink
Felsovarosi Tagovodajaban az indithatd csoportok szdmdnak valtozédsa miatt a személyi
feltételek tovabbi valtozdsa varhatd, tobb esetben Ujragondoldsa sziikséges. Részletesen a
kovetkezd nevelési év munkatervében keriil meghatarozasra.

Atsoroldsok a miniméalbérnek és a garantalt bérminimumnak megfelelden, valamint a soros
1épések a torvénynek megfelelden megtorténtek.

2020. julius 1-t6l ) bérelem, az agazati szakmai bérpotlék keriilt bevezetésre minden
pedagogus elémeneteli rendszer hatalya ala tartozo alkalmazott szamara, tovabba valtozott a
legtobb vezetdi potlék kiszamitasdnak modja. A jogszabalynak megfelelden a kinevezések
modositasa megtortént.

A 2019-20-as nevelési évben is problémat jelentett a dolgozok betegség miatti tartos tavolléte.
Orvendetes, hogy az el6z6 évhez viszonyitva kis mértékben, de csdkkent a hidnyzasok szama.
Ennek ellenére még mindig jelentds tobbletterhet jelentettek, kiemelten a székhely 6vodéaban.

Tappénzes napok szama osszesen a 2019/20-es nevelési évben:

Székhely Ovoda: 152 munkanap
Felsévarosi Tagovoda: 44 munkanap
Horvatzsidanyi Tagovoda: 1 munkanap
Peresznyei Tagovoda: 4 munkanap
Bolesdde: 16 munkanap

Osszesen: 217 munkanap





Gyermeklétszam alakulasa

A Koznevelési torvény vonatkozd paragrafusait figyelembe véve vettiik fel a gyermekeket.
Ovodainkban a nevelési év kezdetén minden beiratott kisgyermeknek tudtunk féréhelyet
biztositani, fogadtuk a 2 és fél éves gyermekeket is. Az év kozben jelentkezd gyermekeket is
tudtuk fogadni.

A 2019-20-as nevelési évben igazolatlan hianyzas nem volt. A veszélyhelyzet alatti hianyzas
igazolt hidnyzasnak mindsiilt. Rendszeres 6vodaba jarasra nem kellett felszolitani senkit sem,
ez liigyben intézkedésre nem volt sziikség.

Gyermeklétszam alakuldsa 2019/20. nevelési évben

) 2019/20.
OVODA | Fe¢rg- | gyermekek SNI Ossz.
hely szama HHH | HH | BTMN (szamitott 1étszam)
2019. | 2020. 2019. | 2020. 2019. 2020.
10.01. | 05.31. 10.01. | 05.31. 10.01. 05.31.
Kozponti 125 112 114 - - - - 3 112 114
3x2 (117)
Felsovarosi 75 61 65 2 - 1 5 6 61 65
3x3 2x3 (69) (73)
2X2 4x2
H.zsidanyi 25 27 30 - - - - - 27 30
Peresznyei 25 19 20 - - - 1 1 19 20
X2 X2 (20) (21)
Bolcsdde 24 23 24 - - - - - 23 24
Osszesen 250 | 219 229 2 - 1 6 10 219 229
+24 +23 +24 3x3 2x3 (228) (241)
3x2 8x2 +23 +24

Ovodai beiratas

Terveink szerint a sziilok Ovodavalasztasat segitettiik volna a tobb alkalommal
megszervezett tavaszi nyilt napok (Ovi-kdstold, Ovi-hivogatd) alkalméaval. A kialakult
virushelyzet miatt programjainkat sajnos nem tudtuk megszervezni.
A koronavirus terjedése okan kihirdetett veszélyhelyzet miatt - a 2020/2021-es nevelési évre
torténd ovodai beiratkozasok soran - az emberi eréforrasok minisztere 7/2020. (111.25.) EMMI
hatarozataban egyedi eljarasi szabalyokat hatarozott meg. Az dvodai beiratas folyaman ennek

megfelelden jartunk el.

A kovetkez6 — 2019/20-as — nevelési év varhato ovodai gyermeklétszama
2020-ban beiratott gyermekek Varhaté 6vodai létszam a
) beiratasok ismeretében
- - — N Ovodai 2020.10.01.
Ovoda ossz | . E 4ol es 22 & féro- (stat.)
neve | @) | S5 S22 | S2 5| BEL | £ o helvek 2020. | 2021,
= g Erl oE 32 .
SS3|STEIiSES gE S ig szama | 5000 | ebbsl | 1231 | 0531
SLC 2281 g™ §5E | £° 1001 | SNI
0 | T35 |8€ |$°EL | & BTM
= 2153 |2 £ |3
Kozponti 21 8 8 5 13 | 124 111 | 3(x2) | 111 | 111
Felsévarosi | 11 5 4 2 2 6 48 48 | 1(x2) | 48 48
H.zsidanyi 7 4 2 1 2 25 25 - 27 27
Peresznyei 3 3 - - - - 25 19 1(x2) 19 19
Bolcsdde 38 0 0 24 21 0 24 24 0 24 24
Osszesen: | 42 20 14 8 2 21 222 203 5 205 205
+38 +24 +24 +24 (x2) +24 +24






A kovetkezd nevelési évben fenntartonk a FelsOvarosi Tagovoddban 2 csoport inditasat
engedélyezte. Ennek kovetkeztében a tagévodaba jelentkezett gyermekek koziil a korzetbe
tartozd 6vodakdteles gyermekek felvételére volt lehetdség (3 6). A tagovodabol elutasitva, és
a korzet szerinti 6vodaba atiranyitva 2 f6. A nem 6vodakdteles gyermekek eldjegyzésbe véve,
felvételiik az év kozben esetlegesen felszabadulo férohelyek fiiggvényében lehetséges, illetve
a szllok kérésére szabad férohelyek esetén masik 6vodaba, amennyiben a 2,5 éves kort
betoltotték. Intézményi szinten az Osszes szandéknyilatkozatot beadott sziilé gyermekének
(elojegyzetteknek is) tudunk férdhelyet biztositani.

A Horvatzsidanyi Tagovodaban a 2020/21-es nevelési évre is kérvényeztiik a csoportlétszam
tullépését. A beiratasi adatok ismeretében a kovetkezd nevelési évben is meghaladtdk volna a
torvény szerint megéallapitott csoportlétszamot.

A bolcsddében 2020 szeptemberétél 35 f6 igényelné a bolcsddei ellatast, 2020. majus 31-i
allapot szerint. A 35 f6bdl 17 6 gyermeknek tudjuk az ellatast biztositani, a felszabaduld
féréhelyek alapjan. 18 6 gyermek féréhely hianyaban elutasitasra keriilt.

A Felvételi kérelem nyomtatvany beaddsénak idejétdl fiiggetleniil a felvételnél elsdbbségben
kell részesiteni az egyediiladllo sziiloket, a nagycsaladosok gyermekét, illetve aki
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. A még fennmarad6 féréhelyre tudjuk biztositani a
tobbi  kérelmezd igényét. A felvételnél fontos szempont volt, hogy munkahellyel
rendelkezzenek a sziildk, illetve az a gyermek, aki 2 és 42 éves lesz szeptemberben, vagy
januarban (2 f6), nekik van lehetdségiik az iires dvodai féréhelyekre jelentkezni, igy az 6
ellatasuk biztosithato lesz az 6vodai neveléssel, ha a sziil6 igényli.

Bizunk benne, hogy a fenntartdi palyazat eredményeként a kovetkezd nevelési évben mar
tobb gyermeket tudunk felvenni, kevesebb elutasitasra kényszeriiliink.

BEISKOLAZASI ADATOK

2020. januar 1-jei hatallyal valtozasokat vezetett be a moddositott kdznevelési torvény
azoknak a szamadra, akik a tankoteles kor elérését kovetden kiilonféle okok miatt még egy évig
az 6vodaban szeretnének maradni. Az eddigiekben a tankoteles kor elérését kovetden tovabbi
egy évig az Ovodaban maradhattak azok a gyermekek, akiknek ezt az 6voda vezetdje, a
szakértdi bizottsag vagy az 6voda, iskola, sziild kezdeményezésére inditott iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag ezt indokoltnak talalta.

A 2020. januar 1-jét hatalyba 1ép6 1) eldirast a koznevelési torvény tartalmazza az alabbiak
szerint: Nkt. 45. § (2): ...A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A szild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-€ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az
eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsdg rendelhetd ki... Ha a
szakeértdi bizottsag a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd eldtt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig oOvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs szilikség.





A jogszabalynak megfeleléen intézményiinkben az SNI-s gyermekek a Vas Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsaga, a tobbi gyermek a Vas Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Kdészegi Tagintézménye szakértdi véleménye alapjan marad
6vodaban. Ebben a nevelési évben sziild nem nytjtott be kérelmet az iskolai kotelezettség
aloli felmentést engedélyezd szervhez.

Tankoteles koru gyermekek beiskolazasi adatai

Tankoteles
koru Tankételes kori gyermekek szamabol
ovoDA gy:;;nn(ilzek szakértoi iskolaba megy szakvélemény
(£6) bizottsaghoz alapjan 6vodaban
vizsgalatra marad

Kozponti 32 11 21 11
Felsévarosi 24 6 18 6
H.zsidanyi 12 2 10 2
Peresznyei 4 - 4 -
Osszesen 72 19 53 19

Pedagégusok mindsito vizsgaja, tanfeliigyeleti ellendrzése

A 2020. évi pedagogusmindsitési tervbe jelentkezett és bekeriilt pedagogusok

Név Oktatasi Aleljaras Latogatas datuma Célfokozat
azonositod
Kozponti Ovoda
2020.06.11.
2020. évi kotelezd (Veszélyhelyzet
K. A. 75179885392 Pedagbgus I. mindsitési miatt torélve. Uj Pedagogus 1.
eljaras gyakornokoknak idépont még nem
keriilt kijelolésre.)
2020. évi
, Mesterpedagdgus
G.Fné 76609575095 besororlrz)élsi fc%kozat elérését 2020.11.05. Mesterpedagogus
c¢lzd mindsitési eljaras
Horvatzsidanyi Tagévoda
2020. évi altalanos,
Cs. A 71662600149 | Dedagogus IL. besorolasi 2020.10.01
T fokozat elérését célzo U Pedagogus I1.
mindsitési eljaras
Gyermekétkeztetés

Fenntartonk, illetve a kozségi Onkorményzatok altal kotott Szolgaltatasi szerzodés szerint
intézménylinkben a kozétkeztetést a Justfood Kft biztositja.

A szerzédés I1.4. pontja alapjan a szolgaltatd ,kozétkeztetési feladatdt az Onkorményzat
tulajdonaban all6 konyhak iizemeltetésre torténd atvételével latja el.” A Peresznyei
Tagovoda esetében a személyi feltételek nem biztositottak a szolgaltato részérél a
konyha miikodtetéséhez, illetve az ahhoz kapcsolédé dokumentacio a hatésagi helyszini
ellendrzés utan Kkeriillt atadasra az oOvoda részére. A tagovodaban dolgozo
munkavallaloknak nem feladata a kozétkeztetéssel kapcsolatos napi nyilvantartasok






vezetése! A dajka a jogszabaly szerint nevel-oktato munkat kozvetleniil segité munkavallalo,
akinek takaritési, illetve udvari munkés hianyaban az udvar rendezettségét ellato feladatai is
vannak.

Megoldast jelentene, ha ismét a horvatzsidanyi konyhardl jarna ki 2 oraban konyhai
alkalmazott (mint kordbban, ami ebben az évben elmaradt — az okat nem tudjuk), aki a
szerzOdés szerint ellatna a feladatokat. Ezt a problémat jeleztiik a Justfood Kft. felé is.

Etkezok szama

2019/20.
OVODA Teljes téritési dijat fizetd Téritési kedvezménnyel Osszes étkezé szama (f6)
gyermekek szima (£6) étkezok (f6)
2019.10.01. | 2020.05.31. | 2019.10.01. | 2020.05.31. | 2019.10.01. 2020.05.31.
Kozponti 32 38 80 76 112 114
Felsévarosi 13 14 48 51 61 65
H.zsidanyi 12 14 15 16 27 30
Peresznyei 7 7 12 13 19 20
Bolcsdde 13 13 10 11 23 24
Osszesen 77 86 165 167 242 253

2. Azintézmény gazdalkodasa, személyi juttatasok, dologi kiadasok:
- Hatékonyan ¢és takarékosan gazdalkodtunk a fenntartd altal biztositott koltségvetésbdl a

folyamatos fejlesztés figyelembevételével.

- Atsorolasok a kotelezé bérminimumnak megfeleléen, a soros 1épések, illetve a pedagogus
szakmai potlék rogzitése a jogszabalyoknak megfeleléen megtorténtek.

- Ovodaink, bolcsédénk a gyermekek Ovodai/bolesédei életéhez, a tevékenységekhez
kényelmes, biztonsagos, rendezett kdrnyezetet nytjtanak.

- Nem rendszeres személyi juttatasok kozott jubileumi jutalmat 2 6 kapott: Kozponti Ovoda —
1 16 40 év; Fels6varosi Tagovoda — 1 {6 40 év;

Meglévo dolgaink megovasa mindannyiunk érdeke és kotelessége!

Targyi feltételek fejlesztése

Intézmény Megvalésult 2019/2020.
Kozponti Hatso csoportba beépitett szekrény, térelvalasztd szekrények készittetése, gyermek
asztalok, székek cseréje
Furégép, motoros sdvényvago beszerzése
Fejlesztd jatékok (sziiléi segitséggel — Orsolya-napi vésar)
Felsévarosi Még a nyar folyaman az 0j nevelési év kezdetére:

-a kétcsuszdas kombinalt maszoka alatt kavicsra cseréltiik az titéscsillapitd
gumilapokat,

-felujiitasra kertilt a fészekhinta,

-Uj szOnyegeket és fiiggonyoket vasaroltunk a csoportszobéakba.

Fejlesztd jatékokat és mesekonyveket vasaroltunk mindharom csoportba 50+15 ezer
forint értékben karacsonyra.

Marciusban megtortént a Bolesdde flités és melegviz ellatasat, és a Felsdvarosi 6voda
fiitését biztositd kozos kazanhaz rekonstrukcidja. A beruhazas 3 178 450 forintbol






valosult meg, amely Osszeg a koltségvetésben jovahagyasra kertilt.
Uj asztali szamitogép és a hozza tartoz6 kiegészitdk és szoftverek vasarlasa valosult
meg 329 190.- forint értékben.

Horvatzsidanyi 2 futobicikli, 2 traktor, 2 trapéz asztal csoportszobaba, néhany jaték

Az 6voda udvar fedett szinpadara ereszcsatornat szereltettiink.

A nyarra tervezett udvari mozgasfejlesztd fa jatékok, padok...stb. dllagmegovo
festését az ovoda dolgozdi a tavasszal elvégezték

Peresznyei tanyérak, bogrék, kancso, kockazé lada vasarlasa, hp laptop, Samsung
multifunkcionalis fénymasold, névények vasarlasa, radiator csovekre védoburkolat
vasarlasa, egészségligyi doboz vasarlasa,

Bolcséde Gyermekmosdokon csapcsere. (3 db)
Intézmény Nyarra tervezett karbantartasok, felujitasok, beszerzések
Kézponti A nyarra tervezett karbantartasok (festés) elvégzése, az egyéb beruhazasok,
beszerzések a koltségvetési megszoritasok miatt elmaradnak.
Felsévarosi A nyarra tervezett karbantartdsok a kdltségvetési modositds miatt elmaradnak.
Horvatzsidanyi
Peresznyei A folyoso6rol az egyik szekrénysort kivenni és padokat rakni a nagyobb hely elérése

céljabol. helyette padot rakni.

Uj jatékok vésarlasa a gyermekeknek, régiek selejtezése.
Bolcsdde

A kotelezd eszkozjegyzékben (2. melléklet a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelethez
JEGYZEK a nevelési-oktatdsi intézmények kotelezé (minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérdl)
szerepld eszkozok biztositasara, beszerzésére folyamatosan toreksziink. Tovéabbra is részben
allnak rendelkezésre, de a legfontosabb eszk6zok, felszerelések mindenhol megtalalhatok.

Intézménylink székhelydvoddja eredményesen palyazott az Iskolakertekért Alapitvany,
6vodakert kialakitasara kiirt palyazatan. A program keretében 400.000.- Ft értékben kaptunk a
kert megmiiveléséhez sziikséges eszkozoket (gyerek-és felndtt méretben), magasagyasok
kialakitdsadhoz faanyagot, vetémagcsomagot. A palyazat tartalmazza 1 f6 6vodapedagogus 30
oras akkreditalt képzését is. Az ovodakert kialakitdsa folyamatban van, az iddaranyos
megvalositasrol 2020. december 15-ig kell a Beszamolot elkiildeni az Alapitvanynak.

I1. Pedagogiai terv magvalosulasa

Pedagdgiai programunk tartalmazza a nevelési célokat, a gyermekek készségeinek,
képességeinek alakitasat €s fejlesztését az egészséges életmdd, az érzelmi, szocialis és tarsas
neveléshez sziikséges foglalkozasi tartalmakat. Programunk jelentds 0Onallosagot ¢és
modszertani szabadsagot biztosit, szem elott tartja a gyermekek €letkori sajatossagait.

Sziiléi értekezleten megfeleld t4jékoztatdst adtunk Ovodank arculatarol, nevelési
elképzeléseinkrol, szolgaltatasainkrdl €s hazirendiink szabdlyairol. Dokumentumaink minden
6vodankban/bdlcsddénkben elérhetdek a sziilok szamara.

Pedagogiai Programunkban megfogalmazott céloknak megfelelden az intézmény vezetdje
Osszedllitotta, s a neveldtestiilet elfogadta intézményiink éves munkatervét. Meghataroztuk
benne a célokat, feladatokat, kijeldltiik a hataridéket és megneveztiik a felelosoket.





A munkaterv elkészitésénél tovabbra is arra torekedtiink, hogy takarékos tervezéssel
maximalisan biztositsuk az intézmény miikodését, s a munkaterv hasznalhat6 legyen a
mindennapokban a testiilet tagjai szamara.

Az ovodapedagdgusok/kisgyermeknevelok a munkatervnek, valamint a Pedagdgiai
Programban foglaltak figyelembevételével készitették el a féléves nevelési- és éves
tevékenységi terviiket (az évszakoknak megfelelden) a csoportokban.

Az egészséges életmod alakitasa:

Kozponti Ovoda:

A gyermekek fejlodéséhez sziikséges esztétikus, balesetmentes kornyezetbe érkeztek
6vodankba a gyerckek. Az ovodai élet mindennapjaiban tovabbra is meghatarozoéak az
otthonr6l hozott szokasok. Nagy hangsulyt fektettiink az 6vodai szokasok, szabalyok
kialakitasara, illetve ezek betartdsara. Ebben segitségilinkre volt a héazirend és a napirend
betartasa. Sziilokkel torténd betartatdsa par esetben folyamatosan gondot okozott. A késoi
6vodaba érkezéssel mindig ugyanazon a sziilok tovabbra is megzavarjak a napirendet. A
szobatisztasag kérdésében sokszor kényelmi megoldast véliink a hattérben, hiszen a hét
kozben az 6vodaban mar szinte szobatiszta gyermeket a hét elején 0jra pelenkdban hozza a
szulo.

A nevelési év sordn sokat fejlodott a gyermekek Ondllosdga és feladatvégzése. A
nagycsoportosok orommel segitenek a kisebbeknek az 061tozkodés, a testapolasi teenddk
végzésekor.

A gyerekek szamara a nap barmely szakaban biztositottuk a vizivas lehetdségét.

Lehetdség szerint naponta biztositottuk a friss levegdn tartozkodast (iddjarastol fiiggden). A
napi kocogas-futas tovabbra is elmaradhatatlan a tevékenységeink soraban.

A balesetveszély elkeriilése végett betartandd szabalyok ismétlését, megbeszélését napi
szinten megtettiik.

A 1I. félévben a kialakult helyzet miatt (koronavirus) kiemelt figyelmet forditottunk a higiénés
szabalyok betartasara, fokozottan figyeltiink a helyes kézmosas mozzanatainak elvégzésére, a
zsebkendo hasznalatara, stb.

Felsovarosi Tagovoda:

Az egészséges ¢letmod alakitasanal tobb teriileten alapoztuk meg, vagy mélyitettiik el a mar

kialakult szokéasokat. Nagyon sok mindennek mar az 6vodaba Iépéskor meg kellene lenni a
gyermekeknél, mint az 6nallo kézmosas, orrfujés, étkezés, 6ltozkodes, szobatisztasag, wc
hasznalat. Azonban nagyon sok hianyossagot tapasztaltunk, igy feladatul tiiztiik ki, hogy a
legkisebbek is megtanuljdk év végére mindezen tevékenységeket onalldoan végezni. Ezt szinte
kivétel nélkiil sikeriilt megvalésitani. Osztondztiik a nagyobbakat, hogy segitsék a kicsiket. A
gyerekek mar egymast figyelmeztették év végére, hogy a mosddban a kicsiket elére kell
engedni, segitettek a csapot megnyitni, levenni a fogmoso eszkdzoket a polcrol, kelés utan
01tozni, dgyakat 6sszerakni.
Természetesen a tovabbi feladatunk az, hogy ezeket a kialakult szokasokat, tevékenységeket
segitslink még iligyesebben végezni. A ruha ujjanak feltlirése mosakodasnal, a wc lehtizasa
hasznalat utan, a ruhak rendezett lerakasa, a szalvéta hasznalata, az étkezés kdzbeni csendes
magatartas kialakitasa folyamatosan feladatunk lesz a kovetkezd nevelési évben is.

Horvatzsidanyi Tagovoda:
Az egészséges ¢letmoddra nevelés soha nem vesziti el aktualitasat. De ami a masodik félévben
tortént, az szerencsére nem volt még eddig. Kezdddott a szezonalis influenzéaval / vagy annak





vélt /, és marciusban az 6voda bezarassal folytatddott a covid-19 virus miatt. Ugy érzem
megeloztik az egészségiigyl szervek higiénére vonatkozd ajanlasait, mert mar februdrtol
fert6tlenitd szappant adtunk a gyerekeknek, és naponta tobbszor fertdtlenitettiik pl. az
ajtokilincseket, mosdokat, egyes jatékszereket...A konyékhajlatba vald tiisszentést is mar
régota tanitjuk a gyerekeknek. Akinek ez nem sikeriil, tenyérbe tiisszent, és azonnal megy
kezet mosni. Nagyon jol tartjdk ezt a gyerekek, fOleg amidta visszajottek a zards utan. A
rendkiviili helyzetet nem lehetett sz6 nélkiil hagyni, az elsé napokban sokat beszélgettiink
veliik az eltelt idoszakrol. Jorészt nagyobb gyerekek jottek vissza az oviba, 6k megértették az
6vo néni intelmeit, magyardzatat: a higiéne és a betegségek Osszefiiggéseit most még
komolyabban vették.

A napi gylimolesfogyasztasunk tovabbra is megvolt, az igényelt folyadékot a nap minden
szakaban biztositottuk a gyerekeknek / onalléan ihatnak a napkdézben / A sziilok az év
folyaméan orvosi igazoldssal hoztak vissza gyogyult gyermekiiket az 6vodaba, kivéve az
Ujranyitaskor, amit nem tartottunk jonak. Az 6lt6zkddés rendje a megszokott mdédon tortént.
Egész évben szem elbtt tartottuk azt, hogy az dvodaban semmi baj ne érje a gyerekeket,
szerencsére eddig igy is volt, reméljiik a jovében is igy marad. A nagyobbak sokat segitettek a
kicsik ,, figyelésében ,,.

Ok is szoktak figyelmeztetni 6ket, hogy ha valamit nem szabad. Mér az elsé félévben észre
vettiik, hogy az ovikorok futdsdban nem sziiletnek rekordok, tobb gyereknek megerdltetd a
futés / nincs megfeleld alloképességiik /

Peresznyei Tagovoda:

A szeptemberben érkezett gyerekeknél, kiscsoportosoknal megtanitottuk, segitettiik az dvodai
szokasok kialakitasat. Evés elotti, WC utani kézmosast. Segitiink, de az mellet biztatjuk,
Osztonozzikk a gyerekeket legfOképpen a kozépsd és nagycsoportosokat az 06nallo
oltozkodésre. Biztatjuk dket, hogy minden ételt legalabb kostoljanak meg. Ugy érezziik ez
sikeres volt, amit eddig pl. savanylsdgot nem ettek meg, azt mar elfogadjak. A jarvany
kezdetén még nagyobb figyelmet forditottunk a tobbszori kézmosasra, fertdtlenitésre.

Madjus 24-én ujbol kinyitott az 6voda, a gyerekek az Ovodaba érkezéskor automatikusan
mennek kezet mosni. A sziil6k nem 1éphetnek be az intézménybe.

Toreksziink a gyakori szell6zetésre, mindennapi gylimolcsfogyasztasra. A gyerekeknek
biztositjuk a folyadékot (leginkabb a vizet) a nap barmely idészakéaban.

Fontos a mindennapi mozgas a friss levegon.

Bolcsode:

Célunk volt ebben a nevelési évben is az egészségiigyi szokasok, ¢életmdd kialakitasa,
melynek bolesédénkben alapozé jellege van.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben
valosultak meg. A rugalmas, kisgyermek ¢életkordhoz, évszakhoz igazodd napirend
biztositotta a harmonikus fejlddést. A neveléi munka sordn a kisgyermeknevelOk
gyiimdlcsnap keretén beliil az egészséges taplalkozasra nagy hangstlyt fektettek.
Bolcsddénkben a kisgyermekneveldink tavasszal a kiskertben, valamint a terasz viragladaiba
a gyermekekkel egyiitt virdgokat, novényeket iiltettek. (ligyeleti idészakban), A nyari
honapokban a gyermekekkel egyiitt nevelgették- gondoztak ezeket.

A jatékhoz, mozgashoz, a biztonsdgos kornyezet megteremtése sziikséges, mely az
egeészséges testi fejlodést szolgalja. A gyermekek mozgasigényének kielégitésére, mozgasos
jatékra, a szabad levegdn valo valtozatos mozgasra, megfelel6 mozgasfejlesztd eszkozokkel,
udvari jatékokkal teremtettiink lehetdséget.





Nyugodt, szeretetteljes légkort biztositottunk a gyermekek pihenéséhez, alvasdhoz.
Igazodtunk a gyermekek egyéni alvasritmusdhoz, amennyiben sziikséges biztositottuk a napi
kétszeri alvast.

Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében torekedtiink az alapvetd
kultirhigiénés szokasok kialakitdsara. Nagy hangsulyt fektettiink a higiénés feladatokra,
kornyezetiink tisztantartasara. A kialakult jarvanyhelyzet miatt még nagyobb odafigyeléssel,
még suriibben fertdtlenitve. A reggeli érkezéskor bevételnél, valamint étkezések elott és
sziikség szerint a kézmosasra. Az étkezések utani szalvéta hasznalatra. A fogmosas
technikajanak kialakitasara, az oblitésre, fogszuvasodas elleni védelemre. A jarvanyhelyzet
kialakulasaval a fogmosast bolcsodénkben abbahagytuk, a fertézések csokkentése,
kialakulasanak elkeriilése végett. A gyermekek megfeleld Oltozetére, és a fényvédelemre,
melyek mind a kisgyermekek egészségvédelmét szolgaltak. Feladatunk volt az ismeretek
atadasa, egészségvédd szokasaink kialakitdsa a kisgyermekeknél, a csalddok szamara
felvilagositas.

A sziilék a veszélyhelyzet kialakuldsaval az épiiletbe nem Iéphetnek be. A gyermekeket a
bejarati ajtoban vessziik at toliik és adjuk ki, csengetésiik utan. A sziil6ktdl is kértiikk ezen
id0szakra a szajmaszk hasznalatat. Tovabba kértiik a sziiloktdl a cumik és a kedvencek
lehetdség szerinti mellézését. Bolcsddés kisgyermekeknél ez nem minden esetben
kivitelezhetd. Amelyik gyermek ragaszkodik a cumi hasznalatdhoz, alvashoz biztositjuk
szamukra (szerencsére napkdzben egy gyermek sem igényli mar). A cumi cumitartoban az
oltozészekrényben van elhelyezve. A kedvencek szintén a gyermekek szekrényeiben vannak,
alvashoz kapja meg az a gyermek, aki igényli. A sziiloktol kértiik az egyiittmiikodést, a minél
stirlibben val6 kimosasban.

Online id6szakban is felhivtuk a sziilok figyelmét az egészséges életmdd fontossagara, a
gylimolcs — €s zoldségevésre, a levegon vald tartdozkodasra, a siirli szelloztetésre, testmozgas
fontossagara, ezekhez Otleteket adva.

Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés:

Kozponti Ovoda:

Az értekek kozvetitése a gyermekek felé egyre fontosabbnak érezziik. Az elfogadas, a
tolerancia, a segitokészség megtapasztalasara a kozosségi nevelés teriiletén beliil is rengeteg
lehetdségiik volt a nevelési év soran. Bizunk benne, hogy elért eredményeink a veszélyhelyzet
elmultaval is megmaradnak. Egyre tobb csalad esetében tapasztaljuk, hogy a gyerek a
,,fonok”, a csaladi béke kedvéért a sziilok mindent megengednek, megadnak a gyereknek.

A személyes perceket reggelente igyekeztliink megvalositani minden gyermek esetében.

Elért eredményeink a csoportnaplokban részletesen megtalalhatok.

Felsovarosi Tagovoda:

Ez egy nagyon érzékeny terlilete a nevelésnek, féleg olyan kozdsségben, ahol nagyon
vegyes a gyermekosszetétel. Ovodank vonzaskorzetében tobb a szocialis hatranyokkal kiizdé
csalad. De van, hogy jo koriilmények kozott €16 gyermekeknél tapasztalunk elhanyagoltsagot,
apolatlansagot. Ilyenkor a tarsak akaratlanul is elhtizddnak, €s a mi feladatunk megtalélni a
hangot a sziiléhoz a gyermek érdekeire hivatkozva, és hatarozottan, de mégis tapintatosan
valtoztatasra 0sztondzni, tanacsokkal ellatni. A fogyatékos gyermekek, vagy a magatartasuk
miatt el6térbe keriild gyerekek perifériara szorulasa is felmeriil olykor. Nekiink felnétteknek
ilyenkor az a feladatunk, hogy az elfogadast kozvetitsiik. Jatékban kivalasszuk Oket,
megolelgessiik dket.

Ebben az évben is tapasztaltuk néhany esetben, hogy az Ujonnan érkezd kicsi sokkal
nehezebben kezelhetdek. Kovetkezetlen és mindent megengedd sziiléi magatartds van az





esetek tobbségében a hattérben. A gyerek irdnyit tobb helyen. Ezeknek a gyerekeknek sokkal
nehezebb a szocializacid, a kozdsség szabalyainak, a hataroknak és a korlatoknak az
elfogaddsa. Reakciojuk agresszivitas, hiszti, amivel otthon eredményt lehet elérni. Azonban
szerencsé€re pozitiv tapasztalataink is voltak az év soran. Barati kapcsolatok alakultak ki
minden csoportban. A gyerekek Osszehoztak a sziil6ket, és Ovodan kivil is tartjak a
kapcsolatot, vagy éppen egy sportkorbe jarnak.

Ezeket a kapcsolatokat apoljuk a kovetkezd évben is, illetve arra probaljuk 0sztondzni a
gyerekeket, hogy tobbi tarsuk felé is nyissanak. A még kiss¢ maganyos gyermekeknél
probaljuk gy iranyitani a tevékenységeket, hogy 6k is megtalaljak tarsukat a csoportban.

Horvatzsidanyi Tagovoda:

A masodik félév sajnalatos ,,rovidsége” miatt az erkolcsi €s kdzdsségi nevelésiink marciusig
elért eredményeir6él reméljiik, hogy megmaradnak. Mindenesetre az ujranyitaskor sokkal
toleransabbak voltak a gyerekek, mint annak eldtte. Az elfogadas, alkalmazkodas is jobban
ment. Hihetetlen, hogy 6vodaskorti gyerekeknél a kozosség nélkiil eltoltott ido pozitiv
hatassal van a késobbi tarsas viselkedésre. Azt lattuk, hogy a gyerekek szinte ki vannak
¢hezve a kortarsaikkal valo egyiittlétre, ezt a sziilok elbeszélése is alatdmasztja. / mi magunk
is éreztiik a gyerekek hidnyét /Oriiliink, hogy 6riilnek egymésnak. Az utobbi 2-3 hét pozitiv
tapasztalatokat hozott.

Peresznyei Tagovoda:

J6 kozOsség alakult ki. A nagycsoportosok hamar elfogadtak, segitették az 1) gyerekek
beilleszkedését. Toreksziink arra, hogy mindennap mindenkivel legyen személyes ,,perciink”.
A nagycsoportos lanyok szeretik a kicsiket ,,babusgatni”, ezért erre figyelni kellett, hogy a
nagyok ne kényeztessék el Oket. A nagyokat tobbszor irdnyitani kellet, hogy a
korosztalyuknak megfeleld jatékkal, tevékenységgel foglaljak el magukat. Nyugodt a 1égkor a
gyerekek, pedagogusok és sziilé6 pedagogus kozott. A sziildk elmondésa szerint szivesen
jarnak a gyerekek ovodaba. Mi is ezt tapasztaljuk.

Bolcsode:

A feladat megvalositasanak alapja az érzelmi biztonsagot nydjtd6 nevel6i magatartas. Az
egylttlét helyzetei az én érvényesités, tolerancia, empatia gyakorlasanak szinterei. Ezek
felismerése és timogatasa hozzajarul az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztéséhez.

Evszakonként megfigyeltik, megtapasztaltuk az id6jaras valtozasat, a megfelels
oltozkodésrdl tajékozodhattak. Megfigyeltiik évszakonként, havonként a ndvény-és allatvilag
valtozasat, beszélgettiink ezekrdl, képeskonyvek, mesék segitségével. Ezeket online
ajanlasainkba is beépitettiik.

Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa:

Kozponti Ovoda:

Az anyanyelvi €s az értelmi fejlesztés minden tevékenységben, az egész nap folyaman jelen
van, megvalosul. Fontosnak tartottuk a gyermekek beszédkedvének 0sztonzését, fenntartasat,
a batorito nevelés alapelveinek alkalmazésat.

A gyermekek egyéni fejlettségének, szociokulturdlis kornyezetének figyelembe vételével,
illetve a megfeleld motivacidval alapoztuk meg a fejlesztés lehetOségeit.

Tevékenységeinket igyekeztliink gy szervezni, hogy lehetdség szerint a természetben
megfigyelhessék, megfoghassak, megszagolhassak, megkdstolhassak, amit csak lehet, vagy
,bevittiik” a csoportba a természetet, hiszen az ismeretszerzés alapja a tapasztalas.





A veszélyhelyzet ideje alatt az 6vodapedagogusok otthoni munkavégzés keretében segitették
a sziil6ket a gyermekeknek kiildott modszertani, foglalkoztatd anyagokkal.

Felsovarosi Tagovoda:

Ez a teriilet minden tevékenységben, a nap minden pillanataban jelen van. Folyamatosan
gondolkodunk, s gondolatainkat kifejezziik legfoképpen beszéddel. Nagyon sokat boviilt a
gyerekek szokincse. Tevékenységeink, meséink soran sok olyan szdval taldlkoztak, melyek
népies eredetlick, ma mar nincsenek a mindennapos szohasznalatban. Megismertek sok
gytjtéfogalmat. Taldlkoztak rokon értelmii szavakkal. Beszédkedviik hatartalan, sokszor mar
alljt kellett parancsolni a szdaradatnak. Nagyon megszerették a babozast, igy a szorongdbb
gyermekeknek is lehetdsége nyilt valami mogé bujva feloldodni.

Nagyon sokat jatszottunk memoria lancot, ahol mindig a feldolgozott témahoz kapcsoltuk a
szoflizést.

Az 6voda elhelyezkedése lehetdvé teszi minden évben, hogy sokat és érdekes helyeken
legylink a természetben. Rengeteg informéciot hallottak az évszakokrdl, novényekrol,
allatokrol, ezek fejlddésérdl, néphagyomanyokrdl, mai ¢és régi foglalkozasokrol,
mesterségekrol. A kovetkezd nevelési év feladata ezen kivancsisdg fenntartasa, vagy
fokozésa. meglévo ismereteik bdvitése.

Horvatzsidanyi Tagovoda:

Amit nem lehet kiilon valasztani az 6vodai ¢€let egyik tevékenységi teriiletétdl sem. Az
anyanyelvi nevelés, értelmi fejlesztés / fejlodés a jatéktol a mozgasig bezardlag mindenben
benne van. Eszrevétleniil kap ingereket, informacidkat a gyermek, és észrevétleniil tanul meg
¢s sajatit el dolgokat. Feladatunk,, hogy megszerettessiik a gyerekekkel a kiilonb6z6
tevékenységi formakat / rajzolas, kézimunka, ének, kiils6 vilag.../ hiszen ebben az életkorban
az érzelmek / pozitiv / segitségével sokkal konnyebb eredményeket elérni. A tevékenységi
formakon beliill a konkrét anyag, témakor kivalasztdsa és a megtapasztalasok, élmények,
kiilonbozé tevékenységek  biztositdsa rajtunk mulik, de ez az &vodaban konnyen
behatarolhato, hiszen az évszakok, tinnepek koré épiill minden. Minden évben toreksziink a
falu adta lehetdségek maximalis kihasznalasara. LegfOképpen az Osz ad erre a legtobb
lehetdséget. Ebben az évben a tavasz az 6voda ideiglenes bezarasa miatt hianyosan zarult,
habar online is igyekeztiink minden betervezett témakort Ggy érinteni, hogy abban a
kornyezeti nevelésen at az abrazolasig minden jelen legyen. Néhany visszajelzés azt mutatta,
hogy tudtunk olyat ajanlani a sziiloknek, gyerekeknek, amit megvalosithattak nélkiiliink is.

Az anyanyelvi nevelés teriiletén nagy feladat a gyerekek szokincsének fejlesztése, mert egyre
inkabb azt tapasztaljuk, hogy lazan, hanyagul véalaszolnak / ja, tihiim.. stb. /, illetve nem
magyar kifejezéseket hasznalnak / oké /. Valaszaik gyakran egyszavasak. Viszonylag sok a
beszédhibas gyermek. Egy kiscsoportosunk megkésett beszédfejlodésli, most kezdett |,
beindulni ,, a beszéde / helyben vesz részt mozgésterapian /.

Az anyanyelvi nevelésiink sajatossagabol adédéan minden megmozduldsunkban jelen van a
horvat nyelv is. Evek Ota gondunk, hogy tarsalgasi szinten csupan 1-1 gyermek beszéli a
nyelvet, illetve 1-2 gyermek megérti, néhanyan az atlagnal jobb nyelvérzékkel birnak....Ez
szinte minden évre elmondhat6. Sikereink / mennyi szot, kifejezést ,, tanul ,, meg egy-egy
gyermek /, nem csak rajtunk mulnak, hanem a fentieken, és a tamogat6 kdrnyezeten, csalddon
is / horvat anyanyelvii nagysziilok mennyi részt vallalnak unokajuk nevelésében /.

A horvat anyanyelvi nevelés sinylette meg szerintiink a legjobban azt, hogy hetekig nem
jartak 6vodaba a gyerekek. Itt a napi szintli ismétlés, gyakorlds a zaloga annak, hogy a
megszerzett szokincs, dalok, mondokak... ne keriiljenek feledésbe.





Peresznyei Tagovoda:

Sok a kiscsoportos gyermek, ezért rovid, konnyen feldolgozhaté mesét valasztottunk a
mesefeldolgozasra. Kéthetente valtottuk a meséket. mindig egy 6vond dolgozta fel a
gyerekekkel. A mesékhez, mindig talaltunk egy kézmondast, szolast vagy szolasmondast.
Masodik félévtdl a talalos kérdések is gyakrabban megjelentek mar igényelték a gyerekek.
Korosztalynak megfeleléen valasztjuk a verseket, amit hamar megtanulnak.

A horvéat nyelv, mint anyanyelv nagyon gyenge a gyerekek, csaladok korében.

A mindennapos horvat szo hasznalatara toreksziink. Ennek megfeleléen rovid verseket,
mondokakat valasztunk évszaknak megfeleléen és tanulgatjuk.

Bolcsode:

A kisgyermekneveldk a kisgyermekek kommunikativ képességének fejlesztése érdekében,
az ingerekben gazdag nyelvi kornyezetet biztositottdk, a kommunikacios kedvet felkeltették
¢s fenntartottdk a bolcsddei nevelés minden helyzetében. A napi tevékenységek soran a
kisgyermeknevelok mondokakkal, énekekkel, versekkel, mesékkel, és tiszta beszéddel
formaltak a beszédkészség fenntartasat, kialakitasat, amelyek az érzelmi biztonsag fejlesztését
is szolgaltak. Jaték soran a folyamatos kommunikécio, az ismeretek atadasa, a kozos
¢lmények, az egymasra figyelés tiikrében folytak.

Online is aktivan kiildtiik a sziiléknek a mar ismert mondokékat, énekeket, azok szovegét,
youtube-linkekkel, valamint Gjakat is. A meséket is online kiildtiikk a sziiloknek az adott
idészakhoz megfelelden (meseszoveggel, képekkel).

Az ovodai élet tevékenységi formainak megvalosulasa:
Az O6vodai ¢élet tevékenységi formdinak tervezése, megvalosuldsa, a csoportnaplokban
talalhato, értékelése negyedévente valdsul meg.

Nemzetiségi nevelés:

Nemzetiségi csoportjainkban az &6vodai élet egészét jellemzden a nemzetiség nyelvén
szerveztiik meg.

Nemzetiségi csoportjainkban is nagy hangsulyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre. A
gyermekek szokincsének fejlesztésére minden alkalmat megragadtunk, a kiilonbozo
tevékenységek kozben is mondtuk a horvat/német szavakat is, mert asszocidlva konnyebben
megjegyzik: sok képet hasznaltunk (kartyakat, nyelvi dominokat, képeskonyveket, stb.), sokat
mondokaztunk.

Kézponti Ovoda:

Székhelyovodankban egy csoportban biztositottunk német nemzetiségi nevelést azoknak a
gyermekeknek, akiknek sziilei kérték. A gyermekek a magyar nyelv mellett aktivan
ismerkedtek a német nyelvvel, német kultaraval. Jo légkorlii kommunikécidra, beszédre
serkentd jatékkozponta 1égkor megteremtésére torekedtiink. Kiemelten figyeltink a
gyermekek magyar és német beszédkészségének fejlesztésére.

Székhelydvodank — német nemzetiségi csoportjaval — tovabbra is részt vesz az Ausztria-
Magyarorszag 2014-2020 INTERREG V-A Egyiittmiikédési Program BIG AT-HU
(Oktatasi egyiittmiikodések az AT-HU hatarrégiéban) projektben, melyben az UNIOS
partnerekkel egylitt, tobbek kozott Az “élménykozpontu” szocidalis, — és nyelvi kompetenciak
fejlesztése idegen nyelv (német, magyar) segitségével c. projektet dolgozza ki.

A program keretében kidolgozéasra keriilt és kiadott német nyelvii szakmai-mddszertani
konyvek nagy segitséget jelentenek a tervezésben, a napi tevékenységek soran.





Horvdtzsiddanyi Tagovoda:
Az anyanyelvi nevelésnél emlitetteken kiviil:
- az 6vodai ¢lethelyzetekben mindig elhangzanak horvatul is a kérések, utasitasok
- az Unnepeink kétnyelviiek
- az oOvodai tevékenységi formakban / rajz, kiilsd vildg, torna...stb / is mindig
megjelenik a horvat szo
- Szinek, szdmok, jelek, évszakok, id6jaras, csalad, testrészek..stb év végére mindenki
altal elsajatitott horvatul is / kozépso €s nagycsoport /.
- a dalok, mondokak eredményesebben tanithatok meg, mint a versek. Mese csak
elvétve van horvatul / egyszeriibbek, sajat forditasban /
Peresznyei Tagdvoda:
A gyermekek nemzetiségi hovatartozasa gyenge. Sok a bekoltozott csalad, akinek nincs és
nem is volt kapcsolata a horvat nyelvvel, kultaraval. Ennek megfeleléen kell alakitani a
nemzetiségi nevelést. Kettd gyermek érti a nyelvet a 20 f6bdl. A mindennapokban jelen van a
nyelv. Mondokak, énekek, korjatékok és a jatékok tekintetében. Pl. memoria jaték a szavakat
konnyen tanuljdk. A mindennapi széfordulatok - pl. koszonések, megyiink kezet mosni,
iiljetek le, megyiink ebédelni stb. — esetében hasznaljuk a nyelvet.
Unnepekre vald késziilédés esetén is a horvdt hagyomdnyokrdl vald beszélgetés, megélése pl.
karacsonyi szokasok Peresznyén - jegyében zajlik. Novemberben megtartott ,,Ovi galéria”
témaja is Peresznye multja és kultirdja népdalokban cimmel tartottuk meg, melyre meghivtuk
a peresznyei ,,Zviranjak™ nevii horvat énekkart. Peresznyei horvat népdalokat adtak eld.

Unnepek, hagyominyok megvalésulasa:

Intézménytlink dolgoz6i mindent megtettek annak érdekében, hogy tartalom és forma
egysége, az igényesség ¢s ¢lménygazdagsag jellemezze rendezvényeinket.
Csoportjainkban minden tevékenységben megjelennek a hagyoméanyok mozzanatai.

Megvalosult programjaink idorendi sorrendben:

Kozponti (székhely) Ovoda

augusztus 28. El6zetes sziil6i értekezlet

szeptember 6. Tanévnyito értekezlet

szeptember 11. Ttiz-és munkavédelmi oktatds valamennyi dolgozo részére

szeptember 12.

Dance Jam tanccsoport bemutatdja az 6vodaban

szeptember 12.

Tuz-és munkavédelmi ellenOrzés

szeptember 17-18.

Csoport sziil6i értekezletek

szeptember 18.

Naturpark tura a nagycsoportosok részvételével

szeptember 24.

Préselés az udvaron

szeptember 24.

SZK értekezlet

szeptember 27.

Mihaly-napi vasar

havonta 1 alkalommal

Gyermekek sziiletésnapja

oktober 2. BIG AT-HU projekt—Szombathely

oktober 8. Szinhaz bérletes eldadas — Jurisics-var Miivel6dési Kozpont
oktober 9. Ovi-galéria megnyit6

oktober 9. SZK értekezlet

oktober 14-15. Nagycsoportosok felmérése.

oktober 17. ,Zenemanok” bérletes el6adas (Bartok Terem Szombathely)
oktober 18. Dajka konferencia Budapest

oktober 19. Orsolya-napi vasar a sziilok segitségével, részvételével
oktober 8. Marton nap a Maci csoportban.

november 12.

Szinhaz bérletes eldadas — Jurisics-var Miivel6dési Kozpont

november 15.

Szocialis munka napja a Gondozasi Kozpontban — dolgozdk kdszontése miisorral

november 23.

SZK bal






november 26.

Ovodapedagogusok latogatasa az Arpadhazi Szent Margit Alt. Iskolaban

november 27.

Ovi-zsaru program

dec.1.- december 21.

Adventi késziil6dés

december 2. Adventi gyertyagytijtas 1.
december 6. Mikulas varas
december 9. Adventi gyertyagytijtas 2.

december 11.

Karacsonyi versmondoé verseny a Bersek Iskolaban (5 gyermek vett részt)

december 12.

»Zenemanok” bérletes eldadas (Bartok Terem Szombathely)

december 12.

Adventi késziilddés a sziil6kkel kdzdsen (délutan)

december 13.

Lucazas

december 13..

Karacsonyi 0sszejovetel — nyugdijasok meghivasa, kdszontése

december 16.

Adventi gyertyagyujtas 3.

december 17.

Szinhaz bérletes eléadas — Jurisics-var Miivelédési Kozpont

december 20.

Adventi gyertyagyujtas 4.

januar 17. Félévi neveldtestiileti értekezlet (Fels6varosi Tagovodaban)
januar 28-29. Sziil6i értekezletek a csoportokban

februar 3-14. Fogadoorak a csoportokban

februar 18. Szinhaz bérletes eldadas — Jurisics-var Mivel6édési Kozpont
februar 20. Ovodapedagogusok latogatasa a Béri Balog Adam Alt. Iskoldban
februar 21. Gyermekvédelmi tanacskozas a Gondozasi Kdzpontban

februar 21. Farsang

marcius 3-13. Nyilt napok a csoportokban

marcius 12. Naturparki el6adas a nagycsoportos koru gyerekeknek

marcius 13. Nemzeti iinnepiink, marcius 15. megiinneplése

Marcius 16. utani programjaink a veszélyhelyzet miatt elmaradtak.

junius 26. 30. julius 1.

Elk6szonés az iskolaba mend gyermekektdl a csoportokban

julius 3.

Tanévzard neveldtestiileti értekezlet (Horvatzsidanyi Tagovoda)

Felsévarosi Tagovoda

Az iinnepély, megemlékezés neve

Az iinnepély, megemlékezés
megvalosulas idépontja

Felelos

Osziinnep —sziilskkel kozos
gesztenye- és szalonnasiités

2019. oktober 4.

Mandurics Krisztina

Allatok vilagnapja 2019. oktober 4. ovodapedagdgusok
Mosoly vilagnapja 2019. oktober 4. ovodapedagdgusok
Bérletes szinhaz — Lazar Ervin: 2019. oktober 8. Mandurics Krisztina
Legkisebb boszorkany Mersich-Pesti Boglarka
Népmese napja a Varosi 2019. oktober 9. Mandurics Krisztina
Konyvtarban

Oszi ovi galéria kiallitas
Baradacs Anett és Novak Irisz kozos
kiallitasa

2019. oktober 16.

Mandurics Krisztina

Sziireti élmények, 6szi kiranduldsok

2019.0oktober

Csoportonként az 6vondk

Csemete babszinhaz
G6gos Gunar Gedeon

2019. oktober 25.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Aktivan a Naturparkban vetélkedo 1.

2019. oktober 26.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Gyermekek sziiletésnapja

Lehetdség szerint napjan

Csoportonként az 6vondk

Maérton nap

2019. november 11.

Széles Csilla

Bérletes szinhaz — Matyas kiraly
mézbora

2019. november 12.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Karacsonyi fotozas

2019. november 20.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Aktivan a Natarparkban vetélkedo 2.

2019. november 28.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

1. Adventi gyertyagyujtas

2019. december 2.

Csoportonként az 6vondk

Mikulas

2019. december 5.

Mandurics Krisztina

2. Adventi gyertyagyujtas

2019. december 9.

Csoportonként az 6vondk






Karacsonyi versmond6 Bersek iskola

2019.

december 11.

Csoportonként az 6vondk

Adventi késziilodés — sziilokkel
k6z06s barkacsolas

2019.

december 13.

Csoportonként az 6vondk

3. Adventi gyertyagyujtés

Camerata ART ’issima koncert
Angyalkak és csengettytik

Téli ovi galéria kiallitas
Angyalkak és csengettytik

2019. december 16. Csoportonként az 6vonbék
2019. december 16. Mandurics Krisztina
2019. december 16. Voros Judit

Szalai Bianka

Bérletes szinhaz
Nyul Karcsi a Vizslaparkban

2019 december 17.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Karacsonyi miisor

2019. december 18. Karacsonyi miisor a Dozsa Gy.

utcai idOsek otthonaban

Karacsony varo délelott —

Betlehemes jaték

2019. december 19. Csoportonként az 6vondk Nador

Laszloné

4. Adventi gyertyagyljtas

2019. december 20. Csoportonként az 6vonbk

Farsang

2020. februar 7. Csoportonként az 6vondk

Camerata ART ’issima koncert

Farsang

2020. februar 7. Mandurics Krisztina

Bérletes szinhaz

Makam egyiittes Akom-bakom

2020. februar 18.

Varosi Farsang farka

2020. februar 25. Csoportonként az 6vondk

Aktivan a Naturparkban vetélkedd 3. | 2020. marcius 3.

Mandurics Krisztina
Mersich-Pesti Boglarka

Kiszézés 2020. marcius 9. Széles Csilla
Nemzeti innepiink — Marcius 15. 2020. marcius 13. Voros Judit
Tavaszkoszontd

Nagycsoportosok blicstiztatdja

2020. jinius 24-25.-26. Csoportonként az 6vondk

Horvatzsidanyi Tagévoda

szeptember- oktober

Sziiret, 6szi munkalatok / almaszedés, szOlésziiret, gesztenye szedés, kukorica
szedés, levélgereblyézés az 6voda udvaran, didverés /

adott napon
oktober 25.

gyerekek sziiletésnapja
Csemete babszinhaz

november 8.
november 11.
november 20.

lampionos felvonulas Olmodra
egészségnevelési hét / fogaszati sziirdvizsgalat /
,,» mézes reggeli” interaktiv délelétt méhészekkel

december 5.
december 2.

Mikulas
babszinhaz

december honap

Adventi készul6dés

december 11.

részvétel karacsonyi versmondo versenyen Kdészegen /3 6 /

december 13.

mézeskalacs siités sziilokkel, Luca blza iiltetés

december 20.
december 21.

karacsonyvaro déleldtt, Betlehemes jaték, korbacsolas / dec. 28 helyett /
Betlehemes jelenetiinkkel szerepeltiink a Falukaracsonyi rendezvényen

februar 21.

Farsang

marcius 13.

Marcius 15. megiinneplése

marcius 16 - 20.

Viz vilagnapja — online

aprilis 16-22.

Fold napja — online

aprilis 6 — 11.

Husvét, nyuszivaras - online

aprilis 27-30.

Anyak napi késziil6dés — online

junius 26. Nagyok bucsuztatoja
Peresznyei Tagovoda
2019. 09.22. Sziireti felvonulas Peresznyén
2019. 10.08. Almasziiret
2019. 11.08. Lampionos felvonulds Olmodra sziilékkel
2019.11.18. Ovi galéria ,,Peresznye multja és kultiraja népdalokban” cimmel
2019. 12.2-20. Adventi gyertyagyujtas

2019. 12.05.

Mikulas varas






2019.12.17. Meézeskalacs siités
2019.12.18. Ovi galéria ,, Karacsonyi képeslapok” cimmel
2019. 12.20. Ko6z0s karacsonyi tinneplés 6vodan beliil énekkel, hagyomanyok felelevenitésével
2020.02. 21. Farsangi mulatsag az 6vodaban
2020.03. 13. Megemlékezés marc. 15. Nemzeti iinneprol
Bolcsdde

A virushelyzet kialakulas el6tt az el6z0 nevelési évekhez hasonldéan megvaldsitottuk iinnepeinket,
hagyomanyainkat apoltuk. A jarvanyveszély kialakultaval a zart facebook csoportjainkban nyujtottunk
ismereteket a szliloknek, oly mdédon, hogy ezt gyermekeiknek is at tudjak adni, valamint minden napra tettiink fel
nekik tevékenység ajanlast, melyrdl aktivan vissza is jeleztek, fényképekkel, szoveges hozzaszolassal.

A sziiletésnapos gyermekeinknek felénekeltem (Polgarné V. Hajnalka) Haldsz Judit: Boldog sziiletésnapot cimil
szamat, s ezt a videot tettiik fel a csoportba a sziiletésnapos gyermeket koszontve.

2019.08.26. Els6 kozos sziil6i értekezlet
2019.09.21. Takaritas vilagnapja
2019.09.30. Népmesék napja
2019.10.04. Allatok vilagnapja
2019.10.29. Sziil6i értekezlet
2019.11.11. Marton nap
2019.12.02-t61 Mikulasra és adventi késziilédés, adventi id0szak
2019.12.06. Mikulasvaras
2019.12.12. Luca napi buzaiiltetés
2019.12.13. Mézeskalacs készitése, csomagolasa a gyermekekkel
2019.12.16. Adventi délutan sziilokkel
2020.01.30. Sziil6i értekezlet
2020.02.13. Farsang
2020.03.18-2020.05.17 Online tevékenységajanlasok, ismeretek (tobbek kozott a nyuszi-varas, Hlsvét,
édesanyak koszontése (szivhez szo16 videdval), Madarak és fak napja)
2020.05.14. Online sziil6i értekezlet
2020.06.15. Gyermeknap (idén sziilok nélkiil a kialakult helyzet miatt)
- Egész nevelési évben a gyermekek sziiletésnapjanak megilinneplése,
sziilok kérése szerint (nem kotelezo)
- Az 6vodaba mend gyermekek bucstiztatasa utolsé napjukon.

Téritéses és térités nélkiili szolgaltatasok ovodainkban:
- Sziildi igény alapjan a kdzépso €s nagycsoportos gyermekeinknek megrendeltiik a Jurisics-
var Miivelddési Kozpont és Varszinhaz bérletes szinhazi eléadasait.

- Szintén sziil61 1gény alapjan, nagycsoportos gyermekeink részt vettek a szombathelyi
Bartok Terem altal szervezett 4 eldadasbol allo, bérletes komolyzenei koncerteken.

- A Csemete babszinhdz és a Camerata Art’issima tobb alkalommal vendéglink volt bab-,
illetve komolyzenei miisoraval. Ezek az eldaddsok Felsdvarosi- a Horvatzsidanyi- ¢és
Peresznyei Tagovodainkban voltak.

- Zeneoviba jart néhany gyermek, melyhez helyet biztositottunk (K&zponti és Felsdvarosi
Tagovoda).

- Részt vettek a Kdszegi Birk6zo Club szervezésében tartott foglalkozasokon, melyek az
ovodakban valosultak meg (Kozponti €s Fels6varosi Tagdvoda).

- Korcsolya oktatason vettek részt a gyermekek, ahova busszal, feln6tt kisérettel mentek
(K6zponti és Felsovarosi Tagovoda).

- Fels6varosi és Horvatzsidanyi Tagdévodankban a Csemete babszinhdz tobb alkalommal
adott el6 egy-egy mesét.






Tehetséggondozas érdekében végzett tevékenységek és azok eredményei:
Csoportjainkban a tehetséggondozast egyéni fejlesztéssel oldjuk meg az atlagosnal jobb

crer

kiilon jeldljiik.

Kézponti Ovoda:
A tehetségigéretes gyermekek fejlesztését a délelotti illetve a délutani jaték idoben valdsitjuk
meg.

- Rajzban kiemelkedd képességli gyermekekkel kiemelten foglalkoztunk, rajzaikat
folyamatosan ,,kdzszemlére” tettiik, kiallitast szerveztiink beldliik €s rajzpalyazatokon
szerepeltiink veliik.

- A kiemelkedd zenei képességii gyermekek tObbszor kaptak Ilehetdséget a
bemutatkozasra, az egyéni éneklésre, szereplésre.

- Kifejezden, érthetéen beszéld gyermekekkel tobbszor vettlink részt vers-€s

mesemondé versenyeken (Bersek Jozsef Alt. Isk. karacsonyi versmondo-verseny 5
£0).

Felsévarosi Tagovoda:

Nagycsoportosoknak szerveztiink mozgasos tevékenységet ,,Ovi foci” néven, ahol a
kiilonb6z6 labdaval végezhetd mozgas, jaték segitségével fejlodtek a gyermekek mozgasban,
labdakezelésben. A bevalogatds csoportonként az o6vondk megfigyelésével tortént. A
csoportok 6vondi tettek javaslatot a foglalkozast vezetd 6vondnek a gyermekek részvételére.
A 16 tevékenység a foci volt, ha az id6jaras engedte, az udvaron zajlott. 10 f6 részvételével
valosultak meg a foglalkozasokat.

Az Ovi-foci csoport vezetdje Voros Judit ovono.

Tevékenységet segitette Mersich-Pesti Boglarka pedagogiai asszisztens.

Horvatzsidanyi Tagovoda:

Egyéni fejlesztés jatékidoben. A magas csoportlétszam, azon beliil is a nagycsoportosok
aranya ellenére alig talalni barmely teriileten kiemelkedd képességgel rendelkez6 gyerekeket.
A versmondés / konnyedén tanulds / kecsegtet a jovoben vérhatd sikerrel egy kozépsds
kislanynal / K. J. /. A rajzolds két nagycsoportosunk / F. M., P. S. / kedvence, de nem
kimagaslo mindségben.

Peresznyei Tagovoda:

Ovodankban sok a kiscsoportos, ezért személyes tehetséggondozas nehezen megvaldsithato.
Sok j6 hangu gyermek van kiscsoportosok, kdzépsdsok, nagycsoportosok korében egyarant.
Lehetdséget adunk nekik egyéni éneklésre, szereplésre.

Tovabbképzések:

Intézménylinkben a kollégandk tobbsége fontosnak tartja szakmai tuddsdnak folyamatos
bdvitését a neveld munka hatékonysidga érdekében. Nevel6testiiletiinkbdl életkora miatt
tovabbra is tobb 6vodapedagdgus mentesiil a tovabbképzési kotelezettség teljesitése alol.





Ovodainkbdl az elmiilt nevelési évben az alabbi képzéseken vettek részt:

Munkavallal6 neve Tovabbképzés cime Tovabbképz | Tovabbk. | Koltsége Finanszirozas
helyszine oraszama (Ft) (6nkoltséges,
ktg.vetés,
egyéb,...)
Kozponti Ovoda
G.F-né ABPE-tovabbképzés 1. — | APEH hatosagi | - ingyenes
a koltségvetési szervek Szombathely jellegti
vezetdi és gazdasagi képzés
vezetdi részére
K. A. Jlgy tedd ra!” Budapest 5 onkoltséges
Pedago6gus Expo
K.A. Jigy tedd ra!” Arpad-hazi
Népi jaték, néptanc Szt. Margit 8 onkoltséges
moddszertan: Rébakdz Alt. Isk. Kg.
K.G. Dramapedagogia ELTE-PSZK 30 ingyenes
Szombathely
Sz.B. Jigy tedd ra!” Arpad-hézi
Népi jaték, néptanc Szt. Margit 8 onkoltséges
modszertan: Rabakoz Alt. Isk. Kg.
VnéP.Zs. Jlgy tedd ra!” Arpad-hazi
Népi jaték, néptanc Szt. Margit 8 onkoltséges
modszertan: Rabakoz Alt. Isk. Kg.
K.G. Iskolakerti alapozd Magyar
Alprogram — Ovodakert | Kornyezeti 30 ingyenes
kialakitasa Nevelési
Egyesiilet —
online képzés
K. A. M. Az bdvodapedagogus jobb M,OD'SZER' - 26.000.- | egyesiileti
Hné G. E. keze a dajka — orszagos \T;?ZI'; é(zktatasszer— finanszirozassal
M. E. szakmai konferencia Tanacsadé Bt. —
SznéD.A. LURDY HAZ
TnéM.A. Budapest
Peresznyei Tagévoda
Beilleszkedési, tanulasi, -
Sné M. R. magatartasi nehézséggel, | ELTE-PSZK 30 ingyenes
sajatos nevelési igénnyel | Szombathely
kiizd6 és hatranyos
helyzetii tanulokkal valo
foglalkozas modszertana.
Tovabbképzések a bolcsodében:
Munkavallalé Tovabbképzés cime Tovabbképz. Tovabbk. Koltsége | Finanszirozas
neve helyszine ideje (Ft) (6nkoltséges,
ktg.vetés,
egyéb,...)
Polgarné szocialis agazati alap Szombathely 2019.09.04- 0Ft 0Ft
Varga vezetoképzés 2019.11.20.
Hajnalka alapoz6 képzés

Malovits Ferencné a bolcsddei dajka tanfolyamot 2019.08.22-¢ével sikeresen elvégezte, mely a
munkakor ellatdsahoz sziikséges.

2019.10.17. Polgarné Varga Hajnalka részvétele Szombathelyen Regionalis Ertekezleten.

A tovabbképzések mellett tovabbra is fontosnak tartjuk a szakirodalmi folyoiratok és
szakkonyvek folyamatos elérhetdségének biztositasat, beszerzését.






Kapcsolataink:
Kapcsolataink apolasaban tovabbra is nyitott €s kezdeményezd szerepet toltiink be.

Az 6voda és a csaldd kapcsolatdban az 6vondk részérdl az Oszinte odafordulést, a
segitdszandékot és az empatiat igyekeztiink erdsiteni.
Kapcsolattartdsunk, kdzos programjaink, tevékenységeink az év soran:
- sziil6i értekezletek — a nevelési év soran a kialakult helyzet miatt 2 alkalommal
- csaladlatogatasok — 6vodaba 1épés el6tt és igény szerint minden csoportban
- fogadoordk — személyre szabottan, tobb alkalommal, illetve sziikség szerint minden
csoportban
- napi kapcsolattartasok, rovid tajékoztatasok
- ko6z0s programok (6vodabal, k6zos adventi késziilodés,)
Koszonjiik a Sziilok Kozosségének egész évi munkajat, segitségét.
A kapcsolattartas formai, gyakorisaga a csoportnaplékban dokumentalva.

Kozmiivelddési Intézményekkel valo kapcsolataink:
- Vérosi Mlzeum
- Varosi Konyvtar
- Jurisics Var Miivelddési Kozpont
- Savaria Szimfonikus Zenekar
- Camerata Artissima kamaraegyiittes
- Csemete babszinhaz

Fenntarténkkal, Koszeg Varos Onkormanyzataval, vidéki tagévodaink dnkormanyzataival,
valamint a nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolattartasunk folyamatos és egyiittmiikodo.

Nagy segitséget jelentett neveldmunkankban a Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Készegi Tagintézményével valo egyiittmiikodés. Az iskolakésziiltségi vizsgalatokon til a
fejlesztés iranyvonalat is meghataroztak, ezzel nagyban megsegitve munkénkat. Ovodainkban
ellajdk a logopédiai fejlesztést, igény/lehetdség szerint gyogypedagdgusok altali
mozgasfejlesztést, iskola eldkészitd felzarkoztatast, valamint alapozo terapids fejlesztést
valositottak meg.

Felsovarosi Tagovodaban a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa kapcsan a Dr. Nagy
Laszl6 EGYMI-vel szoros az egyiittmiikodés. A kialakult helyzetben a marcius 16. utani
fejlesztéseket lehetdség szerint online valdsitottdk meg (kevés sikerrel). Emiatt az 6vodak
ujranyitasat kovetden modositottuk a szerzddéseket, igy augusztus 15-ig tovabbra is ellatjak a
gyermekek fejlesztését.

Az autista kisgyermek fejlesztése az [ félévben a szombathelyi Csimborasszo
fejlesztdkozpontban valdsult meg — sziildi segitséggel.

Valamennyien tagjai vagyunk a Gyermekjoléti Szolgalat altal iranyitott jelzérendszernek.
Egyiittmiikddéstink megfeleld a gyermekek érdekében. Eves Gyermekvédelmi
tanacskozasukon részt vettiink.

Kapcsolataink az iskolakkal:
- Bersek Jozsef Altalanos Iskola
- Béri Balog Adam Altalanos Iskola
- Arpadhazi Szent Margit altalanos Iskola
- Budaker Gusztav Zeneiskola (Sheer Bernadett)
- Horvatzsidanyi Altalanos Iskola (Horvatzsidanyi- és Peresznyei Tagovoda esetében)





Egyéb kapcsolataink a sport teriiletén:
- Pusztai Tamds testneveld tanar heti rendszerességgel birkd foglalkozast tartott
(K6zponti Ovodéban és a Felsdvarosi Tagovodaban)

A védonéi szolgalat az éves munkatervének megfeleléen végezte tisztasagi vizsgalatat.
A foglalkozas-egészségiigyi orvos (Dr. Pusztai Gergd) a szerzédésnek megfelelden latta el
feladatat.

Az egyhazak kérésének megfelelden biztositottuk a helyet az 6vodai hitoktatashoz.

Bolcsodei kapcesolattartas:
Sziilokkel: folyamatos, allando.

Csaladlatogatas alkalmaval, sziildvel torténd 2 hetes beszoktatds sordn, csaladi fiizetbe
negyedévente tdjékoztatas a gyermek fejlodésérdl és napi szinten kommunikdacio, tajékoztatas
a gyermekekrdl, online- zart facebook csoportokon keresztiil, illetve Messengeren, telefonon.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsaival:

Segitd, egyiittm(ikodd. Probléma esetén kapcsolatfelvétel.

Bélesddeorvossal.
Folyamatos, egyiittmikodé. Heti rendszerességgel jon bolcsddénkbe, ahol a sziikséges
vizsgalatokat, feljegyzéseket elkésziti, az esetleges problémakat megbeszéljiik. Etlapot

folyamatosan ellendrzi. A virushelyzet kialakulasaval a bolcs6deorvos sem tudott jonni.

A bolcsédeorvosi feladatok ellatdsa majus utolsé napjaval Dr. Kiss Gabriella kérésére
kozos megegyezéssel megszlint. 2020. 06.01—tdl 1j bodlcsédeorvos nem lett megbizva a
feladat ellatasaval, mivel ezt jogszabaly nem teszi kotelezdvé.

Egyéb kapcsolataink:

Onkormdnyzattal, szombathelyi bdlcsddékkel, csepregi bolcsédével, taplanszentkereszti
bolcsodével, dvodakkal, zeneiskolaval.

Fejlesztomunka, logopédia:

Minden 6vodapedagogus kiemelt figyelmet fordit az egyéni képességfejlesztésre, a hatranyok
csOkkentésére, a gyermekek személyiségének fejlesztésére, figyelembe véve az egyéni és
életkori sajatossagaikat.

A gyermekek megfigyelése a nevelési év kozben folyamatos, melynek eredményeit a
gyermekek fejlodését nyomon kdvetd dokumentacioban rogzitjiik. Errdl a sziiloket félévente a
fogadoorakon tdjékoztattuk. Bizonytalansag esetén a Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Kdszegi Tagintézménye segitségét kértiik.

A logopédiai fejlesztés az 6vodakban torténik, igy kozvetlen kapcsolatot tudunk kialakitani a
fejlesztések érdekében.

A BTMN-es gyermekrdl (Felsdvarosi Tagovodéaban) a fejlesztépedagdgus vezette a fejlesztési
naplot.

Sziikség esetén a Vas megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kdszegi Tagintézménye segitségét
kértiik. Ok végezték el a gyermekek iskolakésziiltségi sztirését is, valamint beiskoldzas elétti
vizsgalatokat.





A logopédiai fejlesztés, a mozgasfejlesztés €s az alapozo terdpia az 6vodakban valosult meg,
igy kozvetlen kapcsolatot tudtunk kialakitani a fejlesztések érdekében.

A FelsOvarosi Tagdvodaban a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa a Dr. Nagy Laszlo
EGYMI altal mukdodtetett utazd gyodgypedagodgus haldzat altal valdsult meg, megbizasi
szerzOdéssel. Az autista gyermek a fejlesztés egy részét a szombathelyi Csimborasszo
fejlesztokozpontban kapta meg.

Szakemberek altal fejlesztett gyermekek szama:

OVODA LOGOPEDIA | RESZKEPESSEG BTM SNI
ZAVAROS FEJL.
Kézponti 14 f6 Alapozé terapia -
4 16 3 16
hétfo, szerda Mné B. A.
8-12 Kedd, szerda heti 7x45 perc
8-9
Felsévarosi 9 6 Alapozé terapia 116 Osszesen 6 6
Kedd és (2020.01.28-t6l) heti 2 alkalom 4 16
csiitortok 4 6 csoportban egyéni Hétfo 3x45 perc
Alkalmanként | Kedd, szerda vagy Kis csoportos 116
3X45 perc alkalmanként 45 perc formaban szerda, csiitortok
alkalmanként 45 perc
13 f6/4 csoport 1 6
Mozgasterapia és Péntek 45 perc
iskolaelokészité (2019.01.11-t6l)
foglalkozas 4 16
Hétf6 4X45 perc Szerda 2x45 perc
Péntek 3x45 perc
H.zsidanyi 5 f6, Mozgasterapia heti 1 - -
heti 2 x 45 perc alkalommal, 6 {6 /
valtozo 1étszam /
Peresznyei 2 gyermek 1 gyermek
péntek 2x45 csiitortok
Osszesen 41 £6 24 £6 418 7 16

Gyermekbalesetek:
Gyermekbaleset ebben a nevelési évben intézményiinkben nem volt.

A baleset-megel6zés alapfeltétele, hogy biztonsagos jatékeszkdzok és berendezési targyak
vegy€k koriil a gyermekeket. Ezek folyamatos ellendrzése, karbantartdsa, rendeltetésszerii
hasznalatuk elsajatitasa fontos feladat.

Az 6voda/bodlcsdde épiiletében a folyoson torténd kozlekedés, a mosdoban valod viselkedés és
a tornaszoba hasznalatanak szabdlyait rendszeresen atbeszéljiik a gyermekekkel. Ugyanigy a
sétakra vonatkozo, illetve az udvari jatékok veszélyeit és szabalyait.

Munkahelyi balesetek:
Munkahelyi baleset a nevelési évben intézményilinkben nem volt.






I11. Miikodési tervben meghatarozottak megvalosulasa

A 2019-20 nevelési év Munkatervében meghatarozott pedagogiai adminisztraciods
feladatainkat hataridére megvalositottuk.

Ertekezletek:

Tanévnyito értekezlet:

Ideje: 2019. szeptember 6.

Téma: 2019/2020. nevelési év feladatai, Munkaterv ismertetése.

Munkatarsi értekezlet (valamennyi alkalmazott részére) megvalosult.
Ideje: 2019. 09. 11. 16.45
Helye: Kozponti Ovoda

- Tlz-és munkavédelmi oktatds (Fyrex Biztonsagtechnika)

- Alkalmazotti kor kozos feladatai, jogai, kotelességei

- Hézirend a dolgozdk részére, munkakori leirdsok tartalma.

Sziil6i értekezletek:
Elézetes sziildi értekezletek és a csoport sziildi értekezletek minden csoportban megvalosult.

Félévi nevelotestiileti értekezlet:
Témaja: az 1. félév értékelése, tovabbi feladatok. Belsé onértékelés.
Ideje: 2020. januar 17.
Helye: Felsévarosi Tagovoda

Tavaszi neveldtestiileti értekezlet + alkalmazotti kirandulas:

Megszervezésre kertilt, azonban a veszélyhelyzet miatt nem tudtuk megvalositani.
Témaja: Magyar mozgaskotta modszer
Ideje: 2020. majus 15.
Helye: Balatonfenyves

Tanévzaré értekezlet: megvalosult
Témaja: Beszamolo, a 2019/2020. nevelési év értékelése a Munkaterv alapjan
Ideje: 2020. jalius 3. 8.00
Helye: Horvatzsidanyi Tagovoda

Ellenorzések, értékelések:

Kiilsé szakmai (pedagogus, vezetdi, intézményi) tanfeliigyeleti ellendrzés ebben a nevelési
évben, intézményiinkben nem volt.

A jarvanyligyi veszélyhelyzet miatt a tavaszra tervezett pedagogus onértékeléseket valamint
az évente elvégzendd intézményi elvarasok értékelését nem tudtuk maradéktalanul
lebonyolitani. A pedagogus onértékeléseket 2020 Oszre ilitemezziik at, melyet a 2020/2021-es
munkaterv tartalmaz.

Pedagégus onértékelés
20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 145. § 1j (2a) bekezdése mar 6téves gyakorisaggal rendeli
el a pedagogusok intézményi szintli onértékelését.





Az egységes, kiilsé ellendrzési standardok rogzitik az értékelés tertileteit és azokon beliil az
elvarasokat — pedagdgus, intézményvezetd, intézmény tekintetében.

A tanfeliigyeleti ellendrzés stratégiai dokumentuma a Pedagogiai program.

A csoportnaploba bekeriild tervezett tartalomnak koherensnek kell lennie a PP-ben
foglaltakkal.

Ebben a nevelési évben 4 6 6vodapedagogus onértékelését terveztiik elvégezni:
o Osszel: K.G. (Kézponti Ovoda),, N.Lné (Fels6varosi Tagovoda)
e Tavasszal: (Kozponti Ovoda), SnéM.R. (Peresznyei Tagbvoda).

Osszel sor keriilt K. G. onértékelésére. Teljes mértékben megvalosult, onfejlesztési tervet
elkészitettiik, az OH rendszerébe feltdltésre kertilt.

N. Lné belsé onértékelését viszont betegsége miatt nem tudtuk elvégezni, tavaszra terveztiik
be, a kialakult helyzet miatt nem valdsult meg. Sz.B. és SnéM.R. belsé oOnértékelése
folyamatban (veszélyhelyzet miatt az 6ralatogatas hidnyzik).

Az intézményi onértékelés keretében évente vizsgalando elvarasok

Az értékelések a rendkiviili helyzet adta lehetéségekhez mérten késziiltek.
- PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Tervezés:
Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkak6zosségek
terveivel:
A 2019/2020-as Az éves munkaterv az alapdokumentumokban, munkakozosség tervében
nevelési évben megfogalmazottak alapjan késziilt.
megvaldsitasra keriilt | Teljes mértékben koherensek a dokumentumok.

A nevelési év végi beszamold megallapitdsai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év
tervezése.
A 2019/2020-as A 2018/2019-es nevelési év beszamoldjaban megfogalmazott elemzés,
nevelési évben értékelés alapjan késziilt el a 2019/2020-as Eves munkaterv.
megvalositasra keriilt

- PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ertékelés
Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit Osszekapcsoljak, sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek:

A 2019/2020-es A gyermekek egyéni fejlesztése folyamatszabalyozott, cselekvési terv
nevelesi évben  alapjan torténik. Az elsésorban megfigyelésen alapulé fejlettségi
megvalositasra keriilt | gzintet, az erre alapulé fejlesztési terveket, azok értékelését, sziili

tajékoztatast a ,,Gyermektiikor” (Nagy Jendné) fejlettségmérd
dokumentumban félévente rogzitjiik. Tevékenyseégek eredményeinek
értékelése minden nevelési év végén torténik.
A kialakult jarvanyiigyi helyzet miatt a fejlettségi szint megallapitasat,
a fejlesztési terveket, értékeléseket csak az 1. félévre vonatkozodan
tudtuk megvalositani, illetve rogziteni. Az év végi tevékenységtervek
értekelését nem tudtuk elvégezni. Sziilok segitségével, online
formaban tevékenységi, fejlesztési javaslatokat, otleteket kiildtiink. Az






egyiittmiikddés eredményesnek bizonyult, de az egyéni fejlettségi szint
megallapitdsara nem nyujtott lehetdséget.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az ¢€letkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek:

A 2019/2020-as  Fogadoodran félévente tajékoztattuk a sziilbket a gyermekek
nevelési evben  fejlettségérdl, a ,,Gyermektiikorben” rogzitettek alapjan. Elsésorban
megvaldsitasra keriilt  tanagztalatcserére, egymas segitségére torekedtiink. Napi parbeszéddel
aktualis eseményekrdl, torténésekrél adhattunk informéciot. Nyilt
napokon személyesen szerezhettek tapasztalatot a gyermekek ovodai
életérdl. Sziikség esetén rendkiviili csaladlatogatast kezdeményeztiink.
A gyermekeket gy neveljik, hogy ismerjék meg a benniik 1évo
legjobb  adottsagokat, ugyanakkor  tisztdban legyenek a
gyengeségeikkel is. A batoritd nevelés, differencialt bAndsmod, pozitiv
megerdsités, szokasok kialakitasa, betartdsa a gyermekek fel¢ vald
visszacsatolds lehetdségei.

- SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Személyiségfejlesztés
Az intézmény vezetése ¢€s érintett dvodapedagdgusa informdaciodkkal rendelkezik minden
gyermek szocialis helyzetérol:

A 2019/2020-as A gyermekek, csaladok szocialis helyzetének megallapitasara lehetdséget
nevelési évben nyujtanak: fogadoorak, csaladlatogatasok, étkezési nyilatkozatok, hatarozat a
megvaldsitasra keriilt | rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrol, sziil6i jelzések, gyermekek
viselkedésének,  kiils6  megjelenésének  megfigyelése, Gyamiigy,
Gyermekvédelmi-, Védondi szolgalat jelzése. Mindezekre volt példa ebben a

nevelési évben.

- SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Kozosségfejlesztés
A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kdzosségfejlesztésben:

A 2019/2020-as Lasd a programok megvaldsulasanal.
nevelési évben Ev végén a sziilok elégedettség-mérése a rendkiviili helyzet miatt nem tortént
megvalositasra keriilt  meg.

- EREDMENYEK
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:
- helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei
- esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint
elismerések
- 6 éves kor utdn Ovoddban maradd mutatok, elégedettségmérés eredmeényei (sziild,
6vodapedagdgus, pedagdgiai munkat segitok)
- neveltségi mutatok.

A 2019/2020-as A gyermekek fejlettségi szintjét a folyamatszabalyozott rend szerint
nevelesi évben  végeztik az elsd félévvel bezardlag. Az eredményeket a
megvaldsitasra keriilt ' dokumentumok tartalmazzak, Az év végi Gsszegzés a veszélyhelyzet
miatt nem valdsulhatott meg, ugyanigy, mint a partneri mérések. Az

egyéb eredményeket az Eves beszamold megfelel6 része tartalmazza.






- BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
Az o6vodapedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjdk ki miikddési koriiket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével
hatarozzak meg:
A 2019/2020-as A székhelyovodaban hoztunk létre munkakdzosséget, ami rendszeresen, jol
nevelési évben mikddott munkaterv alapjdn. A munkakdzosség vezetd jogviszonyanak
megvalositasra kertilt  1eos7iinése utan nem vallalta senki az iranyitast, igy sajnos a lezardsa nem
tortént meg. A jarvany miatt tavasszal nem tudott volna mitkddni. A jovOben
mindenképp sziikség van szakmai munkakozOsségre/-ekre a torvényben
meghatarozott hataskorok érvényesitésével.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informacidokhoz ¢és
ismeretekhez valo hozzaférés:

A 2019/2020-as Az intézményben rendszeres, szervezett ¢és  hatékony az
nevelési évben  informdaciddramlas és a kommunikéacio. A tagintézményekkel valo
megvaldsitasra keriilt | kapcsolattartas hatékonyabb mikodéséhez a lehetSségeket fel kell
mérni, tervezett, rendszeres konzulticiokra is sziikség van.
A szakmai munkahoz szadmitégép hasznalata minden O6vodapedagogus
szamara biztositott. Az 6vodapedagogusok a rendkiviili helyzetben otthon
hasznaltak az internet adta lehetéségeket: kozosségi portal zart csoportjaiban,
messengeren keresztiil tartottdk a kapcsolatot a sziilokkel. Téma-,
tevékenységjavaslatokat kiildtek rendszeresen a gyermekeknek az eredeti
negyedéves tervnek megfelelden.

- AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Az intézmény a helyben szokésos mddon tajékoztatja kiilsé partnereit (az informacidatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapu):
A 2019/2020-as A partnerkézponti mitkodés nagyon fontos szamunkra, hiszen a
nevelési évben visszajelzések alapjan megerdsitést kaphatunk, illetve épitkezhetiink beldle.
megvalositasra kertilt | g iiksegesnek latjuk egy sztenderd minéségellenérzési rendszer kidolgozast,
mellyel pontosabb képet kaphatunk a munkankrol, miikodésiinkrol.
Intézményi honlap létrehozasat, miikddtetését is tervezziik.

A partnerek tdjékoztatdsat ¢és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik:
A 2019/2020-as Folyamatos, pontos, megfelel tajékoztatast adtunk partnereinknek az elmult
nevelési évben évek gyakorlatanak megfeleléen. A tajékoztatas és véleményezés lehetdségét
megvalositasra keriilt | folyamatosan értékeljiik, sziikség esetén ujragondoljuk, valtoztatunk rajta.

- A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Targyi, infrastrukturalis feltételek
Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitdsdhoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntart6 felé.
A 2019/2020-as Folyamatosan szamon tartjuk a fejlesztési sziikségleteket. Felel0sségteljes
nevelési évben gazdalkodas mellett igyeksziink biztositani a megfeleld targyi és miiszaki
megvalositasra keriilt | feltételeket a biztonsagos mikddéshez. Varatlanul kialakulo, siirgdsen
megoldand6 problémakrol, melyek tobbletkoltséget vonnak maguk utan,
tajékoztatjuk a fenntartot, keresve a megoldast.






- A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Személyi feltételek
Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/
tanitd munka humaneréforras-sziikségletérol:

A 2019/2020-as Folyamatosan teljes lefedettséggel tudtuk a meglévd statuszokon a dolgozoi
nevelési évben létszamot biztositani (hatarozatlan ideji kinevezések). Tartos tavollét idejére,
megvaldsitasra keriilt | lehet0ség szerint megbizassal foglalkoztattunk munkavallalét, de még igy
sem tudtunk minden kollégandt helyettesiteni (intézményvezetd-helyettes,

felmentési idejét toltd dvodapedagogus tartos tavolléte)

A humaneréforras sziikségletben bekovetkezo hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a
fenntart6 szamara.

A 2019/2020-as A fenntartonak az eldre varhato és lathato valtozasokat -nyugdijazas, GYED-
nevelési évben GYES eldre lathatd igénybevétele, GYES-r6l vald visszatérés -mar a
megvaldsitasra keriilt | koltségvetés tervezésnél jelezziik. A koltségvetésnél igy bér jellegii
kiadasoknal plusz fedezetet tudunk tervezni a helyettesitésre. A varatlan
hianyzasokndl az esetleges bérmaradvanyok terhére tudtunk helyettesitd
alkalmazottat foglalkoztatni. Ebben az évben bérmaradvany terhére
pedagbgiai asszisztenst tudtunk harom hoénapra megbizasi szerzodéssel
alkalmazni, hogy segitse az OvOondk munkajat az SNI-s ellatasban

(Fels6varosi Tagovodaban).

Kiilso ellendrzések

- 2019.09. Tiz-és munkavédelmi ellenérzés minden 6vodaban és a bdlcsédében is
megtortént. Az ellendrzés megéllapitotta, hogy a foglalkozas egészségiigyi orvosi
vizsgalat rendszeres, éves szinten dokumentalt. A kockéazatelemzés feliilvizsgalata
megtortent.

- Belsé ellenérzés az Onkormanyzati Hivatal moddositott éves ellendrzési terve
itemezésének ¢és az ellendrzési programnak megfeleléen: Az Onkormanyzat
fenntartdsaban 1évo intézmények esetében a mennyiségi felvétellel torténd leltarozas
szabalyszerli  végrehajtasanak  ellendrzése. Az  ellendrzési  jelentésben
meghatarozottakra intézkedési terv késziilt.

Peresznyei Tagovoda:
- Marton Szakérté KFT Lift els6 kotelezd miiszaki biztonsagtechnikai ellenérzése
- Konyha ellendrzése (Justfood Kft. képviseldje nem volt jelen az ellendrzésen.)

Bolcsdde:

2019.10.03-ra 2019.09.17-¢én a Tiizriado gyakorlasanak tervezett idépontja lejelentésre kertilt,
10.03-an meg is valodsitottuk, jegyzékonyvezésre keriilt.

2019.09.17. Magyarné Kiss Enikd:Tliz — és munkavédelmi dokumentumok ellendrzése,
atnézése

2020.02.24. Népegészségiigyi ellenérzés

2020.02.26. Kormanyhivatal ellendrzése (Horvath Anita)

Vezetdi belso ellendrzések
Vezetdi ellendrzések és a dokumentumok ellendrzése a munkatervben meghatarozottak
szerint megvalosultak. Az ellendrzés eredményeit az érintettekkel megbeszéltiik.





Osszegzés

Intézménytlink dolgozo6i ebben a nevelési évben is odafigyeléssel, tiirelemmel, szakmai
tudasuk legjavat adva munkalkodtak azon, hogy az intézmény legeredményesebb miikodését
lehetové tegyék.

Ovodaink/bolcsédénk kornyezete, valamint a gyermekek fejlettségi mutatoi mindezt tiikrozik.
A torvény altal eldirt kotelezettségeinknek eleget tettiink.

Megprobaltunk maximalisan alkalmazkodni a valtozd elvarasokhoz, a kialakult
veszélyhelyzethez, modszertani, szakmai meguajulassal timogattuk, karoltuk fel a palyakezdd
kollégandket.

Ko6szonom kollégandim magas szinvonald, lelkes munkdjat, a veszélyhelyzet alatt nytjtott
segitségét, a Képviseld Testiiletnek és az onkorményzat dolgozodinak, hogy a mindennapi
zavartalan miikodést a nehéz helyzet ellenére is lehetdségeikhez mérten biztositottak.
Koszondm  partner intézményeink egyiittmikodését, segitségét, mely altal az
intézménylinkben nevelkedd gyermekek deriis, életviddm napi gondozasat, fejlesztését,
nevelését biztosithattuk.

Megkoszondom a Szilok hozzaallasat, segitségét, amelyet a kialakult helyzetben, a
mindennapokban, valamint a k6z6s programok alkalmaval is volt modunk megtapasztalni.

Készeg, 2020. julius 3
Guttmann Ferencné
intézményvezetod





Mellékletek

A KOZPONTI OVOQA ,
GYERMEKVEDELMI BESZAMOLOJA
2019/2020.

A gyermekvédelmi feladatok elvégzése a munkaterv alapjan €s a torvényi szabalyozok
figyelembe vételével torténik. A munkaterv Osszedllitdsa az alabbi dokumentumok alapjan
késziil:

2011. évi CXC. torvény A nemzeti koznevelésrol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. Torvény
Ovodank esélyegyenldségi terve

Pedagogiai Program

Elozetes sziildi értekezleten a sziiloket tajékoztatjuk:
e az 6vodankban foly6 gyermekvédelmi munkarol.
e agyermekek, sziileik, 6vodai dolgozok jogairdl és kotelességeirdl.
e az intézményi étkezési tAmogatasi formakrol.

A gyermekvédelmi feladatokat a csoportvezetd 6vondk, egész évben folyamatosan végzik.

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek nyugodt, kiegyensulyozott kdrnyezetben nevelkedjenek.
A gyermekek biztonsagaért valamennyi 6vodai alkalmazott felelds.

Valamennyi 6vodapedagogusnak feladata és kotelessége a rabizott gyermekek értelmi
fejlodésének, a testi-, lelki-, egészségi allapotanak folyamatos figyelemmel Kkisérése,
regisztralasa valamint, a fejléddéséhez sziikséges biztonsagos 1égkor megteremtése.

A gyermek életében bekovetkez0 kedvezdtlen valtozasokat a csoportvezetd 6vondk jelzik az
intézményvezetének ¢és a gyermekvédelmi feleldsnek.

A nevelétestiilet a kiemelt specialis gyermekvédelmi célokat az alabbiakban hatarozta
meg:
1. Kapcsolattartas a sziilokkel napi szinten, egyiittmiikdés a jelzérendszer tagjaival.
2. A gyermekek viselkedésének folyamatos megfigyelése, valtozasok felismerése,
okainak feltarésa.
3. Az 6vodaban tartdzkodas kdvetése: hianyzasok igazolasanak ellendrzése.
4. Szakemberek altali fejlesztés az érintett gyermekeknél, valamint egyéni fejlesztés
a csoportokban.

Az ehhez kapcsol6d6 gyermekvédelmi feladatok:
1. A kiilondés bandsméddot igényld gyermekek esetében a csaladi-, szocidlis
koriilményeinek, egyéni sziikségleteinek figyelembe vételével:
e A gyermek alapvetd sziikségletének, érzelmi biztonsaganak biztositasa.
e az ingyenes bolcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez a Gyvt. 21/B.§
(1) bekezdés a) pontja szerinti NYILATKOZAT 6sszegyljtése.
e gy kell megszervezni a személyi- és targyi feltételeket, hogy az eldsegitse minden
gyermek szamara az optimalis fejlédési folyamatot.





e az érintett gyermekek egyéni fejlesztése, fejlesztési terv alapjan

e hatranykompenzacid: lehetéség szerint a szakemberek altal igénybe vehetd
fejlesztéseken vegyenek részt, minél tobb 1d6t toltsenek a gyerekek az 6vodaban.

e prevencid: idejében felismerni a csaldd valsagos helyzetét, a gyermekek
viselkedésvaltozasat, esetleges lelki problémakat, melyek lehetnek mésodlagos tiinetek
IS.

o sziikség esetén, fogadodran beszélgetés a sziilokkel, csaladlatogatas.

Az o6vonok a hatranyos helyzetlinek vélt gyermekeket - fiiggetleniil attol, hogy a
hatranyos helyzetet hatdrozatban megallapitottdk-€ - a programunkban meghatarozott
modon  hatranykompenzacidban, egyéni fejlesztésben részesitik. A szililokkel
folyamatosan kapcsolatot tartanak, a gyermekek pszichés- és értelmi problémainak
kezelésére szakemberek segitségét kérik.

Ennek alapja lehet:

- sziilék valasa folytan kialakult csaladi problémdak, melyek a gyermeket megviselik,
- a sziil6k tartés munkanélkiilisége,

- valamelyik csaladtag stlyos betegsége,

- anyagi problémak,

- elhanyagol6 banasmod,

- sziil6 rendszeresen fogyaszt alkoholt,

- rossz lakaskoriilmények,

- sziilok alacsony iskolazottsaga.

2. A tehetséggondozas megvaldsitasa egyéni formai:
e a csoporton beliil, egyéni dokumentacid vezetésével,
e az iskoldba lépéskor a kiemelkedd képességeket a tanitok is megismerjék, ezért a
tavaszi latogatas alkalmaval errdl is tdjékoztatast kapnak.
e nyomon kdvetés (az 1. osztalyosok latogatasakor torténik).

3. ,,A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki

a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének biztositasaval,

igyeinek intézésével foglalkozik.” Gyvt 11. § (1). Az egyenlé banasmod kovetelménye és az

es¢lyegyenldség megteremtése meg kell, hogy jelenjenek nevelési alapelveinkben,

értékeinkben. Ovodapedagdgusainknak alapvet6 feladata:

e az ellatott gyermekek hozzijussanak mindahhoz, amely a gyermeki személyiség
szabadon torténd kibontakoztatasahoz sziikséges,

e gyermeki jogok gyakorldsa,

e az 6vodapedagdgusok szakmai tovabbképzése (esélyegyenldség témaban).

A gyermekvédelmi feladatokat a csoportvezetd ovondk végzik folyamatosan, a
gyermekvédelmi felelés koordinalasaval és az intézményvezetd, a tagintézmény-vezetok

ellendrzésével.

A Kozponti Ovodaban (székhely 6vodaban)

Hatranyos Helyzetli gyermekek (HH)
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil) 0 fo

Halmozottan Hatranyos Helyzetli gyermek (HHH) 0 fo

Sajatos nevelési igényl gyermek (SNI) 3 16






(mind a 3 gyermek a II. félévben kapta
meg az SNI-s statuszt.)

Beilleszkedési, Tanulasi, Magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek (BTMN) 0 f6

A tankoételes kora gyermekek szakszolgalat altal torténd felmérése az Gsz folyamén
megtortént. Tankoteles gyermekek szama: 32 6. Ebbdl biztosan iskolaba megy 21 16, 11
gyermek ovodankban marad a kdvetkezé nevelési évre a Pedagogiai Szakaszolgalat egyéni
vizsgalata és szakértdi véleménye alapjan,

A fejlesztd pedagogiai foglalkozasokat (részképességek fejlesztése) az 1. félévben a
Pedagogiai Szakszolgalat a leterheltség miatt 6vodankban nem tudta megvaldsitani, a IL
félévben megvalosult.

Logopédiai fejlesztésben részesiil 14 gyermek.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 2015.
szeptember 1-jét6l hatalyos modositasa szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen
kell biztositani a bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
az alabbi feltételek barmelyike teljesiil. Az igénybevétel sziildi nyilatkozat alapjan torténik.

A sziil6k altal kitoltott és alairt nyilatkozatok alapjan a gyermekétkeztetést az alabbiak szerint
veszik igénybe:

Megnevezés {6
Téritési dijat fizet 34
Gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételét kérte 78
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil 3
tartosan beteg vagy fogyatékos 6
;g csaladjaban tartsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek 0
© | csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek 24
nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag 0
csaladjaban alacsony az egy fore jut6 jovedelem 45
Osszesen 112

A Nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt) 8. § (2) bekezdés értelmeében
2015. szeptember 1.-t6l: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik é¢életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl "legalabb" napi négy ordban kotelezd
6vodai foglalkozason vesz részt. Ovodankba a térvénynek megfeleléen vettiik fel év kozben a
gyermekeket. Elutasitdsra nem keriilt sor. Az elmult évben 6vodabdl igazolatlanul hidnyzo
gyermek nem volt. A felvételi és mulasztasi naplo naprakész vezetése, az orvosi illetve sziiléi
irasbeli igazolasok ellendrzése, megdrzése a csoportban dolgozo 6vondk feladata.

Kdszeg, 2020. junius 30.
A beszamolot készitette:

Vargané Pochan Zsuzsanna
gyermekvédelmi megbizott






Beszamolo

a Kozponti Ovoda és Bolcséde Tobbeéli KIKI
Felsovarosi Tagovodaja gyermekvédelmi feladatainak megvalosulasarol
a 2019/2020-as nevelési évben.

Ovodankban kiemelt figyelmet forditunk a gyermekvédelmi munka feladatainak
hatékony  megvalosulasara.  Fontosnak  érezzilk a  prevenciét, a  harmonikus
személyiségfejlesztést, az érzelmi biztonsagban torténd befogadast, szocializaciot. A sikeres
iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi, szocialis, értelmi érettség kialakitasat, a tanulési
zavarok megelézését az 6vodai nevelés feltételeinek megszervezésével biztositjuk.

Messzemenden toreksziink a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitésére,
amely a gyermekek alapvetd joga is egyben. Segitjik a gyermekek beilleszkedését,
képességeik kibontakozasat, az esetleges fejlodésbeli lemaradas és a szocidlis hatranyok
kompenzalasat.

Ehhez a VMPSZ Kdészegi Tagintézményének segitségét, a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI
utaz6 gyogypedagdgusainak segitségét, valamint az autista fejlesztésben a Csimborasszé
gyermekkozpont fejlesztését is igénybe vessziik a gyermekek ellatasahoz.

Minden 6vond feleldssége a rabizott gyermekek védelme, a legmegfelelobb nevelési
modszerrel torténd segitségadas.

Csaladlatogatasok, fogadoordk, nyilt napok szervezésével, kozos rendezvényekkel,
programokkal, egyéni beszélgetésekkel segitjik a gyermekvédelmi munka feladatainak
hatékony megvaldsulasat. Nevelési év elején a csoportban dolgozd 6vondkkel egyiittmiikodve
szamba vesszilk azokat a gyermekeket, akik kiilonleges banasmodot igényelnek. A
csoportnaplokban errdl kiilon feljegyzések késziilnek. Megfigyeljiik és segitjiik azokat a
gyermekeket, akiket kiilonb6z6é kornyezeti tényezdk akadalyoznak az adottsdgaikhoz mért
fejlédési lehetdségiik elérésében.

A sziilék sziilo1 értekezleten tajékoztatast kapnak az Ovoda gyermekvédelmi
tevékenységérdl, tovabba arrdl, hogy problémaikkal milyen intézménytipust kereshetnek fel,
valamint az étkezési €s egyéb szocialis tamogatasok lehetdségeirdl.

Jo a kapcsolatunk a Gyermekjoléti szolgalattal, illetve a Védondi Szolgalattal.
Jelzéssel ¢liink a gyermekek hatranyos helyzete, illetve veszélyeztetettsége esetén mindkét
iranyban. Figyelemmel kisérjiilk a csaladok életét, s ha barmi gyermeket veszélyeztetd
problémat észleliink, azt azonnal jelezziik.

Sziikség esetén a problémakkal megkeressiik a védéndt vagy a gyermekorvost. A
sziilok rendszeres tajékoztatast kapnak gyermekiik egészségvédelmével kapcsolatban.

A 2019-20-as nevelési év adatai:

Két kislany jar 6vodankba, akik a Gyermekotthon lakéi.

Egyikiik 2016. szeptembere ota. Nevelésbe vételét a Jarasi Hivatal rendelte el.
Felmertilt kordbban a csaladba torténd visszahelyezés lehetdsége. Ez az idopont 2018. nyarara
tevodott at, de akkor sem valosult meg. Az & esetében rendszeresen konzultilunk a
csoportvezetd neveldvel, mert az otthonban is €s az 6vodaban is vannak nevelési problémak
vele. Tobbszor fordult eld nala az év sordn a fejtetvesség is.

A masik kislany 2019 szeptemberében érkezett az 6vodankba.

Mindketten tankoteles koruiak, igy 2020. szeptemberében megkezdik az éltalanos
iskolat. Egyikiik az iskolakésziiltségi vizsgalatot kovetden egyéni vizsgalaton vett rész,





melynek végeredménye az SNI megallapitdsa lett. Ezt kovetéen gyogypedagogiai
fejlesztésben részesiilt. O a Beszédjavito altalanos Iskoldban kezdi az elsd osztalyt.
Ok mindketten halmozottan hatranyos helyzetiiek.

Az elmul évet tekintve a gyermekekrdl megallapithatd, hogy kedvezobb
szociokulturalis kornyezetbdl érkeztek. Az anyagi helyzete egy csaladnak sem kritikus,
inkabb a nevelési probléméak szembetiindek. Ez a kevésbé iskolazott csaladoknal is, és az
anyagi jolétben ¢€loknél is el6fordul. A hattérben eltérd okok allnak.

Gyermekétkeztetés:

A 2019/2020-as nevelési év els6 felében a félév végi adatok alapjan 65 gyermek
78%-a, 51 16 téritésmentesen étkezett. Ez a masodik félévben sem valtozott.
Nagycsalados 13 {0, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilt 4 6, tartds beteg
6+2 6 (a +2 f0 a csaladban nevelt fogyatékos testvér jogan vette igénybe az ingyenes
étkezést), a csaladban az egy fOre jutd alacsony jovedelem miatt 24 £6, gyamsag alatt allt 2 6.

Jo kapcsolatot tartunk fenn a Pedagdgiai Szakszolgalattal, és az SNI-s ellatast
biztositdé Dr. Nagy Laszlé6 EGYMI-vel és a Csimborasszo fejlesztokozponttal.

A Szakszolgalatnal dolgozé szakemberek segitik az 6vondk egyéni fejlesztd munkajat
a részképesség zavarral, beilleszkedési nehézséggel kiizdd gyermekek esetében. Ok végzik az
egyéni céliranyos fejlesztéseket a logopédiai ellatast igényld gyermekek esetében, és a
részképesség zavaros gyermekek esetében is. Alapozo terapiadban, mozgasfejlesztésben és
iskola eldkészitd foglalkozasokban részesiiltek a gyerekek. Megkezdddott a Szakszolgalat
KOFA tesztjével kisziirt megkésett beszédfejlodésii gyermekek terapiaja is.

A 2020-as évi beiskolazast megel6zd torvényi valtozas miatt elvégezték 2019 év
végén azoknak a gyermekeknek a vizsgalatat, akiknél a sziilok és az dvodapedagodgusok
bizonytalansaga mertilt fel a sikeres iskolakezdést illetden.

Ennek koszonhetéen minden gyermek rendelkezett év végére szakértdi véleménnyel, akinek
még egy év 6voda hosszabbitast javasoltak a szakemberek. A sziiloknek ezért nem kellett
kérvényt benyujtaniuk az Oktatasi Hivatalhoz az 6vodahosszabbitas kérvényezése miatt.

5 SNI-s gyermek volt az elsé félév elején a harom csoportban. 3-an 3-nak, 2-en 2-

nek szamitottak. Kozben voltak valtozasok. Egy idekolt6z0 anya iratta be gyermekét, aki nem
jelezte a gyermek SNI-s statuszat. Ez az €l6z6 6vodanal torténd érdekldés soran dertilt ki. Egy
honap mulva visszakoltozott el6zo lakhelyére, addig itt biztositottuk a fejlesztést. Februarban
egy gyermek kapott egyéni vizsgalatot kdvetden SNI-s statuszt, igy 6-ra emelkedett asz
ellatott gyermekek szama. Egy kisgyermek diagnézisa valtozott, igy 6 3 helyett 2 fonek
szamitott a masodik félévtol.
Az integralt nevelésben vallaltuk egy autista kisgyermek, egy kozépsulyos értelmi fogyatékos
¢s egy mozgasfogyatékos (dongalabll) kisgyermek integralt nevelését. A sajatos nevelési
igényll kisgyermekeket a Dr. Nagy Laszlo EGYMI utaz6 gyogypedagdgusain kiviil a
Csimborassz6 gyermekkozpontban specidlis fejlesztésében részesitették a szakemberek.
Osszesen 4 gyogypedagogus latta el az SNI-s gyermekeket. BTMN-es kisgyermekiink egy f6
volt.

Logopédiai ellatasban 9 f6, mozgasfejlesztésben 13 f6 részesiilt. Mozgasfejlesztést
biztositottunk a megkésett beszédfejlesztésii gyermekeknek is, hisz a protokoll szerint az 6
esetilkkben a logopédiai fejlesztést €l éven keresztiil mozgasfejlesztés el6zi meg. A masodik





félévben a tankdtelesek vizsgalata miatt szakember hianybdl fakaddan, majd a jarvanyiigyi
helyzet miatt nem volt alapoz6 terapia.

Tankoteles 24 kisgyermek. Koziiliik 18-an mennek iskolaba, 6 kisgyermek tovabbi
egy €évig o6vodai nevelésben marad. Mind a 6 gyermek rendelkezik szakértéi véleménnyel,
akinek még egy €v 6voda hosszabbitast javasoltak a szakemberek.

Kotelességlinknek érezziik a nevelési programban megfogalmazott elveknek megfeleléen az
es¢lyegyenlOség megvaldsitasat, a hatranyos helyzet segitését. Az 6vondk csoportjaikon beliil
Osszesen 26 gyermeket részesitettek egyéni fejlesztésben. A megfigyelhetd tendencia és a
sziiloi visszajelzések alapjan megallapithatd, hogy a sziilék nem tudjak kotott feladatokra,
tevékenységekre birni gyermekeiket, tekintélylik egyre csokken. Ennek kovetkeztében a
gondozasi feladatokbol és az értelmi fejlodést segitd tevékenységekbdl is egyre tobbet
héaritanak az 6vodara. A kiemelkedd képességekkel rendelkezd gyermekeknek egyéni
fejlesztéssel biztositjuk az egyéni képességeik hatékonyabb kibontakoztatasat.

Folyamatosan figyeljik a csaladok életkoriilményeinek alakulasat. Ha felmeriil a
segitség sziikségessége, kezdeményezziikk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénybevételét, vagy rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés iranti kérelem benyujtasat.
Higiéniai elhanyagoltsdg esetén tapintatosan megszolitjuk a sziiléket a helyzet javitasa
érdekében, hivatkozva a gyermek érdekeire, illetve a kozosségi élet elvarasaira. A
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy ez nem csak a szocidlisan hatranyos helyzetii csaladokban,
hanem az ugynevezett jol szitualt csaladokban is eléfordul.

A 2020-as évben fellépett rendkiviili helyzetben, melyet a COVID 19 virus okozta
koronavirus jarvany miatt vezettek be is folyamatos kapcsolatban voltunk a sziildkkel.
Segitettiik oket feladatok, Otletek adasaval, hogy gyermekeiknek a kialakult helyzetben, a
négy fal kozé beszorulva is tartalmas elfoglaltsdgot, az otthon toltott idészakban 6romteli
egylittlétet tudjanak biztositani. Visszajelzéseket kértiink a gyermekek tevékenységeirdl, hogy
nyomon tudjuk kovetni napjaikat, testi, lelki egyenstlyuk helyzetét. A sziilok tobbsége
egylittmiikodo, aktiv és kommunikativ volt. Akikrél nem jott informacio, dket egyénileg
megszolitottuk, igy mindenkivel kialakult valamilyen kapcsolat.

Az oOvodanyitast kovetden a gyermekek 70 %-a visszatért az ovoddba. Az 6 ellatasuk a
kdzponti és helyi eldirdsoknak és szabalyozasnak megfelelden torténik.

Voros Judit Mandurics Krisztina
Gyermekvédelmi feladatokat koordinalo Tagovoda-vezetd
ovodapedagbdgus





BESZAMOLO
a KIKI Felsovarosi Tagévodiaban miikodé munkakoézosség munkajarol

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany magyarorszagi és hataron tuli nevelési-oktatési intézmények
szamara Boldog Ovoda cim elnyerésére kiirt palyazatihoz csatlakozott tagdvodank a
2019/2020-as nevelési évtol. A Boldogsagora program egyik kiemelt kiildetése, hogy a
pozitiv pszicholdgia eredményeire épitve adjon Otleteket és modszertani segitséget a
boldogsagra vald képesség fejlesztéséhez, az Ovodas korosztaly szaméra kidolgozott
programmal.

A pozitiv pszicholdgia kutatdsainak eredményeire épitve és annak modszereit alkalmazva az
6vodasok csoportosan és egyénileg ismerték meg a boldogsag f6 dsszetevoit. Mindekozben
olyan gyakorlatok elvégzésére inspiraltuk 6ket, amelyek — a boldogsagkutatok tapasztalatai
alapjan — hozzajarulnak a gyerekek boldogsagszintjének novekedéséhez.

A program keretében megvalosult tevékenységeink:

Boldogsagora
Sor- munkako6zdsségi Téma téma feldolgozésa
SZ. Osszejovetel datuma Katica Pillang6 M¢hecske
1. 2019.09.24. A hdla gyakorlasa X X X
2. 2019.10.05 Az optimizmus X X X
gyakorlasa
3. 2019.11.05. Tarsas kapcsolatok X X X
apolasa
4, 2019.12.03. Boldogito jo X X X
cselekedetek
5. 2020.01.07. Célok kitiizése és elérése X X X
6. 2020.02.04. megkiizdési stratégiak X X X
1. 2020.03.03. Apr6 6romok élvezete - X -
(online)
8. 2020.04. Megbocsatas gyakorlasa - X -
(A munkako6zosségi (online)
Osszejovetel a jarvanyligyi
helyzet miatt elmaradt)
9. 2020.05. Testmozgas - X -
(A munkak6zdsségi (online)
Osszejovetel a jarvanyligyi
helyzet miatt elmaradt)
10. 2020.06.09. Fenntarthaté boldogsag X X X

Kdszeg, 2020. junius 30.

Horvath Balazsné
munkakozdsség-vezetd






OVI — ZSARU program értékelése a 2019/20-as nevelési évben

A 2019/20-as nevelési évben csatlakozott intézményiink az OVI-ZSARU programhoz.
Fontosnak tartottuk, hogy a gyerekek mar oOvodas korban megismerkedjenek a
blinmegel6zéssel, felhivjuk a figyelmiiket a személyes biztonsagukra, a biztonsagos
kozlekedésre, és mindezekben a rendérok szerepére. A foglalkozasokat a nevelési év elso
félévében kezdtiik meg a 33 iskoldba késziilo gyermekkel. Az elsé foglalkozas, melyet a
Kdszegi Rendorkapitanysag egy munkatarsa vezetett, rendkiviili népszertiségnek orvendett.
Nem mindennap lathatnak testkdzelbdl egy egyenruhas rendort, ahogy nem lathatjak azokat
az eszkozoket sem, melyekkel dolgoznak. Fontosnak tartottuk tovabba azt is, hogy ne csak
,hirekbol” ismerjék a rendvédelmi szerveket, ismerjék fel, hogy a rendériik nem gonosz
emberek, akiktol félni kell, hanem értiink dolgoznak. Ehhez kivalo alapot nyujtott a
foglalkozast tartdé fotorzsérmester asszony kedves, de hatarozott személyisége. Ezt kdvetden
két olyan OVI-ZSARU foglalkozast sikeriilt megtartanunk a COVID-19 jarvanyhelyzet el6tt,
amelyet mi, 6vodapedagogusok vezettiink. Sajnos a jarvanyhelyzet miatt kialakult rendkiviili
nevelési helyzetben megszakadt a program megvaldsitasa. Reményeink szerint a 2020/21-es
nevelési évben folytatni tudjuk tevékenységeinket.

Foglalkozasaink sordn az ajanlott sorrendet vettiik figyelembe. Segitségiinkre voltak
az esztétikusan kialakitott eszkdzok, babok, illetve a mesék, melyekkel konnyebben lehetett
megértetni a gyermekekkel a soron kovetkezd témat. A babokat kiillondsen szerették a
gyermekek, valtozatosan épitettiik be O6ket a tevékenységekbe. Meghatarozo élmény volt
szamukra, hogy a babok az els6 foglalkozas alkalméaval a renddrrel egyiitt érkeztek, 6 adta 4t a
gyermekeknek. Kollégdk észrevételei alapjan az OVI-ZSARU alkalmakat kovetéen a
résztvevok tobbszor jatszanak ,,renddroset”, illetve ujra eljatsszak a hallott mesét, megjelenik
jatékukban Renddér Robi és a Rosszcsont karakterek, kiket a gyermekek utan neveznek el.
Pozitiv vélemény és hozzaallas dvezi a programot.

Osszességében elmondhatd, hogy jo déntés volt a programhoz valé csatlakozas, ebben
intézményi szinten 1is egyetértiink, illetve a sziildk is tdmogatjak a foglalkozasok
megjelenését.

Kdszeg, 2020. julius 01.

Kokai Gabriella 6vodapedagdgus
Kiss Annamaria é6vodapedagogus






