ELŐTERJESZTÉS
Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testülete
2021. szeptember 30-i ülésének
 2. napirendi pontjához




Tisztelt Képviselő-testület!


A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény részletesen szabályozza a köznevelési intézmények fenntartóinak jogait, kötelességeit. A törvény 85. § (2) bekezdése alapján a fenntartó tanévenként legfeljebb egy alkalommal kötelezheti a köznevelési intézmény vezetőjét arra, hogy intézménye tevékenységéről átfogó módon beszámoljon.  

A Kőszeg Meseváros Óvoda és Bölcsőde tevékenységének naprakész követése érdekében az óvodai beszámoló bekerült Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének munkatervébe.





E beszámolót, amelyet az óvoda vezetője készít el, el kell fogadnia az intézmény nevelőtestületének is. A nevelőtestület a beszámolót nevelőtestületi értekezleten elfogadta.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a beszámolót elfogadni szíveskedjen.

A beszámolót a Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság megtárgyalta és a képviselő-testületnek elfogadásra ajánlotta.

Kőszeg, 2021. szeptember 24.


Guttmann Ferencné s.k.
intézményvezető


     



 HATÁROZATI JAVASLAT 

Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 85. § (2) bekezdése értelmében a Kőszeg Meseváros Óvoda és Bölcsőde 2020/21-es nevelési évről készített beszámolóját a melléklet szerint megismerte, és az intézményi beszámolót elfogadja.
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JEGYZOKONYV

K68szeg Mesevaros Ovoda és Bolesode Koszegfalvi Tagovodaja

Helyszin: 9730. Koszeg, Koszegfalvi u. 50.
Datum: 2021.06.18.
Jelenlévok szama: 31 fo

(Készeg Mesevaros Ovoda és Bolesdéde neveldtestiilete, a
mellékelt jelenléti iv szerint.)

Igazoltan tavol:

Papp Eva

Téma: 2020/2021. Tanévzaré neveldtestiileti értekezlet
Hitelesitok 1. Kokai Gabriella 2. Szabd Brigitta
neve, munkakore: dvodapedagdgus ovodapedagogus

Bevezetés

Klobetzné Fehér Ildiké tagintézmény-vezeté koszonti a kolléganoket.
Guttmann Ferencné intézményvezetd koszonti az egybegyiilt nevelbtestiiletet.

Az értekezlet napirendi pontjai:
1. Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje elfogadasa
2. Integralt kockazatkezelési szabélyzat elfogadasa
3. A 2020/2021- es nevelési év beszamoldja, értékelése a Munkaterv alapjan
4. Tervezett tovabbképzések. programok

1. Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje elfogadasa

Guttmann Ferencné:

Intézményiink a szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendjét
_ az allamhaztartésrél sz616 2011, évi CXCV. torvény (Aht.),

- a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.).

- az &llamhéztartasért felelés miniszter altal kiadott médszertani Gtmutatok figyelembe

vételével szabalyozza.
A dokumentum az értekezlet elott elozetes tanulmanyozasra kikiildésre kertilt.

Hozzaszolas., észrevétel nem volt. Az intézményvezetd szavazasra tette fel a hatdrozati
javaslatot. A nevelotestiilet tagjai egyhangulag — 31 igen szavazattal —a k

hoztak:

Az intézmény nevelGtestiilete - at nem ruhézhaté jogkoréb
ek kezelésének eljarasrendjét a megismert formaban, 2021. jinius
18-4n  tartott hatdrozatképes értekezletén  100%-os igenlé6 szavazattal 4./2021.

integritast sértd esemény

4./2021. (VI.18.) neveldtestiileti hatdrozat.

hatérozatszamon elfogadta.

Gvetkezd hatarozatot

en — az intézmény Szervezeti





Az elfogadas tényét a nevelotestiilet tagjai a mellékelt jelenléti iven hitelesitd alairasukkal
tanusitjak.

Az elfogadott Szervezeti integritast sérto események kezelésének eljarasrendje a jegyzokonyv
2. szamu mellékletét képezi.

2. Integralt kockazatkezelési szabalyzat elfogadasa

Guttmann Ferencné:

Intézményiink a vonatkozo jogszabalyok alapjan elkészitette az Integralt kockazatkezelési
rendszer kialakitasat, annak szabalyozasat.

A szabalyzat az értekezlet el6tt elozetes tanulmanyozasra kikiildésre kertilt.

Hozzaszolas. észrevétel nem volt. Az intézményvezetd szavazasra tette fel a hatarozati
javaslatot. A nevelGtestiilet tagjai egyhangulag — 31 igen szavazattal — a kdvetkez6 hatarozatot
hoztak:

5./2021. (VI.18.) neveldtestiileti hatdrozat.

Az intézmény nevelStestiilete - 4 nem ruhazhato jogkorében — az intézmény Integralt
kockazatkezelési szabalyzatat a megismert formaban, 2021. junius 18-an tartott
hatarozatképes értekezletén 100%-os igenl6 szavazattal 5./2021. hatarozatszamon elfogadta.

Az elfogadas tényét a neveldtestiilet tagjai a mellékelt jelenléti iven hitelesitd alairdsukkal
tanudsitjak.

Az elfogadott Integralt kockazatkezelési szabalyzat a jegyzokonyv 3. szami mellekletét
képezi.

3. A 2020/2021-es nevelési év beszamoldja, értékelése a Munkaterv alapjin
Guttmann Ferencné
Az intézmény atszervezését kovetden nehéz évet zarunk. A veszélyhelyzet miatt nem tudtuk a
kozds értekezleteket megtartani, amire ebben a helyzetben nagyon nagy sziikség lett volna.
A 2020/2021-es nevelési évben tortént torvényi és fenntartoi valtozasok:
- a pedagogusokrol szolé 326-os rendelet ebben a nevelési évben haromszor keriilt
modositasra.
- a beadott palyazatokat tajékoztatasképpen Koszeg varos Onkormanyzatanak is meg kell
kiildeni.
- modosult Készeg varos Torzsgarda szabalyzata.
-a Koszeg Mesevaros Ovoda és Boleséde intézményeinek miikddési rendjében tortént
valtozasok ismertetése, Osszegzise.
- jogszabalyi véltozas kovetkeztében médosulnak a tankételes kort gyermekek tovabbi
egy évig 6vodai nevelésben valo maradasanak feltételei.

Fejlesztési terv megvalésulasa

Személyi feltételek
Alkalmazotti létszam: A személyi feltételek ebben a nevelési évben részben valosultak meg.

nem volt mindenhol biztositva a megfelelé személyzet, tartos betegség (székhelyovoda),






nyugdijazas (Horvatzsidanyi tagévoda) miatt. (Alkalmazotti 1étszdmok részletes alakulasat
lasd az intézményvezetd 2020/2021 Beszamoloban.)

Gyermeklétszamok alakuldsa
Gyermeklétszamok alakulasat lasd a 2020/2021 nevelési év Beszamoldjaban.)

Pedagégiai terv megvalésulisa
Feladatainkat, tevékenységeinket a Munkatervben meghatarozottak szerint valdsitottuk

meg.

A 2020/2021-es nevelési évben folyamatosan meghosszabbitottak a jarvanyiigyi
vészhelyzetet, kezdetben nehézséget okozott a szigoritasok folyamatos bevezetése, elsésorban
a sziilék korében, de mindenki megoldotta a helyzetet tuddsahoz képest legjobban.

Magyarorszag Kormanya meghosszabbitotta a vészhelyzetet 2021. december 18-ig.
Guttmann Ferencné kérdésére, hogy a nydri élet alatt torténjenck-e enyhitések az
intézményekben, a neveldtestillet egyhangiian nemmel vélaszolt. Szeptemberben visszatér
erre a kérdésre.

A tagévodavezetdk részletesen beszamoltak a nevelési év tapasztalatairol, nehézségeirdl.
Tébb helyen gondot okozott a sziilok fegyelmezetlensége a maszkviseléssel kapcsolatban.

Pozitiv tapasztalatok is elhangzottak, hiszen az {innepek, hagyomanyok benséségesebben
lettek megiinnepelve, a csoportban dolgozo felnottekkel. Mindenki a legjobb tudasa szerint
dolgozott, célunk volt, hogy a gyermekek minél kevesebbet érzékeljenek a vészhelyzetbol,
mely maximalisan megvalosult.

Dokumentéacio

Ismételten felhivta a figyelmet a csoportnaplék, mulasztasi naplok. vazlatok rendszeres.,
tudatos. esztétikus vezetésére. Az Ujvarosi Ovoda dolgoz6i nevében Gyuraczné Kiss Marietta
kérte Guttmann Ferencnét a ..régi” csoportnaplojuk visszaallitasara.

Guttmann Ferencné:

Az egységes dokumentacié megkonnyiti a mindennapi munkat. A csoportnaplonak a kételezo
clemeket tartalmaznia kell, illetve koherensnek kell lenni az intézmény Pedagogiai
programjaval. Visszatérnek a kérdésre.

Kapcsolattartas
Sziil6i értekezletek és fogadoorak sajnos nem tudtak a Munkatervben meghatarozott médon

megvaldsulni a vészhelyzet miatt, a pedagogusok interneten, telefonon tartottak a kapcsolatot
a sziilokkel, amely nem volt minden alkalommal zdkkenémentes. de mindenki a legjobb
tudasa szerint alkalmazkodott a helyzethez.
Pedagégiai szakszolgalat altal a fejlesztések elkezdodtek. majd digitalis, online formaban
folytatodtak masfél honapon keresztiil, ahol a sziilok feleldssége még nagyobb volt.
Tankdteles kora gyermekek szama 139 f6, 113 gyermek kezdi meg szeptemberben iskolai

tanulmanyait.
Egyiittm{ikddtiink a védonoi szakszolgalattal, az egyhazakkal (hittan foglalkozas).






Tovabbképzések, mindsitések:

Els6sorban az ingyenes tovabbképzéseken vettiink részt. Tobb kollégand vett részt online
tovabbképzésen.

Ebben a nevelési évben sikeres gyakornoki vizsgat tett Kiss Annamadria és Szalai Bianka,
akik megkaptik a Pedagdgus 1. mindsitést, Csizmazia Adriennt sikeres mindsité vizsga utan

tsoroltak 2021. januar 1-t61 Pedagdgus Il. fokozatba, valamint Guttmann Ferencné
Mesterpedagogusi vizsgat tett.

Hozzaszolasok
Papp Orsolya:
- felajanlotta segitségét az intézményvezetnek a Koszeg Mesevaros Ovoda és Bolcsode
honlapjanak mikddésében,
- otleteket adott az informécié Ataddsra, tapasztalat cserére: pl. zart facebook oldalon
keresztiil.
- O is kérte, hogy a ..régi” csoportnaplot hasznalhassik a kovetkez6 nevelési vtol.

Bardocz Katalin:
Megkdszonte s sok segitséget, amit a Velemi Tagovodaban kaptak. Az dtvett csoportnaplot
jonak tartjak, kénnyen kezelhetd, atlathato. felépitése logikus.

Guttmann Ferencné:

Ahogy az értekezlet elején is elmondta, a pandémia miatt nem tudtuk megtartani év kozben az
értekezleteket, amire most lett volna a legnagyobb sziikség. fgy a csoportnaplo vezetését is
folyamatosan meg tudtuk volna beszélni, nem csak 2 alkalommal keriilt volna sor ra az ¢v
elején. Megkoszonte a felajanlott segitséget. A zart csoport létrehozasat jo otletnek tartja, de
tajékoztatta a kollégandket, hogy az informéciokat minden esetben tovabbitja a tagovodak
vezetbinek. Az 6 feladatuk tovabb kiildeni helyben a kollégandknek. Kérte, hogy a
csoportnaplé hasznalatara a kévetkezé nevelési év elején térjiink vissza.

Tovabbi hozzdszolas. észrevétel nem volt. Az intézményvezetd szavazasra tette fel a
hatérozati javaslatot. A nevelétestiilet tagjai egyhangtlag — 31 igen szavazattal — a kovetkezd
hatérozatot hoztak:

6./2021. (VI.18.) neveldtestiileti hatdarozat.

Az intézmény nevelotestiilete - at nem ruhdzhaté jogkdrében — az intczmény 2020-21.évi
Beszamoldjat a megismert formaban, 2021. jinius 18-4n tartott hatarozatképes értekezletén
100%-o0s igenlé szavazattal 6./2021. hatarozatszdmon ¢lfogadta.

Az elfogadas tényét a neveldtestillet tagjai a mellékelt jelenléti iven hitelesité alairasukkal

tanusitjak.
Az elfogadott Beszamolé a jegyz6konyv mellékletét képezi.

4. Tervezett tovabbképzések, programok
- Guttmann Ferencné, a jegyz0 tr kérésére, felkérte a nyér elején ligyeletes ovodat a
Testvérvarosi Park ataddsan valo szereplésre, a programokon valo részvételre.
- Koszeg varosa és az frottké Natdrpark részt vesz a Kneipp- programban, melyben
felkérték az intézményeket is a partnerségre, részvételre.





Az értekezlet végén Guttmann Ferencné koszontotte a nyugdijazas miatt felmentési idejiiket
t61té kollégandket, Schreiner Gabornét és Vords Judit dvodapedagdgusokat. Megkdszonte 40
éves lelkiismeretes, odaadé munkajukat.

Az intézmény vezetdje ismét megkdszonte a nevelGtestiilet tagjainak segitségét. Tovabbi
révid eszmecsere utan a nevelGtestiileti értekezlet véget ért.

Kelt, mint az elsé oldalon.

Jegyzokonyvvezetod

A Gohwila........ S 0zakd. Bl

1. hitelesito 2. hitelesitd





Készeg Meseviros Ovoda és Bolcs6de
9730 Készeg, Varkor 42.
OM azonosit6: 036446
Tel/fax: 94/360-199

e-mail: knzgontiovi@microweb.hu
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BESZAMOLO

A 2020/2021. NEVELESI EV
FELADATAINAK MEGVALOSULASAROL

Az intézmény beszamolojat a tagdévoda-vezetOk €s a bodlcsdde vezetdjének
adatszolgaltatasa alapjan készitette:
Guttmann Ferencné intézményvezetd





Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcsode
9730 Koészeg, Varkor 42.

Tel./fax: 06-94/360-199
e-mail:kozpontiovi@microweb.hu

Intézmény OM - azonositoja:
036446

Legitimacios eljaras

Nevelotestiileti elfogadas hatarozatszama: | Sziil6i szervezet nevében:

Fenntartoi véleményezés hatarozatszama:

a fenntarté képviseletében

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Intézményvezeto:

Guttmann Ferencné

Ph.






Torvényesség, taniigyigazgatas:
Intézményiink a 2020-2021-es nevelési évben a hatalyos jogszabalyok, év kozben kiadott
kormanyrendeletek és 6vodai/bolcsédei dokumentumok alapjan végezte tevékenységét.

Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
326/2013. (VIII.30.) Kormanyrendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol

A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezések:

- 222/2020.(V.22) Korm.rendelet 3.§

- 284/2020.(V1.17.) Korm.rendelet 21-24.§

- 489/2020.(X1.11) Korm.rendelet 2.§(2)
24/2020. (I1.24.) Kormanyrendelet a pedagoégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
$z616 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet modositasarol
363/2012. (XII.17.) Kormany rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
137/2018. (V1. 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szolo 363/2012.
(XII. 17.) Korm. rendelet modositasarol.
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl
6/2016. (1II. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (1V.
30.) NM rendelet modositasarél — 4. szami melléklete: a bolcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja
2017. évi XCV. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése érdekében torténd, valamint
egyéb torvények modositasarol
A koronavirus jarvany miatt hozott EMMI, hatarozatok, rendeletek, utasitasok.
OH hatarozatok a koronavirus jarvany miatt hozott rendkiviili sziinet elrendelésérél az intézmény
sz€khely-6vodaja tekintetében.

Fenntartéi hatarozatok, rendelkezések, melyek meghataroztak/meghatarozzak intézményiink
miikodését:

64/2020.(VI11.27.) Kulturalis, Oktatasi, Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsagi hatarozat:
K8szeg Mesevaros Ovoda és Boleséde SZMSZ-ének, Pedagogiai Programjanak, Hazirendjének
megismerése, a dokumentumokban foglaltak tudomasul vétele.

Német-és horvat nemzetiségi Onkormanyzatok hatarozatai: a nemzetiségi torvény alapjan
biztositott egyetértési jogukat gyakorolva, egyetértés az intézmény alapdokumentumainak
tartalmaval.

71/2020.(1X.24.) Kulturalis, Oktatasi, Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsagi hatarozat:
egyetértés az intézmény 2020/21-es nevelési évre készitett munkatervében foglaltakkal.

20/2021. (11.12.) Polgarmesteri hatarozat: b6lcs6dei intézményi téritési dij megallapitasarol
25/2021. (11.12.) Polgarmesteri hatarozat: az intézmény Honvédelmi intézkedési tervének
megismerésérol és tudomasul vételérdl.

50/2021. (111.25.) Polgarmesteri hatarozat: a beiratas id6pontjanak meghatarozasarol a 2021/22.
nevelési évre.

2/2021. (V.14.) Polgarmesteri utasitas az intézmények altal benyujtand6 palyazatokrol.

91/2021. (V.27.) Polgarmesteri hatarozat: Koszeg Véaros Onkormanyzata Hiiségjutalom
adomanyozasardl sz0l6 szabalyzatanak jovahagyasarol.

94/2021. (V.27.) Polgarmesteri hatarozat: a 2021/22. nevelési évben indithaté 6vodai csoportok
szamanak meghatarozasarol.

95/2021. (V.27.) Polgarmesteri hatarozat: az intézményvezet6i feladatok 5 év id6tartamra torténd
megbizasarol.





I. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJENEK BIZTOSITASA

Intézménylink szervezeti atalakitdsa ujabb kihivasokat tartogatott szamunkra ebben a
nevelési évben.
A polgarmesteri hatdrozathoz kapcsolodoan elkészitettiikk az egyesitett intézmény szakmai
alapdokumentumait (Szervezeti és muikodési szabalyzat, Pedagdgiai program, Hazirend,
Tovabbképzési program). Jogszabalyban eldirt egyeztetések, egyetértések beszerzése és
fenntartd altali elfogadasuk, egyetértésiik megtortént. A fenntartéi dontést nem igényld
dokumentumok (Gyakornoki szabalyzat, Panaszkezelési szabalyzat, Ellen6rzési nyomvonal
szabalyzata, Honvédelmi intézkedési terv stb.) atdolgozasa és megismertetése a dolgozokkal
megvaldsult.

A tanévnyito értekezlet kivételével Oszi-, félévi-, tavaszi nevelbtestiileti értekezleteinket nem
tudtuk megtartani. Az Gsszevonas miatt talan most lett volna ra a legnagyobb sziikség. A
dokumentécio elfogadasara, megbeszélésére sor keriilt a nevelési év elején, de hasznos lett
volna év kozben is folyamatosan, kozosen értelmezni azok vezetését, kitoltését. Ez a
kovetkezd nevelési év kiemelt feladata lesz. Bizunk benne, hogy kiilsé koriilmények nem
akadalyoznak benne, sikeriil megvalodsitani.

A folyamatosan fennalld jarvanyhelyzet ebben a nevelési évben is nagy mértékben
nehezitette o6vodaink, bolcsédénk életét. Szeptemberben a megszokott modon, a
Munkatervben meghatarozottak szerint indultunk, de a fokozo6d6 jarvanyhelyzet ismét
feliilirta az ezt kdvetd iddszakot.

Az EMMI altal 2020. oktober 1-én kiadott intézkedési terv a jarvanyiigyi készenlét idején
alkalmazando eljarasrendrél mar szigoritasokat eszkozolt a koznevelési intézményekben. Sok
esetben nem tudtuk alkalmazni munkavégzésiink szabalyait, a kialakitott és bevalt szokasokat
¢s szabalyrendszert, megvaltozott a beszoktatds, az Ovodai élet mindennapi rendje.
Rendhagyo lett az életiink, ismét tele bizonytalansaggal. Nem szervezhettiikk meg a sziil6kkel
kozos rendezvényeinket. A megfeleld véddtavolsag (1,5 méter) betartatasara probaltunk
figyelni, de az oOvodas kori gyermekek esetében nehezen megvalosithato, szinte
kivitelezhetetlen. A sziili értekezleteket nem tudtuk megtartani, online formaban torténd
megvalositasahoz a kollégandk tobbségének még képeznie kell magat. Az dvodapedagogusok
a zart facebook csoportokon keresztiil osztottak meg a csoportjuk félévi értékelését. A félévi
tajékoztatokat a sziildknek telefonon keresztiil valositottadk meg.

Az intézménybe belépési tilalom érintette a logopédusokat, gyogypedagogusokat is. A
raszorul6d gyermekeknek nagy sziiksége lett volna folyamatosan az altaluk torténd fejlesztésre
is. Online formaban, a sziilok segitségével probaltak megvalositani.

A jarvanyligyi késziiltségi 1d0szak védelmi intézkedéseirdl szolo 431/2020. (IX. 18.) Korm.
rendelet értelmében 2020. oktober 1-jét6l intézményiinkben is kotelezé a dolgozok és a
gyermekek testhomérsékletének mérése érkezéskor. A mérési pontokat elsé korben a
csoportok ajtajaban, majd késébb, a zsiliprendszer bevezetésekor a bejarati ajtoknal jeloltiik
ki.

Ovodainkban mércius 8. és aprilis 18. kozott a 17/2021.(111.5) EMMI hatarozatnak
megfeleléen rendkiviili sziinet elrendelésére keriilt sor, zarva voltunk, de a székhely 6voda
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kivételével tigyeletet tartottak. Intézményiink székhelyovodajaban az OH rendelt el rendkiviili
sziinetet a tomeges megbetegedés miatt. Tagovodaink és a bolcsdde ligyeleti rendszerben,
kevesebb gyermeklétszammal, de tovabb dolgoztak. Mivel kisebb létszammal, de jelenléti
forméaban szervezték a tevékenységeket, igy ebben az évben alkalomszeriien keriilt sor a
projektek online rendszerben torténé megvalositasara. Tapasztalataink és a  sziil6i
visszajelzések alapjan az elmult évben a zart facebook csoportokban napi rendszerességgel,
tevékenységformanként megosztott ajanlasok, oOtletek megoldasi aktivitasa folyamatosan
csokkent. Erezhetden a sziil6k és a gyerekek is belefaradtak a kényszerii otthonlétbe.

A Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde 6vodai/bolesédéje 2021. aprilis 19. napjatol
kezd6dben a rendkiviili sziinet el6tti rendben miikddnek, a gyermekek atvétele, atadasa a
sziildknek zsilip rendszerben torténik, az intézmény teriiletén az orrot és szajat eltakardé maszk
hasznalata tovabbra is kotelezd.

Intézményiink fenntartdja Készeg Viros Onkormdinyzata, iranyitd6 szerve Koészeg Varos
Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete, amely lehetdségeihez mérten biztositotta az idei
nevelési évben is a miikodésiinkhoz sziikséges pénziigyi fedezetet.

Intézményiink teljes mikodését szabalyozé dokumentumok, kiilonb6z szintii rendeletek, az
onkormanyzat altal kiadott rendeletek, rendelkezések, utasitasok, valamint az intézményiink
bels6 szabalyoz6 dokumentumainak teljes dolgozoi korben vald megismertetése és betartatasa
megtortent.

Az ovodankba jar6 gyermekek jogviszonya, a gyermekek iigyeinek intézése a torvényi
eldirasoknak megfelelden folyamatos (KIR rendszerbe torténd regisztralés).

A munkavallalok jogviszonyaval kapcsolatos adatok rogzitése, esetleges modositasa a MAK
altal miikodtetett munkatigyi programban és a KIR rendszerben is hataridére megtortént.

A gyermekvédelmi feladatok térvényben eldirt feladatait megvalositottuk.
Statisztikai jelentés — leadasi hatarideje 2020.10.15. — hataridére leadtuk.
Bolcs6dei statisztikai jelentés — leadasi hatarideje 2021.01.31. — hataridére leadtuk.

Kdszeg Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 15/2020. évi (II. 13.) hatirozataban a
2020. évre, Kbészeg Varos Polgarmestere 20/2021.(11.12.) hatarozataban a 2021. évre javasolt
intézményi téritési dijait az eldterjesztésben foglaltak szerint jovahagyta, igy a sziiléknek
tovabbra sem kell bolcsddei intézményi téritési dijat fizetni.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény modositasait (megjelent: MK 2021.
évi 97. szam) alapdokumentumainkban aktualizalni sziikséges.





II. FEJLESZTESI TERV MEGVALOSULASA
EROFORRASOKKAL VALO GAZDALKODAS

1. Human eroéforrasokkal valé gazdalkodas (Személyi feltételek)

Intézményiink mikodéséhez sziikséges személyi feltételek az ovodak/bolcsdde tobbségében
biztositottak. Kivételt képez a Horvatzsidanyi Tagoévoda, ahol a tobbszori allashirdetést
kovetden sem sikeriilt 6vodapedagogust alkalmazni (nem volt palyazo, még érdekl6dd sem).

Az alkalmazottak szama (2020. oktéber 1. — statisztikai létszam)
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< ) 3 < 2O g > O
Csoportok szama 5 5 2 1 1 1 1 2 16+2
Dolgozék szama 6sszesen (f6) 22 20,5 8 3,5 6,5 71,5
(73 f6)

Ovodapedagogus 12 11 2 3 - 36
int.vez./tagdv.vez. 1 1 1 1 1 - 1 - 6
int.vez.helyettes 1 1 - - - - - - 2

_. | tartésan tavol (gyes, 1 1 - - - 1 - - 3

2 | felm.ids)

@ | hatarozott idejii kinevezéssel 1 - - - - 1 - - 2
gyakornok - - 1 - - - - - 1
szakvizsgazott ped. 3 6 2 1 1 1 - - 14

Kisgyermeknevelé - - - - - - - 55 5,5 (6)

_ | _. | bolcsédevezetd - - - - - - - 1 1
§ o)

_-§ % tartdsan tavol - - - - - - - 1 1
© hatarozott idejii kinevezéssel - - - - - - - 1 1

Nevel6 munkat segito 9 8 4 1 1 1 1 1 26

alkalmazottak
pedagbgiai asszisztens 3 2 2 - - - - - 7
ovodatitkar 1 1 - - - - - - 2

% dajka 5 5 2 1 1 1 1 - 16

S | bolesédei dajka - - - - - - - 1 1
tartosan tavol 1 - 1 - - - - - 2
hatarozott ideji kinevezéssel 1 - 1 - - - - - 2

Egyéb fizikai alkalmazott 1 0,5 - - 0,5 - - 2(3)

Kozfoglalkoztatott - 1 - 1 - - - - 2

A 2020. augusztus 30-an megjelent 417/2020. (VIIL.30.) Kormanyrendelet modositotta a
326/2013. (VIIL.30.) Korm.rendeletet, mely szerint ,,(5) Ha az 6voda reggel 8.00 ora elott
vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-elokészité vagy mas, kifejezetten nevelési
jellegti foglalkozést szervez, ezen idOszakokban a gyermekek felligyeletét neveld-oktatd






munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.” Pedagogiai
programunkban meghatarozottak szerint a gyermekek nevelését, fejlesztését egész nap
folyaman, minden tevékenységben megvalositjuk. Ennek megfelelden intézménylinkben a
neveldmunkat az o6voda ¢€és a bolcsOde teljes nyitvatartdsa alatt 6vodapedagogus és
kisgyermekneveld végzi. A sok hidnyzas miatt viszont a délutani altatds alatt lehetdségiink
volt a pedagodgiai asszisztensek csoportba torténd 6nalldé bevonasara.

Intézményiinkben minden dolgozd rendelkezik azzal a végzettséggel, mely munkakori
feladatainak ellatasahoz sziikséges.

Személyi feltételek valtozdsa a nevelési év folyamdn:
Munkatervben megfogalmazottak szerint torténtek, illetve az elére nem tervezettek az
alabbiaknak megfelelden:

Mesevdaros (székhely) Ovoda:
e Kné B.M. 09.01-t6] hatarozatlan idejii 6vodapedagogus kinevezést kapott.
e F.E. 6vodapedagogus 2020.11.14-t61 Gyest kovetSen szabadsagat toltotte 2021. aprilis
kozepéig. A Polgarmesteri rendelkezés értelmében helyettesité 6vodapedagdgus nem
kertilt alkalmazasra.

e Sz.-S.I. pedagogiai asszisztens Gyest kovetéen szabadsagat kezdte 2021. januarban,
eldrelathatdan 2021. szeptemberig.

e Bné UK. 6vodapedagogus Gyest kdvetéen szabadsagat kezdte 2021. marcius 9-t5l. A
szabadsag leteltét kovetden csaladi okok miatt kérte kozalkalmazotti jogviszonya
megsziintetését kozos megegyezéssel.

Felsévarosi Tagovoda:

e Sz. K. kozalkalmazotti jogviszonya kérésére 2021. december 31-én megsziint.

e 2021. januar 1-t6l dajkai munkakorben Nné K. E.

e V.J. majus 2-t8l nyugdij el6tti felmentési idejét tolti, Munkavégzés aldl mentesitve
szeptember 1-t6l.

Horvatzsidanyi Tagovoda:

e Farkasné Lagler Mariann horvatzsidanyi tagovoda volt vezetéje a 2020/2021-s
nevelési év folyaman nyugdijba vonult. November 1-t8] felmentési ideje munkavégzés
aloli mentesitését toltotte februar végéig.

e 2020. szeptemberétdl a horvatzsidanyi és peresznyei 6voda egy vezetés ald kertilt.
Kovacs Tamésné Pantos Krisztina személyében.

e Januartol pedagodgiai asszisztens segiti az Ovodapedagéogus munkajat. Az
6vodapedagdgus allashelyet tobbszor meghirdettiikk, sajnos a mai napig nincs
jelentkezd.

Peresznyei Telephely:

e Személyi valtozas nem tortént a nevelési év soran.

e November végétél az 6voda konyhajan a Just Food Kft. alkalmazasaban latja el
konyhas a feladatokat.

Ujvdrosi Tagévoda:

e L.Tné dajka koézalkalmazotti jogviszonya 2021. junius 9-én nyugdijazasa miatt
megsztinik. 2021.03.01. szabadsaga idejétél megbizasi szerzodéssel B.V. helyettesiti
2021.07.25-ig.

e 2021. jalius 26-t6l M.-Z. N. jon vissza Gyes-r6l dajka munkakorbe.
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Velemi Tagévoda:
e S.Gné tagovodavezetd felmentési idejét tolti 2021. jalius 17-t61. Nyugdijba vonulas
id6pontja 2021. november 15.
e November végétél az 6voda konyhajan a Just Food Kft. alkalmazasaban latja el
konyhas a feladatokat.
Boélcséde:

e 2020. szeptember 1-jét6l 10j részmunkaidés kollégand kezdett a bdlcsédében,
hatarozott idejii kinevezéssel, KnéT.B.A. kollégand tartés tavolléte indokolta.
(veszélyeztetett varandossag). Kollégand 2021. februar 27-t61 CSED-en.

A személyi valtozasok miatt a dolgozok csoportokba torténd beosztasanak valtozasa varhato,
részletesen a kovetkezd nevelési év munkatervében keriil meghatarozasra.

Atsorolasok a miniméalbérnek és a garantalt bérminimumnak megfelelden, valamint a soros
Iépések a torvénynek megfeleléen megtorténtek.

2020. julius 1-t6l ) bérelem, az agazati szakmai bérpotlék keriilt bevezetésre minden
pedagdgus elomeneteli rendszer hatalya ala tartoz6 alkalmazott szamara, tovabba valtozott a
legtobb vezetdi potlék kiszdmitdsdnak moddja. A jogszabalynak megfelelden a kinevezések
modositdsa megtortént.

Kozfoglalkoztatottak alkalmazasa a kozfoglalkoztatasi szerz6dés szerint tortént:
Ujvarosi Tagévodaban 1 f6 takaritd, Készegfalvi Tagovodaban 1 f6 udvari munkas 2021.
februar 28-ig, majd majustol ujra van lehetéségiink alkalmazni 6ket.

A 2020-21-es nevelési évben a betoltetlen allashelyek mellett, tobbszor jelentett problémat a
dolgozok betegség miatti tartds tavolléte. A jarvanyhelyzet, a pozitiv fertézések miatt
jelentésen megndtt a tadppénzes napok szdma. A koronavirus megjelenésével kialakult
veszélyhelyzet miatt az Oktatasi Hivatal 2021. 03. 01.-2021. 03. 05. terjedd iddszakra a
székhelyovoda egésze vonatkozasaban rendkiviili sziinetet rendelt el, melyet 2021.03.08.-
2021.03.10-ig meghosszabbitott. Az Ujvarosi-, és a Fels6varosi Tagévodaban és a
b6lcsédében a nevelési évben csoportok kertiltek karanténba a koronavirus fert6zés miatt.

Tappénzes napok szama Gsszesen a 2020/21-es nevelési évben:

Mesevaros (székhely) Ovoda: 544 munkanap
Felsévarosi Tagovoda: 149 munkanap
Horvatzsidanyi Tagovoda: 17 munkanap
Peresznyei Tagovoda: 12 munkanap
Ujvarosi Tagovoda: 225 munkanap
Készegfalvi Tagovoda: 9 munkanap
Velemi Tagévoda: 16 munkanap
Bolcsdde: 37 munkanap
Osszesen: 1009 munkanap





Pedagogusok mindsito vizsgaja, tanfeliigyeleti ellenorzése

A 2020. évi pedagégusminésitési tervbe kotelezéen, illetve 6nként
jelentkezett és bekeriilt pedagégusok

Név Oktatasi Aleljaras mindsités datuma Célfokozat
azonosito

Meseviros (székhely) Ovoda
2020. évi kitelezs paa L0,

K.A. 75179885392 Pedagégus 1. mindsitési idspont J Pedagogus |.
eljaras gyakornokoknak 06.11. helyett
2020. évi

. Mesterpedagogus ,

G.Fné 76609575095 besoroldsi fokozat elérését 2020.10.22. Mesterpedagdgus
célz6 mindsitési eljaras

Felsovarosi Tagovoda

: 2021. evi kotelezs, 2021.05.18. ,
SZ.B.E. Pedagogus 1. mindsitési - Pedagogus I.
s (online)

eljaras gyakornokoknak

Horvatzsidanyi Tagévoda
2020. évi altalanos,
Pedagogus II. besorolasi .

Cs. A. 71662609149 fokozat elérését célzo 2020. 10.01. Pedagogus I1.
mindsitési eljaras

A pedagdgusmindsitési tervbe bekeriilt pedagdgusok valamennyien sikeres vizsgat tettek.
2020-ban tanfeliigyeleti ellendrzésben (pedagdgus, vezetdi, intézményi) intézményiinkben
senki nem érintett.

A 2021. évi tanfeliigyeleti ellenérzések az alabbiak szerint keriiltek meghatarozasra:

A 2021. évi pedagdgiai-szakmai ellenérzési (intézményvezetéi tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt pedagogusok

Név Oktatasi Intézménytipus Megjegyzés
azonosito
Klobetzné 72335013628 ovoda Intézményvezetdi ellendrzés
Fehér Ildiko

A 2021. évi pedagdgiai-szakmai ellenorzési (intézményi tanfeliigyeleti)
tervbe bekeriilt feladatellatasi helyek

oM Feladatellatasi hely neve Feladatellatasi hely Ellenérzott vezet6é
azonosito cime
K6szeg Mesevaros Ovoda és " g
i w1 e . . . 9730 Koszeg, Gyuréczné Kiss

036446 - 007 | Bolcséde Ujvarosi Tagovodaja Dedk Ferenc u. 2. Marietta
K68szeg Mesevaros Ovoda és p .
O . . r g 9730 Koészeg, Klobetzné

036446 - 005 | Bolcséde Készegfalvi Tagdvodaja Készegfalvi tt 50. Feher Tdiké

A 23/2021.(V.31.) EMMI hatarozat szerint a 2021. évben lefolytatand6 orszagos pedagogiai-
szakmai ellendrzési eljarasok megszervezését és lebonyolitasat a veszélyhelyzet idétartamara
fel kell fiiggeszteni. Ennek megfeleléen az ellendrzési idopontok még nem keriiltek
kijelolésre.





A pedagogus-tovabbképzési kotelezettség teljesitésének és dokumentalasanak szakmai
ellendrzése

Az Oktatasi Hivatal a nevelési-oktatasi intézményekben a pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettség teljesitését és dokumentalasat érintd szakmai ellenérzést végzett a 2020/2021.
tanév rendjérdl sz616 27/2020. (VIIL. 11.) EMMI rendelet 12. § (1) bekezdése alapjan.
Intézményiink ebben a nevelési évben nem volt érintett a szakmai ellendrzésben.

Gyermeklétszam alakulasa
A Koznevelési torvény vonatkozd paragrafusait figyelembe véve vettiik fel a gyermekeket.

Ovodainkban a nevelési év kezdetén minden beiratott kisgyermeknek tudtunk féréhelyet
biztositani, fogadtuk a 2 és fél éves gyermekeket is. Az év kozben jelentkez6 gyermekeket is
tudtuk fogadni.

A 2020-21-es nevelési évben igazolatlan hianyzas nem volt. A veszélyhelyzet alatti hidnyzas
igazolt hianyzasnak mindsiilt, a sziilék eldre jelezték, hogy otthon szeretnék tartani
gyermekeiket, kérték a hianyzasok igazolasat.

Rendszeres 6vodaba jarasra nem kellett felszolitani senkit sem, ez ligyben intézkedésre nem
volt sziikség.

Gyermeklétszam alakulasa (2020.10.01.)

] 2020/21.
OVODA Féré- | gyermekek SNI Ossz.
hely tényleges HHH | HH | BTMN (SNI-vel szamitott
szama 1étszam)
2020. | 2021. 2020. | 2021. 2020. 2021.
10.01. | 05.31. 10.01. | 05.31. 10.01. 05.31.
Mesevaros 124 113 123 - - 1 3 3 116 126
Székhely
Felsévarosi 48 48 48 - 4 2 1 1 49 49
H.zsidanyi 25 25 26 - - 1 - - 25 26
Peresznyei 25 19 21 - - 1 1 1 20 22
Ujvarosi 125 | 119 | 124 1 - 9 1 4 120 129
Készegfalvi 25 23 24 - - 1 1 1 25 26
Velemi 25 19 22 - - 2 - - 19 22
Bolcsode 24 24 24 1 - - - - 24 24
Osszesen 397+ | 366 | 388 2 4 17 7 10 | 374+24 400
24 +24 +24 +24

Ovodai/bblcsédei beiratis
Terveink szerint ebben az évben is segitettiik volna a sziilok 6vodavalasztasat a tobb

alkalommal megszervezett tavaszi nyilt napok (Ovi-kostold, Ovi-hivogatd) alkalmaval. A
kialakult virushelyzet miatt programjainkat sajnos most sem tudtuk megszervezni.

Az emberi eréforrasok minisztere 19/2021.(I11.10.) hatarozata alapjan a 2021/2022-es
nevelési évre elektronikus uton is be lehetett iratkozni. Fenntartonk is ez alapjan hatarozta
meg a beiratds idOpontjat, lehetdségeit. Ennek megfelelden a sziilok nagy tobbsége az
elektronikus uton torténd beiratkozast valasztotta.
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A kovetkezo — 2021/22-es — nevelési év varhaté gyermeklétszama

2021-ben beiratott gyermekek Varhato6 ovodai létszam a
beiratasok ismeretében
] ] o la. |z 3. Ovodai | 2021.10.01.
Ovoda neve bssz | B | G2 Jo Ssbl & féro- (stat.)
) | 98492 = 2 f:? 8| BE e £ = helyek 2021. | 2022.
SSiSTElgE gl g 7 :ﬁsg sZaMa | 5001 | ebbel | 1231 | 05.31
L1898 5" 28 27 10.01 | SNI
S| °°L| L8 |85 % BTM
8 £ 8% | & 7 °
Mesevaros 32 8 13 11 - 11 124 113 - 119 119
Székhely
Felsévarosi 16 7 6 3 - 4 48 48 - 48 48
Horvatzsidanyi 12 5 3 4 - 4 25 25 - 25 29
Peresznyei 3 - - 3 - - 25 21 1 21 21
Ujvirosi 44 21 17 6 - 6 125 118 2+6 121 122
Koszegfalvi 11 7 3 1 - 2 25 25 2 25 25
Velemi 6 4 2 0 - - 25 17 0 17 17
Bolcside 24 1 32 *
(+9 9
16)
Osszesen: | 124 52 44 28 - 27 397 367 11 376 381
+24 +1 +32 +9 +24
(*+9)

*Bolcsddében a Felvételi Kérelem nyomtatvany beadéasa folyamatos, igy az ellatast igényldk
szama folyamatosan valtozhat.
*33 6 gyermeknek adtak be a felvételi kérelmét, ebbol 1 £6 visszamondta, 1 f6 6vodaba nyert
felvételt, igy 31 gyermeknek igénylik ez idaig a bolcsddei ellatast.
Ebbél 22 6 gyermeknek lesz hely szeptembertdl. Fenntartéi palyazat eredményeként a
bolcsddében az 0sz folyaman varhatoan el tudjuk inditani a 3. csoportot, igy az eldjegyzett
gyermekeknek (9 fonek) is tudunk féréhelyet biztositani.

BEISKOLAZAS| ADATOK
2020. januar 1-jei hatallyal valtozasokat vezetett be a modositott koznevelési torvény

azoknak a szamadra, akik a tankoteles kor elérését kovetden kiilonféle okok miatt meég egy évig
az 6vodaban szeretnének maradni. Az eddigiekben a tankételes kor elérését kovetden tovabbi
egy évig az 6vodaban maradhattak azok a gyermekek, akiknek ezt az 6voda vezetéje, a
szakértdi bizottsdg vagy az 6voda, iskola, sziild kezdeményezésére inditott iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag ezt indokoltnak talalta.

A 2020. januar 1-jét hatalyba 1ép6 1) eldirast a koznevelési torvény tartalmazza az alabbiak
szerint: Nkt. 45. § (2): ...A szild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezé szervhez. Ha az
eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsdg rendelhetd ki... Ha a
szakértOi bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elétt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség.
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A jogszabalynak megfeleléen intézményiinkben az SNI-s gyermekek a Vas Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsaga, a tobbi gyermek a Vas Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Koészegi Tagintézménye szakértdi véleménye alapjan marad
6vodaban. Ebben a nevelési évben 8 sziild nytjtott be kérelmet az iskolai kotelezettség aloli
felmentést engedélyez6 szervhez, mindannyian pozitiv elbiralast kaptak.

Tankoteles koru gyermekek beiskolazasi adatai

Tankateles
kora Tankoteles koru gyermekek szamabél
OVODA gy(;;:inlrellgek iskolaba megy szakértoi szakértoi OH dontése
(£6) bizottsaghoz vélemény alapjan
vizsgalatra alapjan évodaban
kiildve ovodaban marad
marad
Mesevaros 35 30 4 3 2
Székhely
Felsovarosi 15 10 3 2 3
H.zsidanyi 11 9 - 1 1
Peresznyei 5 3 2 2 -
Ujvarosi 54 45 12 7 2
Készegfalvi 9 8 - 1
Velemi 10 8 2 2 -
Osszesen 139 113 23 18 8
GYERMEKETKEZTETES

Fenntartonk, illetve a kozségi onkormanyzatok altal kotott Szolgaltatasi szerzodés szerint
intézménytinkben a kozétkeztetést a Justfood Kft biztositja.
A szerzédés I1.4. pontja alapjan a szolgéltatd ,,kozétkeztetési feladatit az onkormanyzat
tulajdonaban allé6 konyhak tlizemeltetésre torténd atvételével latja el.” Ennek megfeleléen —
tobbszori egyeztetés eredményeképpen — 2020. oktdbertdl a Peresznyei és a Velemi
Tagdvodaban is a Justfood Kft. alkalmazottja latja el a konyhai teenddket.

Etkez6 gyerm

ekek szama

2020/21.

OVODA Teljes téritési dijat fizeto 100%-0s téritési Osszes étkezé szama (f6)
gyermekek szama (f6) kedvezménnyel étkezd (f6)
2020.10.01. | 2021.05.31. | 2020.10.01. | 2021.05.31. | 2020.10.01. | 2021.05.31.

Mesevaros 42 48 68 73 110 121
(székhely)
Felsovarosi 12 12 36 36 48 48
H.zsidanyi 8 8 18 18 26 26
Peresznyei 8 8 13 13 21 21
Ujvarosi 42 44 71 78 113 122
Készegfalvi 7 6 16 18 23 24
Velemi 9 10 11 12 20 22
Bolcséde 16 16 8 8 24 24
Osszesen 128+16 136+16 233+8 248+8 361+24 384+24
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2. Az intézmény gazdalkodasa, személyi juttatasok, dologi kiadasok:

- Hatékonyan és takarékosan gazdalkodtunk a fenntartd altal biztositott koltségvetésbdl a
folyamatos fejlesztés figyelembevételével.
- Atsorolasok a kételezé bérminimumnak megfeleléen, a soros 1épések, illetve a pedagogus
szakmai potlék rogzitése a jogszabalyoknak megfelelden megtorténtek.
- Ovodaink, bolcsédénk a gyermekek o6vodai/bolesédei életéhez, a tevékenységekhez
kényelmes, biztonsagos, rendezett kornyezetet nyujtanak.
- Nem rendszeres személyi juttatasok kozott jubileumi jutalmat kapott:

Horvatzsidanyi Tagovoda — 1 f6 6vodapedagogus — 40 év

Ujvarosi Tagovoda — 1 f6 6vodapedagogus — 40 év, 2 £6 dajka — 25 és 30 év

Velemi Tagévoda — 1 f6 6vodapedagogus — 40 év,

Torzsgarda juttatasban részesiilt: 1 {6 6vodapedagdgus — 40 év.

Targyi feltételek

Az 6voda targyi feltételrendszerét a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 2. melléklete
szabalyozza. 2020. szeptember 1. napjatdl normativ csak az 6voda koételezd (minimalis)
helyiségeirdl és eszkozeirdl szolo jegyzek keriilt meghatarozasra. A tobbi hatalyat vesztette.

Targyi feltételek fejlesztése

Intézmény Megvalosult 2020/2021.

Mesevaros asztali szamitogép, laptop, 2 csoportba fiiggdnydk beszerzése
(székhely) 2 db gazkazan beszerzése, cseréje,
Felsovarosi Tornaszerek beszerzése, hangszord véasarlésa, {ildparnak vasarlasa.
Horvatzsidanyi szunyoghalo6 az ablakokra,

6db felnétt szEék vasarlasa, multifunkciés nyomtatd vasarlasa
Peresznyei kis értékii targyi eszkoz beszerzésére nem volt sziikség
Ujvarosi Tornaterembe mozgasfejlesztd jatékok vasarlasa

Csoportonként karacsonyi jatékok csoportdiszité halok vasarlasa
Szonyegek beszerzése a Maci és a Kisvakond csoportokba
Térelvalaszto polc a Pillango csoportba

Konyhaba: mikrohullamu siit6

Logopédiaba: tiikor keretezve

Udvari eszk6zok javitasa, homokozo feliilet potlasa

Padok, asztalok telepitése

Radiator védoracs és agynemiitartd javitasa

Készegfalvi laptop, felnétt WC és 2 db csaptelep cseréje
Velemi kis értékii targyi eszkoz beszerzésére nem volt sziikség
Bolcséde el6kék vasarlasa

Intézmény Nyarra tervezett karbantartasok, feldjitisok, beszerzések
Mesevaros Udvari jatékok festése, jatéktarolo fahaz feliiletkezelése az allagmegovas
(székhely) miatt, fonott térelvalasztd polcok cseréje.
Felsévarosi Uj babakonyhai butor beszerzése, mosdéba fiiggényok vasarlasa.
Horvatzsidanyi nincsen betervezett feltjitas
Peresznyei homokozo f6lé arnyékolo vasarlasa
Ujvarosi Udvari jatékok festése
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napvitorlak beszerzése, telepitése (koltségvetésbél) homokozd folé és a
teraszra

Koszegfalvi homokcsere, 3 db szényeg vasarlasa

Velemi Ovoda feltjitasa, tornaszoba kialakitasa.

Bolcsode csoportszobakba kisgyermekneveldi székek vasarlasa
Csoportszobakba és udvarra jatékok beszerzése az elhasznalodottak helyett.

- Intézményiink székhelyovodaja eredményesen palydzott az Iskolakertekért Alapitvany,
o6vodakert kialakitdsara kiirt palydzatan. Az oOvodakert kialakitdsa megtortént, az
idéaranyos megvalodsitasrol 2021. junius 30-ig kellett a Beszamolot feltolteni, elkiildeni.

- A BMSK Sport Kézhasznti Nonprofit Kft. kozremtikddésével — az ,,Ovis labdaprogram”
keretében — intézményiink valamennyi Ovodaja egyenként 434.401.- Ft értéki
sportszercsomagot kapott a gyermekek mozgasfejlesztésének segitésére.

I1. Pedagogiai terv magvalosulasa

Intézményilink 4atszervezése kovetkeztében megtortént a Pedagdgiai programunk
feliilvizsgalata, elfogadasa. Tartalmazza a nevelési célokat, a gyermekek készségeinek,
képességeinek alakitasat és fejlesztését az egészséges életmod, az érzelmi, szocialis és tarsas
neveléshez sziikséges foglalkozési tartalmakat. Programunk jelent6s Onallosagot ¢s
modszertani szabadsagot biztosit, szem el6tt tartja a gyermekek életkori sajatossagait.

Pedagogiai Programunkban megfogalmazott céloknak megfelelden az intézmény vezetdje a
tagévodavezetok és a bolcsdde vezetdjének segitségével Osszedllitotta, s a nevelOtestiilet
elfogadta intézményilink éves munkatervét. Meghataroztuk benne a célokat, feladatokat,
kijeloltiik a hataridoket és megneveztiik a felelésoket.

A munkaterv elkészitésénél tovabbra is arra torekedtiink, hogy takarékos tervezéssel
maximalisan biztositsuk az intézmény milkddését, s a munkaterv hasznalhato legyen a
mindennapokban a testiilet tagjai szamara.

Az 6vodapedagogusok/kisgyermeknevelok a munkatervnek, valamint a Pedagogiai
Programban foglaltak figyelembevételével készitették el a féléves nevelési- és éves
tevékenységi terviiket (az évszakoknak megfeleléen) a csoportokban.

A nevelési év altalanos értékelése:
Céljaink teljesiilése:

Mesevdros (székhely) Ovoda:

A betervezett feladatokat, nevelési céljainknak megfeleléen, a gyermekek személyiségének
sokoldalu kibontakoztatasaval — a lehetdségekhez mérten — igyekeztiink folyamatosan
megvalositani.

Az oOvodasok sokoldalu, harmonikus fejlodését segitettiik eld a tevékenységek, témak,
projektek minél szélesebb korti, komplex feldolgozasaval, az élménypedagdgia
alkalmazaséaval. A gyermeki személyis€ég kibontakoztatdsa soran elengedhetetlen az életkori
¢és egyéni sajatossagok figyelembevétele. Az egész nap folyaman igyekeztiink nyugodt és
kiegyensulyozott 1€gkort biztositani a gyermekek legoptimalisabb fejlesztése érdekében.
Takarékos tervezéssel maximalisan biztositottuk az intézmény mitkodését.
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Horvatzsidanyi Tagovoda:

Az elmult nevelési év a Covid 19 vilagjarvany miatt mas szemléletet adott az 6vodai életben.
Kiils6 programokon nem vettiink részt, kiilsé programokat sem fogadtunk 6vodankban. A
sziilok november 6ta nem Iéptek az 6voda épiiletébe. A betervezett iinnepek, hagyomdanyok
megvalosultak kicsit mas formaban mind, ahogyan be volt tervezve. Sziil6i értekezletek csak
szeptemberben volt megtartva. A tobbi személyes jelenléttel nem volt. A fontos informaciokat
zart Facebook csoportban osztottuk meg a sziilékkel. Sziikség esetén személyesen is nyitottak
voltunk a sziilok fel¢. Nagy figyelmet forditottunk a fertétlenitésre. Szigortian vettiik, hogy
nathas, kohogés gyerekek nem johet 6vodaba. Minden reggel a lazmérés megtortént mind a
dolgozok, mind a gyerekek esetében. Marcius 8-t0l az 6voda a jarvany miatt aprilis 19-ig
zarva volt. Ugyeletet tartottunk felvaltva mindkét 6vodéban.

2-3 gyerekek sziilei igényelték a feliigyeletet. Aprilis 19 —én mikor megnyitottak az 6vodak a
gyerekek tobbsége visszajott. A bezaras alatt is folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a
szlilokkel, gyerekekkel.

Nyugdijba vonult kollégand helyére még nem jelentkezett 6vodapedagdgus, ezért pedagogiai
asszisztens dolgozik mindaddig, amig nem lesz jelentkez6 az 6vondéi allashelyre. Ennek
kovetkezménye, hogy az évben sok volt a személyi valtozas.

Peresznyei Telephely:

Az elmult nevelési év a Covid 19 vilagjarvany miatt mas szemléletet adott az dvodai életben.
Kiils6 programokon nem vettlink részt, kiilsé programokat sem fogadtunk o6vodankban. A
sziillok november ota nem léptek az 6voda épiiletébe. A betervezett iinnepek, hagyomdnyok
megvalosultak Kicsit mas formaban mind, ahogyan be volt tervezve. Sziil6i értekezletek csak
szeptemberben volt megtartva. A tobbi személyes jelenléttel nem volt. A fontos informaciokat
zart Facebook csoportban osztottuk meg a sziil6kkel. Sziikség esetén személyesen is nyitottak
voltunk a sziilok felé. Nagy figyelmet forditottunk a fertétlenitésre. Szigortan vettiik, hogy
nathas, k6hogos gyerekek nem johet 6vodaba. Minden reggel lazat mértiink mind a dolgozok,
mind a gyerekek esetében.

Mircius 8-t6l az 6voda a jarvany miatt aprilis 19-ig zarva volt. Ugyeletet tartottunk felvaltva
mindkét Ovodaban. 2-3 gyerekek sziilei igényelték a feliigyeletet. Aprilis 19 —én mikor
megnyitottak az 6vodak a gyerekek tobbsége visszajott. A bezaras alatt is folyamatosan
tartottuk a kapcsolatot a sziilokkel, gyerekekkel.

Ujvirosi Tagévoda:

Nevelomunkank tervezése €s gyakorlati megvalosuldsa a Koznevelési torvény és annak
rendeleteivel, valamint, Pedagogiai Programunkkal, illetve az intézmény Szervezeti Miikodési
Szabalyzataval, az elfogadott éves Munkatervvel koherensen a torvényt Dbetartva
maradéktalanul valdsult meg, biztositva ezzel a mindségi pedagdgiai munka megvalosuldsat.
Ovodankban a gyermekek személyiségét tiszteletben tartd, elfogadd, egymasra figyeld,
érzelmi biztonsagot nyujto, pozitiv tulajdonsagokat megerositd, deriis, szeretetteljes 1€gkorben
biztositjuk a 3-7 éves kori gyermekek nevelését ¢€s képességeinek sokoldala
kibontakoztatasat, fejlesztését.
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A stratégiai dokumentumokra épiilo tervek naprakészek, tudatos, tervezé munkat mutatnak a
csoport ¢letkori sajatossagait szem el6tt tartva és logikusan felépitett nevelési és fejlesztési
célokat, feladatokat tartalmaznak.

Arra torekedtiink, hogy a munkatervben megfogalmazott célkitiizéseinket - a nevelési év
soran - a megjelolt hataridéig megvaldsitsuk. Ebben a nevelési évben is a tervezett
idépontokat csak részben tudtuk betartani a koronavirus jarvany miatt.

Koszegfalvi Tagovoda:

Pedagogiai munkankat a tervekben kitlizott céloknak és feladatoknak megfeleléen végeztiik.
Témavalasztasainkat a gyermekek érdeklédési koréhez igazitottuk és  életkori
sajatossagaiknak megfeleléen alakitottuk ki. ElsOsorban az iinnepekre, hagyoményokra,
évszakokra helyeztiik a hangstlyt. Figyelembe vettiik a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét,
hogy mindenki a sajat tempdjaba vegye Ki a részét a kiilonb6zé tevékenységekbol.
Jatékidoben sok lehetdség nyilott a gyermekek egyéni fejlesztésére, amihez a sokféle, jo
min6ségli fejleszté jatékainkat hasznaltuk. Torekedtiink arra, hogy a pandémias id6szakbol
6vodasaink a legkevesebbet érzékeljék, nyugodt, békés, kiegyensulyozott, Szeretetteljes
1égkor legyen az intézményben. Mindezt eldsegitette az idedlis 1étszdm és a csoportba jard
gyermekek fegyelmezett, szabalykoveté magatartasa.

Az 6sz folyaman a Pedagogiai Szakszolgalat dolgozoéi elvégezték a tankoételes kort
gyermekek allapot felmérését. Ennek eredményeként a 9 gyermekbdl egyet szakértdi
bizottsaghoz iranyitottak, aki BTMN statuszt kapott, tovabbi egy évig ovodai nevelésben
részesil. A szakvéleményben meghatarozott fejlesztése, heti 1 6radban az évodapedagogusok
altal tortént. Egy gyermek esetében mi javasoltuk a sziiloknek, hogy fontoljak meg az
iskolakezdést, de nem sikeriilt meggy6zni dket.

Az Gjonnan érkezd gyermekek fogadasat igyekeztiink minél révidebb id6 alatt megoldani, a
jarvanyiigyi szabalyok betartasaval. A legtobb esetben a beszoktatds konnyen ment, az Uj
gyermekek hamar megszoktak az 6vodai 1égkort, a nagyobbak pedig nagyon befogadoak,
segitOkészek voltak veliikk. Gyermeklétszamunk szeptember végétol 23 f6 volt, februar 1-t6l
valtozott 24 fére egy gyermek érkezésével. Egy gyermek SNI, akinek fejlesztése heti 3 6raban
a dr.Nagy Laszl6 EGYMI gyogypedagogusai altal valosult meg. Integralasara az egész év
folyaman sok figyelmet forditottunk.

A munkatervben meghatarozott programjainkat jelent6sen befolyasolta a koronavirus jarvany.
A legtobbet csak zart korben, a sziilok kizarasaval tartottuk meg, de sajnos olyan is akadt,
amit torolniink kellett. Ujdonsag volt ebben a nevelési évben, hogy részt vettiink a helyi
frottké Natarpark altal hirdetett vetélkeddn, amelynek t5bb fordulja volt, zarénapja janius
25-¢én lesz.

Az 6voda marcius 8. és aprilis 18. kdzott zarva volt, senki nem igényelt feliigyeletet gyermeke
szdmara. Ez 1d6 alatt igyekeztiink minden segitséget megadni a sziiloknek, amivel a
gyermekek fejlédését a tovabbiakban is biztositani lehetett. A negyedéves tervhez igazodva,
témakorok koré gytjtottiink anyagokat szamukra. Minden tevékenységi teriiletet részletesen
érintettiink, tobbféle valasztasi lehetdséget kinaltunk a sziilok szamara. A tervekhez egyéb
jatéklehetdségeket, képeket és linkeket is csatoltunk. Terveinket igyekeztiink soksziniien,
valtozatosan Osszeallitani, mindenki talalhatott benne a gyermekének megfelelé részt. A
sziilok aktivitasa valtozo volt, de minden segitségért halasak voltak.
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Velemi Tagovoda:

Torekedtiink egy olyan csoportlégkor kialakitasara, amelyben a gyerekek megfelelé modon
képesek rendezni konfliktusaikat, tudjdk akaratukat fizikai, szoébeli bantalmazas nélkiil
érvényesiteni, ahol megmutatkozhatnak egyéni értékeik, és ahol a Kiilonboz6 életkora
jatszdcsoportok egymas zavarasa nélkiil tudnak jatszani.

Sikeriilt a jo jaték feltételeit biztositani a csoportszobaban 1évé jatszohelyek rugalmas Ki- és
atalakitasaval, de a gyermekeket ér6 negativ kiilsé hatasok jelent6sen megnehezitették ez
iranyu munkankat. Mi felndttek szerepvallalassal és jatszotarsként kozremiikodve probaltuk a
J0 jatékhangulatot alakitani.

Sikeresebbnek érezziik munkankat az értelmi nevelés teriiletén, mivel egyre jobban
hasznéltuk ki a gyermekek altal kezdeményezett tevékenységekben és a spontan kialakuld
helyzetekben rejlé tanulasi lehetdségeket. Az altalunk tervezett tevékenységeket, tanuldsi
tartalmakat tigyesebben illesztettiik bele a gyermekek jatékaba.

A sziilékkel valo kapcsolattartas mindsége az el6z6 évekhez képest romlott. Az eldirt
rendelkezések elfogaddsa kevésbé nyert tdmogatast a sziilok tobbségénél.

Boélcesode:

Célunk volt ebben a nevelési évben is az egészségligyi szokdsok, életmod kialakitasa,
melynek bolcsddénkben alapozo jellege van.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben
valosultak meg. A rugalmas, kisgyermek életkorahoz, évszakhoz igazodd napirend
biztositotta a harmonikus fejlédést. A neveldi munka sordan a kisgyermeknevelok
gyimolcsnap keretén belill az egészséges taplalkozasra nagy hangstlyt fektettek.
Bolcs6dénkben kisgyermeknevel6ink tavasszal, illetve majusban (a kedvezdtlen idéjaras miatt
eltolodott) a kiskertben, valamint a terasz viragladaiba a gyermekekkel egyiitt viragokat,
novényeket iltettek. 1gyekeztiink kdrnyezetiinket minél szebbé tenni A nyari honapokban a
gyermekekkel egylitt nevelgetjiik, gondozzuk a viragainkat.

A jatékhoz, mozgashoz, a biztonsagos kornyezet megteremtése sziikséges, mely az
egészséges testi fejlodést szolgalja. A gyermekek mozgasigényének kielégitésére, mozgasos
jatékra, a szabad levegdn vald valtozatos mozgasra, megfeleld mozgasfejleszté eszkdzokkel,
udvari jatékokkal teremtettiink lehetdséget. A bolcsdde fejlesztése ellenére is lehetdségiink
volt az udvarra kimenni a gyermekekkel, amikor az idd¢jaras engedte. A jatszoudvar
levalasztasra keriilt az épitési teriilettdl. A 24 gyermek szdmara nagy mozgasteriilet all
rendelkezéstinkre igy is.

Nyugodt, szeretetteljes 1égkort biztositottunk a gyermekek pihenéséhez, alvasahoz.
Igazodtunk a gyermekek egyéni alvasritmusahoz.

Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében torekedtiink az alapvetd
kultarhigiénés szokasok kialakitasara. Nagy hangsulyt fektettiink a higiénés feladatokra,
kornyezetiink tisztantartasara. A jarvanyhelyzet fennallasa miatt nagyobb odafigyeléssel, még
stirlibben fertétlenitve. A reggeli érkezéskor bevételnél, valamint étkezések eldtt és sziikség
szerint a kézmosasra. Az étkezések utani szalvéta hasznalatra.

A gyermekek megfeleld oltdzetére, és a fényvédelemre, melyek mind a kisgyermekek
egészségvédelmét szolgaljak. Feladatunk volt az ismeretek atadasa, egészségvédo szokasaink
kialakitasa a kisgyermekeknél, a csaladok szamara felvilagositas.
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A sziilok az épiiletbe nem Iéphetnek be. A gyermekeket a bejarati ajtdban vessziik at toliik
¢és adjuk Ki, csengetésiik utan. Reggeli érkezéskor hdmérdziink. A sziiloktol kértiik tovabbra is
a szajmaszk hasznalatat.

Feladatok megvalosulasa:
- Nevelési feladatok:

Mesevdros (székhely) Ovoda:
Egészséges életmod alakitasa:

- A gyermekek fejlodéséhez sziikséges esztétikus, balesetmentes kornyezetbe érkeztek
6vodainkba a gyerekek.

- A jarvanyiigyi helyzetben nagy hangsulyt fektettiink a szokasok, szabalyok kialakitasara,
illetve ezek betartasara. Kiemelt figyelmet forditottunk a gyakori kézmosasra, a helyes
kézmosds menetére. Ezt piktogramok kihelyezésével is segitettilk. A szabalyok
betartasanak mindsége fiigg a gyermekek életkoratol, képességeitdl, azonban az elvarhato
maximalis szint elérése volt a cél és az elvaras a tisztilkodasban, Onellatasban,
oltozkodésben. A testapolds soran a feltételeket igyekeztiink ugy biztositani, hogy dnalldéan
végezzek ezeket. Szeretnek versenyezni kézmosasnal, 01tozésnél, ami olykor a mindség
rovasara megy.

- A helyes orrftjas technikajat még sok gyermeknél gyakoroltatnunk kell.

- A gondozasi tevékenységek az egész év folyaman hangstlyosak voltak, a kicsik esetében
a segitségnyujtas, nagyobbaknal a megerdsités €s az ellendrzés volt a feladat. A gyermekek
Onallosaga ¢és feladatvégzése sokat fejlodott a tobbségiiknél. Ez  koszonhetd a
zsiliprendszerii atadas-atvételnek is, tobb idejiik volt a gyermekeknek az 6ltozésre.

- Sok feladatot adott az id6jarasnak megfeleld 61tozkodés is, a sziilok szivesen taloltoztették
a gyerekeket, fel kellett hivnunk figyelmiiket a réteges 61t6zkddés fontossagara.

- Az étkezést biztositd cég egészséges taplalkozast eldtérbe helyezd szemlélete és a
kozétkeztetésre vonatkozo torvényi szabalyozds egyre inkabb taldlkozik a gyermekek
izlésével. Az elmult évhez képest fejlodés tapasztalhatdo, mert ha biztatjuk az 0 ételek
megkostolasara a gyerekeket, azt batrabban megteszik. Etkezési kulturajuk sokat fejlodott.
Az 6vodai étkezésen tal szinte naponta kapnak friss gylimolcsot a gyerekek.

- Nagy hangsulyt fektettiink a mozgasfejlesztésre, hogy mozgasuk 0Osszerendezettebb,
harmonikusabb legyen. a mozgasfejlédés szorosan Osszefiigg az intellektualis
képességekkel, kihat a tanulasi folyamatokra, az idegrendszer fejlédésére. Ovodasaink
minden mozgasos tevékenységet nagy élvezettel végeztek.

- A friss leveg6n tartdzkodast id6jarastol fliggden, de lehetdség szerint naponta biztositjuk.

- Mindennapos megbeszélés targyat képezte a csoportszobakban, a tornateremben, illetve az
udvaron végzett tevékenységek sordn a balesetveszély elkeriilése végett betartandd
szabalyok ismertetése, megbeszélése.

- Az 6vodai tevékenységeink kdzben kihasznaljuk a lehet6séget, hogy felhivjuk a gyerekek
figyelmét a kornyezet megovasanak fontossagara: szelektiven gytjtjik a papirt,
mianyagot, kommunalis-, illetve a komposztalhato hulladékot. A papirt tele rajzoljuk, a
megmaradt vizzel virdgokat locsolunk, nem engedjiik, hogy tépjék a fa ill. bokrok levelét,
mert tisztitja a levegdt stb.
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Erzelmi, erkolesi és értékorientalt nevelés

A szocializacid elsddleges feltétele, hogy egy kozosség tagjaként a szokdsokhoz
alkalmazkodjunk, és betartsuk a szabalyokat. Sajnos sokszor a sziiloket kell
figyelmeztetniink a példamutatasra.

Ovodas korban fokozottan figyeliink az elvarasoknal az életkori sajatossagokra és az
egyéni fejlettségi szintre. Igyeksziink a sériilt intellektustt gyermekek elfogadasara
nevelni az egészséges gyermekeket, s azt tapasztaltuk, hogy hihetetleniil toleransak a
gyermekek.

A vegyes csoportban egyszerre figyelhetd meg a kicsikre élettanilag jellemzd egymas
mellett jatszas, az alakuld barati kapcsolatok, s a nagyoknal mar jol lathatd baratsagok. A
nagyobbak bevontak szamtalanszor jatékaikba a kicsiket, segitve ezzel is
beilleszkedésiiket.

Minden kisgyermek masként éli meg az otthontdl, a sziiloktél vald elszakadast. A
kialakult jarvanyhelyzetben sajnos csak szeptemberben tudtuk biztositani az anyas
beszoktatés lehetdségét.

Anyanyelvi, értelmi fejlesztés:

Ezen a teriileten célkitlizéseink kozott szerepelt a gyermekek beszédkedvének,
kommunikicidjanak fejlesztése. Szivesen mesélnek, meghallgatjadk egymast. Fejlodott
szokincslik, beszédstilusuk, beszéddinamikajuk. Nagyon fontos a kommunikacid, hiszen
egyre kevesebb az ¢él6 beszéd a sok elektronikai eszkdz mar kiskorban is jellemzd
hasznalata miatt.

A klasszikus magyar gyermekirodalombol és a kortars magyar gyermekirodalombol
egyarant valogattunk a gyerekeknek. A kedvelt meséket, verseket, a ,,megszokott
repertoart” azonban minden kollégand igyekezett jjdonsagokkal bdviteni.

A nehézségek ellenére a gyermekek nagyon sok 0j tudas birtokéba jutottak a nevelési év
soran mind tarsadalmi, mind természeti és targyi kornyezetiik tekintetében. Az évszakok
koré épitett ismeretatadas-ismeretszerzés, az élményalapu tanulas segitett megismerni a
gyermekeknek a valtozasokat, s lehetdséget adott egy-egy ismeret tobbszori
megismétlésére, elmélyitésére.

Felsovarosi Tagovoda:

Nevelési feladatainkat és annak megvalosulasat ebben a nevelési évben nagymértékben
meghatarozta a jarvanyiigyi veszélyhelyzet és ehhez kapcsolodo kiadott rendeletek. Ovodank
2020 szeptember 1-t61 kétcsoportos dévodaként mikodik. Az itt marado gyermekeket és az
ujonnan beiratott gyermekeket két csoportba helyeztiik el. Természetesen a sziilok véleményét
kikértiikk. Viszonylag zokkenémentesen hajtottuk végre. A megndvekedett csoportlétszam
(24) eleinte szokatlan volt, de hamar Gsszerendezédtek a gyerekek, hiszen elézéleg is
ismerték egymast. Az 0Oltézékben tagasabb lett a hely, nem Kkellett alkalmazkodni a
csoportoknak egymashoz. A pillangé csoportba a nagyobb gyerekek Keriiltek, a méhecske
csoportba a kisebbek. A vegyes csoportosszetétel maradt fenn. A beilleszkedés hamar sikeriilt
a gyermekek szeretettel fordulnak egymas irant.
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Egészséges életmdd alakitdsa:
A jarvanyiigyi helyzet miatt fokozottan odafigyeltiink a higiénés sz6kasokra, f6leg a helyes
kézmosasra a zsebkendd megfeleld hasznalatara és lehetOség szerint a tavolsagtartasra.
Természetesen a kialakult szokasokat igyekeztiink elmélyiteni. Onallo kézmosas, orrfujas,
étkezés, 0ltozkodés, szobatisztasag, WC hasznalat. Féleg az 6nallo orrfijasnal tapasztaltunk
fejlodést, nagyon keveset kell figyelmeztetni a gyermekeket a sziikséges zsebkendd
hasznalatara. Oltdzkodésben Onallosodtak, ebben azért segitett az is hogy a gyermeket
zsiliprendszerbe vessziik at és adjuk ki.
Nagyon sok mozgast szerveztiink az udvaron. igyekeztiink minden lehet6séget megragadni a
friss levegon valo tevékenységre, a szabad jatékra.

Erzelmi, erkolcsi és értékorientélt nevelés
A gyermekeket érzelmi biztonsagot nyujté szeretetteljes 1égkorben neveljiik. Lehetdségeink
ebben a tanévben a jarvanyligyi helyzet miatt leszlkiiltek. Igyekeztiink mindent megtenni,

hogy gyermekek kozosségi érzése fejlodjon. Nagyon sokat jatszottuk veliik egyénileg, amit
nagyon igényeltek a gyerekek. Koszonhetd volt a lecsokkent gyermeklétszamnak és az
ugyeleti rendnek. Nagy sziikség van a folyamatos kontrollra, a hatarozottsagra és a
kovetkezetességre. Fokozatosan alakitottuk tiré és konfliktus megoldé képességiiket. K6zos
iinnepek soran, ¢és az udvaron alkamat teremtettink a masik csoporttal valo
kapcsolgattatasara. Fontosnak tartottuk, hogy hallgassak meg egymast. Tudatosan terveztiik a
nehezen szocializalhat6, lassan fejlodo és a kiemelkedd képességli gyermekek képességét. Az
elszenvedett sérelmeket orvosoltuk lehetdség szerint. Neveldmunkankban alkalmazzuk a
batorito nevelés alapelveit.
Anyanyelvi, értelmi fejlesztés:

Mindig torekedtiink arra, hogy kiegyenstilyozott 1égkor vegye koriil a gyerekeket, hogy batran
meg tudjanak nyilatkozni. Irodalmi anyagunkat mindig igényesen valogattuk Ossze.
Talalkoztak a gyerekek népies eredetii szavakkal, amelyek mar nincsenek hasznalatban.
Nagyon szeretik, ha babozunk, akkor érdeklédéen figyelnek. A beszédhibas gyermekekkel
logopédus foglalkozik, az otthoni gyakorlassal néha gondok voltak. Rengetek anyanyelvi
jatékot jatszottunk. Sok érdekes helyen jartunk a természetben, rengeteg informaciot kaptak
az évszakok valtozasarol, a novényekrdl, allatokrol és a néphagyoményokrol. Rengeteget

énekeltiink, tancoltunk. A pillangd csoport a Igy tedd ra! program szerint tevékenykedik
beillesztve az 6vodai nevelés programjaba.

Horvatzsidanyi Tagovoda:

Egészséges életmod alakitasa:
-A COVID-19 vilagjarvany miatt kiilonds figyelmet forditottunk a fertétlenitésre, gyakori
kézmosasra. Beteg gyerek Ovodaba nem johetett. (tiisszogds, kohogds gyerek sem). Az
0ltozébe vald belépéskor megtortént a lazmérés. Sziil az épiiletbe nem Iéphet be. Gyakori
szellztetés és a szabad levegdn valo tartozkodas ez esetben nagyon fontos.
- Lehetdség van az igény szerinti folyadékbevitelre.
- A napi gyiimoélcsfogyasztas mindennap megvolt a gyerekeknek.
- A heti nagy testnevelés mellet biztositott volt a szabad levegdén valé mozgas (futds) az
udvaron vagy sétalés. Id6jarastol fliggden.
- Az idei nevelési évben nem volt egyszerre nagy 1étszamu megbetegedés.

20





- Fontos a gyerekek alvasigényének kielégitése. A csend €s a biztonsagi 1égkor kialakitasa. Az
idei évben is a korlatozasok miatt tobben ebéd utan hazavitték gyermekeiket.

Erzelmi, szocilis és tarsas nevelés:
- A gyerekekkel toltott személyes percek fontosak kiilonosen reggeli érkezéskor. Ebben az
esetben, hogy mi vessziik at a gyerekeket az ajtoban,- mert a sziilé nem 1éphet be az épiiletbe-

még hangstlyosabb szerepet kapott.

- Fontosak a megszokott napirend kialakitasa és betartasa, hogy az ¢év folyaman

automatizalodjanak. Mindezek kialakitasa biztonsagot ad a gyermekek mindennapjaiban.

Ezt sikertilt is megvalodsitani.

-Fontos, hogy a gyerekek elsajatitsak az alkalmazkodas, alapvetd tolerancia, segité készség

képességét. Ennek eredménye, hogy a nagyok figyelnek a kicsikre, ha kell, segitenek nekik.
Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés, nevelés:

-A nemzetiségi nyelv miatt a napi tevékenységek soran az utasitasok, fontos kifejezések két

nyelven hangzanak el.

-Az évszaknak megfeleld verseket tanultak a gyerekek. A mesefeldolgozas két hetes

itemezési.

-A nap barmely szakaban biztositottak a gyermekek szamara a babok, melyekkel nagyon
szivesen jatszanak a gyerekek, legfdképpen az aktualis mesét eljatszva.

-A nagycsoportosok fejlesztésére kiilon figyelem kertilt. Kiilondsen az évoda bezaras miatt
kellett az utols6 masfél honapban még nagyobb hangstlyt fektetni. Kettd tankoteles kort
gyermek még egy évig 6vodaban marad.

Peresznyei Tagovoda:

Egészséges életmdd alakitisa:
-A COVID-19 vilagjarvany miatt kiilonds figyelmet forditottunk a fertdtlenitésre, gyakori
kézmosasra. Beteg gyerek ovodaba nem johetett. (tiisszogds, kohogds gyerek sem). Az
01tozébe vald belépéskor megtortént a lazmérés. Sziild az épiiletbe nem 1éphet be. Gyakori
szelldztetés €s a szabad levegdn valo tartozkodas ez esetben nagyon fontos.
- Lehet6ség van az igény szerinti folyadékbevitelre.
- A napi gytimolcsfogyasztas mindennap megvolt a gyerekeknek.
- A heti nagy testnevelés mellet biztositott volt a szabad levegdén valé mozgas (futds) az
udvaron vagy sétalas. Iddjarastol fliggden.
- Az idei nevelési évben nem volt egyszerre nagy 1étszamua megbetegedés.
- Fontos a gyerekek alvasigényének kielégitése. A csend és a biztonsagi 1égkor kialakitasa. Az

idei évben is a korlatozasok miatt tobben ebéd utan hazavitték gyermekeiket.

Erzelmi, szocialis és tarsas nevelés:
- A gyerekekkel toltott személyes percek fontosak kiilondsen reggeli érkezéskor. Ebben az
esetben, hogy mi vessziik at a gyerekeket az ajtoban,- mert a sziilé nem 1éphet be az épiiletbe-
még hangsulyosabb szerepet kapott.
- Fontosak a megszokott napirendek kialakitdsa és betartdsa, hogy az év folyaman
automatizalddjanak. Mindezek kialakitasa biztonsagot adnak a gyermekek mindennapjaiban.

Ezt sikeriilt is megvalositani.
-Fontos, hogy a gyerekek elsajatitsdk az alkalmazkodas, alapvetd tolerancia, segité készség
képességét. Ennek eredménye, hogy a nagyok figyelnek a kicsikre, ha kell, segitenek nekik.
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Az anvanvelvi, értelmi fejlesztés, nevelés:

-A nemzetiségi nyelv miatt a napi tevékenységek soran az utasitasok, fontos kifejezések két
nyelven hangzanak el.

-Az évszaknak megfeleld verseket tanultak a gyerekek. A mesefeldolgozas két hetes
itemezési.

- Nagyon szeretik a gyerekek a talalés kérdéseket. Sokszor jatszunk egy-egy témahoz
kapcsolddo talalos kérdéses jatékot.

-A reggeli orakban, illetve a délutdni 6rdkban, mikor mar kevés gyerek van, tobb id6 jut az
egyéni fejlesztésre.

-A nagycsoportosok fejlesztésére kiilon figyelem keriilt. Kiilondsen az évoda bezaras miatt
kellett az utols6 masfél honapban még nagyobb hangsulyt fektetni. Kett6 tankoteles kort
gyermek még egy évig 6vodaban marad.

Ujvirosi Tagévoda:

Egészséges életmdd alakitisa:
A gondozasi tevékenységek az év folyaman hangsulyosak voltak, a kiscsoportosoknal a
segitségnyujtas, a nagyobbaknal az életkori sajatossagokat figyelembe véve — segitségnyjtas,
megerdsités, ellendrzés volt a feladat.

o Az egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa
e A kisebbek is hamar megismerték a csoport szokasait, szabalyait, az 6nkiszolgalast
maguk végzik - fejlettségi foknak megfelel6 6nkiszolgalo tevékenység elsajatitasa

e Sajat kornyezet rendjének, gondozottsaganak kialakitasa

e Megfeleld napirend kialakitasa, gyerekek gondozésa, 6nallosag fejlesztése

o tisztalkodasi szokasok kialakitasa, személyi higiénia fontossaganak erésitése,

e Mindennapos mozgas, leveg6zés biztositasa — udvaron, tornateremben

e Alvas, pihenés szokasainak kialakitasa

e Szelektiv hulladékgyijtés megismertetése

e Réteges 0ltozkodés szokasainak kialakitasa - a nagyobbak onalldan 61t6zkodnek

¢ Mindennapi gyiimolcsfogyasztas

e Rendszeres vizfogyasztas

o Kulturalt étkezés, kés ¢€s villa helyes hasznélatanak gyakorlasa

Az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientalt k6zosségi nevelés:
Az 6vodai nevelésben elsddleges és a legfontosabb az érzelmi biztonsag megteremtése. Egyre
tobb gyereknél tapasztalhatd, hogy érzelmileg elhanyagolt, ezért jobban igénylik az
ovodapedagdgusok figyelmét, szeretetét, - a pedagogusok igyekeznek nagyon bensdséges,

kolcsonos bizalomra épiilé kapcsolatot kialakitani, hogy batran, gatlasok, szorongas nélkiil
megosszak élményeiket, érzéseiket.

e deriis, nyugodt, szeretetteljes 1égkdr, allando értékrend biztositasa, kovetkezetesség

e Barati kapcsolatok kialakulasanak segitése, timogatasa, apolasa

e Felnétt személyes példamutatasa

e Visszahizodo (periférian kiviil esé) gyerekek segitése

e Egymas iranti érdeklddés fokozasa — szeretettel, kedvesen fordulnak egymashoz

e durvasag, agresszivitas elutasitisa
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Sziiletésnapok megtartasaval a kozosségi kapcsolatok erdsitése

Kulturalt viselkedés szabalyainak elsajatitasa (szinhazlatogatasok, sétak
alkalmaval)

Szocialisan érzékeny gyermekek segitése, érzékenység, nyitottsag kialakitasa.
Szabalyokat altalaban jol betartjak, néha a hangerdvel van probléma.

Anvyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Az egész ovodai életet, az egész neveld munkat athatja.
Figyelembe vettilk a gyerekek kivancsisagat, érdeklddését, eldzetes tapasztalatait, egyéni
képességeit.

a beszélgetés szabalyait nagymértékben betartjak, szivesen beszélgetnek tarsaikkal és

a felndttekkel egyarant

megtanultak, hogy a feltett kérdésekre elvarjuk a valaszadast
tobben, nagyon valasztékosan beszélnek, nagy szokinccsel rendelkeznek

szivesen dramatizalnak, baboznak

érthetoen kommunikalnak, 0sszetett mondatokban beszélnek,

anyanyelvi jatékokat ismernek /ellentétparok, fokozas, szomagyarazat stb./,

szokincsiik boviilt, melyet alkalmazni is tudnak
batran mondjak el véleményiiket az 6ket érintd témakban

lassabban fejl6dé gyerekek differencialt segitését

tankoteles koruak logopédiai fejlesztését

lehet6séget adtunk - 6nallé problémamegoldasra

kihasznaltuk a kiilonb6z6 tevékenységi formak kozotti kapcsolodasi lehetéségeket

a nyelvi kompetenciakat erdsitették a gyermekdalok

olyan inger gazdag kornyezetet teremtettiink, amelyben a tapasztalatok élményként
rogziilhettek kisgyermekeink tudataban

olyan 1égkor alakult ki a csoportokban, melyekben a gyerekek szivesen beszélgetnek,
mesélnek, kérdeznek

a mindennapos mesélés, a népi gyermekmondokak, az éneklés altal a gyermekek
intenzivebben részesiiltek az anyanyelv ¢lményében.

személyi higiénia fontossaganak erésitése,

6ltdzés soran a helyes sorrendiség tartasa,
fejlettségi foknak megfeleld onkiszolgald tevékenység elsajatitasa - naposi teendok
alkalmazasa,

gyerekek onbizalménak erdsitése,

dramajatékokkal valo ismerkedés,

szokincsbovités,

Koszegfalvi Tagovoda:

Nevelési céljainkat félévekre lebontva, a csoport dsszetételéhez igazitottuk. Konkrétan

megfogalmaztuk a feladatainkat, hogy melyik korosztallyal mit kivanunk elérni. Kiemelt
figyelmet forditottunk a jarvany megel6zésére, a higiénias szabalyok betartatasara. Ezen cél

elérése érdekében az év nagy részében torolkozd helyett papirtdrldt hasznaltak a gyerekek,
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fogmosas helyett ebéd utan pedig szajoblitést végeztek. A jarvany ,,berobbanasa” szerencsére
elkeriilte mind a gyermekeket, mind pedig a dolgozdkat.

A kitlizott nevelési célok nagy részét sikeriilt megvaldsitanunk, az elért eredmények az
¢letkori sajatossagok szerint alakultak. A kisebbeknél az 6nallosag kialakitasara tobb id6t
kellett a vartnal forditanunk, azonban év végére elértiik a célunkat. A nagyobbak esetében az
0ltozoészekrények rendben tartasa okozott nehézséget, de mostanra 6k is igyekeznek erre
odafigyelni és a kornyezetiikben rendet tartani.

Az idei nevelési évben Ujdonsag volt a gyermekek szamara a ,,Sokucko” rendszeres
hasznalata. Az 6szi-téli idészakban heti rendszerességgel, minden nap mas korosztaly
részesiilt ebben a ,terapidban”. A ,,Sokuckoban” lehetdségiik volt felndtt feliigyelete mellett
sohomokozni, rajzolni, tarsasozni, énekelgetni. Mindig izgatottan vartak, hogy kire-mikor
kertil sor, ¢élvezték ezt az Gijfajta egyiittlétet.

A szabad levegén tartdzkoddsra, testi edzettségre egész évben nagy hangsulyt
helyeztiink. Csak akkor nem mentlink sétalni vagy az udvarra, ha azt az iddjarasi
koriilmények nem engedték meg.

Velemi Tagovoda:
Az egészséges ¢letmad teriiletén kijelolt feladataink megvalosultak kivéve a kulturalt étkezési

szokasok betartatéasa.

Az érzelmi nevelés teriiletén teret tudtunk adni a gyerekek ,,én” érvényesitd torekvéseinek és
az értékeiket, j0 képességeiket meglatva probaltuk a kozosséget alakitdé munkankndl erre
¢épiteni. Igyekeztiink a gyerekek egyéni képességeihez igazitani a felkinalt tevékenységeket
biztositva a sikerélmény lehetdségét.

Az anyanyelvi nevelési feladataink részben valdsultak meg, a gyerekek hatartalan
beszédkedve uj feladatok elé allitott benniinket, nagyobb hangsulyt kellett fektetniink a
kommunikécids szabalyok tanitasara.

Bolcsode:

A feladat megvalositasanak alapja az érzelmi biztonsagot ny0jté neveldi magatartas. Az
egylittlét helyzetei az én érvényesités, tolerancia, empatia gyakorlasanak szinterei. Ezek
felismerése és timogatdsa hozzdjarul az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztéséhez.

Evszakonként megfigyeltik, megtapasztaltuk az id6jaras véltozasat, a megfeleld
oltozkodésrol tajékozodhattak. Megfigyeltiik évszakonként, havonként a ndovény-¢s allatvilag
valtozasat, beszélgettiink ezekrdl, képeskonyvek, mesék segitségével.

A kisgyermekneveldk a kisgyermekek kommunikativ képességének fejlesztése érdekében,
az ingerekben gazdag nyelvi kdrnyezetet biztositottadk, a kommunikacios kedvet felkeltették
¢s fenntartottdk a bolcsddei nevelés minden helyzetében. A napi tevékenységek soran a
kisgyermeknevelok mondokakkal, énekekkel, versekkel, mesékkel, és tiszta beszéddel
formaltak a beszédkészség fenntartasat, kialakitasat, amelyek az érzelmi biztonsag fejlesztését
is szolgaltak. Jaték soran a folyamatos kommunikacio, az ismeretek atadasa, a kozos
¢lmények, az egymasra figyelés tiikrében folytak.
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Nemzetiségi nevelés:

Mesevaros (Székhely) Ovoda:

Székhelydvodankban egy csoportban biztositottunk német nemzetiségi nevelést azoknak a
gyermekeknek, akiknek sziilei kérték. Német nemzetiségi csoportunkban az dvodai élet
egészét jellemzOen a nemzetiség nyelvén szerveztik meg. A gyermekek a magyar nyelv
mellett aktivan ismerkedtek a német nyelvvel, német kulturaval. Kiemelten figyeltiink a
gyermekek magyar és német beszédkészségének fejlesztésére.

Nemzetiségi csoportunkban is nagy hangsulyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre. A
gyermekek szokincsének fejlesztésére minden alkalmat megragadtunk, a kiilonb6z6
tevékenységek kozben is mondtuk a német szavakat is, mert asszocidlva konnyebben
megjegyzik: sok képet hasznaltunk (kartyakat, nyelvi dominodkat, képeskonyveket, stb.), sokat
mondodkaztunk.

A tervezésben, a napi tevékenységek soran nagy segitségiinkre voltak az Ausztria-
Magyarorszag 2014-2020 INTERREG V-A Egyiittmiikddési Program BIG AT-HU (Oktatasi
egylittmiikodések az AT-HU hatarrégioban) projektben kidolgozott német nyelvii szakmai-
modszertani konyvek

Horvatzsidanyi Tagovoda:

Tarsalgasi szinten egy gyermek tud horvatul beszélni. Mivel a gyermekek egy része ugy
koltoztek be a faluba 6k az 6vodaban talalkoznak el6szor a nemzetiségi nyelvvel. A horvat
énekekre, mondokakra nagy hangsulyt fektetnek a nemzetiségi 6vodapedagogusok. Szamokat
10-ig, allatok, szinek, gyiimolcsok megnevezését, egymas jeleit év végéig tudjak a gyerek.
Passziv szokincsiik van a gyerekeknek.

November 6ta egy nemzetiségi 6vodapedagogus van.

Peresznyei Telephely:

A gyerekek sziileinek egy része bekoltozott a faluba és semmilyen kotédésiik nem volt a
nyelvhez. Igy a gyerekek nagy része az 6vodaban talalkozik eldszor a horvat nyelvvel.
Horvatzsidanybol van egy testvérpar, akikkel édesanyjuk néha szokott horvatul beszélni.
Nekik a nyelv nem idegen, de tarsalgasi szinten nem tudnak beszélni, de értik, amit mondok
nekik. Az ovodaban egyediili dolgozd vagyok, aki ismeri a horvat nyelvet. (Ez esetben a
kéthetes valtds nem a legszerencsésebb.) Sokat énekeliink, mondokdzunk és jatszunk horvat
nyelven. Az utasitasokat is legtobbszor horvatul mondom a gyerekeknek, amit nagyon hamar
elsajatitanak.

Juniusban megcsinaltak a festok a mar régota vart kétnyelvi feliratot az 6voda épiiletére. Ez is
hangstlyozza, hogy az intézmény nemzetiségi.

Koszegfalvi Tagovoda:

A német nemzetiségi tevékenységi tervek Osszeallitdsanal figyelembe vettiik a csoport
német nyelvismeretét (nevelési év elején felmértiik jatékos keretek kozott) illetve az életkori
sajatossagokat is. Igyekeztlink a telepiilés hagyomanyait és népszokasait megismertetni &s
apolni a gyermekekkel (pl.: hdsokr6l valdé megemlékezés, cigenudli siités, farsangi
hagyomanyok felelevenitése). Az év folyaman minden tevékenységiink soran a két nyelv
hasznalata érvényesiilt. Rengeteg szemléltetOeszkozt készitettlink és hasznaltunk annak
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érdekében, hogy a nyelvelsajatitds minél sikeresebb legyen, a gyerekek érdeklédését
felkeltsiik és szokincsiiket bovitsiik.

A nemzetiség nyelvén tobb mondodkat, verset, dalt, korjatékot, tdncot ismertek meg a
gyerekek, aminek nagy része népkoltés, hosszi iddre visszamenden Orzi a németségre
jellemzd tartalmakat. Probaljuk a nemzetiségi nhevelésiinket egyre valtozatosabba tenni,
szakmai anyagainkat, ismereteinket bOviteni az Ovodai nevelés mas teriileteirl sem
feledkezve meg.

A hatékonysag novelése érdekében tagintézmény vezetdként, a zalaegerszegi POK
altal igénybe vettem egy nemzetiségi szaktanacsaddi napot. Egy rendkiviil jol felkészilt
szakemberrel volt lehetéségem beszélgetni arrdl, hogy a nemzetiségi nevelést hogyan lehet
még magasabb szinvonalra emelni a gyermekek korében. Ezen informaciok jo alapjai a
kovetkezO nevelési évre a nemzetiségi nevelés 0sszeallitasahoz.

Sajnos a pandémias id6szak a nyelvelsajatitast kifejezetten hatranyosan érintette.
Mivel a csaladok nagy része nem hasznalja otthon a német nyelvet, igy az 6voda zarva tartasa
alatt a gyerekek nem voltak ebben a nyelvi kézegben. Bar az ajanlasokba mindig tettiink
nemzetiségi anyagokat is, azonban az nem helyettesitette a személyes jelenléti német
nyelvhasznalatot.

Unnepek, hagyomanyok megvalésulasa:

Rendezvényeinket a veszélyhelyzetre kiadott intézkedési tervben foglaltak betartdsaval
szerveztiik, Vvalositottuk meg. Csoportjainkban minden tevékenységben megjelennek a
hagyoményok mozzanatai.

Megvalosult programjaink idorendi sorrendben:

Mesevaros (székhely) Ovoda

augusztus 25. Elézetes sziildi értekezlet

augusztus 31. Tiiz-és munkavédelmi oktatds valamennyi dolgozd részére
augusztus 31. Tiiz-és munkavédelmi bejaras, ellendrzés

szeptember 4. Tanévnyito értekezlet (Ujvarosi Tagdvodaban)
szeptember 10-17. Csoport sziil6i értekezletek

szeptember 14. SZK értekezlet

szeptember 28. Préselés az udvaron

szeptember 29. Mihaly-napi vasar a csoportokban

szeptember 30. Tiizriadd

szeptember 30. Magyar népmesék napja

havonta 1 alkalommal Gyermekek sziiletésnapja

oktober 5. Allatok vilagnapja

oktober 5-6. Nagycsoportosok felmérése.

november 11. Marton nap a Maci csoportban.

november 13. Ovi-zsaru program

november 30 - december 18. | Adventi késziil6dés

november 30. Adventi gyertyagyujtas 1.

december 7. Mikulés varas

december 14. Adventi gyertyagyujtas 2.

december 14. Lucdazas, Luca buza tultetés

januar 14-15. Sziiléi tajékoztatok a csoportokban (irasban, zart facebook csoportokon keresztiil)
februar 22-26.. Félévi tajékoztatok a gyermekek fejlettségérdl (online)
februar 12. Farsang

Marcius 1. utani programjaink a veszélyhelyzet (székhelydvoda bezarasa) miatt elmaradtak.
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aprilis 22. Fold napja

majus 4. anyak napja (online, zart facebook csoportokon keresztiil)

majus 18. Szinhazi eléadas — Jurisics Var és Milvelddési Kozpont bérletes eléadas
majus 22. Piinkosd

majus 28. Elkoszonés az iskolaba mend gyermekektdl a csoportokban

junius 4. Miénk itt a rét!

junius 7. Gyereknap

junius 8. Szinhdazi eléadas — Jurisics Var és Miivel6dési Kozpont bérletes eléadas
junius 18. Tanévzard nevelGtestiileti értekezlet (Kdszegfalvi Tagdvoda)

Felsovarosi Tagovoda

Idépont

Megvalosult iinnep, hagyomany

2020. szeptember-oktober

Oszi kirandulasok

Lehet6ség szerint napjan

Gyermekek sziiletésnapja

2020. oktdber 5. Allatok vilagnapja
2020. november 10. Marton nap
2020. november 30, | Adventi gyertyagyujtas

december 7. 14. 21.

2020. december 22.

Karacsonyvaré délelétt — Betlehemes jaték

2021. februar 5. Farsang

2021. aprilis 14. Husvét

2021. aprilis 21. Fo6ld napja

2021. majus 31. Anyak napja

2021. junius 4. Madarak és fak napja
2021. junius 3. Nagyok bucsuztatdja
2021 junius 3. Piink6sdolés

2021. junius 7. Gyermeknap

Horvatzsidanyi Tagévoda

Idépont

Megvaldsult iinnep, hagyoméany

szept.-oktober

Oszi munkéalatok megtekintése

szept.-juliusig

gyerekek sziiletésnapjanak megiinneplése

november

Marton napi késziilddés

december 4.

Mikulas varas

december 10.

Luca buza lltetés

December 11.

Mézeskalacs siités

December 18.

Karécsonyi iinneplés

Februar 12. Farsangi mulatsag
Marcius Marcius 15-i megemlékezés
Huisvéti késziilddés (az 6vodaban nem valdsult meg)
Aprilis 22. Fold napja
Aprilis 30. Majusfa allitas az 6voda udvaran
Majus 2. Anyak napja (videdra felvéve és a zart messenger csoportba kiildtik el az
édesanyaknak)
Majus 30. Ma4jusfa kitancolasa
Junius 4. Nagycsoportosok bucsuztatdsa
Peresznyei Telephely
Idépont Megvalésult iinnep, hagyomany

szept.-oktober

6szi munkalatok megtekintése

szept.-juliusig

gyerekek sziiletésnapjanak megiinneplése

Nov 4. Oszi ovi-galéria ,,Oszi fak” cimmel

Nov.09-13. Szent Martonra vald megemlékezés énekkel, verssel, lampion készitése
dec.01-18. Adventi gyertyagyujtas

dec.7. Mikulas varas

dec.11. Luca bugza iiltetés

dec.14. Meézeskalacs siités
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dec. 18. T¢li ovi-galéria ,,Betlehem szimbdlumai” cimmel

jan.6. Megemlékezés a Harom kiralyokrol (téli ovi-galéria lezarasa)

februar 9. Farsangi fanksiités

februar 12. Farsangi mulatsag
Husvét (az 6vodaban nem valosult meq) ajandékkészités gyerekeknek

aprilis 30 Majusfa diszitése

Majus 3. Anyak napja megiinneplése az oviban (videora felvéve és a zart messenger
csoportba kiildtiik el az édesanyaknak)

majus 31. Majusfa kitancolas

junius 10. Bucslizés a nagycsoportosoktdl gyereknappal egybekotve

Ujvarosi Tagévoda

Idépont Megvalésult iinnep, hagyomany
2020.09.16. Oszi tinnep
2020. 09.21-09.25. Takaritasi vilagnap — Hulladékgytijtd nap
2020.09.22. Autémentes nap
2020.09.30. Magyar népmese napja
2020.10.05. Allatok vilagnapja
2020.11.11. Marton napi hagyomanyok
2020.11.23-11.27. Egészségnevelési hét- Tok party
2020.11.30-12.18. Adventi késziil6dés
2020.12.04. Mikulas varas — Mikulés bécsi levele
2020.12.16. Karacsonyvar6 délelott
2021.02.11.,15.,18., Farsang
2021.03.31. Husvét
2021.04.22. Fold napja
2021.05.03-05.07. Anyak napja (online)
2021.05.28. Gyermeknap

Készegfalvi Tagovoda

Idépont Megvalodsult iinnep, hagyoméany
oktdber 22. Gesztenyesiités
oktober 4. Allatok vilagnapija
november 11. Marton nap
december 7. Mikulasvaras
december 18. Kardcsonyvaro délelétt
februar 12. Farsang
aprilis 22. Fold Napja
aprilis 30. Anyék napja (vided- és ajandékkészités)
aprilis 30. TrachtTag-on részvétel
majus 10. Kirdndulas az Abért-tohoz
majus 31. Gyermeknap
junius 11, Nagyok napja — blicsuztatas

Velemi Tagovoda

Idépont Megvalésult iinnep, hagyomany
2020. 09. 28. Sziireti mulatsag
2020. 10. 02. Mihaly napi vasar
2020 .10.05-10. Allatok vilignapja (allatos hét)
2020. 10.12-22. Gesztenyés hetek
2020.11. 11. Marton nap az 6vodaban
2020.12.04. Mikuléasvaras az 6vodaban
2020.12. 18. Karacsonyvaras az 6vodaban
2021. 02. 16. Farsang az 6vodaban
2021. 04. 19. Nyuszi csomagok atadasa
2021. 05.03 Anyak kdszontése videofelvétellel
2021. 06. 25. Nagycsoportosok blicsuztatasa
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Bolcsode

Idépont Megvalosult iinnep, hagyomany
2020.09.21. Takaritasi vildgnap
2020.09.30. Népmese napja
2020.10.05. Allatok vilagnapja
2020.11.11. Maérton nap
2020.12.14. Mikulas (Covid miatt eltolodott-idészakos bezaras volt 12.04-12.13ig)
2020.12.01-t61 Adventi késziil6dés a gyermekekkel
2021.02.05. Farsang
2021.02.22. Vince napi vesszévagas
2021.03.08-1 héten megemlékezés marcius 15-r61 alkotasokkal, énekekkel, mondokakkal
2021.03.22. Viz vilagnapja
2021.04.06. Nyuszivaras
2021.04.30. Varosi majusfara szalagfelkotés
2021.05.03-i héten Edesanyéknak ajandék anyak napja alkalmébol
2021.05.25-1 héten Viragiiltetés
2021.06.07. Gyermeknap sziil6k részvétele nélkiil
Nyaron ovodaba mend gyermekek utolsd bdlcsddei napjan bucsiiztatas
Sziiletésnapok egész évben folyamatos

Téritéses és térités nélkiili szolgaltatasok ovodainkban:
Megvalosulasukra az EMMI hatéarozat szerint volt lehetéség.
Mesevaros (székhely) ovoda:

- Sziil6i igény alapjan a k6zEépso és nagycsoportos gyermekeinknek megrendeltiik a Jurisics-
var Mivelédési Kozpont és Varszinhaz bérletes szinhazi eléadasait. A kialakult helyzetben a
nevelési év kozben nem tudtdk megszervezni, majus végén — juniusban 2 eldadas keriilt
poétlasra.

- Zeneoviba jart néhany gyermek, melyhez helyet biztositottunk — (Kozponti és Felsdvarosi
Tagdvoda).

- a Kdszegi Birk6zo Club szervezésében elinditott foglalkozasok a kialakult helyzetben nem
valosultak meg.

Felsovdrosi Tagovodaban:
- Ovi foci — minden hétfon, Voros Judit vezetésével
- A Magyar Labdargo Szovetség OTP Bank Bozsik Intézményi Program szakmai feladatai,

a heti rendszeres, jatékos labdartigo sportfoglalkozasok megtartasa — részben valosult meg.

Ujvdrosi Tagdévoda: bérletes eléadasok

Koszegfalvi Tagovoda: hittan, birk6zés, alkalmanként szinhézlatogatas, korcsolyazas

Horvatzsidanyi Tagdovoda: Az idei nevelési évben kiilsd programokon nem vett részt az 6voda
¢s kiils6 programokat sem engedtiink be az 6vodaba a jarvany miatt. Pl. Csemete babszinhaz
Sopronbol

Peresznyei Telephely:
Az idei nevelési évben kiilsé programokon nem vett részt az 6voda és kiilsé programokat sem
engedtiink be 6vodankba a jarvany miatt. pl. Camara Artissima
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Tehetséggondozas érdekében végzett tevékenységek és azok eredményei:
Csoportjainkban a tehetséggondozast egyéni fejlesztéssel oldjuk meg az atlagosnal jobb

crer

kiilon jeloljiik.

Mesevaros (székhely) évoda:

A tehetségigéretes gyermekek fejlesztését a délelotti, illetve a délutani jaték idoben valositjuk
meg. Abrazolasban kiemelkedd képességli gyermekekkel kiemelten foglalkoztunk, rajzaikat
folyamatosan ,kozszemlére” tettiik, kiallitast szerveztiink belSlik és rajzpalyazatokon
szerepeltiink veliik.

Kifejezéen, érthetéen beszéld gyermekekkel a pandémia miatt ebben az évben sajnos nem
tudtunk részt venni a vers-és mesemondo versenyeken.

Felsévarosi Tagovoda:

A dokumentumokban jeloljiik és egyénileg a csoportban foglalkozunk a tehetséges
gyerekekkel.

Horvdtzsidanyi Tagovoda:

Két gyermeknél mondhato, hogy egy-egy teriileten kiemelkednek a tarsaitol. Egyik gyermek a
nyelv teriiletén, a mésik vers, mesemondas teriiletén.

Peresznyei Tagovoda: Egy gyermek most kezd nagyon szépen, kifejezéen rajzolni tarsaihoz
képest.

Ujvérosi Tagdévoda:

Els6sorban a vizualis, zenei és a mozgas teriiletén tudjuk leginkabb megvaldsitani a
tehetséggondozast, illetve ezek azok a teriiletek, amelyekben legel6sz6r megmutatkoznak a
»tehetség csirai.” Nevelési munkank soran a gyerekek szamara folyamatosan biztositottak
azok a lehetdségek, amelyek eldsegitik ez- iranyu fejlddésiiket. Az dvodapedagogusok a
gyermekek differencialt fejlesztésiik biztositasara torekedtek.

Koészegfalvi Tagovoda:

egy nagycsoportos kort gyermek esetében tudtunk tehetséggondozast végezni, akinek
erOssége az értelmi képességekben, azon beliill is a matematikai tartalmaknal mutatkozott
meg. Igyekeztiink szamara olyan jatéklehetdségeket, feladatokat, tevékenységeket biztositani,
ami az 0 érdeklddését kielégitette €és biztositotta tovabbi fejlddését ezen a teriileten. A kapott
feladatokat élvezettel, 6rommel végezte, tovabbi gondozasa sok szép sikert eredményezhet az
iskolaban.

Tovabbképzések, kompetenciak bévitése:

Intézménylinkben a kollégandk tobbsége fontosnak tartja szakmai tudasanak folyamatos
bévitését a neveld munka hatékonysaga érdekében. Elkotelezettek a folyamatos szakmai
fejlodés irant, nem csak id6t, hanem pénzt is szannak arra, hogy tudasukat a K6zosség javara
kamatoztassak.

NevelOtestiiletiinkb6l  életkora miatt tovabbra is tobb o6vodapedagogus mentesiil a
tovabbképzési kotelezettség teljesitése alol.
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Ovoddinkbél az elmiilt nevelési évben az aldbbi képzéseken vettek részt:

Munka- Tovabbképzés cime Tovabbképzés Tovabbk. Koltsége | Finanszirozas
vallalé helyszine oraszama (Ft) (6nkoltséges,
ktg.vetés,
egyéb,...)
Meseviros (székhely) Ovoda
K.A. Ligy tedd ra!” online 5 éra
G.Fné ABPE-tovabbképzés II. — a APEH hatdsagi - ingyenes
koltségvetési szervek vezet6i és Szombathely jellegii
gazdasagi vezetoi részére képzés
(veszélyhelyzet miatt tavasz helyett
Osszel keriil megtartasra)
Felsovarosi Tagovoda
H.Bné Csillag Boris csomag — gy tedd ra! | online 10 20 000,- | onkoltséges
— 5 képzést tartalmazott
Ujvarosi Tagévoda
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi | ELTE Savaria
nehézséggel, sajatos nevelési Regionalis
igénnyel kiizdd, és hatranyos Szolgaltato és 30 6ras
Z.Zné helyzetti tanulokkal valo Kutaté Kozpont
foglalkozas modszertana Szhely,
Autizmus elméleti hattere és ELTE Savaria 30 oras
beavatkozas néhany gyakorlati Regionalis online
lehetGsége Szolgaltato és kontakt
Kutaté Kézpont munka-
Szhely forma
A gyermek fejlédésének Csaladbarat 30 oras —
nyomonkdvetésére kidolgozott Orszagos digitalis
kérd6iv alkalmazasa bolesddében Nonprofit képzés
és 6vodaban Ko6zhasznu Kft.
Budapest, Tiizér
utca 33-35.
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi | ELTE Savaria 30 oras
nehézséggel, sajatos nevelési Regionalis
igénnyel kiizd6, és hatranyos Szolgaltato és
D. K. helyzetii tanulokkal valo Kutaté Kozpont
foglalkozas modszertana Szhely,
A gyermek fejlédésének Csaladbarat 30 oras —
nyomonkdvetésére kidolgozott Orszagos digitalis
kérd6iv alkalmazasa bolcsddében Nonprofit képzés
és 6vodaban Ko6zhasznu Kft.
Budapest, Tuzér
utca 33-35.
Kdszegfalvi Tagovoda
M. . gy tedd ra” | online 5 | OFt
Peresznyei Telephely
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi -
Sné M. nehézséggel, sajatos nevelési ELTE-PSZK 30 ingyenes
R. igénnyel Kiizd6 és hatranyos Szombathely

helyzetii tanuldkkal vald
foglalkozds modszertana.
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Tovabbképzések a bolesédében:

Munkavallalé

Tovabbképzés cime

Tovabbképz.
helyszine

Tovabbk.

ideje

Kaoltsége
(FY)

Finanszirozas
(6nkoltséges,

ktg.vetés,
egyéb,...)

F. K. A gyermekvédelmi
jelzérendszeri tagok
egylittmikodésének
eldsegitése. A kapcsolati
erGszak és az
emberkereskedelem okozata
artalmak azonositasa és

kezelése

2021.04.14- - -
2021.04.16.

Gné M.H. online

Tné K.M.

A tovabbképzések mellett tovabbra is fontosnak tartjuk a szakirodalmi folyodiratok és
szakkonyvek folyamatos elérhetdségének biztositasat, beszerzését.

Kapcsolataink:
Kapcsolataink apolasaban tovabbra is nyitott és kezdeményez6 szerepet toltiink be.

Az ovoda és a csalad kapcsolataban az 6vondk részérél az Oszinte odafordulast, a
segitdszandékot és az empatiat igyekeztiink erdsiteni. Elismerjiik a csalddi nevelés sordn
kialakult szokasokat, értékeket. Probaljuk a ,,negativ” értékeket csokkenteni ellensulyozni. A
jarvanyhelyzet miatt a kapcsolattartas nagyrészt online formaban valosult meg. Ko6zos
programjainkat ebben az évben nem tudtuk megvalositani.

A kapcsolattartas formai, gyakorisaga a csoportnaplokban dokumentalva.

A Kozmiivelddési Intézmények (Varosi Muzeum, Varosi Konyvtar, Jurisics Var Miivel6dési
Kozpont) 6vodasoknak szol6 programjaikat részben, vagy nem tudtak megvalositani.

Fenntarténkkal, Készeg Varos Onkorméanyzataval, vidéki tagovodaink &nkormdanyzataival,
valamint a nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolattartadsunk folyamatos és egyiittmiik6do.

Nagy segitséget jelentett neveldmunkankban a Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Készegi Tagintézményével vald egylittmtikodés. Az iskolakésziiltségi vizsgalatokon tul a
fejlesztés iranyvonalat is meghatéroztak, ezzel nagyban megsegitve munkankat. Ovodainkban
ellatjak a logopédiai fejlesztést, igény/lehetéség szerint gyogypedagdgusok altali
mozgasfejlesztést, iskola eldkészitd felzarkoztatast, valamint alapozo terapids fejlesztést
valositottak meg, a lehetéségek fiiggvényében, illetve online.

A sajatos nevelési igényli gyermekek elldtdsa kapcsan a Dr. Nagy Laszlo EGYMI
gyogypedagogusaival szoros az egytittmiikodés.

Valamennyien tagjai vagyunk a Gyermekjéléti Szolgalat ltal iranyitott jelzérendszernek.
Egyiittmiikodésiink  megfeleld a  gyermekek érdekében. Eves Gyermekvédelmi
tanacskozasukon részt vettiink.

Kapcsolataink az iskolakkal szintén online valosultak meg.
A védonéi szolgalat az éves munkatervének megfeleléen végezte tisztasagi vizsgalatat.

A foglalkozas-egészségiigyi orvos (Dr. Pusztai Gergd) a szerzédésnek megfelelden latta el
feladatat.
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Az egyhazak kérésének megfelelden biztositottuk a helyet az 6vodai hitoktatdshoz. A sziilok
nem minden 6vodaban éltek a lehetéséggel.

Napi kapcsolatban vagyunk az étkeztetést végzo cég, a Justfood Kft. helyi megbizottjaval, az
¢lelmezésvezetdvel, folyamatosan kiildtiik jelzéseinket.

Bolcsodei kapcesolattartas:

Sziilokkel: folyamatos, allando.

Csaladlatogatas alkalmaval, sziilével torténd 2 hetes beszoktatas soran, csaladi flizetbe
negyedévente tajékoztatas a gyermek fejlodésérol €s napi szinten kommunikacio, tajékoztatas
a gyermekekrol, online- zart facebook csoportokon keresztiil, illetve Messengeren, telefonon.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatarsaival:

Segitd, egylittmiikodd. Probléma esetén kapcsolatfelvétel.

Egvéb kapcsolataink:

Onkormanyzattal, szombathelyi bolcsédékkel, csepregi bolcsédével, taplanszentkereszti
bolcsodével, dvodakkal, zeneiskolaval.

Fejlesztomunka, logopédia:

Minden 6vodapedagogus kiemelt figyelmet fordit az egyéni képességfejlesztésre, a hatranyok
csOkkentésére, a gyermekek személyiségének fejlesztésére, figyelembe véve az egyéni és
¢letkori sajatossagaikat.

A gyermekek megfigyelése a nevelési év kozben folyamatos, melynek eredményeit a
gyermekek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacidoban rogzitjiik. Ebben a nevelési évben a
sziil6i tajékoztatokat online formaban tudtuk megvalositani. Sziikség esetén a Vas megyei
Pedagogiai Szakszolgalat K&szegi Tagintézménye segitségét kértik. Ok végezték el a
gyermekek iskolakésziiltségi sziirését is, valamint beiskolazas elétti vizsgalatokat.

A logopédiai fejlesztés, a mozgasfejlesztés €s az alapozo terdpia az 6vodakban valosult meg,
igy kozvetlen kapcsolatot tudtunk kialakitani a fejlesztések érdekében.

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa a Dr. Nagy Laszlo EGYMI altal miikodtetett
utaz6é gyogypedagogus haldzat altal valosult meg, a szakvélemények szerint megallapitott
Oraszamban, megbizasi szerzédésekkel (6 f6 gyogypedagogus).

A BTMN-es gyermekek fejlesztését a fejlesztopedagdgusok valositottak meg, folyamatosan
vezették a fejlesztési naplokat is.

Szakemberek altal fejlesztett gyermekek szama:

OVODA LOGOPEDIA RESZKEPESSEG BTMN SNI
ZAVAROS FEJL.
Mesevaros 21 16 Mné B. A. heti 2x 2 16 4 16
(székhely) K.M. heti 2x 916
Felsovarosi D. Zné Mozgasterapia 2 6 1 f6
Kedd és csiitortok | B. K. Heti 2 alkalom
3x45 perc 2x45 perc csoportban egyéni
10 6 6 o vagy kiscsoportos
forméban
H.zsidanyi 56, heti 2x (kedd, 1
péntek)

Peresznyei 36, heti 1x 1 1 6, heti 2 6ra

(péntek) gybgyped.
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Ujvarosi 21 f6 D.Zné 12 f6 Mné. B.A. 1f6 T.E
2x5 6ra 6 f6 M.Sz.M. 16 Iné.P.T.
Készegfalvi 316 2 16 (B. K.- 116 116 (T.E.
(K. J. logopédus, gyogypedagogus, (6vodapedagogusok, mozgasfejlesztés,
heti 2 6ra) heti 2 6ra) heti 1 6ra) heti 2 ora,
N. G. logopédus,
heti 1 6ra)
Velemi 4 Meseterapia 1 f6 2 0
Mozgéasfejlesztés 1 f6
Osszesen 67 o 3716 9 £6 9 £6
Gyermekbalesetek:

A baleset-megelézés alapfeltétele, hogy biztonsagos jatékeszk6zok és berendezési targyak
vegyé¢k koriil a gyermekeket. Ezek folyamatos ellendrzése, karbantartasa, rendeltetésszera
hasznalatuk elsajatitasa fontos feladat.

Az 6voda/bolecsdde épiiletében a folyoson torténd kozlekedés, a mosdoban vald viselkedés €s
a tornaszoba hasznalatanak szabalyait rendszeresen atbeszéljikk a gyermekekkel. Ugyanigy a
sétakra vonatkozd, illetve az udvari jatékok veszélyeit és szabalyait.

Mindezek ellenére székhely ovodankban 2, a bolcsdédében 1 gyermekbaleset tortént. A
baleseti jegyzokonyvek a KIR-ben, illetve a bolcséde esetében papir alapon Kitdltésre
kertltek.

Munkahelyi balesetek:
Munkahelyi baleset a nevelési évben intézményilinkben nem volt.

I11. Miikodési tervben meghatarozottak megvalosulasa

A 2020-21-es nevelési év Munkatervében meghatarozott pedagogiai adminisztracios
feladatainkat hataridére megvalositottuk.

Ertekezletek:

Tanévnyito értekezlet:

Ideje: 2020. szeptember 4.

Helye: Ujvarosi Tagovoda

Téma: 2020/2021. nevelési év feladatai, Munkaterv ismertetése.

Munkatarsi értekezlet (valamennyi alkalmazott részére) megvalosult.
Ideje: 2020. 08. 31. 16.45
Helye: Mesevaros (székhely) Ovoda

- Tliz-és munkavédelmi oktatas (Fyrex Biztonsagtechnika)

- Alkalmazotti kor kozos feladatai, jogai, kotelességei

- Hazirend a dolgozok részére, munkakori leirasok tartalma.

Ideje: 2020. 09. 01. 16.45

Helye: Ujvarosi Tagévoda
- Tliz-é¢s munkavédelmi oktatas (Fyrex Biztonsagtechnika)
- Alkalmazotti kor k6zos feladatai, jogai, kotelességei
- Hazirend a dolgozok részére, munkakori leirasok tartalma.
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Sziil6i értekezletek:

Elézetes sziiloi értekezletek ¢€s az elsd csoport sziiléi értekezletek minden csoportban
megvalosult. A félévi és év végi értékelések irasban, online keriiltek feltOltésre a zart
csoportokban.

Félévi nevelétestiileti értekezlet: nem valosult meg
Tavaszi nevelétestiileti értekezlet + alkalmazotti kirandulas: nem valosult meg

Tanévzaré értekezlet: megvalosult
Témaja: Beszamolo, a 2020/2021. nevelési év értékelése a Munkaterv alapjan
Ideje: 2021. janius 18. 8.00
Helye: Készegfalvi Tagovoda

Ellenérzések, értékelések:

Kiils6 szakmai (pedagogus, vezetdi, intézményi) tanfeliigyeleti ellendrzés 1lasd Pedagégusok
mindsitoé vizsgaja, tanfeliigyeleti ellendrzése cimszo alatt (9.oldal).

A jarvanyligyi veszélyhelyzet, a rendkivilli sziinet miatt a tavaszra tervezett pedagogus
onértékeléseket, valamint az évente elvégzendé intézményi elvarasok értékelését nem
tudtuk maradéktalanul lebonyolitani. A pedagdgus oOnértékelések megvalositasat a nyarra
tervezzik.

Az intézményi onértékelés keretében évente vizsgalando elvarasok

Az értékelések a rendkiviili helyzet adta lehetéségekhez mérten késziiltek.

- PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Tervezés:
Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek
terveivel:

A 2020/2021-es Az éves munkaterv készitésekor meghatarozoéak voltak az intézmény
nevelési évben stratégiai  dokumentumaiban, valamint a munkakozosség —tervében
megvaldsitasra keriilt | megfogalmazottak. A munkatervekben megjelennek az intézmény kiemelt
céljai.
Teljes mértékben koherensek a dokumentumok.

A 2021/2022-es Alapdokumentumaink moédositasa a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen
nevelési évben (SZMSZ, hazirend — beiskolazas)

sziikséges Szakmai munkakozosségek éves terveinek Osszeallitasakor figyelembe kell
megvalositani venni céljainkat, feladatainkat, legjobb szakmai tudasunk szerint teljesiteni az
elképzeléseket.
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A nevelési év végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kovetkezO nevelési év

tervezése.

A 2020/2021-es
nevelési évben
megvalositasra Kertilt

A tervek és a beszamolok egymasra épiilnek.

Az el6z0 nevelési év felmeriilt hianyossagaira, valamint az &vodak
Osszevonasaval felmeriilt kérdésekre, problémakra kerestik a megoldasi
lehetdségeket, beépitésre keriiltek a nevelési év munkatervébe.

Azokat a tervezett feladatokat, melyeket a veszélyhelyzet miatt nem tudtunk
megvalositani  (fogaszati sziirés, leendd elsés tanitonk latogatasa) a
kovetkezd évben ismét feladatul tiizziik ki.

A 2021/2022-es
nevelési évben
sziikséges
megvalositani

A stratégiai tervek lebontasa a nevelési évre, hogy atlathatobb, konkrét
feladatokkal mindenki szamara érthet6 legyen.

Rendszeres vezetdi megbeszéléseken, illetve emlékeztetokkel, irasos
informaciokkal az aktualis feladatok, hataridok betartasa.

Kiemelten kell foglalkoznunk a gyermekek kérnyezettudatos nevelésével, a
kornyezetvédelemi feladatok megvalosulasara nagyobb figyelmet kell
forditanunk.

- PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ertékelés
Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést

dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit Osszekapcsoljak, sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek:

A 2020/2021-es
nevelési évben
megvalositasra keriilt

Az intézményben foly6 nevelési munka alapjaként egységesitésre keriilt a
gyermekek adottsdgainak, képességeinek megismerésére vonatkozo
megfigyelési rendszer. A gyermekek egyéni fejlesztése folyamatszabalyozott,
cselekvési terv alapjan torténik. Az elsdsorban megfigyelésen alapuld
fejlettségi szintet, az erre alapuld fejlesztési terveket, azok értékelését, sziildi
tajékoztatast a ,,Gyermektiikor” (Nagy Jenoné) fejlettségméro
dokumentumban félévente rogzitjiik.

A kialakult jarvanyiigyi helyzet miatt a fejlettségi szint megallapitasat, a
fejlesztési terveket, értékeléseket teljes mértékben csak az I. félévre
vonatkozoan tudtuk megvalositani, illetve rogziteni. Az év végi
tevékenységtervek értékelését részben tudtuk elvégezni.

Az SNI-s gyermekeket kiilon fejlesztési terv alapjan az utazo
gyogypedagogusok fejlesztették, a csoportban torténd folyamatos
odafigyelés, fejlesztés mellett.

A BTMN-es gyermekekkel a csoportban dolgozo fejlesztépedagogus
foglalkozott, vezette a fejlesztési naplot.

Intézményi szinten megtortént a fejlodési eredmények Osszesitése, értékelése.

A 2021/2022-es
nevelési évben
sziikséges
megvalositani

A helyi szabalyozasnak megfeleléen, a nevelési évben egységesen
kialakitott formaban folytatjuk a gyermeki fejl6dés nyomon kovetését,
értékelését.
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Az Ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirél fejleszté céllal  folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondvisel6jének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek:

A 2020/2021-es A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott,
nevelési évben kozos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan tortént. A
megvalositasra keriilt gyermekek fejlettségérél a félévenkénti tajékoztatoét a sziiloknek online
formaban tudtuk megvalositani (a ,,Gyermektiikorben” rogzitettek alapjan).
A jarvanyligyi helyzetben a napi parbeszéd hianya jelentdsen nehezitette a
sziilokkel vald kapcsolattartast.
A batoritd nevelés elveinek alkalmazasaval, differencialt bandsmoddal,
pozitiv megerdsitéssel, a szokasok kialakitasaval, betartatasaval a gyermekek
felé folyamatosan visszajeleztiink.

A 2021/2022-es A gyermekek értékelése tovabbra is az intézmény szabalyzo
nevelési évben dokumentumaiban megfogalmazott értékelési rendszer alapjan torténjen.
sziikséges Megvalositando:
megvalositani - a gyermeki teljesitmények folyamatos nyomon kovetése,
dokumentalasa, elemzése,
- egyénre szabott értékelés
- fejlesztési tervek készitése
- az egyes évek értékelési eredményeinek 6sszehasonlitasa.
A gyermek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatos visszacsatolas a
sziiléknek, és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé formaban a
gyermeknek.

- SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Személyiségfejlesztés
Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagdgusa informaciokkal rendelkezik minden
gyermek szocialis helyzetérdl:

A 2020/2021-es A lehet6ségekhez mérten folyamatosan figyelemmel kisértilk a gyermekek
nevelési évben szocialis helyzetét. Az 6vodai, bolcsddei étkezésének igénybevételéhez
megvalositasra keriilt begy(jtottik a nyilatkozatokat. Az ingyenes Ovodai étkeztetésre vald
jogosultsag onmagaban is ad egy informacidt a csaladok helyzetérdl, bar ez
sok esetben nem a valos képet mutatja a csaladok anyagi helyzetérél. Az
6vodapedagogusok a gyermekek kiilsé megfigyelései, a beszélgetések soran
is észreveszik, ha valaki segitségre szorul.
A Gyermekvédelmi-, Védondi  szolgdlattal valé  kapcsolattartas
kovetkeztében is hasznos informaciokkal rendelkeziink a gyermekek
szocidlis helyzetérol.

A 2021/2022-es A gyermekek érdekeit szem el6tt tartva tovabbra is figyelemmel kisérjiik

nevelési évben szocialis helyzetiiket:
sziikséges - Az 6vodapedagogusok rendelkezzenek pontos informacioval minden
megvalositani 6vodaba jaro gyermekrdl (partnerintézmények: védéndi haldzat,

gyermekvédelem, észinte 6vodapedagogus-sziil6 kapcsolat).
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- SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Kozosségfejlesztés
A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben:

A 2020/2021-es Sziilokkel kozos programjainkat a veszélyhelyzet miatt ebben a nevelési
nevelési évben évben nem tudtuk megszervezni.
megvalositasra keriilt Ev végén a sziilok elégedettség-mérése a rendkiviili helyzet miatt nem
valosult meg.

A 2021/2022-es A pedagogus minta szerepének jelentésége  elengedhetetlen a
nevelési évben mindennapokban.
sziikséges Ovodapedagogusaink és a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitok
megvalositani (pedagogiai asszisztensek, dajkak, ovodatitkarok) rendezettségiik,
megfontolt, példamutaté magatartasuk altal lehetnek hiteles személyek a
sziilok életében.
Osztonozni kell a sziiloket az egyiittmiikddésre, lehetdséget kell teremteni a
kozos programokon valo részvételre.

- EREDMENYEK
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:
- helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei
- esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, teleptilési szint
elismerések
- 6 ¢éves kor utdn 6voddban maradd mutatok, elégedettségmérés eredményei (szilo,
o6vodapedagogus, pedagdgiai munkat segitok)
- neveltségi mutatok.
A 2020/2021-es A megfigyelések, mérések eredményeit a dokumentumok (,,Gyermektiikor”)
nevelési évben tartalmazzak a kialakult eljarasrend szerint.
megvalositasra keriillt Az egyéb eredményeket az Eves beszamolo megfeleld része, a neveltségi
mutatokat a féléves nevelési tervek értékelési tartalmazzak a

csoportnaplokban.
A 2021/2022-es A nevelési évben két alkalommal elvégezni a megfigyeléseken alapulo
nevelési évben értékeléseket.
sziikséges Lehet6ség szerint versenyeken, palyazatokon vald részvétel (rajzpalyazatok,
megvalositani vers-és mesemondo versenyek, stb).

Sziil6i elégedettségmérés elvégzése a nevelési év végén.

Kiemelt nevelési feladatként a kovetkezd nevelési évben a gyermekek
egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelését fogalmazzuk meg
Pedagogiai programunkban meghatarozottak szerint. kiemelten jelenjen meg
a dokumentaciokban is (Csoportnapld, Gyerektiikor)

- BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
Az 6vodapedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikodési koriiket, 6nalld
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével
hatarozzak meg:

A 2020/2021-es Intézményi szinten szervezett munkakozosségiink a jarvanytigyi helyzetben
nevelési évben nem tudott a munkatervben meghatarozottak szerint mitkddni.
megvalositasra keriilt
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A 2021/2022-es A kovetkez6 nevelési évben sziikség van a Szakmai munkak6z6sségek

nevelési évben hatékonyabb miikodésére, a szakmai gyakorlat segitésére, a térvényben
sziikséges meghatarozott hataskorok érvényesitésével.
megvalositani Az intézményi és a helyi kozosségek erejében 1évo lehetdségek kihasznalasa,

a kevésbé aktiv kollegak bevonasa a k6zdsségi munkaba.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és
ismeretekhez val6 hozzaférés:

A 2020/2021-es Az intézmény kibOviilését, az dvodak Osszevonasat kovetden sziikség
nevelési évben  volt a hatékony informaciddramlds és a  kommunikicio
megvalositasra kertilt | meoszervezésére. A tagintézményekkel valo  kapcsolattartas
hatékonyabb miikodéséhez a lehetdségeket fel kell mérni, a rendszeres,
havi vezet6ségi konzultaciokra sziikség van, ami a jarvanyhelyzetben

részben valosult meg.
Az o6vodapedagdgusok szamara szakmai munkajukhoz biztositott a
szamitogép hasznalata. Ennek ellenére sok esetben Osztondzni kell dket a

folyamatos hasznalatra.
A rendkiviili helyzetben otthon is hasznaltak az internet adta lehet6ségeket:
zart csoportokban, messengeren keresztiil tartottak a kapcsolatot a sziil6kkel.

A 2021/2022-es | A rendszeres, havi vezetGségi konzultaciok megvalositasa (sziikség

nevelési evben  szerint online konferencia keretében).
sziikséges Az 6vodapedagogusok szakmai munkahoz biztositott informatikai eszkozok
megvaldsitani hatékony, folyamatos hasznalata.

Az intézményen belili informacioaramlas megfelelé miukodtetése. A
tartalom pontossagara kell a dolgozoknak jobban figyelni!
Az IKT alkalmazasaval még pontosabb informacio aramlas megvalositasa.

- AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Az intézmény a helyben szokéasos modon tdjékoztatja kiilsd partnereit (az informacidatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapu):

A 2020/2021-es A partnerkézpontit mitkodés nagyon fontos szamunkra, hiszen a
nevelési évben visszajelzések alapjan megerdsitést kaphatunk, illetve épitkezhetiink beldle.
megvaldsitasra kertilt | Jol mitkodd kapcsolataink fenntartasara kiemelten figyeltiink a jarvanyiigyi
helyzetben. A személyes megbeszélések helyett az online tajékoztatas volt az
elsddleges. fontos feladat volt az elmalt évben
Partnereink egy részével tovabbra is a beszamolok alapjan
tajékoztatjuk egymast - fejlesztéseket segitd intézmények.
A Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde honlapja kialakitasra,
elinditasra, felelése meghatarozasra keriilt. Aktiv ilizemeltetése, a
folyamatos, naprakész informaciok eljuttatasanak megszervezése a
kovetkezd nevelési év feladata lesz.

A 2021/2022-es  Tovabbra is toreksziink a jo partneri viszonyok fenntartasara.

nevelesi évben Intézménylink honlapjanak folyamatos, naprakész lizemeltetése.
sziiks. megvalositani
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A partnerek tajékoztatdsat ¢és véleményezési lehetdségeinek biztositdsat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik:
A 2020/2021-es Folyamatos, pontos, megfelel6 tajékoztatast adtunk partnereinknek az
nevelésievben  elmult évek gyakorlatanak megfeleléen. A tajékoztatds  és
megvalositasra kertilt | yéleményezés lehetdségét folyamatosan értékeljiik, sziikség esetén
ujragondoljuk, valtoztatunk rajta.

A 2021/2022-es A tovabbiakban is téreksziink a megfelel, pontos tajékoztatasra.
nevelési évben
sziikséges
megvalositani

- A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Targyi, infrastrukturalis feltételek
Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntart6 felé.

A 2020/2021-es  FelelOsségteljes gazdalkodas mellett igyeksziink biztositani a
nevelesi évben  megfeleld targyi és miiszaki feltételeket a biztonsigos miikddéshez.
megvalositasra kertilt Fe| kell mérniink a belsé infrastruktira fejlesztésére vonatkozod
lehetdségeket, melyek figyelembe veszik intézménylink szervezeti
felépitését, nevelomunkank feltételeit és pedagogiai céljainkat.
Varatlanul kialakulo, siirgésen megoldand6 problémakrol, melyek
tobbletkdltséget vonnak maguk utdn, tajékoztatjuk a fenntartot,
keresve a megoldast.

A 2021/2022-es Intézménylinkben rendszeresen felmérjik a Pedagbdgiai programunk

nevelési évben megvalositasahoz  sziikséges infrastruktira meglétét, a hidnyokat a
sziikséges koltségvetés tervezésekor jelezziik a fenntarto felé.
megvalositani A kornyezeti nevelés az egészséges kornyezet elengedhetetlen része

mindenhol a folyamatosan apolt, gondozott udvar, a tiszta, egészséges,
korszerii éptilet.

Intézményiink székhelyovodajaban céljaink kozt szerepel a ,,Z6ld Ovoda”
cim elnyerése, melyhez sziikséges a kornyezettudatos elvek bevezetése.

- APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Személyi feltételek
Az intézmény rendszeresen felmeéri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/
tanito munka humaneréforras-sziikségletérol:
A 2020/2021-es Intézményiinkben rendszeresen figyelemmel kisérjiik a nevelémunkankhoz
nevelési évben sziikséges humaner6forras meglétét. Az elmult nevelési évben nem minden
megvaldsitasra kertilt  statuszon tudtuk biztositani a folyamatos dolgozodi 1étszamot. Tartos tavollét
idejére, lehetdség szerint megbizassal foglalkoztattunk munkavallalot. de
még igy sem sikeriilt minden kollégan6t helyettesiteni (intézményvezet6-
helyettes, felmentési idejét t61té6 dvodapedagdgus tartos tavolléte)
A humaneréforras sziikségletben bekovetkezé hiany a folyamatos
allashirdetések ellenére sajnos allandosulni latszik, legtobbszor még
érdeklddés sincs a meghirdetett 6vodapedagogus allashelyekre.
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A 2021/2022-es A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok -elosztasaban a

nevelési évben szakértelem és az egyenletes terhelés kiemelt hangstlyt kapjon — munkakdri
sziikséges leirasok aktualizéalasa, Gjragondolésa.
megvalositani

A humaner6forras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

A 2020/2021-es A fenntartonak az elére varhato és lathato valtozasokat -nyugdijazas, GYED-
nevelési évben GYES elore lathatdo igénybevétele, GYES-r6l valé visszatérés -mar a
megvalositasra keriilt  koltségvetés tervezésnél jelezziik. A koltségvetésnél igy bér jellegii
kiadasoknal plusz fedezetet tudunk tervezni a helyettesitésre. A varatlan
hianyzasoknal az esetleges bérmaradvanyok terhére tudtunk helyettesitd
alkalmazottat foglalkoztatni.
Mindezek ellenére azt tapasztaljuk, hogy a humaner6forras sziikségletben
bekovetkezo hiany stlya évrdl évre nagyobb.

A 2021/2022-es A humaneréforras sziikségletben bekovetkezé hiany, a felmeriilt
nevelési évben problémak folyamatos jelzése a fenntart6 szamara.

sziikséges
megvalositani

Kiilso ellendrzések

- 2020. november: hatosagi ellendrzés — adatszolgéltatds a 2019. évi allami tdmogatas
feliilvizsgalatdhoz.

- 2021. majus: Ovodak kozegészségiigyi felmérése egységes szempontrendszer alapjan
— Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathely Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly
(valamennyi 6voda és a bolcséde is érintett) — az ellendrzés eredménye még nem
ismert.

- Belsé ellendrzés, utdellendrzés az Onkormanyzati Hivatal modositott éves ellendrzési
terve ltemezésének és az ellendrzési programnak megfeleléen: Az dnkormanyzat
fenntartasaban 1évd intézmények esetében a mennyiségi felvétellel torténd leltarozas
szabalyszerli végrehajtasanak ellenérzése.

Vezetoi belso ellendrzések
Vezet6i ellendrzések ¢s a dokumentumok ellendrzése teljeskoriien nem valosult meg. A
kovetkezd nevelési évben erre nagyobb figyelmet kell forditani.
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Osszegzés

Neveldmunkankat az éves munkatervben és a pedagodgiai programban vallalt és eldirt
célkitlizések, feladatok hataroztak meg.
Intézményiink dolgozoi ebben a nevelési évben is odafigyeléssel, tiirelemmel, szakmai
tudasuk legjavat adva munkalkodtak azon, hogy a jarvanyhelyzetben — az intézkedési tervben
meghatarozottak betartdsaval és betartatdsdval — az intézmény legeredményesebb mitkodését
lehetové tegyék.
Ovodaink/bblcsédénk kornyezete, valamint a gyermekek fejlettségi mutatoi mindezt titkrozik.
A torvény altal eldirt kotelezettségeinknek eleget tettiink.
Megprobaltunk maximalisan alkalmazkodni a Vvaltozd elvarasokhoz, a kialakult
veszélyhelyzethez, modszertani, szakmai megujulassal tamogattuk, karoltuk fel a palyakezdé
kollégandket.

K6szoném kollégandim magas szinvonall, lelkes munkéjat, a veszélyhelyzet alatt nyujtott
segitségét, a Képvisel¢ Testiiletnek és az Onkormdanyzati Hivatal dolgozéinak, hogy a
mindennapi zavartalan mutkodést a nehéz helyzet ellenére is lehetéségeikhez mérten
biztositottak. KoszonOm partner intézményeink egytittmiikodését, segitségét, mely altal az
intézményiinkben nevelkedé gyermekek deriis, életvidam napi gondozasat, fejlesztését,
nevelését biztosithattuk.

Megkoszoném a Sziillék hozzaallasat, segitségét, melyet a Kkialakult helyzetben, a
mindennapokban volt médunk megtapasztalni.

Kdszeg, 2021. janius 17.

Guttmann Ferencné
intézményvezetod

42





A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGHATAROZOTT TEENDOK,
TEVEKENYSEGEK EREDMENYEI MEGFIGYELESENEK OSSZESITOJE
2020/2021. nevelési év

Ovoda elért atlag pontszima

Teenddok, tevékenységek megnevezése Ovodaba lépéskor Kiscsoport év végén (3-4 éves)
(2-3 éves)
Ovoda | Szék- | Felsé- | H.zsi- | Peresz | Ujva- | Kg.- | Vele- | Szék- | Felsé- | H.zsi- | Peresz | Ujva- | Kg.- | Vele-

hely varosi | danyi -nyei rosi falvi mi hely varosi | danyi -nyei rosi falvi mi
Az egészséges ¢letmod alakitasa 39 - 39 27 28 32 42 45 36 52 41 47 35 58
(72 pont)
Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt 53 - 45 46 37 45 36 62 a7 62 61 65 51 40
kozosségi nevelés (108 p)
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és 23 - 19 18 16 24 13 27 20 21 21 28 25 18
nevelés (44 pont)
Jaték 40 - 33 30 26 35 32 46 34 38 36 45 38 41
(92 pont)
Verselés, mesélés 24 - 23 23 18 20 16 29 22 31 25 30 22 19
(52 pont)
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc (88 35 - 45 30 28 30 25 43 35 47 32 47 35 28
pont)
Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka (76 32 - 33 24 23 30 22 41 30 37 29 37 33 24
pont)
Mozgas 30 - 32 22 20 27 22 35 28 36 27 33 32 28
(60 pont)
Kiils6 vilag tevékeny megismerése 37 - 30 26 26 38 28 45 29 38 36 48 44 30
(80 pont)
Munka jellegili tevékenységek 42 - 38 28 29 37 31 52 37 45 35 48 42 38
(92 pont)
A tevékenységekben megvalosuld tanulds 23 - 16 15 15 21 12 25 17 26 19 24 25 15
(40 pont)
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Teendok, tevékenységek megnevezése

Ovoda elért atlag pontszima

Kozépso csoport

Nagycsoport év végén

év végén (5-6 éves)
4-5 éves
Ovoda | Szék- | Felsé- | H.zsi- | Peresz | Ujva- | Kg.- | Vele- | Szék- | Felsé- | H.zsi- | Peresz | Ujva- | Kg.- | Vele-
hely varosi | danyi -nyei rosi falvi mi hely varosi | danyi -nyei rosi falvi mi

Az egészséges életmod alakitasa 56 44 54 54 56 50 - 63 60 49 64 55 59 -
(72 pont)
Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt 81 61 74 86 78 69 - 90 87 67 97 74 84 -
kozosségi nevelés (108 p)
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és 35 30 30 35 33 30 - 38 38 39 39 34 35 -
nevelés (44 pont)

Jaték 64 44 47 65 58 56 - 72 60 39 75 61 53 -
(92 pont)

Verselés, mesélés 39 29 28 41 44 34 - 46 41 26 45 38 39 -
(52 pont)

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc (88 | 57 46 50 63 61 55 - 70 67 47 69 60 62 -
pont)

Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka (76 51 40 41 56 51 48 - 63 57 42 56 55 54 -
pont)

Mozgas 44 41 34 46 46 44 - 51 50 34 53 48 51 -
(60 pont)

Kiils6 vilag tevékeny megismerése 59 46 46 59 60 54 - 66 56 47 72 56 64 -
(80 pont)

Munka jellegii tevékenységek 67 45 45 64 66 60 - 72 65 46 66 68 69 -
(92 pont)

A tevékenységekben megvaldsulo tanulas 32 25 28 32 30 29 - 35 33 28 38 34 32 -
(40 pont)
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Ovoda elért atlag pontszima
Teendok, tevékenységek megnevezése Nagycsoport év végén
6-7 éves)
Ovoda | Szék- | Felsé- | H.zsi- | Peresz- | Ujva- Kg.- | Velemi
hely varosi danyi nyei rosi falvi
Az egészséges €letmod alakitasa 69 65 60 - 68 65 -
(72 pont)
Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt 97 89 93 - 84 93 -
k6z0sségi nevelés (108 p)
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és 40 37 241 - 41 41 -
nevelés (44 pont)
Jaték 80 67 63 - 73 77 -
(92 pont)
Verselés, mesélés 46 43 40 - 50 44 -
(52 pont)
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc (88 79 73 66 - 72 74 -
pont)
Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka (76 65 61 57 - 65 63 -
pont)
Mozgas 57 50 49 - 55 57 -
(60 pont)
Kiils6 vilag tevékeny megismerése 69 67 59 - 71 73 -
(80 pont)
Munka jellegli tevékenységek 81 71 61 - 74 76 -
(92 pont)
A tevékenységekben megvalosuld tanulds 36 34 32 - 36 38 -
(40 pont)

A Velemi Tagovodaban a kdzépsé €s a nagycsoportos gyermekek még az el6z6 fejlettségmérd lapokkal lettek értékelve. A Gyerektiikor felmend rendszerben
keriil bevezetésre.
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Mellékletek ) ) .
KOSZEG MESEVAROS OVODA (székhely 6voda)
GYERMEKVEDELMI BESZAMOLOJA

A gyermekvédelmi feladatok elvégzése a munkaterv alapjan és a torvényi szabalyozok
figyelembe vételével torténik. A munkaterv Osszeallitasa az alabbi dokumentumok alapjan
késziil:

o 2011. ¢évi CXC. torvény A nemzeti koznevelésrol

o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. Torvény
e Ovodank esélyegyenldségi terve

e Pedagodgiai Program

Elozetes sziildi értekezleten a sziiloket tajékoztatjuk:
e az 6vodankban foly6 gyermekvédelmi munkarol.
e agyermekek, sziileik, 6vodai dolgozok jogairol és kotelességeirdl.
e az intézményi étkezési tamogatasi formakrol.

A gyermekvédelmi feladatokat a csoportvezetd 6vondk, egész évben folyamatosan végzik,
mely ebben a nevelési évben a jarvanyiigyi helyzet miatt nehezebben valdsul meg. A
2020/2021 nevelési év elején még meg tudtak tartani a kollégandk a sziil6i értekezleteket,
majd a folyamatos szigoritasok miatt egyre kevesebbet tudtak személyesen talalkozni a
sziil6kkel. A napi, személyes kapcsolat sajnos nem mindig lehetséges, de folyamatosan azon
dolgoznak, hogy ez a kapcsolat ne szlinjon meg, hiszen a gyermekek nevelése koz0s
feladatuk. Online, kozoOsségi oldalon, telefonon barmikor elérhetdk vagyunk a sziilok
szamara.

2020. marcius kozepétdl a koronavirus jarvany miatti vészhelyzet alatt 6vodank is kivette a
részét a feladatokbol. Kollégandink ebédet hordtak a gyermekeknek, mivel a
gyermekétkeztetést meg kellett oldani a vészhelyzet alatt is. Maszkot segitettek kihordani a
varos lakoinak. A vészhelyzet alatt az 6vondk folyamatosan tartottdk a kapcsolatot a
gyermekekkel és sziileikkel online formaban. Napi szinten kiildték a meséket, feladatokat,
otleteket, hogy a gyermekek ne ,,zokkenjenek™ ki a napi rutinbol. Miutan enyhitették a
Karantént maéjustél 6vodank, az akkor még Kozponti Ovoda, latta el az iigyeletes 6voda
szerepét. A varosbol tobb gyermek is igénybe vette az ligyeletet, kollégandink felvaltva,
beosztva lattak el a gyermekeket. A vészhelyzet enyhitésével minden kezdett visszatérni a
majdnem ,,normalis” élethez, de természetesen a maszkviselés, a fokozott figyelem higiénére
tovabbra is fennmaradt.

Ebben az évben a tisztasag fontossagat sikeresen tudatositottuk a gyerekekben. A koronavirus
jarvany miatt a kézmosas alapvetéen fontos lett. Senkit sem kell figyelmeztetni mar ra. Napi
szinten, de csoportonként valtva hasznaljuk az 6zongeneratort a csoportok fertotlenitésére (1
csoport, heti 1 alkalommal, zaras utan).

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek nyugodt, kiegyensulyozott kornyezetben nevelkedjenek.
A gyermekek biztonsagéaért valamennyi 6vodai alkalmazott felelds. Idén egy érintett gyermek
miatt esetmegbeszélésen és gyermekvédelmi targyalason vett részt egy kollégandnk, mivel
tobb probléma is felmeriilt a csoportjaba jard gyermek nevelésében, gondozédsaban.
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Valamennyi 6vodapedagdgusnak feladata és kotelessége a rabizott gyermekek értelmi
fejlodésének, a testi-, lelki-, egészségi allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése,
regisztralasa, valamint a fejlddéséhez sziikséges biztonsadgos 1égkdr megteremtése.

A gyermek ¢letében bekovetkezd kedvezbtlen valtozasokat a csoportvezetd dvondk jelzik az
intézményvezetonek ¢és a gyermekvédelmi feleldsnek.

A nevelotestiilet a kiemelt specialis gyermekvédelmi célokat az alabbiakban hatarozta
meg:
- Kapcsolattartas a sziilokkel napi szinten, egyiittmiikodés a jelzérendszer tagjaival.
- A gyermekek viselkedésének folyamatos megfigyelése, valtozasok felismerése,
okainak feltarasa.
- Az 6vodaban tartozkodas kovetése: hidnyzasok igazolasanak ellendrzése.
- Szakemberek altali fejlesztés az érintett gyermekeknél, valamint egyéni fejlesztés a
csoportokban.

Az ehhez kapcsolodé gyermekvédelmi feladatok:
1. A kiilonos banasmodot igényld gyermekek esetében a csaladi-, szocialis koriilményeinek,
egyéni sziikségleteinek figyelembe vételével:
- A gyermek alapvet6 sziikségletének, érzelmi biztonsaganak biztositasa.
- az ingyenes bolcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez a Gyvt. 21/B.§
(1) bekezdés a) pontja szerinti NYILATKOZAT 06sszegytijtése.
- ugy kell megszervezni a személyi- és targyi feltételeket, hogy az eldsegitse minden
gyermek szamara az optimalis fejlodési folyamatot.
- az ¢érintett gyermekek egyéni fejlesztése, fejlesztési terv alapjan
- hatranykompenzécio: lehetéség szerint a szakemberek altal igénybe vehetd
fejlesztéseken vegyenek részt, minél tobb id6t toltsenek a gyerekek az dvodaban.
- prevencio: idejében felismerni a csalad valsagos helyzetét, a gyermekek
viselkedésvaltozasat, esetleges lelki problémakat, melyek lehetnek masodlagos tiinetek
IS.
- sziikség esetén, fogadooran beszélgetés a sziilokkel, csalddlatogatas.

Az 6vondk a hatranyos helyzetlinek vélt gyermekeket - fliggetleniil attol, hogy a hatranyos
helyzetet hatarozatban megallapitottak-e - a programunkban meghatarozott modon
hatranykompenzacidoban, egyéni fejlesztésben részesitik. A  sziilokkel folyamatosan
kapcsolatot tartanak, a gyermekek pszichés- ¢s értelmi problémainak kezelésére szakemberek
segitségét kérik.
Ennek alapja lehet:

- sziilok valasa folytan kialakult csaladi problémak, melyek a gyermeket megviselik,

- a sziilok tartés munkanélkiilisége,

- valamelyik csaladtag stlyos betegsége,

- anyagi problémak,

- elhanyagol6 banasmad,

- sziil6 rendszeresen fogyaszt alkoholt,

- rossz lakéaskoriilmények,

- sziil6k alacsony iskoldzottsaga.

2. A tehetséggondozas megvalodsitasa egyéni formai:
- a csoporton beliil, differencidlva, egyéni dokumentacié vezetésével,
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- az iskolaba lépéskor a kiemelkedd képességeket a tanitok is megismerjék, ezért a
tavaszi latogatas alkalmaval err6l is tajékoztatast kapnak.
- nyomon kdvetés (az 1. osztalyosok latogatasakor torténik).

3. ,,A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, térvényes képviseletének biztositasaval,
tigyeinek intézésével foglalkozik.” Gyvt 11. § (1). Az egyenlé banasmod kovetelménye és
az esélyegyenloség megteremtése meg kell, hogy jelenjenek nevelési alapelveinkben,
értékeinkben.

Ovodapedagogusainknak alapveté feladata:

- az cllatott gyermekek hozzajussanak mindahhoz, amely a gyermeki személyiség
szabadon tortén6 kibontakoztatasahoz sziikséges,

- gyermeki jogok gyakorlasa,

- az 6vodapedagogusok szakmai tovabbképzése (esélyegyenldség témaban).

A gyermekvédelmi feladatokat a csoportvezetd Ovondk végzik folyamatosan, a
gyermekvédelmi felelés koordinalasaval és az intézményvezet, a tagintézmény-vezetok

ellendrzésével.

Készeg Meseviros Ovodaban (székhely 6vodaban, 2021. januar 31.)

Hatranyos Helyzetli gyermekek (HH)

(rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil) 116
Halmozottan Hatranyos Helyzetii gyermek (HHH) 116
Sajatos nevelési igényli gyermek (SNI) 3 16

Beilleszkedési, Tanulasi, Magatartasi Nehézséggel kiizd6 gyermek (BTMN)
2 fo

A tankoteles koru gyermekek szakszolgalat altal torténd felmérése az 6sz folyaman
megtortént. Tankoteles gyermekek szama: 35 f6. Ebbol biztosan iskolaba megy 30 f6, 1
gyermek biztosan évodankban marad a kdvetkez6 nevelési évre a Pedagogiai Szakszolgalat
egyéni vizsgalata és szakértdi véleménye alapjan, 2 gyermeknek a vizsgalata még
folyamatban van, mivel a sziilék kérvényt nyujtottak be az Oktatasi Hivatal felé, hogy
gyermekiik még egy évig 6vodaba maradhasson.

A fejlesztd pedagdgiai foglalkozasokat (részképességek fejlesztése) az elmult félévben a
Pedagogiai Szakszolgalat szakemberei megkezdték oktober folyaman 6vodankban. 9 gyermek
részesiil egyéni fejlesztésben.

Logopédiai fejlesztésre 21 gyermek jar.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 2015.
szeptember 1-jét6l hatalyos modositasa szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen
kell biztositani a bolcsddei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
az alabbi feltételek barmelyike teljesiil. Az igénybevétel sziil6i nyilatkozat alapjan torténik.

A sziilok altal kitoltott és alairt nyilatkozatok alapjan a normativ kedvezményt 73 gyermek

utan vették igénybe, egy gyermek részesiill 6vodankban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.
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A Nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (Nkt) 8. § (2) bekezdés értelmében
2015. szeptember 1.-t6l: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol "legalabb" napi négy oraban kotelezo
6vodai foglalkozason vesz részt. Ovodankba a térvénynek megfeleléen vettiik fel év kozben a
gyermekeket. Elutasitdsra nem keriilt sor. Az elmult évben 6vodabdl igazolatlanul hianyzo
gyermek nem volt. A felvételi és mulasztasi napld naprakész vezetése, az orvosi, illetve sziil6i
irasbeli igazolasok ellendrzése, megorzése a csoportban dolgozd 6vondk feladata.

A beszamolodt készitette:

Vargané Pochan Zsuzsanna
gyermekvédelmi megbizott

Beszamolo

a Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde
Felsévarosi Tagévodaja gyermekvédelmi feladatainak megvalosulasarol
a 2020-21-es nevelési évben.

Ovodankban kiemelt figyelmet forditunk a gyermekvédelmi munka feladatainak hatékony
megvalosulasara. Fontosnak érezziik a prevencidt, a harmonikus személyiségfejlesztést, az
érzelmi biztonsagban torténd befogadast, szocializaciot. A sikeres iskolai beilleszkedéshez
sziikséges testi, szocialis, értelmi érettség kialakitasat, a tanulasi zavarok megel6zését az
6vodai nevelés feltételeinek megszervezésével biztositjuk.

Messzemenden toreksziink a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitésére, amely a
gyermekek alapveté joga is egyben. Segitjiik a gyermekek beilleszkedését, képességeik
kibontakozasat, az esetleges fejlddésbeli lemaradas és a szocialis hatranyok kompenzalasat.

Ehhez a VMPSZ Készegi Tagintézményének segitségét, a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI utazo
gyogypedagogusainak segitségét, valamint az autista fejlesztésben a Csimborasszo
gyermekkozpont fejlesztését is igénybe vessziik a gyermekek ellatasahoz.

Minden 6vond feleldssége a rabizott gyermekek védelme, a legmegfeleldbb nevelési
modszerrel torténd segitségadas.

Csaladlatogatasok, fogadoorak, nyilt napok szervezésével, ko6zos rendezvényekkel,
programokkal, egyéni beszélgetésekkel segitjik a gyermekvédelmi munka feladatainak
hatékony megvalosulasat. Nevelési év elején a csoportban dolgozo dvondkkel egyiittmitkodve
szamba vessziik azokat a gyermekeket, akik kiilonleges banasmodot igényelnek. A
csoportnaplokban errdl kiilon feljegyzések késziilnek. Megfigyeljiik és segitjilk azokat a
gyermekeket, akiket kiilonboz6 kornyezeti tényezOk akadalyoznak az adottsagaikhoz mért
fejlédési lehetdségiik elérésében.

A sziil6k sziléir értekezleten tijékoztatast kapnak az Ovoda gyermekvédelmi
tevékenységérdl, tovabba arrdl, hogy problémaikkal milyen intézménytipust kereshetnek fel,
valamint az étkezési €s egyéb szocidlis tamogatasok lehetdségeirdl.

Jo a kapcsolatunk a Gyermekjoléti szolgalattal, illetve a Védondi Szolgalattal.
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Jelzéssel ¢éliink a gyermekek hatranyos helyzete, illetve veszélyeztetettsége esetén mindkét
iranyban. Figyelemmel Kkisérjiik a csaladok életét, s ha barmi gyermeket veszélyeztetd
problémat észleliink, azt azonnal jelezziik.

Sziikség esetén a problémakkal megkeressiik a védondt vagy a gyermekorvost. A sziilok
rendszeres tajékoztatast kapnak gyermekiik egészségvédelmével kapcsolatban.

A 2020-21-es nevelési év adatai:

Az elmult évet tekintve a gyermekekr6l megallapithatd, hogy kedvez6bb szociokulttralis
kornyezetbdl érkeztek. Az anyagi helyzete egy csaladnak sem kritikus, inkabb a nevelési
problémak szembetiinbek. Ez a kevésbé iskolazott csaladoknal is, és az anyagi jolétben
¢l6knél is eléfordul. A hattérben eltérd okok allnak.
2020-21-es évben nem tartunk nyilvan veszélyeztetett, gyamsag alatt, atmeneti nevelésben
vett, illetve alap ellatasban nyilvantartott gyermeket.

Gyermekétkeztetés:

2020/2021-es nevelési évben 48 gyermek, 34 6 téritésmentesen étkezett. A téritési dijat
fizet6 gyermek 14 f6.

Nagycsalados 10 6, rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilt 3 6, tartds beteg 2
6 (a +2 {6 a csaladban nevelt fogyatékos testvér jogan vette igénybe az ingyenes étkezést), a
csaladban az egy fore juto alacsony jovedelem miatt 24 £0.

Jo kapcsolatot tartunk fenn a Pedagégiai Szakszolgalattal, ¢s az SNI-s ellatast biztosito Dr.
Nagy Laszlo EGYMI-vel.

A Szakszolgalatnal dolgozé szakemberek segitik az 6vondk egyéni fejleszté munkdjat a
részképesség zavarral, beilleszkedési nehézséggel kiizdé gyermekek esetében. Ok végzik az
egyéni céliranyos fejlesztéseket a logopédiai ellatast igényld gyermekek esetében, és a
részképesség zavaros gyermekek esetében is. A 2021-es évi beiskolazast megel6z6 torvényi
valtozas miatt elvégezték azoknak a gyermekeknek a vizsgalatat, akiknél a Nev. Tan.
javaslatot tett. 3 gyermek nyujtott be kérvényt az OH-hoz.

1 SNI gyermek van, aki heti 2x2 éraban megkapja a gyogypedagégiai fejlesztést. O
kettonek szamit a normativat illetoen. BTMN-es gyermekek szama 2, oket a
fejlesztépedagégusok a szakértdi véleményben meghatarozottak alapjan kiilon fejlesztik.

Logopédiai ellatasban 11 f6, mozgasfejlesztésben 5 f6, kisgyermek részesiilt az évben.
Mozgasfejlesztést biztositottunk a megkésett beszédfejlesztésii gyermekeknek is, hisz a
protokoll szerint az ¢ esetilkben a logopédiai fejlesztést fél éven keresztiil mozgasfejlesztés
elézi meg

Tankoteles 16 kisgyermek volt. Koziiliik 11-en mentek iskolaba, 5 kisgyermek tovabbi egy
évig ovodai nevelésben maradt.

2 gyermek a BTM diagnozis alapjan marad. 3 gyermek kérelmezte az OH-nal a tovabbi 1 év
ovodai nevelést.

Kotelességlinknek érezziik a nevelési programban megfogalmazott elveknek megfeleléen az
esélyegyenldség megvaldsitasat, a hatranyos helyzet segitését. Az 6vondk csoportjaikon beliil
Osszesen 12 gyermeket részesitettek egyéni fejlesztésben. A kiemelkedd képességekkel
rendelkezd gyermekeknek egyéni fejlesztéssel biztositjuk az egyéni képességeik hatékonyabb
kibontakoztatasat.
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Folyamatosan figyeljiikk a csaladok életkoriilményeinek alakulasat. Ha felmeril a segitség
sziikségessége, kezdeményezziik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételét,
vagy rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas iranti kérelem benyujtasat.

Higiéniai elhanyagoltsag esetén tapintatosan megszolitjuk a sziildket a helyzet javitasa
érdekében, hivatkozva a gyermek érdekeire, illetve a kozosségi €let elvarasaira.

Voros Judit Horvath Balazsné
Gyermekvédelmi feladatokat koordinalo Tagdévoda vezetd
ovodapedagdgus

Horvdtzsidanyi Tagovoda:

Az 6szi sziil6i értekezleten a sziilok tajékoztatast kaptak az ingyenes étkezés igénylésének a
lehetdségeirdl, amit a gyerekek kb.50% vesz igénybe. A csaladok olyan helyzetben vannak,
hogy mas segitségre nem szorulnak. A gyermekek tobbsége sziileivel él kiilon csaladi hazban.
Egy gyermek sziilei élnek kiilon, igy a kislanyédesapjaval és a nagysziilokkel ¢él, szeretetben
nevelik. Gyermekvédelemben a horvatzsidanyi 6vodasok koziil nincsen.

Peresznyei Telephely:

Az 06szi sziil6i értekezleten a sziilok tajékoztatast kaptak az ingyenes étkezés igénylésének a
lehetdségeirdl, amit a gyerekek kb.50% vesz igénybe. A csaladok olyan helyzetben vannak,
hogy mas segitségre nem szorulnak. A gyermekek tobbsége sziileivel €l kiilon csaladi hazban.
A peresznyei 6vodasok koziil egy kislany van gyerekvédelemben. Az el6z6 évekhez képest a
kislany (Sz.F.) rendszeresebben jar 6vodaba. A kislany jol érzi magat a csoportban, szivesen
baratkozik mindenkivel. A szeptemberi iskolaérettségi vizsgalaton, egyéni vizsgalatot
javasoltak. A vizsgalat dec. elején megtortént, melyen BTM-s allapitottak meg. Edesanyja
elfogadta a tankotelezettség egy éves halasztasat. Ruhazata tiszta, szabalykovetd gyermek.
Bizunk benne, hogy édesanya a jovOben egyiittmiikoddé lesz és ez az egy év dvodaban
maradas sokat segit a kislany iskolai felkésziiléséhez, melyben egyik legfontosabb feladat a
rendszeresség kialakitasa.

Ujvarosi Tagévoda Gyermekvédelmi beszamoloja
a 2020/2021-es nevelési évrol

Nehéz év all mogottiink minden téren. A koronavirus jarvany miatt, olyan helyzetekben
kellett helytallnunk, olyan problémakat, feladatokat kellett megoldanunk, ami 1ij, szorongast
keltd érzéseket valtott ki gyermekekben, felnSttekben egyarant. Ugy gondoljuk, hogy
legy6zve félelmeinket sikeriilt segiteni a csaladokat, nem hagytuk magukra 6ket.

Arra torekedtiink, hogy minél zokkendmentesebben, a gyermekek érdekeit, jolétét biztositsuk.
Az dvodai felndtt kozosség figyelemmel kisérte a csaladok helyzetét, a gyermekek fejlodését,
az aktualis informaciokat. A sziiloket ennek megfelelden folyamatosan tdjékoztattuk.
Rendszeresen megbeszéltiik a gyermekek életkoranak megfeleléen a helyes viselkedési,
magatartasi  szabalyokat, szokdsokat. Biztonsdgos koOrnyezetet teremtettiink a
csoportszobakban, ill. az udvaron.

51





Fokozottan figyeltiink a balesetveszély elkeriilésére.

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas: 11 6
Tartosbeteg: 5 6

Tobb gyermekes, nagycsalados: 22 6
Nevelésbe vett: 1 6

130 % (fizetésiik nem éri el a fiz. min.): 39 {6
Fizetds: 44 16

Nem étkezik: 1 f6

Némethné Vagfalvi Eva
gyermekvédelmi felelds

Koszegfalvi Tagovoda:

Ovodankban kiemelt feladatként kezeljiik a gyermekvédelmi munkat. Egyik f6 feladatunk a
csaladokkal valo egyiittmiikodés, jo kapcsolat kialakitasa, illetve a prevencidé a problémak
korai szakaszban levé feltarasa. A két 6vodapedagogus és a dajka néni egyiittmtkodve végzi

neveldmunk4;jat.
Elvégzett feladataink a gyermekvédelmi munka terén:

Ev elején felmértiik a hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett gyermekek szamat, a
Gyermekjoléti Szolgalat altal kidolgozott szempontok alapjan. Jelenleg rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo, illetve veszélyeztetett gyermek nincs
ovodankban.

Egyéb adatok: nagycsalados 9 6, tartdsan beteg, SNI 1 f6, BTMN 1 {6, ingyenes
étkezést kap a jovedelem alapjan: 8 f6

Sziildi értekezleten (szeptemberben) a sziilok tajékoztatast kaptak a csaladokat
segitd ellatasokrol, a gyermekvédelmi felelds személyérdl és fogadoorajarol.

Ev elején feltérképeztiik az 6voda egész teriiletét, és a veszélyforrasokat kiiktattuk.
Az év folyaman keletkezett karokat a vezetdvel egyeztetve megsziintettiik.

Az év kozben érkezett gyermek befogadasat segitettiik és beilleszkedését probaltuk
zokkenOmentessé tenni.

A sziilok az év folyaman betartottak azt a szabalyozast, hogy nem léphetnek be az
6voda épiiletébe és a maszk hasznalata kotelezo.

A sziilokkel napi kapcsolatban vagyunk és tajékoztatjuk egymast a gyermekekrol. A
tavaszi 6voda bezaraskor online tartottuk a kapcsolatot a csaladokkal.

A gyermekek aktualis fejlettségi szintjét a Gyermektiikr6t alapjan novemberben és
februarban felmértiik. Ezek alapjan megterveztiik mindkét félévre az adott gyermek
felzarkoztatd vagy tehetséggondozd jellegli fejlesztését. Minden félév végén
ellendriztiik, hogy a kivant eredményt sikeriilt-e elérni.

Nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy minél tobbet tartozkodjunk a szabad levegdn.
A csoportba jaré gyermekek apoltak, tisztan és rendszeresen jarnak 6vodaba.

A rendszeres 6vodalatogatast folyamatosan figyelemmel kisértiik.
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- Csaladi koriilményeiket rendezettnek talaltuk.
- Az integralt nevelést elosegitettiik, haladasat folyamatosan figyelemmel kisértiik.
- Egész évben figyeltiik a csoportot, az esetlegesen felmeriild hatranyos helyzetd,
vagy veszélyeztetett gyermekek szamat.
Intézménylinkben igyekeztiink biztonsagos, egészséges kornyezetet kialakitani. A gyermekek
napirendjét 0gy szervezni, hogy ¢életkoruknak, képességeiknek, érdeklddésiiknek,
adottsagaiknak megfelel6 nevelésben részesiiljenek.

Velemi Tagovoda:

A Velemi Tagovoda vegyes csoportjaban az elmult nevelési évben HH-s és HHH.s gyermek
nem volt.

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermekiink sem volt.

A tavalyi nevelési évben gyermekvédelmi munkaval kapcsolatos intézkedésre nem volt
sziikség.

Schreiner Gaborné
tagovodavezetd

Gyermekvédelmi beszamolo a bolcsode
2020. évi gyermekvédelmi teriiletet érinté munkankrdl

A bélesdode a gyermekjoléti alapellatds részeként a gyermekek napkozbeni ellatasanak
egyik formaja. A bolcséde a csaladban nevelkedé — 20 hetes — 3 éves kort — gyermekek
szakszerli gondozasat és nevelését végzd intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, a
bolcsddei gondozasi — nevelési év végéig maradhat a bolcsddében.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsagrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 42
§ (1) bekezdés értelmeében, amennyiben a gyermek még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4.
¢életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolesédében.

Bolcsédénk az alapellatasra kapott miikodési engedélyt. Engedélyezett féréhelyek szdma:
24 16 (befogadott 1étszam tekintetében: 24 £6.)

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a bolcs6dében a gyermekek védelemérdl és
gyamiigyi igazgatasarol szolo 1997. évi XXXI. torvény szabalyozza.

A gyermekvédelem elsé jelzé intézménye a boleséde. A hatranyos helyzetli és
veszélyeztetett gyermekek csaladjaval a szakemberek és a gyermekvédelmi felel6s kozvetlen
kapcsolatban allnak. Fontos a sziilokkel vald kapcsolattartas, a kolcsonds parbeszéd, a
bizalom kialakitasa.
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A bolcsédei gyermekvédelem célja:
— prevencio
— agyermekek hatranyos helyzetének csokkentése
— Veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése
— kialakult veszélyeztetettség esetén — segitségnyjtas
Kisgyermeknevelék feladatai:
— aveszélyeztetett csalad és gyermek kisziirése, feltérképezése, figyelemmel kisérése
— hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasa
— bolesddei  gyermekvédelmi felelds tajékoztatdsa a szocialis, kulturdlis vagy
egészségligyl hatrannyal kiizd6 csaladokrol
— egyluttmikodés a szakemberekkel, védéndi halozattal, csaladsegitdé szolgalattal,
gyamhatosaggal
— csaladtamogatasi formak ismertetése a sziilokkel, tamogatdsok kezdeményezése a
szocialis hatranyok enyhitése érdekében
Sziilok korében végzett feladataink:
— egyiittmiikddés, szemléletformalés, bizalmas kapcsolat kialakitasa
— tandcsadas, tdjékoztatas a jogaikrol és kotelességeikrol
csaladlatogatas, majd napi szinten kapcsolattartas
— tajékoztatas a gyermek fejlodésérol
Kisgyermeknevelok korében végzett feladatok:
— gyermekvédelmi munka koordinalasa
— egyittmikodés, szemléletformalas
— informaciok atadasa
— sziikséges dokumentaciok készitése
Egyéb feladataink:
— kapcsolattartas az intézményekkel (Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Gyamhatosag,
bolcsddeorvos, Nevelési Tanacsadd, Onkormanyzat)
— tovabbképzéseken, konferencidkon valo részvétel
— nyilvantartasok, dokumentéaciok naprakész vezetése
— azilletékesek sziikség szerinti értesitése a jelzérendszeren keresztiil

2020. évi gyermekvédelmi teriiletet érint6 munkankrol

Bolcs6dénk 24 féréhellyel rendelkezik, mind a 24 férOhely betoltott volt. Két
csoportszobaval, azaz egy bolcsddei egységgel mitkodik bolesddénk, csoportonként 12-12 6
gyermekkel.

Egy f6 HHH gyermek Bolcsddei felvételi kérelmét igényelte 2020.01.08-an a
gyermekvédelmi gyam és a nevelOsziilé. A kisfia helyzeténél fogva HHH, aki 2019. 11.30-
atol ¢l neveldsziiloi csaladban Koészegen. Neveldsziild munkaviszonnyal is rendelkezik,
emiatt kérelmezte a gyermek bolcsddei ellatasat.

A gyermek felvételére a telitett féréhelyek miatt nem keriilhetett sor.

Egy {6 gyermek bolcsOdei ellatasanak igényét az édesanya 2020. februarjdban
visszamondta, a gyermek gyakori betegeskedése miatt. A felszabadult féréhelyre a HHH
Kisfiu felvételére keriilt sor, aki 2020.02.25-ét61 bolecsédénk ellatasaban részesiil.

2020. januarjatél 2020. augusztusig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek bolcsodénkben 2 f6 volt. A 2 gyermek koziil 1 jelenleg is bolcsodés, a
masik gyermek szeptembert6l 6vodaba ment. A még boles6dében maradt gyermek 2020.
szeptembert6l nem részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.
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A bolcsoédei felvétel, illetve csaladlatogatasok alatt tapasztaltak alapjan tajékoztattuk a
sziilket gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagrol, lehetéségekrél, az ingyenes
étkezés igénybevételének lehetdségeirdl.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gvermekek szama 2020. évben:
(ingyenes étkezésben részesiilok)

2020. | 01.h6 | 02.h6 | 03.h6 | 04.h6 | 05.h6 | 06.h6 | 07.h6 | 08.h6 | 09.h6 | 10.h6 | 11.h6 | 12.h6
év

fo 2 2 2 2 2 2 2 2 0 0 0 0

Nagvycsaladban é16 syermekek szama 2020. évben:
(ingyenes étkezésben részestilok):

2020. | 01.ho | 02.h6 | 03.h6 | 04.h6 | 05.h6 | 06.hd | 07.h6 | 08.h6 | 09.h6 | 10.h6 | 11.h6 | 12.h6
év

6 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Tartésan beteg gvermek: (ingyenes étkezésben részesiilok): 2020. évben 1 6 bolcsddés
gyermek testvére tartdsan beteg, igy a bolcsédés gyermek ingyenes bolcsddei étkezésben
részesiil az 1997. évi XXXI. tv. szerint, (2020.09.07. 6ta bolcsddes).

Havi jovedelme nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér netté 6sszegének 130
O0-at (sziilok nyilatkozata alapjan) /ingven étkezok/ 2020. évben:

2020. | 01.h6 | 02.ho | 03.ho | 04.h6 | 05.h6 | 06.hd | 07.h6 | 08.ho | 09 hd | 10hd | 11hd | 12ho
év

o 6 6 6 6 6 6 6 6 4 4 4 4

Intéezményi étkezési tamogatdsban részesiilok szama osszesitve 2020.01-2020.12. kozott:

2020. | 01.h6 | 02.h6 | 03.h6 | 04.h6 | 05.h6 | 06.h6 | 07.h6 | 08.h6 | 09 hd | 10 hd | 11hd | 12ho
év

o 11 11 11 11 11 11 11 10 8 8 8 8

A 190/2015 (VI1.20.) Korm. rendelet 7.§ alapjan a sziilok biintet6jogi felelosségiik
tudatdban nyilatkoznak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételérdl,
mely alapjan t6bb gyermek is ingyenes étkezésben részesiil 2015.09.01. ota.

Intézménylinkben ingyenesen étkezhet az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartosan beteg vagy fogyatékos, csaladjaban tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, nevelésbe
vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy csalddjdban az egy fore jutd havi jovedelem nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130 %-at.
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A kedvezményre jogosult gyermekek, ingyenes bolcsddei étkezésre jogosultak, ami napi
négyszeri étkezést biztosit szamukra, mely enyhiti a csaladok mindennapos problémait.

A bolcsédében a gyermekek életkoruknak megfeleld étkezésben részesiilnek, mely
tapanyagigényiiket kielégiti.

A 24 f6 gyermekbol 2019. évben 10-11 f6 kozott mozgott az ingyenes bolcsodei
étkezésben részesiilok szama, 2020-as évben augusztusig valtozatlan maradt ez a
létszam, majd 2020. szeptembertél az ingyenes étkezést igénylok szama joval csokkent.
Ennek oka egyrészt, hogy az ingyenes étkezést igénylok szeptembertol 6vodai ellatasba
keriiltek at. Az ijonnan bolcsodébe érkezo gyermekek koziil a sziilok kisebb mértékben
igényelték, illetve jogosultak az ingyenes étkezés igényléséhez. A havi jovedelem alapjan
ingyenes bolcsodei étkezést kérék szama a 2019. évhez viszonyitva 2020. évre csokkent.
A nagycsaladbol érkezo gyermekek szama nem valtozott a 2019-es évhez viszonyitva.

A bolcsddénkbe jardé gyermekek sziilei dolgoznak, ezt munkaltatoéi igazolassal is
alatamasztjak. Azon gyermekeket részesitjikk eldnyben bolcsddei felvételkor, akiknek sziilel
dolgoznak. Elényt élveznek felvételnél a nagycsaladbol érkezd, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek, illetve azok, akiket sziil6je egyediil nevel. Nevelési év
kozben 1étszamon feliil a védelembe vett gyermek vehetd fel. 2020. évben, az el6z6 évekhez
hasonloan, ilyen eset nem volt.

A nagycsaladban ¢16knél egy csaladban 4 f6, egy csaladban 5 f6 gyermeket nevelnek,
gondoznak, ami szintén ritkan fordul eld. A nagycsalddosokndl a 3 f6 gyermek a gyakori.

2020-as évben a 24 6 gyermekbdl 9 {6 gyermeket egyediilallo sziil nevel.

Tapasztalataink alapjan a bolcs6édébe jardo gyermekek tisztan, rendezetten, életkoruknak
megfeleléen ellatva érkeznek intézménylikbe. A sziilok gondosak, napi szinten tajékoztatast
kapnak gyermekeikr6l, a felmeriilé kérdéseket megbeszéljiik. Mind a beszoktatas, mind a
bolcs6débe jaras egész ideje alatt egyiittmiikodéek voltak, tanacsainkat meghallgattak,
megfogadtak.

2020. évi munkank soran:

— a  csaladlatogatasok  sordn  tapasztalt =~ problémakat  megbeszéltik  a
kisgyermekneveldkkel, csaladlatogatasokrol minden gyermek esetében feljegyzést
készitettiink

— felmértiik a bolcs6dénkbe jard és ujonnan bekeriilt gyermekek csaladi koriilményeit,
helyzetét, valamint a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, nagycsaladosok,
tartds beteg gyermekek szamat

— pontositottuk a gyermekvédelmi dokumentumokat

— beszamolok készitése a Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde intézményvezetdjének
¢év elején, illetve félévkor, valamint januarban a Gyermekvédelmi tanacskozasra

Kapcsolattartas:

Sziilékkel: folyamatos, allando.

A 2020-as év rendkiviili volt a bolcsdde esetében is.

A koronavirus jarvany megelézése érdekében 2020.03.18. napjatdl visszavonasig Koszeg
Viros Onkorményzata rendkiviili sziinetet rendel el.

A kialakult jarvanyhelyzet miatt igy a sziilokkel valo kapcsolattartds online modon tudott
megvalosulni. A sziilok egylittmiitkodéek voltak ebben a nehéz iddszakban is, folyamatosan
kaptuk a visszajelzéseket a gyermekekrol, az esetlegesen otthon felmeriild nehézségeket is
megosztottak veliink, amelyet minden esetben megbeszéltiink.
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2020.05.11-¢tdl iigyeleti rendszerben tudtunk mitkddni, ami azt jelenti, hogy csoportonként
5 16 gyermeket fogadhattunk. A sziil6i igény nem haladta meg az el6irt 1étszamot. A sziil6k
az intézménybe nem léphettek be, zsiliprendszerben vettiik- €s adtuk at a gyermekeket.

2020.05.25-t61 kezddédéen a bolcsdde a veszélyhelyzet elotti szokdsos rendben
miikddhetett tovabb. A jarvanyligyi veszélyhelyzettel kapcsolatos megeldzési rendelkezések
tovabbra is érvényben maradtak. Zsiliprendszerben fogadhattuk a gyermekeket.

A jarvany megeldzése céljabol az intézményvezetd intézkedése alapjan a gyermeket
november 10-t61 zsiliprendszerben, a csengetést kovetden a bejarati ajtoban vessziik- és adjuk
at a sziiloknek, lazmérést kovetden.

Az el6z6 évekhez viszonyitva a bolcs6dés gyermekek kisebb aranyban betegedtek meg,
szinte maximalis 1étszammal miikodtiink, miikodiink. A gyermekek folyamatos fogadasa,
vetkdztetése, majd Oltoztetése, hazaadasa nagy szervezettséget, kisebb valtoztatast igényelt
munkaidd beosztasunkban.

A sziilékkel vald kapcsolattartasra 2020. 6szét6l foként online modon, illetve reggeli
érkezéskor és délutan hazaadéaskor van lehet6ség. A gyermekek fejlédésérdl a sziilok szamara
negyedévente csaladi fiizetbe tdjékoztatdst irunk.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsaival:
Segitd, egylittmiikodd. Probléma esetén kapcsolatfelvétel.

Bélcsédeorvossal:

A 2014.09.01. napjan létrejott megbizasi szerz6dés 2020.05.31. napjaval a bolcsdédeorvos
¢s a fenntartd kozott kozos megegyezéssel megsziintetésre keriilt, mivel a bdlcsddeorvos
korara, egészségi allapotara, a kialakult jarvanyhelyzetre tekintettel ezt inditvanyozta.

A 15/1998.(1V.30.) NM rendelet alapjan a bolcsédében gyermekorvos alkalmazasa
fenntart6 dontése alapjan torténhet, alkalmazasa nem kotelezo.

Egyéb kapcsolataink:
Onkormanyzattal, szombathelyi bolcsédékkel, csepregi bolcsddével, taplanszentkereszti
bolcsédével, intézménylink 6vodaival.

Polgarné Varga Hajnalka
Bolcsddevezetd
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KGszeg Mesevdros Ovoda és Bolcséde

Enek-zene Munkakozosséq
2020/2021

Ertékeles

A szigort egészségiigyi elbirasokat betartva, munkakozosségiink az eldre eltervezett modon
nem tudott mikddni. Tagjaink az év elején meghatarozott célokat, probaltak oOnalloan
feldolgozni. Kutatd munkaban dalokat, jatékokat gydjtottek egy-egy jeles naphoz,
népszokashoz, melyet probaltak beilleszteni sajat csoportjuk mindennapjaiba. A gyermekjaték
gylijtemény Osszeallitasa az elkovetkezend6 idGszak feladata, amikor mar a tapasztalatok
alapjan valogathatjuk 6ssze a gyermekek altal kedvelt, jol tanulhato dalokat, jatékokat. Sajnos
a tancos alkalmak elmaradtak, de az Interneten bekapcsolodhattunk kiilonbozé tancos

foglakozasokba.

Készitette: Dvordkné Kovdri Anikg
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