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ELŐTERJESZTÉS

Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testülete

2020. július 2-i ülése 9. napirendi pontjához

Beszámoló a Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház munkájáról
A Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház, Kőszeg Város Önkormányzata részben önállóan gazdálkodó költségvetési intézménye, pénzügyi lebonyolítója a Kőszegi Közös Önkormányzati Hivatal.
A legutóbbi beszámoló időpontja: 2019. április 25.
A JvMK a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény, illetve Kőszeg Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2/2020 (02.28.) számú önkormányzati rendelete a közművelődésről, és a 59/2011. (IV.28.) számú képviselő-testületi határozatban szereplő Kőszeg Város Közművelődési Koncepciója mentén végzi munkáját, az éves elfogadott munkatervnek és rendezvénynaptárban foglaltaknak megfelelően.
Az intézmény alapító okiratban meghatározott feladatai:

A művelődési igények fejlesztése és kielégítése, a kulturális értékek közvetítése, az általános műveltség rendszeres gyarapítása.

Művelődési közösségek kialakítása, a szabadidő hasznos eltöltésének megszervezése és kulturált feltételeinek megteremtése, a város rendezvényeinek szervezése és lebonyolítása. A Kőszegi Várszínház működtetése.

Tárgyi feltételek
Az intézmény székhelye a Jurisics vár. A vár a magyar állam tulajdona, a tulajdonosi jogokat a 2008. január 1-jén alapított Magyar Nemzeti Vagyonkezelő Zrt. gyakorolja, ingyenes használója Kőszeg Város Önkormányzata, illetve intézményünk. Ebből fakadóan a fenntartásra, karbantartásra vonatkozóan szinte tulajdonosi kötelezettségeink vannak. Az intézmény 2013. július 1. óta újra a Jurisics várban látja el feladatait.  A működés kiteljesedését a Közművelődési Szolgáltató HÁZ átadása hozta meg 2015. február 15-én. Az időközben elvégzett javítások mellett még vannak problémáink. Bár tavaly a lovagterem hűtő és szellőzőrendszere javításra került, de a tetőcserepek és kúpcserepek folyamatos ellenőrzése és cseréje is szükséges. A gázkazánok kéményének szigetelése elmaradt a projektben, így ma már a vakolat nagy része lemállott a hőkülönbség miatt. Szigetelése és újra burkolása időszerűvé vált. Közösségeink közül jelenleg a Kőszegi Vonósok nem rendelkeznek önálló próbateremmel, nekik a KÖSZHÁZ tetőterében lehetne kialakítani próbatermet a Kőszegi Forrás TOP CLLD projekt révén. Jelenleg a volt fúvós próbateremben (KIKÖT-Ő, NYITOK), vagy a Szent Benedek Gyógyszertárban próbálnak. Az Írottkő Natúrparkkal közös vagyonhasznosítási megállapodásnak megfelelően az ún. Kistornyot és a hozzá tartozó kertet vagyonhasznosításban üzemeltetjük az Írottkő Natúrparkért Egyesülettel. Erről a vagyonhasznosításról 2018-ban lemondtunk az Önkormányzat javára, melynek átvezetése zajlik az MNV Zrt-nél. A szakmai tárgyi feltételek javításában jórészt pályázati lehetőségekre támaszkodtunk, melyhez Kőszeg Város Önkormányzata biztosította a hátteret a TOP Turisztikai és a TOP CLLD projektben. A TOP CLLD révén 2020. márciusában sikerült a lovagtermet kifesteni és elkezdeni 2 nagyméretű italhűtő beszerzését. Az Önkormányzat TOP pályázata révén a nyárig nagyon sok szép rendezvényeszköznek kell megérkeznie (mobil színpad, székek, szettek, hang és fénytechnika, kordonok, etc.). A Kőszegi Várszínház nézőterének cseréje elengedhetetlen a minőségi szolgáltatások biztosítása érdekében, a várhatóan 60 millió forintos beruházásra nyújtottunk be pályázatot, melynek megvalósulása 2021-re lehet realitás. Az Előadóművészeti Többlet Támogatás révén 2020 tavaszán 4 millió Ft összegben tudtunk beszerezni hang és fénytechnikai eszközöket.
Személyi feltételek

Az intézmény személyi állománya - szakmai felkészültségében - a közművelődés kihívásainak meg tud felelni. A beszámoló időszakában teljesedett ki üzemszerűen a turisztikai-kulturális központ funkció. Így a pénztáros-animátori feladatkörben bebizonyosodott, hogy minimum 2 fő, szezonban minimum 3 fő jelenléte szükséges a látogatók megfelelő kiszolgálása érdekében és a nyári csúcs időszakban elengedhetetlen a hétfői nyitva tartás. Közfoglalkoztatási programban már nem tudunk kiegészítő feladatokra munkavállalót alkalmazni. 3 főállású animátort alkalmazunk és nyáron diákokkal, szakmai gyakorlatosokkal töltjük fel a létszámot. A gazdasági ügyintéző munkakörben dolgozó kolléga szülési szabadságra ment, helyette új kolléga dolgozik és szerencsére a kismamát atipikus foglalkoztatásban 4 órában a TOP CLLD-ben tudjuk visszafoglalkoztatni. A többi területen változás nincs: 1 fő igazgató, 1 fő gazdasági ügyintéző, 2 fő népművelő, 1 fő kulcsár, 3 fő technikus-fűtő-karbantartó, 3 fő takarító és a 3 pénztáros-animátor.  E mellett a TOP CLLD projektben alkalmazunk 1 fő 8 órás és 1 fő 4 órás munkavállalót. A Család és Karrier Pont pályázatunkban lehetőség nyílt még két 4 órás munkavállalót alkalmazni a projektek segítésére. Az engedélyezett létszám 16.5 fő. Sajnos a nagyon alacsony bérezés és a sokszor kiszámíthatatlan munkaidő nem csábító a fiatal munkavállalóknak, így a legnagyobb felkészültséget igénylő technikusi státuszban jelenleg is betöltetlen 1 hely. Egyre nagyobb gond a túlmunkák díjazása, bár a minimálbér emelkedés az alacsonyabb keresetű munkavállalóknál jelentős növekedést hozott. Így viszont bérfeszültség keletkezett a magasabban kvalifikált, felelősségteljesebb munkavállalókkal szemben. Reméljük erre is születik kompenzáció országos, vagy önkormányzati szinten. Az irodai munkatársaknak a futott EFOP, TOP CLLD és CSAK Pont pályázatokból sikerül plusz bért biztosítani, a plusz munka mellé.
A továbbiakban az intézményi munkatervnek megfelelő csoportosítás alapján haladva számolok be az intézmény elmúlt években végzett munkájáról.
Létkultúra
Fontos feladatunk a helyi lakosság élet-, és munkaképességének növelése érdekében a mentális kultúrát és önismeretet fejlesztő alkalmak, tanfolyamok szervezése, bemutatók, konzultációk, fórumok kínálata, az e területen működő közösségek népszerűsítése, segítése. Az ehhez a témakörhöz tartozó tanfolyamok, szakkörök, képzések és tájékoztatók közül újra indult A Szövetség az Életen Át Tartó Tanulásért szervezettel létrehozott „NYITOK Tanulási Központ”, mely a KIKÖT-Ő Ifjúsági Klub helyén működik. A program alapvetően kompetencia fejlesztéssel foglalkozik. A Magyar Vöröskereszt tevékenységét segítve láttunk el humanitárius szolgálatot a Városi Véradások, Csecsemőgondozási Verseny helyszínbiztosításával, akciók média megjelenésének segítésével. Saját rendezvényként a Mindenki Mikulása megrendezésével próbáltuk segíteni a rászoruló gyerekek helyzetét. Az EFOP VÁR-KÖZ-SÉG projektjében a Dr. Nagy László EGYMI-t vontuk be felzárkóztató programunkba, mely végén 2019-ben 40 gyerek nyaralhatott a Balatonnál. Teret és helyet adtunk az életminőséget javító előadásoknak, nyugdíjas klubjainkban. A város azon civil szervezeteinek is lehetőséget adtunk tájékoztatóik, közgyűléseik megtartására intézményünkben, melyek nem közvetlenül nálunk bejegyezve működnek, viszont a létkultúrában fontos városi szerepet töltenek be: Borbarátok Egyesülete, Kőszegi Polgári Kaszinó, Kőszeg és Környéke Hegyközség, Kőszegi Borbarát Hölgyek Egyesülete, Írottkő Natúrparkért Egyesület, Kőszegi Testvérvárosi Egyesület, Kőszegi Művészeti Egyesület, stb. Kiemelten fontosnak érzem a nálunk működő nyugdíjas klubok (Nyugállományúak, Bútorszövetgyári, Posztógyári, Pedagógus, Önkormányzati, Szépkorú Csalogányok, Kézimunka Kör) segítését, melyek az aktív életkor után is közösségben tartják tagjaikat.
Több alkalommal adtunk helyet Képviselő-testületi üléseknek, lakossági fórumoknak, illetve a KRAFT programhoz tartozó rendezvényeknek, konferenciáknak. Piaci alapon bérbe adtuk termeinket családi összejövetelek, céges rendezvények céljára.
Helyi kultúra
A fenti meghatározás – főleg Kőszegen – nagyon széles alapon nyugvó hagyományok, tevékenységek és terek összességét jelenti.  Eme kultúra megjelenítése a lakosság számára fontos feladatunk. A város kulturális értékeinek bemutatását leginkább rendezvények segítségével értük el. 
A helyi hagyományokat éltető nagyrendezvények esetében új rendezvények beindítására került sor 2016-ban és 2017-ben. A Kézműves-Sör-Majális hamar megtalálta helyét a Fő téren, megfelelő időben sok látogatót vonz a program májusfa állítással, koncertekkel, gyerekprogramokkal. A Páratlan Párlatnap a Jurisics Vár párlatfőző hagyományaira építve párlatversenyt, szakmai előadásokat, gasztronómiai élményt és kulturális eseményeket kínált a helyi és máshonnan érkező érdeklődőknek. Reméljük e programok szép jövő elé néznek és meghatározó eseménnyé növik ki magukat. Törekednünk kell minél több szervezettel együttműködni a helyi évfordulók felderítésében (Művészeti Egyesület, Pannon Kulturális Örökség Egyesület, Kőszegi Baráti Kör, Kőszegi Polgári Kaszinó, Nyugállományúak Egyesülete, Helyi Értéktár, Városi Könyvtár, Városi Múzeum) és a megünneplésükben való összefogásra ösztönözni őket. Az utóbbi években a Polgári Kaszinóval együttműködve szerveztük a Kommunizmus Áldozatainak Emléknapját. Március 22-én a Munkaszolgálatos Megemlékezést szerveztük. Augusztus 30-án a Nyugállományúak Egyesülete segítségével és az Önkormányzattal emlékeztünk méltó módon az 1532. évi ostromra. Június 4-én délelőtt az Országzászlónál, este a lovagteremben emlékeztünk a Trianoni Békediktátumra a Nemzeti Összetartozás Napján.  E mellett több olyan programot szerveztünk (játszóház, kincskereső, kézműves-vár, etc.), mely a várba látogató családokat célozta. 2015-től indítottuk a kőszegi lakosoknak kibocsátott Jurisics Vár Kártyát, mely megváltása esetén bármennyi alkalommal el tudtak látogatni az érdeklődők az intézmény belépődíjas területeire is (pl. időszaki kiállítások, etc.). 
A helyi hagyományokat éltető nagyrendezvények esetében tovább erősítettük a civil szervezetek részvételét és néhány új elemmel gazdagítottuk a programokat. A Farsangfarka esetében valódi hagyományt sikerült teremteni e bolondos Húshagyókeddel. A Szőlő Jövésnek Könyve programjában a 2016-ban indított BorKorzó, a Nyílt Borbírálat, illetve a Gasztronómiai Zsűri tevékenysége hozott új színt a munkába. A nemzeti ünnepek méltó megrendezése nagyban függ a tervezett programtól és az időjárástól. Az elmúlt években a március 15-i és az október 23-i nemzeti ünnep fő programját zárt helyen rendeztük, színvonalas műsorral (Művészeti szemle Gála, illetve szerkesztett helyi amatőrök műsora).  Fontos az ostromévfordulós programok folytatása az Önkormányzattal együttműködve, figyelembe véve, hogy a vár látogatottsága sajnos augusztus hónapban ekkor a legalacsonyabb. Az elmúlt években kialakult civil együttműködések kialakításában és technikai közreműködésben tett sokat az intézmény. A Kőszegi Szüret programváza az elmúlt években bebizonyította létjogosultságát, jól ötvözve a színvonalas zenei programok és a gasztronómiai kínálat együttes hatását. Finanszírozása nagyban függ a pályázati lehetőségektől. A vidámparki-vendéglátós támogatás nagysága 2019-ig szerződésben rögzített így azzal már év elején lehetett számolni, idén újra ki kell írni a pályázatot. Az Orsolya-napi Vásár úgy érzem a megfelelő helyére került, külön választva a helyi gasztronómiai és kézműves kínálatot a megélhetési vásározóktól. A programot az Írottkő Natúrparkért Egyesület segíti egyesületi munkájával, illetve díjazásért elvégzi a vásárszervezést. A rendezvény folyamatos fejlődését csupán a kedvezőtlen gazdasági helyzet vagy extrém időjárás veszélyezteti. 

A legutóbbi intézményi beszámoló óta eltelt időszakban folyamatosan nőtt a Kőszegi Várszínház pályázati támogatottsága. A Kőszegi Várszínház a 2019-es évben immár a 38. évadát hirdette meg. A május 31. és augusztus 1. közötti időszakban összesen 21 programot kínáltunk közönségünknek 30 előadásban, melyek sorát úgy állítottuk össze, hogy azzal az érdeklődők minél szélesebb körét érhessük el. Ennek megfelelően repertoárunkban megtalálható volt a könnyed nyári szórakozást nyújtó darab, a komolyabb elmélyülést igénylő színmű, komolyzenei koncert, operett, kortárs tánc, kiállítás, csecsemő- és gyermekszínházi előadás.  A nyári évadon kívül tavaszi és őszi óvodai és iskolai bérletet hirdettünk, melyek keretében összesen 6 előadást tekinthettek meg a gyerekek. A Kőszegi Várszínháznak 2019. évben összesen 9591 fizető nézője volt, a nyári évadban 7057 embernek nyújthattunk színházi élményt, míg a gyermekbérletekre összesen 2534 gyerek vásárolt bérletet vagy jegyet. Összeségében közel 12%-os nézőszám emelkedést értünk el a 2018. évhez képest. Repertoárunkban kiemelt hangsúlyt kapott 4 bemutatónk.

A Kőszegi Várszínházban hagyományosan minden évben tartunk közös bemutatót a szombathelyi Mesebolt Bábszínházzal. A tavalyi évben Jeles András átdolgozásában és rendezésében Oscar Wilde: A boldog herceg című darabjára esett a választás. A mű szakmai sikerét jelzi, hogy jelölték a Színikritikusok Díjára és bekerült a legjobb három darab közé. Az előadás a Jurisics vár lovagtermében külön erre az alkalomra kialakított térben került bemutatásra. 

A Kőszegi Várszínház minden évben létrehoz egy saját produkciót, melyhez nem veszi igénybe sem kőszínház, sem pedig valamilyen produkciós iroda segítségét. Ez az előadás helyben, a Jurisics vár belső udvarában születik meg. A tavalyi évben Bolba-Szente-Galambos: Csoportterápia című mjúzikelkámedijére esett a választásunk, melyet Mészáros Tibor rendezett. A mű sikerességét jelzi, hogy a 2018-as saját bemutatónkhoz képest 8%-os látogatószám emelkedést értünk el, összesen 2594 fizető néző tekintette meg azt. 

Immár hagyománnyá vált a Kőszegi Várszínházban, hogy minden évben bemutatunk kortárs táncprodukciót, melyre a város szülöttét, Gergye Krisztiánt kérjük fel. A tavalyi évben a Levitáció című produkciót tekinthették meg az érdeklődőt. A Kőszegi Várszínház missziójának tekinti, hogy a nyári időszakban is teret és lehetőséget adjon független színházak bemutatóinak, előadásainak. A tavalyi évben 4. bemutatónként a celldömölki Soltis Lajos Színházzal és a Kb 35 Inárcs-RÉV Színházzal közösen állítottuk színre Kárpáti Péter: Cinóber hadművelet című művét, mely E. T. A Hoffmann: A kis Zaches című elbeszélése alapján készült. Ezt az előadást repertoáron tartja a Soltis Színház.
2010-től az intézmény a nettó jegybevétel 80%-áig vehetett igénybe társasági adó támogatást (TAO), mely így évi 11 millió Ft körüli összeget vont be a finanszírozásba. Ez a támogatási forma 2019-től már nem létezett, helyette egy pályázatos kiegészítő támogatást lehetett igényelni. 
Az intézmény szervezi a História Futást, mely az 1532. évi ostromra emlékezik. Az 1984-ben indult esemény az utóbbi évek sikertörténete, hiszen a délutánra áthelyezett időpontban sikerült megmozgatnunk a családokat, és igazi sportünnepet varázsolni a Fő térre, a helyi testnevelők és sportbarátok segítségével. A Szilveszteri Futáson is az itt közreműködők adják a jelmezesek nagy részét.
Az önkifejezés és kreativitás kultúrája 
Ide tartozik az 1964 óta megrendezett Városi Művészeti Szemle, mely magas színvonalának további emelése volt a célunk az elmúlt években. Tapasztalatunk, hogy megfelelő szakmai felkészítők hiányában nagyon nehéz kiváló produkciókat létrehozni. Fontos a pedagógus kollégák továbbképzésének segítése, és a hivatásszerű szakmai műhelyek megerősítése (pl. zeneiskola). Az intézményben Gelencsér Ildikó már foglalkozik néhány tehetséges versmondóval, szép sikereket érve el.
Az élményközpontú közösségi formák városi reprezentánsairól külön szeretnék beszámolni:
Concordia - Barátság Énekegyesület

A kóruséneklés népszerűsítésének tartott fő feladatuk ellátására szerveződött egyesület vezetésében Szilágyi Imre elnök és Szilágyi Miklós karnagy dolgozik együtt. 2019-ben lett 160 éves a „Concordia”, a közös ünneplés lebonyolításában intézményünk is fontos szerepet játszott. A kórus az új karnagynak is köszönhetően egyre többször és több helyen vállal fellépést és népszerűsíti a kóruséneklést, hogy új tagokat is toborozzon az egyesületbe.
Hajnalcsillag Néptáncegyüttes

A tánccsoport az elmúlt években is rendszeresen tartotta próbáit 3 csoportban. Az együttes szép szakmai sikereket ér el. 2019-ben ünnepelték megalakulásuk 30. évfordulóját. A jó szakmai munka mellett, jó közösségként is élnek, meghatározó tagjai a kőszegi kulturális civil közösségnek. Sok-sok fellépésük bevételéből, pályázatokból és alapítványuk jó működésével folyamatosan bővítik repertoárjukat, viseletüket. 
Kőszeg Város Fúvószenekara

Az immár 154 éves zenekar tevékenységének középpontjában a fúvósmuzsika ápolása, terjesztése és fejlesztése áll. Az elmúlt évek is ebben a szellemben teltek el, melynek során a zenekar több koncertet, térzenét és egyéb kiegészítő rendezvényt (családi nap, bál) tartott a kőszegi lakosok és az ide érkező turisták szórakoztatására. Sok városban és országban képviselték Kőszeget. A beszámolási időszakban már Szilágyi Miklós karnagy vezette a csoportot, megújulást és koncert fúvószenekar minősítést hozva az egyesületnek, bővítve a zenekar repertoárját saját szerzeményekkel, hangszerekkel. 2020-tól új elnökük Németh Balázs.
Kőszegi Vonósok

A Kőszegi Vonósok vezetése a Scheer házaspár, Uwe és Bernadett kezében összpontosul, akik együtt komoly megújulást hoztak a zenekar életébe. A csoportba már külföldről is bekapcsolódtak és sok szomszédolással, közös muzsikálással terjesztik az amatőr kamaramuzsikálás örömét. Kiállítás megnyitók, és jeles napok alkalmával is számíthattunk fellépéseikre.
ATARU Taiko Ütőegyüttes

A japán dobszínház kőszegi mesterei Vörös Emil vezetésével érik el egyre nagyobb sikereiket. Különleges előadásmódjuk és a kiváló menedzselés még sok szép élményt tartogat az együttes számára, szerencsére Kőszegen is.

Be-Jó Táncegyüttes
Az alapvetően iskolai keretek között működő csoport és onnan kikerült táncosai ma már nem csak mazsorett, hanem történelmi tánc és tűztáncos produkcióval is fel tudnak lépni.
Dance Jam
Itt is meghatározó az iskolai felmenő rendszerű foglalkozások sora, mely révén sok szép hazai és nemzetközi eredménnyel dicsekedhet a csoport alapvetően koreografikus táncokban. 

Mindkét csoport állandó megbecsült szereplője a városi programoknak.

Összefoglalva a meghatározó művészeti együttesek munkáját, kijelenthetjük, hogy nincsenek könnyű helyzetben vezetőik, hiszen a fiatalok sok tevékenység közül válogathatnak és nem egyszerű számukra vonzó alternatívát nyújtani a szabadidő hasznos eltöltésére, amikor a közösségi tevékenység egyre nagyobb áldozatot követel a családok részéről, míg a másik oldalon egyre kevesebbet tud adni (pl. utazás), köszönhetően a csökkenő támogatási lehetőségeknek. A nehézségeket fokozza, hogy a sok-sok különóra, melyet legtöbb esetben az életesély javítás és karrierépítés motivál, a családoknál prioritást élvez. Anyagi tehetségünk híján még fontosabb ezen szakemberek erkölcsi elismerése.
A helyi társadalom közösségi kultúrája
 Ennek nagy részét képezik a civil szervezetek és művelődő közösségek, mely a közművelődés talán egyik legfontosabb szegmensét jelentik. Kőszeg híres öntudatos polgárairól, önszerveződő közösségeiről. E különböző élethelyzetű közösségek nagyon fontos szerepet töltenek be a helyi demokrácia és önszerveződés megvalósulásában. Munkánk során eddig is kiemelt szerepet juttattunk nekik és lehetőség szerint tevőlegesen is részt vettünk munkájukban, illetve jó animátorként próbáltunk segítséget nyújtani céljaik megfogalmazásában. A civil szervezetekkel való együttműködés révén sikerült közművelődési alaptevékenységünket megfelelő színvonalon tartani, hiszen az e közösségeket vezető „népművelők” munkája nélkül sokkal szegényebb lenne a kulturális feladatellátás. A Kőszegi Művészeti Egyesület tevékenysége hiányt pótló a képzőművészeti kiállítások szervezése terén, szorosabb együttműködésre törekszünk velük. 
Az együtt élő másságok kultúrája
Ide soroljuk a helyi egyházakkal való egyre harmonikusabb együttműködésünket és a két meghatározó kisebbség közművelődési tevékenységének segítését. A kőszegfalvi városrész közművelődési feladatainak ellátására a Kőszegfalvi Baráti Kör vállalkozott, melynek megfelelő szintű ellátásában megállapodás alapján segítséget nyújt intézményünk is. A másság korosztályokban is megnyilvánuló formája az ifjúsághoz köthető feladatok ellátása. Az ennek segítésére létrejött KIKÖT-Ő Ifjúsági Klub jelenleg nem tudja betölteni feladatát, források híján. 
Közhasznú kulturális szolgáltatások 
A helyi közélet és nyilvánosság megteremtése, és annak minél magasabb színvonalú működtetése újabb kihívások elé állította az intézményt. E területhez tartozónak vélem az intézmény információszolgáltatási tevékenységét, mely a lakosság ügyes bajos dolgaiban való jobb tájékozódását teszi lehetővé. Ennek egyik fontos eleme az általunk üzemeltetett városi honlap, mely révén mind a kőszegi, mind az ideérkező turista rengeteg információhoz juthat. Egyrészt a honlapon található hírek, másrészt a közhasznú információk segítik a látogatók tájékozódását. Az adatok frissítése akár egy külön munkavállaló munkája is lehetne, hiszen sok esetben csak utólag tudjuk javítani a változásokat. 2019-re részlegesen megújult a honlap külön választva a turisztikai és helyi híreket, információkat.
A koszeg.hu-n cikkek, hírek is olvashatók, így a leggyorsabb médium a helyi közéletben, de nagyban függ a tartalomszolgáltatóktól aktualitása. A marketingben is fontos szerepet játszik a városi honlap, de ma már a jurisicsvar.hu-t és az intézményi, illetve rendezvényekhez köthető facebook megjelenést is el kell végeznünk. Irodánk az elmúlt években is nyitva állt mind a helyi, mind az ideérkező látogatók előtt. Minden év novemberében elkészítettük a város és városkörnyék rendezvény naptárát, melyet a koszeg.hu legördülő sávjában folyamatosan meg lehet tekinteni.  A Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház 2018-ban ünnepelte fennállásának 55., elődjének 60. születésnapját, mely alkalomból elkészült az ezek történetét feldolgozó könyv kézirata. 2020-ban a Magyar Kultúra Napján jelenhetett meg a könyv: TÓTHÁRPÁD FERENC: A KULTÚRA KŐSZEGI (FELLEG)VÁRA - Egy kisváros művelődéstörténetéből. 

Pályázataink közül megvalósítási fázisban volt a VÁR-KÖZ-SÉG (KÖZnevelési és KészSÉG Fejlesztő) program (EFOP-3.3.2) mely 2019. augusztusban zárt. Részt vettünk 2018-ban a Sokszínű együttélés projektben is (TOP 5.3.1), melynek 2020-ban indul a megvalósítási időszaka. Részt kívánunk venni a vár további fejlesztéseinek kidolgozásában. A Kőszegi Forrás Helyi Akciócsoport (TOP-7.1.1-16-2016-00017) munkaszervezeteként kiemelten sok feladat hárult az intézményre a közösségi alapú pályázatok előkészítésében, lebonyolításában és a szervezetek animálásában. A program előzetesen 2020. év végével zárul, de a jelenlegi helyzetben ez a dátum sem tűnik a befejezésre elegendőnek
Pénzügyi, gazdasági helyzetértékelés

A beszámolóban érintett időszak nyertes pályázati összegei EFt:

2019. 

NKA Kőszegi Tavasz
 







     400.000.-

NKA Kőszegi Ősz közműv. koll.





                 600.000.-

NKA Kult. Fesztiválok Koll. Kőszegi Várszínház




  1.000.000.-

EMMI Kőszegi Várszínház







18.000.000.-

TAO helyetti kieg. tám – Kőszegi Várszínház




12.000.000.-

EMMI többlet tám Csoportterápia produkció – Kőszegi Várszínház 

  3.000.000.-

EMMI támogatás 2020-ra áthúzódó – Kőszegi Várszínház



10.000.000.-
+EFOP-3.3.2-1 Kulturális intézmények a köznevelés eredményességéért

VÁR-KÖZ-SÉG 2019. augusztus 30-ig 





25.000.000.- 

Az intézmény gazdálkodása megfelel a törvényi előírásoknak, melyet garantál a Kőszegi Közös Önkormányzati Hivatalon keresztüli könyvelés, mely révén napi kapcsolatban vagyunk a Pénzügyi Osztállyal. Gazdálkodásunkat alapvetően befolyásolják a pályázati lehetőségek és a saját bevételeink, melyek önmagukban, befektetés híján nem növelhetők. Szerencsére az Önkormányzat lehetőségéhez mérten támogatja tevékenységünket, és biztos alapot ad pályázatainkhoz. A Jurisics vár látogatói által generált bevétel természetes módon teremt alapot a céloknak megfelelően a közművelődési feladatok ellátásához, egyre növekvő mértékben hozzájárulva gazdálkodásunk sikeréhez.
várbelépő bevétel

2019.

43.030EFt
A 2019-es évet is plusz eredménnyel zártuk, melyek egy része elkötelezettségektől terhes, illetve a szükséges pályázatokra adhat jó alapot. 
A 2020-ban bekövetkező koronavírus járvány hatása már előre vetíti az év gazdálkodási nehézségeit, hiszen csak a március-április-május hónapok elmaradó várbelépő bevétele -10.000EFt!

Összefoglalás

A Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház az elmúlt évben is bebizonyította alkalmazkodóképességét a különböző viszonyokhoz. Nagyrészt sikerült kompenzálni a felmerült emberi erőforrás és anyagi forrás korlátait. A koncepcióban megfogalmazott elvárások és célok közül azok nem valósultak meg, melyek a jelenkori gazdasági helyzetben vesztették el realitásukat. A Jurisics-vár „Kulturális és Turisztikai Központ” szerephez még nekünk is alkalmazkodni és tanulni kell, de úgy érzem a kijelölt irány megfelelő. A következő időszakban stabilizálni kellene a munkavállalói közösséget, melyhez nagyban hozzájárulna a közalkalmazotti bértábla rendezése, az anyagiakban is kiszámítható jövő biztosítása. Az intézmény érzi felelősségét a város kulturális-turisztikai fejlődésében való közreműködésben, és továbbra is ellátja az Önkormányzat által rá bízott feladatokat. Kérem ehhez további bizalmukat.
A 2020-as évben olyan kihívások elé nézünk, melyekre az elmúlt évtizedekben nem volt példa. Hiszem, hogy közösségeink összefogása révén ezen is túl leszünk. Az intézmény minden technikai-műszaki és emberi erőforrását a város lakossága érdekében fogja hasznosítani, természetesen nem csak a kulturális területen…


[image: image1.emf]Közművelődési  staisztika 2019 (002).pdf


Kőszeg, 2020. április 3.
Pócza Zoltán igazgató s.k.
A beszámolót megtárgyalta a Kulturális, Oktatási, Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság és a képviselő-testületnek egyhangúlag elfogadásra ajánlotta. 

HATÁROZATI JAVASLAT
Kőszeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház intézményi beszámolóját elfogadja. 
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_1647159434.pdf
Az adatszolgaltatas a 388/2017.(XIl.13.) Korm. rendelet alapjan kotelez6!

Nyilvantartasi szam: 1438

Az adatszolgaltatas statisztikai célra torténik.

Az adatszolgaltatas megtagadasa, valotlan adatok kozlése, valamint a késedelmes adatszolgaltatas biintetd, illetdleg szabalysértési eljarast von maga utan!

JELENTES
a 2018. évben

folytatott k6zmiivel6dési tevékenységekrol

Intézmény azonosito

10053690

Az adatszolgaltaté
adatai

Az adatszolgaltato szervezet teljes neve

Jurisics-var Muvel6dési Kézpont és Varszinhaz

Székhelye

Iranyitdszam 9730
Helység Készeg
Utca, hdzszam Rajnis u. 9.

Vezetéjének neve

Pdcza Zoltan

Telefon (kdrzetszam is)

94360113

Fax (korzetszam
is)

94563244

E-mail cim

jurisics@koszeg.hu

Honlap cim

www.koszegivarszinhaz.hu

Kitolto neve

Pocza Zoltan

Kitolt6 telefonja

06209145547

(korzetszam is)

A jelentésben a tovabbiakban csak a tevékenységet ellaté adatait szerepeltetheti!

A kézmiivel6dési tevékenységet ellaté szervezet, vagy szervezeti egység (telephely) adatai (amennyiben nem azonos

az adatszolgaltatéval)

Tevékenységet ellato
szervezet neve

Jurisics-var Muvel6dési Kozpont és Varszinhaz

Adészam
(els6 8 szamjegye)

15574493-2-18

Szervezet tipusa

kozmUvelbdési kozosségi szintér  integralt kbzosségi és szolgaltatd tér  kdézmivel 6dési

intézmény egyéb
Kézmiivel6dési muivel6dési hdz miivel6dési kézpont kulturdlis kdzpont  tobbfunkcids kozmivelddési
intézmény tipusa intézmény népfdiskola népi kézmUves alkotohdz gyermek-, illetve ifjusagi

haz szabadid6kdzpont

Kézmivelodési
feladatellatas hatokore

kerllet tobb, egymaéssal hatdros megye telepiilésrész  tobb, egymassal hataros
kozség jaras tobb, egymassal hataros jaras megye orszagos kozil
nemzetkodzi telepiilés orszagos
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Funkcio székhely telephely
Cime [ranyitdszam 9730
Helység Készeg

Utca, hazszam

Rajnis utca 9.

Vezet6jének neve

Pocza Zoltan

E-mail cim

jurisics@koszeg.hu

Honlap cim

www.koszeg.hu

Telefon (kdrzetszam is)

94360113

Fax (korzetszam
is)

94563244

Miivel6désszervezé (kozmuvel6dési tevékenységet szervezd) munkatars

Neve Bakos Zoltan Telefon 209311227
(kdrzetszam is)

Miikédés médja miik6dé megszint szineteld

Miikodés esetén Ujra mikodd )

Miikodés jellege idészakosan egész évben

Az egész évben mUkddok kozll a mikodési, nyitvatartasi idd heti éraszama |67

Gazdalkodasi médja

nem 6nallé o6nalld

Fenntarto tipusa

egyhaz

telepiilési 6nkormanyzat

(kozalapitvany)

vallalkozo)

févarosi dGnkormanyzat
gazdasagi tarsasag

nemzetiségi onkormanyzat
egyéb (pl. egyeslilet, szakszervezet,
kozponti koltségvetési szerv

alapitvany

A fenntartd megnevezése Készeg Varos Onkormanyzata

és cime:

A kitoltésre forditott ido

380

perc

A tevékenységet ellato szervezet adatai gy megadasa sziikségesy

1. A tevékenységet ellato szervezet

telepililési onkormanyzat (kozmUvel6dési szervezetet és/vagy szinteret
kdzmvelbdési intézmény, mely énalldéan mikddik és
kézmiivel6dési intézmény, mely 6nalléan
tébbfunkcidju intézmény, vagy annak szervezeti
gazdasagi szervezet, egyéni vallalkozas

mUkodtet)
gazdalkodik
miikédik
egysége

civil szervezet

2. A gazdalkodas jellemzéje a meghatarozé tamogatasi éIIami/c’jnkorményzati fenntartoi
allami/6nkormaéanyzati/Eurépai Unids palyazati

forrasok szerint

tamogatassal

tamogatassal
tamogatassal

kézmUvelddési megallapodas keretében; részben 6nkorméanyzati
allami/onkormanyzati tamogatas nélkil
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3. A kézmiivelédési tevékenységet ellato szervezet helyiségei

3.1 A tevékenységet ellaté helyiségeinek szama

3.2. A tevékenységet ellato osszes helyiségeibél a specialis funkcioja helyiségek léte 1.
1. | Térségi fejlesztési iroda Igen Nem
2. Elektronikus kézigazgatasi-, kozhald, MANDA végpont |gen Nem
3. Helytorténeti és egyéb gyljtemény Igen Nem
4. |Kiallité helyiség, galéria Igen Nem
5. Tornaterem, balett terem lgm Nem
6. |Biztos Kezdet Haz Igen  Nem
7. Turisztikai létesitmény, szallashely, tdbor lgm Nem
8. Informacids, tanacsado iroda Igen Nem
9. | Alkotohaz, kreativ haz lgen  Nem

Szama

4. A tevékenységet ellato szervezet székhelyének cimén bejegyzett

intézmények, tarsadalmi, gazdasagi szervezetek (az adatszolgdltaté 6nmagat

ne jelolje)

Foglalkozik k6zmiivel6déssel

Nem foglalkozik kézmiivelédéssel

1. [ Koltségvetési szerv

2. |Egyesilet

3. |JAlapitvany, kézalapitvany

4. | Gazdasagi szervezet
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5.1 Az épiilet hasznos alapteriilete (m2-ben) 1.
1. A tevékenységet ellatd szervezet mikddtetésében és hasznalataban lévé kozm Givelddési célu éplletek alapterilete 1800
2. - ebbdl kézm (ivelddési tevékenységre hasznosithato alapteriilet 1800
) ______________________________________________________________________________________________________________|
5.2 Kézmiivelédési tevékenységre hasznosithatoé alapteriiletbdl tartos, kizarélagos Ko6zmiivel6dési tevékenységre Egyéb tevékenységre
hasznalatra atengedett teriilet (m2-ben)
1. 2.
1. | Koézmvelddési tevékenységre hasznosithato alapteriiletbdl tartés hasznalatra dtengedett 200
tertlet (mz—ben)
6. Nemzetiségi koézmiivelédési feladatok (Jeloljon be egyet, vagy tébbet, a végzett tevékenységeknek 1.
megfeleléen!)
1. bolgar |gen Nem
2 |roma lgen Nem
3 |eorog lgen Nem
4. horvat |gen Nem
5. lengyel |gen Nem
6. német |gen Nem
7. drmény |gen Nem
8. roman |gen Nem
9. ruszin |gen Nem
10. szerb |gen Nem
11. szlovak |gen Nem
12. szlovén |gen Nem
13. ukrén |gen Nem
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7. Munkaﬁgyl Ietsza madatok (A "Részmunkaidsok" oszlopok kitdltéséhez és teljes munkaidére térténé dtszamitdsahoz figyelmesen olvassa el az utmutatot!)

Munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allok Vallalkozok Onkéntes Osszesen | kozalkalmazott | mavészeti
segiték, egyéb csoport-,
a 4. oszlopbol | szakkor-,
klubvezeté | né a 8.
Telies munkaidés Részmunkaidés - ebbdl vezeté as8. oszlopbol
oszlopbdl
Munkakér atszamitva
Részmunkaid6s Egyiitt
1. 2. 3. 4.=1.+2. 5. (4.-bol) 6. 7. 8.=4.+ 9. 10. 11
6.+7.
1. kézmvelédési szakember 3 3 3 3 1
kézmvelédési munkat kozvetleniil
segitdk 0 0
2.
koézmGvel6dési munkat segitd egyéb 0 O 0
3. Felséfokd
végzettséggel .
4 rendelkez6k Egyéb (1.+2.+3.) 3 3 0 3 3 0 1
szakmai
munkakoérokben
5. kézmvelédési szakember 0 0
6. kézmvelédési munkat kozvetlentil
segitok 0 2 2
7. kozmvel6dési munkat segitd egyéb
Felséfoku 0 2 2
végzettséggel nem
rendelkezék
8. szakmai Egyiitt (5.+6.+7.)
munkakérokben 0 0 4 4 0 0 0
9. Szakmai Osszesen (4.+8.)
munkakérben 3 3 4 7 3 O 1
10. gazdasagi, tgyviteli alkalmazott 1 1 1 1 1
11. mGszaki, fenntartasi 9 9 9 9 6
12. egyéb 1 1 1 1 1
13. Egyéb (nem Egyiitt (10.+11.+12.
ey e gyitt (10.+11.+12.) 11 11 0 11 |11 0 8
munkakdérokben
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14. Mindosszesen (9.+13.) 14 14 18 14 O 9
15. - ebbdl kézalkalmazott 14 14 9
16. - ebbdl kozfoglalkoztatott 0
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8. Pénziigyi adatok 1. (E Ft-ban)
1. Mkodési bevétele 41377
2. - ebbdl jegy-, részvételi-, tagdij bevétel 30300
3. Felhalmozasi és toke jellegl bevételek
4. Téamogatésok, kiegészitések és atvett pénzeszkdzok 116400
5. - ebbdl (4. sorbol) irdnyito, fenntartd szervtdl kapott tamogatas 78600
6. - ebbdl (4. sorbol) kdzponti koltségvetési tamogatas 6300
7. - ebbdl (4. sorbodl) palyazati tdmogatés 31500
8. Bevételek - ebbdl (7. sorbol) EU-s forrasbdl kapott tdmogatas 29000
9. Egyéb bevételek
10. Bevételek 6sszesen (1. + 3. + 4. + 9.) 157777
11. Személyi juttatasok 35700
12. Munkaaddkat terhel6 jarulékok 9500
13. Dologi kiadasok 112500
14. Feltjitasi kiadasok
15. Felhalmozasi kiadasok
Kiadasok
16. Egyéb kiadasok
17. Kiadasok osszesen (11. + 12. + ... + 16.) 157700
18. - a kiadasokbol AFA és egyéb addjellegii kiadasok 4700
8.1 El6z6 évi pénzmaradvany 1. (E Ft-ban)
1. 13000
8.2 Targyévi pénzmaradvany 1. (E Ft-ban)
1. 77
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A tevékenység adatai

Rendszeres miivelodési formak

10. Alkotd miivel6dési Ko6zosségek szama Tagok éves atlagos szama 9sszesen Foglal- [ Bemutat-
e 2z kozasok kozéasok
kozosségek széma szama
15 év alatti 15-29 éves 30-54 éves 55 év feletti Osszesen | (Osszesen) | (Ssszesen)
Miivészeti csoportok 1. 2. 3. 4. 5. 6.=2+...+5. 7. 8.
1. Szinjatszé-, drdmacsoport, 1 3 4 7 30 10
vers- és prozamondo csoport
2. Babcsoport 0
3. Klasszikus- és moderntanc- 4 10 10 13 33 144 20
csoport, tarsastanc
4. Képz6- és iparm Gvészeti 1 3 5 1 1 10 36 3
csoport
5. Foto-, film-, videocsoport 0
6. Kérus, énekkar 2 30 30 60 102 15
7. Kénnylzenei egylttes 0
8. Komolyzenei egylttes 3 10 35 35 15 95 177 60
(szimfonikus, favés, kamara,
egyéb)
9. Egyéb amatér mivészeti 0
csoport
10. | Miivészeti csoportok 11 26 54 79 46 205 489 108
Osszesen
(1.42.43.+4.+5.+6.+7.+8.49.)
Népmiivészeti csoportok - El6adomiivészet
11. | Hangszeres népzenei csoport 0
12. | Népdalkor, pavakor 1 4 4 20 10
13. | Néptancegydttes 4 40 20 8 1 69 240 30
14. JHagyomanyérzé egylttes 1 5 10 5 20 12 8
15. ] Egyéb 0
16. | Népieléad6-miivészeti 6 40 29 18 6 93 272 48
csoportok dsszesen
(11.+12.+13.+14.+15))
Targyalkoté népmiivészeti csoportok
17. | Fazekas 0
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18. | Farag¢ (kéreg, fa, szaru, csont, 0
népi butorkészités, egyéb)

19. | BSrmuves 0

20. | Fonhato szélas anyag- 0
megmunkalok (vesszd, csuhé,
gyékény, szalma)

21. | Textil (szévés, nemezelés, 1 10 10 36 1
csipkeveré, himzd)

22. | Egyéb komplex népi 0
targyalkoto6 csoportok

23. | Targyalkoté népmiivészeti 1 0 0 0 10 10 36 1
csoportok 6sszesen
(17.+18.+19.+20.+21.+22.)

24. | Mindosszesen (10.+16.+23.) 18 66 83 97 62 308 797 157

Csoportok szama Tagok éves atlagos szdma Foglalkozasok szdma 6sszesen
Osszesen

11. Klubok, korok, szakkorok 1. 2. 3.

1. Nyugdijas 6 223 32

2. Ifjusagi

3. Gyermek

4. Csaladi

5. Egyéb, érdeklddési kor szerinti 1 20 9

6. Osszesen (1.+2.+3.+4.+5.) 7 243 41
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Képzések
27. Tevékenységet ellato altal szervezett sajat képzések Beiratkozottak szima A A képzést
. . . . . . . . képzések | targyévben
15 év alatti 15-16 éves 17-29 éves | 30-54 éves |55 év feletti Beiratkozot- ) . -
oraszama| befejezék
Csoportok Alkalmak] . ;
czAma K mind szama | Osszesen szama
tak mind- (6raban)
osszesen
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.=2.+3.+ 8. 9. 10.
4.+5.46.
1. mvészeti 0
2. sport, erénléti, rekreacios 0
3. természetgydgyaszati, ezoterikus 0
4. személyiségfejlesztd 0
5. egészségvédelmi, mentalhigiénés 0
Egyéb
képzés
6. helytorténeti, honismereti 0
£ egyéb 1 13 5 18 4 16
8. Egyiitt (1+2+3+4+5+6+7) 1 0 0 0 13 5 18 4 16 0
9. Szakmai | OKJ-s szakképesitést ado 0
10. egyéb szakmai képzés 0
11. Szakmai egyiitt (9+10) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12. Nyelvi 0
13. Sajat képzések minddsszesen (8.+11.+12.) 1 0 0 0 13 5 18 4 16 0
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14. Egyiittm(ikodo6 partnerrel k6z6sen Csoportok Résztvevok Alkalmak A képzések A képzést
szervezett oktatas, képzés (nem szama szama szdma oraszama targyévben
terembérlet) Osszesen befejezdk
(6raban) szama
Iskolarendszerii képzések 1 2. 3. 4. 5.
1. Iskolarendszerii képzések 6sszesen
Iskolarendszeren kiviili képzések
2. Szakképesitést nydjtd
3. Egyéb szakmai képzés
4. Egyéb képzés
5. Nyelvi képzés
6. Iskolan kiviili képzések 6sszesen (2.+3.+4.+5.) 0 0 0 0 0
7. Képzések minddsszesen (27. tabla 13.sorés | 1 18 4 16 0
14. tabla 1.+6. sor 6sszege)
Csoportok, kozosségek szama Résztvevdk, beiratkozottak, Foglalkozasok, alkalmak szdama
osszesen tagok szdma Gsszesen Osszesen
1. 2. 3.
15. Rendszeres miivel6dési formak
Rendszeres miivel6dési formak 6sszesen (10. tabla 26 569 842
24. sor, 11. tabla 6. sor és a 14. tabla 7. sor 6sszege)
1.
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Nem rendszeres miivelodési formak

Résztvevék szama Gsszesen Foglalkozasok, alkalmak szdama Gsszesen

16. Ismeretterjesztés ) >
1. | Tudomanyos ismeretterjeszté eléadasok 855 17
2. | Konferencia, tanacskozas 290 3

3. ]Ismeretterjesztés minddsszesen (1.+2.) 1145 20
Gyermek [fjusagi Felnott Vegyes
17‘ TaborOk (nemzetkozi taborok szama résztvevok taborok szama résztvevok taborok szdma résztvevok taborok | résztvevok
taborok kivételével) széama
1 2 3 4 5. 6 7 8
1. Osszesen
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18. Kiallitasok, miisorok, rendezvények Alkalmak szdma Latogatok/nézék szama dsszesen
(Csak a sajat szervezés(i rendezvényeket kérjiik feltiintetnil) Osszesen
1. 2.

Kiallitasok
1. Képz6- és iparm (ivészeti 7 22593
2, Fotd 3 11285
3. NépmUvészeti
4. Helytorténeti
5. Mdszaki, term észettudomanyi
6. Egyéb
7. Kiallitasok 6sszesen (1.+2.+3.+4.+5.+6.) 10 33878
Miivészeti események
8. El6add-mivészeti és egyéb m(ivészeti rendezvények 53 12385
9. Film- és videofilm -vetités 2 130
10. | Népmivészeti rendezvények 5 1260
11. | Miivészeti események 6sszesen (8.+9.+10.) 60 13775
Szorakoztaté rendezvények
12. El6add-m Gvészeti és misoros rendezvények 17 10950
13. Tancos rendezvények (bal, diszkd) 21 1980
14. |Szérakoztaté rendezvények dsszesen (12.+13.) 38 12930
K6z6sségi rendezvények
15. Téarsadalmi rendezvény (iinnep) 20 3210
16.  |Jatszohaz, kézmves foglalkozas 6 120
17. Kulturalis céld kirandulas
18. Kézmves és egyéb vasar, bemutatd 17 14500
19. | Kézésségirendezvények dsszesen (15.+16.+17.+18.) 43 17830
20. [Kiallitasok, miisorok, rendezvények mindosszesen 151 78413

(7.+11.+14.+19.)
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21. - A koz6sségi rendezvényekbdl néplinnepélyek, falunapok keretében megvalésulé (a
20. sorbol kiemelt adat)

22. - A koz8sségi rendezvényekbdl fesztivalok keretében megval6sulé (a 20. sorbol kiemelt | 4 13200
adat)
19. Szolgéltatésok Igénybevevék szama Alkalmak szdama
1. 2.
1. Felnéttképzéshez kapcsolodo szolgaltatas 18 4
Tanacsadas, informéacios szolgaltatas
2. Egyéb tanacsadas, informacids szolgaltatas 1720 11
3. Rendezvény-, kiallitas szervezés 2150 22
4. JTanulményutak, szakérték, delegaciok fogadasa
5. | Ko6z6s programok, projektek el6készitése 400 10
6. ]Egyéb
7. ]Szolgaltatasok 6sszesen (1.+2.+3.+4.+5.+6.) 4288 47
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28. Az adatszolgaltaté szakmafejlesztési aktivitasa

Helyi tarsadalomba agyazottsag, helyi fejlesztés

Részt vett-e a tevékenységellato az alabbi szervezédések munkajaban?

1. Telepllési, tajegységi, megyei, dgazati értéktar bizottsag Igen Nem

2. TerUlet- és Telepllésfejlesztési Program Igen Nem

3. Helyi akciocsoport (a kozosségi szinten iranyitott helyi fejlesztésekért (CLLD)) Igen Nem

4. Szakmai (pl. ifjusagi) Igen Nem

5. Egyéb Igen Nem

Részt vett-e a tevékenységellato az alaabbi fejlesztési tevékenységekben?

6. Vidékfejlesztési Program (Leader, Kozosségvezérelt fejlesztés (CLLD)) Igen Nem

7. Gazdasagfejlesztési Program Igen Nem

8. Telepllés-, térségfejlesztési programjanak véleményezése, kidolgozasa Igen Nem

Tevékenység ellato sajat szervezetfejlesztési lépései

9. Szervezetfejlesztési csoportot mikodtet, melyben az igénybevevdk (véleményvezérei) [lgen  Nem
is helyet kaptak

10. |Panaszkezelési rendszert mikodtet Igen Nem

11. |Uj szolgaltatast, programot, rendezvényt inditott a helyi igényekre tdmaszkodva Igen Nem

12. ] A helyi igényekre tdmaszkodva - jelentésebb mértékben - modositotta szolgaltatasat |lgen Nem
(egy részét)

Onkéntesség

13. ] A szervezet bejelentkezett az dnkéntes torvény szerinti fogadd szervezetek Igen Nem
nyilvantartasaba

14. A szervezetnél voltak dnkéntes jogviszonyban allé személyek Igen Nem

15. ] A szervezet tevékenységét alkalomszerien dnkéntes személyek segitették Igen Nem

16. | A szervezet részt vett az iskolai kozosségszolgalat keretében dnkéntes tevékenységet |lgen Nem
végzd személyek fogadasaban

17. | A szervezet kozfoglalkoztatasi program keretében személy(eket) foglalkoztatott Igen Nem

18. A szervezetnél a kulturalis kdzfoglalkoztatasi program keretében kdzdsségi Igen Nem
munkas(ok) végeztek munkat

19. | A szervezet az Integralt K6zosségi és Szolgaltatd Tér, Szolgaltatod Faluhdz program lgen Nem
kedvezményezettje
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20. Kiilsé szervek tevékenysége Csoportok szdma Alkalmak szdma K6zosség létszama, résztvevok
szama

(pl terembérletben megvaldsuld)

Rendezvények 1. 2. 3.

1. Rendezvények 6sszesen 12 14 1295

Oktatas, képzés (terembérletben megvalésulo)

2. Iskolai rendszerd képzések
3. Iskolarendszeren kivili képzések 3 60 30
4. Oktatas, képzés 6sszesen (2.+3.) 3 60 30
Kozrem (1kodék szama
- Osszesenbdl kilfoldi
21. A tevékenységet ellato altal Kozonség létszama, |~
T L ., L, résztvevdék szdma Kozrem (1kodék
kilfoldiek résztvételével otk szama - ebbdl hataron
Alkalmak szama . i
szervezett programok bsszesen tali magyarok
Magyarorszégon EuréPai FJn/ic') Tobbi orszagbol
orszagaibol
1. 2. 3. 4. (3.-bdl) 5. (3.-bol) 6. (4-5.-bél)

A tevékenységet ellato altal kulfoldiek 2 7000 200 200

részvételével szervezett programok
1 Magyarorszagon

Fentiekbdl testvérvarosi (testvérkapcsolati)

kulturalis csere keretében megvalosult
2.

Alkalmak szama Kiutazok szama
Osszesen Eurépai Unids Tobbi Kiutazok szama Eurépai Uniés Tobbi eurdpai
. . L. orszagban europai Osszesen orszagba orszagba

22. A tevékenységet ellaté orszagban
réSZVételéVeI kﬁ|f0|d6n I’endezett 1. 2. (1-bél) 3. (1.-bél) 4. 5. (4.-bél) 6. (4-bél)
programok

A tevékenységet ellato részvételével kilfoldon

rendezett programok
1.

Fentiekbdl testvérvarosi (testvérkapcsolati)

kulturalis csere keretében megvalosult
2.
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23. Osszlatogaté, résztvevd létszam 1.
1. Rendszeres mvelédési formak (Alkalmak szdma osztva a csoportok szamaval, szorozva a résztvevék szamaval.) (15. 18427
tabla 1. sor)
2. Ismeretterjesztés 6sszesen (16. tabla 3. sor) 1145
3. Téaborok 6sszesen (17. tabla 1. sor) 0
4. Kiéllitdsok, misorok, rendezvények (18. tabla 20. sor) 78413
5. | Szolgéltatasok (19. tabla 7. sor) 4288
6. | Kils6 szervek tevékenysége (20. tabla 1.+4. sorok) 1325
7. |Mindésszesen (1.+2.+3.+4.+5.+6.) 103598
24. A tevékenységet ellaté altal kiadott kézmiivel6dési Cimek széma/Megjelenések szama Osszes peldanyszam
ismerethordozék 1 2
1. JUjsag, hirlevél (papiralapt) 1 76800
2. | Ujsag, hirlevél (elektronikus) 12 12
3. |Kényv 0 0
4. |Egyéb alkalmi kiadvany 3 15000
5. |E-kényv 0 0
6. JAudioCD 0 0
7. | Multimédias CD, DVD 4 200
Reklam-propaganda kiadvanyok (elektronikus és/vagy papiralapu)
8. | Szérélap 22 21920
9. |prakat 54 4960
10. | Mdsorflizet 1 9000
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25. A tevékenységet ellaté informatikai 1.

ellatottsaga
1. |Internetkapcsolat technoldgia Nincs ISDN Kabelmodem, valamilyen DSL technolégia  Optikai
kabel Vezeték nélkili (mobilnet, WiFi, mGholdas net)
2. |Intemetkapcsolat savszélesség Nincs  Keskeny savszélesség Aszinkron (csak letéltésnél)
szélessavu Szinkron (feltoltésnél is) szélessavu adatatvitel
3. JVan-esajat honlapja? Nincs  Egyszer( struktura, statikus adattartalom  Osszetettebb struktura,
rendszeresen frissulé tartalom  Portélszerl szolgéaltatasok, naponta tobbszor
frisstl6 tartalom Toébb 6nallé domain néven kiil6nb6z6 internetes
tartalmat szolgaltat
4, Van-e belsé haldzata (LAN)? Van Nincs
5. Hélézatba kotétt munkaéallomésok (szamitégépek) 4
szama?
6. [ Nyilvanos Internet terminalok szdma
7. |Szolgaltat nyilvanos Internet elérési pontot (pl. WiFi Igen Nem
Hotspot)?

8. |Sajat, nyilvanosan elérheto digitalizalt tartalom, szakmai | Nincs  Van, csak helyben elérhetd Van, online elérheté
adatbazis '

9. | Rendelkezik-e informatikai szakszemélyzettel? Nincs Informatikai szervezeti
egység Informatikus/rendszergazda/lizemelteté  Szerzddés alapjan,
kiszervezve

10. | Honlap(jainak) (3ssz)latogatottsaga (egyedi 0-100 101-500 501-1000 1001-3000 3001-5000 5001 felett
latogatd/nap):

. (Hakrznd,et')‘;“ikSajéth"”'appa" az akadélymentes-e Nem lIgen, kormanyzati ajanlés szerint  Igen, WAI ajanlasok szerint  Igen,
vakbarat)¢

egyéb ajanlas szerint

12. JHa rendelkezik sajat honlappal, annak van-e Nem |gen
mobiltelefonra optimalizalt verzidja?

13. JRendelkezik-e sajat hireinek, adattartalmainak Nem Igen, iOS operacios rendszeren  Igen, Android operacios
publikéalasara szolgalé mobil alkalmazassal? . ,
rendszeren Igen, mindkét platformon

25.1. Honlap hasznalat 1.

1. Sajat honlaprél targyévi informacio-letoltések szama

2. Sajat honlaprdl targyévi informacio-letoltések gigabyte-ban (GB)

25.2. K6z6sségi oldal hasznalat 1.

1. JRendelkezik k6z6sségi oldalon sajat profillal? |gen Nem

2. | Profil kdvetdk szama: 0-100 101-500 501-1000 1001-3000 3001-
5000 5001 felett
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26. A székhelyen, telephelyen kiviili telepiilésen (févarosban keriiletben) folytatott tevékenységek adatai telepiilésenként (kiemelt adat a 10-19. tablazatokbdl)

Alkotd muvelédési kozosségek (70. tabldazat

Kiallitasok, mGsorok, rendezvények (78.
adataibdl)

tdblazat adataibol)

Rendszeres mvel6dési formak (71. tablazat, 14. tablazat,

Egységek szama
27. tabldazat adataibol)

Osszesen
(3.46.+8.
?szlopok Csoportok szdama | Résztvevok szama Foglalkozasok Alkalmak szama Latogatok/nézék Ko6zosségek Tagok szdma Foglalkozasok
Gsszege) szama szama szama széma
Az ellatott telepiilés neve
1. 2 3 4. 5 6 7 8 9. 10
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29. Székhely, telephely telepiilésen a tevékenységellatoé altal, de nem a tevékenységellaté infrastruktarajaban

megvaldsulé programok (pl. iskolaba kihelyezett)

(kiemelt adat a 10-19. tabldazatokbol)

Rendszeres mvelédési formak

Kiallitasok, mUsorok, rendezvények

Alkotd muvelédési kozdsségek

Résztvevék szdma Foglalkozasok szama Alkalmak szdma Latogatdk / nézék K6zosségek szama Tagok szédma
szama
1 2. 3 4. 5 6.
T 300

Generdlas datuma: 2019. 02. 18. 15:16:50





30. Fogyatékos személyek akadalymentes hozzaférhetésége 1.

1. rampa Igen Nem
2. |épcsolift |gen Nem

Az épiilet akadalymentes megkozelitése

érdekében rendelkezésre all

3. lift Ilgen Nem
4. van a kozlekedésében akadélyozott fogyatékos személyek szamara jelzett |gen Nem
parkold
5. az ajtok belmérete min. 0,90 m Ilgen Nem
6. a folydsdk szélessége min. 1,20 m |gen Nem
7. l4tassérilt személyek szdmara vezetdsav van |gen Nem
8. az emeletek felvondval elérhetéek |gen Nem
Epiileten beliili kozlekedés
9. van kiépitett mosdé mozgaskorlatozott személyek szdmara |gen Nem
10. van hallassérilt személyek szdmara indukcios hurok elhelyezve Igen Nem

Belsé helyiségek

11. van latassérilt személyek szdmara vezetésav |gen Nem
12. W3C ajanlasnak megfelel (WCAG 2.0 szabvany) |gen Nem
13. jelnyelvi 6sszefoglalét tartalmaz Igen Nem
14. van kénnyen értheté informacié a weboldalon

Weboldal Igen Nem
15. akadalymentes a weboldal Ilgen Nem
16. a dolgozdk felkészitése megtortént Igen Nem
17. segitékutyat beengedik az intézménybe Igen Nem
18. van informacids anyag fogyatékos személyek szamara |gen Nem
19. vannak tapinthaté / Braille feliratok latassériilt személyek szamara |gen Nem

Szolgéltatasok fogyatékos személyek

szdmara
20. jelnyelvi tolmacs / Kontakt tolmécsszolgaltatas igénybe veheté Igen Nem
21. informacids tablak, piktogramok fogyatékos személyek szdmara elhelyezésre |gen Nem

kertltek
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