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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény (Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esé¢lyegyenldségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Készeg Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intezményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése kimondja, hogy a HEP idbaranyos megvalosuldsat, illetve a 31. § (2)
bekezdésben meghatérozott helyzet esetleges megvéaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldoségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleléen kell modositani. Az attekintést
kévetéen Készeg Varos Onkormdnyzata Képviselé-testiletének 141/2015. (VI.25.) szami
hatarozata alapjan e jogszabalyi rendelkezésre tekintettel készitettlk el a HEP fellilvizsgalatat.
Készeg Viros Onkormanyzata az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program tamogatasi
rendszerében ,,Esélyteremtési akcioprogram a Koszegi Jarasban” cimen nyert palyazatanak
keretében késziil egy ,, Esélyteremtd programterv”. Ennek részét képezi egy részletes helyzetelemzés
is, amelynek adatait, eredményeit a HEP felllvizsgalatahoz felhasznaljuk. A felllvizsgalat
indokolta modositasokat dolt, kék betiivel jeloljiik. A felulvizsgalat utan bekovetkezett modositast
dalt, z0ld betiivel jeloljiik.

A telepuilés bemutatasa

Ausziria - &,
hataratkeld
N N

: ) Elhelyezkedés

Készeg Magyarorszagon, a Nyugat-Dunantulon, Vas
megye nyugati szélén, az osztrdk hatar mentén
fekszik, a fOvarostél 260 km-re nyugatra,
Szombathelytdl 18 km-re északra. A Kdszegi
Kistérség és a Kdszegi Tajvédelmi Korzet kdzpontja,
varosrésze:  Koszegfalva.  Hazdnk  schengeni
egyezményhez  val6  2007-es  csatlakozasaval
megsziint hatarvarosi szerepe, kapcsolatai konnyebbé
valtak a vonzaskorzetének szamitd egykori Koszegi
jarés tertletével.

1 Kaoltségvetési  koncepcid, Szolgaltatastervezési  koncepcié, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv,
Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid


http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Nyugat-Dun%C3%A1nt%C3%BAl
http://hu.wikipedia.org/wiki/Vas_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/Vas_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/Ausztria
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szombathely
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegi_kist%C3%A9rs%C3%A9g
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegi_kist%C3%A9rs%C3%A9g
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegi_T%C3%A1jv%C3%A9delmi_K%C3%B6rzet
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegfalva
http://hu.wikipedia.org/wiki/Schengeni_egyezm%C3%A9ny
http://hu.wikipedia.org/wiki/Schengeni_egyezm%C3%A9ny
http://hu.wikipedia.org/wiki/2007
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegi_j%C3%A1r%C3%A1s
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91szegi_j%C3%A1r%C3%A1s

Eghajlat

A 274 méter tengerszint feletti magassagban fekvé varost a Keleti-Alpoknak is nevezett hegyek
ovezik, amelyek megfeleld védettséget biztositanak Kdszegnek. Az osztrak hatartdl mintegy 2
kilométerre fekvo telepiilés ennek kdszonhetden szubalpin klimaji ugyan, de a kedvezd foldrajzi
viszonyok, az évente 700-800 mm csapadékmennyiség, az atlag 1500 6ra napsités és 1400-1600
Celsius foknyi h6osszeg igen kedvezd viszonyokat teremtett mar a romai kortol kezdve a sz616- €s
borkultaranak, illetve a kiegyenlitett éghajlat miatt késébb — a mediterran vidékekhez hasonléan — a
gesztenyetermesztésnek. Minderre bizonyiték a Kdszeg hataraban fekvé un. ,,Poganyok”
elnevezést diild, ahol romai kori Bacchus-szobrocskat leltek (aki tudvalevdleg a bor és a mamor
istene volt), illetve a mar 1279-b6él szarmazd, bor utan beszedett ,,cs6boradd” feljegyzések.
Mindezeket a varos lassan feltamado ,,poncichter” (sz6l6-€s bortermeld) tarsadalma kivaléan kezdi
kamatoztatni a gazdasagi életben, potolva ezzel részben a kiesett termeld dgazatokat is.

Terulet
A varos 577,1827 hektaron teril el.
Torténet

Készeg varosat a XIII. szazad harmadik negyedében az 1157-ben Magyarorszagra telepiilt német
Héder nemzetség egyik aganak koszonhetjiik, amelybél a kivalt Kdszegi-csalad 1274-ben
Németujvarrdl (ma: Gussing) ide helyezte at az udvartartasat. Habar abban az idében mar allott a
609 méter magas Ohaz-tetén egy jelentSs erésség, a Készegiek 0j varat és vele egyiitt varost is
alapitottak a GyoOngy0s patak volgyében. Koszeg jelentdsége egyre novekedett, ennek
kovetkeztében Karoly Robert kirdly 1328-ban kiralyi varossa emelte s ez szamos kivaltsaggal jart.
Mind fontosabb lett a sz616- és bortermelés, Pozsony, Sopron mellett megkapta a tavolsagi
borkereskedelem jogat is. Készegen a nagy mult sz6l6termesztést mar egy 1279-ben kelt oklevél is
emliti. A boraszat jovedelmezGségérdl olvashatunk a varosi jegyzOkonyv 1746-0s bejegyzésében,
miszerint ,,az borndl a Nemes Varosnak nincsen egyéb hasznos gazdalkodasa”. Az igy szerzett
jelent6s jovedelembdl jott 1étre a helyi kézmiives — elsésorban posztogyartd — ipar, de szamos mas
céhes agazat is.

A véros az Alpok keleti nydlvanyainal fekszik, fontos kereskedelmi dtvonalak mellett, melyek az
Adriatél Bécsen, Csehorszagon at Lengyelorszagig és Szilézidig vezettek. A gyarapodd, német,
horvat és magyar lakossagi Koészeg 800 fonyi katonasaggal, Jurisics Miklos varkapitany
vezetésével 1532-ben megéllitotta a Bécs ellen vonuld 60-70 ezres torok sereget. Az ostrom utén
ujra felviragzo varos hatalmas anyagi aldozatok aran ,,megvasarolta” — Kismartonnal egydtt (ma:
Eisenstadt) — I1I. Ferdinand kiralytol 1648-ban a szabad kiralyi varosi cimét.

A varosban a XIX. szdzad kozepéig szamos polgarjogot szerzett, kiilonbozé mesterséget folytatd
kézmiives tevékenykedett, mint példaul: posztokészitd, csizmadia, szabd, varga, mészaros, takacs,
asztalos, pé€k, a kovacs, kalapkészitd, sziics, vagy ma mar nem létezd szakmak mesterei, példaul a
keményit6- €s hajpor-készitd. Az 1800-as évek elején a posztogyartds volt a legnépesebb szakma
Készegen 98 mesterrel és 30 legénnyel. Mar 1845-ben megalakult a Készegi Poszto- és
Gyapjuszovetgyar Egyesilet. 1898-ban U] textilgyarak jottek Iétre: a Nemezgyar, a Csipkegyar,
amelybdl késobb a kdszegi Posztogyar alakult, ami 2005-ben sziint meg végleg.

A XIX. szézad végén a nagy vasutépitkezések elkerulték a véarost, és igy Szombathely lett a
jelent6sebb ipari-kozlekedési kozpont. Raadasul a filoxéra-vész elpusztitotta a sz6liiltetvények
nagy réeszeét is, az 1920-as évekre mar egész hegyoldalak maradtak tltetvény nelkil. Ennek ellenéere
— az 0 vasOti szarnyvonalak Koészeget érinté kiépitésével parhuzamosan — megindult a



gazdasagszerkezet korszerlisodése, 1étrejottek az elsd textilipari gyarak, hitelintézetek és egyre
inkabb az iskola-, katona- és tdiilévarosi jelleg kezdett el dominalni. A tarsadalom Osszetétele is
ennek megfelelden alakult. A megjelend ipari munkédssdg mellett még mindig jelentds szerepet
jatszottak a helyi kisiparosok—kézmiivesek, de megjelent egy igen szinvonalas értelmiségi réteg is.
Egyértelmiien a jaras természetes tarsadalmi—gazdasdgi kdzpontjava valt Koszeg, sot érdekeltségi
korébe beletartozott a szomszédos Sopron Varmegye jo néhany telepllése is (pl. Csepreg és
kornyéke). Ezt kovetden az ijabb nagy csapast a trianoni békeszerzddés jelentette, hiszen a Kdszegi
Jaras 52 telepiiléséb6él 13 maradt csak meg, igy a varos természetes piacainak nagy részét
elveszitette. A korabbi gazdaséagpolitikai iranyvonalat folytatva azonban a varos kilabalt a valsaghol
és szerencsere a Il. vilaghabori bombazasai is elkertlték.

1945 utan a szocialista gazdasdg részeként a varosi tizemeket allamositottak és ezt kovetéen a
LATEX Poszto- és Nemezgyara és a Butorszovetgyar mikodott Koszegen, majd Ruhaipari
Szovetkezet létesult.

Az 1949-ben leereszkedd ,,vasfiiggdny” elzartta tette a kozvetleniil az osztrdk hatdron fekvo
Koszeget, igy az a perifériara szorult. Ugyanakkor a textilgyarak erdltetett fejlesztésével, a szamos
hatardr-Ors létrehozasdval, az éallamositdsokkal alapvetden megvaltozott a tarsadalmi Osszetétel.
Dominalni kezdett a vidékrol idetelepiilt betanitott munkéssag, az orszag keleti részeibdl besorozott
hatarérok ardnya, mig a hagyomanyos kézmiipar képviseldit szovetkezetekbe tomdoritették. Eltlint a
nemesi-arisztokrata, polgari réteg, de habor( alatt elhurcolt és a gazdasagi-szellemi életben
kiemelkedd szerepet jatszd, tobb mint szazfonyi zsidosag is.

A ,rendszervaltozast” kovetden Osszeomlott Latex Vallalat mintegy 2000 fOnyi textilipari
dolgozdjanak nagy részét szerencsére felszivta az 1991-ben létesilt osztrdk-német tulajdonu
Kromberg-Schubert Autokabeleket Gyartd Kft., amely 300 f6rdl indulva hamarosan elérte az 1200
fonyi létszamot s igy a kornyék legjelentdsebb foglalkoztatojava valt. Mas nagyobb beruhazas
sajnos nem valdsult meg az eltelt évtizedekben, igy a lakossdg munkaképes része Szombathelyen,
Ausztriaban vagy a szolgaltatd szektorban helyezkedett el. Az 1990-ben még gyakorlatilag — a teljes
vonzaskorzetet tekintve — 100%-os foglalkoztatottsag mara megsziint, 2012-ben Kdszegen a
munkanélkiiliek szama 323 & volt, mely az aktiv kort lakossag 4,21%-a. Megvaltozott a
kordsszetétel is, ndtt az idevandorld idések szama. A szamos kényszernyugdijazott volt hatardr tiszt
i1s az inaktiv népesség szamat gyarapitotta. Az elvandorlas elsdsorban a fiatalabb népességre
jellemzd, mivel a képzettséget igényld ipar megsziint, helyette mas nem jott leétre. 2011-ben 208 6
elvandorlé volt.

Kdszeg egyfajta kozlekedési csomoponttd is fejlodott az elzartsag utan az 1970-es évektdl, hiszen
korszer(i vasuti palyaudvart alakitottak itt ki, megnyilt Ausztria felé a hataratkeld-hely, a hataratkeld
és Szombathely kdzott viszonylag modern kdzat épalt ki, és 2013-t61 a vasttvonalat atvevé GYSEV
(Gyor-Sopron-Ebenfurti Vasut) is tavlati fejlesztésekbe kezdett.

Mindemellett a varos infrastrukturaja jelentdsen fejlodott az elmult két évtizedben. Mig pl. 2001-
ben a lakasallomany 4303 egységet tett ki, addig 2011-ben méar 4670 lakas volt. A szilard burkolatu
utak hossza 68,431 km, az ivoviz vezetékkel ellatott haztartasok szama 3221, a szennyvizhal6zatra
kotott haztartasok szama 2207, a tavho ellatasba 470, a vezetékes foldgazhaldzatba 2594 haztartas
kapcsolodott be.

A véros két ipari parkkal rendelkezik: K6szegi Ipari és Innovacios Park (2006) a varos déli részen, -
itt az ,Ipari Park” cimet viseld szervezet: Készeg Varos Onkormanyzata, teriilete: 11.6974 ha - és
Alpok Ipari Park (2008) a Soproni Ut mellett.

Napjaink gazdasagara Kdszegen is jellemzdek az orszagban érvényesiilé altalanos vonasok. Gond
van a munkaképes korosztaly foglalkoztatottsagaval, hiszen itt sem sorakoznak az aktiv népességet



felvevé munkahelyek. A varosban jellemzéen a kozintézmények — példaul alap- és kozépfokd
kdznevelés —, a szolgéltatasi agazat — els6ésorban a kereskedelem és vendéglatas — a legfontosabb
munkaltatok. Koészeg allaskeresGinek adatait szemlélve a varosra is az 0rszagos es regionalis

tendencia érvenyesulését tapasztaljuk.

A 2015. évi fellilvizsgalat soran attekintettik a helyzetelemzéshez figyelembe vett statisztikai
adatokat, amelybdl megallapithato, hogy jelentds valtozdas nem kovetkezett be. A helyzetelemzés
megallapitasai ma is helytallok, az adatok nem keruletek elemzésre.

1. szama tablazat - Lakdnépesség szama az év végen

lakonépesség
2007 (6) 12021 16
2008 (6) 12032 16
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) +0,09 %
2009 (6) 12020 6
Lakonépesseg szamanak valtozasa (%) -0,10 %
2010 (f6) 12077 16
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) +0,47 %
2011 (f6) 12055 6
Lakonépesseg szamanak valtozasa (%) -0,18 %
2012 (£8) n.a. f§
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) n.a. %
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai szerint az elmult 5 évben Készeg varos lakossaganak szama szinte valtozatlan,
mely nem illeszkedik sem az orszagos, sem a Kistérségi adatokhoz. Az orszagos adatok a
lakdnépesség csokkenését jelzik. Vas megye az orszagos atlagnal is nagyobb mértékben mutatja a
népesség drasztikus csokkenését, ezzel szemben a kdszegi kistérségben a lakonépesség ndvekedése
figyelheté meg. Kdszegen a lakonépesség valtozasa +/- 0,5% kdzott mozgott.



Lakdnépesség szamanak valtozasa az utolsd 10 évben (%)
(1995-2005)
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2. szam( tablazat - Alland6 népesség 2011-ben
allandé népesség szama 11503f0
0 5938 16
51,62 %
- o
0-2 évesek 2222 52
0-14 éves nok 137,22 ct;/o0
0-14 éves férfiak 158,2(1) (f)‘/oo
15-17 éves n6k 32,2; ct;/o0
15-17 éves ferfiak 3251:13 52
18-54 éves nék 4299,461; cf;;
18-59 eves ferfiak 63; 32 cf;;
60-64 éves nok : g; 5/00
60-64 éves ferfiak 633i ct;/oo
65 év feletti n6k 1181,23 (f;/OO
65 év feletti férfiak 116’32 cf;;

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség
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3. szadmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandd lakosok 0-14 éves koru allandé lakosok | L.
, " . . Oregedési index (%)
szadma (f6) szédma (f6)
2001 n.a. n.a. n.a.
2008 1662 1772 93,79
2009 1698 1690 100,47
2010 1731 1681 102,97
2011 1760 1666 105,64
2012 n.a. n.a. n.a.
Oregedési index
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Oregedési index
~ | 100.0 alatt
7 100.1 - 1200
B 120.1 - 1400
I 140.1 - 1600
I 1601 folett

Forras: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TelR Tematikus Térképek

Kdszegen 2008-tdl folyamatosan nd a 65 év feletti dllando lakossag szdma, ezzel egyidejlileg a 14
éven aluliak szama folyamatosan csokken. Igy megallapithatd, hogy a varos lakossaga eléregedik.
Ez a szdm jelenleg még igazodik a jarasi adatokhoz, és orszagos viszonylatban sem mondhato
rossznak, de a tendencia nem kedvezo.

4. szadmu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 250 217 +33
2009 225 205 +20
2010 213 155 +58
2011 253 208 +45
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibol egyértelmiien latszik, hogy a koOszegi Kistérsegre a megyei adatokkal
ellentétben még mindig a bevandorlas a jellemz6, vagyis szivesen koltdoznek ebbe a térségbe az
emberek. Készegen 2008. és 2010. kozott az odavandorlasok szama kis mértékben csdkkent ugyan,
de 2011-ben ujra nétt. Azonban még igy is elmondhatd, hogy a bevandorlas nagyobb, mint az
elvandorlas.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szama halalozasok szama természetes szaporodas (f6)
2008 99 156 -57
2009 78 162 -84
2010 92 171 -79
2011 96 159 -63
2012 100 253 -153

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatgytjtés
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Az élve szilletések és halalozasok szamat tekintve elmondhat6, hogy a haldlozdsok széma
folyamatosan meghaladja az élve sziletések szamat. Mint arra mar a 3. szamul tablazattal is
ramutattunk, a varos lakossaga eldregedik, ahogy ez orszagosan is igaz.
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Ertékeink, kildetésiink

Kdszeg nem rendelkezik még Helyi Esélyegyenldségi Programmal. Feladatunk a teleptilésiinkon
1évo esélyegyenldség szempontjabol megcélzott célcsoportokra vonatkozd adatok Osszegylijtése,
elemzése, 0sszehasonlitasa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a
helyzetfelmérés adataibdl intézkedési tervet készitsink, amely segitségével biztosithatjuk az
es¢lyegyenldség szempontjabol fokuszban 1évo csoportok felzarkozasat, hatranyaik csokkentését-
megszintetését, mind az oktatds, lakhatds, foglalkoztatottsag, szocidlis ¢és egészségiligyi
ellatasokhoz valo hozzaférés tertletén.

Célok

A Helyi Esélvesvenloségi Program atfogé célja

Készeg Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program (a tovabbiakban: HEP) elfogadaséaval
érvényesiteni kivanja:

— az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

— akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

— adiszkriminacidmentességet,

— szegregaciomentességet,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egeszséglgy, az oktatds és a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylittmitkodik az intézmeényfenntartd kbzpont teriileti szerveivel (tankerdlettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. 8 (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéaltatasokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A celok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezeset a Helyi
Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok reszletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.
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Szintén célkent hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd

tematikus munkacsoportokat.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését és felllvizsgalatat az egyenlé banasmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai
alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

— a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenléségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

— a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szol6 2/2012 (V1.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kuldnos figyelmet forditva a

— a Magyarorszag helyi o6nkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.),

— a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.),

— a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

— a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

— az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eutv.),

— a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes
szabalyokrol sz6l6 1993. évi LXXVIII. Torvény,

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) és

— anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

A HEP 2015. évi felllvizsgalata soran megallapitasra kerult, hogy a program elkészitése ota az
alabbi jogszabalyok valtoztak:
— aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban:
Szt.),
— a nemzetisegek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny),
— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI térvény
(tovabbiakban: Gyvt.) és
— a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa
Készeg Varos Képviselo-testiletének 10/1993. (V. 27.) dnkorméanyzati rendelete (a tovabbiakban:
Szoc. rendelet) hatarozza meg az egyes szocialis ellatasi formak és a gyermekek védelmének

szabalyait. A rendelet az Szt. és a Gyvt. keretei kozott rendelkezik a Kdszegen igénybe vehetd
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egyes ellatasi formakrél, a szocialis szolgaltatasokrol, valamint ezek igénybevételének részletes
szabalyairol. A rendelet hatdlya a szocialis szolgaltatasok tekintetében kiterjed a Készeg Varos és
Térsége Tarsulasaban részt vevé helyi 6nkormanyzatok kozigazgatasi teriiletére és a tarsulasban
részt vevo helyi onkormanyzatok teriiletén lakd- és tartozkodasi hellyel rendelkezé természetes
személyekre a tarsulasi megallapodésban foglaltak szerint.

Készeg Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az dnkormanyzati tulajdonban 1évé lakdsok
¢és helyiségek bérletérél szolo 26/2004. (X. 1.) Onkorméanyzati rendelete (a tovabbiakban:
Lakéasrendelet) hatarozza meg tobbek kozott a szocialis helyzet alapjan torténd lakashoz jutas
feltételeit, valamint az elbiralas soran figyelembe vehetd egyéb szempontokat.

Kdészeg Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének a helyi sportélet tdmogatasardl sz6lé
13/2009. (IV. 22.) dnkorményzati rendelete hatdrozza meg a helyi adottsdgoknak megfelelén a
sportkoncepcié megvalositasdhoz Készeg Varos Onkormanyzatanak —sporttevékenységgel
kapcsolatos feladatait és kotelezettségeit, valamint az Onkormanyzat koltségvetésébdl sportra
fordithatd dsszeget, illetve annak felhasznalasat.

Készeg Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a kozmiivelddésrol szold 23/2011. (XI. 28.)
onkorméanyzati rendelete tartalmazza az Onkorméanyzat koézmivel6dési feladatait, annak
finanszirozasat, a kozmiivelddési, kozgylijteményi feladatok elldtdsanak szervezeti kereteit,
iranyitasat, ellendrzését, a kozmiivelddési tevékenység helyi elismerését.

A HEP 2015. évi felllvizsgalata sordn megéllapitasra keriilt, hogy az esélyegyenldségi
célcsoportokat érinto helyi szabalyozas teriiletén az alabbi valtozasok kovetkeztek be:

—  Kdészeg Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatasrol és az egyes
szocialis ellatasi formakrol szolé 10/1993. (V. 27.) O6nkormanyzati rendelete hatélyat
vesztette. Kdszeg Viros Onkormdnyzata Képvisels-testlletének  7/2014.  (11.28.)
onkormanyzati rendelete (szoc. rendelet) hatdrozza meg a szociélis igazgatasra és az egyes
szocialis ellatasi formakra vonatkozo6 szabalyokat.

—  Készeg Viros Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének az onkormdnyzati tulajdonban 1évé
lakdsok és helyiségek bérletérdl szolo 26/2004. (X. 1.) onkormanyzati rendelete modosult.

Az Szt. 2015. mércius 1. napjatol hatalyos rendelkezései szerint szocialis raszorultsagtol fiiggd, a
jarasi hivatalok altal biztositott pénzbeli ellatasok:
— azidoskoruak jaradéka,
— az aktiv koruak ellatasaként a foglalkoztatdst helyettesité tamogatas, és a korabbi
rendszeres szocialis segély helyett egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatas,
— és az apolasi dij,
Természetben nyujtott szocialis ellatds az alanyi és a normativ kozgydgyellatas, valamint az
egészsegugyi szolgaltatasra valo jogosultsag megéllapitasa.
Megsziint - Kifuto jelleggel — az &llam &ltal biztositott normativ lakasfenntartasi tamogatés, az
adossagkezelési szolgaltatas, valamint a méltanyossagi kozgyogyellatas és méltanyossagi apolasi
dij.
A kepviselo-testulet — a telepulési dnkormanyzat rendeletében meghatérozott feltételek szerint —
telepilési tAmogatast nyujthat.
Telepuilési thamogatas kereteben kiilondsen
— alakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez,
— a 18. életévet betoltott tartos beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo
személy részére,
— agyogyszerkiadasok viseléséhez és
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— a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddé hatralékot felhalmozé személy részére nydjthat6
tamogatas.
A jogszabaly rendelkezése szerint az énkormanyzatoknak kotelezé rendkiviili telepiilési tamogatdst
nyujtani a létfenntartast veszélyezteto rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idoszakosan vagy
tartosan letfenntartasi gonddal kiizdo személyek részére.

Kdszeg Varos Képvisels-testillete a fentiekben ismertetett jogszabalyi kotelezettségének eleget téve,
a rendelkezésre allo allami és 6nkormanyzati forrasokat, valamint a korabbi énkormanyzati segély
tdmogatasi céljait és igénybevételének feltételeit alapul véve, a 4/2015. (11.27.) szamu rendeletével
modositotta a szocialis igazgatasrol és az egyes szocialis ellatasi formakrdl 7/2014.(11.28.)
onkormanyzati rendeletét.

A korabbi lakasfenntartasi tamogatés a telepiilési tamogatasba kerult beépitésre. Az igénybevétel
feltételeit a kordbbi torvényi szabalyozas alapjan hataroztuk meg.

Az adossagkezelési szolgaltatas is csak telepiilési tamogatasként adhatd, a teljes 0sszeget az
onkormanyzat koltségvetésébol kellene finanszirozni. Tekintettel arra, hogy az onkormanyzat
koltségvetése erre az 6sszegre nem tartalmaz fedezetet, ezért ez a tdmogatasi forma nem kerlt
beépitésre a teleplilési tamogatasba.

| 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatésa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Anti-szegregacios terv

Készeg Varos Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete a 2008. majus 8-i képviselo-testiileti Glésén
fogadta el Koszeg Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiajat. A stratégiahoz szorosan
kapcsolodva, illetve a stratégidhoz illeszkedve elkészilt az Anti-szegregacios terv is, melyet Kszeg
Varos Onkorméanyzatianak Képviselé-testillete 122/2008 (V. 29.) szam( hatarozataval fogadott el.
Ennek célja, hogy a varos felmérje azon terlleteit, ahol a szegregacié megindult, illetve ahol

elérehaladott allapotban van, és kidolgozzon a szegregécio oldéasara iranyuld programokat.

2015. szeptember 24-én fogadta el Készeg Viros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a varos
hosszltavra szold telepllésfejlesztési koncepciojat, es a 2014-2020. iddszakra szolo Integralt
A stratégia és a koncepcio dtfogo céljai kézott szerepel tobbek kizott, hogy Kdszeg fenntarthatd és
egylittmitkodo varos legyen. A népesség megtartasa érdekében magas szintii lako és munkahely
valamint human szolgaltatasok biztositasa, az eroforrasokkal és az emergiaval valo hatékony
gazdalkodas, és a varostizemeltetes és kdzlekedés hatékonysaga érdekeben tudatos tertlethasznalat
fogalmazodott meg. Az egyiittmiikodo varos céljahoz a human és az infrastrukturalis kapcsolatok,
civil szervezodeések erositése kapcsolodik. A Helyi Esélyegyenloségi Programban meghatarozott
Jjovoképhez illeszkedik az elfogadott stratégia és koncepcié abban, hogy elvként figyelembevételre
kerult a kdzossegi szemlélet és szolidaritas.

Kulturalis-kozmiivel6dési Koncepcio (2010-2015.)

Készeg Varos Onkorméanyzatanak Képvisel testiilete 59/2011 (IV. 28.) szdm( hatarozataval
fogadta el a Kulturalis-kdzmiivelédési Koncepciot, mely illeszkedik az orszag stratégiajanak
operativ. programjaihoz (Tarsadalmi megujulds, Emberi er6forrasok fejlesztése, Huméan
infrastruktdra). Koszeg varosfejlesztési tevékenységének kulturalis aspektusait tartja szem el6tt.
Kozvetlen céljai kozott szerepel a tarsadalmi célu kdzszolgaltatas fejlesztése, mindségének és
elérhetdségének javitasa. A helyi polgarok onkéntes kozosségei, civil szervezetek, nemzetiségi
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onkorményzatok feladatvallalasai beépultek a véros kulturalis életébe (pl.: Nyugdijas klubok,
Koészegi Borbarat Holgyek, Eurdpa-haz egyesilet). A megyei koncepcidohoz kapcsolodoan f6
célként jelenik meg a ,.kulturalis esélyegyenléség novelése”. Kiilon fejezetet kapott a koncepcidban
a kultara egyéb helyi szervezbiként a varosban jelent6s kulturalis szerepet vallalo és betoltd
Készegi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat, a Készegi Német Nemzetiségi Onkorményzat és a
Kdszegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

Kdészeg Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2015. majus 28-an a 108/2015 (V.28.) szamd
hatarozataval fogadta el 2015-2020. évre a Kulturalis - Kozmiivelédési Koncepcidjat. Az el6z6hoz
képest jelentos valtozast hozott a muzeumok varosi fenntartasba keriilése, igy ezzel a
kozgytijteményi intézményrendszerrel kiboviilt a koncepcio.

Koszeg Varos Ifjusagi Koncepcidja (2010-2014.)
Készeg Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete 35/2010 (111. 4.) szamU hatarozataval fogadta
el Készeg Varos Ifjusagi Koncepcidjat. A koncepciot megelézve 2009-ben egy hosszu ideje
fennalld hianyt potolva elkésziilt a készegi ifjusag kutatas (,,Jurisics unokai”). A gyerekek jogairol
sz0l6 ENSZ Kozgytilés altal elfogadott egyezménnyel szinkronban Magyarorszag Alaptorvénye is
kiemeli az ifjusag érdekeinek védelmezését. Elsddleges célként e kutatds alapjan kelld informaciot
kaptunk a kdszegi fiatalokrol. A demografiai attekintést kdvetden a koncepcid bemutatja a fiatalok
rehabilitacids tevékenységét, a helyi kapcsolati terepeket, az oktatdsi- és munkaerd piaci
jellemzoket. Foglalkozik az egészség, a biinozes és a devianciak, a kdzérzet jellemzéivel is.
Eredmények:

—  létrejott ,,KIKOT-O” néven egy ifjisagi szolgaltatas Iroda és Klubhelyiség,

— megalakult a KEF (K&bitoszerigyi Egyezteté Forum).

A varos Ifjusagi Koncepcidja 2015. szeptember 24-én felllvizsgalatra kerilt, de az orszagos és
tarsadalmi méretii  figyelemvesztés, illetve a targyi és személy feltételek hianya miatt a teriileten
nagyon nehéz az eldrelépés. A koncepcid megallapitasa és céljai tovabbra is érvényesek, ezért
hatalyat a Képvisels-testilet 2020-ig hosszabbitotta meg.

Készeg Varos Onkormanyzata az ifjiisag helyzetének javitdasat helyi koziigynek tekinti és stratégiai
dontéseit az ifjusagi koncepcidban megfogalmazottak figyelembe vételével kivanja meghozni. Cél,
hogy az ifjusagi koncepcid megvalositasat megalapozand6, azt az ifjusaggal foglalkozo
szakemberek és kiilonbozo érintett forumok vitassak meg, illetve ezt kévetden, egy széles szakmai és
tarsadalmi 6sszefogasban bizva kidolgozasra kertljon az ifjusagi cselekveési terv.

Kdészeg Viaros Onkormdanyzata felismerte, hogy a korosztaly specialis intézkedéseket és figyelmet
kovetel. Az dbnkorméanyzatnak is érdeke, hogy a felnovekvé korosztilyok ismerjék és elfogadjik az
egyuttelés normait, varosunk hagyomanyos eértékeit és képesek legyenek azok atorokitésére.
Tulajdonkeppen a koncepcio az ifjusagi korosztallyal kapcsolatos felelosségérzet dsszefoglalasa.

Az Onkormdnyzat elsédleges szerepe, hogy sajatos eszkozeivel és erdforrdsaival tdmogassa a
fiatalokat egyénileg és kozdsségi szinten is az eldttiik allo tarsadalmi és gazdasagi kihivasok
megvalaszoldasaban, s hogy biztositsa a varosban az egészséges felnotté valashoz a feltételeket.
Erdekelt az énkormdnyzat abban, hogy névekedjen a vdros megtarté ereje a fiatal és felndit
korosztalyok korében is.

Az o6nkormanyzat egyiittmiikodik a fiatalokkal és szervezeteikkel, valamint tamogatja a tarsadalmi,
egyhazi és civil szervezeteket, ill. a kisebbségi énkormanyzatokat, a koncepcié megvaldsitasat célzé
tevekenységében.

A, KIKOT-O" ifjusdgi szolgdltatis iroda és klubhelyiség jelenleg mar zdrva tart. A mitkodtetése a
szakképzett humanerdforras hianya miatt nem lehetséges.
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Koszeg VVaros Sportfejlesztési Koncepcioja 2009-2015-ig

Készeg Varos Onkormdanyzatinak Képviseld-testillete 66/2009 (IV.21.) szamu hatarozataval
fogadta el Sportfejlesztési Koncepcidjat. A koncepcié bemutatja, elemzi az iskolai diéksport,
versenysport €s a szabadidd sport teriiletét. Hangstlyosan kiemeli a koncepcid a sport fontossagat
az ifjusag egészségmegOrzésében, nevelésében. A feln6tt lakossag lelki egészségének is alapkdve.
A sériilt és hatrannyal él6 emberek szamara is kivald lehetéség a 1élek megerdsitésére. A
sportegyesiiletek, azok szakosztalyai, az egyéb szerz6désii klubok felkarolnak sok olyan fiatalt, aki
egyébként ,,elkallodna”. F6 feladatként jelenik meg, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos
funkcidja érvényesuljon. Kiemelt feladatként fogadta el a képviseld-testiilet azt, hogy kildn
figyelmet fordit a fogyatékosok sportprogramjainak szervezésére. Célul tlizte ki a koncepcid
valamennyi sportlétesitmény akadalymentesitését.

2014. évben a 89/2014. (V:29.) szamu képvisels-testileti hatarozattal elfogadasra kerult egy Uj
koncepcio 2014-2020-ig. Ennek éves fellilvizsgalata 2015. szeptemberében megtortént.

A koncepcio egyik kiemelt célja, hogy a testnevelés és a sport teriiletén miikodd szervezetek,
egyesiiletek szamara tervezheto kornyezet teremtodjon varosunkban.

Az (jonnan elfogadott koncepcid hosszU tavra hatdrozza meg a jovére vonatkozo célokat,
feladatokat.

Annak szellemében fogadta el a képviseld-testiilet a varos sportkoncepcidjat, hogy az egész
nemzetiinknek fontos, hogy polgarai egészségesek legyenek, mert az a nemzet lesz erds, melynek
épek, egészségesek fiai.

Kozoktatasi intézkedési terv 2009-2013.05.30-ig

Készeg Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testilete 123/2009 (VI1.25.) szamu hatarozataval
fogadta el a Kozoktatasi Intézkedési tervet. A terv helyzetelemzést ad a varos kozoktatasi
helyzetér6l. A kotelez6 és nem kotelezé feladatellatast killon tamogatja. A fontos alapelvek kozott,
mint a torvényesség, szakszeriiség, hatékonysag fontos szerepet kap az az elv, hogy minden
gyermeknek joga van ahhoz, hogy megfeleld szinvonalon, azonos feltételekkel biztositva legyen
szdméra a szolgaltatas, és annak igénybe vétele ne jelentsen szdméra aranytalan terhet. A terv
minden tertleten kilon figyelmet fordit a hatranyos helyzetli csaladok gyermekeire. Minden
intézménytipus {6 feladata a szocializacio, a sokoldalu fejlesztés, az esélyegyenldség biztositasa. Az
intézkedési terv II. fejezete az ,,Esélyegyenloségi Intézkedési Terv”. Ennek {6 célja, hogy
Kdszegen a szegregacidmentesség és az egyenld banasmadd elve teljes korlien érvényesiiljon. A terv
felsorolja azokat a modszereket, oktatasi-, nevelési szervezési elveket, segitési modozat,
lehetoségeket, melyek e cél eléréséhez vezethetnek. Feltarja a lehetséges partnerek (szakmai,
tarsadalmi) sorat, az egyiittmiikodés modjat, a konzultacio, visszacsatolds formait.

Az alabbi kéznevelési intézmények rendelkeznek esélyegyenldségi tervvel:

—  Kozponti Miivészeti Ovoda és Bolcséde Tobbeéli Kozos Igazgatasti Kozoktatasi Intézmény
Kdzoktatasi Intézményi Esélyegyenloségi Intézkedési Terve (2012),

— Ujvarosi Ovoda és tagintézményeinek Esélyegyenléségi programja (2007),

— Evangélikus Mezdgazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai Szakképzo Iskola és Kollégium
Esélyegyenldségi, Intézkedési Terv (2009),

— Dr. Nagy Léaszl6 Egységes Gyogypedagodgiai és Modszertani Intézmény Esélyegyenléségi
Terv (2012).

Készeg Varos Onkormanyzata elfogadott Kozoktatasi intézkedési tervvel 2013. majus 30-ig
rendelkezett, de a feladatellatasi kotelezettsége az dnkormanyzatoknak meg is sziint azzal, hogy az
iskolak allami fenntartasba keriiltek. Koszeg varosa az iskolak miikodtetését sem vallalta. Az
ovoddkat intézményfenntarto tarsulas miikodteti, tartjia fenn. Készeg varosanak igy kdznevelési
intézkedési tervet sem kell késziteni.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

Kdszeg Véaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 84/2004. (VI. 15.) szamu hatarozataval
fogadta el Készeg Varos és Vonzéaskorzete Tobbcélu Kistérségi Tarsulasa alapitasat, az alapitas
id6pontja: 2004. juinius 24. A Tarsulds tagjai a kovetkezo telepiilések: Koszeg, Velem, Bozsok,
Lukacshaza, Gyongyosfalu, Pusztacs6, Nemescso, Koszegpaty, Koszegszerdahely, Cak,
Készegdoroszl6, Horvatzsidany, Kiszsidany. Olmod, Peresznye. 2013. jllius 1-t61 a Tarsulas Gj
neve: ,,KOszeg Varos és Térsége Tarsulasa”, rovid elnevezése: ,,Készegi Tarsulas”. Pontositasra
kerultek a Tarsulas altal ellatott feladatok, illetve az Uj dnkorméanyzati torvénynek megfeleléen a
tarsulasban részt vevé onkormanyzatok kdzotti Megallapodés kertlt modositasra.

Készeg Varos és Térsége Tarsulasa keretében mitkodik a Szocialis Gondozési Kézpont. A Szocialis
Gondozasi Kozpont alapfeladata a szocialisan raszorult egyének, csaladok szaméara személyes
gondoskodast nyujtd ellatasok — szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok — biztositasa a
Készeg Varos és Térsége Tarsulasa telepulésein.

Szakmai munkajat:

— aszocialis igazgatasrdl es szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény,

— 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirol,

— a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény,

— a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrol szolo 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

— Koészeg Varos Képviselo-testiiletének a szocidlis igazgatasrol, az egyes szociélis ellatasi
formak szabalyairol, és a gyermekek védelmérdl szold 10/1993. (V. 27.) sz. dnkormanyzati
rendelete, helyett Kdszeg Varos Képviselé-testilletének a szocialis igazgatasrol, az egyes
szocidlis ellatasi formak szabalyairol szol6 7/2014. (11.28.) 6nkormanyzati rendelete,

— Koészeg Viaros Képviselo-testuletének a gyermekjoléti  ellatasi formakrél és a
gyermekétkeztetésrdl szolo 8/2014. (11.28.) dnkormanyzati rendelete, valamint

— az alapito okiratban rogzitettek szerint végzi.

Az intézmény az aldbbi ellatasi formakat biztositja:
Szocialis alapszolgéltatasok keretein belil:
—  étkeztetést,
— hazi segitségnyujtast,
— csaladsegitést,
— nappali ellatasi formékat (nappali meleged6, idések klubja).

Szakositott ellatas keretén belil:
— 1d6sek otthonat,
— hajléktalanok atmeneti szallasat.

Gyermekjoléti alapellatas keretén beldl:
— gyermekjdléti szolgaltatast.

Egyéb:
— 2015. februar 28-ig adossagkezelési szolgaltatast,
— 2015. februéar 28-ig aktiv kort nem foglalkoztatott személyek beilleszkedésének segitését.
— Falugondnoki szolgéaltatast Kiszsidany telepulésen,
— Csaléd-és névédelmi egészségiigyi gondozast, valamint ifjusagi-egészségiigyi gondozast.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

2009-ben az Excenter Kutatokozpont a DIODATA és a SocioScope kozremiikodésével Koszeg
Varos Onkormdanyzatdnak megbizasabol kérddives kutatast végzett a Kdszegen ¢él6 14-29 éves
fiatalok korében azzal a céllal, hogy eredményei segitsék eld a varos Ifjusagi Koncepcidjanak
kidolgozasat.

A kutatas témablokkjai a kovetkezok voltak:

— A fiatalok (és felmendik) esetleges kdszegi kdtddése,

— A megkérdezett csaladhaztartasanak ~ Osszetevéi, a  csaladnagysdg €és a
jovedelemtulajdonosok,

— Lakasuk tagoltsaga, komfortossaga,

— A megkérdezett sajat generaciojanak hatarai, kortars barati korének terjedelme, forrasali,

— A megkérdezett elvarasai és elégedettsége a lokalis tarsas terepek kapcsan,

— Vannak-e stabil talalkozohelyei a megkérdezettnek, ezek elérhetésége, fontosabb jellemzoi,

— Tanul&s-munkavégzés, tények, elképzelések a kilfoldi tanulds, munkavégzés kapcsan,

— Esetleges csaladi hiteltdrlesztéseik emelkedése, megélhetésiik szubjektiv mérlegelése,

— JovOkeépiik néhany eleme,

— Kodszeggel és Magyarorszaggal kapcsolatos szubjektiv itéleteik ill. prognézisuk a varos
személyiikhoz kapcsolhatd megtart6 erejérol.

Az alabbi adattablak Kdszeg Varos Onkorményzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitdltésének datuma: 2013. majus
A tablak szdmozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag vagyoni helyzetének, gazdasaganak elemzése a helyi adok és gépjarmiiado adatai
alapjan (2009-2012.)

Kdszeg lakésallomanya az elmult 4 évben 2,2 %-kal nétt, ami 99 db lakést jelent. Ez a valtozas
nagyrészt az ujonnan épllt csaladi és tarsashazak hasznalatbavételébdl fakad. A fiatalok korében
kedvelt, a mai kornak megfeleld beosztasu tarsashdzak irant mutatkozik kereslet. A csaladi hazak
épitése és hasznalatba vétele is folyamatos, a varos tobb, kedvezd fekvési teriiletén jellemzo az
igényes, magas komfortfokozatu otthonok épitése. A bérlakas allomany szinte valtozatlan, néhany
értékesités tortént a vizsgalt idészakban.

A gépjarmi allomany adatai is enyhe novekedést mutatnak, mind Osszességében, mind gépjarmi
fajtdnként. Legmarkansabban a személygépjarmiivek szama novekedett, kozel 10 %-kal. A
gépjarmiivek kordsszetétele vegyes, az emelkedés mind az 0j autd, mind a hasznalt autd vasarlas
eredménye. A tehergépjarmii allomany valtozasa ezzel szemben csekélyebb, 4 % korili. Ennek
egyik oka, hogy tobb fuvaroz6 cég athelyezte székhelyét vagy telephelyét mas telepilésre egyéb
helyi adokedvezmény érvényesitése vegett s a maganfuvarozok szerepe ndévekedett meg.

A mozgaskorlatozott személyeknek nyujtott gépjarmiladé mentesség/kedvezmény vonatkozésaban
a szigoritott feltételek miatt 2012-ben tértént 10 %-o0s csokkenes.

A helyi gazdasagban jelentdsebb fordulatra az elmult 4 évben sem keriilt sor. Kdszegen az ipar
tertiletén kett6-harom 100 f6 feletti foglalkoztatd cég miikodik hosszu évek ota. E harom izemben a
foglalkoztatottak szdma 800-900 f6 kozott mozog. Emellett 4-5 cég van jelen, akik 30-50 fot
alkalmaznak. A varos rendelkezik ugyan ipari parkkal, de ezen a teriileten révid id6n beliil fejlodés
nem varhato.

A helyi ipartizési ado adatai szerint a vallalkozasok szdma enyhe hullamzast mutat. A 2009-es és
2012-es években volt legnagyobb a mozgas a kezdd és megsziind vallalkozok terén. Az
adobevételek alakulasat pedig a néhany legnagyobb adofizetd cég bevételeinek (megrendeléseinek)
véltozasa hatarozza meg, ezért drasztikus kilengések lehetdsége is fennall, akar pozitiv, akar negativ
iranyban. Igy az adobevételek tervezése sok bizonytalansagot rejt magaban.

A varosban két rehabilitaciés munkahely mitkddik, ahol csaknem 50 megvaltozott munkaképességii
embert foglalkoztatnak teljes és rész munkaiddben.

A turizmus terén Kiugré eredményeket nem sikeril elérni. A szallashelyek szdma a csaladi panziok

irdnyadban novekszik, mig a maganszallashelyek (lakasok) kihasznéltsdga csokken. Az
idegenforgalmi adobevételek emelkedése csak az adomérték emelkedésének kdvetkezménye.
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Adbnem 2009 2010 2011 2012
Kommunalis add
lakas tulajdonosok 4068 4082 4155 4174
lakas bérlok 350 346 334 325
Osszes lakasszam: 4418| 4428| 4489| 4499
Gépjarmiiadé személygépkocsi 3621 3629 3790 3963
tehergépkocsi 393 398 406 410
motor 132 140 145 170
Osszes
gépjarmiiszam: 4146 4167 4341 4543
mozgéaskorl.mentesség 76 77 82 73
Vallalkozok
komm. addja adozé 725 718 702
foglalkoztatott 2698 2526 2602
Ipariizési adé Bevallasok szama 1140 950 920 1006
Megsziint vallalkozok 325 149 131 207
szama
Addénem 2009. 2010. 2011 2012,
Epitményado (Ft) 8290 781| 26754943| 32138279
Telekado (Ft) 15091 159| 10592310 13700044| 10543786
Kommunalis ad6 (Ft) 49724341 | 46712 363| 49484 322| 48584849
Vallalkozdék kommunalis
addja (Ft) 6 745 942 6 256 287 567 587 119 803
Ifadd (Ft) 11799380 10052360| 10745777| 10130950
Epitmény utani ifado (Ft) 5914216 1226 120 1312728 1306 572
Ipartizési ado
korr.arbev.2%-a (Ft) 209 450 096 | 184 886 308 | 231 308 161 | 269 587 052
Gépjarmiiado (Ft) 57 744 962| 68665606, 70504532 70924118
Foldbérbeadasbol sz.
bevétel(Ft) 17 050 7410 7410 14911
Talajterhelési dij (Ft) 304 206 198 360 236 520 272 880
Birsag (Ft) 478 111 43 586 51 200 113 455
Potlék (Ft) 2 860 836 1701 863 1944 818 2 832 436
Osszes adobevétel (Ft): 360 130 299 | 338 633 354 | 406 618 042 | 446 569 091
Osszes adobevétel(mFt) 360 339 407 447




3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorméanyzat a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjuk terségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartés munkanélkiliek szama, ardnya

A nyilvantartott dllaskeres6k aranya (a gazdasagilag aktiv népességhez)
Vas megyében

Allaskeresék aranya (%) Valtozas (%-pont) az el6z6
Kirendeltség 2011. 2012 év augusztushoz | honaphoz
megnevezése augusztus julius | augusztus viszonyitva
Celldomolk 9,2 8,0 8,1 -1,1 0,1
Kormend 6,3 5,2 5,2 -1,1 0,0
Koészeg 6,9 5,5 5,7 -1,2 0,2
Sarvar 7,6 6,0 6,0 -1,6 0,0
Szentgotthard 8,2 6,6 6,8 -1,4 0,2
Szombathely 5,7 5,4 53 -0,4 -0,1
Vasvar 12,5 10,5 10,6 -1,9 0,1
Megye Osszesen 7,0 6,1 6,1 -0,9 0,0

Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal Készegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaugyi Kirendeltsége

Vas megyét hossza évek ota az egyik legkedvezébb munkaer6-piaci helyzetii térségek kozott tartjak
nyilvan, a megyén beliil azonban jelentds kiilonbségeket tapasztalhatunk a munkanélkiiliség szintjét
illetéen, ami a gazdasagi valsag kovetkeztében a korabbiakhoz képest némileg atrendezddott.
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2012 augusztusaban a Szombathelyi és a Kérmendi kirendeltség tertiletén volt a legalacsonyabb az
allaskeresési rata, amelynek az értéke alig haladta meg az 5%-ot. Készeg (5,7%) és Sarvar (6,0%)
vonzaskorzetében is kedvezébb volt a mutato ertéke a megyei atlagnal (6,1%). A megye déli illetve
keleti része hordozza a legtdbb fesziiltseget magaban. Szentgotthard térségében 6,8%, Celldomaolki
kirendeltség teriiletén 8,1% a munkanélkiilieck aranya. A jelentds javulas ellenére még mindig
Vasvar vonzaskorzetében legmagasabb a mutaté értéke (10,6%).

Munkanélkiiliségi rata alakulasa (%)
(2003-2008)
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3.2.1. szama tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) | nyilvantartott allaskeres6k szama

nd Férfi 0sszesen nd férfi 0sszesen

6] % | 6] % | 6| %

2008 | 4079 4061 8140 173 14,241 251|6,18 | 424 | 5,21
2009| 4074 3283 7377 207 5,08 | 320 (9,75 |527 | 7,14
2010| 4056 4048 8104 197 |4,86 | 258 | 6,37 | 455 | 5,61
2011 | 4048 4029 8077 171|4,22 1159 3,95 | 330 | 4,09
2012| n.a. n.a. 7659 na|na |na | na. 323421

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

24



Allaskeresék aranya
12,0%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0% -
2,0% - W ngk
férfiak
9 1 T T
0,0% ' B $sszesen
2008 2009 2010 2011

Az orszagos adatokhoz viszonyitva Vas megyében és a kdszegi kistérségben is alacsonyabb a
munkanélkiiliség. Ennek oka tobbek kozott az lehet, hogy a Kdszegi jarasbol nagyon sokan
dolgoznak Ausztridban.

2009-ben a gazdasagi valsag hatasara nétt a regisztralt munkanélkiiliek szdma Kdszegen is, azonban
2010-re ez stabilizalodott. Fenti adatok vizsgalatakor azonban nem szabad figyelmen kivil hagyni,
hogy ezek az adatok kizardlag a nyilvantartott munkanélkuliek szaméat mutatjak, akik a munkatgyi
kdzpontban regisztrltattdk magukat. 2012 elsé honapjaiban dontéen szezonalis hatasok miatt
romlott a munkaerd-piaci helyzet. A szezonalitassal érintett adgazatok (épitdipar, vendéglatas,
kereskedelem) besziikiilt munkaerd-kereslete mellett a téli honapokban zajlé kozfoglalkoztatasi
programok munkaerd-igénye is lényegesen elmaradt a korabbi honapokétdl, igy kevesebb
allaskeres6 munkavéllalasara adodott lehetdség.

A térséq legnagyobb foglalkoztatoi, azok tevékenységi kdre 2012-ben

Kromberg & Schubert Kaéabeleket és Kabelrendszereket Gyarté és Forgalmazdé Kift:
legnagyobb foglalkoztato a térségben, a gépkocsi iparban hasznalatos un. konfekcionalt kabeleket
allitanak el6. Kabelszigeteléssel is foglalkoznak, valamint froccsontott millanyag —€s
gumiszigeteléseket is gyartanak. Statisztikai 1étszam: 687 f6.

Készegi Ruhaipari Zrt: A Triumph cég szamara végeznek bérmunkat, mar 1966 o6ta. Kdszegen a
ndi fehérnemiik teljes vertikuma késziil, az tizemen kiviil a gyar mellett boltot is miikodtetnek.
Statisztikai Iétszam: 305 £6.

Kdszegi Varosiizemelteté és Kommunalis Szolgaltato Nonprofit Kft.: a Varosgondnoksag 1993-
ban alakult, ez sziint meg, illetve alakult at, és folytatja korabbi tevékenységét. Az atszervezést
kovetden 2005. februar 01-t6]l miikodik az j cég. Feladataikat megrendelésre végzik, elsdsorban az
onkormanyzati hivatal, masrészt a munkakat sajat szerz6déseik alapjan latnak el (pl:
ingatlankezelés, hulladékgazdalkodas, fizetd parkolo tizemeltetése.) Statisztikai 1étszam: 50 £6.
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Wienerberger Téglaipari Zrt.: a Wienerberger Magyarorszagon nem csupan gyarak vasarlasaval,
hanem zoldmez6és beruhazasokkal teremtette meg gyartOkapacitasait, pl. a készegi fodém-és
athidal6 gyérat vette meg. A gerendagyar mellett a kdszegi tizemben téglagyar is mikodik.
Statisztikai 1étszam: 78 f0.

Soproni és Tarsai Kft.: a cég nagy multtal rendelkezd, teljesen magyar tulajdoni szerkezettel biro,
siitdipari termékek gyartasara szakosodott vallalat. Statisztikai 1étszam: 54 6.

Schott Forma Vitrum Kft.: a gyogyszeripar szamara gyartanak ampulldkat, Uvegcseket és
karpullakat. A vallalkozas német-svajci tulajdont. Statisztikai 1étszam: 512 f6.

Kollarits Kft.: az osztrak tulajdonti cég nem tal régen kezdte meg miikodését Lukacshazan.
Fémipari, ezen beliil is aluminium termékek gyartasaval foglalkoznak. Statisztikai 1étszam: 77 £6

Sokan dolgoznak a kereskedelemben, a vendéglatasban és a szolgaltat6 szektorban is.

A HEP 2015. évi felllvizsgalata sordn megallapitasra kerult, hogy némi valtozas tortént a térség
meghatarozo foglalkoztatoi kdrében:

Kromberg-Schubert Kft. valtozatlanul a térség legnagyobb foglalkoztatdja. Statisztikai létszamuk
803-818 fo.

Schott Hungary Kft, amely 1993-ban Forma Vitrum Kft. néven alakult meg, és 1998-ban kertlt a
Schott Kft. tulajdonaba. A termelés 4 miiszakban megallds nélkiil zajlik. Statisztikai latszamuk 590
1.
A Nestlé Hungaria Kft. Buki Gyarat szintén e korben kell megemliteni, akik 2011 évebn 10 milliard
forintos beruhdzast, majd az elmult idészakban ujabb 13 milliard forintos beruhézast valdsitottak
meg. Ennek eredményeként elsé korben 200, majd az ujabb bovitéssel 160 uj munkahely jott létre.
Statisztikai létszamuk 895 fo.

Az Uniriv Kft. (Csepreg) 2013. marciusaban uj 5300 négyzetméteres, irodarészt, gyartocsarnokot,
valamint alapanyag- és készaruraktarat magaban foglalé csarnokot épitett fel. Ezzel a kezdetekben
szegecseket és kotdelemeket, majd autoalkatrészeket is gyarto 80-90 személyt foglalkoztatd cég
tovabbi 40 0j munkahelyet létesitett. Az Gj helyszinen az autdipar, az Osszeszereld ipar és az
épitoipar szamdara az eddiginél nagyobb volumenben gyartanak fémtomegcikkeket, kétoelemeket.
2013-t0l 30 szerszamkeészito tanulot is foglalkoztatnak. Statisztikai létszamuk 106 f0.

Biiki Gyogyfiirdd Zrt. alland0 alkalmazottjai mellett szezondlisan foglalkoztatnak medencedroket,
takaritokat és pénztarosokat. Elonyben részesitik a diakmunkat. Statisztikai létszamuk 207 f6.

A térség jelentds foglalkoztatoi valtozatlanul a Wienerberger Téglaipari Zrt., a Soproni és Tarsai
Kft., a Kdszegi Virosiizemeltetdé és Kommunadlis Szolgdltaté Nonprofit Kft. és a Kolarich Kft.

Kdszeg varosaban a jelentds szamu néi munkaerdt foglalkoztato Készegi Ruhaipari Zrt. 1952, Ota
miikédott. 2010. nyardan még 345 fét dolgozott a cégnél. 2013. augusztusédban dontott a cég a
csoportos létszamleépitésrol, amely a készegi tizem vonatkozasaban 199 fo elbocsatasat jelentette.
Jelenleg statisztikai létszamuk 99 f0.
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3.2.2. szdmU tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012

nyilvantartott allaskeresok £ 424 597 455 330 323
szama 0sszesen

20 éves és fiatalabb f/oo 6253 3230 3150 315 ) E'Z'

, 6 56 76 59 45 na.

21-25 ev % | 1321 1442 12.97 13.63 na.

, 6 50 59 36 40 na.

26-30 ev % | 11.79 11.20 701 1212 na.

2135 & 6 61 83 61 44 na.

% | 14,39 1575 13.41 1333 na.

, 6 38 61 62 47 na.

36-40 ev % 8.96 1157 1363 1424 na.

, 16 48 54 41 29 n.a.

4l-45ev % | 11,32 10.25 9.01 879 na.

, 6 54 50 57 37 na.

46-50 ev % | 1274 949 1253 1121 na.

, IR 51 71 66 37 na.

S1-55¢ev % | 12,03 1347 1451 1121 na.

, 16 39 53 55 37 n.a.

56-60 ev % | 920 10,06 12.09 1121 na.

, 16 1 0 3 2 n.a.

61 ev Telett % | 024 0 0.66 0,61 na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Fenti adatok alapjan megallapithatd, hogy a munkanélkiiliség minden aktiv korosztalyt

megkozelitdleg egyenld aranyban sujt, jelentds eltérés nem tapasztalhato.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdma
és aranya nemenkeént

nyilvantartott/regisztralt 180 napnél régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkuli
o 6 %
né férfi 0sszesen né | férfi | Osszesen né férfi 0sszesen

2008 | 173 251 424 77 | 92 169 44,51 | 36,65 39,86
2009 | 207 320 527 99 | 145 244 47,83 | 45,31 46,30
2010 | 197 258 455 104 | 126 230 52,79 | 48,84 50,55
2011 | 171 159 330 79 | 56 135 46,20 | 35,22 40,91
2012 | na. n.a. n.a. n.a.| na. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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Mig a regisztralt munkanélkiliek kozétt altalaban magasabb a férfiak aranya, addig a 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiliek k6zott a nék aranya magasabb. Ennek oka valdsziniileg az,
hogy a férfiak konnyebben talalnak alkalmi, illetve fizikai munkat. Itt is megjegyezném, hogy fenti
adatok vizsgalatakor azonban nem szabad figyelmen kivil hagyni, hogy ezek az adatok kizérélag a
nyilvantartott munkanélkiliek szamat mutatjak, akik a munkaligyi kozpontban regisztraltattak
magukat.

A Vas Megyei Kormanyhivatal Készegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltségének (a
tovabbiakban: munkaligyi kozpont) (neviik: Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi
Hivatal Foglakoztatdsi Osztaly Munkaerd-piaci Pont Készeg) tdjékoztatasa szerint a gazdasagi
visszaesés foglalkoztatasi hatasainak hosszabb tavu kovetkezményeként 2010-ben 220-240 fére
emelkedett a készegi térségben a tartosan (legalabb 1 éve megszakitas nélkial) nyilvantartott
allaskeres6k szama, ami éves szinten 1,4-szerese volt az egy évvel korabbinak. 2011-ben a magas
¢év eleji 1étszamot kovetden — dontden a kozfoglalkoztatasi programok eredményeként - honaprol
honapra erdteljesen csokkent a szamuk, de éves szinten még mindig jelentésen a 2009. évi folott
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alakult. 2012 els6 nyolc honapjaban atlagosan 130 fére mérséklodott azoknak az allaskeres6knek a
szama, akik mar huzamosabb ideje nem talaltak munkahelyet. A tartds munkanélkilieknek tébb
mint 2/3-a legfeljebb 8 Aaltalanos iskolat végzett, tovabbi mintegy 28%-a szakmunkasképzoben
szerzett bizonyitvanyt. Az iskolai végzettségre vonatkozO adatok csak térségi szinten allnak
rendelkezésre. A kozfoglalkoztatasi programok munkaeré-igényéb6l kovetkezden a huzamosabb
ideje allast keresok kozott a nyar végén nagyobb aranyban fordultak eld ndk. A legalabb 1 éve
allaskeresok kozott a fiatalok aranya alacsony, nem éri el az 5%-ot sem, ezzel szemben az idésebb
korosztaly (45 évnél idésebbek) hanyada meghaladja az 55%-ot.

Tartésan munkanélkiiliek szamanak alakulasa —e— 20009.
Készegi kirendeltség = 2010.
280

260 T 2012.
240 -.—/>><\‘\'/-\. /./-\./‘
220

200 \\ L

[
\\

180

1600/,,“‘\‘/.><\:<’/

140 0

120

100 ———————— T
[%2)

A gazdasagi valsagot megeldzden elsésorban a magas munkanélkiiliségi rataju térségeket jellemezte
a tartos munkanelkiliseg. 2010-ben jelentésen megvaltozott a helyzet: valamennyi kirendeltség
vonzaskorzetében altalanossa valt az elhelyezkedés id6beli elhtizédasa. Minden térségben 20% f6lé
emelkedett a legalabb 1 éve allast keres6k aranya és ez arany 2011-ben sem javult. 2012-ben -
elsésorban Kormend ¢és Koszeg vonzaskorzeteben — jelentésen mérséklodott a tartds
munkanélkiliek aranya. A Koszegi Kirendeltségre jellemzd tendencia a tartds allaskeresok
vonatkozasaban az, hogy szamuk és aranyuk altalaban a megyei atlag kortl mozog, illetve némileg
felette van.

3.2.4. szam( tablazat - Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség
szama nemenként

év 18-29 évesek szdma Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

nd férfi | 6sszesen nd férfi dsszesen

6 f6 f6 6 % 6 % 6 %
2008 839 923 1762 20 2,38 15 1,63 35 1,99
2009 829 885 1714 25 3,02 12 1,36 37 2,16
2010 815 870 1685 23 2,82 13 1,49 36 2,14
2011 797 844 1641 19 2,38 13 1,54 32 1,95
2012 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A 18-29 éves korosztaly kb. 2%-a tartozik a regisztralt munkanélkiliek kozé. A nemek kozti
megoszlast nézve a nék 2-3%-a nyilvantartott allaskeresd, a férfiaknak 1,5-2%-a.
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Palykezd6 munkanélkiliek nemek szerint
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A grafikon adatai alapjan megallapithatd, hogy a pélyakezddk kozott tobb ndé munkanélkiili van,
mint férfi, azonban ez a kiilonbség nem jelentds. 2009-t61 a palyakezdé nék munkanélkiilisége
csokkent, a férfiaké ezen id6szakban szinte nem valtozott.

A munkaligyi kozpont tajékoztatdsa szerint a gazdasagi recessziobol kovetkezd besziikiilt
munkaerd-kereslet miatt 2009-2010. években a megszokottnal magasabban alakult a palyakezdé
allaskeres6k szama a készegi térségben. 2011-ben éves szinten valamelyest javult a fiatalok
munkaerd-piaci helyzete: 26,5%-kal mérséklodott a regisztracios rendszerben nyilvantartottak
szama. Az allast keres6 fiatalok koziil a térségben legtobben (43,8%) szakkdzépiskolaban végeztek,
17,2% szakmunkasképzdbe, 6,3%-a technikumba, 9,4%-a gimnadziumba jart. Az altalanos iskolat
végzettek aranya - hasonldan a diplomaval rendelkez6kéhez - némileg meghaladja a 10%-ot.

A regisztralt palyakezdé allaskeres6k szamanak alakulasa
Készegi kirendeltség
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

o ian 15-x éves legalabb et ho s L .
. 15 éves és id6sebb el o altalanos iskolai végzettséggel nem
év RN altalanos iskolat vegzettek ) . .
lakossag szama 6sszesen s7Ama rendelkezOk 15-Xx évesek szama
Osszesen | n6 | férfi | Osszesen né | férfi | Osszesen nd férfi
6 6 6 £6 6 6 6 6| % | 6 | %
2001 | 9642 5115 | 4527 8954 4662 | 4292 | 688 | 7,68 | 453 | 9,72 | 235 | 5,48
2011| 10389 | 5575 | 4814 n.a. n.a na |na | na |na | na |na | na

Forrés: TelR, KSH Népszamlalas

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresdk megoszlésa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
év allaskeresdk 8 altalanosnal 8 altalanosnal
szama 6sszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
vegzettség vegzettség
Fo6 f6 % 6 % {6 %
2008 424 3 0,71 132 | 31,13 289 68,16
2009 527 6 1,14 161 | 30,55 360 68,31
2010 455 6 1,32 131 | 28,89 318 69,89
2011 330 7 2,12 91 27,58 232 70,30
2012 332 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint
| | |
7 [ [ [
2010
év . [ [ |
7 [ [ [
2008 . . .
0% 20% 40% 60% 80% 100%
)
@ 8 altalanosnal alacsonyabb végzettség
| 8 altalanos
0O 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettség

A diagram megmutatja, hogy legnagyobb mértékben a 8 A&ltaldnosnal magasabb iskolai
végzettséglieket sujtja a munkanélkiiliség. A regisztralt munkanélkiilieck kozel 70%-a ebbdl a
csoportbdl kerilt ki. A 8 altalanost végzettek kozll ez az arany kb. 30%. A legkevéshé az alacsony
iskolai végzettségilieket érinti a munkanélkiiliség. Ez az adat azonban annak ismeretében nem
meglepd, hogy a lakossag tobb, mint 90%-a legalabb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.
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3.2.7. szamU tablazat - Altalanos iskolai felndttoktatasban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot

eredményesen végzettek

altalanos iskolai feln6ttoktatasban

8. évfolyamot felndttoktatasban eredményesen

ev résztvevok szama elvégzok szama
o Fo6 %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Készegen nincs altalanos iskolai felnéttoktatas, legkozelebb Szombathelyen van ilyen képzési
lehetdség.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama kdzépfoku iskoladban

kdzépfokl kiskolai kkizéiskolai TR
felndttoktatasban SZaKIsKolal SzakKKozepliskolal gimnaziumi
, o felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban
résztvevok , v , " , ,,
) résztvevok résztvevok résztvevok
0sszesen
o o % o % o %
2009 49 0 0 25 51,02 24 48,98
2010 48 0 0 41 85,42 7 14,58
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 18 0 0 18 100 0 0

Forras: TelR, Terilleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informécios Szolgalat (TAKISZ), Onkormanyzati adatgyijtés

Felnéttoktatasban résztvevik szama (f6)
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Koészegen két kozépiskola van, mindkettd foglalkozik felndttképzessel.
Mezdgazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai Szakképzd Iskola és Kollégium megfeleld 1étszamu
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jelentkezd esetén az alabbi képzéseket szokta inditani: aranykaldszos gazda, lovastlra-vezetd,
16tartd és tenyészté (vagy lo6apolé és gondozd), mezdégazdasagi technikus. A Jurisich Miklds
Gimnazium és Kollégiumban érettségire torténd felkészités folyik.

2014. szeptember 1-t6/ a Domonkos Névérek dltal fenntartott intézmény felmend rendszerben 4
évfolyamos gimndziummal és kollégiummal béviilt. Az Arpad-hazi Szent Margit Ovoda, Altalanos
Iskola, Gimndzium és Kollégium célja, hogy a keresztény értékrend szerinti nevels-oktaté munkajat
a 14-18 éves korosztalyra is kiterjessze. Az érettségi vizsga mellett sikeres nyelvvizsgakra vald
felkészités is folyik az intézményben.

c) kozfoglalkoztatés

A 2011-es esztenddben kozfoglalkoztatds keretében 247 f6 hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii allaskeresd elhelyezkedését segitettiik el6 a munkaigyi kdzponttal. Kdzfoglalkoztatasba
2012. szeptember végéig 0Osszesen 220 {6 allaskeres6t vontunk be. A jogszabalyi valtozasokat
kovetden lehetéség adddott kozhasznli egyesiletek részére is kdzfoglalkoztatas biztositasara. A
helyi hajléktalan embereket tomorité Egy-Masért Kozhaszni Egyesilet az 6nkorményzat, illetve
civil tamogatok segitségével komoly mezdgazdasagi tevékenységbe kezdett. A kirendeltség e
tevékenységet preferalva 2 6 hajléktalan személy munkaba helyezésér6l dontott kiemelt, 90%-0s
tdmogatasi mértékben. A munkaiigyi kézpont 2012-ben is teleplilésenként osztotta le a kereteket,
valamint a lehetséges Iétszamokat, a tervezéshez segédtablat biztositottak minden érintett szervezet
szdméra. Az év soran allando jelleggel figyeltiik a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesiilok 1étszdménak alakulasat, lehetéséget biztositva minél tobb hatranyos helyzetii személy
kozfoglalkoztatasba vonasara. Folyamatos, aktiv kapcsolat van a munkalgyi kozpont, a
polgérmester, a jegyz06, a szocialis igyintézok, valamint az érintett foglalkoztatok kozott.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok keretében a Nyugat-dunéntali Vizlgyi Igazgatdsag, a
Szombathelyi Erdészeti Zrt., az Orségi Nemzeti Park, a Vas Megyei Rendérkapitanysag, a
Kozatkezeld Kht., valamint az Orszidgos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kdzfoglalkoztatasi
igényeire tortént kozvetités.

Az eléz6 évekhez képest a téli-atmeneti kozfoglalkoztatasi lehetéség 2014. évi Kiterjesztése
kovetkeztében jelentosen nott a kozfoglalkoztatottak létszama.

A hosszabb idétartamu, téli kozfoglalkozatasi programban résztvevik tobbsége képzésen is részt
vett (alapkompetencia képzés, kisgépkezelo, betanitott parkgondozo, motorfiirész kezeld, konyhai
kisegito).

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programban a kordabbi években is foglalkoztatoként résztvevo
szervezeteken kivul a Kozponti Gazdasagi Elldto Igazgatosdag, a Magyar Nemzeti és Miivel6dési
Intézet, valamint a Magyar Nemzeti Digitalis Archivum és Filmintézet is megjelent.

3.2.9. szdma tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban | Kdzfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasban | résztvevék aranya a résztvevo résztvevOk romak aranya
résztvevok szama telepilés aktiv kord roméak/ciganyok az aktiv kor( roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossdghoz képest
2010 96 1,18 % n.a. n.a.
2011 83 1,03 % n.a. n.a.
2012 75 0,98 % n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati adatgyijtés
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A kozfoglalkoztatasban résztvevé szervezetek, cégek stb. felsorolasa, a foglalkoztatott

létszama 2012-ben a koszegi térségben

Orszagos kodzfoglalkoztatasi programok:

Foglalkoztatd Létszam
Nyugat-dunantuli Vizigyi lgazgatosag 50
Szombathelyi Erdészeti Zrt. 14
Orségi Nemzeti Park 4
Vas Megyei Rendorkapitanysag 6
Magyar Kozut Nonprofit Zrt. 6
Orszagos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 1
Osszesen: 81
Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas:

Foglalkoztatd Létszam
Bersek Jozsef KIKI Altaldnos Iskola K3szeg 2
Biik Varos Onkormanyzata 23
Cak Kozség Onkormanyzata 3
Chernel Kalman Varosi Konyvtar 1
Csepreg Varos Onkormanyzata 18
Csepreg Varos Terlleti Gondozasi Kézpontja 6
Dr. Csepregi Horvéath Janos KIKI 4
Dr. Nagy Laszl6 EGYMI Kdszeg 6
Egy-Masért K6zhasznu Egyesiilet KOszeg 4
Gyongyosfalu Kozség Onkormanyzata 2
Horvatzsidany Kozség Onkormanyzata 8
[rottké Naturparkért Egyesiilet Készeg 1
Jurisics -var Miivel6dési Kozpont és Varszinhaz
Kdszeg 2
Kdszeg Varos Polgarmesteri Hivatala 3
Készegdoroszlo Kozség Onkormanyzata 2
Kdszegi Onkéntes Tiizoltdsag 1
Kdszegi Vérosiizemeltetd Nonprofit Kft. 50
Kdszegpaty Kozség Onkormanyzata 1
K&szegszerdahely Kozség Onkorményzata 6
Kozponti Miivészeti Ovoda és Béleséde Készeg 4
Lukacshaza Kozség Onkormanyzata 3
Nadasdy Tamas Szakkdzépiskola és Kollégium
Csepreg 1
Olmod Kézség Onkormanyzata 2
Peresznye Kozség Onkormanyzata 3
Pet6fi Sandor Miiv-Sporthaz és Konyvtar Csepreg 4
Szociélis Gondozasi Kozpont 1
Tormasliget Kézség Onkormanyzata 8
Tomord Kozség Onkormanyzata 8
Ujvarosi Ovoda Készeg 5
Osszesen: 185
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A térség legnagyobb foglalkoztat6éi (3.2. a) pontja), valamint a kozfoglalkoztatdsban résztvevo
foglalkoztatok (3.2. ¢) pontja) alapjan megéllapithatd, hogy a varos 30 km-es kdrzetében van
potencialis munkalehetdség, melyek akar tomegkozlekedéssel is jol megkdzelithetok. Jelenleg nem
rendelkeziink arrol informécioval, hogy Készegre 0 vallalkozas telepedne le. Ezen kivil a hatéar
kozelsege miatt sokan dolgoznak Ausztridban is, azonban err6l konkrét adatokkal nem
rendelkezunk.

A Munkaugyi Kozpont 2013 tavaszi képzési listajan szereplé képzések:

CNC  forgéacsold, szallodai portas, recepcids, pincér, fogyoelektrodas véddgazas
ivhegeszt6+mindsitett  hegesztd,  acs-allvanyozd,  kémiives, tet6fedd,  villanyszereld,
szerkezetlakatos, TB és bériigyi szakel6adod, raktarost+targoncavezeté+gépkezeldi jogositvany,
tehergépkocsi vezetétautobuszvezetd, rekreald masszor, szallodai szobaasszony, német, angol
nyelvi keépzés, tisztitas-technoldgiai szakmunkas, nehézpotkocsi-vezetd, ESR. hivaskezel6, ESR.
supervisor.

2014. évben a képzési listan szerepld képzések:

Gyogy-és sportmasszor, pénziigyi-szamviteli iigyintézé, TB iigyintézé+bériigyintézo, villanyszereld
vagy elektronikai miiszerész, CNC gépkezels, szakdcs, raktaros, €lelmiszer- vegyi &ru €s
gyogyndvény elado, szocialis gondozo-dapolo, kémiives és hidegburkolo, rekredlo masszér, szallodai
recepcios, logisztikai tigyintézé, hulladékgyiijté és szallito, angol és német nyelv, pincér,
palyazatiro, tehergépkocsivezeté+nehézpotkocsivezeto+GKI,  tarsashdzkezeld,  fakitermeld,
motorfiirész  kezels, targoncavezets, tisztitas-technologiai  szakmunkés, gépi forgéacsold,
szerszamkészité, volframelektrodas védégazas — ivhegesztd+mindsitett hegeszté, uszodamester,
gyorséttermi elad6, ECDL, vallalkozasi ismeretek.

A készegi résztvevok szamanak alakulasa 2013. évben:

Képzés Férfi Né
TB és bertigyi tigyintezo 0 1
Komiives 1 0
Pincér 0 1
Raktaros 7 0
Szerkezetlakatos 1 0
ESR operator 4 7
Hegeszto 1 0
Targoncavezeto 2 0
Nemet af. 1 6

CNC forgéacsold 1 0
Szocialis gondozo és apold 0 1
Angol af. 1 2

Angol kf. 0 2
Rekredlo masszor 1 0
Szallodai szobaasszony 0 3
Tisztitas-technologiai 0 2

szakmunkas

Osszesen 20 25
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A kdszegi résztvevik szaménak alakulasa 2014. évben:

Képzés Ferfi N6
Gyo0qgy- és sportmasszor 3 3
Pénzlgyi-szamviteli iigyintézd 1 2
Komiives 2 2
Szakécs 1 0
Pincer 1 1
Palyazatiro 1 3
C+CE+GKI 1 1
Logisztikai tigyintézo 1 1
Hegeszto 1 0
Targoncavezeto 3 0
Német af. 1 2
CE+GKI 1 0
Szociélis gondoz6 és apolo 0 2
Vallalkozoi ismeretek 0 1
Nemet K. 0 1
Angol af. 0 1
Rekrealo masszor 0 2
Osszesen 17 22

A munkaeré-piaci képzések minden esetben dsszhangban vannak a megyében, vagy a térségben
megjelend munkaeré-piaci  kereslettel, vagy a hianyszakmaknak megfeleléen keriilnek
meghirdetésre.

LegjellemzObb  hianyszakmak  térségiinkben:  épitGipari, kereskedelmi, vendéglato-ipari
foglalkozasok, fémipari foglalkozasok, egészségligyi-szocialis terulet.

Munkaerd-piaci  képzések tamogatisira elsésorban a TAMOP.1.1.2. projekt forrasai
felhasznalasaval van lehetdség. A program célcsoportjai: alacsony iskolazottsaguak, palyakezdok,
50 ¢év felettiek, gyesrdl, gyedrdl, hozzéatartozok gondozasdbol visszatérdk, foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatasra jogosultak, tartosan munkanélkiliek, vagy tartds munkanélkiliséggel
veszélyeztetettek.

A TAMOP 1.1.2. projekt 2015. aprilis 30-val befejezédott.

A munkatgyi kozpont kézremiikodése a Foglalkoztatasi Paktumban:
TAMOP-1.4.4-08/1-2009-0024. A Koszegi Kistérség és a Fels6-Répcementi Kistérség
Foglalkoztatasi Paktuma projekt lezarasat kovetéen 2011.09.01-t6l, munkaerd-piaci €s
foglalkozasi informaciok nyujtasanak tdmogatasa keretében a kirendeltségen dolgozott a paktum
munkatarsa. Kiemelt feladatként jelent meg a két kistérség munkaerd-piaci szerepléi szamara
nyUjtott informdcidszolgéltatds a munkaerd-piaci egyiittmiikodések lehetséges eldnyeirdl,
szerepérdl, palyaorientacioban valod aktiv kozremiikodés ¢€s tovabbi, a helyi, kistérségi
foglalkoztatasi informéacidkhoz vald hozzaférés biztositdsa. Eredményesnek bizonyult a szolgaltatas
helyszine megvalasztasdban a kirendeltségen torténd elhelyezés, hiszen igy a lehetd leghamarabb,
valamint a hatékonysag szempontjabol a legmegfelelébb modon, kozvetleniil sikeriilt az aktualis
informaciokat eljuttatni a megfeleld szervezetekhez, személyekhez.

A pélyaorientacio teriiletén lényeges eredménynek tekinthetd a Foglalkozasi Informacios
Tanadcsado szervezett felkeresesének térségi Osszehangolasa, melyben Kkivalo partnernek
bizonyultak az &ltalanos iskolak igazgatdi, kistérségi munkaszervezetek. A foglalkoztatdsi paktum

36




elmult egy évének legjelentdsebb palyaorientaciés munkédja nyoman elkésziilt a térségi
palyaorientacios kérdéiv, melynek végleges formajaba beépitésre keriiltek az iskolaigazgatok altal
megfogalmazott javaslatok, vélemények. A felmérésnek kettds célja volt. Egyrészrdl latni a térség
palyavalasztas eldtt allo fiataljainak, illetve sziileinek tdjékozottsdgat a képzési kinalat terén,
valamint megismerni képzési igényeiket. Masrészr6l a tudatos, megfontolt palyavalasztast hivatott
elosegiteni. Hozzavetdlegesen 800 haztartasba jutott el a kérddiv, az altalanos iskolak 6.,7.,8.
évfolyamos tanuldi kaptak kézhez.

A 2011-es és a 2012-es évben is tobb fontos, a vallalkozasokat, Gnkormanyzatokat és
intézményeiket, valamint civil szervezeteket is érint0 munkaer6-piaci informéaciohoz jutottak az
érintettek a paktum kozvetitésével: pl. bérkompenzacios palyazat, foglalkoztatasi tdmogatasok,
kozfoglalkoztatas, elsé munkahely garancia program.

A Koszegi és Felso-Répce menti kistéerség Foglalkoztatasi Paktumanak mitkodésében valtozatlanul
aktivan vesz részt a kdszegi munkaiigyi szervezet. A TAMOP 1.4.5-12/1-2012-0010 projekt
végrehajtasaban is kozremiikodtek. A projekt keretében lezarultak a foglalkoztatdsok. A
konzorciumi partnerek, valamint a fopartner is foglalkoztatott hatranyos helyzetii dllaskeresdket,
igy osszesen 30 f6 jutott munkahoz. A kotelezé tovabbfoglalkoztatason tul is sokan maradtak
alkalmazéasban a partnereknél. A programba 100 f6 hdtranyos helyzetii dllaskeresd  keriilt
bevonasra, 50 fé6 onismereti és munkaerd-piaci tréningen, 19 fo képzésen vett részt, es 30 fo
sikeresen elhelyezkedett.

A palyazatban a foglalkoztatason kivul elkészilt a vallalkozasbarat énkorményzat program, a
paktum szervezetfejlesztése, lebonyolitasra keriilt egy foglalkoztatdsi konferencia és befektetoi
konferencia is. Ismét elkeésziilt a padlyaorientdcios kérdoiv kiértékelése. A készegi altalanos és
kozépiskolakban osztdlyféndki ordak keretében munkaerd-piaci informaciokat nydjt a paktum
munkatarsa.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésuk

Foglalkoztatasi Programok a fiatalok elhelyezkedésének elésegitése érdekében:

— Elsé Munkahely Garancia Program,

— Munkahelyvedelmi Akcioterv,

— Lakhatasi tamogatas,

— TAMOP-1.1.2-11/1-2012-001 "A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitasa.",

— TAMOP 1.45-12/1-2012-0010 “"Helyi gazdasag-és kozszolgaltatas-fejlesztés hatranyos
helyzetli munkanélkiiliek foglalkoztatasaval a Kdszegi és a Fels6-Répcementi Kistérség
Foglalkoztatasi Paktumaban.",

— TAMOP-2.3.6.B-12/1- Fiatalok vallalkozdva valasanak tamogatdsa a konvergencia
régiokban. (NFU),

— Kaozfoglalkoztatas,

— TAMOP-1.4.3-12/1-2012-0023. "Vélts jegyet az élethe!" (SAVARIA-REHAB.TEAM
Szombathely).

—  Hazai forrdsi kézponti kéltségvetésbdl nyijtott tamogatdsi eszkoz a ,, NYARI DIAKMUNKA
ELSOSEGITESE” kézponti program tdmogatdsa.

A TAMOP program lezarasa utan 2015. évben a Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ
Program (GINOP) 5.2.1-14 keretében nyilott lehetéség munkaerdé-piaci programok, képzések
tamogatasara. Az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében valosul meg az Ifjusagi Garancia
munkaerd-piaci program, amelynek célja a munka, illetve a tanulas vilagaba torténd be- vagy
visszajutas. A program célcsoportja a 25 év alatti sem nem tanuld, sem nem dolgoz6 fiatalok.

37



f) munkaeré-piaci integraciét segitdo szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

— Kistérségi, Térsegi Foglalkoztatasi Informéacios Pont (térségiinkben Csepregen és Bukon),

— Foglalkoztatasi Paktum,

— Foglalkozasi Informéacios Tanacsadd (Szombathely, Hunyadi Gt 45. 111. em.),

— Munkavallalasi tandcsadas heti egy alkalommal a Munkatgyi Kdzpontban (Regionalis
Szociélis Forraskdzpont Nonprofit Kft. Szombathely).

Tartosan betoltetlen allashelyek, hianyszakmak és ennek okai a térségben

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmak a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
eladd, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségiigyhoz kotédd szakmak,
idényjelleggel az épitdipari foglalkozasok. A hianyszakmak megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezondlis jelleg, a kedvezdtlen munkafeltételek, munkaidé beosztas elsdsorban a
vendéglato-iparban, ausztriai hatarnyitas hatasa.

Az allaskeresOk altal leggyakrabban keresett allaslehetdségek kiilonbozoséget mutatnak. A nok
esetében altaldban jellemz6 az egymiiszakos, vagy részmunkaidds jol fizetd betanitott munka irdnti
igeny. A ferfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztdn a munkarend és a
munkakoriilmények. A munka jellege nem meghatarozo tényezo.

Mar tobb évre visszavezethetd tendencia az is, hogy a nyari hdnapokban megugrik az érdeklddés a
didkmunka irant is.

A kozépfoku, vagy felséfoku végzettséggel rendelkezok, képzettségiiknek megfeleld adminisztrativ,
ill. szellemi munkakort keresnek.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A kozfoglalkoztatas program keretében dnkormanyzatunk, valamint intézményei is aktivan részt
vesznek a mélyszegénységben €16k €s romak foglalkoztatdsdban a 3.2. c¢) pontjaban foglaltak
szerint.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén
Nincs tudomasunk réla, hogy barkit hatranyos megkilonbodztetés ért volna a foglalkoztatas
tertletén. llyen esetben az eléforduld jogsértések ligyében a hatdsagok elérhetdsége megtalalhatd a
munkaugyi kézpontban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkuliséghez
kapcsoldédo tamogatasok

3.3.1. szam( tabléazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

&y | 15-6,4 év I,<t'>zt'>t,ti segélyben részesiilék f6 segélyben részesiilok
akonépesség szama %
2008 8140 51 0,6%
2009 7377 60 0,8%
2010 8104 75 0,9%
2011 8077 16 0,2%
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3.3.2. szamU tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szdma

nyilvantartott allaskeresok szama

allaskeresési jaradékra

jogosultak
Fo 6 %
2008 424 n.a.
2009 527 n.a.
2010 455 n.a.
2011 330 n.a.
2012 323 n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A Munkaugyi Kozpont a kdészegi lakohelyt allaskeresési jaradékra jogosultakrol adatot nem tud
szolgaltatni, csak térségi adatok allnak rendelkezésére.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik Azokp al,(, a szarma,
- e . akiktdl helyi
rendszeres szocialis helyettesitd 30 nap munkaviszonyt " ] .
) s ] . .7 Onkormanyzati
segelyben tdmogatas nem tudtak igazolni és .,
o hin 114 - . P rendelet alapjan
részesiilok (&llaskeresési az FHT jogosultsagtol .
] . megvontak a
tdmogatas) elesett . .
tdmogatast
% 15-64 & munkanélkiliek
évesek %-aban %-aban
2008|119 1,46 33 7,78 0 0
2009 | 39 0,53 57 10,82 0 0
2010 | 29 0,36 56 12,31 0 0
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2011 33 0,41 83 25,15 0

o

2012 | 11 0,14 94 29,10 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Onkorményzati adatgyiijtés
Rendszeres szociélis segélyben részesiilok egyiittmiikodése

Az aktiv koru, rendszeres szocialis segélyben részesiilé személy koteles egyiittmiikodni a telepiilési
onkormanyzat erre kijeldlt szervével (a tovabbiakban: egyiittmiikdodésre kijelolt szerv). Koszeg
Viaros Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a Szocialis Gondozasi Kozpont Csaladsegitd
Szolgalatat jel6lte ki mint egyiittmiikodési szervet. Az ellatas a Kistérség minden telepulése részére
biztositott. A nem foglalkoztatott személy az egyiittmiikodésre kijelolt szervvel egyiittmiikodni
koteles.

Ennek keretében:

— az egyiittmikodési szervnél nyilvantartasba veteti magat,

— abeilleszkedést segité programrol irdsban megallapodik,

— teljesiti a beilleszkedést segitd programba foglaltakat.

A program a rendszeres szocialis segélyben részesiilé személy szocidlis helyzetéhez €és mentalis
allapotahoz igazodva Kiterjedhet:

— az egyiittmiikodésre Kijel6lt szervvel valo kapcsolattartasra,

— az egylittmikodd személy szamara eldirt egyéni képességeket fejleszté vagy az életmodot
forméalo foglalkozason, tanacsadason, illetve a munkavégzésre torténd felkésziilési
programban valo részvételre,

— a felajanlott és az iskolai végzettségének megfelelé oktatasban, képzésben torténd
részvételre, kiilonosen az altalanos iskolai végzettség és az els6 szakképesités megszerzése.

Ha a rendszeres szocialis segélyben részesiild a segély folyositasanak ideje alatt, a rendeletben eldirt
egylittmiikodési kotelezettségét megszegi, akkor az ellatasra valo jogosultsagat mg kell sziintetni.

Az Szt. valtozasat kovetden 2015. marcius 1-t6l az az aktiv kortak ellatasra jogosult személy, aki
egészségkarosodott  személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel
egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti tdimogatésra jogosult. Megsziint a folyositas feltételeként
eloirt, barmely kijelolt szervvel valo egyiittmiikodés kotelezettsége.

A Csaladsegit6 Szolgalat KGszegen krizissegélyezést is folytat. A krizissegélyezés készegi lakosok
szamara biztositott ellatas, jelenleg ennek kerete évi 1.400.000,- Ft. Ha egy személy vagy csalad
elére nem lathaté varatlan kiaddsok miatt, sajat és csaladja megélhetését atmenetileg nem tudja
biztositani, létfenntartasa veszélybe kerll, anyagi tamogatasban részesithet6. A krizishelyzetet
igazolnia kell, a kapott tamogatasrol el kell szd&molnia. Aki ezt elmulasztja, az kizarja magéat a
tovabbi krizissegélyezésbOl. Ebben az esetben a tovabbiakban kizardlag el6re igazolt és
kornyezettanulmannyal alatamasztott, csoportmegbeszelés soran indokoltnak tartott krizis esetén
kaphat anyagi segitséget a szolgalattol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6dd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szociélis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamy tablazat - Lakas &llomany

szocialis egyeb lakascélra
db | dsszes lakasallomany | bérlakas alloméany laké&sallomany hasznalt nem
lakascelu ingatlanok
ebbdl ebbdl ebbdl ebbol
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
korilményeket koralményeket koralményeket korialményeket
biztositd biztositd biztosito biztosito
lakasok szama lakasok szama lakasok szama lakasok szama
2008 | 4600 n.a. 295 15 50 0 0 0
2009 | 4625 n.a. 283 15 50 0 0 0
2010 | 4653 n.a. 283 15 50 0 0 0
2011 | 4670 n.a. 281 15 50 0 0 0
2012 | n.a. n.a. 275 15 50 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok

A bérlakasoknak &ltalaban 95 %-a szocidlis alapon, mig a tobbi lakés piaci vagy koltségelvi alapon
keril bérbe adéasra.

3.4.3. szamy tablazat — Lakasfenntartasi és adossagesokkentési tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek adossagesokkentési tamogatasban
szama részesiilok szdma
2008 396 42
2009 376 48
2010 384 48
2011 462 53
2012 445 38

Forras: dnkorményzati adatok
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Tamogatasban részesiilok (f6)
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a) bérlakas-allomany

2012. december 31. napjan az 6nkormanyzat tulajdonaban 325 lakés allt, ezeket a varos bérbeadas
atjan hasznositja. A lakasok szobaszam szerinti megoszlasa: 1 szobés 121 db, 1,5 szobéas 26 db, 2
szobas 149 db, 2,5 szobas 12 db, 3 szobas 16 db, 3 szobasnal nagyobb 1 db.

A lakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa: 6sszkomfortos 46 db, komfortos 258 db,
félkomfortos 6 db, komfort nélkili 15 db. Tehat:

—  79% komfortos,

— 14% Osszkomfortos,

— 7% fél vagy komfort nélkdli.

Az dnkormanyzati bérlakasok jellemzden az alabbi varosrészekben vannak:
— lakételep,
— észak-keleti varosrész,
— belvaros.

Az onkormanyzati bérlakas-allomanyt az ©nkormanyzat vagyongazdalkodasi koncepcioja
tartalmazza. A koncepcio megkiilonboztet egyedi dontés alapjan értesithetd és el nem idegenithetd
lakasokat. A vagyongazdalkodasi iranyelvek leszogezik, hogy szikséges a lakbér-allomany
folyamatos fejlesztése, ennek érdekében torekedni kell a palyazati lehetdségek igénybe vételére.

Az Onkormanyzat a lakotelep, V. Utem fejlesztésénél tervezi bérlakasok épittetését, ahol az
onkormanyzatnak bérld kijelolési joga lenne. A tervezésnél (pl. bérlakdsok kijelolésénél), illetve a
lakasok kiutalasanal a jovoben figyelni kell arra, hogy a szocialis célu bérlakasok ne legyenek
tombszertlien, ezzel is megeldzve kisebb szegregalt teriiletek kialakitasat.

A bérlakasokkal kapcsolatos szabalyokat az alabbi rendeletek szabalyozzak:
— Készeg Viaros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 26/2004. (X.1.) onkormanyzati
rendelete az Gnkormanyzati tulajdonban 1évo lakasok és helyiségek bérletérdl,
— lakbértdmogatasrol az 6nkormanyzat 13/2006. (IV.20.) rendelete rendelkezik.
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A vérosbhan kifejezetten szocialis bérlakas céljara épult allami tdmogatassal a Mesk6 u. 13-ban 10
lakas 2001-ben atadott, és a Bezerédy utcaban 2005-ben tadott (volt laktanya épiletben kialakitott)
40 lakés. A lakasok bérbeadasa palyazat utjan torténik.

Altalanossagban a megiiresedett lakasok palyazati meghirdetése elétt az Snkormanyzat Kulturalis,
Oktatasi, Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsdga (a tovabbiakban: Humaner6forras Bizottsag)
tesz javaslatot arra, hogy az adott lakds szocidlis, koltségelvii, vagy piaci alapon keriiljon-e
bérbeadasra. Ez lehetdséget teremt arra, hogy a bérlok igényeihez illesszék a lakaspalyaztatas
rendjét, illetve megakadalyozzak, hogy a szocidlis alapon bérbe adott lakdsok tulzott stirtisodése
alakuljon ki az Onkormanyzati bérlakds alloméanyon belil. Habar ez utdbbi elkerllhetetlen,
tekintettel a szocialis alapu bérlakasok magas aranyara.

Készegen az onkormanyzati tulajdont lakasok kezelését a Koszegi Varosiizemeltetdé és
Kommunalis Szolgaltatd Nonprofit Kft. végzi. A felljitasi és karbantartasi tevékenységet évente a
koltségvetési rendelettel elfogadott Utemterv szerint végezteti el. Az 6nkormanyzati tulajdonu
lakasok kezelése szorosan kapcsolddik a bérbeadas Utjan torténd vagyonhasznositashoz, hiszen a
bérbeadas nyoman merilnek fel a kezelési és izemeltetési feladatok. A privatizacidé hatasara az
onkormanyzat lakasallomanya jelentdsen lecsokkent, a privatizacioval kikeriiltek a jobb allapotu
lakdsok az Onkorményzat tulajdonabol, a rosszabb miiszaki dallapotban 1évOk maradtak. A
megmaradt lakdsallomany bérldinek anyagi és szocialis helyzete kritikusnak mondhaté. Jelentds a
lakbérhatralék mértéke. A bérleti dijakbol szarmazd bevételeket az 6nkormanyzati beérlakas
allomany fenntartasara forditja.

Onkényes lakasfoglalas nem jellemzé a vérosban. Kilakoltatds az elmult évben — lakbértartozéas
miatt — két esetben tortént. A kilakoltatottak albérletbe kdltoztek. A varosban a bérlakas-allomany
az elmult évben nétt a kordbbiakban bemutatott két, szocidlis bérlakasokat tartalmazo tarsashaz
atadasa utan.

A hatranyos helyzet(i polgarok lakhatasi gondjait az Gnkormanyzat 6nmaga nem kepes finanszirozni
bérlakasok épitését. Mivel a varosban jelentds ipari iizemek nem miitkodnek, nincs jelentds ipartizési
adobevétel, ezért Uj lakasok épitéséhez vagy vasarlasahoz forrasai nem elégségesek. A megiiresedd
bérlakéasokkal csak nagyon kevés raszorul6 lakasproblémat tudja megoldani (2012. évben 6 lakas
Kiutalasara kerult sor).

Az elmalt évek lakasépitései elszdrtan valosultak meg a varosban. Csaladi hazas beépités tortént a
Fels6 koraton, a volt hatar6r laktanya mentén, illetve az észak-keleti varosrészben az osztrak hatar
irdnyaban. A varos belterlleti hatarai eltolodtak a hegy felé, a kiskertes, hétvégi hazas tertiletekhez
vezetd utak mentén 0j csaladi hdzak épiiltek. A kordbbi évek lakasfejlesztései nyoman nem
alakultak ki szegregacids szempontbdl veszélyeztetett terliletek.

b) szociélis lakhatas

A helyi dnkormanyzatokrol, a lakéasok és helyiségek beérletére, valamint elidegenitésiikre vonatkozé
egyes szabalyokrdl sz6l6 torvények és azok végrehajtasi rendeletei meghatarozzak az allam és az
onkormanyzatok feladatait és kotelezettségeit a lakasgazdalkodas vonatkozasaban.

Ezen feladatait K8szeg Varos Onkormanyzata az 1993. évi LXXVIIL torvény alapjan alkotott
26/2004. (X. 1.) szamu az Onkormanyzati tulajdonban 1évé lakasok ¢€s helyiségek bérletérdl, a
tobbszér mddositott 1/2007. (II. 2.) szdmO az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas
szabélyairol, valamint az énkormanyzati tulajdon( lakasok bérleti dijarol sz6lo 13/2006. (1V.20.)
szdmu 6nkormanyzati rendelet alapjan végzi.
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A bérbeadasra vonatkoz6 palyazati eljaras szabdlyait Készeg Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiletének 26/2004. (X.1.) szamu 6nkormanyzati rendelete — az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé
lakasok és helyiségek bérletérél — szabalyozza.

A rendelet értelmében a megiiresedd lakdsok szocidlis, piaci és koltség elven adhatok bérbe.
Szocidlis helyzet alapjan hatarozatlan idére annak adhatd bérbe Onkormanyzati lakas, akinek
csaladjaban - a vele egyiitt k6ltoz6 csaladtagokat szamitva - az egy fore jutd nettd jovedelem a
meghatarozott értékhatar alatt van, vagyona értéke nem haladja meg a jogszabalyi mértéket,
valamint K6szeg varos kozigazgatasi teriiletén nem rendelkezik bekoltézhetd lakas tulajdonjogaval.
Ertékhatarok: 1 személy esetén a nyugdijminimum 300 %-a (85.500,- Ft), 2-3 személy esetén a
nyugdijminimum 200 %-a (57.000,- Ft/f6), 4 vagy tébb személy esetén a nyugdijminimum 150 %-a
(42.750,- Ft/f6) alatti nettd jovedelem. A bérbeadas elvérdl és a bérld személyér6l Készeg Varos
Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Humanerdforras Bizottsaga dont.

Az onkormadnyzati tulajdonban [évé lakdsok és helyiségek bérletérsl sz0l6 26/2004. (X.1.)
onkormanyzati rendelet 2013. szeptember 28. napjatol, majd 2015. augusztus 29. napjatol
ismételten modositasra kerdlt.

A jelenlegi szabalyozas éertelmében szociélis helyzet alapjin egy év idétartamra adhaté bérbe
onkormanyzati lakas, és amennyiben a bérlének nincs ketté honapot meghalado lakbérhatraléka
vagy koziizemi dijtartozdsa, ugy a lakasbérleti szerzédés egy-egy  évvel ismételten
meghosszabbithato.

A modositas érintette a fent emlitett jovedelemhatarokat is az aldbbiak szerint:

egy személy esetén a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 350 %-at (99.750,- Ft)

két-harom személy esetén a mindenkori 6regsegi nyugdijminimum 250 %-at (71.250,- Ft)

négy vagy annal tébb személy esetén a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 200 %-at (57.000,-
Ft) nem haladhatja meg az egy fére juto netto jovedelem.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlannal az dnkormanyzat nem rendelkezik.

e) lakhatast segité tamogatasok
ea) lakasfenntartasi tamogatas,
eb) adossagkezelési szolgaltatas,
ec) lakbértamogatas.

ea) A szocidlis igazgatasrol és az egyes szocialis ellatasi formak szabalyairdl sz6l6 1993. évi IlI.
torvény alapjan, a jegyz0 a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez lakasfenntartasi tamogatéas
forméajaban hozzajarulast nyujt.

A lakasfenntartdsi tdmogatast elsésorban természetbeni ellatds formdjaban, és a lakasfenntartassal
Osszefiiggd azon rendszeres kiadasokhoz nyujtjuk, amelyek megfizetésének elmaradésa a kérelmezo
lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

2012. évben 445 {6 volt a tamogatasban részesitett személyek szama.

eb) Az Onkormanyzat a szocialisan raszorult személyek részére lakhatast segité ellataskent
addssagkezelési szolgaltatast nyujt. A jogosultsag feltételei a Szoc. rendeletben kertltek
szabalyozésra. Ebben az ellatasban 2012. évben 38 személy részesiilt.

Az adossagkezelési szolgaltatas az adossagkezelési tanacsadasbdl és az adossagcsokkentési
tdmogatasbol all. Az adossagkezelési tanacsadast a Szocialis Gondozasi Kozpont Csaladsegitd
Szolgalata nyujtja. Adossagkezelési tanacsadason tavaly 58 csalad, 295 alkalommal jelent meg.

44



Az addssagkezelési tanacsado feladata:

A dontés el6készitése, javaslattétel, majd a kerelemnek és mellékleteinek tovabbitasa a Készegi
Ko6zos Onkormanyzati Hivatal lgazgatasi és Epitéshatosagi Osztalya felé az tigyfél jelentkezésétdl
szamitott 30 napon belul.
A tanacsado a dontés el6készitése soran:
— tajékoztatja az addst az adossagkezelés formairol, feltételeirdl,
— kornyezettanulmanyt készit a lakasban €16 személyekrol, a lakés jellemzdirdl,
— szamba veszi a fizetési hétralékok teljes korét, felhalmozodasanak idejét
adossagtipusonkeént,
— megvizsgélja az ados haztartas gazdalkodasat, fizetési kapacitésat,
— megismeri az ados motivaltsagat, elhatarozasanak erdsségét az adossag torlesztésére,
— javaslatot tesz a Készegi Kozos Onkormanyzati Hivatal Igazgatasi és Epitéshatosagi
Osztalydnak az adossagkezelési szolgaltatds iranti kérelem teljesitésére, a kezelésbe
vonando adossag korére — figyelemmel a lakhatast leginkabb veszélyeztetd adossagokra.

A tandcsadd az adossidg rendezésének feltételeirdl irasos addssagkezelési megallapodést kot az
adossal, melynek tartalmi elemei kiléndsen:

— az ados adatai, elérhetésége, adossagkezelési tanacsado elérhetésége,

— tanacsadads felajanlasa az addsnak a hitelezOvel kotendé megallapodashoz, az adods
torlesztési kapacitasanak kiszamitasa az onrész teljesitésehez ,

— az ados hozzajarulasa a tanacsado részére az adossagra vonatkozo informaciok és adatok
nyilvantartasahoz, a valtozadsok kovetéséhez, az addssagkezelési megallapodasban
foglaltak folyamatos figyelemmel kiséréséhez,

— akapcsolattartas szabalyozasa,

— a tanacsadéval ¢és a hitelezOvel kotott megallapodasok be nem tartasanak
jogkdvetkezményei, az adds nyilatkozata a kvetkezmények tudoméasul vételérdl.

A folyamatos kapcsolattartas soran a tanacsadé figyelemmel kiséri az adossagrendezés érdekében
kotott megallapodasok betartasat, feltarja az adossagkezelés id6tartama alatt felmeriild problémakat
¢€s okait, kozvetitoként részt vesz a megoldasok keresésében, preventiv intézkedéseket hoz az jabb
eladosodés elkerulése érdekében.

Az Szt. vdltozasa érintette a lakhatdst segité tamogatdsokat is: a szocialis raszorultsagtol fiiggo
ellatasok kozil megszintette a normativ lakasfenntartasi tdmogatast es az adossagkezelési
szolgaltatast. A 2015. marcius 1-t61 hatdlyos szabadlyozds értelmében a képvisels-testillet — a
torvenyben es a telepilési dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint —telepiilési
tamogatast allapit meg. Ennek keretében kilonosen a lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok
viseléséhez, illetve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozo személyek részére
nydjthaté tdmogatas.

Készeg Varos Onkormanyzata Képvisels-testliletének a szocidlis igazgatasrol és az egyes szocialis
ellatasi formakrdl szolo 7/2014. (11.28.) szama rendelete rendelkezik arrdl is, hogy lakhatashoz
kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez telepiilési tamogatéas nyudjthato.

A hétralékot felhalmoz6 személyek részére, az addssaguk kezeléshez adhatdé tdmogatas azonban
nem dllapithato meg, ezzel a Szocidlis Gondozasi Kozpont Csalddsegité Szolgalatanak
adossagkezelési tandcsaddsa is megsziint.

ec) A lakbértamogatast is helyi rendelet szabalyozza, mely alapjan a lakas mindségi jellemzdit

figyelembe véve a képviseld-testiilet altal megallapitott lakbérektdl a bérbeadd lefele eltérhet, a
szocialisan raszoruld bérlok pedig lakbérkedvezményben részesiilhetnek.
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Osszefoglalva 2015. marcius 1-t61 a lakhatdst segitd tamogatdsok:

- lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott teleplilési tamogatas
(lakasfenntartasi tamogatas) és

- lakbértamogatas.

f) eladdsodottsag

Ingatlan lakbér+kdzizemi dijak hatralékanak osszege jelentds, 2012. marcius 31-én 57.653 E Ft
volt, mely 2013. mércius 31-ére 54.587 E Ft 0sszegre csokkent. Az ingatlankezelési kintlévéségek
megtérilése a birosagi gyakorlat lassusadga, az addsokkal kotott tobb évre szOlo torlesztesi
megéallapodasok miatt hosszabb, tobb éves id6tartamot vehetnek igénybe. A megtériilés
valoszinlisége a maganszemélyek fizetOképességének fliggvénye is. A behajthatésag valdszinlisége
jelentdsen kisebb mas teriiletekhez (szemétszallitas, hulladék lerakas stb.) képest.

2014. évben tovabb nétt az ingatlan lakbér és kozlizemi dijak hatralékanak 0sszege, december 31-
ig az osszege: 65.600.000 Ft volt, a kintléviség osszege 2015. junius 30-ara 63.775.000 Ft-ra
csokkent.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: Kkiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Kdszegen az elmult évtizedekben nétt a vezetékes gazzal ellatott lakasok szama és visszaszoruloban
van a vegyes tuzelés. A varoshan a tavfiitéses tombhazak is jellemzéek. A tavfitésrol valo levalasra
mar tobb prébalkozas is volt, melyek nem vezetettek eredményre.

Az infrastrukturara vonatkozo fobb mutatoszamok 2010. évben:

- Szolgaltatott villamos energia 1000 kwh 27434
- Villamos energiat fogyasztdk szama db 7360
- Szolgaltatott vezetékes gaz mennyisége 1000 m? 8042
- Vezetékes gazt fogyasztok szama db 2594
- Tavfiitésbe bekapcsolt lakasok szama db 470
- Melegviz-hal6zatba bekapcsolt lakdsok szama db 404
- Kdzlizemi vizhalézat hossza km 59,3
- Kdzlizemi vizhal6zatba bekapcsolt lakasok szama db 4619
- Szolgéltatott viz 1000 m® 498,9
- Kdzlizemi szennyvizcsatorna hal6zat km 53.3
- Elvezetett szennyviz 1000 m® 513,6
- Rendszeres hulladékgytijtésbe bevont lakas db 4414
- Osszes zoldtertilet m? 144296
- Jatszoterek szdma db 8

A varos tomegkozlekedéssel (vasut, tavolsdgi autdbuszjarat) megkozelithet. Sajnalatos modon
idén megsziint a varosban a helyi jaratos kozlekedés, ami az als6 varosrésztdl a felsé varosrészig €s
a Szabd-hegyre is szallitotta az utasokat. A jaratok annak ellenére kihasznalatlanok voltak, hogy a
varos ingyenes utazast biztositott a tanuldk és a nyugdijasok szamara. A buszpalyaudvar
varoskozpontban vald elhelyezkedésébdl adoddan azonban a tavolsagi jaratok fontos
csomopontokon megallnak, igy a lakossag érdekei jelentésen nem sériilnek. (A helyi jartok
kihasznalatlansaga is ebb6l adodhatott.)
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A lakéshelyzethez kapcsolodéan meg kell jegyezniink, hogy Kdszegen is vannak hajléktalanok.
Ennek a meglévo problémanak kezelése varosunkban megoldott.

Készegen és a kistérségében €16 hajléktalan személyeket segiti a Nappali Melegedé és az
Atmeneti szallas, melyeket a Szocialis Gondozasi Kozpont miikodtet. Kiemelendd, hogy Kdszeg
annak ellenére mikodtet atmeneti szallast hajléktalan személyek részére, hogy ez nem kotelezd
feladata. A nappali melegedd 30 féréhellyel, az atmeneti szallas pedig 25 féréhellyel biztosit
szallast a raszorulo hajléktalan személyeknek. Kiemelt jelentdsége van a népkonyhdnak is, hiszen a
hajléktalan és krizishelyzetbe kerllt embereknek napi kétszeri étkezést biztosit. A nepkonyha
november 1-t61 aprilis 30-ig Uzemel, minden nap, beleértve a hétvégéket és az Unnepnapokat is. A
nyari id0szakhoz képest, a téli idoszakban megndvekszik a nappali melegedd szolgaltatasait
igénybe vevok 1étszama. A téli idoszakban a nappali meleged6t atlagosan 32-34 £6 veszi igénybe,
mely 100 % feletti kihasznaltsagot jelent a fér6helyek szdmat illetden.

Az ellatotti 1étszdm valtozasat leginkabb az iddjarasi viszonyok befolyasoljak. Hidegebb,
csapadékosabb idében tobben veszik igénybe a nappali meleged6t. Az alabbi diagram azt mutatja,
hogy atlagosan hany 6 vette igénybe a nappali melegeddt havonta.

A nappali melegedé6tigénybe vevik atlagos létszama (f6)
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Forréas: Szocialis Gondozasi Kézpont

Az elmult évek tapasztalatai is aldtdmasztjak azt, hogy a téli iddszakban lehet6séget kell
biztositanunk arra, hogy a nappali melegedd szolgaltatasait a nyitvatartasi idon (8-16 Ora kozott)
kiviil is igénybe vehessék a raszorulok. A krizis iddszakban a nappali melegedd a nap 24 orajaban
nyitva tart. Jelenleg is 100%-os az atmeneti szallas kihasznaltsaga, igy a krizishelyzetben 1év6 ujabb
személyeket csak a nappali melegedd krizisférdhelyén tudjuk elhelyezni. Ezért valik sziikségessé
minden évben a nappali melegedd nyitvatartasi idejének meghosszabbitasa, illetve éjjel-nappali
nyitva tartasa.

A krizisellatast nem feltétlenll hajléktalan emberek veszik igénybe, hanem olyan személyek is, akik
rendelkeznek sajat lakassal/hdzzal, onkormanyzati bérlakasban vagy egyéb bérleményben élnek. Ok
azért veszik igénybe a krizisellatast, mert a téli idészakban az otthonuk fenntartasi koltségei olyan
mértékre emelkednek, mely anyagilag ellehetetleniti dket, ezaltal veszélyeztetve van mindennapi
megélhetésiiket. Az 6 szamukra még a napi tiizeldanyag és élelem beszerzése is komoly problémét
okoz.
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A nappali meleged6 szolgaltatasait évrdl évre, Gjabb €s Gjabb személyek is igénybe veszik, nemcsak
a visszatérfk, igy egyre tobb raszoruld veszi igénybe a hajléktalan-ellatds intenziv
segitségnyujtasanak kiilonbozo lehetoségeit. Azon hajléktalan személyeket, akik a kozterlleteken,
garazsokban és mas buavohelyeken élnek, az utcai szocidlis munka alkalméval a Szocialis
Gondozasi Kozpont munkatérsai tajékoztatjdk arrél, miként vehetik igénybe a krizisellatas altal
nyujtott szolgaltatasokat. llyen esetekben probalnak minél er6sebben érvelni, és meggy6zni Oket,
hogy sajat érdekiikben vegyék igénybe a felkindlt lehetoséget. Ezek a hajléktalan személyek
tobbnyire csak akkor €lnek a felkinalt lehetdségekkel, ha az id6jaras fagyosabbra fordul, az enyhébb
napokat sajat buvohelyeiken toltik, ahelyett, hogy a biztonsagot és védelmet nyGjté ellatast
valasztanak.

Krizisidészakban akar plusz 15 ember clhelyezése biztosithatd. A krizisférOhelyek kialakitasa a
nappali melegedében, valamint a melegedd eldterében kertiilt kialakitdsra. A négy heverd és az
emeletes agyon Kivil sziikség esetén tébb matrac is rendelkezésre all. Azok szamara, akik igénybe
kivanjak venni a krizisellatast, igyekeznek minél jobban kielégiteni minimalis szlksegleteiket, az
éjszakai elszallasolasukon fellll napi kétszeri étkezést biztositanak szamukra is. Reggelire zsiros
kenyeret és forr6 teat kapnak. A népkonyha pedig egy tal meleg ételt kinal 30 f6 részére. A napi
kétszeri étel biztositja a napi kaldriasziikséglet 50 %-at. Azon személyeket, akik késébb vagy csak
este jonnek be, kiilonbozd készétel konzervvel tudjuk megkindlni. A konzerves ételek
megmelegitéséhez, elkészitésehez szikseges eszkdzoket biztositjak szamukra. A nappali melegedd
igénybe vételén feliil lehetdségiik van mosni és tisztalkodni is. A mosashoz sziikséges
tisztitoszereket (mosopor, mosogatdszer, fertdtlenitdszer), és a mosakodéashoz sziikséges eszkdzoket
(szappan, sampon, torolk6z6) mind biztositjak szamukra.

Az el6z6 téli idészakban a krizisellatas megvaldsitasiban a 2011-12-TK-15 azonositészamu
palyazat nyujtott elengedhetetlen segitséget. Ez a palyazat tette lehetévé a krizisellatas zavartalan és
sikeres lebonyolitdsat. A program keretén beliil sikeriilt 20 fOnek teljes szintii ellatast biztositani a
krizisidészakban, mely nem csupan elhelyezkedésiikhdz jarult hozza, hanem élelmezésiikhoz,
tisztdlkodasukhoz is, ezzel is megmentve Oket a téli idOszak veszélyeitdl, életet fenyegetd
kovetkezményeitdl. A program segitségével sikeriilt olyan, a hajléktalansdg hataran €16
személyekkel is kapcsolatba 1épni, akik problémajanak megoldasiba a csaladsegité szolgalat is
bevonasra kerilt, a még hatékonyabb problémamegoldas érdekében.

A 2014. év teli idbészakaban biztositott kriziselldtas biztositasa a Hajléktalanokért Kézalapitvany
palyazata segitésevel tortént.

A hajléktalanok szama a varosban 2008 6ta atlagosan 28-30 f6. Ebb6l a szallon a nyari idészakban
2008-2009. evben 21-22 {6 jelent meg, a téli idészakban 25-26 £6. 2010 6ta a szallon telente 29 f6 is
van naponta, nyari idészakban 25-26 f6. Ezek az emberek a ténylegesen hajléktalanok. A nappali
melegeddt rajtuk kiviil igénybe veszik a rendkiviil rossz lakéskoriilmények kozott, fiitetlen lakdsban
¢lok is, jellemzden a téli id6szakban, ugy 10 f6 naponta. Ezeknek a személyeknek a szama is
emelkedik 2010 Ota, Osszessegeben 15-18 6 kortl van a szdmuk, tehat akik legaldbb egyszer
megjelentek a szallon és igénybe vették a szolgaltatasokat, de nem mindenki jott be minden nap. A
férfi-né arany 90%-10%.

2014. évben kb. 10-12 fével tartottik a kapcsolatot a Hajléktalan Szallo dolgozoi, akik legtdbbszor
ismerosoknél, csaladtagoknal lakhattak atmenetileg, illetve olyan személyekkel, akik nem lakas
céljara szolgalo helyiségekben hiztdk meg magukat (pl. pince, gardzs, romos épiilet). Ok a nappali
melegedd szolgdltatdsait igénybe vették, de nem kivantak bekoltozni az dtmeneti szalléra. Evrél
évre egyre tobb személy kényszerll arra, hogy igénybe vegye a hajléktalan ellatas altal biztositott
szolgéaltatasokat. Tovabbra is vannak olyan személyek, akik hajléktalanok, vagy a hajléktalansag
hatdaran élnek, de nem veszik igénybe a szolgdltatdsokat. Ok ragaszkodnak az intézményi korldtok
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nélkili élethez. A tapasztalatok alapjan megallapithatd, hogy folyamatosan ndvekszik a
hajléktalansaggal potencialisan veszélyeztetettek szama.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valé hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Telep/szegregatum Kdszegen nincsen.

b) a telepen/szegregatumokban ¢él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Telep/szegregatum Kdszegen nincsen.

C) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
A romék elszortan élnek a varosban, szegregalt tertilet nem alakult ki, legnagyobb csoportban a
Réakodczi utca 91. szam alatt laknak, ahol a Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is miikddik.
Ez az épiilet a varosba bevezet6 utca, a Rakdczi utca mellett van, 10 lakas talalhato itt. A teriiletr6l
konnyen elérhet6 altalanos iskola és dvoda a lakdtelepen. Az érintett teleplilésrész kereskedelmi
ellatottsaga megfeleld, az épiilettel szemben van egy szupermarket.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaféres

a) az egészségugyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szdmu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek
részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama

Csak feln6ttek részére
szervezett haziorvosi
szolgéaltatdsok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2008 0 4 2
2009 0 4 2
2010 0 4 2
2011 0 4 2
2012 0 4 2

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkorméanyzati adatgyijtés 2012. évre

Ko6szegen mind a felnétt, mind a gyermek hazi orvosi ellatds megoldott. 4 felnétt haziorvos, két
hazi gyermekorvos latja el a hazi orvosi feladatokat. A hazi gyermekorvos feladatait asszisztens
kozremiikodésével végzi, a gydgyito-megeldzd tevékenységét a korzeti apolondvel egyiitt végzik.
Az iskola-egészséguigyi es ifjusag-egészségigyi feladatokat a két gyermek-haziorvosunk latja el,
tovabbi egy gyermekorvossal. A 18 éven aluli gyermekek ellatasaban 3 {6 iskolavéd6né vesz részt.
Itt kell megjegyezniink, hogy héaziorvosainknak magas az életkora, az orvos utanpotlas gondot
jelenthet.

Koészegen a fogorvosi ellatas is megoldott, két fogorvosi korzettel, amelyek mellett természetesen
magan fogorvosok is mikddnek varosunkban. Két fogorvosunk az iskolafogaszati feladatokat is
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ellatja. Varosunkban egészségiigyi szakellatas is miikodik, melyet a Vas Megyei Markusovszky
Korhaz, Egyetemi Oktatd Korhaz Nonprofit Zrt. (a nevik: Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz)
miikodtet az alabbi szakrendelésekkel: terhesgondozas, szemészeti jarobeteg ellatas, fizikoterapia,
pszichiatriai gondozas, fil-orr-gégeszeti jardbeteg ellatas, szulészet-négyogyaszat szakrendelés,
reumatolégiai  szakrendelés, UH-diagnosztika, belgydgyaszati jarobeteg ellatds, sebészeti
szakrendelés és vérvétel. A szakellatas nem kotelezé feladat, azonban varosunk mégis vallalja
ennek megoldasat, még olyan &ron is, hogy a korhazzal torténé megallapodas értelmében a
mikodtetési veszteséget az onkormanyzatunknak kell kifizetni.

A feln6tt haziorvosi rendelok a Kdészeg, Munkécsy Mihdly Gt 17. szam alatti onkormanyzati
tulajdonu ingatlanban talalhatok. A héaziorvosok koziil kettd az elsé és masodik emeleten dolgozik,
mely rendeldk jelenleg nem megkozelithetbéek mozgassériiltek szamara, és nem s
akadalymentesithetok. A masik kettd haziorvosi rendeld a foldszinten talalhatd, melyben az orvosi
rendeléseket kdvetben az orvosi tigyelet kezdi el miikodését. Az tigyeleten dolgozok pihend-, illetve
egyéb helységei az els6 emeleten talalhatoak meg. Az épllet szerkezete miatt az akadalymentesités
kiils6-belsd lifttel sem valosithaté meg.

Az ligyeleti dolgozok és az ligyeletes orvos szamara eldirt helyiségek mérete és szama nem felelnek
meg az eldirasoknak. Az épiilet bovitése nem lehetséges. A masodik emeleten talalhato rendeld a
tetdszerkezet rossz allapota miatt folyamatosan, tobb helyen is bedzik. Az épiilet teljes elektromos-,
viz- és flitésrendszere felujitasra szorulna az allando meghibasodasok miatt, ezek cseréje azonban
gazdasagtalan.

A gyermekorvosi-, a védondi-, valamint az iskolaorvosi rendelok (Készeg, Jurisics tér 5.)
megkozelithetoség és akaddlymentesités szempontjabdl is alkalmatlanok a feladat ellatdsara. Az
épiilet teljes kiils6-belso és gépészeti felujitasra szorulna, de az akadalymentesités és fiités-atalakitas
a miiemlék épiilet és a magas koltségek miatt nem valdsithaté meg. Az ellatott gyermekek szama
szerint 2 orvosi rendeld, a hozza kapcsolodé védondi szolgalat és az iskolaorvosi helyiségek
lennének sziikségesek az ellatashoz. Az épllet elavultsdga miatt a személyzeti, és a vendég WC-k
higiénés allapota nem felel meg a jogszabalyokban foglalt eldirasoknak. A burkolatok repedezettek,
a vakolat hianyos, a padozat balesetveszélyes, ami nem teszi lehetévé a megfeleld fert6tlenitd
takaritast sem.

Készeg Varos Onkormdnyzata 2012. év decemberében palyazatot nydjtott be a 9730 Készeg,
belterlilet 2975/92 hrsz-U ingatlanon az Egészségligyi alapellatas, egészséghazak és jardbeteg-
szakellatas fejlesztése cimii, NYDOP-5.2.1/A-12 kodszamu kiirds keretében megvaldosulo
Egészséghaz épitése Kdszegen cimii projektre. 2013. julius 1-jén kaptuk az Oromteli értesitést,
miszerint palyazatunk nyert. A palyazat révén a fent emlitett feln6tt haziorvosi rendel6k mellett a
gyermekorvosi rendeldket, valamint a szakellatast is az 01 épliletbe kivanjuk elhelyezni.

A projekt célja Kobszeg varos egészségiigyi alapellatasanak javitasa, infrastruktarajanak
korszerisitése és az alapellatasokhoz valo hozzaférhetdség javitasa. A projekt keretében egy olyan
lakossag kozeli egészséghdz megépitésére keriil sor, amelyben a kotelezd és opcionalis szolgaltatasi
elemek egymasra eplilve biztositjak az egészsegugyi alapellatast es szakellatast.

Készeg Varos Onkormanyzata elhatarozta, hogy a varos egészségigyi ellatasahoz szilkséges
funkciokat rendezi, es egy épuleten belul alakitja ki. A tervezési terulet busszal is kdnnyen
megkozelithetd helyen, a varoskdzponthoz kozel helyezkedik el, a f6 kdzlekedési utvonal mellett. A
tervezés soran olyan foldszintes éplilet tervezesére kerult sor, amelyben egy éplleten beldl
megtalalhatok a jelenleg szétszort egységes felndtt haziorvosi rendeldk, gyermek hdziorvosi
rendeldk, védondi szolgalat, iskolaorvos €s szakorvosi rendeldk. A kialakitand6 épiilet 3 fObejarattal
tervezett, a 3 féfunkcio6 alapjan: Gyermekgyogyaszat, Jarobeteg-szakrendelés és Felndtt Haziorvosi
Szolgalat. Az igények szerint mindhdrom funkci6 6nalléan is miikodtethetden kertil kialakitasra.
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A nyugati szarnyban kapna helyet a Gyermekgyogyaszat. Az igények és az el6irasok alapjan kettd,
egymastol fuggetlen, at nem jarhato egységet kell kialakitani: a beteg gyermekek, ill. az egészséges
gyermekek szaméara. Mindkét varéhoz kialakitdsra keriilnek a sziikséges vizesblokk, a
fertézobetegnek elkiilonitd egység is kialakitasra kertil.

A kozéps6szarnyban kertil kialakitasra a Jarobeteg-szakrendelés a Vérvételi helyiséggel, valamint a
varohoz a sziikséges vizesblokk, n6i-, férfi-, és akadalymentes WC.

A keleti szarnyban kap helyet a Feln6tt Haziorvosi Szakellatas. A varohoz kialakitasra kertilnek a
sziikséges vizesblokk, valamint rendeldnként adminisztracios helyiségek épiilnek.

Az egészséghaz komplex akadalymentesitéssel kerul kialakitasra, valamint a projekt keretében sor
kerdl batorok, valamint informatikai eszkdzok beszerzesere is.

2013. évben az Uj Széchenyi Terv Nyugat-dundntiili Operativ Program keretén beliil Készeg Viros
Onkormadnyzata 200.000.000 Ft vissza nem téritendé tamogatdsban részesiilt Egészséghadz
épitésére. Ez az 0sszeg kevésnek bizonyult a létesitmény felépitéséhez, és bebutorozasahoz, azonban
a varos tovabbi kormanyzati timogatéasban részesilt.

Az egészséghaz épitésének legfobb célja az volt, hogy a korabbi infrastrukturalisan elavult és a
varos tobb részén kilonallo éplletekben talalhatd egészségugyi funkciok egy akadalymentes
éplletben alakuljanak ki, ezzel javitva az egészségugyi alapellatast.

Az uj létesitmény a varoskozponthoz kozel helyezkedik el, fo kozlekedési utvonal mellett talalhato,
amely épiiletet a vdros északi részén élok is helyi autbbuszjarat Gjrainditasaval kényelmesen
elérnek.

Az épiilet hdarom fobejarattal rendelkezik funkciojuknak megfeleléen, amely a Gyermekorvosi
Rendelo, Jarobeteg Szakrendelés, valamint Felnott Haziorvosi Rendelo. Fobejaratai a déli oldalon
talalhatoak, eqy Kis belsé udvarrol nyiléan.

A nyugati szarnyban elhelyezkedo Gyermekorvosi részen az eldirasoknak megfelelden két egység
kerult kialakitasra a beteg, illetve egészséges gyermekek szamara. Mindkét varohoz rendelkezésre
all a szukséges vizesblokk, valamint a fertézd betegek részére egy Elkiilonité egység keriilt
kialakitasra kiilon bejarattal. Ebben az épiiletrészben miikédik a Veédondi Szolgalat, illetve az
Iskolaorvosi Ellatés is.

A kézépsd szdarnyban keriilt kialakitisra a Jarobeteg Szakrendelés, ahol a szemészet, fiil-orr
gégeszet, belgyogyaszat, nogyogyaszat, fizikoterapia, vérvételi helyiség, pszichiatria kaptak helyet.
A keleti szarnyban helyezkedik el a Felnott Haziorvosi Rendeld, ahol a varohoz rendelkezésre dll a
sziikséges vizesblokk, rendelénkeént kialakitott adminisztracios helyiséggel.

Mindharom épiiletrész  kiilon személyzeti bejarattal és onallo kazannal, fiitési rendszerrel
rendelkezik.

Az egészséghaz avatasara 2015. februar 27-én ker(lt sor. 2015. marcius 2-an a felnétt haziorvosi
részben, illetve a gyermekorvosi épiiletrészben megkezdddtek a rendelések, mig a szakrendelében az
eszkdzbeszerzés miatt csak 2015. julius 6-an.

Sajnos ezen palyazat anyagi keretei végesek, ezért az 0 egészséghazban az orvosi lgyelet nem fog
helyet kapni. A Munkacsy uti épuletben a koltézést kdvetden az ligyelet egyediil maradna bent,
mely szdmos problémat vet fel. A korszeritlen épiilet fenntartasi koltsége az ligyelet szdmara Oriasi
anyagi terhet jelentene, illetve az épllet nagy része gyakorlatilag kihasznalatlan lenne, és gyors
allapotromlashoz vezetne, mely az értékét jelentdsen csokkentené. Az értékesités addig, amig az
igylet ott miikodik gyakorlatilag nem lehetséges.

Fentiekre tekintettel az tigyletet a jelenlegi épiiletbdl célszerli lenne elkoltoztetni. Az
onkormanyzatnak van egy tobb éve Uresen allo épiilete a Rakoczi ut 19. szam alatt mely minden
szempontbol megfelelne. Az épiilet 117 m? alapteriiletdi, j6 allapotd, sajat parkoloval rendelkezik,
bejarata a fedett kapuszinre nyilik, ezért megkdzelithetosége gyalogosként és gépjarmiivel —
mentdvel - is egyszert.

Az Ugyelet jelenlegi lizemeltetdje benyujtotta palyazatat a ,,Mikrovallalkozasok fejlesztése targyt
GOP-2011-2.1.1/M szam( palyazatra, melynek célja a Kézponti Orvosi Ugyelet és Sziiré Kézpont

51



kialakitasa és a beruhazast az emlitett Rakdczi u.19 szam alatt kivanjak megvalositani. Az épitkezés
sordn a teljes bels6 tér atalakitdsa és feltjitasa torténne meg. Kdszeg Varos Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete 2012. novemberi képviseld-testiileti iilésén hozzajarult a ,,Mikrovallalkozasok
fejlesztése” targyn GOP-2011-2.1.1/M szamu palyazat keretében a Kdzponti orvosi Ugyelet és
Sztiré Kozpont kialakitdsa Kdészeg, Rakoczi u.19. szam alatt (hrsz.:2273/1/A/7) elnevezésti az
tigyelet jelenlegi lizemeltet6je altal benytjtando projekt megvalositasahoz és a projekt befejezését
kovetd 3 évig torténd lizemeltetéshez.

A palyazat vissza nem téritendd tdmogatasbol, hitelrészbdl és onrészbdl tevodik Ossze. A palyazat
pozitiv elbiralasban részesult, az atalakitas folyamatban van.

Az tigyelet miikodtetdje, a Pusztai Egeszségligyi Bt. kezdeményezésére sikeres pélydzat soran
valosult meg a Koszeg Rakoczi F. u. 19. szam alatt talalhato uj orvosi tigyelet és sziirokozpont,
amelynek atadasara 2014. februar 17-én kertilt sor.

A Pusztai Egészseglgyi Bt. 4.147.587,- forint vissza nem téritendd tamogatdist nyert a
., Mikrovallalkozdsok fejlesztése” cimii pdlydzaton az Uj Széchenyi Terv keretében, melyet
4.147.588,- forint visszatéritendd tamogatott hitel egészitett ki. Az dsszesen 9.216.862,- forintos
osszkoltseégvetesii beruhdazasbol orvosi tigyelet és sziirokozpont felujitasa valosult meg.

3.6.2. szdmd tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

kdzgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezOk szama
2008 399
2009 381
2010 419
2011 416
2012 436

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés 2012. évre

Kozgyodgyellatotttak szama (f6)
450
440
430
420
410
400
390 +—
380 +——
370 +—
360 +——
350 . . . . .

2008 2009 2010 2011 2012
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3.6.3. szam tablazat - Apolési dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szdma
2008 80
2009 93
2010 95
2011 96
2012 89

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés 2012. évre

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
100

95
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75

70 T T T T 1
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezé
szurésekhez) valo hozzaférés

A kotelez6 sziiréseken kiviil jelenleg Kdszegen az alapellatdsban nincs szervezett szlirprogram. A
kotelezd  szlirOprogramok mindenki szamara hozzaférhetok, igy példaul a védoéndk
szlir6vizsgalatokat végeznek a gyermekeknél a modszertani ajanlédsok és a 49/2004. (V. 21)
ESZCSM rendelet szerint: testi fejlédés (suly, hossz, fej-és mellkorfogat) érzékszervek miikodése
(latasélesség, hallasvizsgalat).

Nagyrendezvényeken (pl.: Kbszegi Sziiret, Historia futds) vernyomas, veércukor, koleszterinszint,
testtdbmeg index mérés a lakossag szamara altalaban biztositott.

A beadott orvosi tgyeleti palyazatban az épulet sziirékézpontként is miikodni fog. Remélhetdleg
igy tobb program is el tud majd indulni a varosban a lakossag részére.

Koszeg belvarosaban talalhato orvosi iigyelet és sziirokozpont 15 telepiilés, majdnem 17 ezer ember
biztonsagosabb, szinvonalasabb egészségiigyi ellatdasat segiti. A 17 helyiségbdl dllo iigyelet
korszerii, a dolgozok és betegek igényeit mindenben kiszolgalja, a korabbi Munkacsy 17. sz. alatt
miikodo iigyelettel szemben. Nem mellékes, hogy az uj helyiséget mar a menték is meg tudjak
kozeliteni.

Az iskoladk rendje, a tanuldk biztonsaga érdekében blinmegel6z6 felvilagositd munkat végeznek
varosunk renddrei. Bizunk abban, hogy a nemzeti ,,drogstratégia” kidolgozasat és elfogadasat
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kdvetden helyi szinten is 01j programokat lehet majd inditani, a Kébitoszerligyi Egyeztetd Forum
aktivalhatova valik.

Az iskolakkal torténd kapcsolattartast allandd jelleggel 3 f6 rend6r végzi. A baleset- €s
blinmegel6zés érdekében kiadott nyomtatvanyokat eljuttatjdk az iskolakba, rendszeresen részt
vesznek az iskolak altal szervezett tanéran kiviili szabadid6és és egyéb programokon, évente egy
alkalommal az osztalyfonoki érakon.

Kozépiskolainkban drogprevenciés programok vannak. Az Evangélikus Mezdgazdasagi,
Kereskedelmi,és Informatikai Szakképz6 Iskola és Kollégium tajékoztatasa alapjan, ndluk mar
hagyomany, hogy évente kétszer, Osszel ¢és tavasszal a Vas Megyei Rendor-fOkapitanysag
Binmegel6zési Osztalyanak munkatarsai rendhagyo osztalyfonoki ordk keretében prevencios és
blinmegel6zési Orakat tartanak az iskolajukban. A orak témajat kbzdsen, az Gjdonsagok figyelembe
vételével (torvényi és jogszabalyi valtozasok, hatdlyos droglista) és a tanuldk érdeklodési korének
megfelelden alakitjak. Példaul a kabitoszerek élettani hatdsai, a piacon megjelend 0j drogok €s a
blintetd jogi szabalyozasok, az internet veszélyei és kozosségi oldalak, altalanos vagyonvédelem (a
fiatalok altal ill. sérelmére elkdvetett biincselekmények).

A Jurisich Miklés Gimnéaziumban folyamatos ellendrzéssel, felvilagositassal igyekeznek a
kabitoszer felbukkanasanak elejét venni; a sziiléket is tajékoztatjak, és kozremiikodésiiket kérik a
megelézésben. Osztalyfonoki orak keretében a Vas Megyei Reddr-fékapitanysag Biinmegel6zési
Osztalyanak referense tart drogprevencios foglalkozast a 10-12. évfolyamos diakoknak, a 9.
évfolyamon pedig kortarssegitoket aktivizaltak.

Az oktatasi intézményekben folytatott biinmegelozési tevékenységet a Vas Megyei Rendor-
fokapitanysag DADA program oktatoja vegzi. Osztalyfonoki ora keretében eloaddasokat tartanak a
kozépfokl tanintézetekben a kabitoszerrel kapcsolatos biincselekményekrél bemutato taska és video
anyagok felhasznaldsaval. 2014. szeptember 1-t6] a rendérség ij drogprevencios programot
inditott, mely a 12-16 év kozotti gyermekek sziileinek nyujt elsésorban tdjékoztatast sziilGi
értekezletek keretében. Személyesen és telefonon is tart fogadoorat a kijelolt eloado a rendorség
épiiletében és az iskolakkal folyamatosan egyiittmiikodik.

c) fejleszto és rehabilitaciés ellatashoz valo hozzaférés

Koszegen a Dr. Nagy Laszlo Egységes GyoOgypedagogiai Mddszertani Intézmény Beszédjavito
Altalanos Iskol4jaban van fejlesztési ellatdshoz valé hozzaférés. Az iskola nevelé-oktatd
tevékenysége a tobbi altalanos iskolak miveltségi teriileteivel, tanterveiben szerepl6 tantargyakkal
megegyez6. Az iskola specialitisa a beszédben és nyelvi, kommunikéciés és tanulési
képességekben megtaldlhatd hianyossagok intenziv pedagdgiai, pszicholdgiai korrekcioja,
rehabilitacidja. Céljuk a kilonoktatassal, fejlesztéssel minél elébb jol kommunikald, az anyanyelvi
fejlodésben rendezett képességekkel rendelkezé tanulok iskolai palyafutdsanak, tanulmanyi
elémenetelének és tovabbtanulasanak segitése. A mas, tanuldsi képessegek hidnyat mutatd —
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részképességek korrekcidja is fontos kovetelmény. A
kiscsoportos és egyéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktudlis és beszédallapotahoz, fejlettségi
szintjéhez igazodnak. A tanévenkénti felvételt — szil6i kérelem alapjan — a Beszédjavitdé Orszagos
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag (Budapest) szakvéleménye alapjan biztositjak.
Az alabbi alapozo fejlesztési rendszerekre épiil6 foglalkozasok vannak az intézményben:

— Ayres terapia (mozgaskoordinacio, egyensulyérzék és testséma fejlesztése),

— Frostig terapia (vizualis észlelés, megfigyeld és elemzé képesség, vizualis memoria,

soralkotasi keszség fejlesztéese),

— Grafomotoros fejlesztés (finommotorika és taktilis észlelés),

— Diszlexia prevenci6 (az olvasdszavar megel6zése),

— Diszkalkulia prevenci6 (szdmolaszavar megeldzése),

— Sindelar terapia,
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— TSMT (Tervezett Szenzomotoros Terapia),
— Logopédiai ritmika, népi gyermekjatékok, kotélugras,
— Hangterapia.

d) kozétkeztetésben az egeszseges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étkeztetés mint szocialis alapszolgaltatas feladata, hogy az ellatast igénylé részére étkezést
(ebédet) biztosit szocialis, illetve népkonyha jelleggel az Szt. 62. §-a alapjan. A szolgéaltatas
2008.01.01-t61 kiterjed KOszeg Varos és Térsége Tarsulasat alkoto telepiilések terlletére. Készegen
a Szocialis Gondozasi Kozpont 9730 Készeg, Dozsa Gy. u. 24. szam alatti székhely épiletben az
Elamen Zrt. &ltal mikodtetett 300 adagos konyhan, a kistérségi teleplléseken a nevelési-oktatasi
intézmények konyhain torténik az étel elkészitése.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichitriai betegséglk, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Az intézmeny idény jelleggel a népkonyhan november 01. és aprilis 30. kozott ingyen étkezést
biztosit azoknak a szocidlisan raszorult személyeknek, akik a kedvezményes étkezést sem tudjak
igénybe venni.

Készegen a 2012-es év folyaman az év minden napjan atlagosan naponta 130 {6 részére szocialis, a
népkonyhan az idényben naponta atlagosan 30 f6 részére biztositotta az étkezést az intézmény.

Készeg varos terlletén 2005. februar 06-t6l a konyhalizemet és a széllitdst az Elamen Zrt.
miikodteti. A szakmai eldirasoknak megfeleléen biztositjak az idds korosztdly szdmara eldirt
energia- és tapanyagtartalmu ételeket. A hagyomanyos ételeken til a korszerii taplalkozas elemei is
megtalalhatok technologidjukban. Az 0Onkormanyzat részére biztositott az, hogy elére nem
egyeztetett idopontban erre kijelolt személyek ellendrizzék a felhasznalt nyersanyagmennyiséget, €s
a kiosztott étel mennyiségét és tapanyagtartalmat. Orvosi igazolds alapjan diétas étkezést is
biztositanak. Igény szerint lehetGség van helyben fogyasztasra, elvitelre, és az étel hazhoz
szallitdsara. Az elvitel és a hazhoz szallitas elsésorban egyéni éthordokban torténik, de sziikség
esetén éthordot biztosit az intézmény. A helyben fogyasztas lehet6ségét KOszegen, az intézmény
székhelyén biztositjak, kiilon étterem, talalé edényzettel felszerelve. A mosogatast, fert6tlenitést,
takaritast az Elamen dolgozdi végzik.

A szolgaltatast 365 napon keresztill biztositjuk, hétvégente és innepnapokon is, mind az elvitel,
mind a helyben fogyasztas lehet6ségét. A konyhaiizem miikodésébol fakadoan 11-14 Oraig van erre
lehet6ség. Népkonyha 11.30-13.00 o6réig tizemel.

A 2012. évi adatok szerint a szolgaltatast jellemzéen az egyediil €16, idos emberek veszik igénybe.
Koziluk megkozelitdleg 55% igényli a hdzhoz szallitast, 45% helyben fogyasztja el, vagy elviszi. A
fiatalabb korosztalybol igényldkre altalaban rossz egészségi allapot, rossz szocidlis helyzet
jellemzd, vagy krizishelyzetben vannak.

Nem Feérfi N6 Helyben fogyasztas, | Hazhoz széllitas
Eletkor / év/ |  (f6) (f6) elvitel (f5) (f6)
18-39 - - - -

40-59 - 1 1 -
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60-64 7 12 10 9
65-69 10 14 12 12
70-74 17 22 17 22
75-79 15 19 13 21
80-89- 4 6 4 6
90- - - - -
Osszesen 53 74 57 70

2014. év folyaman dtlagosan 90 f& részére biztositott szocidlis étkezést a Szocidlis Gondozasi
Kozpont. A szolgaltatast igénybevevok 2012. évi szamahoz képest a 2014. évben tapasztalhato
Jjelentds csokkenés egyik oka, hogy szamos uj szolgaltato jelent meg a piacon, akik kedvezé daron,
valtozatos menliajanlatokat kinalnak.

A szocialis étkezést jellemzoen az egyediil élo, ido, nyugdijas korosztaly veszi igénybe. Az egyre
késébbre tolodott nyugdijba vonulas és a mindségi okokbdl torténd lemondds is hozzdjarul az
igenycsokkenéshez.

A kozétkeztetésre vonatkozd szabdalyozast alapvetden valtoztatta meg a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (1V.30.) EMMI rendelet, amelynek szabalyait
2015. szeptember 1-t61 kell alkalmazni. A jogszabdly amellett, hogy rogziti a naponta biztositando
élelmiszerekre, illetve az egyes ételekre, élelmiszerekre vonatkozé tilalmakra vonatkozo
szabdlyokat, eldirja a szakorvos dltal igazolt diétas étkezést igénylé személy szamdra a diétds
étkeztetés biztositasat. Jelenleg a nevelési-oktatési intézményeinkben tej, tojas, tej-tojas, és
gluténmentes étkezést biztositunk.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Kdszeg varosban a sporttevékenység harom aga mikodik, melyek az aldbbiak:
1. Iskolai sport - didksport
2. Versenysport (amat6r sportolokkal)
3. Szabadidd sport

A sportprogramokkal els6ként a koznevelési intézményekben taldlkoznak gyermekeink. A varosban
harom &ltalanos iskola, ket kozépiskola és egy gyogypedagogiai intézmény (enyhe eértelmi
fogyatékosok, beszédhibésok) az iskolai sportkdrokon keresztil biztositja a lehetéséget a mozgasra,
a versenyeken vald reszvételre. Ezt szervezi, koordinalja az 6énkormanyzat altal finanszirozott
Vaérosi Didksport Bizottsag. Osztalybajnoksagok, hazibajnoksagok utan varosi dontoket szerveziink,
majd megyei, orszagos forduldkon vehetnek részt az arra érdemesek. Szinetekben biztositott a
gyermekek részvétele a megyei sportnapokon, ahol széles skalan jelennek meg a sportagak.
Specialis helyzet, hogy a sajatos nevelési igényli gyermekeknek is lehetdsége van az & sajatos
versenyrendszerikhtz kapcsolddni. Orszagosan is egyediilallo modon Kdszeg szervezett mar ,, Téli
nemzeti jaték’-ot, igy a helyi gyermekek sokkal tobb lehetdséghez jutottak. A Gyodgyterapids
Uszoda is elsésorban e csoport rendelkezésére all, de itt biztositott a tartdsan beteg gyermekek
oktatasa is jelentds TB tdmogatassal. Ezentul a varos lakossaga és minden iskola didkja toémegsport
keretében hasznalhatja az uszodat.

Fentieken tul — és mar nemcsak gyermekeknek — sportegyestleteink biztositanak 9-10 sportagban

sportprogramokat. Kdszegen a korabbi hagyomanyokra épiilve elsésorban labdartgas, tenisz és
okolvivas sportagakban szervezddik a legtobb program. A téli sportagak koziil Készegen talalhato
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az egyetlen Siugré Szakosztaly, s rendelkeziink kdzepes méretii si sanccal is. A versenysport IS
ezeken az eldbbiekben jelzett teriileteken a legeredményesebb. Feladatként jelenik meg, hogy a
jelenleg hianyz6 egyéb labdajatékokban, atlétikaban is legyen lehetdsége az érdekléddknek.

A szabadid6s sporttevékenység jelent6sen besziikiilt, a legtobb tennivald itt varat magéara, nincsenek
versenyek, sportnapok, egyéb lehetdségek. Van azonban Iehetdség szervezett turdzasra,
kondicional6 torndkon valo részvételre. Vannak nagy hagyomanyd varosi versenyeink is. Példaul a
,,Historia futas”, a ,,Szilveszteri kocogas”, melyek tobb szaz embert megmozgatnak, de mégiscsak
alkalomszertiek. Létesiilt a varosban két szinvonalas, j6 mindségli szabadidépark, de nagyon sziik
az a réteg, aki amatdérként sportol.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A Szocialis Gondozasi Kozpont alapfeladata a szocialisan raszorult egyének, csaladok szaméra
személyes gondoskodast nyujto ellatdsok — szocilis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok —
biztositdsa Készeg Varos és Térsége Tarsulasa telepiilésein. A szocialis alapszolgéltatasok keretein
beliil: étkeztetést, hazi segitségnynjtast, csaladsegitést, nappali ellatasi formakat (nappali melegedo,
idosek klubja), szakositott ellatds keretén belil: idések otthonat, hajléktalanok atmeneti szallasat
biztositja.

Hazi seqitségnyujtas

A szolgéltatas célja feladata: az igénybevevd 6nalld életvitelének fenntartasat — szlkségleteinek
megfeleléen — lakasan, lakokornyezetében biztositsa, elvégezze mindazokat a gondozasi
feladatokat, amelyekre az ellatast igénylé személy nem vagy csak segitséggel képes, ugyanakkor ne
korlatozza abban a cselekedetében, tevékenységeben, amelyet énélloan el tud végezni.

A héazi gondozé feladatai ellatdsa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis, szocidlis szikségleteinek Kkielégitése sajat kornyezetében, életkoranak,
¢lethelyzetének €s egészségi allapotanak megfeleléen a meglévd képességeinek a fenntartisaval,
felhasznalasaval, fejlesztésevel biztositott legyen.

A szolgaltatas 2008.01.01-t61 kiterjed Koészeg Varos és Térsége Tarsulasat alkotd telepllések
tertletére (Gyongyosfalu telepiilés kivételével). Székhely: 9730 K6szeg, Dozsa Gy. u. 24.

A feladatellatds szakmai tartalma: A hazi segitségnyujtas személyre szabott, konkrét maodjat,
formajat és gyakorisagat a gondozas iranyitoja, az ellatast igénybe vevé allapota, a szocialis
helyzete, valamint a h&ziorvos javaslatanak figyelembevételével hatarozza meg. A hazi gondoz6 a
hazi segitségnyujtas soran egylittmiikodik a haziorvosi szolgalattal, a korzeti védondvel, a korhazi
szocialis munkassal, valamint egyéb egéeszségugyi ellatast, vagy személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézménnyel.

A hazi segitségnyujtas keretébe tartozé gondozasi moédok és formai:

— az orvos el6irasa szerinti alapveté gondozasi, apolasi feladatok ellatasa, tovabba orvoshoz
kisérés, orvos lakadsra hivasa, gyogyszerkivaltas, gydgyszeradagolas elvégzese,
folyadékbevitel ellendrzése, korhazi elhelyezés esetén latogatds vagy kapcsolattartés,

— segitségnyujtds a személyi higiéné megtartdsdban (mosdatas, korémapolas, kilén
szakértelmet nem 1gényl6 esetekben hajvagas, berakas stb.),

— kozremiik6dés a haztartas vitelében,

— meleg étel biztositasa,

— segitségnyujtas az ellatast igénybevevonek a kdrnyezetével vald kapcsolattartasaban, rokon
és ismer6sok latogatasanak megszervezése, levéliras, szocialis Ugyek, ellatasok intézése,
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— kozremiikodés a gondozottat esetlegesen érintd veszélyhelyzet kialakuldsanak
megelozésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban, az ellatott mentalis és fizikai
allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése, orvos, ment6 értesitése,

— egyéni illetve csoportos szabadidés programokon, kulturprogramokon valo részvétel
biztositasa, (sziikség esetén szallitassal),

— igény esetén gondoskodunk azokrol a gyerekekrdl is, akik részére nappali vagy bentlakésos
intézményben torténd allandd vagy iddszakos ellatds nem biztosithatd és a sziilok a
gyermek ellatasat nem, vagy csak részben tudjak megoldani.

A gondozast munkanapokon biztositjuk, naponta 8 és 16 6ra kdzott. Az ebéd hazhozszallitasa
365 napon keresztul, 11 és 14 6ra kozott tortenik.

Az ellétottak kdre: 2012. év folyaman K&szegen a hazi segitségnyujtasban 21 6 idéskora részesiilt.
Ebbdl 16 £6 nd, 5 6 férfi. A szolgaltatast féleg a 70 év feletti korosztaly veszi igénybe.

Feltételek: A gondozast végzok részére a sziikséges kozlekedési eszkoz (kerékpar, sziikség esetén
autd, védoé-és munkaruha), valamint a munkavégzéshez szikséges anyagok (pl. tisztitdszer)
biztositottak. Adminisztraciés munkajuk végzéséhez szikséges ©nallé helyiség, valamint
0lt6z6helyiség nem biztositott.

A nappali melegeddt, a hajléktalanok atmeneti szallasat a 3.4 pont, az étkeztetést 3.6. d) pont, az
Idések Otthonaval és az Idések Klubjaval kapcsolatos informaciokat a 6.4. pont tartalmazza.

A fogyatékkal él6k nappali ellatasa Kdszegen nincs biztositva, legkdzelebb Szombathelyen érhetd
el az ellatas.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyGjtasakor tudomasunk szerint hatranyos megkulonbdztetés senkit nem ért.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein beldl

A varosban a jegyzd 4ltal ellatasban részesiilo hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kora
személyek szdma 2012. december 31. napjan 105 {6 volt, akik rendszeres szocialis segélyt, illetdleg
foglalkozast helyettesitd tamogatast kaptak. Az elmualt évben 75 f6t vontunk be
kozfoglalkoztatasba. Rendszeres szocialis segélyben 11 f6 részesiilt, kozilik 1 f& mint
egészségkarosodott személy, 10 f6 pedig mint 55 év feletti, illetéleg a rd irdnyadd oOregségi
nyugdijkorhatart 6t éven beliil betoltd személy. Foglalkozast helyettesitd tdmogatasban 94 f6
részestlt.

Alanyi jogon, 50%-os téritési dijkedvezményben részesiiltek a nagycsaladban nevelkedd
gyermekek. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 348 gyermek részére biztositottunk, akik a
nevelési-, oktatasi intézményekben ingyenes étkezésben, tankonyvben, illetdleg a kozponti
koltségvetéstdl évi két alkalommal 5.800,- Ft értékii természetbeni juttatasban részestiltek. Koziiliik
31 f6 3 vagy tobbgyermekes csalddban nevelkedett, 22 {0 tartosan beteg, fogyatékos. Kiegészitd
gyermekvédelmi tamogatast 4 fo kapott, ebbdl 1 O tartésan beteg, fogyatékos. Ovodaztatasi
tdmogatasban részesitett gyermeke szama 3 {6, akik 70.000,- Ft penzbeli timogatasban részesultek.
Gyermekintézményi téritési dij atvallalasat 28 gyermek részére biztositottuk.

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatast 201 esetben, 1.005.000,- Ft 6sszegben folydsitottunk.
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A véros csatlakozott a BURSA Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez és 8
6 részesiilt tamogatasban.

Temetési segélyt 48 esetben allapitottunk meg, kdztemetésre 7 esetben kertlt sor. A gyogyszereit
sajat er6bol kivaltani nem tudd személyek részére 338 esetben, 1.654.000,- Ft 0Osszegben
gyogyszertamogatast allapitottunk meg. Utazasi tamogatast 370 {6 kapott.

A szocialis igazgatasrol és az egyes szocialis ellatasi formakrol szélo 7/2014. (11.28.)
onkormanyzati rendeletiink alapjan telepulési tAmogatés nyUjthat6 az aldbbi esetekben:

- akik, 6nmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarol mas modon nem tudnak gondoskodni,

- alkalmankent jelentkezo tobbletkiadasokhoz: betegség, haldleset, elemi kar elharitasa, tiizelo
vasarlas, koziizemi dijak kifizetése,

- rendkiviili élethelyzetben 1évo személyeknek,

- gyogyszerkiadasok, gyogyaszati segédeszk6zok megvasarlasaval kapcsolatos kiadasok viseléséhez,
- gyermekek utan anyagi segitségre szorul6knak,

- lakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez.

Tamogatast lehet igényelni gyermekintézmények téritési dijak kifizetéséhez, illetve az 6nkormanyzat
a koztemetésrol is gondoskodik.

2014. évben is nyujtottunk  tamogatist a BURSA Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati
Osztondijrendszer keretében, énkormanyzatunk 2015. évben ismét csatlakozott a rendszerhez.

2015. szeptemberétél a kotelezd legkisebb munkabér netto osszegének 130%-a alatti jovedelem
esetén a gyermekek ingyen étkezhetnek a sziilo nyilatkozata alapjan az ovodakban.

Utazéasi tAmogatasra és Ovodaztatasi timogatdasra mar nincs lehetdség.

A hivatalok elérhetésége

[ 1iietékességi kbzpont
Adott Telepqlés )

59



Eljutasi

Intézmény tipusa Koézpont _idé * Ta\ll(cr)TI]sag
Ora:Perc
§zqu3athfaly| Ja}ras_l Hivatal Jarasi Epitésugyi es Szombathely 0:24 2005
Oroksegvédelmi Hivatala
I,(qs,zegl Il(olzos Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje mint Készeg 00 0
épitéshatdsag
‘Vas Megyei Kormanyhivatal Fogyasztovédelmi Feliigyel0ség H820mbathe|yH 0:24 H 20,05 |
[K8szegi Jarasi Hivatal Jarési Gydmhivatala [K6szeg | o0 || o |
Szompathelyl Jar’astHl\‘/atal Jarési Allategészséglgyi és Szombathely 0:24 2005
Elelmiszer-ellen6rzé Hivatala
ISzombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészséguigyi Intézete [Szombathely| 0:24 | 20,05 |
N}/qgat'-dun.e.mtul|"K,ornyezetvedelm|, Termeszetvédelmi és Szombathely 0:24 20,05
Viziigyi Feliigyeldség
ISzombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Féldhivatala |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Korményhivatal |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas I_\/IegyellK_ormanyhlvataI Egeszségbiztositasi Pénztari Szombathely 0:24 2005
Szakigazgatasi Szerve
Vas Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatoséga |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
‘Megyei Kormanyhivatal Foldmiivelésiigyi Igazgatosaga H820mbathe|y H 0:24 H 20,05 |
Gyoér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri
Mérésiigyi és Miiszaki Biztonsagi Hatosaga - Szombathelyi  ||Szombathely 0:24 20,05
mérésugyi részleg
‘K(’)'szegi Jarési Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltség HK(’Sszeg H 0:0 H 0 |
Vas Me/gyel Kormanyhivatal Novény- és Talajvédelmi Tanakajd 0:32 30.916
lgazgatdsaga
Vas Megyei Korményhivatal Munkavédelmi Feliigyelésége  [Szombathely | 0:24 || 20,05 |
\Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Feliigyel 5sége |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
INemzeti Adé- és Vamhivatal Vas Megyei Adoigazgatésdg  |Szombathely | 0:24 | 20,05 |
Nemzetll Ado- és Vamhivatal Vas Megyei Vam- és Pénziigyori Szombathely 0:24 20,05
Igazgatosaga
\Vas Megyei Kormanyhivatal Nyugdijbiztositési Igazgatésaga |Szombathely| 0:24 | 20,05 |
|Okmanyiroda IKészeg || 00 | o0 |
[Kszegi Kozos Onkormanyzati Hivatal IKészeg || 00 | o0 |
‘K(’Sszegi Renddrkapitanysag HK(’Sszeg H 0:0 H 0 |
‘Kc’iszegi Jarasbirosag HK(’)’szeg H 0:0 H 0 |
K6szegi Jarasi Ugyészség |K6szeg | o0 | o |

Adatforras: GeoX Kft.(2011(idd, tav),2012(intézmény)) €s helyi adatgytijtés
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2015. &prilis 1-t61 a Vas Megyei Kormadnyhivatal j szervezeti struktiuraban miikodik.

Eljutési

Intézmeny tipusa Kdzpont _idé ¥ Ta\l/(?rllsag
Ora:Perc
§zqmb§thgly| Ja_lra5| I—]watal Jarasi Epitesugyi es Szombathely 0:24 20,05
Oroksegvedelmi Osztaly
I,{(zs,zegl I,(o,zos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6je, mint Készeg 00 0
épitéshatdsag
Vas Megy’ez !{orman%fhzva{al Miiszaki Engedélyezési és Szombathely 0:24 20,05
Fogyasztovédelmi Foosztaly
‘Ko"szegi Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly “Kéiszeg H 0:0 H 0 |
S,zomba,thelyl :Jargm Hlyatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Szombathely 0:24 2005
Allategészségugyi Osztaly
Szombathelyi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Kormanyhivatal Kérnyezetvédelmi és Szombathel 0:24 20.05
Természetvédelmi Foosztaly y ' '
ISzombathelyi Jarasi Hivatal Ingatlan-nyilvantartasi Osztaly [Szombathely| 0:24 | 20,05 |
Szombathelyi Jarasi Hivatal Foldmérési és Féldugyi Osztaly [Szombathely| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Katasztréfavédelmi Igazgat6sag |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Korméanyhivatal |Szombathely| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Korméanyhivatal Csaladtdmogatasi és _
Tarsadalombiztositasi Foosztaly Szombathely 0:24 20,05
Vas Megyei Kormanyhivatal Féldmiiveléstigyi és )
Erdogazdalkodasi Féosztaly Szombathely 0:24 20,05
Gyor-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyori
Meérésiigyi és Miiszaki Biztonsagi Hat0saga - Szombathelyi Szombathely 0:24 20,05
Meéreésugyi Részleg
Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly ,, .
Munkaeré-piaci Pont Koszeg Koszeg 0-0 0
‘Vas Megyei Kormdnyhivatal Foglalkoztatdsi Féosztdly HSzombather H 0:24 H 20,05 |
INemzeti Ad- és Vamhivatal Vas Megyei Addigazgatésdg  |[Szombathely | 0:24 | 20,05 |
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Vas Megyei Vam- és Pénziigydri Szombathel 0:24 20.05
lgazgatdsaga y ' '
‘Ké’szegi Jarasi Hivatal Kormanyablak Osztély HK(’Sszeg H 0:0 H 0 |
‘K(’Sszegi K6z6s Onkormanyzati Hivatal HK(’Sszeg H 0:0 H 0 |
‘K(’Sszegi Renddrkapitanysag HK(’Sszeg H 0:0 H 0 |
‘K(’Sszegi Jarasbirosag HK(’)’szeg H 0:0 H 0 |
K6szegi Jarasi Ugyészség |K6szeg | o0 | o |
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3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A Jurisics-var Miivelodési Kozpont és Varszinhaz tjra a Jurisics varban miikédik 2013. januar
elejétdl. Az iroda a volt Turistaszalloban (a jovében, Kozmiivel6dési Szolgaltato Haz — KOSZHAZ
néven) kerilt elhelyezésre, és itt lesz az-az 100 f6s eléadoterem, ahol a kiilonb6z6 klubok-korok
Osszejoveteleiket megtarthatjak.

Az egyiittmiikddo szervezetek neve és a kapcsolat formaja:
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frottkd Natarparkért Egyesiilet:  programegyeztetések, egyesiileti tagként az
alaptevékenység segitése, rendezvénynaptar, vasarokon valo kézremiikodés,
Butorszovetgyari Nyugdijas Klub: iddskortiak klubéletének szervezésében vald
egyiittmiikddés, helyszin biztositdsa, 1étkultaraval 6sszefiiggd tajékoztatok,

Kdszegi Nyugéallomanytak Egyesiilete: iddskoruak klubéletének szervezésében vald
egylittmiikddés, helyszin biztositasa, 1étkultiraval 6sszefiiggd tajékoztatok, koszoruzasokon
disz6rség, ostromnapi kdzremiikodés,

Pedagogus Nyugdijas Klub: iddskortiak klubéletének szervezésében valo egyiittmiikodés,
helyszin biztositasa, 1étkultiraval 6sszefliggd tdjékoztatok,

Posztogyari Nyugdijas Klub: id6éskortiak klubéletének szervezésében vald egylittmiikodés,
helyszin biztositasa, 1étkultiraval 0sszefliggd tajékoztatok, szépkora miivészek kiallitasa,
Kdszegi Polgari Kaszind: kozmiivelddési céli tevékenységiik segitése, Kommunizmus
Aldozatainak Emléknapja egyiittmiikodés,

Koszegi  Sporthorgasz  Egyesiilet: rendezvényeik  segitése, egylittmikodés a
természetvédelem nevelésében, gyereknapi egylittmiikddés,

Kdszegi Sport Egyesiilet: rendezvényeik segitése, nyilvanossag biztositasa, sportagvalasztd
gyereknapkor,

Kd&szegi Chernel Istvan Cserkészesapat: egylittmiikodés a kozos kozmiivelddési célok
eléréséért, innepek megjelenitésének kapcsolata,

Chernel Istvan Természetbarat Egyesiilet: tevékenységiik népszeriisitése, segitése,

Magyar Voroskereszt Koészegi Szervezete: tevékenység €s rendezvények segitése:
véradasok, mozgassériilt tabor, szeretetakcid, rendezvényligyeletek, kiildotti teenddk,
Bélyeggytijték Kore: helyszin biztositasa,

Kdszegi Borbaratok Egyesiilete: rendezvényeik, tevékenységiik segitése, koz0s
programokban valo egyiittmiikodés: Szl Jovésnek Konyve, Borverseny, Kdszegi Sziiret,
Marton-napi Ujbor Koszont6,

Borbarat Holgyek Egyesiilete: Sz6l6 Jovésnek Konyve, Borverseny, Kdszegi Sziiret,
Marton-napi Ujbor Készont6, Borkorcsolya Verseny, Borbal,

Szol6termeldk és Borértékesitok Szovetkezete: SzOl6 Jovésnek Konyve, Borverseny,
Kdszegi Sziiret,

Koészegi Kerékparos Egyesulet: rendezvenyeik segitése,

Kdszegfalvi Barati Kor: a kozmiivelddési megallapodas alapjdn és azon feliil is
tevékenységuk segitése, eseti helyszin biztositésa,

Eurépa-Haz Egyesulet: kozos rendezvények és tevékenység segitése, eseti helyszin
biztositasa,

Készegi Onkéntes Tiizoltdo Egyesiilet: egyiittmiikodés a rendezvények lebonyolitisaban,
tevékenység segitése, ostromnapokban vald egyiittmiikddés,

Treffpunkt Deutsch: helyszin biztositas,

SOS Gyermekfalu: egyiittmiikodés programokban, tevékenység segitése,

Kdszegi Testvérvarosi Egyestilet: székhely, tevékenység tamogatasa, vendégek kalauzolasa,
kapcsolattartas,



— Koszegi Miivészeti Egyesiilet: tevékenység segitése, kozos kidllitasok a Koészegi
Varszinhazkor

— Kodszegi Ostromnapok Egyesiilete: kozremtkodés az ostromnapok szervezésében,
lebonyolitasaban,

— Foltvarré Klub: helyszin biztositasa, kiallitas,

— Szepkoru Tornaszok: helyszin biztositasa,

— Gesztenyekék Egyesilet: helyszin biztositas,

— Eurodpa Forum: Egészségligyi és egyéb tajekoztato eléadasok helyszinének biztosa.

A civil szervezetek e mellett ingyenesen megjelenhetnek a varosi honlapon és rendezvényeikrdl is
beszamolhatnak. A tevékenység segitése: szaktanacsadas, miiszaki eszkozok biztositasa, irodai
tevékenység végzése (meghivo-plakat készités, fénymasolas), személy-, illetve teherszallitas,
eléadd biztositasa, stb. Tovabbra is miikodik a kiils6 varudvaron talalhato KIKOT-O Ifjusagi Klub,
hétkdznaponkent 13.00 es 19.00 dra kozott. A kdzdsségi élet szinterei a szervezett formaban torténd
szakkori tevékenység, illetve a miivészeti csoportok probai, fellépései. Kiemelt miivészeti
csoportjai: KOszeg Varos Fuavdszenekara, Hajnalcsillag Néptancegylittes, Concordia-Baratsag
Enekegyesiilet, K8szegi Vonosok, Ataru Taiko. A véros életében fontos és épitd Osszejovetelek
ingyenesen kertilhetnek megrendezésre az intézmeényben, teret adva a helyi kdzéletnek. A Jurisics-
var Mivelddési Kozpont és Varszinhdz szerkeszti a varosi honlap kozosségi megjelenését, ahol
lekozli a sziikséges informaciokat, illetve kiadoja a Készeg és Vidéke havilapnak.

A Jurisics-var Miivelddési Kozpont és Viarszinhdz feladata a miivelddési igények fejlesztése és
kielégitése, a kulturdlis értékek kozvetitése, az dltalanos miiveltség rendszeres gyarapitasa,
miivelodési kozosségek kialakitasa, a szabadidé hasznos eltoltésének megszervezése és kulturalt
feltételeinek megteremtése. 4 lakossdg érdeklédéséhez, érdekeihez igazodva miivészeti csoportokat
és szakkoroket szervez és miikodtet:
irodalmi és szinhazi miiveltség és izlés fejlesztése terén:

- szinhazi eléadasok, irodalmi estek szervezése, Koszegi Varszinhaz
vizualis nevelés keretében:

- képzomiivészeti szakkor

- foto szakkor

- kiallitasok
zenei miiveltség és izlés fejlesztése terén:

- Koszegi Varos Fuvdszenekara

- Ifjusagi Favoszenekar

- Concordia-Baratsag Enekegyesiilet

- Készegfalvi nemzetiségei Enekkar

- Koszegi Vonosok
mozgasmiivészeti nevelés terén:

- Hajnalcsillag Neptancegyuttes

- Genius Rock & Roll Klub

- Hastanc
életkori sajatossagoknak megfelelé csoportok, illetve hatarozott érdeklodeési kérok szamara
létrehozott klubok:

- Pedagogus Nyugdijas Klub

- Butorszovetgyari Nyugdijas Klub

- Posztégyari Nyugdijas Klub

- Koszegi Nyugallomanyuak Egyesiilete

- kézimunka szakkor

- Borbaratok Egyesilete

- Borbarat Holgyek Egyestilete

- Bélyeggyiijto klub
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- Szépkoru Csaloganyok
- matematika szakkor.

A KIKOT-O ifjiisagi klub jelenleg nem miikodik.

A Koszegi Varosi Mizeum 1932 6ta varja kiallitasaira a latogatokat. Kozponti épiilete a Hosok
Tornyahoz kapcsoloddé Tabornokhaz. Tagintézményi kozé tartozik a Koészegi Varkiallitds, a
Zwinger, az Arany Egyszarvu Patika és a Fekete Szerecseny Patika.

A muzeum ¢és tagintézményinek gyljtékore ¢&s szakteriilete a néprajz, a helytorténet, a
technologiatorténet, az iparmiivészet, a képzOmiivészet, a régészet €s a gyogyszerészet.

Fo6 feladatanak tekinti a varos emlékeinek, kincseinek feltarasat, Orzését és bemutatasat. Fontosnak
tartja, hogy KoOszeg gazdag multjat, targyi és szellemi Orokségét az allanddé ¢és iddszaki
kiallitasokkal, valamint valtozatos témaban rendezett kozmiivelédési, muzeumpedagdgiai és csaladi
programok keretében minden latogatéval megismertesse. Ennek érdekeében kapcsolatban allnak
egyeb tagintézményekkel, az oktatas, a kultura, valamint a turizmus képviseldivel.

A muzeumunk, mint az egész életen at tartd tanulds egyik helyszine felel6sséggel tartozik azért,
hogy mindenki szdmara befogadhatovd, konnyen érthetévé és ¢€lményszeriivé tegye a
muzeumlatogatasokat.

A muzeum 2013-2014-ben kidolgozott és bevezetett egy Uj muzeumpedagogiai programcsomagot,
amely jelentésen bovitette a kozmiivelodési kinalatat mind az egyéni, mind a csoportos latogatok
szamara, illetve a rendezvények teriletén is jelentkezett Uj programokkal. A rendezvenyek,
programok az Unnepnapokhoz, illetve a varosi és az orszagos eseményekhez kapcsol6dnak
(Mazeumok Ejszakdja, Miizeumok Oszi Fesztivalja stb.). A mizeumpedagégiai foglalkozdsok kozott
kiemelkedd a hUsvét- és kardcsonyvaré kézmiives foglalkozas.

Készegi Varosi Mizeum (Tabornokhaz - Hésok Tornya)

., Kismesterségek” allando kidllitds

A készegi céhes ipar torténetét bemutatd kiallitds kilonlegessége, hogy az egyes mesterségeket
teljesen felszerelt kézmiives miithelyekkel illusztralja. A gyiijtemény jelentdségét hangsulyozza,
hogy a bemutatott mesterségek kiallitasi targyai kivétel nélkiil a valaha Készegen mitkodé mesterek
tulajdonat képezték. A bemutatott mithelyek a kovetkezdk: oras, fésiis, hentes, szijgyarto,
konyvkoto, asztalos, fényképész, borbély, takacs, kéményseprd, mézeskalacsos, asztalos, kovacs.

., Céhek-céehemlekek” allando kiallitas

A muzeum gylijteménye igen gazdag cehtorténeti emlékekben, melyeket az 1504-t61 mikodott 54
céh megmaradt targyai alkotnak. A kiallitas céhladékat, artikulusokat, céh remeket és egyéb, a
céhes élet mindennapjaihoz tartoz6 targyakat mutat be.

Arany Eqgyszarvu Patika

., A nyugat-dunantuli patikak torténetébdl” dllando kiallitas

A kiallitas Vas megye XVII-XIX. szazadi polgari és szerzetesi patikdinak emlékeibe nyujt
betekintést. A latogatok megtekinthetik a hazai viszonylatban egyediilallé drogpadlast, a barokkos
kialakitasu patikakertet, Vas megye legrégebbi gyogyszerészet-torténeti dokumentumait, a
gyogyszerészet gyakorlati eszkozeit, tovabba a kdszegi fraterek altal kézzel faragott, festményekkel
diszitett, barokk officina batort.

Fekete Szerecseny Patika

L XVIL-XIX. szdazadi kdszegi patikak” allando kiallitds

A kiallitas egy olyan polgari alapitasu patikadt mutat be, amelyet az orszag legrégibbi patikus
dinasztiaja, a Kiittel csalad birtokolt és miikddtetett 318 éven keresztiil egészen az allamositasig. Az
érdekl6dok megtekinthetik az 1850-1860 kozott készitett biedermeier stilusu officinat, a XVII.
szazadi patikaenteriort és a gyogyszerészettorténeti emlékeket.
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Vérkiallitas

A koszegi var évszazadai” allando kiallitas

A vér allando kidllitasa a kOszegi var torténetét, annak épitési korszakait, a var életében kiemelkedd
jelentdséget jatszo személyeket, csaladokat és jelentdsebb torténelmi eseményeket mutatja be az
Arpad-kortél az Esterhazyakig.

Zwinger

2012. julius 1-ig volt latogathato a ""Koszeg szabad kiralyi varos konyv-, nyomda-, és sajtotorténete
1836 ¢és 1920 kozott" elnevezést allando kidllitas, amely Készeg varos nyomdatorténeti emlékeit
mutatta be. Jelenleg ezen a kiallitohelyen nincs allandé kiallitas.

Magyarorszag Kormdanya Készeg vdros és kornyéke ,,mintaado” oktatdsi kézpontta és ennek
segitségével kreativ dvezetté torténd fejlesztését tizte ki célul. A KRAFT - Kreativ varos -
fenntarthatd vidék projekt keretében olyan térségfejlesztd program valosul meg, amely révid idén
beliil ,,mintaadd” kistérséget hoz létre. A projekt célja tobbek kozott az épitett Orokség
revitalizalasa. Ennek keretében a Zwinger éplletének felujitasa is helyet kapott. A munkalatok
2015. majustol — szeptemberig tartottak. A feldjitott éplletet 2015. oktdber 5-én adtak at.

A Chernel Kalman Vaérosi Konyvtar, mint nyilvanos koényvtar és annak alapkdvetelményeit
figyelembe véve mindenki altal hasznalhatd és megkozelithetd. Ennek megfeleléen konyvtarunk
nyitott a hatranyos helyzetli konyvtarhasznalok fogadasara és informécioval torténd ellatasara.
Keddt6l szombatig fogadjak a latogatokat heti 42 oraban, (részletesen a www.koszeg-konyvtar.hu
oldalon).

Készeg Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete minden év decemberében megtargyalja a
kovetkezd évi rendezvényeit, melynek keretében elfogadja a rendezvénynaptarat. A 2013. évi
rendezvénynaptaron keresztiil egyértelmlien megallapithatd, hogy Kdszegen szines, sokrétii, illetve
aktiv kozélet folyik.

Kiemelkedo nagyrendezvénveink:

A vilagon egyedulallé — mint kuriozum, hungarikum — a ,,Sz6l6 Jovésnek Konyve” és a hozza
kotddé hagyoméanyok, amelyet ez év aprilis 24-én jeloltink a Szellemi Kulturalis Orokség
Jegyzékére. A tijegység multjaban és jelenében is kiemelkedd szerepe van a sz6l6- és
bortermelésnek. Nem csak a bortermés gazdaséagi fontossaga, hanem az a sajatos embersors - sz616 -
bor kapcsolat késztette a varost a Sz6l6 Jovésnek Konyve 1740. évi megnyitasara. A konyvben
évrél-évre szebbnél szebb ceruza-, tollrajzok, majd akvarellek 6rokitik meg a sz616 hajtasait. A
bejegyzésre minden évben Szent Gyorgy-napkor, aprilis 24-én keril sor.

K8szeg legtobb embert megmozgatd rendezvénye a KOSZEGI SZURET, valamint az ehhez
szorosan kapcsoléddé Nemzetkozi Fuvoszenekari Talalkozé. A haromnapos programsorozat
immar tébb mint két évtizede mozgatja meg a varos lakossagat, hiszen kdzponti eseménye a minden
év szeptember utolsé szombatjan tartand0 sziireti karneval. Ezen a programon felvonul a varos
apraja-nagyja, az iskolak, civil szervezetek, cégek kiillonbozé mokas jelmezekben. A felvonulas
koré épll a tovabbi két nap programja, mely pénteken este fuvosszerenaddal indul és vasarnap
kénnyed zenei programmal zarul. Szombaton délel6tt tartjuk a varosunkba érkezd zenekarok zenés
fogadasat, ami esetenként 6 és 10 zenekar kozott valtozik. Szombaton ezektdl a zenekaroktol
hangos az egész varos. Délidében minden nagyobb vendéglében fivoszene szol. A felvonulas utan
a varos kiilonb6z6 pontjain lehet népzenét €s néptancot, modern tancot és fuvdszenét nézni és
hallgatni. A szombat estét a favds show zarja a Karoly Rébert téren felallitott rendezvénysatorban.
Vasarnap kora délutan a gyermekeknek szoldo miusorral, majd a még itt 1évé vendégzenekarok
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térzenéje hallhatd, végiil pedig a konnyebb mifajt jatszo zenekarok koncertjeivel zarul a
haromnapos fesztival.

Evente keriill megrendezésre augusztus elején Koszegen a Félhold és Telihold — Készegi
Ostromnapok rendezvénysorozatot, mellyel az 1532. évi kdzel egy honapos térok ostromra
emlékszik a Vas megyei varos. A varosi civil szervezetek tagjainak nagyszamud jelmezes
részvételével zajlo, torténelmi iddket idézd fesztivdl mara Kodszeg egyik legismertebb
nagyrendezvénye, 2007 ota a ,Nyugat-dunantdli régio kiemelt kulturalis és 6rokségturisztikai
rendezvénye”.

Az 1983 ota évente megrendezésre keriilé Historia Futéds az 1532-es hésokre emlékezik. Az egyre
nagyobb létszamu résztvevok kiilonbozo tavokban vehet részt. Az 1532 m-es tdmegversenyen barki
indulhat, a fiatalabb korosztaly (ovistdl a kozépiskolasig) korcsoportos versenyeken mérheti 6ssze
erejét, mig a 10 km-es versenyen a profi versenyzok mellett az amat6ér - &m de annal Kitartobb -
sportolok versenyezhetnek.

A Koészegi Varszinhdz 1982-ben alakult. A kezdeti években magyar szerz6k, magyar torténelmi
dramainak bemutatasat tiizte ki célul a szakmai vezetés. 1988-t0l - a k6zdnség igényeihez igazodva
- a konnyedebb, szorakoztatobb vigjatékokat részesitjiik elényben, melyek nagyobb sikerre
szamithatnak a szabadtéri eléadasok alkalmaval. Természetesen a szorakoztatds mellett szeretnék
megorizni az eldadasok jo szakmai szinvonalat is. 1996-t6l nem csupan prozai eldadasokat lehet
talalni a szinhaz programjaban, hanem opera, operett, komolyzenei hangversenyek, utcaszinhazi
produkcidk, tancbemutatok és folklorprogramok is szinesitik a palettat.

A Naturpark izei, Orsolya-napi vasar minden évben az Orsolya naphoz legkozelebb esé
hétvégén keriil megrendezésre. Kdszeg és vonzaskornyezetének jellegzetes Oszre jellemzd izeit
kostolhatjak meg az idelatogatdok tigy mint mézeskalacsot, helyi borokat, kiirtdskaldcsot, kiilonféle
mézeket. A kornyékbeliek versenyre nevezhetnek hozott stiteményeikkel, amelyek megvasarolhatdk
és az ebbdl befolyt dsszeget pedig jotékony célra ajanljuk fel. Gyertydkat, fazekas termékeket is
vasarolhatnak mikdzben amatér miivészeti egylittesek teremtenek jo hangulatot miisorukkal a
Jurisics-var bels6 udvaraban.

Az Irottké Natarparkért Egyesiilet (INE) kiemelkedéen aktiv tevékenységet folytat K&szegen és
térségében. Az INE a kovetkezd célok szerinti tevékenységet folytat:

— nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

— miemlékvédelem, természetvédelem, tajvédelem, allatvédelem, kdrnyezetvédelem,

— kulturalis tevékenység,

— kulturalis 6rokség megdvasa,

— atérségi turizmus fejlesztésének tarsadalmi 0sszefogassal torténd elésegitése.
Az INE sokszinii tevékenységét jelzik a megvaldsitott tarsadalmi akcioik, rendezvényeik. 2012-ben
a rendezvények latogatoszama: 12740 £6; tarsadalmi akciok latogatdszama: 1355 £6 volt. Az frottkd
Naturparkért Egyesiilet végzi a Tourinform Iroda mikodtetését. A varosi nagyrendezvények idején
kiteleptil a Tourinform Iroda és egész nap informacios ugyeletet tart.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésik)
Kdszegen harom nemzetiségi dnkorméanyzat miikddik: horvat, német és roma.
—  Készegi Német Nemzetiségi Onkormanyzat,székhelye: 9730 K8szeg. Chernel u. 6.

— Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, székhelye: K8szeg, Rakoczi u. 91.
— A Készegi Horvat Nemzetiségi Onkorményzat, székhelye: 9730 K8szeg, Kossuth L. u. 15.
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Mindharom o6nkormanyzattal j6 a kapcsolatunk. Kdszeg varos Onkormanyzatinak Képviseld-
testlilete a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény 80. § (2) bekezdésének
megfelelden mindharom nemzetiségi Onkormanyzattal megkdtotte az eldirt egylittmiikodési
megallapodast, biztositja szamukra az Onkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit,
tovabba gondoskodik a mitkodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

c) helyi kozdssegi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka stb.)

Harangoz6 Vilmos plébéanos tajékoztatdsa szerint a Romai Katolikus Plébania Hivatalon belil
miikodik a Karitasz Csoport, mely a raszorult mélyszegénységben él6ket és romakat napi szinten
¢lelmiszerosztassal tamogatja, idénként nagyobb mennyiségben EU-s élelmiszer-segéllyel (tészta,
tej, liszt stb.) is. Hetente ingyenes ruhaosztast végeznek. Idonként lehetdség szerint butorral,
héztartasi gépekkel is segitenek. Nagycsaladosoknak nagyobb (nnepekkor élelmiszercsomagot
kiildenek. Igény szerint betegek és idések segitését is vallaljak (pl. bevasarlds, hazi munka,
gyogyszer kivaltasa, elvitele).

A Plébania minden évben a hittanosoknak tabort szervez, ezéltal sok gyermek taborozasa
biztositott.

Tobb csaladkozosség miikodik a Plébania teriiletén, melyek a csaladok gyermekeit Osszefogja,
seqiti, illetve a Plébaniaval egyutt évente tdboroztatja a ministransokat is.

A Plébanian belill miikodik a 353.sz. Chernél Istvan Cserkészcsapat, mely segiti a gyermekek
szabadidejének hasznos eltoltését, ezzel kozdsségteremtod tevékenységet is folytat.

A fogyatékkal ¢él6k szamara biztositjak a hozzajuk tartozd Bencés Székhaz egyes helyiségeinek
kedvezmenyes bérlését, ahol ez&ltal sokan rehabilitdcios munkavégzést tudnak folytatni.

Baranyay Csaba evangélikus lelkész tajékoztatdsa szerint gyllekezetiik Jézus szavai alapjan
"Engedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket" kilonds figyelmet fordit a Kicsikre, az elesettekre, a
hatranyos helyzetliekre. Az egyhazk6zségben nem csupan a hitoktatds révén, de nyari taborok,
baba-mama kor (varosunkban elészor ndluk indult ilyen csoport), tébbféle ifjusagi csoport, valamint
a KoOszegi Evangélikus Szeretetotthon tevékenysége révén - ahol az ott dolgozékon Kivdil
onkenteseik és férfikoriik segitéi révén probaljak felkarolni az elesetteket - igyekeznek eleget tenni
Jézus szavanak. Koészeg varosaban a nemescsoi Sartoris Szeretetszolgalat végez hazi
beteggondozast.

A koszegi Reformatus Egyhazkozség az alabbi karitativ tevékenységeket végzi:

Altalanos diakonia: A gyiilekezet idés tagjait rendszeresen szoktak latogatni, ha kell, akkor
lehetdségeikhez mérten segitenek mindenben. Ha kell takaritanak, ha kell orvosi vizsgalatra viszik
Oket sajat autdval, ha korhazba keriilnek, rendszeresen latogatjak dket.

Kékkereszt: A kékkeresztes csoportot 2012 januarjaban inditottak el. Ennek a csoportnak a feladata
az, hogy segitsen azokon, akik az alkohol rabsagabol szabadulni akarnak. Ebben a csoportban tébb
segitd is részt vesz, és mindezidaig tobben is megfordultak a csoportban. Allandé alkohollal kiizdé
tagjaik szama 4-5 6, a tobbi segito.

Karacsonyi ételosztas: A 2012 karacsonyan a gyulekezet Ggy gondolta, hogy ételosztassal segit a
raszorulokon. Ezt meg is tették, egy tal étellel, valamint felajanlott malnaszorppel vartdk a
raszoruldkat. Kb. 20 f6 jelent meg.

Pénzbeli tamogatasok: Kevés 0sszeggel rendszeresen tdmogatjak a lepramissziot es a Bethesda
Gyermekkdrhazat.

Az Elet Vize Baptista Gyiilekezet K6szeg, Borostyanké utca 2/B. szam alatt miikodik, Mike Attila
Gyiilekezet Vezet6 tajékoztatasa alapjan a gyulekezetnek tiz — tizenkét aktiv tagja van. A hitéleti
tevékenységen Kiviil, a gyilekezet hitvallasaban megvallja a szegények és raszoruldk felé érzett
elkotelezettségét, ezért alapitvanyt hozott létre, amelynek alapitd okiratdban szerepel szinte
valamennyi helyi esélyegyenldségi cél. A gylilekezetben miikodik egy babcsoport, amely
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ingyenesen tart eldadasokat dvodakban, iskolakban, egészségiigyi és idésotthonokban nem csak itt
helyben, hanem lefedve a Kistérség telepuléseit. JO kapcsolatot &polnak a Baptista
Szeretetszolgalattal, az altaluk beinditott idosek hazi gondozasdban hivatasszertien dolgozik egyik
gyulekezeti tag. Szerveztek nyaralast nagycsaladban €16 gyermekek szamara, timogatjak a
nyaraldsban résztvevé gyermekeket. Hossz(i éveken at segitették a Dr. Nagy L&szlé Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény munkajat. A segitségukkel létrejott kapcsolatot, azéta is
tartjdAk az angliai gyermekeket segité alapitvannyal. Evente részt vesznek a Baptista
Szeretetszolgalat karacsonyi cipds doboz akcidjaban, nem csak gyijtik, de tébb alkalommal
osztottak is a nagycsaladokban illetve intézményben €16 gyermekeknek. Régebben szerveztek angol
nyelvi taborokat kdszegi iskolasoknak, nyaron egy hét id6tartamban.

A csaladsegitd szolgalat és a gyermekjoléti szolgéalat rendszeresen oszt ruhat, cipdt kiilfoldi
adomanybol. A védondk is kialakitottak egy jO hagyomanyt, melynek sordn egy adott csalddban
feleslegessé valt, de hasznalhaté ruhat, cip6t, pelenkat eljuttatjak a raszoruldknak. Az egyhazi
altalanos iskola is egy évben tobbszor szervez gyermek ruha és gyermek jaték borzéket.

A Véroshazan civil kezdeményezésre — a hivatali segélyezésen til — maganadomanyokat juttatunk
el raszoruloknak. Tobb alkalommal gyiijtottiink pénzadomanyt beteg gyermekek szamaéra.

A Myrtill alapitvany céljaval megegyezden szintén tdmogat beteg gyermekeket, szervez
koncerteket, eldadasokat.

Az érettségi elott allok 50 oras onkéntes munkaja is szervezOdhet e teriiletre, de ez egyenldre csak
célként fogalmazhat6 meg.

A tapasztalatok szerint a didkok legtobben kulturalis és kozosségi terlleten, sajat lakokorzetiikben
vallaltak, illetve vallalnak kozdsségi szolgdlatot. Az Evangélikus Mezdgazdasagi, Kereskedelmi,
Informatikai Szakképzé Iskola és Kollégium megallapodas kotott a Vasi Didk Kozosségi
Szolgalattal, akik vallaljak tobbek kozott a munkalehetéség biztositasat a partnerintézményeknél. A
Jurisich Miklos Gimnazium egyiittmiikodési megallapoddast kotott szocialis otthonokkal, egyhazi és
allami fenntartdsu szocialis intézményekkel, iskolakkal, Ovodakkal, 6nkormanyzatokkal,
muzeumokkal, természet- és dllatvédd egyesiiletekkel. Az iskolak is fontosnak tartjdk, hogy a diakok
az iskolan kivil is fizikai és/vagy lelki gondozdi munkat vegezzenek, folytassanak valamilyen segitd
tevékenységet.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a teleptlési 6nkormanyzattal

Kdszeg Varos Onkormanyzatanak jo a kapcsolata a Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.
Készeg Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a nemzetiségek jogairél szolo 2011. évi
CLXXIX. Torvény 80. § (2) bekezdésének megfelelden a roma nemzetiségi Onkormanyzattal is
megkototte az eldirt egylittmiikodési megallapodast, biztositja szamukra az dnkormanyzati miikodés
személyi €s targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok
ellatasarol.

Az Onkormanyzat a kdszegi ciganysdg alacsony létszdma ellenére is aktiv, hasznos partneri
kapcsolatot apol az 6nkormanyzattal. A szocialis és foglalkoztatasi problémak kezelése mellett
fontos szerep jut a kulturalis identitas apolasanak is, melyek fontos elemei a varos kulturdlis
életének.

2013. junius 20-an Kdszegen, a Brenner-hazban informacios forumot tartottak Készegen, ahol arrol
tartottak tajékoztatot, hogy egy palyazat segiti a romdk és hatranyos helyzetli emberek
felzarkozasat, képzését. Regisztraljak Oket, késobb segitik az elhelyezkedésiiket is. Igy a romak
felzarkoztatasanak modszertani timogatésara kiirt nyertes palyazattal tovabb béviil a foglalkoztatasi
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projektek szines palettagja. A palyazat lebonyolitasat az Orszagos Roma Onkormanyzat (ORO)
koordinalja a Tiirr Istvan Képz6 és Kutato Intézettel konzorciumi partnerségben. A projekt egyik
celja, hogy a nemzetiségi dnkormanyzatok el tudjék latni helyi szinten a tarsadalmi felzarkézashoz
szilkséges adminisztrativ, érdekképviseleti feladatokat. Fontos cél, hogy a roma nemzetiségi
onkormanyzatokon keresztiil a telepiiléseken €16 roméak és hatranyos helyzetben emberek
programok megtervezéséhez és végrehajtdsahoz sziikséges ismeretek megszerzése és készségek
elsajatitdsa a roma Onkormanyzatok valasztott képviseldi, vagy munkatéarsai szamara. Készegen, a
Munkaiigyi Kdzpontban lehet hozzéjutni az adatlapokhoz.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepléstinkdn

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Magasabb iskolai végzettségliek kozott nagyobb | Hidnyszakmak feltérképezése, atképzések
a munkanelkdliség bévitése

Van szegregacidval veszélyeztetett teriilet Bérlakasok kiutalasanal fokozott figyelmet kell
forditani a szegregatumok kialakulasanak
elkertlésére

Héziorvosok magas életkora Fiatal orvosok lakashoz jutasanak segitése,
szolgélati lakashoz jutas biztositasa
Nagy sziikség van a fejleszto ellatasra A HH-s, HHH-s és roma gyermekek

tovabbtanuldsi, munkaerds-piaci és tarsadalmi
beilleszkedési esélyeinek novelése, iskolali
teljesitménylk szinten tartasa, javitasa.
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| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demogréfiai trendek stb.)

Ezek az adatok 6sszhangban vannak az dregedési indexszel, tekintettel arra, hogy a 0-17 év kozotti
lakossag szama 2008 és 2011 kozott sajnos folyamatosan csokken.

Ko6szeg varosa a II. vilaghabort eldtt iskolavarosnak szamitott, hiszen vilagi és egyhazi elemi
iskolai, ipariskolaja, Polgari Fitiskolaja, Benedek Rendi Gimnéaziuma, MAV Vas(ti Arvahaza és
Iskolaja, Evangélikus Leanyliceuma, Hunyadi Matyas Katonai Al-Redl-iskolaja, Tanitoképzdje
volt. A habora utan ezek egy része megszlint, mas része allamositasra keriilt, harmad részben pedig
a hatar kozvetlen kozelsége miatt Szombathelyre koltozott (a volt Tanitoképzobdl jott létre a
szombathelyi tanité- majd tanarképzé foéiskola). De rendelkezett a varos a mai VAarkéron egy
korszerli kisdedovoval (Elisabethineum néven) is. Ma egy bolcsdde, harom 6voda tagovodakkal,
harom altalanos iskola, és harom kozépfokl iskola miikodik Kdszegen vegyesen 6nkormanyzati,
allami, illetve egyhazi fenntartasban.

2008-ig K6szegen maganboleséde miikodstt, majd 2009 oktéberétdl Kozponti Miivészeti Ovoda és
Bolcséde Kozos Igazgatasu Koznevelési Intézmény Bolcsdde tizemel onkormanyzati fenntartasban.
Ovodak: Kézponti Miivészeti Ovoda és Bolesdde Kozos Igazgatasti Koznevelési Intézmény és
Felsévarosi tagovodaja, Ujvarosi Ovoda és Készegfalvi tagovodaja, valamint a Arpad-hazi Szent
Margit Ovoda és Altalanos Iskola (0j neve: Arpad-hazi Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola,
Gimnazium és Kollégium).

Altalanos iskolak: Bersek Jozsef Tobbcélu KIKI (Gj neve: Bersek Jozsef Altalanos Iskola), Béri
Balog Adam Altalanos Iskola, Arpad-hazi Szent Margit Ovoda és Altalanos Iskola (0j neve: Arpad-
hazi Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium), Dr. Nagy L&szl6 Egységes
Gydbgypedagdgiai és Mddszertani Intézmény.

Kozépfoku iskolak: Jurisich Miklos Gimnazium és Kozépiskolai Kollégium (Uj neve: Jurisich
Miklés Gimnazium és Kollégium), Evangélikus Mez6gazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai
Szakképz6 Iskola és Kollégium és a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagogiai és Modszertani
Intézmény.

2014. szeptember 1-161 Arpad-hazi Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium.

2011-es adat lélekszam |arany %
Alland6 népesség szama 11503 100
Gyermekek szama 0sszesen 2380 20,69
Allando népességbél né 5938 51,62
Alland6 népességbél férfi 5565 48,38
Alland6 népességbél a 0-2 évesek szama 295 2,56
Allando népességbol a 0-14 éves férfiak szama 880 15,81
Alland6 népességbél a 0-14 éves ndk szama 786 13,23
Alland6 népességbél a 15-17 éves férfiak szama 218 3,61
Alland6 népességbél a 15-17 éves nék szama 201 3,67

Forras:(TelR)|[KSH-TSTAR
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Demografiai trend

Ev 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Gyermekek szama 0-17 éves korig 2175 | 2124 | 2088 | 2085

Forrés:(TelR)|KSH-TSTAR

1999-ben a felséoktatas is visszatért varosunkba, amikor az Onkorményzat ingyenes hasznalatba
adta a Kdszeg, Chernel u. 14. sz&m alatti épuletét az ISES Alapitvdnynak és az Eurdpa-héz
Egyesiiletnek. Itt a szombathelyi Berzsenyi Déniel Tanarképzé Foiskola az épiilet feltjitasat
kovetden (amelyet az emlitett tarsadalmi szervezetek végeztek el az EU Interreg Programjaban
nyert finanszirozassal) 1999-t61 inditotta el a fels6foku oktatast a Tarsadalomtudomanyi Tanszék
Eurdpai Tanulmanyok Intézeteként. 2009-t61 a budapesti Corvinus Egyetem akkreditalt egy 1j,
Kdszeghez illeszkedd szakot ,kulturalis 6rokség €s fenntarthatd fejlodés™ szakértdinek képzésével.
Ezt az Un. ,Norvég Alap” finanszirozta 2011-ig, amikor is a Corvinus Egyetem egy modern
konyvtarat, oktatd és kutatd kdzpontot hozott létre a — szintén az ©onkormanyzat ingyenes
hasznalataval biztositott — Jurisics tér 7. alatti reneszansz palotaban. Ezzel az intézmény 6nallo
UNESCO tanszekké valt. Hallgatdi kore 28-30 f6 kozott mozog, Osszetételiikben megjelennek a
kelet-eurdpai, afrikai, azsiai s természetesen a magyarorszagi diakok is.

Készegen, 2013. junius 23. és jalius 6. kozott rendezték meg a 18. Nemzetkdzi Nyari Egyetemet,
amely tobb kiillonb6z6, mégis 0sszefliggd témat foglal magaban, mint példaul:

— Az eur0pai valsag: A kdzép- eurdpai egyiittmiikodés uj lehetoségei?

— Kireativ varosok és varos egyiittesek: képesek-e az 0ij szereplok revitalizalni Eurdpat a Duna
stratégia kontextusan bell?

— Az EU éllampolgarsag életképessége: kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetli csoportokra
Kelet-, Kozép- és Dél- Kelet- Europaban; romak, bevandorlok, nék, fogyatékossaggal élok,
idds koruak és fiatalok.

— Az EU globalis kontextusban: mit tanulhat egymastol Europa és Latin- Amerika az
integracid és a modernizacio terén?

A miihelyszeminariumokat és konferenciakat tamogatja a Kozép-Eurdpai Kezdeményezés (CEI), a
Nemzetkdzi Visegrad Alap, az Eurdpa Bizottsag Kutatas és Innovacio DG, a Jean Monnet Program,
a Magyar Kuliigyminisztérium és az UNESCO.

A résztvevOk és az eldadok az EU tagéallamokbodl, féként a Duna régiobol érkeznek, valamint
Eurdpan kiviilrél. A Kozép- Eurdpai Kezdeményezés (CEI) 20 dsztondijat ajanl a CEI orszagaibdl
érkez6 diakoknak. A nyari egyetem idején megrendezésre keriilt egy Kodzép-eurdpai és Roma
kulturalis fesztival is, ’European Melange’ cimen, amelyet Bogyay Katalin UNESCO Nagykovet
nyitott meg. A nyari egyetem kdzép-eurdpai diplomatak és szakértok vitaindito eléadasaival indul,
melyet kerekasztal beszélgetések kovettek. A két hét alatt a Café Bloom keretén beliil kiemelked6
kozszereplok, irok, miivészek és Gijsagirok osztottdk meg élettapasztalataikat a résztvevokkel.

Felsofoku oktatas:
Kdszegen a Jean Monnet Kivaldsag Kozpontként jegyzett Tarsadalomtudomanyok és Europa-
tanulmanyok Intézet Alapitvany (ISES Alapitvany) kozremiikodésével az alabbi képzések érhetdk el
a (Koszeg, Europa Haz):

- Nemzetkdzi Gazdasagi Kapcsolatok

- Kulturalis Orokség Menedzsment

- Nemzetkdzi Nyari Egyetem

- Szakmai gyakorlat egyetemi, foiskolai hallgatok, palyakezdo diplomasok részére.

2014 szeptemberében a Pannon Egyetem haldzatanak egyik kihelyezett telephelyeként jegyezték be
Koszeg varosat. Az ISES Alapitvannyal egyiittmiikodve nemzetkozi tanulmanyok, angol nyelvii BA
képzest indul Kdszegen.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett es veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

védelembe vett 18 év

Megsziintetett esetek szama a 18 év

veszélyeztetett kiskoru

alattiak szdma alatti védelembe vettek kozil gyermekek szdma
2008 6 1 70
2009 4 4 49
2010 4 4 79
2011 15 2 92
2012 n.a. 6 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

2013. januar 1-t6] a védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekekkel osszefiiggd jegyzdi
gvamhatosagi feladat jarasi hataskorbe keriilt, jegyzoi hataskérben csak a pénzbeli ellatasok
maradtak.

2011

2010

2009

2008

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

veszélyeztetett kiskoru

B megsziintetett eset

20

60

' M védelembe vett

100

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres Ebbol Ebbdl tartdosan
. .| tartosan Kiegészitd beteg Rendkivdli
gyermekvedelmi . . ; ) .
, beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben ; , . )
o fogyatékos kedvezményben gyermekek tdmogatasban
részesitettek o . . R .
s74ma gyermekek | részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2008 314 n.a. 2 0 289
2009 390 n.a 2 0 323
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2010 365 n.a. 2 0 213

2011 317 n.a. 2 238

o

2012 299 n.a. 4 0 201

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A téblazathoz kapcsoloddan meg kell jegyezniink, hogy nem azonos a tart6s beteg és a fogyatékos
gyermek fogalma (lasd: 5/2003. (11. 19.) ESzCsM rendelet).

Gyermekvédelmi kedvezmények

350

|
300 ‘
250 ‘
200 ‘
LB0 ‘
L0O ‘
, \

o | i B

2008 2009 2010 2011

@ rendszeres kedvezmény M kiegészit6 kedvezmény O rendkiviili kedvezmény

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Készegen rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban részesiiltek szama:

Ev Fé
2008 289
2009 323
2010 213
2011 238
2012 201

Forras: 6nkormanyzati adatgyiijtés

A rendkivili gyermekvédelmi tamogatas 6sszege a Szoc. rendeletlink alapjan 5.000,- Ft évente
gyermekenként.

A rendkivlli gyermekvedelmi tamogatast a kormany megszintette, igy 2014. aprilis 1-z6/ a szoc.

rendeletiink alapjan a raszoruléknak a gyermek jogan évente egy alkalommal telepiilési tamogatas
adhatd, gyermekenként 7.000,- Ft.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az étkezésben részesiilok kozel fele részesiil valamilyen kedvezményben. Ezek nagy része HH-s
gyermek (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény), egy részik 50%-os kedvezményezett, (hdrom
és tobb gyermekes), egy Kisebb réteg részesul 6nkormanyzati segélyben.

Az étkezést igénybe vevok nagy része rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. 2013.
szeptember 1-t61 az 1997. évi XXXI. torvény valtozésa kovetkeztében a HH és HHH-s gyermekek
definicioja alapvetéen megvaltozott. 2015. szeptemberétol a kotelezo legkisebb munkabér netto
0sszegének 130%-a alatti jovedelem esetén a gyermekek ingyen étkezhetnek az 6vodakban a sziilé
nyilatkozata alapjan.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezmeényes 0vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama, aranya

Inavenes Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes ) Nyari
N9y étkezésben mértéki tankonyv- | Ovodaztatdsi | étkeztetésben
étkezésben . n . oz - . . 1 n
. . résztvevok | kedvezményes | ellatashan | tamogatdsban | részesiilok
résztvevok . , . \ o1 . w1 .
. szdma iskola étkezésre részesiilok | részesiilok szama
szama : . g .
, 1-8. jogosultak szdma szama szama
ovoda . .
évfolyam 1-13. évfolyam
2008 45 163 595 1189 0 58
2009 61 180 656 1203 1 41
2010 47 179 578 1205 2 48
2011 58 204 514 1146 4 36
2012 52 192 482 1132 4 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok: vodai, iskolai adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Kdszegen szegregalt, telepszerii lakokornyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él16
gyermekek szolgéaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szdmu tablazat — Védonoi allashelyek szama

védonéi allashelyek szama | L&Y vedondre jutd
gyermekek szdma
2008 7 63
2009 7 58
2010 7 58
2011 6 68
2012 8 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés, védondi adatkozlés
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Egy véddndére juté gyermekek szama (f6)
70
68
66
64
62
60
58
56
54
52 . . . .
2008 2009 2010 2011

Specialis ellatast igényelé gyermekek szamarol nem rendelkezink adattal, 6k a szombathelyi
LARANYHID” Nevelési - Oktatasi Integracios Kézpont - Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és Speciélis Szakiskolaban kapjak meg a sziikséges fejlesztést.
Ez az intézmény segit az értelmi fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek szamara a korai fejlesztésben.

A védéndi ellatast a 49/2004 (V.21.) ESzCsM rendelet (a tovabbiakban: R.) szabalyozza. Készegen
4 Kkorzetben 4 {6 teriileti védond dolgozik. 4 kdszegi teriilethez tartoznak védondi ellatds
szempontjabol Készegfalva, Horvdtzsidany, Peresznye, Olmod, Kiszsidany kozségek is. Készeg
varosban jelenleg: 64 f6 kismama és 762 f6 0-7 éves koru kisgyermek all védéndi gondozas alatt. A
szocialisan veszélyeztetettek 1étszama 4 f6 varandos és 19 {6 kisgyermek.

A teriileten a csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek ataddsa a védondi
tanacsadasokon és a csaladlatogatasok soran valosul meg. Csaladtervezési szolgaltatast inkabb azok
a csaladok veszik igénybe, amelyek mar kapcsolatba keriiltek védéndvel: van mar egy, vagy tobb
gyermekik.

Védoéndi Szolgaltatds alanyi jogon jar mindenkinek, aki erre igényét az illetékes teriileti védonénél
bejelenti. A teriileti védéndk heti 2-2 6rdban varandds- és csecsemé tanacsadast tartanak, ezen kiviil
meghatarozott rendszerességgel otthonukban felkeresik a csaladokat. A csaladlatogatasok es
tandcsadasok alkalmaval a véaranddsok esetében felkészitik a varand6s anyat az anyaszerepre.
Felvilagositjak Oket a varanddssag alatti szlirOvizsgalatokrol, oda beutaldkat, idépontokat adnak.
Eredményeiket dokumentacidban rogzitik. Egylittmikodnek a sziilész-ndgyogyasz szakorvossal.
Tajékoztatjdk a gyermeket vard sziiléket az anyakat megilletd intézményi ellatasokrol, és a
csaladtdmogatési ellatasi formakrol. Figyelemmel kisérik a varandds szocidlis, csaladi és
munkahelyi koriilményeit. Veszélyeztetd tényezd észlelésekor tajékoztatjak a Gyermekjoléti
Szolgalatot. Elvégzik a védondk altal oOnalldoan végezhetd vizsgalatokat, mint pl.: testsuly,
testmagassag mérése, vizelet vizsgalata, vérnyomds mérése, pulzusszamlalas, magzati szivmiikodés
vizsgalata és haskorfogat mérese sziikség szerint. A csalad otthonaban tajékozodnak az Gjszulott
fogadasanak koriilményeirdl.

CsecsemOk ¢és kisgyermekek esetében a heti 2 oOra tanacsadas mellett meghatarozott
rendszerességgel csaladlatogatast végeznek. Feladatuk a csecsemdk és kisgyermekek testi, lelki,
értelmi és szocialis fejlddéséhez sziikséges kornyezeti feltételek megteremtésének segitése,
gondozas biztositdsa, az ezt akadalyozo tényezdk felismerése, a gyermek egészségének megdrzése.
A gyermek fejlédésbeli elmaradasanak, karosodasainak, betegségeinek korai felismerése a
szlir@vizsgalatok alapjan, gyermek haziorvoshoz irdnyitasa, sziikség szerint fokozott gondozasa.

75



Sziirévizsgalatokat végeznek a mddszertani ajanlasok és az R. szerint: testi fejlodés (stly, hossz,
fej-és mellkorfogat) érzékszervek mitkodése (latasélesség, hallasvizsgalat).

Szorgalmazzék a hathonapos korig tartd kizarélagos és hatékony szoptatast. Taplalasi tanacsokat
adnak. Tajékoztatast adnak az oltasokrol, az oltasi reakciokrol, a nem kotelezd véddoltasokrol,
ismertetik a csaladtdmogatasi ellatasi forméakat.

Felvilagositast adnak a D vitaminpdtlas jelentdségérol, a fogzasrol (fogzasi tiinetek és kezelésiik,
fogzasi sorrend, tejfogak apolasa), a lazcsillapitasrdl, a csecsemok Oltdztetésérol, levegdztetésérol
és jatékokrol.

A kotelez6 véddoltasokat szervezik, nyilvantartjak, és havonta jelentik a Jarasi Népegészséglgyi
Intézetnek.

Felkészitik a csaladot a beteg csecsemd otthoni apolasara. Eltérd fejlodés észlelése esetén jelzést
tesznek a hazi gyermekorvosnak. Felhivjak a figyelmet a csecsemd otthondban eléforduld baleseti
veszélyforrasokra.

A gyermek bantalmazésa, sulyos elhanyagolasa vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennallasa
esetén értesitik a Gyermekjoléti Szolgalatot és a haziorvost.

Kisgyermekes csaladoknal tanacsokat adnak taplalkozasrdl, az 06ltozkodésrol, a kézligyesség
fejlesztésérol, az értelmi és beszédfejlodésrdl, és a beszédkészség fejlesztésérdl, az dnallésagra
torténd nevelésrol, és a szobatisztasagra-szoktatasrol ,a kozosségbe valo beilleszkedésrdl (bolesdde,
dvoda), a balesetveszélyekrol.

Ko6zosségbe nem jarod gyermekek részére programlehetdségeket ismertetnek (klubok, jatszohdzak).
Segitenek a helyes szokésrendszer, é¢letkornak megfeleld napirend kialakitasban. Figyelemmel
kisérik a csaladi kapcsolatok alakulasat. Sziikség esetén a célzott fejlesztési lehetdségeket
ismertetik. Segitséget nydjtanak a kapcsolatok, konfliktuskezelés fejlesztésében, szabalytartasban.
Hangsulyozzak az egészséges életmddra nevelés fontossagat. Tisztasagi vizsgalatokat végeznek.
Ezen felil a készegi Védoénéi Szolgalat dolgozoi folyamatosan hasznélt ruhékat, buatorokat,
babakelengyéhez sziikséges holmikat, tapszert, bébiételt gyiijtenek €s adomanyoznak a raszoruld
csaladoknak. Segitséget nydjtanak hivatalos ligyek intézésében, nyomtatvanyok kitoltésében, illetve
kornyezettanulmanyokat készitenek a szocialis bérlakasra palyazdknak.

A koszegi Védondi Szolgalat szoros munkakapcsolatot tart fenn az illetékes Gyermekjoléti
Szolgalattal. Feléjiik sziikség esetén torvényben eldirt jelzési kotelezettséggel él.

A szolgalatok munkatarsai rendszeres esetkonferencidkon beszélik meg a szocialisan héatranyos
helyzetli csaladok aktualis problémait, azokra igyekeznek kdzosen megoldast talalni.

4.3.2 szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i (esetek szama!)

Betoltetlen feln6tt . , , Feln6tt hazi orvos
haziorvosi praxis/ok H azlorvos altql G;fermekorvos a/ltal altal ellatott gyerekek
; ellatott esetek szama | ellatott esetek szama ]
szama szama
2008 0 37729 16403 894
2009 0 39867 18228 980
2010 0 40992 15553 857
2011 0 39844 14093 882
2012 0 38249 14223 876

Forras: TelR, KSH Tstar, orvosok adatszolgaltatasa
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzéaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Felnoéttek és gyermekek
részére szervezett Csak felnottek részére
héziorvosi szolgalatok szervezett hdziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szama szolgéaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008-2012 0 4 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Védéndi adatszolgaltatas

fejlesztesre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A specialis ellatast igényelé gyermekek Szombathelyen, az ,,ARANYHID" Nevelési - Oktatasi
Integréacios Kozpont - Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola
és Specidlis Szakiskoldban — a 2004. augusztus 1-jén jott létre a Korai Fejleszt6 Kozpont és
Micimacké Ovoda, valamint a Frim Jakab Altaldnos Iskola és Elékészité Szakiskola jogutod
intézményeként kapjak meg a sziikséges fejlesztést.

Feladata a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok ellatdsa 0 éves kortdl, a tankotelezettség
befejezéseig, illetve a szakma megszerzéséig, a kdznevelési torvény eldirasai szerint. Az intézmény
két telephelyen miikodik; a székhelyintézmény Szombathelyen, a D6zsa Gyorgy u. 6. szam alatt,
ahol a tanulasban és értelmileg akadalyozott tanulok altalanos iskolai oktatasa, valamint szakiskolai
képzésiik zajlik. Ezen intézményrészben miikddik a fejleszté iskolai oktatas is. Ezen oktatasi
forméban résztvevd tanuldink szdma is folyamatosan emelkedik; az elmult tanévben 8 f6, az idei
tanévtél 9 f6 vesz részt ebben az oktatiasi formaban. A telephely intézmény a Szombathely,
Pazmany P. krt. 26/B. szam alatt mtikodik, ahol a korai fejlesztés, a pedagogiai szakszolgalat,
valamint a szegregalt 6vodai csoportok tevékenykednek. Az intézménnyel egy épliletben 1évo
tobbségi dvoda felvallalta az integracids 6voda szerepét, akikkel az egyiittmiikodés évek Ota magas
szinvonalon val6sul meg. Az Intézmény tevékenysége tovabb béviilt a varosi integracios halozat
miikodtetésével. Kollégaik a varos tobbségi bolcsddéiben, dvodaiban, dltalanos és kdzépiskoldiban
ezt a tevékenységet nagyon magas oOraszamban végzik. A szolgaltatast igénybevevok kore
folyamatosan béviil, egyre tobb gyermek, tanulo, fiatal szorul r4 a specialis megsegitésre. Az elmult
tanévek soran fokozatosan boviilt az Altaluk mikodtetett iskolapszichologusi  halozat
igénybevevoinek szama is. A varosi logopédiai halozat tevékenysége is magas szinvonalu. Egyik
ellatasi formaja az ambuléans ellatds (telephely: Szombathely, Pazmany Péter krt. 26/B): Korali
fejlesztd szakszolgalat: 0-3 éves testi-, erzékszervi-, értelmi-, beszéd- és halmozottan sérult
gyermekek ellatasa.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama

1A .. | Szociélis szempontbol felvett gyerekek | Miikodo Gsszes
w1 1. | DOlcsOdébe beirt . s eerr et g
bolcsodék szama (munkanélkiili sziilo, bolcsodei
, gyermekek . . - .
szama . veszelyeztetett gyermek, nappali féréhelyek szama
szama L
tagozaton tanulo sziild)
2008 1 12 n.a. n.a.
2009 1 31 4 20
2010 1 38 6 24
2011 1 39 10 24
2012 1 38 8 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6ndi adatkozlés
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A 2008-as adatok a Készegen miikodé maganbolcsédébe beiratott gyermekek szaméat mutatjak. Ez
a bolcsdde bezart, s a Kézponti Mivészeti Ovoda és Bolcséde Kozos Igazgatasu Koznevelési
Intézmény Bolesddéje 2009 oktoberében megnyitotta kapuit.

A gyermekek lehetdségei a bolcsédében:

— A bolcsédébe heti rendszerességgel jar és vizsgalja a gyermekeket gyermekorvos, ellatasi

szerzOdés alapjan
— Bolcsodei felvételnél elonyben részesitik:
o az egyediilallo sziiloként gyermeket neveld sziilok gyermekeit,

a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladokat,
aki csaladgondozésban részesul,
akit gyermekvédelmi timogatéasban részesitenek,
akinek sziil6je betegsége miatt gyermeke ellatasat nem tudja biztositani.

0 O O O

4.3.4. szamu tdblazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férohelyek szama

Csaladi napkoziben

. Csaladi napkoziben a Csaladi napkozeiben gondozott
engedélyezett _ . , :
o . téritésmentes férOhelyek szama gyermekek szdma
férohelyek szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

Kdszegen csaladi napkozi nem miikodik.

Készeg varosiban mikodik a Kozponti Miivészeti Ovoda és Boleséde Kozos Igazgatasu
Kéznevelési Intézmény és Felsévarosi Tagovodaja, az Ujvarosi Ovoda és Készegfalvi Tagovodaja,
valamint az egyhazi fenntartasu Arpad-hazi Szent Margit Ovoda és Altalanos Iskola (neviik: Arpad-
hazi Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium) .

Kozponti Miivészeti Ovoda és Boleséde, Tobbeélu Kozos Isazsatasi Koznevelési Intézmény

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG Db

Az dvoda telephelyeinek szama 3
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai fér8helyek szama 125
Ovodai csoportok szama 5

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30-16.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 het
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Személyi feltételek F6 |Hianyzd létszdm
Ovodapedagdgusok szama 10,5 0

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama | 10,5 0
Gyogypedagogusok letszama 0 0
Dajka/gondozénd 4 1
Kisegitd személyzet 1,25 45

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgytijtés

4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /
Helyhidny miatt elutasitott gyermekek szdma F6 halmozottan
hatranyos
helyzeti
2008 0 0
2009 2 0
2010 11 0
2011 0
2012 0
2013 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgytijtés
4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktdber 1-jei adat
3-6 éves ovodai ) . dvodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- p feladat- beirt . .
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek ,
. . szama . . csoportok szama
szama szama helyek szama szama
2008 112 5 125 1 124 0
2009 111 5 125 1 125 0
2010 122 5 125 1 123 0
2011 111 5 125 1 123 0
2012 114 5 125 1 123 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
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Kozponti Miivészeti Ovoda és Boleséde, Tobbeéli Kozos Isazgatisi Koznevelési Intézmény
Felsovarosi Tagovodaja

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3

Ovodai fér8helyek szama 75

Ovodai csoportok szama 3

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30-16.30

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét

Személyi feltételek Fé Hianyzo
létszam

Ovodapedagogusok szama 6 0

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 6 0

Gydbgypedagdgusok létszama 0 0

Dajka/gondozond 2,5 0,5

Kisegité személyzet 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés

4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan
hatranyos
helyzetli
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati, intézményi adatgyijtés
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4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktdber 1-jei adat

3-6 éves ovodai . , ovodai Ovodaba ) :
. ovodai . ovodai
koru gyermek- p feladat- beirt . .
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szama . . csoportok szama
szama szama helyek szama szama
2008 68 3 75 1 76 0
2009 70 3 75 1 79 0
2010 69 3 75 1 76 0
2011 66 3 75 1 77 0
2012 55 3 75 1 68 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele
2012-2013. ev 33eves ©5 | 4 éves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb
Székhely
Az , intezménybe  beiratott  gyermekek 36 28 33 16 0 113
létszama
Mas telepiilésrol bejard gyermekek 1étszama 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt iddszakra vetitetten)
a belra’:[ott ’gye,rmekek kozul a héatranyos 3 3 5 0 0 0
helyzetliek 1étszama
a beiratott gyermekek koziul a halmozottan
o e 2 0 0 1 0 0
héatranyos helyzetiiek 1étszama
Felsovarosi Tagovoda
Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama 19 16 17 16 0 68
Mas telepiilésrdl bejard gyermekek 1étszama 0 0 1 1 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt iddszakra vetitetten)
a belraﬂtott ’gye,rmekek kozul a hatranyos 3 9 9 4 0 11
helyzetliek 1étszdma
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan
. o e 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetliek 1étszama

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés, Ovodavezet6i adatkozlés
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Ujvarosi Ovoda

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 3
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai fér8helyek szama 125
Ovodai csoportok szama 5
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30-16.30
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 5 hét
Személyi feltételek Fé Hianyzo
létszam
Ovodapedagogusok szama 10 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 10 0
Gydbgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 5 0
Kisegité személyzet 1,25 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés

4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan
hatranyos
helyzetli
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
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4.4.3. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktober 1-jei adat

3-6 éves ovodai ) . ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- p feladat- beirt . .
féréhelyek o gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szdma . . csoportok szama
szdma szama helyek szama szama
2008 136 6 150 1 136 0
2009 134 6 150 1 134 0
2010 130 5 125 1 130 0
2011 116 5 125 1 116 0
2012 115 5 125 1 115 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyfijtés
Ujvarosi Ovoda Készegfalvi Tagévodija
4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 06.30-16.30
A nyaéri 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét
Személyi feltételek F 20
étszam
Ovodapedagogusok szama 2 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok létszama heti 2 6raban 0
Dajka/gondozond 1 0
Kisegité személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgytijtés
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4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
héatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fo halmozottan
hatranyos
helyzetii
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyijtés
4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktdber 1-jei adat
3-6 éves ovodai ; . ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- p feladat- beirt ) L
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok , ellatasi gyermekek .
. . szama . . csoportok szama
szama szama helyek szama szama
2008 n.a. 1 25 n.a. 19 n.a.
2009 n.a. 1 25 n.a. 20 n.a.
2010 n.a. 1 25 n.a. 22 n.a.
2011 n.a. 1 25 n.a. 24 n.a.
2012 n.a. 1 25 n.a. 24 n.a.

Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év Efeves ©5 | 4 éves | 5 6ves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb

Székhely
Az , intézménybe  beiratott  gyermekek 26 24 25 21 14 109
Iétszama
Mas telepiilésrdl bejard gyermekek 1étszama 1 0 0 1 2 4
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek szama 3 2 2 0 1 8
(az adott évbdl eltelt iddszakra vetitetten)
a belraﬂtott ’gye,rmekek kozul a héatranyos 4 0 7 6 0 17
helyzetliek 1étszdma
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan

o e 0 0 0 0 0 1
hatranyos helyzetiiek 1étszama
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Kdszegfalvi Tagévoda
Az , intézménybe  beiratott  gyermekek 1 12 5 4 5 o5
létszama
Mas telepiilésrdl bejard gyermekek 1étszdma 0 2 0 1 0 3
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghalad6an hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt iddszakra vetitetten)
a belra:[ott ’gye,rmekek kozul a hatranyos 0 1 0 1 0 2
helyzetiiek 1étszama
a beiratott gyermekek kozul a halmozottan

e o i 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetiiek 1étszama

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés, Ovodavezetéi adatkozlés

Arpad-hazi Szent Margit Ovoda

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 78
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 06.00-17.00
A nyaéri 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét
Személyi feltételek F iany20
étszam
Ovodapedagogusok szama 6 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgytijtés
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4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
héatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fo halmozottan
hatranyos
helyzetii
2008. 0 0
20009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyijtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktober 1-jei adat
3-6 éves ovodai ; : ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- p feladat- beirt ) L
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok , ellatasi gyermekek .
. . szama . . csoportok szama
szama szama helyek szama szama
2008 51 2 53 1 51 0
2009 53 2 53 1 53 0
2010 51 2 53 1 51 0
2011 75 3 78 1 75 0
2012 78 3 78 1 78 0
Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
4.4.4. szam( tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3EVeS €S | 4 sves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb
Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama 15 18 23 21 1 78
Mas telepiilésrol bejard gyermekek 1étszama 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghalad6an hianyzott gyermekek szama 15 18 23 21 1 78
(az adott évbol eltelt id6szakra vetitetten)
a belra:[ott ’gye,rmekek kozul a hétranyos 1 1 5 5 0 5
helyzetliek 1étszdma
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan
. e 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetiiek 1étszama

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés, Ovodavezetdi adatkdzlés
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Készeg varosaban 3 altalanos iskola mitkodik: a Bersek Jozsef Tobbcélu KIKI, (neve: Bersek Jozsef
Altalanos Iskola) a Béri Balog Adam Altalanos Iskola, az Arpad-hazi Szent Margit Ovoda és
Altalanos Iskola (neve: Arpad-héazi Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és
Kollégium), valamint a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI mint gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi, illetve
pedagogiai szakszolgalati intézmény.

4.4.7. szam( tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos .
. ] f ] . ; napkdozis
évfolyamon tanulok évfolyamon tanuldok iskolasok L2
) ) ) tanulok szama
szama szama szama
F6 o o o %
2010/2011 615 685 1300 344 | 26,46
2011/2012 619 680 1299 345 | 26,56
2012/2013 619 679 1298 362 | 27,89
Forras: TelR, KSH Tstar, iskolai adatok
Altalanos iskolai tanulék (f6)
1400
1200 -
1000 -
800 -
600 -
400 -
200 -
M altaldanos iskolai tanuldk szdma
0 -
M napkozisek szdma
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4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
et h . . et h . . , iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
szdma gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
. ) dsszesen | , . 0sszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 n.a. n.a. 69 n.a. n.a. 21 5
2011/2012 n.a. n.a. 68 n.a. n.a. 20 5
2012/2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tébléazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszerii
oktatashan
F6 /%
2010/2011 172 /100 %
2011/2012 164 /100 %
2012/2013 n.a.

Forréas: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankertileti adatok
d) gyermekjoléti alapellatas

Koészeg Varos és Térsége Tarsulasahoz tartozo 15 telepiilésen a kdszegi Szocialis Gondozasi
Ko6zpont szakmai egységeként mitkodé Gyermekjoléti Szolgalat latja el a szolgéltatast 2005. januar
1-t8l a Tarsulas és Készeg Varos Onkormanyzata altal kotdtt megallapoddsnak megfeleléen. A
feladatellatast az intézmény vezet6je a Gyermekjoléti Szolgalat vezet6jén Keresztiil irdnyitja
teriiletfeleldsi rendszerben, négy teriileten: Koészeg, Hegyalja térsége, Gyongyosfalu térsége,
Horvatzsidany térsége. Igy az ellatott gyermekek, csaladok a lakohelyiikon juthatnak hozza a
szolgaltatashoz. Az ellatasi teriileten €16 18 éven aluliak szama: 3.231 6.

A Gyermekjoléti Szolgalat miikodését elsdsorban a Gyvt. hatdrozza meg. E jogszabalyban foglaltak
szerint a személyes gondoskodast nyUjté gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek
testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlddéséhez, a jolétet biztositd csalddban torténd nevelkedéséhez.
Ez a kozvetlen személyes segitség a gyermekek vedelmének rendszerén keresztil, a gyermekjoléti
szolgaltatasok keretein belll biztosithatd.

A Gyvt. tovabba kimondja, hogy a gyermekjoléti szolgélat feladata: a csaladban nevelkedd gyermek
veszélyeztetettségének megel6zése, megsziintetése, védelembe vételével kapcsolatos feladatok,
javaslattétel gyermekvedelmi gondoskodas alkalmazasara, csaladjabol kiemelt gyermek sajat
csaladjaba torténd visszaillesztése, helyettes sziildi haldozat miikddtetése és egyéb feladatok az
orokbefogadéassal kapcsolatosan.

Eves szinten megtorténik az adott telepiilések helyzetének felmérése, a gondozasban 1évé csaladok,
gyermekek problématipus szerinti attekintése. A lakossag tajékoztatasa plakatok kihelyezésével
torténik, €s ebben szamithatnak a jelzérendszer tagjainak kdzremuiikodésére is.

A csalddgondozok egységes szemléletének Kkialakitasa, egységes dokumentacio bevezetése
érdekében rendszeres TEAM megbeszéleseket tartanak a szolgalat munkatarsai. A csaladgondozok
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tevékenységéhez az intézmény megfeleld szakmai hatteret biztosit, ami nagymertékben hozzajarul a
szakszer(i, hatékony feladatellatashoz.

A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti szolgaltatds, gyermekek napkdzbeni ellatésa,
gyermekek atmeneti gondozasa) a helyettes sziil6i halozat kivételével biztositottak. Halaszthatatlan
esetben a gyermekek atmeneti gondozésat tovabbra is az SOS Gyermekfalu és a Dr. Nagy Léaszld
EGYMI segitségével oldjak meg. Az elmult évben egy gyermekeit egyediil neveld anya esetében
volt szlikség azonnali elhelyezésre, mert néhany napra kdérhazba kerilt. A gyerekeket az SOS
Gyermekfaluban helyezték el erre az idére. Altalanossagban azonban elmondhaté, hogy sokszor
tudomast sem szereznek ilyen esetekrdl, mert mindig van nagysziild, testvér, rokon, barat, akik
atmenetileg vallaljak a kiskoruak ellatasat, semmilyen intézményes beavatkozasra nincs sziikseg.

A korédbbi évek beszamoloitol eltéréen a kozolt adatok a Gyermekjoléti Szolgalat egészére
vonatkoznak, mert nem tudjdk a tevékenységiket lakdhely, illetve tartdzkodasi hely
vonatkozasaban végezni. Egyre gyakrabban fordul el6 az, hogy az ellatott csalad lakcime nem
készegi, st még csak nem is a kistérség teriilete, hanem az orszag masik felén van, de a gyerek ide
jar iskolaba, és ha probléma van vele, akkor az iskola a helyi gyermekjoléti szolgalatnak jelez.

A tapasztalatok szerint egyre inkdbb elterjedtté valik a problémas csaladok korében, hogy
,vandorolnak” telepiilésrol-telepulésre, néhény hétig vagy honapig élnek ott, majd ahogyan
megérkeznek utanuk a gyermekvédelemmel kapcsolatos hivatalos iratok is, és ahogy az Uj helyen
probaljak folytatni a mashol megkezdett gondozasi tevékenységet, Gjra tovabballnak. Ugy tinik,
mintha ,,menekiilnének” a hatdsadgok eldl, ezért nagyon nehéz érdemi munkét végezni.

A Gyermekjoléti Szolgalat az elmult évben 123 nyilvantartott veszélyeztetett kiskorut gondozott.
A teriiletfeleldsi rendszerben dolgozé szolgalat 2014-ben 125 gyermeket (77 csaladot) gondozott
alapellatés, vedelembe vétel, illetve utdgondozas keretében. Tanacsadasban 186 gyermek és

csaladja részesilt.

A gyermekijoéléti alapellatas adatai 2012.

Egység | Osszesen

A szolgaltatast igénybevevo gyermekek {6 241
A szolgaltatast igénybevevo csaladok csalad 118
Gyermekvédelmi szakellatasban is részesul | csalad 15
Rendszeres csalddgondozés gyermek 123
Rendszeres csaladgondozas csalad 65
Alapellatasban gondozott gyermek 78
Alapellatasban gondozott csalad 37
Védelembe vett gyermek 28
Védelembe vett csalad 16
Utégondozott gyermek 1

A gyermekek veszélyeztetettségének okai 2012

Probléma tipusok szerint

A probléma jellege Eset Gyakorisag %
Anyagi (megélhetési, lakhatassal 0sszefiiggd) | 41 22
Gyermeknevelési probléma 40 21
Beilleszkedési nehézség 11 6
Magatartasi és teljesitményzavar 31 16
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Csaladi konfliktus 23 12
Sziilok vagy csalad életvitele,elhanyagolas 34 18
Alkoholizmus 11 6
Fogyatékossag, retardacio 1 0,5
Szenvedélybetegség 2 1
Osszesen 186 100

A kezelt probléma tipusok alapjan elsé helyre keriiltek az anyagi, masodik helyre a
gyermeknevelési problémak, ezt koveti a szilok, vagy a csalad életvitele, elhanyagolds, majd a
magatartaszavar, teljesitményzavar, csaladi konfliktusok, a gyermekintézménybe valo
beilleszkedési nehézseg, alkoholizmus, fogyatékossag, retardacio, és végll a szenvedélybetegségek.
Az ellatasban részesiilé gyermekek csaladjainal a fent emlitett problémak halmozottan, 6sszetetten
fordulnak elé.

A csalddgondozok 552 alkalommal keresték fel az érintett csaladokat otthonukban. A szolgalat
egyre tobb ellatdson kiviili esetben is kozremiikodott a gyermekvédelmi ligyintézésben 118
gyermek esetében (53 csalad). A gondozasban nem részesiil6 gyermekek csaladjai leggyakrabban
informaciot kértek (582 alkalom), emelkedett a segitd beszélgetést igényld gyermekek, csalddok
szama (212 eset) is.

A védelembe vett kiskoruak esetében a 14 év felettiek szama emelkedett az elmult évben, az 50 drat
meghalad6 igazolatlan iskolai hianyzasok miatt.

Tovabbra is jelentds a csaladi konfliktusok szama, ezek a valasokbol, a gyermekekkel vald
kapcsolattartasbol ered6 konfliktusok (elvalt, illetve kiilon €16 sziilok esetében). Gyakoriak a csaladi
konfliktusok az anyagi, lakhatasi problémakkal kiiszkddd csalddoknal is (sziilok kozott, sziildk és
gyermekeik kozott).

A veszélyeztetettség okai a probléma jellege szerint 2014. évben:

A probléma jellege Eset Gyakorisag %
Anyagi (megélhetési, lakhatassal osszefiiggo) | 104 25,5
Gyermeknevelési probléma 92 22,5
Beilleszkedesi nehézség 19 5
Magatartasi és teljesitményzavar 35 8,5
Csaladi konfliktus 59 14,5
Sziilok vagy csalad életvitele,elhanyagolas | 87 21
Alkoholizmus 7 2
Fogyatékossag, retardacio - -
Szenvedélybetegség 5 1
Osszesen 408 100

A gyermekek veszélyeztetettségének okait vizsgalva 2014. évben jelentos valtozas figyelheto meg. A
2012. évi adatokhoz képest nagysagrendileg emelkedett meg a problémas esetek szama. A
gyermekek veszélyeztetettsege tovabbra is jellemzéen anyagi és gyermeknevelési problémakra
vezethetd vissza. Rendkiviil aggaszto helyzetre utal azonban, hogy jelentdsen megndtt a csalad
életvitele, az elhanyagolas miatti esetek szama, valamint a csaladi konfliktusbol eredd
veszélyeztetettség. A csaladon belili bantalmazas bizonyitdsa nagyon nehéz, hoénapig tartd
folyamat. A bantalmazas bizonyitasa utan a megoldas is nehéz, hiszen nincsenek megfelelo iires
lakasok, bentlakasos, illetve — szlikség esetén — egészsegiigyi intézmények. Az ellatasban részesiilé
gvermekek csaladjainal a fent emlitett problémak halmozottan, osszetetten fordulnak elo. EQy
gvermek veszélyeztetettsége adott esetben példaul kornyezettanulmany készitése, mds szerv elott
zajlé eljaras alapjan, mas szervektdl érkezett megkeresések, vagy jelzés alapjan is a Szolgdlat
tudomaésara jut.
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Evtizedek 6ta 1étezd probléma, amely az utobbi idében kiilonos hangsulyt kapott: a csaladon beliili
er6szak kérdése. A csalad, a maganszféra, az intézményes allami beavatkozds igen nehezen
kezelhetd teriilete. A jogalkalmazas szdmara nagy gondot jelent a csalddon beliili erészak korébe
sorolhatd biincselekmények, illetve a jogsértés szintjét el nem érd, veszélyeztetd jelenségek
felismerése, kezelése, megel6zése. 2012-ben a szolgalat részérdl egy alkalommal tortént kiskora
bantalmazasa miatt bejelentés a rendoérség felé, de az igazsagiigyi orvosszakértd szerint nem volt
egyértelmiien megallapithatd, hogy a gyermek sériilése bantalmazds kovetkezménye, ezért a
nyomozast megszuntették.

A Koszegi Rendorkapitanysag illetékességi teriiletén kiskoru veszélyeztetése biintett elkovetésének
gyanuja miatt 2014. évben ot esetben indult meg renddrségi eljaras. Vademelési javaslat egy
esetben tortént, négy esetben biincselekmény hianyaban megsziintetésre kerilt a nyomozas. Egy
esetben folyt nyomozas védekezésre képtelen személy sérelmére elkovetett konnyii testi sértés biintett
elkovetése miatt, és hdarom esetben gyermekkoru sérelmére elkévetett szexualis biincselekmény
elkbvetése miatt. Mindharom esetben a sértettel egy hdztartisban él6 vagy a sértettel rokoni
kapcsolatban allo szemely gyanusitottként torténo felelosségre vonasara keriilt sor. 2014. évben a
rendorség 41 esetben intézkedett csaladon beliili erdszak temakoréhez tarozoan. A Gyermekjoléti
Szolgalat ertesitésére 18 esetben keriilt sor, mivel a csaladon beliili erdszak ténye megalapozza a
kiskoru veszélyeztetettsegét.

A kedvezétlen tarsadalmi hatdsok, (érték- és normavalsag) egyre tobb csaladban érzékelheték. Az
életvezetési probléméak miatt novekszik a fesziiltségszint, és csokken a fesziiltségtiiré-képesseg. Az
ifjusag szocialis valsaghordozo lett, sok esetben nem a gyermeket kellene védelembe venni, hanem
valamilyen modon meg kellene Oket védeni a rossz mintat kovetd sziiloktdl. Nem a gyermeknek
kellene a feladatokat eldirni, hanem a sziilének, mert vele van a baj. Normakovetés, rossz
viselkedésmintdk miatt a gyermek tunethordoz6. A csaladok kozott sok a mozaikcesaléd,
cserélddnek a sziilok, Uj kapcsolatokat alakitanak, az el6z6 kapcsolatbol szarmazd gyermeket ez
megviseli. Aki dolgozik, annak a gyereke otthon szamitdgépezik, tv-t néz, aki nem dolgozik, annak
a gyereke az utcan van.

A jelzOrendszer tagjai folyamatosan figyelemmel kisérik az ellatasban részesiilé és a potencidlisan
veszélyeztetett gyermekeket, valamint csaladjaikat is, a felmeriild problémakat jelzik a
csaladgondozoknak. A jelzOrendszer tagjaival jo a szolgalat kapcsolata, havi rendszeresseggel
esetmegbeszéléseket tartanak.

A gyermekek tunethordozdkeént az 6vodaban, iskolaban beilleszkedési, magatartasi, teljesitményi,
illetve pszichés problémakkal kiizdenek, amelyeknek a megoldasahoz szilkséges mas szakemberek
(pszicholdgus, pszichiater) bevonasa is. A karos hatasok a gyermekek viselkedés- és
kapcsolatzavarainak formajaban is megmutatkoznak.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkajat nagyban segiti a k6szegi Nevelési Tanacsado tevékenysége,
ugyanakkor az ott dolgozé szakemberek is nagyon leterheltek, sajnos az ellatasi tertletik ugy
boviilt ettdl az évtol, hogy szakmai létszamot nem kaptak hozza. Pedig a fentiek alapjan nemcsak a
gyerekeknek, hanem szileiknek is nagy sziiksege lenne szakember segitségére, mert csalad- és
parterapia nélkil a gyerekkel valé foglalkozas csak addig eredményes, ameddig haza nem megy
abba a kdzegbe, amelyiknek 6 csak tiinethordozdja.

A megnovekedett feladatok mellett hangsulyt fektetnek a prevencidra is, ennek érdekében a
gondozasi tevékenységen tul:
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— Részt vettek a nyari étkeztetés szervezésében és lebonyolitasaban, melynek keretében
Készegen 2012-ben 86 gyermek részesilhetett 54 napon keresztil ingyenes étkeztetésben a
nyari szunet ideje alatt.

— A csaladsegit6 szolgalat nyari jatszohazat szervezett.

— A szomszédos burgenlandi Rotary Klub jovoltabol pékaruk érkeznek az intézménybe. A
csaladgondozok javaslatara a raszorul6 csaladoknak osztjak ki.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa igénybevételre vonatkozé adatokat a kovetkez6 tablazat mutatja
be.

Ellatasi forma | Beiratottak szama | Etkezé | Ingyenes étkezd
Bolcsode 22 23 1

Ovodak 329 312 48
Altalanos iskolak 1077 570 127
Kozépiskolak 790 385 -
Osszesen 2219 1290 176

A gyermekjoléti szolgaltatasban részesiilo gyermekek szama nem és kor szerint (2011. évi

adatok)
Nem és kor | 0-5 éves | 6-13 éves | 14-17 éves | Osszesen
Fid 13 23 47 83
Lany 12 22 29 63
Osszesen 25 45 76 146

Minden csalddgondozé szamara kiilon irodahelyiség, szamitdgép, internet-hozzaférés, mobil-telefon
biztositott.

A Csaladsegitd Szolgalata altal Készegen miikoddtetett allandd csoportok:

1. Kamaszok csoportja

A Klubban a fiatalok a szabadidé hasznos eltoltése mellett a korosztalyuknak megfeleld
tajékoztatast, segitséget kapnak a felmeriild6 problémaikra. A prevencié keretein beliil
blinmegeldzéssel, drog €s alkohol problémak elkeriiléséhez kaphatnak segitséget a kiilonbozo
eldadasok alkalméaval.

2. Séralt fiatalok csoportja

Havi rendszerességgel miikodé klub, ami kimozdulasi lehetdséget biztosit a sériilt fiatalok
szamara. Erdeklédési korilknek megfeleld szoérakozasi lehetdséget biztositanak, ill.
alkalmanként ismeretterjeszté eldadasokat is szerveznek. Megismerkedhetnek sorstarsaikkal,
megbeszélhetik felmeriilé problémaikat, hasznos tanacsokkal tudjdk egymast ellatni kiilonb6zo
gondjaikkal kapcsolatban (pl. kinek milyen tapasztalatai voltak bizonyos kezelések soran, stb.).
3. Kisiskolasok csoportja

Itt szintén a szabadidd hasznos eltoltéséhez kapnak Gtleteket (kézmiives foglalkozasok, babozas
stb.) valamint a korosztdlynak megfeleld eldadasok szervezése szerepel terveik kozott. (PL.:
egészséges életmdddal, a dohanyzas karos hatasaival ill. iskolai probléméakkal kapcsolatban. )

Ezen kivll a fogyatékos gyermekeket neveld sziilék Onsegité csoportjanak miikodéséhez nyujt
helyet az intézmény, segitséget, akik havi rendszerességgel szervezik dsszejoveteleiket.

A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyerekek részére szervezett nyari taborok, jatszohazak,
versenyek szervezésében és lebonyolitasaban egyiittmiikddnek a gyermekjoléti szolgalattal.
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e) gyermekvédelem

Védonoi Szolgalat gyermekvédelmi munkéja:

A Védoénoéi Szolgdalat, mint a jelzOrendszer tagja a 2012. évben is rendszeres kapcsolatot tartott a
Gyermekjoléti Szolgalattal, jelzés és konzultaciok formajaban. Az elmult években folyamatosan azt
tapasztaljak, hogy egyre tobb a szocialisan nehéz helyzetben 1évo csalad.

2012-ben a munkat tovabb nehezitette, hogy aprilistol kezdédéen a Védondi Szolgalat Iétszama egy
fovel kevesebb lett, egy korzetet folyamatosan helyettesitéssel lattak el. Ennek kapcsan a nagy
létszamok miatt megnovekedett a védondk leterheltsége, nehezebb lett szamunkra a
munkaszervezés, ugyanakkor a Gyermekjoléti Szolgélat is hasonld probléméakkal kiizdott. Ennek
ellenére a Szolgalatok kozti kapcsolattartas zokkendmentes volt. Az atmeneti nehézségek utan az
esetmegbeszélések ujra folyamatossa valtak.

Tdbb olyan gondozott csalad van a teruleten, akik anyagi és életvezetesi gondokkal kiiszkddnek. A
védondi szolgalat lehetdségei és eszkozei korlatozottak az ¢ problémaik megoldasdban, a nehéz
helyzetek megoldasa tilnd a védéndi kompetencia hatarain.

Ruha-, tpszer-, bébiétel adomanyokat, babakelengyét, gyermekjatékokat is gylijtenek és osztanak
szét. Ezen kivil hivatalos tgyek intézésében és lakaspalyazathoz kérnyezettanulmany készitésében
is kozremiikodtek. A fokozott gondozasban részesiilok még hatékonyabb segitése érdekében
karitativ szervezetekkel is felvették a kapcsolatot. A Gyermekjoléti Szolgalattal és a jelzérendszer
tagjaival, a Gyamhivatallal j6 a kapcsolat, ez nagyban segiti a zokkendmentes munkavégzést.

Bolcséde gyermekvédelmi munkaja:

Bolcsddénkben kiemelten foglalkoznak a hatrdnyos helyzeti gyermekeknek nyujtott
segitségadassal, valamint az esélyegyenléség megteremtésével. A gyermekvédelmi feladatok
ellatasat a bolcsodében is a Gyvt. szabdlyozza. A gyermekvédelem els6 és legfontosabb jelzd
intézménye a bolcsdde.

A veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos feladataik:

— veszelyeztetett gyermekek feltérképezése, figyelemmel kisérése, gyermekek fejlodését
veszélyeztetd okok felderitése,

— kapcsolatfelvétel a Gyermekjoléti Szolgélattal,

— tanécsadas, csaladlatogatas sziikség szerint,

— csaladtamogatasi formak ismertetése a sziilokkel, tamogatasok kezdeményezése a szocialis
hatranyok enyhitése érdekében.

Kapcsolataik:

— a szilékkel: csalddlatogatassal, anyas beszoktatassal, fogadodrékkal, nyilt napokkal, napi
parbeszéddel igyekeznek a sziilokkel vald kapcsolatukat elmélyiteni, melyre a segitd
egyiittmiikddés jellemzd,

— a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a kapcsolat segitd, egyiittmiikodo,

— az Onkormanyzattal, a fenntartoval, a regionalis modszertani bdlcsédével 8szinte partneri
kapcsolatot alakitottak ki.

A gyermekvédelmi feladatok ellatist a bolcsédében a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torveny szabalyozza. 2014. év végen a gyermekek napkozbeni
ellatasaval kapcsolatos tobb jogszabaly is mddosult. Ezek kozil a legfontosabb valtozasok a
kovetkezo teriileteken torténtek:

- akit egyediilallo vagy iddskoru személy nevel,

- a bolcsddei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezé év augusztus 31-ig tart,

- a telepiilési onkormanyzat dltal fenntartott bélcsode a szolgaltatotol nyilvantartasban szereplo
férdhelyszama legfeljebb 15%-aig az ellatasi terlletén kivil lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezo gyermek ellatast is biztosithatja, feltéve, hogy az ellatasi teriiletéen
lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezo valamennyi bélcsodei ellatast igénylo
és arra jogosult gyermek ellatast biztositani tudja.
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Az dvodak gyermekvédelmi munkaja:

Az idei gyermekvedelmi munkaterviikben is nagy hangsulyt kapott a prevencio a gyermekvédelmi
munka feladatainak hatékony megval6sulasanak érdekében. Fontos feladatuknak tartjak a csaladok
megismerését, a bizalmas 1égkorti parbeszédet, és a fennallo problémak diszkrét kezelését. Ezen
beltl is nagy hangsalyt helyeznek a harmonikus személyisegfejlesztésre a sikeres iskolai
beilleszkedéshez szlikseges testi, szocialis, értelmi érettség kialakitasara, a tanuldsi zavarok
megelézésére, az Ovodai nevelés feltételeinek megszervezésével.

Messzemenben torekednek a gyermekek testi-lelki szikségleteinek kielégitésére, amely a
gyermekek alapvetd joga is egyben. Segitik a gyermekek beilleszkedését, képességeik
kibontakozasat, az esetleges fejlodésbeli lemaradas és a szocialis hatranyok kompenzalasat.
Csaladlatogatasok, fogaddorak, nyilt napok szervezésével, k6zés rendezvényekkel, programokkal,
egyéni beszélgetesekkel segitik a gyermekvédelmi munka feladatainak hatékony megvaldsulasat.
Ev elején a gyermekvédelmi felelésok a csoportban dolgozé 6vondkkel egyiittmilkodve szamba
veszik azokat a gyermekeket, akik kuldnleges bdndsmaodot igenyelnek. A gyermekvédelmi naploban
errdl kiilon feljegyzések késziilnek. Nyilvantartasba veszik azokat a gyermekeket, akiket kiilonb6zd
kornyezeti tényezOk akadalyoznak az adottsagaikhoz mért fejlddési lehetdségiik elérésében.

A sziil6k sziildi értekezleten tajékoztatast kapnak az o6voda gyermekvédelmi tevékenységérdl,
tovabba arrol, hogy problémaikkal milyen intézmenytipust kereshetnek fel, valamint az étkezési és
egyéb szocidlis tdmogatdsok lehetdségeirdl. Az érzelmi biztonsdgot, a szeretetteljes légkort
folyamatosan biztositjak.

A gyermekvédelmi munkajuk alapja a megel6zés, ezért a sziilokkel tovabbra is folyamatos, napi
kapcsolatra torekszenek. Az a meglatasuk, hogy ezekre a bizalmon alapulo, észinte beszélgetésekre
egyre nagyobb sziikség van. El6fordul, hogy munk4juk soran kiilonos sziildi magatartdsformakkal,
nevelési szokasokkal is taldlkoznak, ugy érzik, hogy ezekhez alkalmazkodniuk kell, és diszkrét
segitséget kell nydjtaniuk. Szamon tartjak a hosszabb ideje igazolatlanul hianyzé gyermekeket.
Tapasztalatuk szerint folyamatosan nd a nevelési hatrannyal (rdhagyo, tal szigorl, érzelmekt6l
mentes, vagy éppen kényeztetd nevelés) kiizd gyermekek szama. Kotelességiiknek érzik, hogy a
sziiléknek korrekt, szinte, segitdszandékt véleményt mondjanak minden egyes gyermekrol.

A csaladokban gyakran el6fordul a varatlan gondok miatt a szocilis, anyagi hanyatlas. Ha az 6vond
a csoportjaban ilyet tapasztal, rogton jelzi, €s megprobaljak a segitség modjat megtalalni (ruhanemii
stb.).

Az altalanos iskolak gyermekvedelmi munkaja:

A gyermek- és ifjusdgvédelmi munkat a tanév elején az osztalyfonokokkel egyiitt a hatranyos
helyzetli és/vagy veszélyeztetett gyermekek felmérésével kezdik. Folyamatos feladatuk a tanulok
szocialis helyzetének figyelemmel kisérése. A vonatkozd jogszabaly alapjan ingyenes tankdnyvet
biztositanak a részoruloknak. A kialakult gyakorlatnak megfeleléen a jogosultak felmérése mar
februarban megkezdddik. Az ingyenes tankonyv és étkezés nagy segitséget nyljt az alacsony
jovedelmii csaladoknak. Tapasztalatuk szerint nd a hatranyos helyzetli gyermekek szdma, egyre
tobb gyermek él csonkacsaladban, nehéz anyagi korilmények kozott. A megélhetes biztositasa
miatt a szlildk kevesebb id6ét toltenek gyermekeikkel, a feliigyeletik nincs megnyugtatoan
megoldva, sok a csavargo gyerek.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok a sziildi értekezleteken tajékoztatjak a sziiloket a
gyermekvédelmi teenddkrdl, a segitségnyujtas formairdl. Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a varos
gyermekvédelemmel foglalkozd szakembereivel. Rendszeresen mentélhigiénés tanacsadast,
fogadoorat tartanak.

Véltozatlanul az a tapasztalatuk, hogy az iskoldba jarasi morédl - valészinileg a torvény
kovetkeztében - pozitivan valtozott. Kevesebb az igazolatlan 6rak szama. Pusztan az a tény, hogy az
igazolatlan mulasztads szankcidkat von maga utan - példaul hatésagi figyelmeztetés, esetleg
pénzbirsag, hatosagi gyermekvédelmi intézkedés, iskolaztatdsi tamogatas felfliggesztése,
szilineteltetése, mar onmagaban kellemetlen a sziilok szamara és ezért jobban odafigyelnek.
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Havonta tartanak fogadoorat. Behivjak azokat a sziil6ket, akiknek a gyermekével kapcsolatban
probléma meril fel. Sajnos az a tapasztalatuk, hogy néhanyan homokba dugjak a fejiket, s
mindaddig nem mennek fogadoorara, sziiléi értekezletre, nem keresik a kapcsolatot veliikk, amig
komolyra nem fordul a gyermekiikkel kapcsolatos probléma.

A kozépiskolak gyermekveédelmi munkaja:

1 .Evangélikus Mezégazdasagi Kereskedelmi és Informatikai Szakképzo Iskola:

Az intézményben az ifjusagvédd feladatokat a 2011/12-es tanévt6l kezdédéen a ,.csalad- és
gyermekvédd tandr” végzettséggel rendelkezd ifjusdgvédelmi felelds végzi és koordindlja.
Munkajat, a hatalyos jogszabalyokat és a helyi Pedagogiai programot figyelembe véve éves
munkaterv alapjan végzi. Kiemelt feladatai kozé tartozik a megeldzés, felderités, jelzés,
segitségnyujtas.

Tanév elején tajékoztatjdk a sziiloket az iskolaban folyo ifjisagvédelmi munka kereteirdl, a
fogadodorakrol, a gyermekvédelmi szervezetekrol, azok szolgaltatasairdl és elérhetoségiikrol.

Egész évben konzultacios és segélykérési lehetOséget biztositanak a sziiloknek és didkjaiknak a
fogadoorak vagy eldre egyeztetett idépontok keretében.

Minden tanév elején, igy idén is, felmérték a szocialisan hatranyos tanulok korét onkéntesség
alapjan. A vonatkozé jogszabalynak megfeleléen az idei tanévben a 351 tanul6 koziil 145 tanulod
részesilt ingyenes tankdnyvellatasban.

Az iskola 46 tanul6ja kap rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast. 45 tanul6t tartanak nyilvan
hatranyos helyzetiiként és 1 tanuldé halmozottan hatranyos helyzeti. (Itt meg kell jegyezni, hogy
tovabbi 14 tanuld szintén HHH-nak mindsiilne, melynek hivatalossa tételéhez Onkéntes sziil6i
nyilatkozat sziikséges. Ezzel a lehet6séggel a tobbi sziilé nem ¢lt.)

Elsddleges feladataik kozé tartozik a tanuldk mulasztisainak szakszerii kezelése és az illetékes
intezmények ill. hatésdgok tajékoztatasa. A 2012/13-as tanévben megvaltozott a tankotelezettség
életkori hatéra, valamint a jarasi hivatalok felallitdsaval az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos
értesitések eljarési rendje. A véltozasok miatt még fokozottabb odafigyelést igényel a tanulok
mulasztasainak pontos adminisztralasa és jelzése.

Az igazolatlanul mulasztott tanulok esetében tobb alkalommal is sor kerilt hatosagi intézkedésekre,
szabalysértési eljaras meginditasara, iskolaztatasi timogatéas felfliggesztésere.

A tanév folyaman egy alkalommal azonnali intézkedést és beavatkozast igényl6 krizis-helyzet Iépett
fel. Az illetékes Gyamhivatal egyiittmiikodésével a krizist elharitottak.

Az iskola 2 tanuldja volt /van aldott allapotban. Egyik végzds tanuldé 2012 decemberében hozta
vilagra gyermekét, azota tanulmanyait magantanuloként folytatja.

Az iskola ¢és a kdszegi Gyermekjoléti Szolgalat egylittmiikodése szoros. Minden honapban
személyes esetmegbeszélésekre kerll sor illetve rendkivili eseménykor telefonos tajékoztatast és
segitséget kérnek a Szolgalat munkatarsaitol, ha sziikséges rendkivili esetmegbeszélést tartanak. A
vidéki illetve a Kistérségi Szolgalatokkal e-mailben, levélben ill. telefonon tartjak a kapcsolatot.
Ellatasaban részesiil6 tanuldik kore folyamatosan novekszik. Jelenleg 7 tanuld van alapellatasban, 1
tanuld védelembe vett. Az alapellatott tanuldik koziil 2 f6 blincselekmény elkdvetése miatt
partfogoi felligyelet alatt all. (Tavaly év végén 13 tanuldjuk volt alapellatott illetve védelembe vett.)
Megkulonboztetett figyelemmel kisérik az SOS falu lakoéit, az intézeti gondozottakat és a
neveldsziiloknél elhelyezett tanulokat.

Evente kétszer, Osszel és tavasszal a Vas Megyei Renddr-fékapitinysag Biinmegel$zési
Osztalyanak munkatéarsai rendhagy6 osztalyfonoki orak keretében prevencios €s bilinmegeldzési
Orakat tartanak iskolakban.

Bar iskolapszichologusuk tovabbra sincs, lelki és életvezetési problémakkal tanuldik bizalommal
fordulhatnak mentalhigiénés feladatokat is ellatdé kollégahoz és segitséget jelentenek a hittan 6rak
is, ahol nemcsak hitbéli kérdésekrdl, de a napi problémakrol is 6szintén beszélgethetnek diakjaik.
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2. Jurisich Miklos Gimnéazium és Kdzépiskolai Kollégium:
A hatranyos helyzetli tanulok felmérése tovabbra sem konnyli feladat, mert nem mindig kapnak
jelzést az altalanos iskolakbol és az 6nkormanyzatoktdl. Kivételt képeznek ez alél az Arany Janos
Tehetséggondozd Programba jelentkezett tanulok, mert roluk mar a jelentkezés pillanatatdl tudjak a
legfontosabb informaciokat. Folyamatosan gyjtik és frissitik azokat az adatokat, amelyeket a
veszélyeztetett tanuldk lakdhelye szerint illetékes énkormanyzatoktol kapnak. Az énkormanyzatok
jegyzOi értesitést kiildenek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett, vagy
védelembe vett, vagy valamilyen mas ok miatt tobb odafigyelést igénylé tanuldkrol.
Sokat segit tanuldik szocialis helyzetének megismerésében az ingyenes tankonyvellatasrol sz6ld
rendelet, amely kotelezové teszi a jogosultsag igazolésat.
A statisztikai 1étszamuk 439 f6, ingyenes tankonyvellatasra jogosult 153 tanul6 (35%). Ezen belll
jogosultsag szerint:

— hérom vagy tobb gyermekes csaléddban él: 94 tanulo,

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesul: 40 tanulo,

— tart6san beteg: 19 tanulé.
Osszehasonlitasul: a 2010/2011. tanévben 169 £8, 2011/2012. tanévben 162 {8 részesiilt ingyenes
tankonyv-tamogatasban. A normativ tAmogatéast egyre nagyobb 6sszeggel kell kiegésziteni iskolai
koltségvetésbdl annak ellenére, hogy adott esetben tartds tankdnyv cimén a hasznalt példanyokat is
visszaosztjak. A kotelez6n tal nem tudnak tankdnyvtamogatast nyujtani didkjaiknak.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok tobbsége harom vagy tobb gyermekes,
igy atfedés lehet a két csoport kdzott. Felmérésiik szerint 42 tanuld csaladja (9,1%) szorult allami
segitségre (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény) az elmult tanévben, ez a szdm az idei
tanévben 41 tanuldra csokkent. E tanulok tobbsége a Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozd Programjaban van.
A 2009/2010. tanévtdl az Arany Janos Programba olyan tehetséges, €rettségit kovetden felséfoku
tanulmanyok végzésére alkalmas diakokat vehetnek fel, akik hatrdnyos helyzetiieck vagy a
gyermekvédelemmel foglalkoz6 szakemberek &ltal adott kornyezettanulmany a szocilis
raszorultsagot alatamasztja.
Tovébbra is sok a csonka csaladban €16 tanitvanyuk. Egy tanuloval gyermekvédelmi igyben az
illetékes csaladsegitd és gyermekjoléti csoport valamint a jarasi gydmhivatal intézkedést folytatott,
amely megegyezéssel zérult.
Magas a harom vagy tobb gyermeket vallalo csaladok szama is az intézményben. Van tobb olyan
csalad, akinek két gyermeke jar egy idében intézményiikbe.
A diadkok egy része éjszakai vagy hétvégi munkat vallal, teszik ezt a 18 év alattiak is. Aggasztd
problémanak tartjak ezt még akkor is, ha tobben koziilik a csaladi vallalkozéasba segitenek be. A
didkok faradtan és/vagy keésziletlenll jonnek iskolaba, ez a tanulmanyi munka, a k6zossegi élet
rovasara mehet.
A normativ alapon kapott tamogatasok az étkezési téritési dijakhoz (50%-0s kedvezményben
részesulnek):

50%-0s 3 vagy tobb | Tartésan  beteg | Rendszeres gyermekveédelmi
tamogatas gyermekes csalad gyermek tamogatasban részesiilok

menza 11 tanulo 1 tanulo 2 tanulo

kollégium 30 tanulé 9 tanuld 31 tanuld

2012-ben sem merdilt fel kabitoszerrel kapcsolatos probléma.

Folyamatos ellenérzéssel, felvilagositassal igyekeznek a kabitoszer felbukkanasanak elejét venni; a
sziilOket is tajékoztatjak, és kozremitkodésiiket kérik a megelézésben.

Osztalyfonoki orak keretében a Vas Megyei Rendor-fokapitanysag Biinmegel6zési Osztalyanak
referense tart drogprevencios foglalkozast a 10-12. évfolyamos diakoknak, a 9. évfolyamon pedig
kortarssegitoket aktivizaltak.
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Szintén osztalyfonoki oOrak keretében a Vas Megyei Rendér-fokapitanysag Blinmegelézési
Osztalyanak referense tartott az elmult és az idei tanévben is természetvedelemmel kapcsolatos
foglalkozast négy-négy osztalyban (a természetet karosito cselekmények biintethetdsége, stb.).

Az alkoholfogyasztas terén a tilalom és a retorzio ellenére, egyes iskolai vagy kollégiumi
rendezvényt kdvetéen mindig van egy-egy magar6l megfeledkezo didk.

A torvényi szigoritasok kdvetkeztében a dohanyzas az intézmény teljes terlletén tiltott.

A hézirend értelmében folyamatosan tajékoztatjdk a sziiléket gyermekiik igazolatlan mulasztdsa
vagy késése esetén. A vizsgalt idoszakban az értesitések szdma 9, tobbségében egy-6t igazolatlan
Ora miatt. Az osztalyfonokok és szaktanarok kovetkezetes munkat végeznek ezen a teriileten is, a
legtobb esetben a sziildi hazzal torténd kapcsolatfelvétel megeldzi a késdbbi gondokat.

A testi egészség mellett egyre tobbet kellene foglalkozni a tanarok és a didkok lelki egészségével is.
A tanulok mentalis allapotaban nem tapasztaltak romlast, de szilkség van a segitségnyujtasra. Az
AJTP keretében az dnismereti, tanulads-mddszertani foglalkozasok segitik a feszlltseg oldasat.

Heti rendszerességgel a kollégiumban iskolapszicholdgus tart egyéni és csoportos foglakozasokat,
de a gimnézium tanuldi kdzul is barki igénybe veheti ezt a szolgaltatast.

A gimnaziumban és kollégiumban az ifjusag- és gyermekvédelem terén a hangsulyt tovabbra is a
megeldzésre helyezik, ennek megfeleléen az osztalyfonoki orakon és a kollégiumban rendszeresen
tartanak mentalhigiénés foglalkozasokat.

Szakemberek bevonasaval elGadasokat hallhatnak diakjaik drogmegel6zés, kornyezetvédelem,
kozlekedéshiztonsag- és az ifjisagi biinozés témakorében.

A gimnaziumbdl kortarssegitd tanfolyamot végzett tobb tanuld. A didknapok keretében mar 6k is
tartottak foglalkozasokat.

Nevelési Tanacsadd gyermekvédelmi munkaja:

Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat alaptevékenységeiként a nevelési tandcsadast, a logopédiai
ellatast, és az utaz6 gyogypedagdgiai szolgaltatast foglalja magaba. Az intézményegység mitkodési
terlilete a kistérség 15 telepiilése. A szolgéltatas igénybe vétele, a jelentkezés mddija fejlodott: A
nevelési tanacsadasra a sziilok jelentkezhetnek személyesen, telefonon, faxon, levélben, e-mailben.
Szikség esetén kezdeményezte a vizsgalatot, terapiat az iskola, az 6voda, valamint a gydmhivatal és
a gyermekjoléti szolgalat. Jelenleg hat féallast munkatrs: a pszicholdgus-gyogypedagogus
intézményegység vezetd, hdrom gydgypedagdgus, €s két logopédus latja el a szakfeladatokat.

Nevelési Tandcsadas kiemelt feladatai:

— A Kistérség ovodaiban nevelkedd, intézményeiben, iskolaiban tanuld a 3-24 éves koru,
gyermekek, tanuldk pedagdgiai, pszicholdgiai tamogatasa, fejlesztése és terapias gondozasa,
valamint tamogatjak a pedagdgus nevel6-oktatd munkajat, segitik a csaladdal valo
kapcsolattartast.

— A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTM) kiizdé tanulok problémainak
feltarasat végezik, ennek alapjan szakvélemény, szakértdi véleményt készitenek, valamint a
gyermekek fejlesztd foglalkoztatasat végezik el.

— Segitséget nyujtanak a gyermekek dvodai neveléséhez, a tanuldk iskolai nevelésehez es
oktatasahoz, ha ezt az egyéni adottsaguk, a fejlettségiik, a képességiik, és a fejlodésiik liteme
indokolja. (Akar pozitiv, akéar negativ irdnyban tért el ez a fejlodési litem.)

— Alapfeladat, hogy az évoda megkeresésére szakvélemény készitsenek az iskolakezdéshez.

— Képességvizsgalataik soran eléfordul, hogy a gyermekeknél, a tanuloknal sajatos nevelési
igény gyanujat diagnosztizaljak és a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértéi ¢és
Rehabilitacios Bizottsadg vizsgalatat javasolja. Folyamatosan konzultalnak a sziilokkel és a
gyermek fejlddésének alternativairol részletesen tajékoztatjak dket.

— A Gyermekjoléeti Szolgalatok, a Kdszegi Jarasi Hivatal Jarasi Gydmhivatala, és a GYIG
megkeresésere pszichologiai, pedagdgiai vizsgalatokat vegeznek, és szakvéleményeket
készitenek gyermekveszélyeztetés, kapcsolattartds és lathatdsi problémék esetében.
(15/2013. EMMI rendelet 13. § (2) db) bekezdése alapjan).
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A Gyermekjoléti Szolgalat javaslatara egyre tobben keresik fel Nevelési Tandcsadast, és kérnek
segitséget, pszichoterdpiat a problémak megoldasahoz. ElsGsorban pszichologusi tamogatasra,
tanécsra van sziikséguk, de ellatjak tanulédsi nehézségeiket és vizsgalataikat is.

A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés a gvermekvédelem
teriletén

A gyermekek szabadidds programjanak szervezését az oktatasi intézményeken (sportolasi
lehet6ségek, szakkorok, felzarkoztatd foglalkozasok, napkézi otthon) kivil a kdzmiivelédési és
kozgylijteményi intézmények (Jurisics-var Miivel6dési Kozpont és Varszinhaz, Chernel Kalman
Vérosi Konyvtar és a Készegi Varos Muzeum), valamint a sportegyesiiletek latjak el.

Evek ota jelentSs szerepet tolt be a Készegi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet a varos ifjisagi életében.
Havi rendszerességgel tartanak foglalkozasokat fiataloknak, melynek célja a megyei
tlizoltoversenyre vald felkésziilés, valamint szabadidds programok szervezése Ugy mint
korcsolyazas, szankozas, turazas. Ezen kivil — felkérésre — az altalanos iskolak és az 6vodak reszere
oltasi bemutatokat, rendhagyé érakat tartanak.

A Karitadsz az elmult évben is, ruha és karacsonyi csomagokkal tdmogatott esetenként 80-100
nagycsalados haztartast, valamint rendszeresen élelmiszercsomagokkal segitik a raszorultakat. A
Romai Katolikus Egyhaz, az altalanos iskolak, az eltéré tantervii altalanos iskola a hagyomanyokat
apolva, a nyari sziinetben megszervezi a gyermekek Uduilését, taborozasat. Onkormanyzatunk ehhez
elsdsorban a szocialis raszoruld gyerekeknek ad tAmogatast.

Készegi Rendérkapitanysag gyermekvédelmi tevékenysége:

A Koszegi Renddrkapitdnysag gyermekvédelmi tevékenységet érintdé munkajarol irt 2012. évi
beszamolo6ja alapjan a Kdszegi Rendérkapitanysag 2012. évben 628 biincselekmény kapcsan
rendelt el nyomozast, melyeknek kis hanyada olyan blincselekmény melynek sértettje vagy
elkovetdje gyermekkora személy volt.

Kdszeg varos teriiletén elkovetett blincselekmények

2012 évben
Kiskoru veszélyeztetése 116
Megrontas 1 {6

A 2012-es évben 0Osszesen 6 gyermekkoru elkovetd volt, emellett 12 f6 fiatalkort elkovetd
biintetdjogi feleldsségre vonasara keriilt sor. A gyermekkort elkdvetdk 4altal megvalositott
blincselekmények tobbségében vagyon elleni biincselekmények vagy garazda jellegli
cselekmények. A terlletileg illetékes Gyamhivatal, illetve a Péartfogé Felligyeleti Szolgalat
értesitése minden esetben megtortént.

A bintet6eljarasok szama: fiatalkortiak aranya 7%-0s, szamuk 2012-es évben 6-rél 7-re emelkedett.
A gyermekkoru elkdvetd ellen nem folyt eljaras.

A 2012-es évben 25 esetben folytattak kozigazgatasi eljarast eltiinés miatt. Az eltiinéseknél 13 {6
Intézetben €16 (foként a Dr. Nagy Laszlo Gyodgypedagogiai Intézet) fiatalkort személy kordzésére
keriilt sor. Az eltlint személyek altalaban par napon beliil elkertiltek, azonban megallapithatd, hogy
az esetek kis részében a szokés ideje alatt kisebb sulyt blincselekményeket kovettek el.
Biincselekmény sértettjévé 1 esetben valt olyan személy, aki intézetbdl szokott meg.

Csaladbol 1 6 eltlinése miatt folyt kozigazgatasi eljaras. Az eljaras soran olyan koriilmény nem
meriilt fel, ami alapjan a csaladon beliili er6szak gyanuja felmertlt volna.

Az iskolak rendje, a tanulok biztonsdga érdekében biinmegel6zd felvildgositdé munkét végeznek
varosunk renddrei. Az iskolakkal torténd kapcsolattartast allando jelleggel 3 f6 renddr végzi. A
baleset- és blinmegeldzés érdekében kiadott nyomtatvanyokat eljuttatjak az iskolakba, rendszeresen
részt vesznek az iskoldk altal szervezett tanoran kiviili szabadidds és egyéb programokon, évente
egy alkalommal az osztalyfénoki érakon.

A renddrség gyermekvédelmi munkaja soran folyamatosan egyiittmiikodik a Vas Megyei
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Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatalaval, az Igazsagiigyi Hivatal Aldozatsegité Szolgélataval,
valamint a Partfogd Feliigyel6i Szolgalattal. Kilonodsen jo a kapcsolatot a helyi Gyamhivatallal,

Gyermekvédelmi és Csaladsegité Szolgalattal.
Forrés: 2012. évi Gyermekvédelmi beszamold Készeg 2014. évi beszamol6t atnézni

SOS Gyermekfalu Koszeg

Készeg abban a szerencsés helyzetben van, hogy telepiilésiinkon miikodik SOS Gyermekfalu. Az
SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Egyesulete 1983-ban alakult. Jelenleg alapitvanyi forméaban
milkodik. Az elsé gyermekfalu Battonyan létesiilt 1986-ban, ezt kdvette a kecskeméti, 1990-ben. A
kOszegi gyermekfalu alapitasanak éve 1993. Ebben az évben itinnepli létrehozdsanak 20.
évforduldjat. A séi Ifjusagi Haz 2003-ban létesilt. 1dén lesz 10 éves.

Az SOS Gyermekfalu, neveldsziil6i haldzat célja

SOS Gyermekfalu szervezeti keretei kozott miikodo - az SOS-anyak, mint hivatasos neveldsziildk,
valamint kiilsé utégondoz6i féréhelyek altal alkotott - neveldsziiléi héalozat célja, hogy a Gyvt.
eldirdsainak megfeleléen, és az SOS Gyermekfalu nemzetkozileg elfogadott nevelési alapelveinek
alkalmazasédval biztositsa a gydmhivatalok altal atmeneti vagy tartés nevelésbe vett, neveldsziildi
gondozasba helyezett gyermekek ¢és fiatalok otthont nyajtd teljes kort ellatdsat, a kildnleges
sziikségletli gyerekek korrekcios nevelését, az utdogondozoi ellatdsban részesiild fiatal felndttek
lakhatasat és ellatasat.

Az SOS Gyermekfalu — Készeg — célja, hogy a hivatasos nevel6sziilokkel egyiittmiikodve
megteremtse a gyermekek és fiatalok szocializacidjanak feltételeit, és sajatos eszkozeivel
hozzéjaruljon egészséges, a tarsadalomba beilleszkedni tudd, sajat gyermek nevelésére képes
felnétté valasukhoz.

Az SOS Gyermekfalu, mint miikodtetd szervezet, els6sorban azokon a gyermekeken, fiatalokon tud
segiteni, akik szlleik elvesztése vagy méas okok miatt nem élhetnek eredeti csaladjukban, és
elérelathatdlag hosszl ideig nem is keriilhetnek oda vissza; vagy testvérsor tagjaiként arra van
szlikséglk, hogy az eredeti csaladbol val6 kiemelésik utan is egyitt nevelkedhessenek.

A vér szerinti hozzatartozok helyettesitdjeként az SOS-csaladok maradandd otthont nyujtanak
szamukra, lehetdveé téve, hogy a testvéreknek se kelljen elszakadniuk egymastol.

A vilagban miik6dé valamennyi, igy a kdszegi SOS Gyermekfalu programcélja is az, hogy etnikai,
kulturélis és valldsi hovatartozastol fiiggetleniil, lehetdleg minél eredményesebben oldja meg a
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Utjukat a biztonsagos jovobe.

Az SOS Gyermekfalu program feladatai

— A gyambhivatalok altal a gyermekfalu hivatdsos neveldsziilihez elhelyezett atmeneti vagy
tartds nevelésbe vett gyermekek szakellatasa.

— Az utégondozoi ellatasba kerdlt fiatalok befogadasa, ellatasa, illetve kiils6 féréhelyeken vald
elhelyezése.

— A kiilonleges sziikségletii gyermekek, fiatalok nevel6sziil6i gondozasban torténd korrekcios
nevelése.

— Az SOS Gyermekfalu gondoskodik a targyi feltételek biztositasarol.

E feltételeket, egyik csoportjat, a hivatasos nevelOsziilok tevékenységén keresztiil biztositja. E
korbe tartoznak a jogszabalyok altal eldirt juttatisok, igy pl. a nevelési dij, a kiilon ellaitmany, a
lakhatas biztositdsa valamint az eldirtakon talmend, a fenntart6 alapitvany altal biztositott
kiegészitd juttatdsok. Ilyen juttatds pl. az SOS-csalddok haztartasi és rezsikoltségeinek
takarékossagra 6sztonzd finanszirozasa.

A személyi és targyi feltételek masik csoportjat az SOS Gyermekfalu kozvetlenil biztositja a
gyermekek €s/vagy a csaladok, a hivatasos neveldsziilok szamara. Ezek k6z¢é tartoznak a gyermekek
fejlodését szolgald, a nemzetkozi SOS Gyermekfalu szervezet és az alapitvany altal szervezett
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patronal6i  ajandékok; az SOS Gyermekfalu altal szervezett szabadidés programok,
képességfejleszté programok, a tanuldssegités; gyermek-egészsegugyi ellatas, gépkocsi biztositasa;
a munkatarsak szaméra szervezett tovabbképzések, stb. Az SOS-gyermekfalu a mikodtetd
kotelezettségeként realizédlja a neveldsziiloéi tanacsadoi, a csalddgondozoi és utdgondozoi
feladatokat.

Az SOS Gyermekfalu segitséget nyujt a hivatdsos nevelOsziilok szamara a hétkoznapi élet
megszervezésében. Gondoskodik helyettesitd neveldsziild alkalmazéasar6l, aki a hivatasos
nevel6sziilé  tavollétében ellatja a gyermekeket. Az SOS Gyermekfalu csaladgondozo
foglalkoztatasaval segiti a hivatasos neveldsziillét a gyermekek vérszerinti sziileivel valod
kapcsolattartasaban. Intézményes formaban is kapcsolatot tart az illetékes gyermek- és
ifjasagvédelmi szervezetekkel, oktatasi, nevelési €s gyermekmiivelddési intézményekkel.

A fenntarto a térvény altal kotelezGen elbirt és egyéb pénziigyi juttatasokat a miikodtetd részére,
biztositja. A finanszirozast ¢s a csaladi gazdalkodast a miikodtetd ellendrzi.

Az ifjusagi korosztaly az SOS rendszerben

Valamennyi gyermekfalu kdzelében mikodik egy Ifjisagi haz, ami a magyar térvények szerint egy
lakédsotthonnak felel meg. A kdészegi gyermekfalu szamdra 2003-ban nyilt lehetdség egy séi hdz
megvasarlasaval, hogy elsOsorban a nagykortivd valt gondozottak szdmdara az Onallosag
megteremtése Utjan egy kovetkezé allomas legyen. A szervezeten beliilli tapasztalatok
figyelembevételével az atkeriilést gondosan elokészitették. Ez egy folyamat eredménye volt ahol az
ifja feln6tt a neveldsziilo, a falu és az IH szakemberei kozosen hatarozzak meg milyen feltételek
teljesiilése esetén ¢és milyen iddintervallum keretében torténik az atkeriilés. Ebben minden
szereplonek megvan a feladata. Az 6ndllova valas kovetkezd 1épcséfoka az albérletbe koltozés
lehet6sége, az utdgondozassal kisért kintlakas. Ebben a formaban az albérlet dijat az SOS fizeti, de
az utdégondozottnak kotelezd elétakarékossagot kell vallalnia. Az elmult években minden olyan
fiataloknak sikerult lakasmegoldast talalni, aki jogosult volt az otthonteremtési timogatasra. Ezt az
SOS szervezet kiegészitette 500.000 Ft-tol 1,5 milli6 forintig terjedd kiilon timogatassal.

SOS GYERMEKFALU MAGYARORSZAGI ALAPITVANYA KOSZEGI TERULET
LETSZAMANAK ALAKULASA 2003-2013.02.15.

2003|2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010|2011 | 2012]2013
Osszes létszam 90 | 90 | 91 | 93 | 83 | 109 | 100 | 97 | 96 | 102 | 104
Gyermekfalu| 75 | 75 | 76 | 78 | 74 | 94 | 89 | 85 | 82 | 86 | 89
IfjusagihdzSé| 15 | 15 | 156 | 15 | 14 | 15 | 11 | 12 | 14 | 16 | 15
\as megye 36 | 49 | 51 | 50 | 48 | 76 | 75 | 73 | 78 | 89 | 91
ebbdl szombathelyi| 13 | 15 | 17 | 18 | 17 | 27 | 17 | 19 | 25 | 33 | 32
mas megye
Budapest Fovaros 2 2
Baranya| 7 3 3 3 2 1 1 1
Bacs-Kiskun| 2 2 1 1 1 1
Fejér| 1 1 1 4 4 4 4 4 4 1 1
Gydr-Moson-Sopron| 6 6 6 9 9 9 11 | 11 | 10 9 9
Hajdu-Bihar| 3 2 1
Komarom-Esztergom| 4 3 4 5 4 2 2 2 1 1 1
Pest| 1 1 1
Somogy| 3 3 3 3 3 1
Szabolcs-Szatméar-Bereg| 10 7 7 5 5 4 1
Tolna| 2 2 2 2 1 1
Veszprém| 14 | 11 | 12 | 11 | 11 | 10 6 5 3
Zala| 1
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Gondozasi forma szerinti megoszlas

normal ellatasban részesil 46
kulonleges ellatasban részesul 34
kora miatt| 3

sajatos nevelési igeny miatt| 31

utdgondozoi ellatasban részesil 24
0sszesen: 104

Gyermekvédelmi ellatas szerinti megoszlas

ideiglenesen elhelyezett 0

atmeneti nevelt 70
tartds nevelt 10
utdgondozoi ellatott 24
Osszesen: 104

Ovodai, iskolai ellatas

otthon nevelt 3 éven aluli 5
ovodas 11
altalanos iskoléas 49

normal tantervii 26
specialis 23
kodzépiskolas 35
szakiskolas 29

szakkozépiskolas 6

fels6oktatasban tanul 4
0sszesen: 104

A térségben jelentkezd sziikségletek és egyiittmiikodési lehetéségek feltérképezésének céljabol 201 3.
novemberében elkésziilt egy megvaldsithatdsagi tanulmény. Ez feltérképezte, hogy mely gyerekek
erintettek Kdszegen és kornyékén a csaladjukbol valo kiemelés kockdzatdval, és ezen gyermekek
szamara milyen kozossegi szolgéltatasok allnak rendelkezésre. A tanulmany a szakellatas
tekintetében nem kizarolag Koszegre koncentral, hanem Vas megye egészére, alapellatas
tekintetében Kdszeg kozvetlen vonzaskorzetére, a csepregi, biiki, sarvari térségekre iranyul.

A tanulmany alapjan az alapellatas tekintetében alapproblémaként azonositottak:

- a teriileti kiilonbségeket: ahol a legnagyobb igény lenne az alapellatas erdsitésére, ott a
legkevesebb a forras (Csepreg térsége),

- a halmozott problémdkat komplexen kezeld modszertan és szakember kapacitas nem dll
rendelkezésre, a rendszer a problémak egy-egy vetiletét tudjak egyensulyban tartani. A térségben
alig van szakpszichologiai, pszichiatriai kapacitas, intenziv csaladterapiara, csaladtamogatasra
nincsen mod, nincs elérheté szolgaltatas a bantalmazott gyermekek szamara.

- valodi kriziskezelés nem torténik, az alapellatas részérol késon sziiletik dontés a gyermek
kiemelésérdl,

- helyettes sziil6i hdlozat Kdszeg térségében nem, csaladok dtmeneti otthona csak szombathelyi
lakosok szamara miikodik.
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A szakellatas tekintetében felart alapproblémak:

- kapacitashiany (férohelyek szama, kevés neveldsziilo)

- az iskolaskoru gyerekek harmada specidlis, tanuldsi nehézséggel kiizdd vagy fogyatékos gyerekek
szamara fenntartott iskolakba jar

- a szakellatasban sincs meg kell6 mértekben a szakszolgaltatas (pszichologus, gvogypedagogus)

A koszegi SOS program tovabbfejlesztését tervezik, tobbféle elképzelés mentén indult el a
gondolkodas:

- neveldsziiloi  halozat  bovitése, mivel ebben az orszagrészben nagyon alacsony a
nevelocsaladokban elhelyezett gyerekek aranya,

- kiilsé férohelyek bovitése: uj tipusu albérleti tamogatas, szocialis bérlakas igénybevételével
egybekotott kilépteto program,

- csaladmegerdsité program kialakitasa.

f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Készegen nincs krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatas, de halaszthatatlan esetben a
gyermekek &tmeneti gondozésat az SOS Gyermekfalu és a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI segitségével
meg tudjuk oldani.

Egyéb esetben legkdzelebb Szombathelyen van ilyen szolgaltatas.

Gyermekek dtmeneti otthona, Szombathely

A gyermekek dtmeneti otthonaban az a csalddban €16 gyermek helyezhetd el, aki atmenetileg ellatas
és felugyelet nélkil marad, vagy elhelyezés hianyaban ezek nélkil maradna, valamint akinek
ellatasa a csalad életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett.

Szombathely Megyei Jogl Varos Onkorményzatanak Kozgytilése 1998 6ta Vas Megye
Onkorményzatanak Kozgytilésével kotott feladat-ellatasi szerzédés alapjan biztositja a gyermekek
atmeneti otthonaban torténé gondozasat. A Kozgyiilés 535/2007. (X1.29.) Kgy. szamU hatarozataval
targyalta a feladat-ellatasi megallapodas modositasat, amely 2013. december 31 - ig biztositja az

ellatast. A 2012. évben ellatott nem volt.
Forras: 2012. évi Gyermekjoléti beszamold, Szombathely

Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény, Gencsapati

Az Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény, Gencsapati kozség észak-nyugati teriiletén az
Apaéti falurészen helyezkedik el, 9 km-re Készegt6l és Szombathelytdl.

A kozségben az Apponyi-kastélyban 1957 juliusa 6ta mitkodik nevel6otthon, majd gyermekotthon.
2004. szeptemberében az intézmény uj, a torvényi elbirasoknak megfeleld lakasotthonokba
koltozott at. Jelenleg 2 telephelyen miikodik: Gencsapati-Felsén és Gencsapati-Alson.

Az intézmény esetkezeld, gondozdsi, nevelési, rekreacios, egészségiigylr ¢és Etkeztetési
szolgaltatasokat nyujt a 0-24 éves korosztaly szamara és kialakitja a napi élet gyakorlatat.

Az intézmény feladatai:

— Kaildnleges ellatast nyujt a 0-3 éves kort gyermekvédelmi gondoskodas alatt allok részeére,

— Otthont nyujto ellatast biztosit az atmeneti és tartdos nevelésbe vett 3-18 éves koru
gyermekek reszere,

— Kaulonleges ellatast nylQjt az atmeneti tartds nevelésbe vett 3-18 éves kord, normal
gyermekkozosségben elhelyezhetd, enyhe fokban értelmi fogyatékos, kiilonleges ellatsi
sziikségletli gyermekek részére,

— Befogadja a gyermekvédelmi gondoskodas alatt allé gyermekeket és annak sajat gyermekét,

— Befogadja az utégondozoi ellatasban részesiild fiatalt és annak gyermekét,

— Utdgondozoi ellatasban részesiti azt a fiatal felndttet, aki a gyermekvédelmi gondoskodasbol
kiker(lt, de az utogondozast igényli.
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Az intézmeny szakmai egysegei:

Kulénleges Gyermekotthon: Gencsapati, Alkotmany u. 19.

A legkisebbek, a 0-3 éves koru gyermekek otthona. A 16 itt elhelyezheté kisgyermek szamara az
intézmény biztositja a teljes kor(i ellatast, a specidlis igényeket is figyelembe véve. A
gyermekotthonban anyaotthon is helyet kapott, ahol 2 anya helyezhetd el csecsemdjével egylitt. A
kiilonleges gyermekotthon élén otthonvezetd all, aki a gyermekek gyami és vagyonkezeldi
feladatait is ellatja. Munkajat gondozdk, szakgondozok, szakemberek (logopédus, fejlesztd
pedagogus, pszicholdgus) segitik.

g) egészsegfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

A Koszegi Gyogyterapias Uszoda elsddleges célja a tartésan beteg €s sajatos nevelési

igényli gyermekek egészségfejlesztése az uszasoktatdssal, majd a rendszeres uszas

lehetéségének biztositasaval. Az uszodanak ezt a tevékenységét szakorvosi javaslatot

kovetden tdmogatja a tarsadalombiztositasi alap. A raszorulok igy kedvezményesen, vagy

akar ingyenesen jutnak hozza e szolgaltatashoz.

— Szabadid6s sportprogramokat elsdsorban az iskolai didksportkorok, a Koszegi- €S
Készegfalvi Sportegyesiilet szervez, ehhez minden kdszeginek van lehetdsége csatlakozni.
A Vas megyei Diaksport Tanacs minden szlinetre kinal ingyenes sport programot, de
ezekhez Szombathelyre kell beutazni.

— Fizetds programként minden sziinidei iddszakban tobb sport szakember is szervez a
varosban tenisztabort, Uszo tabort.

— Minden iskola, a katolikus egyhdz, a német nemzetiségi dnkorményzat kedvezményes

részvételi dijjal nyari tabort szervez koOszegi gyermekeknek, amihez a raszoruldk

onkormanyzati timogatast kapnak.

Egyéb sporttal kapcsolatos tudnivalok a 3.6 €) pontjaban talalhatok.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Az ¢étkezésben részesiilok kozel fele részesiil valamilyen kedvezményben. Ezek nagy része HH-S
gyermek (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény), egy részilk 50%-os kedvezményezett, (harom
és tobb gyermekes), egy kisebb réteg részesil onkormanyzati segélyben. A nyari ingyenes
gyermekétkeztetést minden évben megszervezzik és a legraszorultabbak szamara mindig van erre
lehetdség.

Az étkezést igénybe vevok nagy része rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil. 2013.
szeptember 1-t61 az 1997. évi XXXIL. torvény valtozasa kovetkeztében a HH és HHH-S gyermekek
definicioja alapvetéen megvaltozott. 2015. szeptemberétol a kotelezé legkisebb munkabér netto
0sszegének 130%-a alatti jovedelem esetén a gyermekek ingyen étkezhetnek az 6vodakban a sziilé
nyilatkozata alapjan.
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Inavenes Ingyenes 50 szézalekos Ingyenes | Nyari
9Y étkezésben mértéki tankonyv- | Ovodaztatasi | étkeztetéshen
étkezésben . N . " . . \ o

. . résztvevOk | kedvezményes | ellatdsban | tamogatésban | részesiilok
résztvevok . , . . 1 . 1 /

. szama iskola étkezésre részesiilok részesiilok szama

szdma . . . .

p 1-8. jogosultak szama szama szama

Ovoda ) .

évfolyam 1-13. évfolyam

2008 45 163 595 1189 0 58
2009 61 180 656 1203 1 41
2010 47 179 578 1205 2 48
2011 58 204 514 1146 4 36
2012 52 192 482 1132 4 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok: 6vodai, iskolai adatok

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé6 banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nincs tudomdasunk hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértésérol a szolgaltatasok nyutjtasakor.

J) pozitiv diszkriminécid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein belul

A 2009/2010. tanévtél a Jurisich Miklés Gimnaziumban az Arany Janos Programba olyan
tehetséges, érettségit kovetden felséfoku tanulmanyok végzésére alkalmas didkokat vehetnek fel,
akik hatranyos helyzetlieck vagy gyermekvédelemmel foglalkozd szakemberek altal adott
kdrnyezettanulmany a szocialis raszorultsagot alatdmasztja. A Nemzeti Er6forras Minisztérium altal
kiirt palyazatra azok a tehetséges, de valamilyen szempontbol hatranyos helyzetii diakok
jelentkezhetnek, akik az érettségit kovetden foiskolan, egyetemen szeretnének tovabbtanulni. A 9.
(el6készitd) évben az anyanyelv valamint a matematika tantargyakon kiviil intenziv angol nyelvi és
informatikai oktatasban részesiilnek a diakok. Fejlesztik Onismeretiket és kommunikacios
készséglket; személyiség- és képességfejleszté foglalkozasokon, tanulasmodszertani programokon
vesznek részt. A cél az, hogy a program keretein beliil késziiljenck fel a didkok az emelt szinti
angol nyelvi érettségi vizsgara (C tipusu kdzépfokd nyelvvizsga - B2 komplex - kdvetelményeivel
egyenértékii nyelvtudast biztosit), és nemzetkézi ECDL informatikai vizsgéaval egyenértékii tudast,
mindemellett téritésmentesen gépjarmiivezetdi jogositvanyt szerezzenek. A  programban
résztvevOknek kotelezo a kollégiumi elhelyezés.

A véros csatlakozott a BURSA Hungarica Felsdoktatasi Onkorméanyzati Osztdndijrendszerhez és
2012-ben 16 106 részesiilt tAmogatasban.

Alanyi jogon, 50%-o0s téritési dijkedvezményben részesiltek a nagycsaladban nevelked6
gyermekek. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 2012-ben 348 gyermek részére
biztositottunk, akik a nevelési-, oktatasi intézményekben ingyenes étkezésben, tankonyvben,
illetdleg a kozponti koltségvetéstol évi két alkalommal 5.800,-Ft értékii természetbeni juttatasban
részesiiltek. Koziilik 31 f6 3 vagy tobbgyermekes csalddban nevelkedett, 22 {6 tartdsan beteg,
fogyatékos. Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatast 4 fOo kapott, ebbdl 1 f6 tartésan beteg,
fogyatékos. Ovodaztatasi tamogatasban részesitett gyermeke szama 3 6, akik 70.000,-Ft pénzbeli
tdmogatasban részesultek.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulék odvodai,
iskolai ellatasa

Mindegyik 6vodaban és iskoldban van HH-s gyermek, akikre mindegyik intézményben kilonos
figyelmet forditanak, az esélyegyenléségi terveikben is kiemelten kezelik 6ket. Gyermekvédelmi
munkajuknak része az érintett gyermekek felkutatdsa. HHH-s gyermek csak dvodaban és a Dr.
Nagy Laszl6 EGYMI-ben, illetve az SOS Gyermekfaluban van.

Készegen a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény Beszédjavito
Altalanos Iskolajaban van fejlesztési ellatashoz vald hozzaférés. Az iskola nevelé-oktatd
tevékenysége a tobbi altalanos iskoldk miiveltségi teriileteivel, tanterveiben szerepld tantargyakkal
megegyez6. Az iskola specialitisa a beszédben és nyelvi, kommunikécids és tanulési
képességekben megtalalhatd hidnyossagok intenziv pedagdgiai, pszicholdgiai korrekcidja,
rehabilitacioja. Céljuk a kiilonoktatassal, fejlesztéssel minél elébb jol kommunikald, az anyanyelvi
fejlédésben rendezett képességekkel rendelkezd tanuldk iskolai palyafutdsanak, tanulmanyi
elémenetelének ¢€s tovabbtanuldsdnak segitése. A mas, tanuldsi képességek hianyat mutatdé —
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részképességek korrekcidja is fontos kdvetelmény. A
kiscsoportos és egyeéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktudlis és beszédallapotahoz, fejlettségi
szintjéhez igazodnak. A tanévenkénti felvételt — sziiléi kérelem alapjan — a Beszédjavitd Orszagos
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag (Budapest) szakveleménye alapjan biztositjak.

Az alabbi alapoz6 fejlesztési rendszerckre épiilé foglalkozasokat 3.6. ¢) pontjdban vannak
részletezve.

b) a kozneveléshez Kkapcsolodé Kkiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gybgypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek a kdzépiskolakban

Fé | Hianyz6 létszam
Nem szaktanitast végz0 tanito 0 0
Szaktanitast végzo tanitok szdma | 1 0
Szaktanitdst végzo tandrok szama | 84 0
Gybgypedagogusok létszama 6 0
Gyermekvédelmi felelds 15 0,5
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 1
Kisegitd személyzet 32 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

c) hatranyos megkildnboztetés és jogellenes elkllonités az oktatas, képzés tertletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beltli szegregéacios

Ilyen esetrdl nincs tudomasunk.
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d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességeben, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Emlitést érdemld, kiugro kiilonbség az oktatasi intézmények hatékonysagaban nem tapasztalhato.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A kozgyogyellatdsi igazolvannyal rendelkezok szamat a 3.6.2 szdmuU tablazat tartalmazza.
Jogszabalyban meghatarozott tartdsan beteg illetve fogyatékkal é16 gyermekek magasabb Gsszegii

csaladi pétlékra jogosultak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Csaladi konfliktusok, csaladon beliili erészak Veszélyeztetett gyermekek sziirése, erdsiteni
kell az iskolak részérdl a gyermekvédelmi
munkat, szlikség esetén jelezni kell az
intézkedésre jogosult hatbsagnak

Tart0san beteg gyermekekrol nincs adat Adatbazis létrehozésa

HHH-s gyermekekr6l nincs adat Adatbéazis létrehozésa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szdm0 tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Mun,kavallla lasi Foglalkoztatottak | Munkanélkiliek
kortak szama
férfiak nék férfiak nék férfiak | nok
2008 4061 4079 3810 3906 251 173
2009 3283 4074 2963 3867 320 207
2010 4048 4056 3790 3859 258 197
2011 4029 40408 3870 3877 159 171
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgytjtés

Fontos megjegyezni, hogy a tablazatban csak a nyilvantartott allaskeres6k szdmat tudtuk beirni, aki
nem regisztralt munkanélkli, arrél nincs adatunk.

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A Munkaligyi Kdzpont tajékoztatdsa alapjan a tartés munkanélkilieknek tébb mint 2/3-a legfeljebb
8 altalanos iskolat végzett, tovabbi mintegy 28%-a szakmunkasképzdében szerzett bizonyitvanyt. Az
iskolai végzettségre vonatkoz6 adatok csak térségi szinten allnak rendelkezésre. A
kozfoglalkoztatasi programok munkaerd-igényébdl kovetkezéen a huzamosabb ideje allast keresok
kozott a nyar végén nagyobb aranyban fordultak el nok.

A paélyakezddék kozott tobb né munkanélkiili van, mint férfi, azonban ez a kiilonbség nem jelentds.
2009-t61 a palyakezdé ndk munkanélkiilisége csokkent, a férfiaké ezen iddészakban szinte nem
véltozott.

A Vas Megyei Kormanyhivatal Készegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltségének
tjekoztatdsa szerint az allast keres6 fiatalok kozil a térségben legtobben (43,8%)
szakkozépiskolaban végeztek, 17,2% szakmunkasképzobe, 6,3%-a technikumba, 9,4%-a
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gimnaziumba jart. Az altalanos iskolat végzettek ardnya - hasonloan a diplomaval rendelkez6kéhez
- némileg meghaladja a 10%-ot.

A Vas Megyei Kormanyhivatal szervezeti atalakitasa utan a Koszegi Munkatigyi Kirendeltség neve:
Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly Munkaerd-piaci
Pont.

b) ndék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmék a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
elado, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségiligyhoz kotddo szakmak,
idényjelleggel az épitdipari foglalkozasok. A hidnyszakmédk megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezondlis jelleg, a kedvezOtlen munkafeltételek, munkaidd beosztas elsdsorban a
vendéglatoiparban, ausztriai hatarnyitas hatasa.

Az éllaskeresOk altal leggyakrabban keresett allaslehetdségek kiillonbozdséget mutatnak. A ndk
esetében altaldban jellemz6 az egymiiszakos, vagy részmunkaidds jol fizetd betanitott munka iranti
igény. A férfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztdn a munkarend és a
munkakorilmények. A munka jellege nem meghatarozo tényezo.

A Munkaiigyi K6zpont tajékoztatas szerint a munkaerd-piaci képzések minden esetben dsszhangban
vannak a megyében, vagy a térségben megjelend munkaeré-piaci Kkereslettel, vagy a
hianyszakmaknak megfelelden keriilnek meghirdetésre.

Munkaerd-piaci  képzések tamogatisira elsésorban a TAMOP.1.1.2. projekt forrasai
felhasznalasaval van lehetdség. A program célcsoportjai: alacsony iskolazottsaguak, palyakezddk,
50 ¢év felettiek, gyesrdl, gyedrdl, hozzatartozok gondozasabol visszatérok, foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra jogosultak, tartdsan munkanélkiilick, vagy tartds munkanélkiiliséggel
veszélyeztetettek.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk részére leginkabb a kozfoglalkoztatds nydjt
atmeneti segitséget, Oket elsésorban az ¢nkormanyzat, vagy az onkorméanyzat altal fenntartott
intézmény foglalkoztatja kozfoglalkoztatassal. Kisebb mértékben, de a Kdszegi Varosilizemeltetd €s
Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft.-nél is talalhatnak, els6sorban kommunalis jellegii munkat.

d) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl. bérkilénbség)

Altalanos jelenség Magyarorszagon, igy Készegen is, hogy férfiak és nék kozott ugyanazon munka
tekintetében a férfiak javara bérkulonbség all fenn. Ez is az un. tvegplafon jelenség része. Méasrészt
a munkahelyek, munkaltatok részérdl tapasztalhatd, hogy sok esetben a csaladalapitas el6tt allo,
vagy kisgyermekes anyakat hatranyban részesitik, illetve nem is alkalmazzak 6ket. Mindemellett
nincs tudomasunk réla, hogy Koszegen barkit hatranyos megkiilonboztetés ért volna a
foglalkoztatas teriiletén. Ilyen esetben az el6fordulo jogsértések tigyében a hatésagok elérhetdsége
megtalalhaté a munkaligyi kézpontban.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segitoé szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A bolcséde és az O6vodak nyitvatartasi ideje elméletileg megoldast nyljt a sziildknek, azonban

visszajelzés ezzel kapcsolatban nem érkezett hozzank. A kozintézményekben nincs rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasokrdl nincs tudomésunk.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védondk szama 0-3ev koicz)gtrln%yermekek atlagos gyermekszam védéndnként
2008 7 441 63
2009 7 409 58
2010 7 403 58
2011 6 409 68
2012 8 n.a. n.a.
Forras: TelR és helyi adatgyijtés
Egy védéndre jutd gyeremekek szama (f6)
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A Koszegi Renddrkapitanysdg gyermekvédelmi tevékenységet érintd munkdjardl irt 2012. évi
beszamolodja alapjan a csalddon beliili er6szakkal kapcsolatos blincselekmények szama a 2012-es
é¢vben 18 volt. Ebbdl 8 esetben volt sziikség ideiglenes megel6zd tavoltartas elrendelésére, a
blincselekmények elkovetésénél 11 esetben volt jelen gyermekkori személy. Mindannyiszor
jelzéssel éltek a Gyambhivatal felé. Az ideiglenes megel6zd tavoltartds elrendelése miatt 11 esetben
tortént meg a Gyermekjoléti Szolgalat értesitése tekintettel arra, hogy a csalddon beliili erészak
ténye megalapozza a kiskoru veszélyeztetettségét. Kiskoru ideiglenes elhelyezésérdl egy esetben
sem kellett gondoskodni.
A Kdszegi Renddrkapitanysag kiemelt figyelmet fordit az aldozatvédelmi munkara, melyet jelenleg
2 16 referens végez.
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5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

5.5. szdmU tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nem Nem dnkormanyzati
onkormanyzati onkormanyzati onkormanyzati (egyhazi,
o , anyaotthon a anyaotthon a (egyhézi, alapitvanyi)
Férdhelyek szama teleptlésen teleptilés 50 km- alapi>t/vényi) anyzotthon a
es korzetében anyaotthon a teleptilés 50 km-es
telepilésen korzetében
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgytijtés

Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok
Kdszegen nincs krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatds. Legkozelebb Szombathelyen van
ilyen szolgéltatés.

Csaladok Atmeneti Otthona Szombathely
A Csaladok Atmeneti Otthona a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalaton beliil, mint 6nall6 szakmai egység, 0nallo telephelyen, 40 féréhely kialakitasaval
miikddik. A folyamatos munkarend szerint miikodd bentlakédsos intézményben az otthontalanna valt
sziilld kérelmére, egyiittesen helyezheté el a gyermek és sziildje, ha az elhelyezés hianyaban
lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyermeket emiatt el kellene valasztani sziil§jétél. Az otthon
befogadja a krizishelyzetben 1év6 bantalmazott vagy varandos anyakat is, és a sziilészetrdl kikeriild
anyat és gyermekét, valamint a varandds anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjet.
A Csaladok Atmeneti Otthona szolgéltatasainak igénybevétele maximum 12 honap, amely indokolt
esetben egy alkalommal, 6 honappal, illetve a tanév vegéig meghosszabbithato.
Az otthonban foly6 gondozas célja:

— az ellatasra szorul6 csaladok lakhatasénak biztositasa,

— segitségnyujtas a csalad otthontalansaganak megsziintetéséhez,

— segitseég a krizishelyzet kezeléséhez, a jovo tervezéséhez,

— atarsadalomba torténd visszailleszkedés eldsegitése,

— az otthonban t6ltott id6 alatt a gyermeki jogok minél teljesebb érvényesiilése.

Az atmenti otthonban az elmult évben a kihasznaltsag magasnak bizonyult, ez atlagosan 98% volt.
Az év soran a havi kihasznaltsag kdzel azonos aranyszamban jelentkezett, szezonalis ingadozas 80-
105% kozott mozgott. Az utobbi harom évben a kihasznaltsdgi adatokat nézve jelentds valtozas
nem tortént.

A probléma megfogalmazasanal kozel azonos ardnyban és rangsorban talalhatok meg a probléma
tipusai a szocialis munkasnal és a kliensnél egyarant.

A klienseknél elsé helyen 1279 esetben, 81%-ban az életviteli probléma jelenik meg. Ezt kdveti
joval kisebb esetszamban az anyagi (198 eset, 13%) és a gyermeknevelési probléma (74 eset, 5%).
A tobbi problématipus: csaladi konfliktus 20, magatartaszavar, teljesitményzavar 2, fogyatékossag,
retardacio 7 esetben jelent meg.

112




A szocialis munkasoknal a problémak tipizalasa hasonlé médon alakult: életviteli 1253 eset, 77%,
anyagi 231 eset, 14%, gyermeknevelési 98 eset, 6%, csaladi konfliktus 23, magatartas,
teljesitményzavar 3, fogyatékossag, retardacio 21 esetben fordult eld.

A probléma kezelése igy mind a kliens, mind a szocidlis munkas részérdl azonos szintrél indult,
mely eldsegitette a hatékony segitségnyujtast.

2012-ben a legjellemzdbb szakmai tevékenység az informécionydjtds 38% (1941 esetben), ezt
kdvette tanacsadas 33%-ban (1663 esetben), majd a csaladlatogatas 20%-ban (997 esetben). Kisebb
esetszamokban jelentkezett a hivatalos iigyek intézésében vald kozremiikodés, az esetmegbeszélés,
a kornyezettanulmany készitése, a gondozasi-nevelési terv megbeszélése, valamint az
esetkonferencia.

Az év soran 8 csalad felvételére kerult sor. A csaladok atmeneti otthondba a csaladok jellemzéen
jelentkezés alapjan kertiltek be, ez 8 csaladot, egyben 36 {6t érintett. Krizishelyzetben 4 csaladot, 8
fot fogadtak, ebbdl 4 felndtt és 4 gyermek volt. Mindegyikiik probléméjat nagyon rovid id6 alatt
sikerdlt megoldani (orszagos befogadasu intézménybe egy csaladot sem kellett tovabbiranyitanunk).
Az otthonban ellatott gyermekek nemek szerinti megoszlasa tekintetében bekeriiléskor jelentds
eltérés volt a fiuk és a lanyok kozott: a fiak szama 29 f6, mig a lanyoké 13 6. A gyermekek
életkora tekintetében elmondhat6, hogy legnagyobb aranyban a 0-3 évesek (57%), 24 16, a 4-5
évesek és a 6-13 éves korosztaly azonos szamban képviseltette magat, 8-8 6, (19-19 %-ban). A 14-
18 évesek 2 fével képviseltették magukat a korcsoportos bontasban.

Az atmeneti otthonban minden csaladdal el6-takarékossagi megallapodas kerllt megkotesre,
figyelembe véve a lakok tényleges bevételeit, terhelhetdségét. A havi rendszerességgel befizetett
Osszeg szolgalta azt a célt, hogy a csalad rendelkezzen megtakaritassal az otthon elhagyasakor. A
személyi téritési dijak fizetéséhez hasonloan, az el-takarékossagi 6sszeg befizetései is rendben
torténtek.

A munkatérsak aktiv segitséget nyujtottak a sziildknek a gyermekekkel kapcsolatos napi gondozasi,
nevelési teend6k ellatasaban. Az otthonban laké gyermekek egészséges fejlodése, taplalkozasa
érdekében heti rendszerességgel tortént egyeztetés a teriiletileg illetékes védondvel.

Az atmeneti otthon ,N6i platform” elnevezéssel az otthonban él6 édesanyaknak négy alkalmas
programsorozat szervezett. A programok soran 2 alkalommal az otthon ndi lakéi Onismereti
tréningen vettek részt, 2 alkalommal pedig interaktiv foglalkozasok keretében a gyakorlatban is
hasznosithatd, praktikus ismeretek atadasara kerllt sor a gazdalkodasrol, a haztartasvezetésrol,
¢letvezetésrol.

A Csaladok Atmeneti Otthona Kabitdszer prevencios programok tdmogatasara nyert palyazatot.
Ebben a ,,A mi ¢letiink, a mi csaladunk” elnevezésii programban az otthon lakéi szdmara
csaladterdpias lehetdséget biztositottak a szakemberek, mely keretében a feln6tt lakok onismereti,-
és konfliktuskezelési tréningeken vettek részt. Az otthon gyermek lakdi, valamint a csaladok részére
is kézmives foglalkozasok és csaladi programok keriiltek megszervezésre.

A készenléti szolgéalatot a Csaladok Atmeneti Otthona 2005. julius 1-t8l iizemelteti. Feladata a
csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalatok nyitvatartasi idején til felmertild krizishelyzetben torténd
azonnali segitség, tajekoztatas vagy tanacsadas. A problémamegoldashoz igazitva a természetes és
mesterséges eréforrasok mobilizalasa, az esetkezelésrdl, illetve a hivasokrol nyilvantartasok
vezetése. A krizishelyzetben lévok kapcsolatfelvételének megkonnyitése érdekében ingyenesen
hivhato, z6ld szamot biztositott az intézmeny. A szolgaltatas a kovetkezo telefonszamon érhet6 el:

06-80/204574.
Forras: 2012. évi Gyermekjéléti beszdmol6 Szombathely
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szdmu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet | Varosi birdsag és Kozgyiilések tagiai
tagja itélotablak vezetdi
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2008 15 2 0 1 0 0
2009 15 2 0 1 0 0
2010 15 2 0 1 0 0
2011 12 0 0 1 0 0
2012 12 0 0 1 0 0

Forras: Helyi adatgytjtés

Kdszegen is a ndk helyi kozéletben valo alulreprezentaltsaga jellemzd, azonban ha politikusként
nem is, egy€b munkahelyeken vezetdi szdmuk novekszik.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyul6 kezdeményezések

A ndk, mint a csalad Osszetartoi részére a Szocialis Gondozasi Kdzpont Csaladsegité Szolgalata sok
segitséget nydjt.

Csaladsegit6 Szolgalat

A Csaladsegitd szolgaltatas célja, hogy a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitséget igényld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okokat megeldzze, a krizishelyzetet megsziintesse, valamint az életvezetési képességet megdrizze.
A szolgaltatas feladata személyes szocialis szolgaltatds nyujtasa, mely a szocialis munka
eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval hozzajarul az egyének, csaladok, valamint a
kiilonbozd kozosségi csoportok jollétéhez és fejlddeéséhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhoz valo
alkalmazkodashoz. A csaladsegitd szolgélat segitséget nyujt a kistérség miikodési teriiletén élok
szocialis és mentalhigiénés problémai vagy krizishelyzete miatt segitséget igényld személynek,
csaladnak. Felderiti az ilyen helyzethez vezetd okokat, kozremiikddik a krizishelyzet
megsziintetésében, valamint az €letvezetési képesseég megdrzése céljabol. A csaladsegitd szolgalat
segitd szolgaltatast biztosit, csaladgondozoi feladatokat lat el, elldtdsokat kozvetit, kozremiikodik
hivatalos ligyek intézéseben, szlikség esetén pszicholdgiai, jogi és egyéb tandcsadast szervez.
Koészeg Varos és Térsége Tarsulasahoz tartozo telepiléseken 2008. 01. 01-t6l a csaladsegitési
szolgaltatast a készegi Gondozasi Kozpont szakmai egységeként miikodd csalddsegitd szolgalat
latja el.

A feladatellatdst az intézmény vezetdje a csaladsegitd szolgédlat vezetéje utjan iranyitja,
terliletfelel0si rendszerben, néhény teriileten: Kdszeg, Hegyalja térsége, Gyongyosfalu térsége,
Horvatzsidany térsege, igy az ellatott csaladok és lakohelyikon juthatnak hozza a szolgaltatashoz.
A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelé jelzérendszert
mukodtetnek. A jegyzO, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény, valamint a
gyermekjoléti szolgalat, a partfogoi feliigyeldi €s a jogi segitségnyjtoi szolgalat jelzi, a tdrsadalmi
szervezetek, egyhdzak és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujtdé szolgaltatonak,
intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrdl, személyrdl szereznek tudomadst. A kapott jelzés
alapjan feltérképezik az ellatasi teriileten €16 szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizdd
csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatjak Oket a csaladsegités céljarol,
tartalmarol.
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A csal&dsegités keretében biztositjak:

— aszocialis, életvezetési és mentalhigiénes tanacsadast,

— az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzajutds megszervezéseét,

— a csaladdgondozast, igy a csaladban jelentkezé miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

— kozosségfejleszté, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezesét,

— a tartés munkanélkuliek, a fiatal munkanélkiliek, az adossagterhekkel és lakhatési
problémékkal kiizddk, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

— a csaladokon beliili  kapcsolaterdsitést  szolgald  kozdsségépitd, csaladterapias,
konfliktuskezeld mediaciés programokat ¢€s szolgaltatdsokat, valamint a nehéz
élethelyzetben €16 csaladokat segité szolgaltatasokat. veszélyeztetettséget és krizishelyzetet
észleld rendszer mukodtetését,

— human jellegli civil kezdeményezések elGsegitését, kozosségfejlesztd, Onsegitd csoport,
programjainak szervezését,

— agyermekjoléti szolgélattal egyiittmiikodve szabadidGs programokat szervez,

— adomaényokat kozvetit.

A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast igénybe vevo érdekében, masok
személyiségi jogainak sérelme nélkil - a szikseges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevo
kornyezetére, kilondsen csaladjanak tagjaira. Kiskoru személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki,
ha a kiskoru csaladtagjanak ellatdsa a csaladsegités keretében indult, és a kiskor( érdekei - a
gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkil - e szolgéltatas keretében is megfeleléen
biztosithatdk.

Megel6z6 tevékenysége korében:

— figyelemmel Kkisérik a lakossag szocialis és mentalhigiénés helyzetét, feltarjak a
nagyszamban el6forduld, az egyén és a csalad életében jelentkezd probléma okait és jelzik
azokat az illetékes hatésag vagy szolgaltatast ny(jté szerv felé.

— veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld és jelzd rendszert miikodtet, ennek keretében
elésegiti kiilondsen az egészségligyi szolgaltatok, oktatdsi intézmények, a gyermekjoléti
szolgalat, a gondozasi kozpont, valamint a tarsadalmi szervezetek, egyhéazak és
maganszemélyek részvételét a megel6zésben.

A csaladsegitd szolgéltatast az egyénre, csaladra vonatkozdan elkészitett gondozasi terv alapjan
nyujtjak. A csaladsegitd szolgalatnak az egyén és a csalad szdméra nydjtott szolgaltatasa
téritésmentes. A csalddsegitd szolgalat egyiittmiikodik a fentiekben emlitett intézményekkel,
személyekkel, tevékenységét a gyermekjoléti szolgalattal osszehangoltan végezi. A Csalddsegitd
Szolgalat felkéresre kornyezettanulmanyt készit.

Az ellatottak kore:
A lakossag mintegy 10 %-at érint6 szolgaltatas. Az igénybevevok problémai sorrendben:
— anyagi gondok, krizissegélyezés (pénzbeli €s természetbeni juttatasok Kdszeg teriiletén),
— tobb probléma egyilittes eléfordulasa,
— Ugyintézés és segitseégkérés, életviteli problémak,
— gyermeknevelési kérdések, informacidkeérés,
— foglalkoztatassal kapcsolatos problémak,
— egészséglgyi problémak, lelki, mentalis gondok,
— csaladi és kapcsolati problémaék,
— adomanyok kozvetitése.
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Gazdasagi aktivitas szerint tébbségben munkanélkiliek és az inaktivak veszik igénybe. Az aktiv
keresOk arany kb. fele az el6zdeknek.

Csalad osszetétele szerint egyforma aranyba veszik igénybe az egyedulallok, illetve hazastarsi
kapcsolatban gyermekekkel egylitt €16k, a gyermek nélkiil hazastarsi kapcsolatban €16k aranya a
kevesebb.

2012. évben Kdszegen a szolgaltatast 325 csalad (3075 alkalommal) vette igénybe, csaladok anyagi
segitséget 464 alkalommal kaptak, valamint 1.200.000 Ft 6sszegli krizissegély kiosztasara keriilt
sor. Eletvezetési tanacsot 60 csalad kért, kapcsolati problémakkal 2 £6, gyermeknevelési tanacsot 25
{6, tigyintézésben vald kozremitkodést mas intézményekkel kapcesoltban 22 f6 kért a Szolgalattdl,
informaciot 117 alkalommal kertek toliik.

Szociélis, mentalis esetkezelésre dsszesen 3075 alkalommal kertilt sor.

Az intézmény részére felajanlott adomanyokat rendszeresen felajanljak a raszorul6 csaladoknak.

A szolgalatndl mikodik a fogyatékkal €16 fiatalok Onsegitd csoportja, helyet adnak a sériilt
gyermekeket neveld sziilok klubjanak. A rendszeres szocidlis segélyben részesiiloknek mentalis
csoportot szerveztek (O6nkéntes alapon). Az addssagkezelésben részesiilok pedig életvezetéssel
kapcsolatos tanacsokat kaphatnak csoport foglalkozas keretében.

A csaladgondozok 6nall6 irodakban fogadjak klienseiket és végzik az adminisztréacios feladataikat.
A lakossag személyesen Kdszegen, telefonon, illetve a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoi
kozvetitésével érhetik el a csaladsegitd szolgalatot. A Szolgélat részére vezetékes telefon, Internet
hozzaferés és mobil telefon biztositott.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

NOk tartos munkanélkiiliségi ardnya magas Munkaerd piacra valo visszatérés segitése, helyi
foglalkoztatasi lehetoségek felkutatasa,
kozfoglalkoztatas kiszélesitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

6.1.1. szdma tablazat — Nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban | nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban Gsszes
részesiil6 férfiak szama részesiilé nék szama nyugdijas
2008 1278 1917 3195
2009 1256 1854 3110
2010 1277 1793 3070
2011 1288 1841 3129
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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A tablazat Osszes nyugdijasra vonatkozd oszlopa nem tolthetd ki korrekt modon, mivel a
nyugdijkorhatar évenként valtozik.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Tényszerti adatokkal nem rendelkezik Készeg Varos Onkormanyzata az id6sek és nyugdijasok
foglalkoztatottsdgaval kapcsolatban. A hatalyos jogszabalyi rendelkezések értelmében sziineteltetni

kell az oregségi nyugdij folydsitasat, amennyiben az illet személy:
— kozalkalmazotti jogviszonyban,
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— kormanyzati szolgélati jogviszonyban,

— allami vezetdi szolgalati jogviszonyban,

— kozszolgalati jogviszonyban,

— birdi szolgélati viszonyban,

— igazsagugyi alkalmazotti szolgélati viszonyban,

— Ugyészségi szolgalati viszonyban,

— fegyveres szervvel hivatasos szolgélati viszonyban,

— vagy a Magyar Honvédséggel szerzddéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.

Mas szférdban is elsdsorban az alkalmi munkaknal részesitik elényben az idseket, nyugdijasokat.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
teleptilésen)

Készegen tobb nyugdijas klub mikodik, bizonyitva, hogy igény van az aktiv kozosségi életre:
— Bdtorszovetgyari Nyugdijasok Klubja
— Koészegi Posztogyari Nyugdijas Klub
— Koészegi Nyugdijas Pedagogus Klub
— Kdszegi Nyugallomanyuak Egyesiilete.

Mindemellett az alabb ismertetett Id6sek Klubja is sok lehet6séget teremt a tevékeny idéskor
magvalositasahoz.
c) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teriletén

Ahogy az a 3.2.2 szamu tablazatbol is latszik, hogy Kdszegen az 55 év felettieket az orszagos
atlaghoz képest kevéshé sijtja a tartds munkanélkuliség.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 5r5e e;gfrlglt ,: ' Tartos 55 ev feletti tartos
munkanélkiiliek g i et munkanélkiiliek munkanélkiliek
, munkanélkiiliek , ,
szama , szama szama
szama
o o % o o %
2008 424 40/9,43 169 n.a.
2009 527 53/10,06 244 n.a.
2010 455 58112,74 230 n.a.
2011 330 39/11,82 135 n.a.
2012 323 n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytijtés, TeIR

Nincs tudomasunk olyan esetrél, hogy a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés érte
az 1désebb korosztalyt.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Készeg Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testillete 2007. majus 22-i iilésén a Kdszeg Varos
Id6siigyi Tanacsanak 2007. julius 1-jei hatéallyal torténd létrehozasardl dontott 126/2007. (V.22.)
képvisel6-testileti hatarozataval.

A Magyar Koztarsasdg Korménya 1138/2002. (VI11.9.) szam( kormanyhatarozataval Id6siigyi
Tanacsot hozott Iétre, amely a Korméany mellett miikodé konzultativ, véleményezd, javaslattevo, a
feladatok meghatarozott kdrében koordinéld testilet.

Az Idésiigyi Tanécs feladatai:

— az id6ések életkoriilményeit kozvetleniil érinté jogszabalyok, illetve mas kormanyzati
dontések elokészitésének szakaszaban allasfoglalas kialakitdsa, javaslattétel a tervezett
intézkedéssel kapcsolatban, konzultacio kezdeményezése a végrehajtas tapasztalatairol;

— az id6éskoruak érdekeinek védelme, az e korosztilyra jellemzd sziikségletek kielégitését
végz0 nem kormanyzati szervek javaslatainak, véleményének kozvetitése a Kormany felé.

Az e kormanyhatarozatban foglaltak, valamint a helyi sajatossagok figyelembevételével Vas Megye
Kozgyiilése 2007. januar 1-jei hatallyal Iétrehozta a Vas Megyei 1d6stigyi Tanacsot.

A Kdszeg varosdban miikodé nyugdijasokat tomoritd szervezetek kezdeményezték egy hasonld,
varosi szintli testiilet létrehozasat, amely nagy mértékben segitheti az iddskortiak és az
Onkormanyzat kozti parbeszédet. Az Sket is érintd intézkedések esetében javaslattevd, koordinalo,
valamint bizonyos esetekben véleményez0 szerepet tolt be a testiilet.

A fent nevezett korményhatarozatban, valamint a Vas Megyei Iddsligyi Tanacs Szervezeti €s
Mukodési Szabalyzataban foglaltak figyelembe vételével kertilt elkészitésre Készeg Varos 1dosiigyi
Tanacsanak Szervezeti és Miikddési Szabalyzata (SZMSZ), mely pontosan szabalyozza a testiilet
feladatait, 6sszetételét €s miikodésének rend;jét.

Az SZMSZ szerint az 1dostligyi Tanacs feladatai:

— Kodszeg és kornyékén ¢€l6 iddskortuak, elsdsorban a nyugdijasok ¢és Kdszeg Varos
Onkorményzata kozotti folyamatos egyiittmiikodés megvalositasa;

— Az 1d6s emberek szdmara az életkoriilményeiket érintd intézkedésekkel Osszefliggd
konzultacids, valamint javaslattételi lehetdség biztositasa;

— Az id6skoruak korét érintd kozérdekli kérdések, érdekvédelmi jellegli gondok ismertetése,
megvitatasa, szilkség esetén intézkedés kezdeményezése;

— T4jekoztatas a nyugdijas szerveztek belsd életérdl, mozgalmi eredményeirdl, jelentds
eseményeirdl;

— Az Idésiigyi Tanécs allasfoglalas kialakitasaval, javaslatok tételével, részt vesz Kdszeg
Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének idéskortiak életmindségét és életkdriilményeit
kozvetleniil érintd dontéseinek elokészitésében;

— Konzultacio kezdeményezése az idGskortiak életmindségét és életkoriilményeit érintd
jogszabalyok, dontések végrehajtasanak tapasztalatairol;

— A Készeg Varos Onkorményzata altal alkotott, iddskorfiakat érinté rendeletek,
rendelettervezetek véleményezése, illetve a rendeletekhez, rendelettervezetekhez javaslatok
készitése;

— Kozremiikddés az Iddsek Vilagnapjaval Osszefiiggd Onkormanyzati feladatok ellatasban,
illetve a programok megszervezésében.

Az 1d6siigyi Tanacs elnoki tisztségét Kdszeg varos mindenkori polgarmestere tolti be. A Tanacs
tagjait az alabbi szervezetek delegaljak:

— Bdtorszovetgyari Nyugdijasok Klubja,

— Kdszegi Posztogyari Nyugdijas Klub,
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— Koészegi Nyugdijas Pedagdgus Klub,

— Kodszegi Nyugallomanyuak Egyesiilete,

— Magyar Voroskereszt Koszeg Varosi Szervezete,
— Humanerdforras Bizottsag.

A Tanécs félévente, illetve sziikség szerinti gyakorisdggal Ulésezik. Az elnok koteles az Ulést
0sszehivni, ha azt a tagok legalabb egynegyede az &sszehivas okat megjelélve — irasban
kezdeményezi.

A véros tdmegkozlekedéssel (vasut, tadvolsdgi autdébuszjarat) megkdzelitett. Sajnalatos modon idén
megszint a varosban a helyi jaratos kozlekedés, ami az alsd varosrésztol a felsd varosrészig €s a
Szabd-hegyre is széllitotta az utasokat. A jaratok annak ellenére kihasznalatlanok voltak, hogy a
varos ingyenes utazast biztositott a tanuldk és a nyugdijasok szaméara. A buszpalyaudvar
varoskdzpontban valé elhelyezkedésébdl adoddan azonban a tavolsdgi jaratok fontos
csomopontokon megallnak, igy a lakossag érdekei jelentésen nem sériilnek. (A helyi jartok
kihasznalatlansaga ebb6l adodhatott.)

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Készegen jelenleg 4 feln6tt korzetben latjak el haziorvosaink a felnétt lakossag egészségugyi
alapellatasat. A feln6tt haziorvosi rendelék a Koészeg, Munkacsy Mihaly (Ot 17. szam alatti
onkorményzati tulajdont ingatlanban taldlhatok. A héaziorvosok koziil ketté az elsd és masodik
emeleten dolgozik, mely rendeldk jelenleg nem megkdzelithetéek mozgassériiltek szdmara, és nem
is akadalymentesithetok. A masik kettd héaziorvosi rendeld a foldszinten taladlhat6, melyben az
orvosi rendeléseket kovetden az orvosi tigyelet kezdi el mitkodését. Az tigyleten dolgozok pihend-,
illetve egyéb helységei az elsd emeleten talalhatoak meg. Azonban — tObbek kozott ennek a
probléménak a megoldasa érdekében — mind az orvosi tgyelet, mind a szakellatas méas, modern,
akadalymentesitett épiiletben torténd megoldasa érdekében palyazatot adtunk be, illetve egy esetben
azt timogattuk Mindkét palyazat nyert. Ennek részletes leirasat lasd 7.3. a) pont.
Jogszabaly alapjan az idések részére Készeg Varos Onkormanyzatinak az alabbi szocialis
szolgéltatasokat nyuijtja:

—  étkeztetes,

— hazi segitségnyujtas,

— 1ddsek nappali ellatasa (iddsek klubja),

— 1ddsek otthona.

6.3.1. szdma tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiild iddskortiak szama

64 év feletti lakossag szdma | nappali ellatasban részesiild iddskortiak szama
f6 f6 %
2008 1662 30 1,81
2009 1698 30 1,77
2010 1731 30 1,73
2011 1760 30 1,70
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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64 évnél idésebbek (f6)
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skortak jaradékaban részesiilok szama

idéskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 0
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkorméanyzati adatgytjtés 2012. évre

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés
A Jurisics-var Miivelddési Kozpont és Varszinhazban kiemelked6en jo a hozzaférés ezekhez a
szolgaltatdsokhoz, hiszen a klubok, foglalkozasok jo része az id6sekhez szOl, kdzdsségeinken
keresztul.
Az Idések Klubja és az Id6sek Otthona szamos lehetdset ad kiilonb6z6 programok eléréséhez, ezek
ismertetése a 6.4 pontban torténik.

c) idosek informatikai jartassaga
Errél nem rendelkeziink informacioval, csak az Iddsek Otthonaban tudjuk felmérni, segitséggel
jellemzden a hozzatartozokkal skype-on beszélgetnek, ezt az Otthonban vagy a Konyvtarban tehetik

meg.

2013 szeptemberétdl a NYITOK halozat kdszegi irodaja (gesztor szervezet: Jurisics-var Miivel6dési
Kdzpont és Varszinhaz) indit ingyenes tanfolyamot az idések szamara.

121



6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idOseket, az ¢letkorral jard sajatos igény kielégitését célzd programok egyike a hazi
segitségnyujtas. Ennek részletes ismertetésere, szakmai tartalmanak bemutatasa a 3.6 pontban
megtortént.

Tovéabbi programok:

Idések klubja

A szolgaltatds az alapszolgaltatds keretein belil nappali ellatast biztosit azoknak, akik 18.
¢letéviiket betoltottek, egészségi allapotuk vagy idéskoruk miatt szocidlis és mentalis timogatéasra
szorulnak, Onmaguk ellatasara részben képes személyek. Az ellatidst igénybe vevok részére
szocialis, egészségi, mentalis allapotanak megfeleld napi életritmust biztositd kozosségi
szolgaltatasokat szervez. A helyi igényeknek megfelelé kdzosségi programokat szervez, valamint
helyet biztosit a kdozdsségi szervezésli programoknak, csoportoknak. Biztositja, hogy a szolgaltatas
nyitott formaban, az ellatotti kor €s a lakossag altal egyarant elérheté médon mitkddjon.

A szolgaltatas 2008.01.01-t61 kiterjed Kdszeg Varos és Térsege Tarsulasat alkoto telepiilések
teriiletére. Székhely: 9730 Készeg, Dozsa Gy. u. 24.

Az id6sek klubja szolgaltatasai:

— szocidlis konyhardl az év minden napjan meleg ebédet biztositanak helyben fogyasztassal,
illetve éthordos kiszolgalassal,

— szabadidés programok keretében Vas Népe, N6k Lapja, Csaladi Lap, illetve konyvek allnak
rendelkezésre, kértya es tarsasjaték, TV. Havi rendszerességgel egy nagyobb rendezvényt
szerveznek (pl.: kirandulas, ismeretterjeszté elGadas, id6ések napja, linnepek, név és
sziiletésnapok megiinneplése, gesztenyesiités, virsliparti, farsang, stb.), a kinalat bdvitése
céljabol mas szocialis intézményekkel is egylittmiikodnek,

— egészséglgyi ellatas korében mentélis gondozas, tanacsadas az egészséges életmodrol, ezzel
kapcsolatos felvilagositd eléadasok szervezése, csaladsegité szolgalatunk csaladgondozoi
hivatalos ligyek intézésében segitséget nyljtanak,

— életvitelre vonatkozd tanacsadas, életvezetés segitése,

— specialis onszervez6dd csoportok tamogatasa, mitkodésének, szervezésenek segitése,

— készségfejlesztd foglalkozas: malmozas, sakkozés, tarsasjatékozés, szellemi vetélkeddk
szervezése,

— manudlis foglalkozas: apré ajandékok készitése, husvetra, karacsonyra, teremdiszitésbe vald
bevonas, horgolas, himzés mintak alapjan,

— testi aktivitds szinten tartasa: séta a szabadban, szobakerékpar hasznalata, kézerdsitok, kézi
masszirozok,

— kulturalis programok: kiallitasok megtekintese, élménybeszamolok kirandulésokrol, neves
eseményekrdl, rendezvényekrol.

A klub nyitott. Nem csak klubtagok, hanem a klubtagok hozzatartozoi, baratai is részt vehetnek a
programokon. Havi rendezvényeiken a résztvevok szama tObbszor meghaladja a 45-50 f6t. A
szolgaltatast munkanapokon biztositjak, hétfotol csiitortokig 8-16 Oraig, péntekenkent 8-14 draig.

Az Idések Klubjanak szolgaltatasai munkanapokon érhetdk el: hétfotdl szerdaig 8.00-16.00 oraig,
csutortokon 8.00-15.30-ig, pénteken 8.00-14.00 oOraig.

Kozosségi egyuttlétre klubszoba all rendelkezésre, kiilon ebédloben éttermi kiszolgalas folyik. A
férfiak és nok részére kiilon nemenkénti WC, a személyes tisztdlkodashoz zuhanyzo, a ruhazat
tisztitdsdhoz automata mosogép és szaritogép biztositott. Kiilon pihendszoba nem all rendelkezésre,
¢€s nincs lehetdség ételmelegitésre.

122



A szolgaltatds Kistérségi szintre valo Kiterjesztésének egyik legfontosabb oka az, hogy az
alapszolgaltatasok tekintetében a kistelepiilések meglehetds elmaradasban voltak. Ezaltal az idds,
egyediil €16 emberek szocialis biztonsagérzete javul, hiszen nem csak az étkeztetés, hanem a hazi
segitségnyujtas és a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, csaladsegités és nappali ellatasok is
Kistérségi szinten keriilnek megszervezésre.

Az intézmény folyamatosan egyiittmiikédik a polgarmesteri hivatalokkal, korjegyzoségekkel,
modszertani intézménnyel, mas klubokkal. A polgarmesteri hivatalokkal, korjegyzéségekkel napi
kapcsolatban vannak az ellatast igényl6kre vonatkozoan, hiszen az ellatds igénylését vagy
megszilintetését a jogosult ott is bejelentheti.

Az ellatottak kore, demogréafiai mutatoi:

2012. év folyaman az id6sek klubja szolgéltatasait 30 f6 vette igénybe. Nemek szerinti megoszlas:
4 6 férfi és 26 6 n6. Tobbségiik egyediilallo. Jellemzoen a 65-80 év koruli korosztaly igényli ezt a
szolgaltatasi format.

2012. évi adatok:

KOSZEG
Nemek _
Eletkor /év/ | Férfi | N6
18-39 -
40-59 5 1
60-64 : 3
65-69 1 7
70-74 2 7
75-79 5 4
80-89- 1 1
90- - -
Osszesen 4 26

A 3. szamu tablazatban talalhatd el6regedési index is jelzi az alapszolgaltatasok kiépitésének és
fejlesztésének sziikségességét. A Kistérségi teleplléseken is hasonld demografiai mutatdkkal
szamolhatunk.

Idosek Otthona

Az 1ddsek Otthona 2008. julius 1. ota valtozatlan keretek kozott, a Szocialis Gondozasi Kdzpont
sz€khelyén, 9730 Kdszeg, Dozsa Gy. u. 24. szam alatt az elhelyezettek részére teljes korti ellatast
biztosit.

Az intézmény azoknak Készeg Varos és Térsége Tarsulasat alkotd telepllések kozigazgatasi
teriletén €16 személyeknek nyujt tdmogatast, ellatast, akik koruk, egészségi allapotuk, szocialis
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helyzetiik miatt 6nmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, gondozast
igényelnek és ellatasuk az alapszolgaltatasok keretében nem oldhaté meg.

Els6ésorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek (tovabbiakban: iddskortak) az
apolasat, gondozéasat végzik, akiknek egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem
igényel, de az a 18. ¢letévét betoltott személy is felvehetd az idések otthonaba, aki betegsége miatt
onmagarol nem képes gondoskodni

Az 4polést-gondozast nyujto intézmény feladata: az intézményi ellatést igénybe vevo valamennyi
intézményi ellatott részére az év minden napjan teljes korti ellatas — napi legaldbb haromszori
étkezés, szilkség esetén ruhazattal, illetve egyéb textiliaval valo ellatas, mentélis gondozas,
egészségugyi ellatds, lakhatds— biztositasa, valamint a feladatellatashoz sziikséges feltételek
megteremtése.

Az Idések Otthona 30 személy egyideju elhelyezésére alkalmas.

Az Otthon teljes kihasznaltsaggal miikddik, a varélistan atlagosan 3-4 6 szerepel.

Eletkor szerinti megoszlas 2012.12.31-én:

Az Idosek Otthona osszesitett adatai :

Eletkor | Férfi | N6
50-59 1 0
60-69 0 1
70-79 1 5
80-89 1 16
90-x év 0 4
Osszesen | 3 | 26

Ev | Gondozasi napok szama | Gondozottak szama/év/fé | Atlag fé/nap | Kihasznaltsag %-ban
2012 10.938+60 38 30 100%
Megj.: Ebben az évben 60 olyan gondozési nap volt, amikor Iétszamon felll lattak el raszoruldkat.

A feladatellatas szakmai tartalma:

1.

Fizikai gondozas

Az étkezést az igénybevevok életkori sajatossagainak, egészségi allapotanak valamint az egészséges
taplalkozés kovetelményeinek figyelembe vételével biztositjdk. Cukorbetegek illetve pépes
étrenden 1évok specialis diétat kapnak.

Megfelel higiénés ellatas érdekében biztositanak:

a harom valtas agynemiit,

tisztalkodast segitd harom valtas textiliat,
tisztalkodasi eszkdzoket,

inkontinens betegeknek naponta 3 db pelenkat.

Egészségugyi ellatas keretében:
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Heti négy Oraban, illetve szilkség esetén ezen tul is orvosi ellatast biztositanak (egészségi
allapot folyamatos ellenérzése, egészségligyi tanacsadas), valamint gondoskodnak
szakorvosi ellatashoz és korhazi kezeléshez vald hozzajutést. Havonta egy alkalommal 2
oraban pszichiater szakorvos rendel az intézményben.

Gondoskodnak a jogszabalyban meghatarozott gyogyszerellatasrol. A gyogyaszati
segedeszkdzok koreben az inkontinens betegek ellatdsdhoz sziikseges napi 3 db pelenkat
biztositjak, a nem testen viselt eszkézoket az intézmény koltségén (mankd, toldszék, stb.), a
testen viselt segédeszkdzoket az ellatott kbltségen (szemiiveg, protézis) biztositjak.



— Biztositjak a korhazi koriilményeket nem igénylé gyogykezelést, tiszta kornyezetet, steril
eszkdzoket.

— Biztositjak az Onellatasi képesség megtartasa érdekében a mobilizalast, pihenést.

— Biztositjak az ellatottak szamara a vérnyomas és vércukor rendszeres ellendrzését, egyéb
szlir6vizsgalatokat, sebek, sériilések elsOdleges ellatasat, gyogyszerelést, injekcidzast,
oxigén adasat.

2. Mentalhigiénés ellatas

Az id6sotthoni gondozasnak a lakok fizikai €és egészségligyi ellatasan tul magéba kell foglalnia az
id6sek idotoltésének, kulturalis igénylk Kielégitésének és szocialis ugyeik intézésének feladatait.
Sziikséges a megnovekedett szabadidd tartalmas eltoltése, a meglévd energia lekotése, hogy a
semmittevés karos kdvetkezményei ne jelentkezzenek. Az év minden napjan déleldtt és délutan is
lehet6vé teszik a latogatast, illetve mddot adnak a hozzatartozoknak az intézmény rendezvényein
val6 részvételre, hogy a csaladi kapcsolatok szorosak maradjanak. Nagyon fontos a tartalmas
idotoltés biztositasa, az energia-lekotés, a gondolatterelés és iranyitds. Az intézményben a
mentalhigiéneés munkatars naponta egyéni illetve csoportos elfoglaltsdgokat szervez a lakok részére,
amely fejleszti a személyiséget, sikerélményt és hasznossagtudatot ad. Lehetdség van kdzds tornara,
tarsasjatékokra, filmek megtekintésére, kertészkedésre, sitésre, setdkra, intézményi gépkocsival
kisebb kirandulasra. Ugyanakkor a szobajukat elhagyni nem képes lakok szamara egyeni terv
alapjan személyes foglalkozast biztositanak. Tobb vallds képvisel6i latogatjdk rendszeresen a
lakdkat, illetve civil szervezetekkel, iskolakkal is van kapcsolatuk. Az Idések Klubja valamennyi
rendezvényén részt vesznek az ellatottak.

Az intézmény teljesen akadalymentes, 15 db kétdgyas szoba, betegszoba, orvosi rendeld, terasz,
étkezd és tarsalgohelyiség, egyéni beszélgetd all a lakok rendelkezésére. Az otthont koriilvevo park
mindenki szamara biztonsagos pihenést kinal. Az intézmény latogatoi és dolgozdi sajat parkol6t
hasznalhatnak. Emellett a személyzet részére megfeleld 61t6z6, tisztdlkodo helyiségek, irodak
biztositottak.

Intézményilink folyamatosan kapcsolatot tart és egylittmikodik a varosban 1évd két tartds
bentlakasos intézmeénnyel. Ez egyrészt 0Osszejovetelek, rendezvények keretében valdsul meg
(farsang, kardcsony, gesztenyesiités, gulyasparti stb.) Masrészt szoros az egyiittmiikodés az
egészségugyi szolgaltatdkkal, dpolasi osztallyal és a modszertani intézmeénnyel.

Az id6skoruak bentlakasos intezményi elhelyezése a varosban 15 éves multtal rendelkezik. Az évek
folyaman az ellatasi forma neve tobbszor valtozott (SZABIK, SZABIG), de a szakmai tartalom
Iényegében ugyanaz maradt: megoldani a magéra maradt, elesett id6s ember ellatasat.

Készegi Evangélikus Szeretetotthon

A Koészegi Evangélikus Szeretetotthon id6skortak részére 2001 6ta nyUjt személyes gondoskodast,
folyamatos egész napos ellatast biztositva. A jogszabaly szerint a felvételt kérelmezonek kérnie kell
a gondozasi sziikséglet vizsgalatat, ennek értelmében csak az a személy vehetd fel iddsek
otthonaba, akinek gondozasi sziikséglete meghaladja a napi negy oOrat. Az intezmény 24 egyagyas
és 2 kétagyas szobaval rendelkezik, melyet igény szerint mindenki a sajat batoraival rendezhet be.
A bentlako személyek ellatasat szakképzett apolok biztositjak orvosi feliigyelet mellett. Az
intézmény orvosa heti két alkalommal, a pszichiater szakorvos havi egy alkalommal latja el
gondozottakat. A lakok egeszségi és fizikai allapotanak szinten tartasahoz, illetve javitasahoz a napi
torna nyujt segitséget. Egyéni igény szerint gyodgytorndsz segitsége is igénybe vehetd. A
szeretetotthon egyhazi intezmény, ezért a lakok a lelki gondozason kivil kilonféle egyhazi
alkalmakon vehetnek részt felekezeti hovatartozastdl fliggetlendl, mint pl. ahitat, bibliadra,
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istentisztelet. A lakok részére kiilonféle programokat, kirandulasokat, miisorokat szervez. A
kiilonb6z6 rendezvények, foglalkozasok szinesebbé teszik lakok életét: sziiletés- €s névnapok
unneplése, filmvetités, zenedélutan, népdalkor, Unnepségek, kreativ foglalkozdsok, kdzds sutés-
fozés, kerti parti. A szeretetotthont 6vezd udvar és park a jo levegdt, a pihenésre és sétara valo

lehetdséget biztositja.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Iddskori elmaganyosodas, elszigetelddés

Tevékeny iddskor eldsegitése, minél tobb idds
ember bekapcsoldsa a k6zosségi életbe

Nem minden 1d6s, szocialis ellatasra szorulorol
van informéacionk

Egy olyan program kialakitasa, amely eléseqiti,
hogy az id6s emberek az Onallo életviteliiket
sajat otthonukban a lehetd leghosszabb ideig
fenn tudjak tartani. A programba bevonasra
keriilnének onkéntes segitok is.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatdsi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturélis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas tertletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket egyéni
szlikségletek alapjan tervezhetink.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltatd
elditélete mellett a kozlekedés eszk6zok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok kdrében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2011. évi népszamlalas adataibdl tudunk Kkiindulni,
mely 9%.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

A 2011. évi CXCI. tv., valamint a 95/2012. (V.15.) Korm. rendelet értelmeben 2012. jalius 1-t6l
létrejottek a rehabilitcids szakigazgatasi szervek, a kormanyhivatalok 06nall6 szakigazgatasi
szerveiként. llletékesseégiik megegyezik a kormanyhivatalok illetékességi tertiletével:
— Vas megyében a Vas Megyei Kormanyhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve (9700
Szombathely, Készegi u. 38-42.)
— Szakmai irdnyit6: a Nemzeti Rehabilitacids és Szociélis Hivatal

A kormanyhivatalok szervezeti integraciojaval 2015. aprilis 1-t6] megsziint a Rehabilitdcios
Szakigazgatasi Szerv. A feladatok a Vas Megyei Kormanyhivatal Csaladtamogatési és
Tarsadalombiztositdsi Féosztaly Rehabilitacios Ellatasi és Szakeértéi Osztalyahoz és a Vas Megyel
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztdalyahoz kerultek.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal ¢él6 személyek fobb jellemzdéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szdma

megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szaima ellatasaiban részesiilok szama
2008 69 1
2009 64 1
2010 60 0
2011 n.a. 0
2012 n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 2011. évi CXCL. tv. alapjan megvaltozott munkaképességli az, akinek az egészségi allapota a
rehabilitaciéos  hatosag komplex mindsités alapjan  60%-0s vagy Kisebb  mértéki.
Egészségkarosodott, aki munkaképességét, legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s
mértéki egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag
komplex mindésitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mérteket.

7.1.2. szamy tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével.

a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Az értelmi fogyatékos emberek jelentds része képes értékes munkat végezni, ha az igényeihez,
specidlis sziikségleteihez megfeleléek a munkafeltételek. A szocidlis foglalkoztatds lényegesen
fejleszti az értelmi sériilt ember készségeit, és eldsegiti a tirsadalomba torténd beilleszkedését is.

Kdszegen két cég foglalkoztat megvaltozott munkaképességli embereket: a Fékefe Kft. és a Mea-
Gold Kft.

A FOKEFE Kft. Savaria Nett — Pack Gyaregysége megvaltozott munkaképességii embereket
foglalkoztat6d ipari és kereskedelmi tevékenységet folyatd célvallalat. A Savaria Nett — Pack
Gyaregysége rehabilitacios tevékenységet végzd 1052 fot foglalkoztatd gyaregység. A munkatarsak
88,7 %-a megvaltozott munkaképességii siket és nagyothalld, vak és gyengénlatd, értelmi
fogyatékos, mozgassériilt és belszervi betegségben szenvedd (933 {6). Egészségkarosodott: 477 0.
Fogyatékkal €16: 456 £6. Az utobbi évtizedben leginkabb a papirfeldolgozas a meghatarozo profil,
mellyel mar nemcsak a papirlizemben foglalkoznak a dolgozdk, hanem a kefelizem nagyobb
részében a fioktelepeken is.. A munkaltatd a foglalkoztatast a munkajogi €s munkavedelmi
szabalyok megtartdsa mellett, a munkavallal6 meglévd képességeinek megfeleld, rehabilitacids célu
munkavégzés keretében biztositja. A kotelezettsegek kozott megjelennek a foglalkozasi
rehabilitacid mindségi kritériumai is, mint a rehabilitdciés megbizott foglalkoztatisa, segitd
szolgaltatdsok biztositasa, rehabilitacios szakmai program és személyes rehabilitacios terv
készitésének fontossaga. A gyaregység rehabilitacios céll ipari és kereskedelmi célszervezetként,
megalakuldsa ota legfobb feladatanak tekinti a nagyszdmu megvaltozott munkaképességli ember
foglalkoztatasi rehabilitacidjat, az esélyegyenloség biztositasat, tevékenységének minden teriiletén
ennek alarendelten mukodik. Tiszteletben tartja a foglalkoztatas soran a munkavallalok
személyiségi jogait, emberi értékeit, méltosagat, egyediségét. A Gyaregység foldrajzilag elsdsorban
Vas megyében rendelkezik telephelyekkel, cél az, hogy minél kozelebb vigyék a munkat a serdlt
emberekhez. Tevékenysége sokrétli, hogy minél jobban igazodjon a megvaltozott munkaképességii
emberek képessegeihez. 2002. évben a Szocidlis- és Csaladigyi Minisztérium Csaladbarat
munkahely cimet adoményozott a cégnek, elismerve a munkatarsak élethelyzetéhez igazodd
tevékenysegeket és a humanus hozzaallast.
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Készeg Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete 26/2012. (III. 1.) képviseld-testiileti
hatarozataval a Fokefe Nonprofit Kft. részére hatarozatlan id6ére ingyenes hasznélatba adta a
Készeg, 1160/38 hrsz-U 1500 m2 nagysagu ingatlanat a cég és a nemes cél timogatéasa céljabdl. Az
iizemben 24 f0 megvaltozott munkaképességli kdszegi munkaerdt alkalmaznak, akik keramia
disztargyakat és geptisztitd ruhat keészitenek.

A belvarosban miikodé Mea-Gold Kft. huszonnyolc csokkent munkaképességili embert alkalmaz. A
béreket, az ilizemelés koltségeit a munkajukért kapott arbevételbol és az allami tamogatasbol
biztositjdk. Reggel hatkor kezdenek, napi négy, hat vagy hét érat dolgoznak. Tiz éve végeznek
bérmunkat a répcelaki LISS cégnek, résziikre szddaviz-, illetve habpatronokat valogatnak. A
Kromberg & Schubert Kft. régi megrendeldjiik. Szdmukra froccsontott gumiidomokat sorjaznak,
amelyek — min6ségi atvétel utan — felsékategorias autok alkatrésze lesz. Jelentés az igény arra, hogy
35-40 csokkent munkaképességli embert tudjon a kft. alkalmazni. A cég elédje 2002-ben indult
egykori textilesekkel, azota is maganvallalkozasként mukodik. Bencés Székhazban talaltak
munkavégzésre alkalmas termeket.

2015. évtél a Mea-Gold Kft. Kdszegi tizemének a Dr. Nagy Laszl6 Egységes Gydgypedagdgiai
Intézmény ad helyet.

Néhany adat a cég mitkddésérdl:
— 2009. év: osszes foglalkoztatott 21 f6, ebbdl: 20 £6 7,5 ora/nap; 1 £6 6,5 dra/nap,
— 2010. év: dsszes foglalkoztatott 20 f6, ebbdl: 19 £6 7,5 ora/nap; 1 £6 6 6ra/nap,
— 2011. év: Osszes foglalkoztatott 24 {6, ebbdl: 206 7,5 ora/nap; 3 6 6 o6ra/nap; 1 {6 6,5
ora/nap,
— 2012. év: 0sszes foglalkoztatott 25 {6, ebbdl: 19 6 7 6ra/nap; 1 f6 4 6ra/nap; 4 6 6 o6ra/nap;
16 5 o6ra/nap.

Kozfoglalkoztatas keretében az elmalt években fogyatékos személy foglalkoztatasara nem kerilt
sor.

b) hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas tertletén

Kd&szeg Varos Onkorméanyzatanak nincs adata erre vonatkozéan.

c) 6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Csaladsegité Szolgalat altal Készegen mukodtetett allandod csoportok egyike a sériilt fiatalok
csoportja. Havi rendszerességgel miikoddé klub, ami kimozduldsi lehetOséget biztosit a sériilt
fiatalok szamara. Erdeklédési koriknek megfeleld szorakozasi lehetéséget biztositanak, illetve
alkalmanként ismeretterjesztd eldadasokat is szerveznek. Megismerkedhetnek sorstarsaikkal,
megbeszélhetik felmeriilé problémaikat, hasznos tanacsokkal tudjak egymast ellatni kiilonbozo
gondjaikkal kapcsolatban ( pl. kinek milyen tapasztalatai voltak bizonyos kezelések soran, sth. )
Ezen kiviil a fogyatékos gyermekeket neveld sziilok onsegitd csoportjdnak miikddéséhez nyujt az
intézmény helyet, segitséget, akik havi rendszerességgel szervezik dsszejoveteleiket.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatas megallapitisa a Magyar Allamkincstar feladata, az ellatasban
részesiilok szamarol nincsenek adataink. A mozgaskorlatozottak kdzlekedési tAmogatasaban 2011.
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évben 46 16, 2012. évben 32 {6 részesiilt, gépjarmiiszerzési és atalakitasi timogatasra 2011. évben 4
fo volt jogosult, ezen ellatdsok megallapitasa a szocidlis és gyamhivatal hataskorébe keriilt. A
parkolasi engedélyeket az okméanyirodak allitjak ki.

A szocialis ellatasokat igénybe vevok kozott jelen vannak fogyatékos személyek is, statisztikank
szerint alanyi jogon kozgyogyellatasban részesiilok szama 2012. évben 410 £6 volt (ebbdl 54 £6 1-11.
csoportu rokkantsag alapjan, 163 f6 magasabb Osszegii csaladi potlékban részesiilés alapjan, egyéb
jogcimen 193 £6). Stlyosan fogyatékos hozzatartozd apolasa cimén 2012. évben 62 6 részeliilt
ellatasban, ebbdl 17 f6 fokozott apolést igényld személyre tekintettel.

Vakok személyi jaradékaban is részesiilnek a varosban é16k kozott, pontos adattal azonban nem
rendelkezunk.

7.3 A kozszolgéaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozossegi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Koszegi Intézmények Cim Akadalymentes?
Patika mlzeum Jurisics tér Igen
Szerecseny Gyogyszertar Rakoczi u. 4. Igen
Hésok tornya és tabornok haz Jurisics tér N
Jurisich M. Gimnéazium Hunyadi u. 10 Részben
Chernel Kalman Varosi Konyvtar Varkor 35 Igen
Jurisics-var Rajnis u. Igen
Készegi Kozds Onk. Hiv. Jurisics tér Igen
Béri Balogh Adam Alt. Isk. Deék F. u. Igen
Bersek Jozsef Alt. Isk. Tancsics M. u. 18. Igen
Orvosi rendeldk - N
Apadhazi Szt. Margit. Alt. Isk. Varkor N
Szoc. Gond. Kdzp. Do6zsa Gyorgy u. 24 Igen
Kozponti Ovoda Varkor 42. Részhen*
Ujvarosi Ovoda Deék F. u. 2. Igen

* a bolcsdde és a FelsGvarosi Tagdvoda akadalymentes

Koészeg teriiletén 2 hazi gyermekorvosi praxis, valamint 4 felndtt hdziorvosi praxis miikodik. A
18 éven aluli gyermekek ellatasdban 4 f6 korzeti, valamint 3 {6 iskolavéddnd vesz részt.

A feln6tt haziorvosi rendeldk a Kdészeg, Munkacsy Mihaly at 17. szam alatti 6nkormanyzati
tulajdond ingatlanban taldlhaték. A haziorvosok koziil ketté az els6 és masodik emeleten
dolgozik, mely rendeldk jelenleg nem megkozelithetdek mozgéssériiltek szdméra, és nem is
akadalymentesithetdk. A masik kettd haziorvosi rendelé a foldszinten taldlhatd, melyben az
orvosi rendeléseket kovetden az orvosi ligyelet kezdi el miikodését. Az tligyleten dolgozdok
pihend-, illetve egyéb helységei az elsd emeleten talalhatoak meg. Az épulet szerkezete miatt az
akadalymentesités kiils6-belso lifttel sem valdsithaté meg.

Az Ugyeleti dolgozdk és az Ugyeletes orvos szamara eldirt helyiségek mérete és szama nem
felelnek meg az eldirasoknak. Az épiilet bovitése nem lehetséges, az akadalymenetesités sem
oldhat6 meg.

A gyermekorvosi-, a védondi-, valamint az iskolaorvosi rendel6k (K&szeg, Jurisics tér 5.)
megkozelithetdség és akadalymentesités szempontjabol is alkalmatlanok a feladat ellatasara. Az
éplilet akadalymentesités 1épcsdjaroval megoldott.
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Kdszeg Varos Onkormdanyzata 2012. év decemberében palyazatot nyujtott be a 9730 Készeg,
belterulet 2975/92 hrsz-U ingatlanon az Egészségligyi alapellatas, egészseghazak és jarobeteg-
szakellatas fejlesztése cimii, NYDOP-5.2.1/A-12 kddszamua kiiras keretében megvalosulo
Egészséghaz ¢épitése Kdszegen cimi projektre. A palyazat révén a fent emlitett felnott
haziorvosi rendel6k mellett a gyermekorvosi rendeldket, valamint a szakellatast is az Uj
épuletbe kivanjuk elhelyezni.

A projekt célja Kdszeg varos egészségiigyi alapellatisanak javitdsa, infrastrukturdjanak
korszeriisitése és az alapellatasokhoz vald hozzaférhet6ség javitasa. A projekt keretében egy
olyan lakossag kozeli egészséghdz megépitésére keriil sor, amelyben a kotelezé és opcionalis
szolgéltatasi elemek egymasra épllve biztositjak az egészségugyi alapellatast és szakellatast.
Készeg Varos Onkormanyzata elhatarozta, hogy a varos egészségiigyi ellatasahoz sziikséges
funkciokat rendezi, és egy épuleten belll alakitja ki. A tervezési terulet busszal is kdnnyen
megkozelitheté helyen, a varoskozponthoz kozel helyezkedik el, a f6 kozlekedési utvonal
mellett. A tervezés soran olyan féldszintes épllet tervezésere kerilt sor, amelyben egy épuleten
beliill megtalalhatok a jelenleg szétszort egységes felndtt haziorvosi rendeldk, gyermek
haziorvosi rendeldk, védondi szolgalat, iskolaorvos és szakorvosi rendeldk. A kialakitando
épilet 3 fGbejarattal tervezett, a 3 f6funkcié alapjan: GyermekgyoOgyaszat, JarObeteg-
szakrendelés és Feln6tt Haziorvosi Szolgalat. Az igények szerint mindhdrom funkci6é 6nalléan
is mikodtethetden kertil kialakitasra.

A nyugati szarnyban kapna helyet a Gyermekgyogyaszat, Az igények és az eléirasok alapjan
kettd, egymastodl fliggetlen, at nem jarhatod egységet kellett kialakitani: a beteg gyermekek, ill.
az egeszséges gyermekek szamara. Mindkét varohoz kialakitasra kerilnek a szikséges
vizesblokk, a fertéz6betegnek elkiilonitd egyséq is kialakitasra kerul.

A kozépsOszarnyban keriil kialakitasra a Jarobeteg-szakrendelés a Veérveteli helyiséggel,
valamint a varéhoz a sziikséges vizesblokk, ndi-, férfi-, és akadalymentes WC.

A keleti szarnyban kap helyet a Feln6tt Haziorvosi alapellatas. A varohoz kialakitasra keriilnek
a sziikséges vizesblokk, valamint rendeldnként adminisztracios helyiségek épiilnek.

Az egészséghaz komplex akadalymentesitéssel kerul kialakitasra, valamint a projekt keretében
sor kerul batorok, valamint informatikai eszkdzok beszerzésere is.

Valtozast beirni

Az orvosi tigyletet a jelenlegi épiiletbdl célszerli lenne elkdltoztetni.

Az figylet jelenlegi lizemeltetdje benyujtotta palydzatat a ,Mikrovallalkozasok fejlesztése
targy GOP-2011-2.1.1/M szamu palyazatra, melynek célja a Kézponti Orvosi Ugylet és Sziird
Kozpont kialakitasa és a beruhdzést a Koszeg, Ra&kdczi utca 19. szam alatt kivanjak
megvalositani. Az épitkezés soran a teljes belsd tér atalakitisa és felujitdsa torténne meg.
Készeg Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2012. novemberi képviseld-testiileti
ilésén hozzajarult a ,Mikrovallalkozasok fejlesztése” targyG GOP-2011-2.1.1/M szamu
palyazat keretében a Kozponti orvosi ligyelet és Sziird Kozpont kialakitdsa Kdszeg, Rékoczi
utca 19. szdm alatt (2273/1/A/7 hrsz.) elnevezésti az ligyelet jelenlegi lizemeltet6je altal
benytjtandd projekt megvaldsitasdhoz és a projekt befejezését koveté 3 évig torténd
Uzemeltetéshez.

A palyazat vissza nem téritendd tdmogatasbol, hitelrészbdl és Onrészbdl tevodik oOssze. A
palyazat kedvez6 elbirdlasban részesilt, az atalakitas jelenleg folyik.

2013. évben az Uj Széchenyi Terv Nyugat-dundntiili Operativ Program keretén beliil Készeg Viros
Onkormanyzata 200.000.000 Ft vissza nem téritendé tamogatdsban részesiilt Egészséghdz
épitésére. Ez az 0sszeg kevésnek bizonyult a létesitmény felépitéséhez, és bebutorozasahoz, azonban
a varos tovabbi kormanyzati tamogatasban részesult.

Az egeészséghaz épitésének legfobb célja az volt, hogy a korabbi infrastrukturalisan elavult és a
varos tobb részén kulonallé éplletekben talalhatd egészségugyi funkcidk egy akadalymentes
éplletben alakuljanak ki, ezzel javitva az egészségugyi alapellatast.
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Az uj létesitmeény a varoskozponthoz kozel helyezkedik el, fo kozlekedési utvonal mellett talalhato,
amely éplletet a varos északi részén élok is helyi autobuszjdarat ujrainditasaval kényelmesen
elérnek.

Az épiilet harom fobejarattal rendelkezik funkciojuknak megfeleloen, amely a Gyermekorvosi
Rendeld, Jarobeteg Szakrendelés, valamint Felndtt Hdaziorvosi Rendeld. Fobejaratai a déli oldalon
talalhatoak, egy kis belso udvarrol nyiloan.

A nyugati szarnyban elhelyezkedo Gyermekorvosi részen az eloirasoknak megfeleloen két egység
kerult kialakitasra a beteg, illetve egészséges gyermekek szamara. Mindkét varohoz rendelkezésre
all a szikséges vizesblokk, valamint a fert6zd betegek részére egy Elkiilonitd egység keriilt
kialakitasra kiilon bejarattal. Ebben az épiiletrészben miikodik a Veédondi Szolgalat, illetve az
Iskolaorvosi Ellatas is.

A kozépsé szarnyban keriilt kialakitasra a Jarobeteg Szakrendelés, ahol a szemészet, fll-orr
gégeszet, belgyogyaszat, nogyogyaszat, fizikoterapia, vervételi helyiseg, pszichiatria kaptak helyet.
A keleti szarnyban helyezkedik el a Felnott Haziorvosi Rendeld, ahol a varohoz rendelkezésre all a
sziikséges vizesblokk, rendelénként kialakitott adminisztracios helyiséggel.

Mindharom épiiletrész  kiilon személyzeti bejarattal és onallo kazannal, fiitési rendszerrel
rendelkezik.

Az egészséghaz avatasara 2015. februar 27-én ker(lt sor. 2015. marcius 2-an a felnétt hdziorvosi
részben, illetve a gyermekorvosi épiiletrészben megkezdddtek a rendelések, mig a szakrendeloben az
eszkdzbeszerzés miatt csak 2015. julius 6-an.

Az tigyelet miikodtetoje, a Pusztai Egészségiigyi Bt. kezdeményezésére sikeres padlydzat sordan
valosult meg a Koszeg Rakoczi F. u. 19. szam alatt talalhato uj orvosi tigyelet és sziirokozpont,
amelynek atadasara 2014. februar 17-én kertilt sor.

A Pusztai Egészségugyi Bt. 4.147.587,- forint vissza nem téritendé tamogatdst nyert a
., Mikrovdllalkozdsok fejlesztése” cimii pélyazaton az Uj Széchenyi Terv keretében, melyet
4.147.588,- forint visszatéritendd tamogatott hitel egészitett ki. Az Osszesen 9.216.862,- forintos
osszkoltségvetesii beruhdzasbol orvosi iigyelet és sziirokozpont felujitasa valosult meg.

A konyvtar akadalymentesitett, lift van az éplletben, igy a mozgassériltek is latogathatjak az
intézményt, mai nagyon fontos, hiszen a kdnyvtari részlegek az 1. és a 2. emeleten vannak.

A Jurisics-var belsé részének akadalymentesitése elkésziilt, a KOSZHAZ is ilyen lesz
elkésziilte utan. A koszeg.hu gyengén latoknak hozzaférheté valtozata is megszerkesztésre
kerllt, hozzaférhetd a nyitdlaprol (http://www.koszeg.hu/hu/?accver=1).

A KOSZHAZ atadasra keriilt 2014. évben.

b) kozszolgaltataisokhoz, Kkulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei,
fizikai, informacidés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lak6épuletek, szolgaltatd
épuletek akadalymentesitettsége

A Készegi Varosi Muzeumban a fogyatékkal élékre szabott targyalkoto és érzekszervekre hatd
tapasztalati Uton valo specialis foglalkozdsok, amelyek kivald Ilehetdséget jelentenek az
ismeretszerzéssel egybekotott, élményekkel teli és szorakoztatd idotoltéshez.

Az akadalymentesités hianyanak kompenzdldsdra az ,utaz6 mulzeum” elnevezésli program
kihelyezett muzeumi eldadasokat és foglalkozasokat biztosit azon fogyatékkal él6k szamara, akik
nem tudnak a muzeumba ellatogatni.

A Készegi Virosi Muzeum a 2013-2014. években bevezetett egy Uj muzeumpedagdgiai

programcsomagot, amellyel jelentosen bovitette kozmiivelodeési kindlatat, mind egyéni, mind a
csoportos latogatok szamara, illetve a rendezvenyek teriletén is jelentkezett Gj programokkal. A
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rendezvények, programok az nnepnapokhoz, illetve a varosi és orszagos eseményekhez — tobbek
kozott a Miizeumok Ejszakdjdahoz, a Miizeumok Oszi fesztivéljahoz, az Ordkségvédelmi Naphoz és a
Véarosi Kirdlynaphoz — kapcsolédnak. Specialis muzeumpedagégiai foglalkozadsokon értelmi
sériiltek is részt vettek.

A kozszolgéltatast nyajtéo  intézmények akadalymentesitése folyamatos. A szocidlis
szolgaltatdsok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen
érhetdek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen uj beruhazas, felujitds akadalymentesitett kornyezet
biztositadsaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszoterek
felljitasa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességenek biztositasarol.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Erre vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

d) kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Jardak felujitasa anyagi forrasaink fiiggvényében torténik. Amint lehetdség adodik, palyazati
segitséget is igénybe veszlnk.

e) fogyatékos személyek szdméra rendelkezesre allé helyi szolgaltatdsok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Az dnkormanyzat altal biztositott szocialis ellatasi formakat (étkeztetés, hazi segitségnyuijtas,
csaladsegités., gyermekjoléti szolgaltatas, stb.) a fogyatékkal é16 személyek is igénybe veszik.
Kizarolag fogyatékosok nappali intézményét nem milkddtetiink, ennek elérhetdsége
Szombathelyen biztositott.

kialakitasa és fejlesztése a tudds és az esélyegyenléség szolgalataban a ,nyugati végek”
konyvtaraiban cimii palyazatban is szerepelt kotelezd elemként is a fogyatékkal €16k szamara a
konyvtari ellatas feltételeinek javitasa. Igy a konyvtarban a kovetkezok valosultak meg:

Kilén szamitogép fogyatékkal él6knek, rajta gyengén latoknak a Magic Standard
beszédprogrammal. E képernyénagyité program segitségével a gyengénlatd felhasznalok
ugyanugy tudjak hasznalni a kulonfele programokat, mint a jol 1a4t6 felhasznalok. A MAGIC
felnagyitja a Windows operacios rendszerben futtathaté programok feluleteit. A gyengén
latoknak egy magyarul felolvasé késziilék is rendelkezesiikre all, ami minden mddon
nyomtatott széveget gombnyomasra tud felolvasni. A Poet Compact felismeri automatikusan a
behelyezett olvasand6 anyag iranyat, leforditja a szoveget és felolvassa tisztan és érthetben az
informéaciot A hallaskarosultakat indukcids hurok segiti, a konyvtarban elhelyezett piktogramok
a jobb eligazodast segitik eld.

Egy korabbi palyazat eredményeként egy nagyitd készilék is van az olvasoteremben.
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f) pozitiv diszkriminéacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Gazdasagi szereplok esetében tdampont a rehabilitacidos hozzajarulas csokkenése vagy kivaltasa

fogyatékos személyek foglalkoztatasaval, a rehabiliticios kartya éppen ezeknek a véllalkozoi
kedvezményeknek a jogossagat igazolja.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Kozépiuletek  akadalymentesitese ~ nem | Szolgaltatisok mindenki szamara torténd
mindenhol megoldott elérésének biztositasa
Fogyatékkal é16k szamanak feltérképezése Adatbazis létrehozésa
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszerveziodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkeéntesek szdma, partnerségi megéallapodasok szama stb.)

Az Onkormanyzat kiemelt feladatanak tartja az Onszervezddd kozodsségek tamogatasat, a civil
szervezettekkel torténé kapcsolattartast. Ezért Kdszeg Varos Onkormanyzatinak Képviseld-
testilete 209/2007. (IX. 25.) sz. hatarozataval elfogadta a civil szervezetek @nkormanyzati
tamogatasarol szolo szabalyzatat. Ebben az Onkormanyzat kifejezi, hogy Készeg Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elismeri azt a tevékenységet, amelyet a varosban miikddé
civil szervezetek az 6nkorményzati feladatok megvalositasaban vallalnak, ezért a civil szervezetek
atlathatobb és kiszamithatobb miikodéséhez pénziigyi tamogatast nyujt. A pénziigyi tamogatas célja
a civil tarsadalom erGsitése, a civil szervezetek partpolitikdtol mentes konkrét tarsadalmi
szerepvallaldsanak segitése, az dnkormanyzat és a civil tarsadalom kozotti partneri viszony és
munkamegosztas eldmozditasa az onkormanyzati feladatok hatékonyabb ellatasa érdekében. A
szabalyzat célja: a Magyarorszagon birosagi nyilvantartasba vett koszegi székhelyl, illetve
orszagos, regiondlis, megyei szervezet kdszegi szervezettel is rendelkez6 civil csoportosulasai
szamara, azok helyi mikodéséhez és tevékenységéhez Onkormanyzati koltségvetési vagy
természetbeni tamogatas biztositdsa. A Képvisels-testiilet az Onkormanyzat éves koltségvetésében
keretet (2012. évben ez az 6sszeg 12.780.000,- Ft volt) iranyoz el a civil szervezetek tAmogatésara.
A civil szervezeteknek a tamogatas rendeltetésszerii felhasznalasarol beszamolot kell késziteniiik.

Kdészeg Varos Onkormdnyzatanak Képviselé-testllete 2015. tavaszan modositotta az onkormanyzati
tamogatdasok eljardsi rendjérdl szolo szabdlyzatat (a tovabbiakban: Civil Szabalyzat), amely 2015.
tavaszan 2015. oktéber 1-16/ hatalyos.

A helyi civil szervezetek sordba tartozik: Chernel Istvan Cserkészcsapat, Egyestlet a Kozponti
Ovodaért, Szivarvany Egyesiilet, Eurépa Haz Egyesiilet, Jurisich Mikl6s Gimnéazium Baréti Térsasaga,
Kdszegi Makett Klub, Kdészegi Nyugilloménytak Egyesiilete, Kdszegi Hétféi Tarsasag, Kdszegi
Miivészeti Egyesiilet, Kdszegi Sport Klub, Készegfalvi Sport Egyesiilet, Fitt Boksz Okolvivo
Egyeslet, Kbszegi Polgari Kaszind, K6szegi Borbarat Holgyek Egyesiilete, Koszegi Varszinhazert
Alapitvany, Készegért Egyesiilet, frottkd Naturparkért Egyesiilet, ILCO Klub, Bencés Didkszovetség, a
Voroskereszt helyi szervezete, Butorszovetgyari Nyugdijas Klub, Pedagégus Nyugdijas Klub,
Posztogyari Nyugdijas Klub, Kdszegi Sporthorgasz Egyesiilet, Chernel Istvan Természetbarat
Egyesiilet, Belyeggylijtok Kore, Koszegi Borbaratok Egyesiilete, K6szegi Ker¢kparos Egyesiilet,
Készegfalvi Barati Kor, Europa-Haz Egyesiilet, KOszegi Barati Kor, Koszegi Onkéntes Tiizolt6
Egyesiilet, Kdszegfalvi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet, Készegi Onkéntes Tiizoltdsdg, Koszegi
Testvérvarosi Egyesiilet, Készegi Ostromnapok Egyesiilet, Osszefogas Kdszegért Egyesiilet, Concordia
— Baratsag Enekegyesiilet, ATARU Taiko Utdegyiittes, Hajnalcsillag Néptancegyiittes, Készeg Varos
Fuvoszenekara, Koszegi Mazsorettek, Koszegi Vondsok, GesztenyeKék Természetbarat Egyestlet,
Polgardrség.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatésa

Kdszegen harom nemzetiségi Onkormanyzat miikddik: horvat, német és roma. Mindharom

onkormanyzattal j6 a kapcsolatunk. Kdészeg varos Onkormdanyzatinak Képviseld-testiilete a
nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. Torvény 80. § (2) bekezdésének megfeleléen
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mindharom nemzetiségi Onkormanyzattal megkototte az eldirt egyiittmiikodési megéllapodast,
biztositja szamukra az 6nkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik
a miikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Mar hivatkoztunk a civil szervezetek dnkormanyzati tamogatasarol szol6 szabalyzatunkra, melynek
keretében onkormanyzati Kiemelt Civil Alapot is létrenoztunk, ez az Onkormanyzat
koltségvetésében a varosban mukodé kiemelt tevékenységet végzd civil szervezetek szamara
elkulonitett alap. A Kiemelt Alapbol azok a nevesitett civil szervezetek (egyesiletek, alapitvanyok
stb.) részesiilhetnek, melyek kotelez0 Onkormanyzati feladatot és/vagy nem kotelezd, de az
onkorméanyzattol &tvett feladatot rendszerességgel végeznek. A Kiemelt Alapbol részesiilé
szervezeteknek a tdmogatds odaitélésekor mar rendelkezniik kell az dénkormanyzattal kotott
hatalyos feladatatvallalasi, kozéptavi megallapodassal, illetve egyéb az adott feladat végzésére
vonatkozo kétoldali megallapodassal. Kozéptavra szol6an a kovetkez6 kiemelt civil szervezetekkel
van megallapodasunk: Ataru iitésegyiittes, Concordia- Baratsag Enekegyiittes, Fitt Boksz Okélvivo
Egyesiilet, irottké Naturparkért Egyesiilet, Hajnalcsillag Néptanc Egyesiilet, Készeg Varos
Fuvoszenekara, Készegi Sport Klub, Kdszegfalvi Sport Egyesiilet, Kdszegfalvi Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet, Készegi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet, K8szegi Onkéntes Tiizoltosag, Készegi Miivészeti
Egyesiilet, Polgarorség.

A Civil Szabalyzat alapjan pénzigyi tAmogatést kaphatnak:

a) a nemzeti vagyonrdl szolo 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdésének 1. c. pontja szerint
atlathatonak mindsiilé és az egyesiilési jogrol, a kozhasznii jogadllasrol, valamint a civil szervezetek
miikodéserol és tamogatdasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény 2. § 6. pontja alapjan civil
szervezetnek mindsiilé azon szervezetek, amelyeket a birdsag a tamogatasi kérelem benyujtasat
megelozo legalabb 6 honappal nyilvantartdsba vett, koszegi székhellyel rendelkeznek, illetve ha
koszegi  székhellyel —nem, de itt  tagszervezettel  rendelkeznek és az  alapito
okiratuknak/alapszabdlyuknak megfeleld tevékenységiiket ténylegesen folytatjak;

b) a kulturdlis-vagy a sport-élet, a hagyomdnydrzés vagy dpolds, a természet- vagy
kornyezetvédelem, az értékorzés, a nevelés, a miivészetek, a tudomany teriiletén jelentos aktivitdst
kifejto, természetes személyekbdl allo, jogi személyiséggel nem rendelkezo, legaldbb egy éve
Készegen miikédo csoportok (az a) és b) pontokban szereplok a tovabbiakban egyiittesen: civil
szervezodések),

c) koszegi lako vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd természetes személyek akik a b) pontban
korllirots tevékenységek valamelyikét kiemelkedd szinten iizik ( az a)-c) pontokban megjeldltek a
tamogatasi szerzodések tekintetében a tovabbiakban: kedvezményezettek).

A tamogatdasok az Onkormdnyzati Kiemelt Civil Alapbol és a polgdrmesteri tamogatdsi keretbdl
biztosithatok.

A koszegi baptista gyiilekezet a halmozottan sériilt specidlis ellatasi igényli gyermekek utaztatasat
biztositja a megfeleld intézménybe. Ez a gyiilekezet kulturdlis programokat is szervez idds, beteg
embereknek, illetve gyermekeknek.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térsegi, terileti tarsulasokkal valo partnerség

Az Onkormanyzat 2004 Ota tagja Kdszeg Varos és Térsége Tarsulasanak ( kordbban tobbcéll
kistérségi tarsulds). A Tarsulasban részt vevé telepiilések Osszehangoljak fejlesztéseiket, kozos
tertletfejlesztési koncepciokat, programokat, javaslatokat alakitanak ki. Készeg Varos és Térsége
Tarsuldsa keretében miikodik a bdlcsddei, dvodai nevelés, a gyermekétkeztetés, az egészségligyi
alapellatas keretében: orvosi ligyelet, védonéi szolgalat, gyermekjoléti szolgalat, csaladsegités,
szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, Idések Ottthona, Hajléktalanok Atmeneti
Szélldsa, valamint a falugondoki szolgaltatds. Az egyiittmiikodés keretében a tarsulas tagjai a
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kistérségi feladatellatas keretében gondoskodnak az egészségligyi, kdznevelési, szocialis és a
konyvtari szolgaltatasi feladatok ellatasarol. A Tarsulasban 15 Készeg kornyéki telepiilés vesz
részt. A tarsulas tagjai: Koészeg, Lukacshaza, Gyongyosfalu, Pusztacsd, Nemescso, Koszegpaty,
Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod, Peresznye, Cék, Kdszegszerdahely, Kdszegdoroszlo, Bozsok és
Velem vesz részt.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

1. A Készegi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: 9730 Kdszeg, Kossuth L. u. 15.)

Aktivitasa kiemelkedd. Miivészeti csoportjuk a Zora Enekkar rendszeres fellépd a véros rendezvényein,
de kllondsen a minden év augusztus 30-an a varos 1532. évi torok ostromanak emlékére rendezett
Unnepségen, de felléptek mas koszegi nemzetkézi rendezvényeken, képviselték varosunkat a
németorszagi Judenburgban is. A horvat kisebbség varosi, egyhazi és allami tamogatassal Kivil-belll
felujitotta a kdszegi Szent Imre templomot, mely felett védnokséget is vallalt, és ahol kéthetente horvat
nyelvll szentmisét tartanak. A templom névaddjanak tiszteletére minden évben november elején
rendezik meg a horvat nemzetiségi napot, mely a varos kiemelked6 kulturalis eseménye. 2007-ben a
Kisebbségi Onkormanyzat konferenciat szervezett, melynek témaja a horvatsag 475 éves jelenléte
Kdszeg térségében. Evente megszervezik a farsangi horvat balt. A nemzetiségi onkorményzat kivalo
kapcsolatot apol a térség horvat falvaival, ami a varos kapcsolatrendszerét is gazdagitja. A kdszegi
horvatok kezdeményezésére Kdszeg testvérvarosi megallapodast kotott a horvatorszagi Senjel Jurisics
Miklés sziildvarosaval. Ugyancsak gylimdlcsdz6 kapcsolatokat épolnak a horvatorszagi Orehovica
telepiiléssel. Miivészeti csoportjaik rendszeresen szerepelnek egymas rendezvényein. Felvették a
kapcsolatot a Kdszeg német testvérvarosaban /Vaihingen an der Enz/ miik6do horvat egyesiilettel.

Tobb alkalommal is aktivan miikodtek kozre a varos Eurdpai Unids projektjeink kivitelezésekor, mint
pl. ifjus&gi szeminariumon, nemzetkdzi ifjusagi cseréken.

A fentebb jelzett kulturalis aktivitas jellemzi a kistérség horvat telepiiléseit is. A Horvat Nemzetiségi
Onkormanyzat segiti a fiatalok anyanyelvi oktatasat is. Sokat tesznek kultdrajuk, hagyomanyaik
megorzéséert.

2. Készegi Német Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: 9730 Készeg. Chernel u. 6.)
Intézmenyek:

A Készegi Német Nemzetségi Onkorményzat tevékenységének kdzpontjban elsésorban a
hagyomanyok megérzése, a nemzetiségi kultira és a német nyelv apolasa all. Kilén hangsulyt
fektetnek a nemzetiségi nevelés-oktatds tdmogatasara, hiszen a gyerekek a csaladbdl egyre
kevesebb német nyelvi ismeretet hoznak.

A gyakorlatban ezek a célok a Koszegfalvi Ovodaban, a készegi Kozponti Ovoda német
nemzetiségi csoportjaban és a Béri Balog Adam Altalanos Iskolaban valosulnak meg.

Munkajuk segiti a gyerekek érdeklodésének felkeltését, a németség értékeinek megismerését.
Rendezvényeiken az dvodasok és iskolasok is rendszeresen részt vesznek, ez az iskolai népismeret
tantargyat egesziti ki és teszi életszeriivé.

A nemzetiségi 6onkormanyzat konkrét anyagi tamogatast nydjt a nyari megyei német nemzetiségi
olvasotdbor megrendezéséhez, ahol altalaban 8-10 gyerek képviseli a készegieket. A Béri Balog
Adam Altalanos Iskola als6s tanul6inak rendszeresen német napkozis tabort szerveznek a NNO
irodahelyiségében.

Az erkolcsi mellett anyagi tamogatast is nyujtanak mindkét felnétt német koérusnak, (Koszegfalvi
Nemzetiségi Korus és az Alpensdnger korus), valamint a német misén énekld kis kozdsségnek is.
Segitettek a Kozponti Ovoda német nemzetiségi csoportjanak és a Béri Balog Adam Altalanos
Iskola német tanccsoportjanak ruhavasarlasat, a kdszegfalvi dvodasok jaték és szemléltetdeszkoz
vasarlasat.

2008-ban megalapitottak a ,,Pflege fiir die deutsche Muttersprache” (A német anyanyelv
apolasaert) elnevezésti dijat, amelyet minden évben a Balog iskola valamely 8. osztalyos tanuldja
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kaphat meg, aki szorgalmaval, kiemelkedé tuddsaval jO nyelvismeretre tett szert, és a német
nemzetiségi vers és prozamondo versenyeken eredményesen szerepelt iskolai tanulmanyai alatt.
Jol ismert, népszer(i rendezvényUk a svab bél, az Advetskranz és Adventsklang, a Heimattreffen és
a Schrammelabend ill. Oktoberfest. Ezeken a rendezvényeken kdszegi és kdszegfalvi érdeklodok is,
minden korosztalybol részt vesznek.
A farsangi id6ben els6sorban a gyerekeknek (este a felnétteknek) rendezik meg a Mingas farsangot.
Szeretnék ezt a hagyomanyt a gyerekek kultlralt szorakozédsa érdekében apolni, és évrél évre
megtartani.
Hitélet:
Kdszegfalvan 2010-ben elinditottak a német nyelvii szentmisét, mely minden hénap 2. vasarnapja.
Elsésorban az idds emberek kapcsolodnak be ebbe, de 6romiikre fiatalok is szivesen jonnek a német
misére is.
Kdszegen a Jézus Szive templomban minden vasarnap 8 6rakor német nyelvii a szentmise.
Majus 13. fatimai mise és kérmenet szintén a kdzépkorosztalyt célozza meg. Ebben az énekkarok
mellett aktivan segitenek a készegfalvi onkéntes tiizoltok is. Az Urnapi sator felépitése is éves
feladatuk.
3 éve kezdték el a steinbergi gyalogos és buszos zardndoklatot, melyen a kozép és idésebb
korosztaly vesz 6rommel részt.
Kapcsolatok:
A Koszegi és Kdszeg kornyéki német nemzetiségi dnkormanyzat belfoldi és nemzetkdzi kapcsolatai
Belkapcsolatok:

— Orszagos Német Nemzetiségi Onkormanyzat

— Vas-Zala Megyei Német Kisebbségi Onkormanyzatok Szévetsége

— Koszeg helyi kulturdlis csoportjai, nemzetiségi énkormanyzatai
Kultarcsoportok:

— Kdszegfalvi Nemzetiségi Korus

— Alpenséanger Korus

— Német Egyhazi énekkar

— Vas és Zala megyei német énekkarok és tdnccsoportok
Intézményi kapcsolatok:

—  K&szegfalvi Német Nemzetiségi Ovoda

—  Készegi Kozponti Ovoda német nemzetiségii csoportja

— Béri Balog Adam Altaldnos Iskola német nemzetiségii osztalyai
Kiilkapcsolatok:

— Vaihingen an der Enz -K6szeg testvervarosa
Rendezvényeikre szeretettel varnak minden érdekl6dét korosztalytol, nemtél fiiggetlenil.
A 2011-es népszamlalasi adatok alapjan Kdészegen 600 {6 vallja magat német nemzetiségiinek.

3. Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: Készeg, Rakoczi u. 91.)

Az Onkormanyzat a kdszegi ciganysag alacsony létszama ellenére is aktiv, hasznos partneri
kapcsolatot apol az dnkormanyzattal. A szocialis és foglalkoztatasi problémak kezelése mellett
fontos szerep jut a kulturdlis identitds apolésanak is. A farsangi ciganybal, az anyak napi
rendezvények, a roma zenekarok kulturalis talalkozéi egyarant fontos elemei a varos kulturalis
¢letének. A jovOben még aktivabb tevékenység kialakitasat tervezik foleg a kulturalis és miivészi
teriileten. Kb. 65 roma csaldd €l jelenleg Kdszegen, ebbdl a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
elndkének tajékoztatasa alapjan 34 f6 hatranyos helyzeti, illetve rokkant vagy beteg. Az Elndk Ur
elmondasa szerint legtobb kdszegi roma zenesz csaladbol szarmazik. A Munkaugyi Kodzponttal
folyamtatosan kapcsolatban allnak, a munkaprogramokban aktivan részt vesznek. Romak részére is
lehetdség volt kozmunkaprogramban vald részvételre a korabbi években, azonban az sziikséges
bértamogatast a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat az idén nem tudja vallalni. Az énkormanyzat 6
feladatanak tekinti a biinmegel6zést, kiemelt figyelmet forditva a kabitdszer elleni harcra.
Ausztriabdl havi rendszerességgel kapnak tamogatast, ruhat, gyermekjatékot, konzervet, tésztafélet.
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Az Elngk Ur véleménye szerint szegregacids szempontbol K3szegen, a Rakoczi u. 91. szam alatti
terulet veszélyeztetett.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezetek a szabadidé hasznos eltoltéséhez nyujtanak minden esetben segitséget.
Tevékenységiiktol fliggden pedig sok lehetdséget biztositanak a célcsoportok esélyegyenldségének
eldmozditasa érdekében.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.
A Készegi Behari Pékség az iizletben a nap végén megmaradt termékeit oda adomanyozza a Készegi
Katolikus Karitasznak. A Karitasz dnkéntesei ezeket a termékeket a kdvetkez6 nap reggelén kiosztja az
arra raszoruloknak. Hasonlé modon a Soproni Kft. - siitGipari vallalkozo - is rendszeresen, (hetente

kétszer) raszorulokhoz juttatja el a még fogyaszthatd, de nem friss termékeit.

2015. évben a koszegi TESCO ételmento programja keretében a kozeli idopontban lejaro szavatossagu
termékeket, zoldséget, kenyeret ajanlott fel a Kdszegi Karitdsznak.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak Kkapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitéséhez az érintett célcsoportokkal foglalkozd agazatok képviseldi részére a 2/2012.
(VL5.) EMMI rendelet altal meghatarozott kotelezd adattablazatok megkiildésre kertiltek
adatszolgaltatas céljabol. Ezt kovetden folyamatos egyeztetés folyt az alabbi intézményekkel:

— Munkaigyi kdzpont

— Szocialis Gondozasi Kdzpont

— Iskolak

—  Ovodak

— Bolcsode

— Horvat, Német, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

— Esélyegyenl6ségi Mentor

— lgazgatasi és Epitéshatdsagi Osztaly munkatarsai

— Varosfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly munkatarsai

— Egyhézak

— Orvosok

—  Védonodk

— Konyvtar

— Mduzeum

- Var

Sor keriilt a HEP attekintésére, a célcsoportokat érintd problémak felvetésére és megoldasi javaslatok
kidolgozasara. Az elkésziilt HEP elfogadas eldtt véleményezésre megkiildésre keriilt a nemzetisegi
onkormanyzatok vezetdi részére is.

Kdszeg Viros Onkormdnyzata, mint kedvezményezett az Uj Széchenyi terv Allamreform Operativ
Program tdmogatasi rendszerében ,,Esélyteremtési akcioprogram a Kdszegi Jdardsban” cimen
AROP-1.A.3-2014-2014-0019 projekt azonositdszdmon pdlydzatot nyert. A pdlydzat kezdd
idopontja: 2015. aprilis 1., a befejezés idopontja: 2015. november 30.

A projekt megvalositasa soran elkésziil a jardason beliil felmeriilt, és a telepiilések egyiittmiikodését
igénylé problémak komplex kezelését megalapozd — a jarasi felzarkézasi kerekasztal altal
elfogadott - ,,Esélyteremto-programterv”, amely megerdsiti a partnerséget, tovabba felkésziti a
jarast a relevans szakmai teruleteken a 2014-2020-as EU-s forrasok fogadasara is. A projekt
keretében a jarasi telepllések dnkormanyzatai, nemzetiségi dnkormanyzatai, intézmények, civil
szervezetek, alapitvanyok, orvosok bevonasaval készilt el egy részletes helyzetfeltaras. Ez alapul
szolgél egy jol megalapozott, valos adatokra épiilé Programterv elkésziltéhez.

A Koszegen megkeresett szervezetek, intézmények altal adott informaciok a Helyi Esélyegyenloségi
Program feluilvizsgalatahoz is segitséget nydjtanak.

Az AROP projekt keretében megalakult a Készegi Jardsi Felzdrkézdsi Kerekasztal, amelynek
alland6 meghivottja tobbek kozott a Tiirr Istvan Képzé és Kutato Intézet munkatdrsa, mint
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esélyegyenlosegi mentor. A megalakulasa ota folyamatosan aktiv Kerekasztal rendszeres napirendi
pontja a HEP-ek aktualis helyzetének megbeszélése is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo6 eszk6zok bemutatésa.

Készeg Viaros Onkorményzata a képviseld-testiilet altal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi
Programjat a helyben szokasos modon (havilap, honlap Utjan) a lakossag szamara elérhet6vé teszi.
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\ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kdvetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel

Magasabb iskolai végzettségiick kozott | Hianyszakmak feltérképezeése,

nagyobb a munkanélkiliség atképzések bévitése

Van szegregacioval veszélyeztetett Bérlakasok kiutalasanal fokozott

tertilet figyelmet kell forditani a szegregatumok

. kialakuldsanak elkerilésere
Romak - - —
éslvagy N , Flat,a! orvosokllakgsho,z Jutas_angk

. . Héziorvosok magas életkora segitése, szolgalati lakashoz jutas
mélyszegeény- A
ségben 16k _ . _ biztositasa ,

Nagy sziikség van a fejlesztd ellatasra A HH-s, HHH-s és roma gyermekek
tovabbtanulasi, munkaerd-piaci €s
tarsadalmi beilleszkedési esélyeinek
novelése, iskolai teljesitmenyik szinten
tartasa, javitasa.

Veszélyeztetett gyermekek — sziirése,

Csaladi konfliktusok, csaladon belglj | Crositeni kell az iskoldk részerdl a

erbszak gyerm_ekvedelml rr_lun,kat, s;ukseg esetén

Gyermekek jele,znll kell az intézkedésre jogosult
hatosadgnak

Tartosan beteg gyermekekr6l nincs adat | Adatbazis létrehozasa

HHH-s gyermekekrdl nincs adat Adatbazis létrehozasa

Iddskori elmaganyosodas, elszigetelddés | Tevékeny idOskor eldsegitése, minél
tobb 1d6és ember Dbekapcsoldsa a
kdzOsségi életbe

Nem minden id6s, szocialis ellatasra Egy olyan program kialakitasa, amely

Id6ések szorulorol van informécionk elosegiti, hogy az 1id6s emberek az
onallé életviteliiket sajat otthonukban a
leheté leghosszabb ideig fenn tudjak
tartani. A programba  bevonasra
kerlilnének onkéntes segitok is.

Nok tartés munkanélkiiliségi aranya Munkaerd piacra val6 visszatérés

NSk magas segitése, helyi foglalkoztatasi
lehetdségek felkutatasa,
kdzfoglalkoztatas kiszélesitése

Kozeplletek akadalymentesitese nem | Szolgaltatdsok ~ mindenki  szamaéra

Fogyatékkal | mindenhol megoldott torténo elérésének biztositasa

¢élok Fogyatékkal élok szamanak | Adatbazis létrehozasa
felterképezése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kdvetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelgst
8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettseggel rendelkez6k | Pedagogusok, cégek, vallalatok,
munkanélkiliségének csokkentése, | Munkatigyi Kozpont, munkanélkiliek
Roméak megszilintetése.
és/vagy
melyszegény- | Esélyteremtd  tanoda  létrehozdsa | UTIRO  Térségfejleszté  Egyesiilet, Dr.
ségben é16k | Készegen Nagy Laszl6 EGYMI Beszédjavito Altalanos
Iskola, helyi altalanos iskolak, Evangélikus
Mezogazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai
Szakképzo Iskola és Kollégium
Csaladi béke megteremtése Csaladsegito Szolgalat
Tartdsan beteg gyermekek val6s Védoné, iskola, 6voda, bolesdde vezetdje,
szamanak feltérkepezése Csaladsegitd  Szolgalat, Ifjusagvédelmi
felelos, gyermekvédelmi felelds, sziildk,
jegyz0, gyermekorvos, szocialis ligyintézo,
Gyermekek HEP Forum vezetdje
HHH-s gyermekek valos szamanak Védéno, iskola, ovoda, bolcséde vezetdje,
feltérképezése Csaladsegit6 ~ Szolgélat, Ifjusagvédelmi
felelos, gyermekvédelmi felelds, sziildk,
HEP Forum vezetdje
Onkorményzat, jegyzo, iddsek,
Idések Az idések  életvitelének  javitasa, | mentalhigiénés szakember, szocialis
elszigetelodésének megakadalyozasa gondoz6, HEP Forum - Munkacsoport
vezeto
N6k Nc’ik ta,rt,(’)s munkanélkiiliségének Munkaiigyi Kézpont, jegyzé
visszaszoritasa
Elet akadalyok nélkiil Polgarmester
Védono, iskola, 6voda, bolcsdde vezetdje,
. Fogyatékkal ¢€16 gyermekek valds | Csaladsegité  Szolgdlat,  Ifjusagvédelmi
Fogyatékkal by o ) \ X ) e
16k szdmanak feltérképezése felelés, gyermekvédelmi felels, sziilok,

jegyz0, gyermekorvos, szocidlis ligyintézd

Fogyatékkal ¢l6 feln6tt kortiak wvalos
szamanak feltérképezése

Csaladsegitd Szolgalat, Szocialis Gondozd,
haziorvos, szocialis ligyintézd
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Jovképiink
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Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roma lakossag minél szélesebb korben értesil az
oket érintd, ¢élethelyzetiiket javitod lehetdségekrol, palyazatokrol.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életkoriilményei, szocialis helyzetiik
javulasat segitsiik, igy szamuk csokkenjen.

Kiemelt teruletnek tartjuk a gyerekek egészségugyi, szocialis, gyermekjoléti ellatasokhoz
val6 hozzéaférését. Célunk a tartds beteg és fogyatékkal ¢él6 gyermekek szamanak,
helyzetének feltérképezése.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek életkoriilményeinek valtozasara, a 80 év feletti
személyek szocidlis ellatasokrol torténd tajékoztatasara, szikseég esetén ellatasokba torténd
bevonasara..

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csaladbarat munkahelyek 1étrehozésat, a csaladon
beliili erészak aldozatava valt nok tiamogatasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢éldk életmindségének javitdsara, valamint a
valds szamuk feltérképezésére, tovabba az akadalymentesitésre, helyzetiik konnyitésére.



Az intézkedési teruletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Informécidszolgéltatas a lakossag felé: a telepulési HEP
megismerése, elfogadasa, azonosulés a feladatokkal

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

A lakossag nem ismeri az esélyegyenldség teriiletén feltart
problémakat, kitlizott célokat, intézkedési tervet, fejlesztési
irdnyokat.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- kbzéptavu,

- hosszl tavi idegységekre bontasban

A lakosség ismerje a HEP-et és fogadja el.

- Ismerjék a célokat és a megvalosulas
eredményeit.

- A telepllés honlapjan legyen egy rész, mely a Helyi
Esélyegyenldségi Programmal foglalkozik.

menetét,

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

A lakossag tajékoztatasa:

- kdzmeghallgatas a HEP-r6l

- hirdetétabldkon: ,,ESELYFAL”

- ahonlapon:” HEP-oldal”

- HEP marketing

- A lakossag tajékoztatdsara létrehozasra kerilt az
LESELYFAL” a Koszegi Kozos Onkormdnyzati Hivatalban.

- Koszeg Varos hivatalos honlapjan, a Koszeg.hu oldalon
létrehozasra kerilt a HEP oldal:
http://www.koszeg.hu/hu/onkormanyzat/hirek/index.php ?id=166
- A koézmeghallgatds nem a sz6 hagyomanyos értelmében
valosul meg. Terveink szerint a honlapon az érdeklodo lakossdag
véleményét és javaslatai megjelenitheti. Feltdltésre kertilnek a
dokumentumok, kérddbivek, amelyek onkéntes
adatszolgaltatassal jarulnak hozza az egyes adatbazisok
létrehozasahoz.

Az intézkedés megvalosult, de a , HEP-oldal”, illetve az
. Esélyfal”  folyamatos fenntartasa és miikodtetése miatt
hataridejének médositasa indokolt.

Résztvevok és
felel6s

A telepllés lakossaga
HEP Férum vezetdje, polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, kézmiivelédési intézmény,
Informatikus

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-2. hénapon belil k6zmeghallgatas
- 1-2. hénap: honlapra feltlteni,
tajékoztatni

majd folyamatosan
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http://www.koszeg.hu/hu/onkormanyzat/hirek/index.php?id=166

Eredményességi mutatok

(INDIKATOROK) - tajékozott a lakossag 80%-a

és annak dokumentéltsaga, forrasa - folyamatosan megtjuld, és siirlin latogatott honlap HEP-
(révid, kdzép és hosszutavon), valamint oldallal bévitve

fenntarthat6saga

Kockéazatok

és csokkentésiik eszkdzei Erdektelenség - fel kell kelteni az emberek figyelmét

Informatikus dija, palyazati eréforrasbol

Sziikséges eréforrasok f e e T, o
& Human eréforras: 6nkéntesek (plakatozok)
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Intézkedés cime:

8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék
munkanélkiliségének csokkentése, megsziintetése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

No6tt a 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k kozott a munkanélkiiliség. (3.2.6 szamu tablazat)

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok visszavezetése a

munkaerdpiacra.

- Hianyszakmak feltarasa

- Megsziinjon a piacképes
munkanélkilisége.

végzettséggel rendelkezOk

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Hiényszakmaék/teriiletek feltérképezése

- Eszkdzok biztositasa

- Propaganda

- Kapcsolatfelvétel a munkaerdpiaccal

A készegi munkaerd-piaci szervvel (aktualisan a Vas Megyei
Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztaly Munkaerdé-piaci Pont) folyamatos a kapcsolattartas (.
3.2. d) pont).

Résztvevok és
felelos

Cégek, vallalatok, Munkatgyi Koézpont, munkanélkiliek

Partnerek

Cégek, véllalatok, Munkatigyi K6zpont, munkanélkiliek

Hataridé(k) pontokba szedve

2013. december: Feltérképezni az adott telepulésen, hogy hany
olyan munkanélkili van, aki tanulna méas szakmat

2014. februar: Kapcsolatfelvétel a Munkaugyi Kézponttal

2014. majus: Képzési helyek keresése a Munkaugyi Kézponttal
2014. szeptember: Munkanélkiliek beiskolazsa

Eredmenyességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Felvettek szdma/ végzettek szama
Elhelyezkedési rata javul

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem indul képzeés, nincs jelentkezd, aki tanulna.

Sziikséges eréforrasok

Emberi er6forras, palyazatok
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Intézkedés cime:

Esélyteremto tanoda létrehozdasa Koszegen

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A csaladnak a gyermekek szocializacidjaban kulcsfontossagu
szerepet kell betdltenie, a személyiségfejlodés alapjait kell
biztositania. A folyamatos kontaktus, kommunikdcio, az erds
érzelmi szalak miatt a csaladi kapcsolatok az emberi élet
folyaman a legerésebbek. Ha a csaladok tanulast segito
adottsagait tekintjuk, akkor fontos megvizsgalnunk a szildk
iskolai végzettséget. A Dr. Nagy Laszl6 EGYMI Beszédjavito
Altalanos Iskoldba jaré gyerekek koziil tobbeknél ez jellemzéen
alacsony, vagyis csak altalanos iskolai vegzettséguk van. Ez oka
a munkanélkiiliségnek is. A felsorolt tényezok anyagilag is
hatranyos helyzetbe hozzak a csaladokat, feszlilt, terhelt
kortilmények kozott élnek. Hianyzik a nyugodt, tAmogato,
szeretetteljes csaladi hattér. Ezek a problémék iskolai
teljesitménytikben, viselkedésuikben is megmutatkoznak a
gyermekeknek. Egyre dsszetettebb problémakkal kerllnek
szembe a pedagogusok.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és révid-,
kOzép- és hosszutavu iddegységekre
bontasban

Az Egvyesiilet altal a ,,Tanoda” program hosszu tavu célja a
hatranyos, valamint a halmozottan hatranyos helyzetii, roma
szarmazasu tanuldok tovabbtanuldsi, munkaerd piaci  és
tarsadalmi beilleszkedési esélyeinek ndvelése, képesség szerinti
megsegitése, iskolai teljesitménylik szinten tartasa, javitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozés tartalma) pontokba
szedve

- tanulmanyi segitségnyujtds (matematikai, szovegértési
kompetenciak fejlesztése)

- tanulas tanitasa (IKT eszktzok tudatos hasznalata)

- palyaorientacio

- tajékoztatds a HHH tanuldk szamara kialakitott
tamogatasi rendszerekrol

- miivészeti nevelés (zene, tanc, kézmiivesség, ...)

- sport, kirdndulasok

- kozosségi élet szinterének megteremtése, valamint a lelki
segitségnyujtas

Résztvevok és L . .
felelés UTIRO Terségfejleszto Egyesiilet

Dr. Nagy Liszléo EGYMI Beszédjavité Altalanos Iskola (f6
Partnerek partner)

helyi altalanos iskolak, Evangélikus Mezégazdasagi,
Kereskedelmi, Informatikai Szakképzo Iskola és Kollégium

Hatarido(k) pontokba szedve

Palyazat beadésa: 2015. december 14.
Projekt kezdés: 2016. jalius 1.
Projekt zaras: 2018. junius 30.
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Eredmenyességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Tanodank tervezett létszama 30 fo

Az iskolai tanuldsra motivalatlan gyerekek bevonasanak
nehézsége, amelyet valtozatos, élményszerii fejleszto
tevekenységekkel fogunk megoldani.

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkdzei

Pénzigyi forrasok megteremtése, szemelyi és targyi feltételek
Sziikséges erdforrdasok biztositasa,
(szakmai segitségnyujtas, szakértok bevonasa)

149




Intézkedés cime:

Csaladi béke megteremtése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Csaladon belili erdszak jelenléte.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Csaladon beliili er6szak megeldzése.
- Erintett csaladok feltérképezése teljes koriien.
- Erintett csaladok szamanak csokkentése.
- Prevenciés programok Kkidolgozésa: oktatési-, nevelési
intézményekben, munkahelyeken ismertetése.

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Eletvezetési tanacsadasok megszervezése.

- Gyermekvédelmi munka megerdsitése.

- Jelzérendszer hatékonysagéanak javitasa.

Az AROP-1.A.3-2014-2014-0019  szdmui ,, Esélyteremtési
Akcioprogram a Koszegi Jarasban” cimii projekt keretében
megvalosuld  akcidprogram egyik prioritasa a csalad
szerepének megerositése, csaladi szolgaltatasok fejlesztése.
Ezen belll forumsorozat kertl megszervezésre 2015. november
30-ig a csaladsegito szolgalatok, a Koszegi SOS Gyermekfalu
Alapitvany, és egyéb partner szervezetek részvételével.

Résztvevok és

Csaladsegit6/gyermekjoléti szolgélat, gyermekorvos, iskolai
gyermekvédelmi feleldsok, védond, gyamhatosag, nevelési

felel6s tanacsado, gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagdgusok
Szociélis Gondozasi Kozpont vezetdje
Csaladsegit6/gyermekjoléti  szolgélat, gyermekorvos, iskolai

Partnerek gyermekvédelmi feleldsok, védond, gyamhatosag, nevelési

tanacsado, gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagdgusok

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-6. hénap: veszélyeztetett csaladok feltérképezése

- 7-12. honap: prevencid kidolgozasa, jelzérendszer
hatékonysaganak novelésére tett intézkedések kidolgozasa

- Evenként: felilvizsgalat

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Védelembe vett gyermekek szdmanak csokkenése
Veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése.
Jelzérendszer hatékony miikddésének koszonhetden csokken a
veszelyeztetett csaladok szama.

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Csaladok idegenkedése attol, hogy az intim szférajaba
avatkoznak masok. Elzarkozas a segitség igénybevételétol.
Félelem az esetleges megtorlastdl az agresszor részerol.

Helyi médiaban: figyelemfelkeltés ezen témaval kapcsolatban,
érintettek hol és kitdl kaphatnak segitseget.

Iskoldkban  osztalyfonoki ora keretében beszélgetni a
gyerekekkel, iskolapszichologus bevonasaval( ha van).
Segélyvonalak szaméanak hirdetése.
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Humén eréforrés: szakemberek
Sziikséges erdéforrasok Adatbazis létrehozasahoz: szamitdgep internet hozzaféréssel
Anyagi erdéforras: palyazat, onkormanyzati hozzajarulés
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Intézkedés cime:

Tartos beteg gyermekek valds szamanak feltérképezése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan, nem teljes korti adatok a tartds beteg gyermekek
1étszamarol, betegségiikrol.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Teljes korti (éves, féléves, havi) adatbazis 1étrehozasa.
Tartos beteg gyermekek, betegségének feltérképezése
Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikuszébolése
Evenkeénti korrekt adatbézis létrehozésa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Partnerek megkeresése (jelzOrendszer tagjaival)

- Adatgytjtés

- Adatbézis létrehozésa

- Adatbazis  folyamatos
folyamatos miikodése

Az adatbazis létrehozasa érdekében megkerestik a Szocialis

Gondozasi  Kozpontot. Az adatbazishoz mindketto  hazi

gyermekorvosi  korzet a rendelkezésére all6 adatokat

szolgaltatta: nyilvantartott gondozottak betegségcsoportonként

adattartalommal.

A megfogalmazott cél eléréséhez 6nkéntes adatszolgaltatason

alapul6 adatlapos felméreés folyamatban van.

karbantartdsa,  jelzérendszer

Résztvevok és

védénd, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetbje; csaladsegito;

felelds ifjisagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziilok, jegyzo,
gyermekorvos, 6nkormanyzat szocialis ligyintézdje
védénd, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetbje; csaladsegito;
Partnerek Ifjusédgvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziildk, gyermekorvos,

jegyz0, onkormanyzat szocialis ligyintézdje

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa, partnerek megkeresése,
sziilok tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrenozasa

Eredmenyességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes korii éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csokkentésiuik eszkozei

Sziil6i érdektelenség, egyiittmiikodés hidnya. Dokumentumok
hianya (Orvosi igazolasok).

Gyermekekkel foglalkozo szakemberek (védono,
kisgyermekgondoz6, o6vond, pedagogus....)  folyamatos
adatszolgaltatasa, jelzése barmely felmeriild probléma esetén.
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Sziikséges erdéforrasok Szakemberek; szamitdgep+halozat;
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Intézkedés cime:

HHH gyermekek val6s szamanak feltérképezése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan, kori adatok a HHH gyermekek

létszamarol.

nem teljes

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Teljeskori (éves, feléves havi) adatbazis létrehozasa.
- HHH gyermekek létszaméanak feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikuiszobolése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Rendszer felépitése

- Partnerek megkeresése

- Adatbazis létrehozésa

Adatbazis folyamatos karbantartasa

2013 szeptember 1-t61 az 1997. évi XXXI. torvény vdltozdsa
kovetkeztében a HHH-s gyermekek definicioja alapvetéen
megvaltozott. A mindsités hatdrozattal torténé megallapitasa és
a nyilvantartas kotelezd jegyzdi gyamhatosagi feladat, ezzel az
intézkedés megvalosult.

. 1 Védoénoé, iskola,- dvoda-, bolcsdde vezetbje; csaladsegito;
Résztvevok és i . . . o etn
felelds ifjusdgvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziilok
HEP forum vezetdje, jegyz6
Védonoé, iskola,- dvoda-, bolcsdde vezetbje; csaladsegito;
Partnerek ifjisagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziilok,

szocialis/gydmhatosagi ligyintézok

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa, partnerek megkeresése,
sziilok tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrenozasa

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes korii éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziil6i érdektelenség, egyiittmiikodés hidnya. Dokumentumok
hianya (bizonyitvany).

Gyermekekkel foglalkozo szakemberek (védono,
kisgyermekgondoz6, o6vond, pedagogus....)  folyamatos
adatszolgaltatasa, jelzése barmely felmeriil6 probléma esetén.

Sziikséges erdforrasok

Szakemberek; szamitdgep+halozat;
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Intézkedés cime:

Nok tartos munkanélkiiliségének visszaszoritasa

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

Magas a nok tartés munkanélkiiliségi aranya.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- Kdzéptava,

- hosszu tavl idéegységekre bontasban

Munkaerdpiacra vald visszatérés
- raszoruldk felmérése, munkauigyi tamogatasok felkutatasa
- munkaligyi mentor segitségevel személyre szabott
képzések
- tdmogatott munkahelyek megkeresése, elhelyezkedés

Tevékenységek
(a beavatkozés tartalma) pontokba
szedve

Részoruldk felmérése, munkaligyi tAmogatasok felkutatésa,
Kapcsolatfelvétel a munkaigyi k6zpont mentoraval.

Részvétel az allaskeresési tanacsadasokon, allaskeresé klubban,
tajékoztatd forumokon, allasborzéken.

Bekapcsolddas a TKKI futd programjaiba

Tamogatott képzésekre jelentkezés, utazasi tamogatassal
Helyi cégek, vallalkozasok munkaer6 igényének felmérése
Elhelyezkedések a munkatigyi timogatasok segitségével

A mentor hosszu tavu, személyes segitség nyujtasa.

A kdszegi munkaerd-piaci szervvel (aktualisan a Vas Megyei
Korményhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztaly Munkaerd-piaci Pont) folyamatos a kapcsolattartas (.
3.2. d) pont).

Résztvevok és

felel6s

Tart6s munkanélkiili nék, munkatigyi kp. mentorai

Jegyz0

Partnerek

Munkatigyi kp. TKKI , Onkormanyzat, helyi vallalkozasok

Hataridé(k) pontokba szedve

1-2. honap: raszorulok felmérése, munkadgyi tamogatasok
felkutatasa, mentori segitség igénylése

3-4. honap: tamogatott képzésekre jelentkezések

3. év: Gij szakmaval elhelyezkedés, visszatérés a munkaerd
piacra

Eredményessegi mutatok
(INDIKATOROK)
és annak dokumentéaltsaga, forrasa

A tartés munkanélkiliek 80%-aképzésen vesz részt
60%-a elhelyezkedik tamogatassal

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint | Javulé  életszinvonal, anyagi biztonsag, mentélis jolét
fenntarthatosaga fenntartasa, az uj munkahely megtartasa hosszu tavon.
. Erdektelenség.
Kockazatok g o y : . ,
Fontos a meggy6z6 erd, a tenni, dolgozni akards, a

és csokkentésiik eszkozei

felemelkedés lehetoségének, és a jobb élet igénye.

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi er6forras: munkatigyi palyazatbol kapott tdimogatas
Human erdforrds: munkaiigyi mentor, képz0 intézmények,
munkaltatok

155




Intézkedés cime:

Az idosek életvitelének javitasa, elszigetelodésének
megakadalyozasa

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Segitség hianya, egyediillét, elszigetel6dés, elmaganyosodas,
kapcsolatok besziikiilése.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszu tavl idéegységekre bontasban

Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, bekapcsolodas a
kdzosségi életbe

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- 1d0s raszorulok felmérése;
- a helyi fiatalok 50 o6ras kotelezd onkéntes munkajaval:

segités a bevasarlasban, a haz koruli munkékban,
életvitelben.

- bekapcsoldédas a  telepllés életébe, a  k0zosségi
programokba.

Az AROP-1.A.3-2014-2014-0019  szamii ,, Esélyteremtési

Akcioprogram a Koszegi Jarasban” cimii projekt keretében
megvalosulé  akcioprogram egyik prioritasa a csalad
szerepének megerdsitése, csaladi szolgaltatasok fejlesztése.
Ezen belll a generdciok egyiittmiikodését célzo program az
idosek és fiatalok egymasra talalasa érdekében ot interaktiv
rendezveny keriil megrendezésre 2015. november 30-ig.

Résztvevok és

A teleplilésen €16 idbsek, kiemelve az egyedilallokat,

onkormanyzat, jegyz0, mentalhigiénés szakember, szoc.
. ondoz6
felelos g .
HEP Férum-munkacsoport vezetdje
Onkormanyzat, szoc. iigyintézd, civil szervezetek, Jurisics-var
Partnerek Miivel6dési Kozpont és Varszinhaz, egyhazak,

Onkeéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. honap: raszorulok felmerése,

- 2-3. honap: kapcsolatfelvétel az iskolakkal, dnkéntesek
toborzésa

- folyamatosan: tajékoztatas a kozosségi programokrol

Eredményessegi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

- Hény 6 raszoruld van a telepiilésen?
- Hany id6snél végeznek onkéntes munkat a fiatalok?
- Hanyan idds ember vesz részt k6zosségi programokon?

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nehezen mozgokat segiteni, bizalomhidnnyal kiizdoket

meggy6zni kedvességgel, gondoskodassal.
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Pénziigyi er6forrast keresni palyazatokkal
Sziikséges erdéforrasok Emberi er6forras: onkéntes fiatalok, mentalhigiénés szakember,
szoc. gondoz6
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Intézkedés cime:

80 év feletti idések helyzetének feltérképezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Szocialis ellatasi formak ismeretének hidnya, segitségnyujtast ado
csaladtag  hianya, elmagényosodés, elszigetelddés, kapcsolatok
besziikiilése (6. szamu fejezet)

Célok - Altalanos
megfogalmazas

80 ¢v feletti lakossag felkeresése, a szocialis ellatasi tipusokrdl torténd

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- rovid, tajékoztatasa, segitségnytjtasa, szocialis ellatd rendszerbe torténd
- kOzéptavda, bevonasa.
- hosszu tavu
idéegységekre
bontasban
- partnerek megkeresése,
- 1ddsek teljes kori tajékoztatasa,
Tevékenységek - jelzdrendszer folyamatos miikodtetése

A 80 év feletti lakossag elérése érdekében megtortén a kapcsolatfelvétel a
Szocidlis Gondozasi Kozponttal, illetve az 1désiigyi Tandcs is bevonasra
keril. Az AROP-1.A.3-2014-2014-0019  szaml ,,Esélyteremtési
Akcioprogram a Koszegi Jardasban” cimii projekt keretében megkeresésre
keriiltek a varosunkban miikédo nyugdijas klubok is.

Résztvevok és

80 év feletti személyek, Szocidlis Gondozéasi Kozpont, Onkéntesek,

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

felelds kozfoglalkoztatottak, onkormanyzat, szoc. ligyintézd
- 80 év feletti személyek
- Szocidlis Gondozasi Kozpont
Partnerek . L
- Onkeéntesek
- kozfoglalkoztatottak
- 1-6 honap: Id6sek értesitése, programban részt vevok felkészitése,
- 7. honaptdl: a program miitkddésének tesztelése, ezt kovetden
- program mukoddtetése, monitoring
Hataridé(k) - 2.év Vvégéig: _zéré :[an_ulm{ény I,<észi,tése, Iak,osség t’éjékoztatésa
pontokba szedve - folyam,atosan,. hgtgswzsgalat_es elegedettse_g mérés
Zaro tanulmany készitése nem indokolt, tekintettel arra, hogy az
onkormanyzat szorosan egyiittmiikédik e témaban a Szocialis Gondozdsi
Kdzponttal. Mind a Szocialis Gondozasi Kdzpont, mind pedig a nyugdijas
szervezetek igyekeznek a 80 év feletti idosekre kiilon figyelmet forditani.
Eredményessegi

A felkeresett 80 ¢év feletti 1d6s személyek szama, szocidlis ellatd
rendszerbe torténd bevonasa, az Onkéntesek szdma és az altaluk elvégzett
munkaodrak szama. Elégedettsegi vizsgalat eredmeénye.

Kockéazatok
és csokkentésik
eszkozei

80 ¢év feletti idosek elzarkdzésa a programban torténd részvételtdl, a
segitségnyujtas spektrumanak bemutatasa, a csaladtagok bevonasa,
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Sziikséges

e Szakemberek, dnkéntesek, kdzfoglalkoztatottak.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Elet akadalyok nélkiil

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kozéplletek (pl. orvosi rendelé, mizeum)
akadalymentesitése nem megoldott. Orvosi rendeld
akadalymentes

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- k6zéptavd,

- hosszu tavi idéegységekre
bontashan

Intézmények szolgéaltatasainak elérése mindenki szamara,
akadalymentesitett kdzszolgaltatasok

- tervezés, palyazas

- akadalymentesités megvalositasa

- egyenld es€ly a mozgaskorlatozottak szdmara

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Lehetdségek szambavétele, tervek elkészitése, engedélyek
beszerzése, palyazatfigyelés, palyazas.

Helyi vagy kozeli épitésiigyi szakemberek, vallalkozdk
megkeresése.

Megvaldsitas: Akadalymentesités kialakitasa a
kdzéplletekben: orvosi rendel, miazeum.

2013. évben az Uj Széchenyi Terv Nyugat-dunantdli
Operativ Program keretén beliil Koszeg Varos
Onkormanyzata 200.000.000 Ft vissza nem téritendd
tamogatasban részesilt Egészséghaz épitéséere. Az U,
korszerti, és akaddlymentes Egészséghaz atadasa 2015.
februar 27-én megtortént.

A palyazatokat tovabbra is kdvetjuk.

Résztvevok és

felelds

A telepiilésen fogyatékkal €10k, az intézmények

a fogyatékkal €él6k munkacsoport vezetdje

Partnerek

Onkorményzat, intézmények vezet8i, helyi vallalkozok,
onkentesek

Hataridd(k) pontokba szedve

- 1-3. év: palyazat
- 4-5. év: munkalatok elvégzése

Eredményességi mutatdk
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kozep és hosszutavon),
valamint

fenntarthatosaga

Elégedett szamara
elérhetoek

2 db akadalymentesitett kozépiilet: orvosi rendel6, mizeum.

lakossag, szolgaltatasok mindenki

Az akadalymentesitett szolgaltatasok,
igénybe vétele sok éven keresztil biztositott.

kdzintézmények

Kockézatok
és csokkentésuk eszkozei

A fogyatékkal ¢lok nem rendelkeznek kell§ informécioval a
lehetdségeikrdl. Személyes tdjékoztatasuk fontos!
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Pénziligyi er6forras: palyazatbol (csak sikeres palyzat esetén
Sziikséges erbéforrasok megoldhatd)
human eréforras: helyi épitési vallalkozd, dnkéntes fiatalok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal ¢€l6 felnott koruak valés szamanak

feltérképezése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan, nem teljes korti adatok a fogyatékkal €16 feln6tt
koruak 1étszamarol, betegségiikrol.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Teljeskor (éves) adatbazis 1étrehozasa.

- Fogyatékkal ¢l6 feln6tt koruak 1étszdmanak,
betegségének, feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak

lgikUszbbblése
- Evenkénti korrekt adathazis létrehozasa.

Tevékenységek
(@ beavatkozas
szedve

tartalma) pontokba

- Partnerek megkeresése (jelzOrendszer tagjaival)

- Adatgytjtés

- Adatbazis létrehozésa

- Adatbazis folyamatos karbantartasa, jelzOrendszer

folyamatos mikodése

Az adatbazis létrehozasa érdekében megkerestik a Vas
Megyei Kormanyhivatal Koszegi Jardsi Hivatal Hatosdgi és
Gyamiigyi Osztalyat. Az adatbazishoz a rendelkezésére allé
adatok a kozgyogyellatasban részesiils, illetve  apolt
személyek szama alapjan érhetok el.
A megfogalmazott cél eléréséhez dnkéntes adatszolgéltatason
alapulé adatlapos felmérés folyamatban van.

Résztvevok és
felel6s

csaladsegitd; szocialis gondozo; lakossag, haziorvos, jegyz6
szocialis ligyintéz6

Partnerek

csaladsegito; haziorvos, lakossag, jegyz0, szocialis ligyintézd

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa,
megkeresése, sziilok tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

partnerek

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Teljes korti éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Lakossagi érdektelenség, egyiittmiikddés hidnya.
Dokumentumok hianya (Orvosi igazolasok).
Fogyatékos feln6tt kortiakkal foglalkoz6 szakemberek

folyamatos adatszolgaltatasa, jelzése
probléma esetén.

barmely felmertiilé
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Sziikséges erdéforrasok Szakemberek; szamitdgep+halozat;
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal ¢lo gyermekek valos szamanak feltérképezése

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan, nem teljes korti adatok a fogyatékkal €16 gyermekek
1étszamarol, betegségiikrol.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kbzéptavd,

- hosszatavu idéegységekre bontasban

Teljeskort (éves, féléves havi) adatbazis 1étrehozasa.
- Fogyatekkal é16 gyermekek 1étszamanak, betegségének,
feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszobolése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Partnerek megkeresése ( jelz6érendszer tagjaival)

- Adatgytjtés

- Adatbazis létrehozésa

- Adatbazis folyamatos

folyamatos mikodése

Az adatbazis létrehozasa érdekében megkerestilk a Vas Megyei
Kormanyhivatal Készegi Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi
Osztalyat. Az adatbazishoz a rendelkezésére allo adatok a
kozgyogyellatasban részesiilo, illetve apolt személyek szama
alapjan érhetok el.
A megfogalmazott cel eléréséhez dnkéntes adatszolgaltatason
alapulé adatlapos felmérés folyamatban van.

karbantartdsa, jelzérendszer

Résztvevok és

védénd, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetbje; csaladsegito;
ifjasagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziildk, gyermekorvos,

felelds jegyzd

szocidlis ligyintézd

védénd, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetbje; csaladsegito;
Partnerek ifjasagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; gyermekorvos, sziildk,

jegyzo, szocialis ligyintézo

Hataridé(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa,
megkeresése, sziilok tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

partnerek

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes korti éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csokkentésiuik eszkozei

Sziiléi érdektelenség, egyiittmiikodés hidnya. Dokumentumok
hianya (Orvosi igazolasok).
Gyermekekkel foglalkozd szakemberek (védénd, 6vond,
pedagdgus, ...) folyamatos adatszolgaltatasa, jelzése barmely
felmertiilé probléma esetén.

164




Sziikséges erdéforrasok Szakemberek; szamitdgep+halozat;
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2. Osszegzo6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

kontaktus,

tarsadalmi

A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés - .
. P e Az intézkedés
. . . o kovetkeztgteselben - . ; Acelk{mzes, s . Az intézkedés Az intézkedés megval6sitasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |o6sszhangja egyéb| Az intézkedés . i i cerk . P ey o
) A X o A L Az intézkedés felelése  [megvaldsitdsanak| eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma PR AP e . o
A hatéarideje mérd indikator(ok) | er6forrasok (human, | fenntarthatsaga
probléma dokumentumokkall P .
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
A lakossag ismerje a
. HEP-et és fogadja el. A lakossag
A lakossag nem | Ismerjék a célokat tajékoztatésa: - - tajékozott a
Inf;)rgljgslg;zoflglzl_tgtas eséllsg]egnalfisé és a megval6sulas kézmeghallgatas a lakossag 80%-a - | Informatikus dija
ssag Te'e. yeey °C Imenetét, eredményeit, HEP-r6l - X 2013.12.31. folyamatosan  |palyazati er6forrasbolf 5 éven keresztiil
telepuilési HEP tertiletén feltart e et HEP Forum vezetdje, A . P -
1 megismerése problémakat - A teleplilés - hirdetdtébléan: polgarmester Uj hataridé: | megujuld, és stiriin | Human er6forras: lizemeltetett
: o S e ! honlapjan legyen egy "ESELYFAL" - a 2018.08.31. latogatott honlap onkéntesek honlap
elfogadasa, azonosulas| kitlizott célokat, . : P
o o rész, mely a Helyi honlapon: "HEP- HEP-oldallal (plakatozok)
a feladatokkal. intézkedési tervet, . P dal” P
fejlesztési iranyokat Esélyegyenldségi oldal" - I_-|EP bovitve
' Programmal marketing
foglalkozik.
1. A mélyszegénységben ¢élok és a romak esélyegyenldsége
Magasabb iskolai
végzettséggel
8 altalanosnal N6t a 8 altalanosnal _rendelkezpk ) Hlany"szakmak/
- . - - visszavezetése a teriiletek
magasabb iskolai magasabb iskolai Kaerdoi feltérkeneze | K szama /
végzettséggel Végzettséggel | Munkacropiacra. - eltérkepezese - Cégek, vallalatok 20150831, | Felvettek szama . y
o P Hianyszakmak Eszkdzok IR T végzettek szdma | Emberi eréforras, | Elhelyezkedési
1 rendelkezok rendelkez6k kozott a - - o Munkaligyi K6zpont, Uj hataridé: o iz i
e g AN feltarasa - biztositésa - g Elhelyezkedési rata palyazatok rata javul
munkanélkuliségének | munkanélkiliség. ( e d munkanélkiliek 2018.08.31. avul
csokkentése, 3.2.6 szamil Megszlgfnona K Proplag?nl %_I Javu
megszlintetése. tablazat) Pplackepes apcso at”e _vete a
végzettséggel munkaerdpiaccal
rendelkezdk
munkanélkiilisége.
IA csaladnak a Az Egyesiilet altal af tanulmanyi
gyermekek ,, Tanoda”  program| segitsegnyujtas Palyazat R .
e aes e (matematikai . Pénziigyi forrasok
szocializaciojaban |hosszU tava célja a crearal beadasa: X .
kulcsfontossagu hatranyos, valamint & szovegertesi eSOt ~ [2015. december 4 megteremtese, A tanulok
g YOS, kompetenciak UTIRO Térségfejleszté : Tanodank tervezett személyi éstargyi  [tovabbtanulasi,
, . szerepet kell halmozottan S Eqvesiilet 14. 1étszdma 30 15 p L p ooy
\Esélyteremtd tanoda R L . fejlesztése) gy . . [etszama sUjo feltételek biztositasa, [munkaers-piaci €9
2 , i . betdltenie, a hatranyos  helyzetil, - Projekt kezdés: . , .
[étrehozdsa Készegen e e . . (szakmai tarsadalmi
személyiségfejlédés [roma szarmazas(| 2016. jalius 1. eaitséanviitas beilleszkedési
alapjait kell tanulok tanulas tan__itt_é}sa Projekt zaras: ) gk)’ ,[g,,kyb{ esélvei iavulnak
biztosftania. A tovabbtanulési, (IKT eszkozok 2018. junius 30. szakéridk bevondsa) vell '
folyamatos munkaeré  piaci  és tudatos hasznalata)




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés - .
. P . Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés L . i . PR, i .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |dsszhangjaegyéb| Az intézkedés . X . Az |nt,ez'k,e d,es Az |n,tezked,es, megva}llos[tasahoz Az mtg:zke_des
. . X P PR OIS Az intézkedés felelése  |megvalositasanak| eredményességét szilkséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma hatarideie mérd indikator(ok) | eréforrésok (human, | fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal ! ero Orlok) f erotorrasok {uman, 9
. pénzulgyi, technikai)
megnevezése

kommunikécio, az
erds érzelmi szalak
miatt a csaladi
kapcsolatok az
lemberi élet folyaman|
a legerdsebbek. Ha
a csaladok tanulast
egito adottsagait
tekintjlk, akkor
fontos
megvizsgalnunk a
z1ilok iskolai
égzettségét. A Dr.
Nagy Lészl6 EGYMI
Beszédjavito
Altalanos Iskolaba
liaro gyerekek kozil
tobbeknél ez
jellemzéen alacsony,
agyis csak
altalanos iskolai
égzettségiik van. Ez
oka a
munkanélkiiliségnek
is. A felsorolt
tényezok anyagilag
is hatranyos
helyzetbe hozzak a
csaladokat, feszillt,
terhelt kortilmények
kozott élnek.
Hianyzik a nyugodt,
tamogato,
szeretetteljes csaladi
hattér. Ezek a
problémak iskolai
teljesitményiikben,
iselkedésiikben is
megmutatkoznak a
gyermekeknek.
Egyre dsszetettebb

beilleszkedési
esélyeinek ndvelése,
képesség szerinti
megsegitése, iskolai
teljesitményiik szinten|
tartdsa, javitasa.

problémakkal

palyaorientacio

tajékoztatas a HHH
tanul6k szamara
kialakitott
tamogatasi
rendszerekrol

miivészeti nevelés
(zene, tanc,
kézmiivesség, ...)

sport, kirdndulasok

kozosségi élet
szinterének
megteremtése,
valamint a lelki
segitségnyujtas
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés - .
kovetkeztetéseiben A célkitiizés i . . . Az |nt’ez’k§e qes i .
. . . o . - . . . . - . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |o6sszhangja egyéb| Az intézkedés . i B sk . P o P
. ; . P PR OIS Az intézkedés felelése  |megvalositasanak| eredményességét szilkséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma PR e a1 P . "
. hatarideje mér6 indikator(ok) | er6forrasok (human, | fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkall PR L
. pénzulgyi, technikai)
megnevezése
keriilnek szembe a
pedagogusok.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
Csaladon beliili Védelembe vett
A P gyermekek
erdszak megelozese. - Amanak
Erintett csaladok . - szamana
LA - - Eletvezetési csokkenése Human eréforras:
feltérképezése teljes . X . .
o g tan&csadasok Veszélyeztetett szakemberek Jelzbérendszer
koriien. - Erintett . - A
. A megszervezése. - gyermekek Adatbazis hatékony
csaladok szamanak Gyermekvédelmi szdmanak létrehozasahoz: mitkodésének
Csaladi béke Csaladon beldli csokkentése. - y Gyermekjoléti/Csaladsegitd . . e o
1 . . . . - - munka . 2018.08.31. csokkentése. szamitogép internet | koszonhetden
megteremtese. erészak jelenléte. Prevencios " ores Szolgalat vezetdje - PP . o
megerdsitése. - Jelzérendszer  |hozzaféréssel Anyagi csokken a
programok -« . s 1 .
. : . - Jelz6rendszer hatékony er6forras: palyazat, | veszélyeztetett
kidolgozésa: oktatasi-| haték A0anak ikdésének Snkorma . ladok sz4
nevelési atékonysagana miikodéséne 6nkormanyzati csaladok szédma.
N javitasa. koszonhetben hozzajaruléas
intézményekben, .
csokken a
munkahelyeken .
. 4 veszélyeztetett
ismertetése. p ,
csaladdok széma.
Teljes korti (éves, - Partnerek
féléves, havi) megkeresése
adatbazis létrehozasa. (jelzérendszer
- Tartos beteg tagjaival) - védono, iskola,- 6voda-,
Tartos beteg Z?.”Ff"“a”' nem teljes bgyerm,ek,e"'k Ada(;gybu,ﬁ?s - bolesdde vezetdje; Teljes korii éves Teljes korii éves
gyermekek val6s gm adamkatinlg s § Iegeggeger)e I,A ?\t azis csaladseg;(to’, lﬁlu Sggfvf (}Slml’ 201 1 adatbazis megléte. Szakemberek; |adatbazis megléte.
2 szamanak etgg gyermexe elterkepezese - ) etre ozasa - gyermet Y,edf.: i 1eIelos; 018.08.31. Folyamatos szamitogép+halozat; Folyamatos
A létszamarol, Folyamatos Adatbazis sziilok, jegyz6, P P
feltérképezése ot s s A . frissités. frissités.
betegségiikrol. adatfrissités, folyamatos gyermekorvos dnkorményzat
esetleges hibak karbantartéasa, szocialis ligyintéz6je
kikiiszobolése - jelzoérendszer
Evenkénti korrekt folyamatos
adatbazis létrehozésa miikodése
Teljeskorti (éves,
féléves havi)
adatbézis létrehozésa. %eier}ggjst
. - HHH gyermekek P Védoéno, iskola,- 6voda-,
HHH gyermekek valos | r étszamanak Partnerek o Pl s s
<zAméanak Pontatlan, nem teljes| et,sza}man,a megkeresése - bolcsodg vezetdje; Te]]els }<0ru éves Te]]els }<0ru éves
PN korti adatok a HHH | feltérképezése - al csaladsegitd; ifjusagvédelmi, adatbazis megléte. Szakemberek;  [adatbazis megléte.
3 feltérképezése - Adatbazis ; - 2014.06.30. e
S . gyermekek Folyamatos . . gyermekvédelmi felel6s; Folyamatos szamitogép+halozat; Folyamatos
Az intézkedés A s ria létrehozésa - e . P A
. létszamarol. adatfrissités, P sziil6k, HEP forum vezetdje, frissités. frissités.
megvaldsult. ! Adatbazis . o
esetleges hibak jegyz6
IR folyamatos
kikiiszobolése - karbantartisa
Evenkénti korrekt
adatbazis létrehozasa.
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A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositasahoz

Az intézkedés

Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |o6sszhangja egyéb| Az intézkedés . i B sk . P o P
. ; , - e O Az intézkedés felelése  [megvaldsitdsanak| eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma hataridei e a1 P . "
probléma dokumentumokkal atérideje mérd indikator(ok) erlofourras_ok (hur.nar_l, fenntarthatdsaga
megnevezése pénzulgyi, technikai)
II1. A n6k esélyegyenlOsége
Részorulok
felmérése,
munkatgyi
tdmogatasok
felkutatésa,
Kapcsolatfelvétel a
munkatigyi kdzpont
mentoraval.
Részvétel az
allaskeresési
tan&csadasokon,
Munkaerdpiacra vald allaskeresd
visszatérés - klubban,
raszorulok felmérése, tajékoztatd Pénziigyi eréforrds: Javulé
e nmen, paros | g | dezion,
Nk tartos Magas a n6k tartos felkutatésa - Bekapcsolddas a munkaiiavi kp. mentorai 2016.08.31. nél(l)g/k_anil,k “1% n(;k E)grlri/aza:po:_'kagg;t anr)]/qaalt,bl[ztp’nlsr?g,
1 | munkanélkiliségének | munkanélkiiliségi | munkatigyi mentor ; TKKI futd unkaugyt kp. mentoral, | . irids: e-a Kepzesen | tamogalas Human | - mentalls JOoTel
- g . P S jegyzo y vesz részt 60%-a |er6forras: munkaiigyi| fenntartasa, az (j
visszaszoritasa aranya. segitségével programjaiba 2018.08.31. Ihelvezkedik tor. kénzd kahel
személyre szabott Téamogatott eThelyezxed mentor, kepzo munkanely
képzések - timogatott] képzésekre tamogatassal mtezm’enye;k, megtar@asa hosszl
munkahelyek jelentkezés, utazasi munkaltatok tavon.
megkeresése, tdmogatassal Helyi
elhelyezkedés cégek,
véllalkozasok
munkaerd
igényének
felmérése
Elhelyezkedések a
munkatgyi
tdmogatasok
segitségével A
mentor hosszu tavd,
személyes segitség
nyUjtasa
IV. Az idések esélyegyenlosége
PP - id6s raszorulok s P - Hany 0 raszoruld C e - Hany 6
e Segitseg hianya, R felmérése; - a helyi |, 2 telepilésen €16 idsck, van a telepiilésen? -| Ember erdforrds: .o 16 van a
Az 1d0s'ek ’elletvnelenek eg_yedulylyetl Tek;/elfelily 1do|sk0rIz fiatalok 50 6ras kle.meklve az egyed.ulallo”kat, 2014.12.31. Hany idésnél Onkentﬁ;f"".‘t,alfjk’ telepilésen - X
1 .Jav”?}s%’ . elSZIgetebdes,’ emberi kapcsolatok, - kotelezd dnkentes | OM<ormanyzat, jegyzo, Uj hatdaridé: | végeznek dnkéntes mentalhigiénes darab hazi
elszigetelédésének elmagényosodas, bekapcsolddas a munkajaval: segités mentalhigiénés szakember, 2017.08.31.  |munkat a fiatalok? - szakember- segitségnytijté
megakadalyozésa kapcsolatok kdzodsségi életbe abeva’fsérla{sban a | S20¢ gondozé HEP Férum- e Hanvan idés emb;:r klubvezetének, szoc. Késziilak IetJt-
besziikiilése ' munkacsoport vezetdje Y gondozd

haz korali

vesz részt kozosségi

Hany id6snél
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. . . o . - . . . . - . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |o6sszhangja egyéb| Az intézkedés . i B sk . P o P
. ; , - e O Az intézkedés felelése  [megvaldsitdsanak| eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma PR e a1 P . "
. hatarideje mér6 indikator(ok) | er6forrasok (human, | fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkall PR L
. pénzulgyi, technikai)
megnevezése
munkakban, programokon? \végeznek dnkéntes|
életvitelben. - munkat a fiatalok -
bekapcsolodas a Hényan dolgoznak
telepiilés életébe, a pétnagyiként -
kozosségi
programokba
A felkeresett 80 év
Szocidlis ellatdsi [ o o feletti idds
P . 80 év feletti lakossag személyek szama,
formék ismeretének . A
hidnya fellfgr_esesel, a - partne(ek szocidlis ellatd
seqitséan l]'t:élst ad6 szocidlis ellatasi megkeresése, - rendszerbe torténd
80 év feletti idsek (gsalégtay g]ién a tipusokrol torténd id6sek teljes koril Szocialis Gondozasi 2015.12.31. bevonéasa, az Szakemberek, Elégedettségi
2 helyzetének tag Va, tajékoztatésa, tajékoztatésa, - . Uj hataridé: | 6nkéntesek szama onkéntesek, vizsgalat
P elmagéanyosodas, A S Kdzpont vezetdje . . . "
feltérképezése elszioetelddés segitségnyujtasa, jelz6rendszer 2017.08.31. és az altaluk kozfoglalkoztatottak |  eredménye.
Ka gcsolatok ’ szocidlis ellato folyamatos elvégzett
F,), s rendszerbe torténd miikodtetése munkaorak szama.
besziikiilése (6. . . -
e bevonasa. Elégedettségi
szamu fejezet) A
vizsgalat
eredménye.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
Lehetdségek
szdmbavétele,
tervek elkészitése, Elégedett lakossag,
Intézmények engedélyek szolgaltatasok
szolgéltatasainak beszerzése, mindenki szamara Pénziigyi
elérése mindenki palyazatfigyelés, elérhetdek 2 db eréforras:
Kozépiletek (pl szémara, palyazas. Helyi akadalymentesitett | Pénziigyi eréforras: | palyazathdl (csak
orvogi ren delg | akadalymentesitett | Koszeg Varos vagy kozeli kdzépilet: orvosi onkormanyzati sikeres palyazat
- . . , > kozszolgaltatasok - | Sportfejlesztési épitésugyi . rendeld, mizeum. | palyazatbol, huméan esetén
1 Elet akadalyok nélkil. muUzeum) N Polgérmester 2017.08.31. P . .
akadalymentesitése tervezés, palyazas - Koncepcidja szakemberek, Az er6forras: helyi megoldhat6)
Y akadalymentesités 2009-2015-ig vallalkozok akadalymentesitett | épitési vallalkoz6, [ human er6forras:
nem megoldott. L . et M - AR
megvalositasa - megkeresése. szolgéltatasok, Onkéntes fiatalok helyi épitési
egyenld esély a Megvaldsitas: kozintézmények vallalkozo,
mozgaskorlatozottak Akadalymentesités igénybe vétele sok onkéntes fiatalok
szdmara kialakitasa a éven keresztil
kozéplletekben: biztositott.
orvosi rendeld,
mizeum
Pontatlan, nem teljes| Teljeskori (éves, - Partnerek védénd, iskola,- dvoda-,
Fogyatékkal ¢16 korii adatok a féléves havi) megkeresése ( bolesdde vezetdje; Teljes korii éves Teljes korii éves
2 gyermekek valés fogyatékkal é16 |adatbazis létrehozasa. ) jelzbrendszer  |csaladsegitd; ifjusagvédelmi, 2017.08.31 adatbazis megléte. Szakemberek; |adatbazis megléte.
szamanak gyermekek - Fogyatékkal é16 tagjaival) - gyermekvédelmi felelds; T Folyamatos szamitégép+halozat; Folyamatos
feltérképezése létszamarol, gyermekek Adatgyiijtés - sziil6k, gyermekorvos, frissités. frissités.
betegségiikrol. létszamanak, Adatbézis jegyz6 6nkormanyzat
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. ; , - e O Az intézkedés felelése  [megvaldsitdsanak| eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma PR e a1 P . "
. hatarideje mér6 indikator(ok) | er6forrasok (human, | fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkall PR L
. pénzulgyi, technikai)
megnevezése
betegségének, létrehozésa - szocialis tigyintézoje
feltérképezése - Adatbazis
Folyamatos folyamatos
adatfrissités, karbantartéasa,
esetleges hibak jelzérendszer
kikiiszobolése - folyamatos
Evenkénti korrekt miikodése
adatbézis létrehozésa.
Lakossagi
Teljeskorii (éves) - Partnerek :'de't‘ttme'jl’:zzges
adatbzis létrehozésa. megkeresése gy%iénya
- Fog}:atekka]l élo (Jelzc_)r_endszer Dokumentumok
. feln6tt koruak tagjaival) - iy .
Pontatlan, nem teljes| R e s hianya (Orvosi
Korti ad létszamanak, Adatgyjtés - " o s o kiir & - 450K
Fogyatékkal é16 felnétt| . oo & atok a betegségének, Adatbazis csa adseg?tﬁ’, szocidlis Teljes kord CIV?S K K igazolasok).
3 |kordak valés szaméanak| Tosyatékkal €16 feltérképezése - létrehozésa - _gondoz6; haziorvos, 2017.08.31, |2datbazis megléte. |~ Szakemberek; |Fogyatékos felndit
AR felntt kortak .. onkormanyzat szocialis Folyamatos szamitogép+halozat; kordakkal
feltérképezése PP Folyamatos Adatbazis U AN .
létszamarol, I ligyintézoje frissités. foglalkozo
beteaséaiikrd] adatfrissités, folyamatos szakemberek
£5¢8 ’ esetleges hibak karbantartasa, folvamatos
kikiiszobolése - jelzérendszer a datsz)(gl altatisa
Evenkénti korrekt folyamatos 'elzése%érmel '
adatbazis létrehozasa. miikodése ) y

felmeriilé
probléma esetén.
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasti intézmények vezet6it pedig partneri viszony
sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba éepiljenek be és érvényesiiljenck az egyenlé bandsmoédra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 azon kotelezettsegek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szintli akcioterveket
és évente cselekvési ttemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkén
maradéktalanul megval6suljanak.

A megvalosités folyamata

A Helyt Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

— az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése, dokumentalasa, és mindezekr6l a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz szikséges beavatkozdsok évenkenti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képvisel6-
testlleti dontesre

— az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megyvitatasa

— aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1€v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terdilet
aktorainak részveételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak



is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az
Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
¢lok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élok Idosek esély-

esély- egyenl6ségével
egyenléségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségeével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo

munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mukodése

A Férum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasit a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szukseg szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terlletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6 iilésének mihamarabbi
0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézmeényeket és az egylittmiik6d6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanosség biztositasara az dnkorméanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a Koszegi Kozos
Onkormanyzati Hivatal lgazgatasi és Epitéshatosagi Osztalyanak vezetdje felel.:
— Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
— Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
— Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézmenyeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitseget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogseértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Forum vezet6jének feladata és feleldssége

a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenyseégének

6sszehangolasa, instrualasa),

— aHEP IT végrehajtdsdnak nyomon kdvetése,

— az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az onkormanyzat
felelosével kozosen

— a HEP Foérum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

— feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado ¢€s
tolerans 1égkort, ¢és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

— Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek annak
megvalositasaban.

— Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.

— Az Onkorméanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyuttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és mitkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon
belul jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselotestlletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashdl fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre vonasarol.

Az egyenld banasmadd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértes kovetkezményeinek
elhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maodositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.
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