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Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrdl és az Esélyegyenlség El6mozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szo6l6 321/2011. (XI11. 27.) Korm. rendelet és a helyi eselyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Kdszeg Varos Onkormanyzata EsélyegyenlGségi Programban rogziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartésaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszeret, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézmenyfenntartoira.

Jelen helyzetelemzeés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepulés bemutatasa

.n’:,"' ,i
7 A
7 |
- i
// j’/

;,/‘/ | / /" Készeg Magyarorszagon, a Nyugat-Dunantdlon, Vas
I -~ megye nyugati szélén, az osztrdk hatar mentén
fekszik, a fdvarostdl 260 km-re nyugatra,
Szombathelyt6l 18 km-re északra. A Kd&szegi
kistérseg és a Készegi Tajvédelmi Korzet kdzpontja,
varosrésze:  Koszegfalva.  Hazank  schengeni
egyezményhez  vald6  2007-es  csatlakozasaval
megsz(int hatarvarosi szerepe, kapcsolatai konnyebbe
valtak a vonzaskorzetének szdmitd egykori Kdészegi
jarés teruletével.
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Eghajlat

A 274 méter tengerszint feletti magassagban fekvé varost a Keleti-Alpoknak is nevezett hegyek
ovezik, amelyek megfelel6 védettséget biztositanak Kdszegnek. Az osztrak hatartdl mintegy 2
kilométerre fekvd teleplilés ennek koszonhetéen szubalpin klimaju ugyan, de a kedvezd foldrajzi
viszonyok, az evente 700-800 mm csapadékmennyiség, az atlag 1500 Ora napsiités és 1400-1600
Celsius foknyi h60sszeg igen kedvezd viszonyokat teremtett mar a romai kortol kezdve a sz616- és
borkultaranak, illetve a kiegyenlitett éghajlat miatt kés6bb — a mediterran vidékekhez hasonldan — a
gesztenyetermesztésnek. Minderre bizonyiték a Készeg hatardban fekvdé un. ,,Poganyok”
elnevezésl dl6, ahol romai kori Bacchus-szobrocskat leltek (aki tudvalevéleg a bor és a mamor

1 Koltségvetési  koncepcid, Szolgaltatastervezési  koncepcid, Telepiilésfejlesztési  stratégia, Telepiilésrendezési  terv,
Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



istene volt), illetve a mar 1279-b6l szarmaz6, bor utan beszedett ,,cs6bdradd” feljegyzések.
Mindezeket a varos lassan feltimado ,,poncichter” (sz616-és bortermel) tarsadalma kivaléan kezdi
kamatoztatni a gazdasagi életben, potolva ezzel részben a kiesett termel6 dgazatokat is.

Terllet
A véaros 577,1827 hektaron teril el.
Torténet

K&szeg varosat a XlIl. szdzad harmadik negyedében az 1157-ben Magyarorszagra telepilt német
Héder nemzetség egyik aganak koszonhetjik, amelybdl a kivalt Készegi-csalad 1274-ben
Németajvarrol (ma: Gussing) ide helyezte 4t az udvartartasat. Habar abban az id6ben mér allott a
609 méter magas Ohaz-tetén egy jelentds erésség, a Készegiek j varat és vele egyitt varost is
alapitottak a Gyongy0s patak volgyében. Kdészeg jelentsége egyre novekedett, ennek
kovetkeztében Karoly Robert kirdly 1328-ban kiralyi varossa emelte s ez szamos kivaltsaggal jart.
Mind fontosabb lett a sz6l6- és bortermelés, Pozsony, Sopron mellett megkapta a tavolsagi
borkereskedelem jogat is. KGszegen a nagy multu sz6l6termesztest mar egy 1279-ben kelt oklevél is
emliti. A borészat jovedelmezGsegerdl olvashatunk a véarosi jegyzOkényv 1746-0s bejegyzésében,
miszerint ,,az bornal a Nemes Varosnak nincsen egyeb hasznos gazdalkodasa”. Az igy szerzett
jelentds jovedelembdl jott 1étre a helyi kézm(ves — elsdsorban posztdgyartd — ipar, de szamos mas
céhes agazat is.

A véros az Alpok keleti nydlvanyainal fekszik, fontos kereskedelmi Utvonalak mellett, melyek az
Adriatol Bécsen, Csehorszagon at Lengyelorszagig és Sziléziaig vezettek. A gyarapodd, német,
horvat és magyar lakossagu Készeg 800 fényi katonasaggal, Jurisics Miklés varkapitany
vezetésével 1532-ben megéllitotta a Bécs ellen vonuld 60-70 ezres torok sereget. Az ostrom utan
Ujra felvirdgzo varos hatalmas anyagi aldozatok aran ,,megvasarolta” — Kismartonnal egyitt (ma:
Eisenstadt) — I1I. Ferdinand kiralytol 1648-ban a szabad Kkirélyi varosi cimét.

A véroshan a XIX. szazad kdzepéig szdmos polgarjogot szerzett, kiilonb6zé mesterséget folytatd
kézmilives tevékenykedett, mint példaul: posztokészitd, csizmadia, szabd, varga, mészaros, takacs,
asztalos, pék, a kovacs, kalapkészitd, szlics, vagy ma mar nem létez6 szakmak mesterei, példaul a
kemeényit6- és hajpor-készit6. Az 1800-as évek elején a posztdgyartads volt a legnépesebb szakma
Kdészegen 98 mesterrel és 30 legénnyel. Mar 1845-ben megalakult a Készegi Poszto- és
Gyapjuszovetgyar Egyesilet. 1898-ban U] textilgyarak jottek létre: a Nemezgyar, a Csipkegyar,
amelybdl késébb a készegi Posztogyar alakult, ami 2005-ben szlint meg végleg.

A XIX. szézad veégen a nagy vasutépitkezések elkertilték a vérost, és igy Szombathely lett a
jelentGsebb ipari-kozlekedesi kozpont. Raadasul a filoxéra-vész elpusztitotta a szOl6lltetvények
nagy részét is, az 1920-as évekre mar egész hegyoldalak maradtak Gltetvény nélkil. Ennek ellenére
— az () vaslti szarnyvonalak Kd&szeget erinté kiépitésével parhuzamosan — megindult a
gazdasagszerkezet korszer(isodése, létrejottek az els6 textilipari gyarak, hitelintézetek és egyre
inkabb az iskola-, katona- és Udul6varosi jelleg kezdett el dominalni. A tarsadalom 6sszetétele is
ennek megfeleléen alakult. A megjelend ipari munkassag mellett még mindig jelentOs szerepet
jatszottak a helyi kisiparosok—kézmuvesek, de megjelent egy igen szinvonalas értelmiségi réteg is.
Egyértelmden a jaras természetes tarsadalmi—gazdasagi kozpontjava valt Készeg, sét érdekeltségi
korébe beletartozott a szomszédos Sopron Varmegye jo néhany telepilese is (pl. Csepreg és
kornyéke). Ezt kovetden az Ujabb nagy csapast a trianoni békeszerzddés jelentette, hiszen a Készegi
Jards 52 telepiiléséb6l 13 maradt csak meg, igy a varos természetes piacainak nagy részét
elveszitette. A kordbbi gazdasagpolitikai iranyvonalat folytatva azonban a varos kilabalt a valsagbol
és szerencsere a Il. vilaghaborui bombazasai is elkerulték.



1945 utan a szocialista gazdasag részeként a varosi Uzemeket allamositottadk és ezt kdvetGen a
LATEX Posztd- és Nemezgyara és a Butorszovetgyar mikodott Kdészegen, majd Ruhaipari
Szbvetkezet létesilt.

Az 1949-ben leereszkedd ,vasfiggony” elzartta tette a kozvetlenul az osztrdk hataron fekvd
K&szeget, igy az a perifériara szorult. Ugyanakkor a textilgyarak eréltetett fejlesztésével, a szamos
hatar6r-6rs létrehozasaval, az allamositasokkal alapvet6en megvaltozott a tarsadalmi Osszetétel.
Dominalni kezdett a vidékrol ideteleplilt betanitott munkassag, az orszag keleti részeibél besorozott
hatarérok aranya, mig a hagyomanyos kezmdiipar képviselGit szovetkezetekbe tomaritették. Eltiint a
nemesi-arisztokrata, polgari réteg, de haborl alatt elhurcolt és a gazdasagi-szellemi életben
kiemelkedd szerepet jatszd, tébb mint szazfonyi zsidosag is.

A ,rendszervaltozast” kovet6en 6sszeomlott Latex Vallalat mintegy 2000 fényi textilipari
dolgozbjanak nagy részét szerencsére felszivta az 1991-ben létesult osztrdk-német tulajdond
Kromberg-Schubert Autékabeleket Gyarté Kft., amely 300 f6rél indulva hamarosan elérte az 1200
fényi létszamot s igy a kornyék legjelentésebb foglalkoztatdjdva valt. Mas nagyobb beruhazés
sajnos nem valdsult meg az eltelt évtizedekben, igy a lakossag munkaképes része Szombathelyen,
Ausztridban vagy a szolgaltato szektorban helyezkedett el. Az 1990-ben még gyakorlatilag — a teljes
vonzaskorzetet tekintve — 100%-os foglalkoztatottsag mara megsziint, 2012-ben Kd&szegen a
munkanélkiliek szama 323 f& volt, mely az aktiv kor( lakossag 4,21%-a. Megvaltozott a
kordsszetétel is, n6tt az idevandorlo id6sek szama. A szamos kényszernyugdijazott volt hataror tiszt
is az inaktiv népesség szdmét gyarapitotta. Az elvandorlds elsésorban a fiatalabb népességre
jellemzd, mivel a képzettséget igényl6 ipar megszint, helyette mas nem jott létre. 2011-ben 208 f6
elvandorlo volt.

Kd6szeg egyfajta kdzlekedési csomdpontta is fejlédott az elzartsag utan az 1970-es évektdl, hiszen
korszer( vasuti palyaudvart alakitottak itt ki, megnyilt Ausztria felé a hataratkel6-hely, a hataratkel6
és Szombathely kdzott viszonylag modern kdzat épult ki, és 2013-t61 a vasutvonalat atvevé GYSEV
(Gyér-Sopron-Ebenfurti Vasut) is tavlati fejlesztesekbe kezdett.

Mindemellett a varos infrastruktdraja jelentésen fejlodott az elmult két évtizedben. Mig pl. 2001-
ben a lakasallomany 4303 egységet tett ki, addig 2011-ben méar 4670 lakas volt. A szilard burkolatu
utak hossza 68,431 km, az ivoviz vezetékkel ellatott haztartasok szama 3221, a szennyvizhalozatra
kotott haztartasok szama 2207, a tavho ellatasba 470, a vezetékes foldgazhal6zatba 2594 haztartas
kapcsolodott be.

A véros ket ipari parkkal rendelkezik: K&szegi Ipari és Innovacids Park (2006) a varos deli részén, -
itt az ,,Ipari Park” cimet visel szervezet: Kszeg Varos Onkormanyzata, teriilete: 11.6974 ha - és
Alpok Ipari Park (2008) a Soproni at mellett.

Napjaink gazdasagara Koszegen is jellemzGek az orszagban érvényesil6 altalanos vonasok. Gond
van a munkaképes korosztdly foglalkoztatottsagaval, hiszen itt sem sorakoznak az aktiv népességet
felvevd6 munkahelyek. A varosban jellemz6en a kozintézmények — példaul alap- és kozépfoku
kdznevelés —, a szolgaltatasi 4gazat — elsésorban a kereskedelem és vendéglatds — a legfontosabb
munkaltatok. Készeg allaskeresOinek adatait szemlélve a varosra is az orszagos és regionalis
tendencia érvényesiilését tapasztaljuk.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén

lakonépesseg
2007 (f6) 12021 6
2008 (f6) 12032 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) +0,09 %
2009 (f6) 12020 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) -0,10 %
2010 (f6) 12077 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) +0,47 %
2011 (f6) 12055 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) -0,18 %
2012 (f6) n.a. fé
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) n.a. %

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai szerint az elmult 5 évben Készeg varos lakossdganak szama szinte valtozatlan,
mely nem illeszkedik sem az orszagos, sem a Kistérségi adatokhoz. Az orszdgos adatok a
lakdnépesség csokkenését jelzik. Vas megye az orszagos atlagnal is nagyobb mértékben mutatja a
népesseg drasztikus csokkenését, ezzel szemben a kdszegi kistérségben a lakdnépesség ndvekedése

figyelhet6 meg. Készegen a lakonépesség valtozasa +/- 0,5% kdzott mozgott.




Lakdnépesség szamanak valtozasa az utolso 10 évben (%)
(1995-2005)
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 2011-ben
allando népesseg szama 11503f6
nG 5938 {6
51,62 %
- 5565 f6
férfi 2838 %
, 295 f6
0-2 évesek 256 %
, Y 786 f6
0-14 éves nok 13.23%
, L g 880 f6
0-14 éves ferfiak 15.81 %
, L 201 f6
15-17 éves ndk 367%
, s e 218 6
15-17 éves férfiak 361%
, Y 2947 6
18-54 éves ndk 2962 %
, e 3493 f6
18-59 éves férfiak 62.76 %
, Y 407 16
60-64 éves ndk 6.85 %
, s e 335 6
60-64 éves férfiak 6.01%
, ., 1104 f6
65 év feletti ndk 1859 %
, R 656 f6
65 év feletti férfiak 1178 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Alland6 népesség

O 0-14 évesek B 15-17 évesek O 18-59 évesek O 60-64 évesek B 65 év felettiek

3. szadmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru alland6 lakosok |
. < . X Oregedési index (%)
szama (f0) szama (f0)
2001 n.a. n.a. n.a.
2008 1662 1772 93,79
2009 1698 1690 100,47
2010 1731 1681 102,97
2011 1760 1666 105,64
2012 n.a. n.a. n.a.
Oregedési index
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tiregedési index
| 1o00am
I 1oo.1 - 1200
B 1201 - 1400
B 0.1 - 1600
I 1501 fesatt

Forras: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TelR Tematikus Térképek

Kdszegen 2008-t6l folyamatosan né a 65 év feletti llando lakossag szdma, ezzel egyidejlleg a 14
éven aluliak szama folyamatosan csokken. igy megaéllapithatd, hogy a varos lakossaga eléregedik.
Ez a szam jelenleg még igazodik a jarasi adatokhoz, és orszagos viszonylatban sem mondhatd
rossznak, de a tendencia nem kedvezd.

4. sza&mu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandd jellegl odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 250 217 +33
2009 225 205 +20
2010 213 155 +58
2011 253 208 +45
2012 n.a. n.a. n.a.

Forréas: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibol egyértelmlen latszik, hogy a készegi kistérségre a megyei adatokkal
ellentétben még mindig a bevandorlas a jellemz6, vagyis szivesen koltoznek ebbe a térségbe az
emberek. K6szegen 2008. és 2010. kdzott az odavandorlasok szama kis mértékben csdkkent ugyan,
de 2011-ben Gjra nétt. Azonban még igy is elmondhat6, hogy a bevandorlds nagyobb, mint az
elvandorlés.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szama halalozasok szama természetes szaporodas (f6)
2008 99 156 -57
2009 78 162 -84
2010 92 171 -79
2011 96 159 -63
2012 100 253 -153

Forrés: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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Az élve sziletések és haldlozasok szamat tekintve elmondhatd, hogy a halalozasok szama
folyamatosan meghaladja az élve szlletések szamat. Mint arra mar a 3. szamu tablazattal is
rdmutattunk, a varos lakossaga eléregedik, ahogy ez orszagosan is igaz.
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Ertékeink, kildetésiink

Ko6szeg nem rendelkezik még Helyi Esélyegyenl6ségi Programmal. Feladatunk a telepilésiinkén
lév6 eselyegyenldség szempontjabol megcélzott célcsoportokra vonatkozo adatok 6sszegydijtése,
elemzése, 0sszehasonlitasa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a
helyzetfelmérés adataibdl intézkedési tervet készitsiink, amely segitségével biztosithatjuk az
esélyegyenlOség szempontjabdl fokuszban 1évo csoportok felzarkdzasat, hatranyaik csokkentését-
megszlintetését, mind az oktatas, lakhatds, foglalkoztatottsdg, szocialis és egészségugyi
ellatdsokhoz valo hozzaférés teriletén.

Célok

A Helyi Esélyeqyenl6ségi Program atfoqoé célja

KGszeg Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl@ségi Program (a tovabbiakban: HEP) elfogadéasaval
érvényesiteni kivanja:

— az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményeét,

— akobzszolgéltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

— adiszkriminicidmentesseget,

— szegregaciomentesseget,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészsegugy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problemak komplex kezelése érdekében szlikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylttmakaodik az intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerlettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlésegi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozOkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz tortén6
hozzéaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegitd feladatokat, es azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmad érdekében.

A célok megval6sitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikéaciot.
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Szintén celként hatarozzuk meg annak az egyuttm(kodesi rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas es végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédd

tematikus munkacsoportokat.
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| A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program keészitését el6ird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmaédrol és az esélyegyenlség
elémozditasarol szo6l6 2003. évi CXXV. torveny (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

— a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

— a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (V1.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a

— a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Moétv.),

— a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi Ill. térveny (tovabbiakban:
Szt.),

— a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

— a nemzetisegek jogairol sz6lo 2011. evi CLXXIX. torveny (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny),

— az egészségugyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.),

— a lakasok és helyiségek berletére, valamint az elidegenitésikre vonatkozO egyes
szabalyokrol sz616 1993. évi LXXVIII. Térvény,

— a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél szO6l6 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.) és

— anemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az eselyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatéasa

Ko6szeg Varos KépviselO-testuletének 10/1993. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban:
Szoc. rendelet) hatarozza meg az egyes szocialis ellatasi formak és a gyermekek védelmének
szabalyait. A rendelet az Szt. és a Gyvt. keretei kdzott rendelkezik a Kdszegen igénybe vehetd
egyes ellatasi formakrdél, a szocialis szolgaltatasokrél, valamint ezek igénybevételének részletes
szabalyairol. A rendelet hatdlya a szocialis szolgaltatasok tekintetében kiterjed a K&szeg Varos és
Térsége Tarsuldsaban részt vevl helyi dnkormanyzatok kozigazgatasi teriiletére és a tarsulasban
részt vevO helyi dnkorméanyzatok tertiletén lako- és tartdzkodasi hellyel rendelkez6 természetes
személyekre a tarsulasi megallapodasban foglaltak szerint.

KGszeg Varos Onkormanyzata KépviselG-testiiletének az 6nkormanyzati tulajdonban lévé lakasok
és helyisegek bérletér6l szolo 26/2004. (X. 1.) Onkorményzati rendelete (a tovabbiakban:
Lakéasrendelet) hatarozza meg tobbek kodzott a szocidlis helyzet alapjan térténd lakéashoz jutas
felteteleit, valamint az elbiralas soran figyelembe vehet6 egyéb szempontokat.

14



K@szeg Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilletének a helyi sportélet tdmogatasardl szolo
13/2009. (IV. 22.) 6nkorméanyzati rendelete hatarozza meg a helyi adottsagoknak megfelel6n a
sportkoncepcié megvaldsitasdhoz  Készeg Varos Onkormanyzatanak —sporttevékenységgel
kapcsolatos feladatait es kotelezettségeit, valamint az onkormanyzat koltségvetesebdl sportra
fordithatd dsszeget, illetve annak felhasznalasat.

Készeg Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a kozmvel6désrél szl 23/2011. (XI. 28.)
onkormanyzati rendelete tartalmazza az Onkormanyzat koézmlvel6dési feladatait, annak
finanszirozasat, a kozmdlvel6dési, kozgyljteményi feladatok ellatdsdnak szervezeti Kkereteit,
iranyitasat, ellenérzését, a kozmdiivel6dési tevékenyseg helyi elismerését.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkorméanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Anti-szegregéacios terv

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a 2008. majus 8-i képvisel6-testiileti ilésén
fogadta el Készeg Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiajat. A stratégidhoz szorosan
kapcsolodva, illetve a stratégiahoz illeszkedve elkésziilt az Anti-szegregaciods terv is, melyet Készeg
Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 122/2008 (V. 29.) szamU hatarozataval fogadott el.
Ennek célja, hogy a véros felmérje azon terileteit, ahol a szegregacié megindult, illetve ahol

elérehaladott allapotban van, és kidolgozzon a szegregacié oldaséara iranyulo programokat.

Kulturalis-kdzmuvelodesi Koncepcid (2010-2015.)
Készeg Varos Onkormanyzatanak Képviseld testllete 59/2011 (IV. 28.) szamu( hatarozataval

Ve

operativ programjaihoz (Tarsadalmi megujulds, Emberi er6forrasok fejlesztése, Human
infrastruktdra). Koészeg varosfejlesztési tevekenységének kulturdlis aspektusait tartja szem el6tt.
Kozvetlen céljai kozott szerepel a tarsadalmi céli kozszolgaltatas fejlesztése, mindségének és
elérhet6ségének javitasa. A helyi polgarok onkéntes kozossegei, civil szervezetek, nemzetisegi
onkorméanyzatok feladatvallalasai beépiltek a varos kulturalis életébe (pl.: Nyugdijas klubok,
Ko6szegi Borbarat Holgyek, Europa-hdz egyesilet). A megyei koncepciohoz kapcsoldédéan f6
célként jelenik meg a ,,kulturalis esélyegyenldség novelése”. Kilon fejezetet kapott a koncepcidban
a kultara egyéb helyi szervezGiként a varosban jelentés kulturélis szerepet vallalo és betoltd
K@szegi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat, a Készegi Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a
KGszegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

Kdszeq Varos Ifjusagi Koncepcidja (2010-2014.)
Készeg Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete 35/2010 (111. 4.) szam hatarozataval fogadta
el Kdészeg Véros Ifjusagi Koncepcidjat. A koncepciét megel6zve 2009-ben egy hosszl ideje
fennallo hianyt potolva elkésziilt a kdszegi ifjusag kutatas (,,Jurisics unokai’). A gyerekek jogairdl
sz0l6 ENSZ Kozgydilés altal elfogadott egyezménnyel szinkronban Magyarorszag Alaptorvénye is
kiemeli az ifjusag érdekeinek védelmezését. ElsGdleges celként e kutatas alapjan kell6 informaciot
kaptunk a kdszegi fiatalokrél. A demografiai attekintést kdvetéen a koncepcié bemutatja a fiatalok
rehabilitacids tevekenységét, a helyi kapcsolati terepeket, az oktatasi- €s munkaerd piaci
jellemzdket. Foglalkozik az egészség, a blindzés és a devianciak, a kdzérzet jellemzbivel is.
Eredmények:

- létrejott ,,KIKOT-O” néven egy ifjusagi szolgaltatas Iroda és Klubhelyiség,
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— megalakult a KEF (Kabitoszerugyi Egyeztetd Férum).

Kd&szeg Varos Sportfejlesztési Koncepcidja 2009-2015-ig

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete 66/2009 (1V.21.) szami hatarozataval
fogadta el Sportfejlesztési Koncepcidjat. A koncepcié bemutatja, elemzi az iskolai diaksport,
versenysport es a szabadidd sport teriiletét. Hangsulyosan kiemeli a koncepcid a sport fontossagat
az ifjusag egészségmegdrzésében, nevelésében. A feln6tt lakossag lelki egészségének is alapkove.
A sérilt és hatrannyal él6 emberek szadmara is kivalo lehetéség a lélek meger@sitésére. A
sportegyesuletek, azok szakosztalyai, az egyéb szerz6désl klubok felkarolnak sok olyan fiatalt, aki
egyebként ,elkallédna”. FO6 feladatkent jelenik meg, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos
funkcidja érvényesiljon. Kiemelt feladatként fogadta el a képvisel6-testilet azt, hogy kulon
figyelmet fordit a fogyatékosok sportprogramjainak szervezésére. Célul tlizte ki a koncepcid
valamennyi sportlétesitmény akadalymentesitését.

Kozoktatasi intézkedési terv 2009-2013.05.30-ig

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete 123/2009 (V1.25.) szdmi hatarozataval
fogadta el a Kozoktatasi Intézkedési tervet. A terv helyzetelemzést ad a varos kozoktatasi
helyzetér6l. A kotelezd és nem kotelez6 feladatellatast kilon tdmogatja. A fontos alapelvek kozott,
mint a torvényesség, szakszer(iség, hatékonysag fontos szerepet kap az az elv, hogy minden
gyermeknek joga van ahhoz, hogy megfeleld szinvonalon, azonos feltételekkel biztositva legyen
szamara a szolgaltatas, és annak igénybe vétele ne jelentsen szdmara aranytalan terhet. A terv
minden terileten kulon figyelmet fordit a hatrdnyos helyzetl csalddok gyermekeire. Minden
intézménytipus f6 feladata a szocializacio, a sokoldalu fejlesztés, az esélyegyenlGseg biztositasa. Az
intézkedési terv Il. fejezete az ,,Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terv”. Ennek f6 célja, hogy
KoOszegen a szegregaciomentesség és az egyenlé banasmad elve teljes korlen érvenyesiljon. A terv
felsorolja azokat a modszereket, oktatdsi-, nevelési szervezési elveket, segitési moddozat,
lehetGségeket, melyek e cél eléréséhez vezethetnek. Feltarja a lehetseges partnerek (szakmai,
tarsadalmi) soréat, az egyuttmiikbdés maédjat, a konzultacio, visszacsatolas formait.

Az aldbbi kéznevelési intézmények rendelkeznek esélyegyenldseqi tervvel:

- Kozponti Miivészeti Ovoda és Bolcséde Tobbcéll Kozos Igazgatasu Kozoktatasi Intézmény
Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve (2012),

- Ujvarosi Ovoda és tagintézményeinek Esélyegyenl8ségi programja (2007),

— Evangélikus Mez6gazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai Szakképz6 Iskola és Kollégium
Esélyegyenl6séqi, Intézkedesi Terv (2009),

— Dr. Nagy Léaszl6 Egységes Gydgypedagdgiai és Modszertani Intézmény Esélyegyenlségi
Terv (2012).

2.2 A helyi esélyegyenlésegi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete 84/2004. (VI. 15.) szam( hatarozataval
fogadta el K&szeg Varos és Vonzaskorzete Tobbcélu Kistérsegi Tarsulasa alapitasat, az alapitas
idépontja: 2004. junius 24. A Tarsulas tagjai a kdvetkezd telepillések: Készeg, Velem, Bozsok,
Lukacshaza, Gyongyosfalu, Pusztacsd, Nemescsd, Koészegpaty, Készegszerdahely, Cak,
KGszegdoroszld, Horvatzsidany, Kiszsidany. Olmod, Peresznye. 2013. julius 1-t6l a Tarsulas Uj
neve: , K6észeg Varos eés Térsége Tarsulasa”, rovid elnevezese: ,,K&szegi Tarsulds”. Pontositasra
kerultek a Tarsulas altal ellatott feladatok, illetve az Uj 6nkorméanyzati térvénynek megfeleléen a
tarsulasban részt vevd dnkormanyzatok k6zotti Megallapodas kerllt modositasra.

KoOszeg Varos és Térsége Tarsulasa keretében miikédik a Szocialis Gondozasi Kozpont. A Szocialis
Gondozasi Kozpont alapfeladata a szocialisan raszorult egyének, csaladok szamara személyes
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gondoskodast nyujto ellatdsok — szocidlis alapszolgaltatdsok és szakositott ellatasok — biztositasa a
KoOszeg Varos es Térsége Tarsulasa telepulésein.

Szakmai munkajat:

— aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény,

— agyermekek védelmérdél és gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény,

— a gyamhatosagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi eljarasrél sz6l6 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

— Kdszeg Varos Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatasrol, az egyes szocialis ellatasi
forméak szabalyairdl, és a gyermekek veédelmérdl sz616 10/1993. (V. 27.) sz. 6nkormanyzati
rendelete, valamint

— az alapité okiratban

rogzitettek szerint vegzi.

Az intézmény az alabbi ellatasi forméakat biztositja:

Szocialis alapszolgéaltatasok keretein belil:
— étkeztetést,
— hazi segitségnyujtast,
— csaladsegitést,
— nappali ellatasi forméakat (nappali melegedd, id6sek klubja).

Szakositott ellatas keretén belil:
— id6sek otthonat,
— hajléktalanok atmeneti szallasat.

Gyermekjoléti alapellatas keretén beldl:
— gyermekjoléti szolgaltatast.

Egyéb:
— adossagkezelési szolgéltatast,
— aktiv kort nem foglalkoztatott személyek beilleszkedésének segitését.

2.3 A telepulési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintese, adathianyok kimutatésa

2009-ben az Excenter Kutatokdzpont a DIODATA és a SocioScope kodzrem(ikodésével Készeg
Varos Onkormanyzatanak megbizasabdl kérdGives kutatast végzett a K@szegen €16 14-29 éves
fiatalok korében azzal a céllal, hogy eredményei segitsék el6 a varos Ifjusagi Koncepcidjanak
kidolgozasat.

A kutatas témablokkjai a kdvetkezdk voltak:
— A fiatalok (és felmenGik) esetleges készegi kotddése,
- A megkérdezett  csaladhaztartasanak  Osszetevéi, a  csaladnagysag és a
jovedelemtulajdonosok,
— Lakaésuk tagoltsaga, komfortossaga,
— A megkérdezett sajat generacidjanak hatarai, kortars barati kérének terjedelme, forrasai,
— A megkérdezett elvarasai és elégedettsége a lokalis tarsas terepek kapcsan,
— Vannak-e stabil talalkozohelyei a megkérdezettnek, ezek elérhet6sége, fontosabb jellemzéi,
— Tanulas-munkavégzés, tények, elképzelések a kilfoldi tanulas, munkavégzés kapcsan,
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— Esetleges csaladi hiteltorlesztéseik emelkedése, megélhetésiik szubjektiv mérlegelése,

— JovOképuk nehany eleme,

— Koszeggel és Magyarorszaggal kapcsolatos szubjektiv itéleteik ill. prognézisuk a varos
szemelyiikhoz kapcsolhaté megtarto erejerol.

Az alabbi adattablak KGszeg Varos Onkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitdltésének datuma: 2013. méajus
A tablak szamozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag vagyoni helyzetének, gazdasadganak elemzése a helyi adok és gépjarmdado adatai
alapjan (2009-2012.)

Ko6szeg lakasallomanya az elmult 4 évben 2,2 %-kal n6tt, ami 99 db lakast jelent. Ez a véaltozas
nagyrészt az ujonnan épllt csaladi és tarsashazak hasznalatbavételébdl fakad. A fiatalok korében
kedvelt, a mai kornak megfelel6 beosztasu tarsashazak irant mutatkozik kereslet. A csaladi hazak
épitése és hasznalatba vétele is folyamatos, a varos tobb, kedvez6 fekvésii teriletén jellemz6 az
igényes, magas komfortfokozatu otthonok épitese. A bérlakas allomany szinte valtozatlan, nehany
értékesités tortént a vizsgalt idészakban.

A gépjarm( allomany adatai is enyhe ndvekedést mutatnak, mind dsszessegeben, mind gépjarmdi
fajtanként. Legmarkansabban a személygépjarmiivek szama ndvekedett, kézel 10 %-kal. A
gépjarmiivek korosszetétele vegyes, az emelkedés mind az 0j autd, mind a hasznalt autd vasarlas
eredménye. A tehergépjarmi allomany valtozasa ezzel szemben csekélyebb, 4 % korali. Ennek
egyik oka, hogy tobb fuvarozd cég athelyezte székhelyét vagy telephelyét mas telepilésre egyéb
helyi adokedvezmény érvenyesitése vegett és a maganfuvarozok szerepe ndvekedett meg.

A mozgaskorlatozott személyeknek nydjtott gépjarmiiadd mentesseg/kedvezmény vonatkozasaban
a szigoritott feltételek miatt 2012-ben tortént 10 %-0s csokkenés.

A helyi gazdasagban jelent6sebb fordulatra az elmalt 4 évben sem kerilt sor. KGszegen az ipar
tertiletén kett6-harom 100 f6 feletti foglalkoztatd cég miikodik hosszl évek oOta. E harom (izemben a
foglalkoztatottak szama 800-900 f6 kozott mozog. Emellett 4-5 cég van jelen, akik 30-50 f6t
alkalmaznak. A varos rendelkezik ugyan ipari parkkal, de ezen a teriileten rovid idén bell fejl6dés
nem vérhato.

A helyi ipar(izési ado adatai szerint a vallalkozasok szdma enyhe hullamzast mutat. A 2009-es és
2012-es években volt legnagyobb a mozgas a kezdd és megszind vallalkozok terén. Az
adobevételek alakulasat pedig a néhany legnagyobb adéfizet6 cég bevételeinek (megrendeléseinek)
valtozasa hatarozza meg, ezért drasztikus kilengések lehetésége is fennall, akar pozitiv, akar negativ
iranyban. Igy az addbevételek tervezése sok bizonytalansagot rejt magaban.

A varosban ket rehabilitacios munkahely mdkdédik, ahol csaknem 50 megvaltozott munkaképesség
embert foglalkoztatnak teljes és rész munkaiddében.

A turizmus terén kiugré eredmeényeket nem sikerdl elérni. A szallashelyek szama a csaladi panziok
irdnydban nodvekszik, mig a maganszallashelyek (lakasok) kihasznaltsaga csokken. Az
idegenforgalmi adobevételek emelkedése csak az adomérték emelkedesenek kdvetkezménye.

Adbnem 2009 2010 2011 2012
Kommundlis ado
lakas tulajdonosok 4068 4082 4155 4174
lakés bérlék 350 346 334 325
Osszes lakasszam: 4418| 4428| 4489| 4499
Gépjarmiadd személygépkocsi 3621 3629 3790 3963
tehergépkocsi 393 398 406 410
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motor 132 140 145 170
Osszes
gépjarmiszam: 4146 4167 4341 4543
mozgaskorl.mentesség 76 77 82 73
Vaéllalkozdok
komm. addja adozé 725 718 702
foglalkoztatott 2698 2526 2602
Ipar(izési add Bevalldsok szama 1140 950 920 1006
Megsz(int vallalkozok 325 149 131 207
szama
Addénem 2009. 2010. 2011 2012,
Epitményado (Ft) 8290781| 26754943| 32138279
Telekadd (Ft) 15091 159| 10592310| 13700044| 10543786
Kommunalis ado (Ft) 49724341 | 46712363| 49484 322| 48584849
Vallalkozok kommunalis
adoja (Ft) 6 745 942 6 256 287 567 587 119 803
Ifadd (Ft) 11799380 10052360| 10745777| 10130950
Epitmény utani ifado (Ft) 5914 216 1226120 1312728 1306 572
Ipar(izési ado
korr.arbev.2%-a (Ft) 209 450 096 | 184 886 308 | 231 308 161 | 269 587 052
Gépjarmlado (Ft) 57 744962 | 68665606| 70504532| 70924118
Foldbérbeadasbol sz.
bevétel(Ft) 17 050 7410 7410 14 911
Talajterhelési dij (Ft) 304 206 198 360 236 520 272 880
Birsag (Ft) 478 111 43586 51 200 113 455
Potlék (Ft) 2 860 836 1701 863 1944 818 2 832 436
Osszes adobevétel (Ft): 360 130299 | 338 633 354 | 406 618 042 | 446 569 091
Osszes addbevétel(mFt) 360 339 407 447




3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaeré-piaci integracid

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitéserdl es a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptlésunkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsdval, a kiloénbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjlk terségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

A nyilvantartott allaskeres6k aranya (a gazdasagilag aktiv népességhez)
Vas megyében

Allaskeres6k aranya (%) Valtozas (%6-pont) az el6z6
Kirendeltség 2011. 2012 év augusztushoz | hénaphoz
megnevezése augusztus |  jalius | augusztus viszonyitva
Celldémélk 9,2 8,0 8,1 -1,1 0,1
Koérmend 6,3 5,2 5,2 -1,1 0,0
Készeg 6,9 55 57 -1,2 0,2
Séarvar 7,6 6,0 6,0 -1,6 0,0
Szentgotthard 8,2 6,6 6,8 -1,4 0,2
Szombathely 57 54 53 -0,4 -0,1
Vasvar 12,5 10,5 10,6 -19 0,1
Megye 6sszesen 7,0 6,1 6,1 -0,9 0,0

Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal K8szegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

Vas megyét hosszu évek Ota az egyik legkedvezébb munkaerd-piaci helyzet( térségek kozott tartjak
nyilvan, a megyeén belul azonban jelent6s kilonbségeket tapasztalhatunk a munkanélkiliseg szintjét
illetéen, ami a gazdasagi valsag kdvetkeztében a korabbiakhoz képest némileg atrendez6dott.
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2012 augusztusaban a Szombathelyi és a Kérmendi kirendeltség tertiletén volt a legalacsonyabb az
allaskeresési rata, amelynek az érteke alig haladta meg az 5%-ot. K&szeg (5,7%) és Sarvar (6,0%)
vonzéskorzetében is kedvez6bb volt a mutato értéke a megyei atlagnal (6,1%). A megye déli illetve
keleti része hordozza a legtébb fesziiltseget magaban. Szentgotthard térségében 6,8%, Celldomaolki
kirendeltség tertletén 8,1% a munkanélkiliek aranya. A jelentds javulds ellenére még mindig
Vasvar vonzaskorzetében legmagasabb a mutaté értéke (10,6%).

Munkanélkiiliségi rata alakulasa (%)
(2003-2008)

105
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e Kistérség
hlegye
e REgio
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Forrds: KSH TSTAR, Ohdhd

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesseg (f6) | nyilvantartott allaskeresék szama

nd Férfi Osszesen nd ferfi Osszesen

f6 | % | f6 | % | f6 | %

2008| 4079 4061 8140 173 14,24 |251|6,18|424 (5,21
2009 | 4074 3283 7377 207|5,08|320|9,75|527|7,14
2010| 4056 4048 8104 197|4,86 | 258 | 6,37 | 455 | 5,61
2011| 4048 4029 8077 17114,22 159 |3,95|330 (4,09
2012 n.a. n.a. 7659 na|na. |na.|na. |323(4,.21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az orszagos adatokhoz viszonyitva Vas megyében és a koészegi kistérsegben is alacsonyabb a
munkanélkiliség. Ennek oka tobbek kozott az lehet, hogy a Készegi jarasbdl nagyon sokan
dolgoznak Ausztridban.

2009-ben a gazdasagi valsag hatasara nétt a regisztralt munkanélkiliek szdma Kdszegen is, azonban
2010-re ez stabilizalodott. Fenti adatok vizsgélatakor azonban nem szabad figyelmen Kkivil hagyni,
hogy ezek az adatok kizarolag a nyilvantartott munkanélkiliek szaméat mutatjak, akik a munkatgyi
kdzpontban regisztraltattdk magukat. 2012 els6 hdnapjaiban dontéen szezondlis hatasok miatt
romlott a munkaer6-piaci helyzet. A szezonalitassal érintett agazatok (épitGipar, vendéglatas,
kereskedelem) besz(kllt munkaer6-kereslete mellett a téli hdnapokban zajlé kozfoglalkoztatasi
programok munkaer6-igénye is lényegesen elmaradt a kordbbi honapokétol, igy kevesebb
allaskeresé munkavallalasara adddott lehetdseg.

A térség legnagyobb foglalkoztatoi, azok tevékenyséqi kére 2012-ben

Kromberg & Schubert Kabeleket és Kabelrendszereket Gyartdé és Forgalmazo Kift:
legnagyobb foglalkoztat6 a térségben, a gépkocsi iparban hasznalatos Un. konfekcionalt kabeleket
allitanak el6. Kabelszigeteléssel is foglalkoznak, valamint fréccsontott mianyag —€s
gumiszigeteléseket is gyartanak. Statisztikai létszam: 687 f6.

Készegi Ruhaipari Zrt: A Triumph cég szamara vegeznek bérmunkat, mar 1966 6ta. Készegen a
noi fehérnem(k teljes vertikuma készil, az tizemen kivil a gyar mellett boltot is mikodtetnek.
Statisztikai létszam: 305 f0.

Készegi Varostizemelteté és Kommunalis Szolgaltatdo Nonprofit Kft.: a Varosgondnoksag 1993-

ban alakult, ez szlint meg, illetve alakult &t, és folytatja kordbbi tevékenységét. Az atszervezést
kovet6en 2005. februar 01-t61 mikodik az Uj ceg. Feladataikat megrendelésre végzik, elsésorban az
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onkorményzati hivatal, masrészt a munkakat sajat szerzOdéseik alapjan latnak el (pl:
ingatlankezeles, hulladékgazdalkodas, fizet6 parkold Uzemeltetése.) Statisztikai Iétszam: 50 f6.

Wienerberger Téglaipari Zrt.: a Wienerberger Magyarorszagon nem csupan gyarak vasarlasaval,
hanem zOldmez6s beruhazasokkal teremtette meg gyartOkapacitasait, pl. a készegi fodém-és
athidalé gyéarat vette meg. A gerendagyar mellett a kdszegi tUzemben téglagyar is mdkaodik.
Statisztikai létszam: 78 6.

Soproni és Tarsai Kft.: a cég nagy multtal rendelkez6, teljesen magyar tulajdoni szerkezettel bird,
sutGipari termékek gyartasara szakosodott vallalat. Statisztikai l1étszam: 54 6.

Schott Forma Vitrum Kft.: a gyogyszeripar szamara gyartanak ampullékat, Uvegcséket és
karpulldkat. A vallalkozas német-svajci tulajdonu. Statisztikai létszam: 512 f6.

Kollarits Kft.: az osztrdk tulajdont cég nem tul régen kezdte meg mikodését Lukacshazan.
Fémipari, ezen belll is aluminium termékek gyartasaval foglalkoznak. Statisztikai létszam: 77 f6

Sokan dolgoznak a kereskedelemben, a vendéglatasban és a szolgaltato szektorban is.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyi Ivént,artot_'F allaskeres6k £ 424 527 455 330 323
Szama 0sszesen _

20 éves és fiatalabb I/g 6??3 3?:3)0 3?:?0 3%4 2:
21-25¢v I/Oo 13?,21 11,32 125,%7 1§,563 s
26-30 ev %l | 0w 7o 2,1 na
31-35¢v v nw | 5 | Ba | 5m s
36-40 év ];/00 8?36 1?,157 136,263 1;11,724 a
VR T R O - N
46-50 év ];/00 1%4 9?29 125,23 1f,?21 2:2:
51-55 v I/Oo 125,%)3 1::,%17 14?,?31 13,?21 s
56-60 év I/Oo 9:,3290 1(?,?(’)6 125,%9 13,?21 2:::

61 év felett I/OO 0,124 8 0,?(’36 0,331 2:

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Fenti adatok alapjan megéllapithato, hogy a munkanélkiliseg minden aktiv korosztalyt
megkozelitleg egyenld aranyban sujt, jelentds eltérés nem tapasztalhato.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdma
és aranya nemenkeént

nyilvantartott/regisztralt

180 napnal régebben regisztralt

munkanélkili 6sszesen munkanélkili
o o %
né férfi dsszesen né | férfi | Osszesen né férfi dsszesen
2008 | 173 251 424 77 | 92 169 44,51 | 36,65 39,86
2009 | 207 320 527 99 | 145 244 47,83 | 45,31 46,30
2010 | 197 258 455 104 | 126 230 52,79 | 48,84 50,55
2011 | 171 159 330 79 | 56 135 46,20 | 35,22 40,91
2012 | n.a. n.a. n.a. n.a.| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

60,0%

50,0%

40,0%

30,0% -

20,0% -

10,0% -
H nék
m férfiak
0,0% -
B dsszesen

2008 2009 2010 2011

Mig a regisztralt munkanélkiliek kozétt altaldban magasabb a férfiak aranya, addig a 180 napnél
régebben regisztralt munkanélkiliek kozott a nék aranya magasabb. Ennek oka val6szinileg az,
hogy a férfiak konnyebben talalnak alkalmi, illetve fizikai munkat. Itt is megjegyeznem, hogy fenti
adatok vizsgalatakor azonban nem szabad figyelmen kivil hagyni, hogy ezek az adatok kizarélag a
nyilvantartott munkanélkiliek szamat mutatjak, akik a munkaligyi kozpontban regisztréltattak
magukat.

A Vas Megyei Kormanyhivatal K&szegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltségének (a
tovabbiakban: munkatgyi kozpont) tajékoztatasa szerint a gazdasagi visszaeses foglalkoztatasi
hatasainak hosszabb tavu koévetkezményeként 2010-ben 220-240 f6re emelkedett a k&szegi
térségben a tartdsan (legaldbb 1 éve megszakitas nélkil) nyilvantartott llaskeres6k szama, ami éves
szinten 1,4-szerese volt az egy évvel korabbinak. 2011-ben a magas év eleji I1étszamot kovetden —
dontéen a kozfoglalkoztatasi programok eredményeként - honaprol honapra er6teljesen csdkkent a
szamuk, de éves szinten még mindig jelent6sen a 2009. évi folott alakult. 2012 elsé nyolc
honapjaban atlagosan 130 fére mérsékl6dott azoknak az &lldskeres6knek a szama, akik mar
huzamosabb ideje nem talaltak munkahelyet. A tartds munkanélkilieknek tobb mint 2/3-a
legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett, tovabbi mintegy 28%-a szakmunkasképzdben szerzett
bizonyitvanyt. Az iskolai végzettségre vonatkozo6 adatok csak térségi szinten allnak rendelkezésre.
A kozfoglalkoztatasi programok munkaer6-igényéb6l kovetkez6en a huzamosabb ideje allést
keres6k kozott a nyar végén nagyobb aranyban fordultak el6 nék. A legalabb 1 éve allaskeresék
kozott a fiatalok aranya alacsony, nem éri el az 5%-ot sem, ezzel szemben az id6sebb korosztaly (45
évnél id6sebbek) hanyada meghaladja az 55%-ot.
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A gazdasagi valsagot megel6z6en els6sorban a magas munkanelkilisegi rataju térségeket jellemezte
a tartés munkanélkiliség. 2010-ben jelentésen megvaltozott a helyzet: valamennyi kirendeltseg
vonzaskorzetében altalanossa valt az elhelyezkedés id6beli elhuzddasa. Minden térségben 20% folé
emelkedett a legaldbb 1 éve allast keres6k ardnya es ez arany 2011-ben sem javult. 2012-ben -
els6sorban Kormend és Koszeg vonzaskorzetében - jelentésen mérsékl6dott a tartos
munkanélkiliek ardnya. A Kd&szegi Kirendeltségre jellemzd tendencia a tartds allaskeresék
vonatkozasaban az, hogy szamuk és aranyuk altalaban a megyei atlag korul mozog, illetve némileg
felette van.

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesseg
szdma nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama
né férfi | 6sszesen né ferfi 0sszesen
f6 f6 f6 f6 % 6 % 6 %

2008 839 923 1762 20 2,38 15 1,63 35 1,99

2009 829 885 1714 25 3,02 12 1,36 37 2,16

2010 815 870 1685 23 2,82 13 1,49 36 2,14
2011 797 844 1641 19 2,38 13 1,54 32 1,95
2012 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A 18-29 éves korosztaly kb. 2%-a tartozik a regisztralt munkanélkiliek kézé. A nemek kozti
megoszlast nézve a nok 2-3%-a nyilvantartott allaskeresd, a férfiaknak 1,5-2%-a.
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Palykezd6 munkanélktliek nemek szerint

O nd
| férfi

2008 2009 2010 2011

év

A grafikon adatai alapjdn megallapithatd, hogy a péalyakezdék kozétt tobb né munkanélkili van,
mint férfi, azonban ez a kulonbség nem jelentés. 2009-t6l a palyakezdd nék munkanélkilisége
csokkent, a férfiaké ezen id6szakban szinte nem valtozott.

A munkaligyi kozpont tajékoztatdsa szerint a gazdasagi recessziobol kovetkezd beszlkdilt
munkaer6-kereslet miatt 2009-2010. években a megszokottnal magasabban alakult a palyakezd6
allaskeres6k szama a kdészegi térségben. 2011-ben éves szinten valamelyest javult a fiatalok
munkaer6-piaci helyzete: 26,5%-kal mérséklodott a regisztracios rendszerben nyilvantartottak
szdma. Az allast keresd fiatalok kozil a térségben legtbben (43,8%) szakkdzépiskoldban vegeztek,
17,2% szakmunkasképzb6be, 6,3%-a technikumba, 9,4%-a gimnaziumba jart. Az altalanos iskolat
vegzettek aranya - hasonldan a diploméaval rendelkez6kéhez - némileg meghaladja a 10%-ot.

A regisztralt palyakezdd allaskeres6k szamanak alakulasa
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb

év RN
lakossag szama 0sszesen

15-x éves legalabb

szama

altalanos iskolat vegzettek

altalanos iskolai vegzettséggel nem
rendelkez6k 15-x évesek szama

Osszesen | n6 | férfi | Osszesen no férfi | Osszesen né férfi
fo fo o fo o fo fo % fo % o %
2001 9642 5115 | 4527 8954 4662 | 4292 | 688 | 7,68 | 453 | 9,72 | 235 | 5,48
2011| 10389 5575 | 4814 n.a. n.a na. |na | na |na | na |na | na

Forrés: TelR, KSH Népszamlalas

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
év allaskeres6k 8 altalanosnal 8 altalanosnal
szama 0sszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
vegzettség vegzettség
Fo6 6 % 6 % 6 %
2008 424 3 0,71 132 | 31,13 289 68,16
2009 527 6 1,14 161 | 30,55 360 68,31
2010 455 6 1,32 131 | 28,89 318 69,89
2011 330 7 2,12 91 27,58 232 70,30
2012 332 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint
| | |
1 I I I
. 2010
év . [ [ |
7 I I I
2008 . . .
0% 20% 40% 60% 80% 100%
0
O 8 altalanosnal alacsonyabb végzettség
B 8 4ltaldnos
O 8 altalanosnal magasabb iskolai vegzettség

A diagram megmutatja, hogy legnagyobb meértékben a 8 A&ltaldnosnal magasabb iskolai
vegzettséglieket sdjtja a munkanélkiliség. A regisztralt munkanélkuliek kozel 70%-a ebbél a
csoportbdl kerdlt ki. A 8 altalanost végzettek kozll ez az arany kb. 30%. A legkevésbe az alacsony
iskolai végzettségleket érinti a munkanélkiliség. Ez az adat azonban annak ismeretében nem
meglepd, hogy a lakossag tébb, mint 90%-a legalabb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.
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3.2.7. szamu téablazat - Altalanos iskolai feln6ttoktatasban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek

altalanos iskolai feln6ttoktatashan

8. évfolyamot feln6ttoktatasban eredményesen

eV résztvevok szama elvégzOk szama
6 F6 %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informécios Szolgalat (TAKISZ)

Ko6szegen nincs altalanos iskolai felnéttoktatas, legkdzelebb Szombathelyen van ilyen képzési

lehetBség.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kdzépfoku Kiskolai Kkézépiskolai R
feln6ttoktatasban sz”a ISKO ,a : sza o ozepls, olal glﬂmnazm,ml
! » felnGttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvevok 5 . X . ! ,,
" résztvevok résztvevok résztvevok
0sszesen
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 49 0 0 25 51,02 24 48,98
2010 48 0 0 41 85,42 7 14,58
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 18 0 0 18 100 0 0

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ), Onkormanyzati adatgy(ijtés

Feln6ttoktatasban résztvev6k szama (f6)
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Ko6szegen ket kozépiskola van,

mindkett6 foglalkozik felnGttképzéssel.

Az Evangeélikus

Mez6gazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai Szakképz6 Iskola és Kollégium megfeleld létszamd
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jelentkez6 esetén az aldbbi képzeseket szokta inditani: aranykaldszos gazda, lovastlra-vezetd,
I6tartd és tenyészt6 (vagy 16apold és gondozo), mezdgazdasagi technikus. A Jurisich Miklos
Gimnéazium és Kollégiumban érettsegire tortend felkészités folyik.

c) koézfoglalkoztatas

A 2011-es esztenddben kozfoglalkoztatds keretében 247 6 hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet( allaskeresd elhelyezkedését segitettiik el6 a munkaligyi kozponttal. Kozfoglalkoztatasba
2012. szeptember végeig oOsszesen 220 f6 &llaskeres6t vontunk be. A jogszabalyi véltozasokat
kovetGen lehetseg adodott kozhasznu egyesuletek részére is kozfoglalkoztatds biztositasara. A
helyi hajléktalan embereket tomoritd Egy-Masért Kdzhasznu Egyesilet az énkorményzat, illetve
civil tamogatok segitségevel komoly mez6gazdasagi tevékenységbe kezdett. A kirendeltség e
tevékenységet preferdlva 2 f6 hajléktalan személy munkéba helyezésérdl dontott kiemelt, 90%-0s
tamogatasi mértékben. A munkaiigyi kézpont 2012-ben is telepiilésenként osztotta le a kereteket,
valamint a lehetséges létszamokat, a tervezéshez segédtablat biztositottak minden érintett szervezet
szamara. Az év soran allandé jelleggel figyeltik a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesuldk létszdménak alakulasat, lehet6séget biztositva minél tobb hatranyos helyzetl személy
kozfoglalkoztatasba vonasara. Folyamatos, aktiv kapcsolat van a munkaligyi kozpont, a
polgarmester, a jegyz0, a szocialis Uigyintéz6k, valamint az érintett foglalkoztatok kozott.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok keretében a Nyugat-dunantali Vizigyi lgazgatdsag, a
Szombathelyi Erdészeti Zrt., az Orségi Nemzeti Park, a Vas Megyei Rendérkapitanysag, a
Kozltkezel6 Kht., valamint az Orszagos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozfoglalkoztatasi
igényeire tortént kozvetités.

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szdma

Kozfoglalkoztatdsban | Kozfoglalkoztatasban Ko6zfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasban | résztvevék ardnya a résztvevd résztvevék roméak aranya
résztvevék szama telepuilés aktiv kord roméak/ciganyok az aktiv kord roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 96 1,18 % n.a. n.a.
2011 83 1,03 % n.a. n.a.
2012 75 0,98 % n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés
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A kozfoglalkoztatasban résztvevd szervezetek, cégek stb. felsorolasa, a foglalkoztatott

letszama 2012-ben a készegi térségben

Orszagos kozfoglalkoztatasi programok:

Foglalkoztatd Létszam
Nyugat-dunantuli Vizlgyi lgazgatosag 50
Szombathelyi Erdészeti Zrt. 14
Orségi Nemzeti Park 4
Vas Megyei Renddrkapitanysag 6
Magyar K6zat Nonprofit Zrt. 6
Orszagos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 1
Osszesen: 81
Hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatés:

Foglalkoztatd Letszam
Bersek Jozsef KIKI Altalanos Iskola KGszeg 2
Biik Varos Onkormanyzata 23
Cak Kozség Onkormanyzata 3
Chernel Kalman Varosi Konyvtar 1
Csepreg Varos Onkormanyzata 18
Csepreg Varos Terlleti Gondozasi Kézpontja 6
Dr. Csepregi Horvath Janos KIKI 4
Dr. Nagy L&szl6 EGYMI K6szeg 6
Egy-Masért Kozhasznu Egyesilet Készeg 4
Gyongyosfalu Kozség Onkormanyzata 2
Horvatzsidany Kozség Onkormanyzata 8
irottké Natdrparkért Egyesiilet Kszeg 1
Jurisics -var MUivel6dési Kdzpont és Varszinhaz
Kd&szeg 2
K6szeg Varos Polgarmesteri Hivatala 3
K&szegdoroszld Kozség Onkormanyzata 2
K&szegi Onkéntes Tiizoltosag 1
Ko6szegi Varosiizemeltet6 Nonprofit Kft. 50
KGszegpaty Kozség Onkormanyzata 1
K&szegszerdahely Kozség Onkormanyzata 6
Kozponti Miivészeti Ovoda és BolcsGde K6szeg 4
Lukacshaza Kozség Onkormanyzata 3
Nadasdy Tamas Szakkdzépiskola és Kollégium
Csepreg 1
Olmod Kézség Onkormanyzata 2
Peresznye Kozség Onkormanyzata 3
Pet6fi Sandor Miv-Sporthaz és Konyvtar Csepreg 4
Szociéalis Gondozasi Kozpont 1
Tormasliget Kozség Onkormanyzata 8
Tomord Kozség Onkormanyzata 8
Ujvarosi Ovoda Készeg 5
Osszesen: 185
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzéaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb tényezGi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdsegek, tervezett beruhazasok, lehetseges vallalkozasi
tertletek, helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A térség legnagyobb foglalkoztatoi (3.2. a) pontja), valamint a kdzfoglalkoztatdsban résztvevé
foglalkoztatok (3.2. c) pontja) alapjan megallapithat6, hogy a varos 30 km-es korzetében van
potencialis munkalehet6ség, melyek akar tomegkozlekedéssel is jol megkozelithetdk. Jelenleg nem
rendelkeziink arrol informécidval, hogy Kdészegre Uj vallalkozas telepedne le. Ezen kivil a hatéar
kozelsege miatt sokan dolgoznak Ausztridban is, azonban err6l konkrét adatokkal nem
rendelkeziink.

A Munkalgyi Kézpont 2013 tavaszi keépzési listajan szerepl6 képzések:

CNC forgacsolo, széllodai  portds, recepcios, pincer, fogyoelektrédas veddgazas
ivhegeszt6+mindsitett  hegesztd,  acs-allvanyozd,  kémlves, tet6fed6,  villanyszereld,
szerkezetlakatos, TB és bérligyi szakel6add, raktaros+targoncavezet6+gépkezelGi jogositvany,
tehergépkocsi vezet6+autdbuszvezetd, rekreald masszOr, széllodai szobaasszony, német, angol
nyelvi képzés, tisztitas-technologiai szakmunkas, nehézpdtkocsi-vezetd, ESR. hivaskezel6, ESR.
supervisor.

A munkaer6-piaci képzések minden esetben dsszhangban vannak a megyében, vagy a térségben
megjelend munkaerd-piaci  kereslettel, vagy a hidnyszakméknak megfeleléen keriilnek
meghirdetésre.

Legjellemz6bb  hidnyszakmék  térsegunkben:  épit6ipari, kereskedelmi, vendéglato-ipari
foglalkozasok, fémipari foglalkozasok, egészségugyi-szocialis tertlet.

Munkaeré-piaci  képzések tamogatasara elsGsorban a TAMOP.1.1.2. projekt forréasai
felhasznalasaval van lehet6ség. A program célcsoportjai: alacsony iskoldzottsaguak, palyakezdék,
50 ev felettiek, gyesr6l, gyedr6l, hozzatartozok gondozasabol visszatérok, foglalkoztatast
helyettesit6 tdmogatasra jogosultak, tartdsan munkanélkilliek, vagy tartdés munkanélkiliséggel
veszélyeztetettek.

A munkatgyi kézpont kézremikddése a Foglalkoztatasi Paktumban:
TAMOP-1.4.4-08/1-2009-0024. A Kdszegi Kistérség és a Fels6-Répcementi Kistérség
Foglalkoztatasi Paktuma projekt lezarasat kovetéen 2011.09.01-t6l, munkaeré-piaci €s
foglalkozési informaciok nyljtasanak tdmogatasa keretében a kirendeltségen dolgozott a paktum
munkatarsa. Kiemelt feladatként jelent meg a két kistérség munkaer6-piaci szerepl6i szamara
nyujtott informacidszolgaltatas a munkaer6é-piaci egyuttmiikodések lehetséges el6nyeirdl,
szerepér6l, palyaorientacioban valé aktiv kozremiikbdés és tovabbi, a helyi, Kkistérségi
foglalkoztatasi informéacidkhoz vald hozzaféreés biztositasa. Eredmenyesnek bizonyult a szolgaltatas
helyszine megvalasztasaban a kirendeltségen torténé elhelyezés, hiszen igy a lehetd leghamarabb,
valamint a hatékonysag szempontjabol a legmegfelelébb maddon, kdzvetlenil sikerult az aktualis
informaciokat eljuttatni a megfeleld szervezetekhez, személyekhez.

A palyaorientacio terlletén lényeges eredmenynek tekinthet6é a Foglalkozasi Informacios
Tanacsadd szervezett felkeresésének térségi 0Osszehangoldsa, melyben kivalé partnernek
bizonyultak az altalanos iskoldk igazgatdi, Kistérségi munkaszervezetek. A foglalkoztatasi paktum
elmilt egy évének legjelentésebb palyaorientacios munkadja nyoman elkészilt a térségi
palyaorientacios kérddiv, melynek végleges formajaba beépitésre kertltek az iskolaigazgatok altal
megfogalmazott javaslatok, vélemények. A felmérésnek kettds célja volt. Egyrészr6l latni a térség
palyavalasztas el6tt allo fiataljainak, illetve sziileinek tajékozottsagat a keépzési kinalat terén,
valamint megismerni képzési igényeiket. Masrészrél a tudatos, megfontolt palyavalasztast hivatott
elésegiteni. Hozzavet6legesen 800 haztartasba jutott el a kerd6iv, az altalanos iskolak 6.,7.,8.
évfolyamos tanuléi kapték kézhez.
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A 2011-es és a 2012-es évben is tobb fontos, a vallalkozasokat, dnkormanyzatokat és
intézményeiket, valamint civil szervezeteket is érintd munkaer6-piaci informaciohoz jutottak az
érintettek a paktum kozvetitésével: pl. bérkompenzacids palyazat, foglalkoztatasi tAmogatasok,
kozfoglalkoztatas, els6 munkahely garancia program.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdol a munkaerdépiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaféresuk

Foglalkoztatasi Programok a fiatalok elhelyezkedésének el@segitése érdekeben:

— Elsé Munkahely Garancia Program,

— Munkahelyvédelmi Akcidterv,

— Lakhatasi tamogatas,

- TAMOP-1.1.2-11/1-2012-001 "A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitasa.",

- TAMOP 1.4.5-12/1-2012-0010 "Helyi gazdasag-és kozszolgaltatas-fejlesztés hatranyos
helyzetd munkanélkiliek foglalkoztatasaval a Kdészegi és a Fels6-Repcementi Kistérseg
Foglalkoztatasi Paktumaban.",

- TAMOP-2.3.6.B-12/1- Fiatalok véllalkoz6va vélasanak tamogatasa a konvergencia
régiokban. (NFU),

- Kozfoglalkoztatas,

- TAMOP-1.4.3-12/1-2012-0023. "Vélts jegyet az életbe!" (SAVARIA-REHAB.TEAM
Szombathely).

f) munkaeré-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérkepezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

— Kistérségi, Térségi Foglalkoztatasi Informacids Pont (térségiinkben Csepregen és Biikdn),

— Foglalkoztatasi Paktum,

— Foglalkozasi Informéacids Tanacsado (Szombathely, Hunyadi at 45. 111. em.),

— Munkavallalasi tanacsadas heti egy alkalommal a Munkaligyi Kdzpontban (Regionalis
Szocialis Forraskdzpont Nonprofit Kft. Szombathely).

Tartdsan betdltetlen allashelyek, hianyszakmék és ennek okai a térségben

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmak a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
elado, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségiigyhdz kétddo szakmak,
idényjelleggel az épitbipari foglalkozasok. A hianyszakmédk megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezondlis jelleg, a kedvez6tlen munkafeltételek, munkaidd beosztas els6sorban a
vendéglaté-iparban, ausztriai hatarnyitas hatasa.

Az allaskeres6k altal leggyakrabban keresett allaslehetdsegek kulonbozdseget mutatnak. A nok
esetében altaldban jellemz6 az egymUszakos, vagy részmunkaidés jol fizetd betanitott munka iranti
igény. A férfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztdn a munkarend és a
munkakorilmények. A munka jellege nem meghatarozo tényezd.

Mar tobb évre visszavezethet6 tendencia az is, hogy a nyari hdnapokban megugrik az érdekl6dés a
didkmunka irant is.

A kozepfoku, vagy fels6foku vegzettséggel rendelkezdk, kepzettségiiknek megfelelé adminisztrativ,
ill. szellemi munkakort keresnek.
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g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepllési
intézményekben torténd foglalkoztatasa

onkorményzati sajat fenntartasu

A kozfoglalkoztatds program keretében dnkormanyzatunk, valamint intézményei is aktivan részt
vesznek a mélyszegényseégben él6k és romak foglalkoztatdsdban a 3.2. c) pontjaban foglaltak

szerint.

h) hatranyos megkuldnboztetés a foglalkoztatas tertletén

Nincs tudomasunk réla, hogy bérkit hatrdnyos megkilonboztetés ért volna a foglalkoztatas
teruletén. Ilyen esetben az el6fordulo jogsértések ligyében a hatdsagok elérhet6sége megtalalhat6 a
munkatigyi kdzpontban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkuliséghez
kapcsoldédo tamogatasok

3.3.1. szamu tabléazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

. 15-64 év kozotti , (oo | SEgélyben részesulék
év - 2 segelyben részesul6k f6
lakOnepesseg szama %
2008 8140 51 0,6%
2009 7377 60 0,8%
2010 8104 75 0,9%
2011 8077 16 0,2%
2012 7659 15 0,2%
Segélyezettek szama (f6)
2012
2011
2010 I
2009
W Segélyben részesiilGk szama
2008
| | | | 15-64 évesek
0 2000 4000 6000 8000 10000
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szama

nyilvantartott allaskeres6k szama allaskferese5| Jaragekra
jogosultak

F6 o] %
2008 424 n.a.
2009 527 n.a.
2010 455 n.a.
2011 330 n.a.
2012 323 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A Munkatigyi Kozpont a kdszegi lakdhely( allaskeresesi jaradékra jogosultakrol adatot nem tud
szolgaltatni, csak térségi adatok allnak rendelkezésére.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik Azokpalf a szama,
- s . akiktdl helyi
rendszeres szocialis helyettesité 30 nap munkaviszonyt " . .
) . ] . . Onkormanyzati
segelyben tdmogatas nem tudtak igazolni és -
. 14 . L . s rendelet alapjan
részesulok (&ll&skeresési az FHT jogosultsagtol .
. . megvontak a
tdmogatas) elesett . .
tdmogatast
5 15-64 5 munkanélkiliek
évesek %-aban %-aban
2008 119 1,46 33 7,78 0 0
2009 | 39 0,53 57 10,82 0 0
2010 | 29 0,36 56 12,31 0 0
2011 33 0,41 83 25,15 0 0
2012 | 11 0,14 94 29,10 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Onkormanyzati adatgy(jtés

Rendszeres szocialis segélyben részesul6k egyuttmakddése

Az aktiv koru, rendszeres szocialis segélyben részesilé személy koteles egylttm(ikddni a telepulési
onkormanyzat erre kijel6lt szervével (a tovabbiakban: egytttm(kodésre kijel6lt szerv). Kdszeg
Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a Szocialis Gondozasi Koézpont Csaladsegitd
Szolgalatat jel6lte ki mint egyittmdkddesi szervet. Az ellatas a kistérseg minden telepilése reszere
biztositott. A nem foglalkoztatott szemeély az egyuttm(kodésre kijelolt szervvel egylttmiikodni
koteles.
Ennek keretében:
— az egyuttm(kodési szervnél nyilvantartasba veteti magat,
— abeilleszkedést segit6 programrol irasban megallapodik,
— teljesiti a beilleszkedést segité programba foglaltakat.
A program a rendszeres szocidlis segélyben részesuld személy szocidlis helyzetéhez és mentélis
allapotahoz igazodva kiterjedhet:
— az egyuttm(kaodesre Kijelolt szervvel valo kapcsolattartasra,
— az egyuttm(kodd személy szdmaéra eldirt egyéni képességeket fejleszté vagy az életmodot
formalé foglalkozéson, tanacsadason, illetve a munkavégzésre torténd felkészilési
programban valo részvetelre,
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— a felajanlott és az iskolai végzettségének megfelel6 oktatdsban, képzésben torténé
részvetelre, kilondsen az altalanos iskolai végzettség és az els6é szakképesités megszerzése.

Ha a rendszeres szocialis segélyben részesuld a segély folydsitasanak ideje alatt, a rendeletben elGirt
egyuttmiikodési kotelezettségét megszegi, akkor az ellatasra vald jogosultsagat mg kell szilintetni.

A Csaladsegité Szolgalat Készegen krizissegélyezést is folytat. A Krizissegélyezés készegi lakosok
szamara biztositott ellatas, jelenleg ennek kerete évi 1.400.000,- Ft. Ha egy személy vagy csalad
elére nem lathatd varatlan kiadasok miatt, sajat és csaladja megélhetését atmenetileg nem tudja
biztositani, létfenntartasa veszélybe keril, anyagi tamogatasban reszesithetd. A krizishelyzetet
igazolnia kell, a kapott tamogatésrdl el kell szamolnia. Aki ezt elmulasztja, az kizarja magat a
tovabbi krizissegélyezésb6l. Ebben az esetben a tovabbiakban kizardlag el6re igazolt és
koérnyezettanulmannyal alatdmasztott, csoportmegbeszélés soran indokoltnak tartott krizis esetén
kaphat anyagi segitséget a szolgalattol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregéacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6do teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a teleptlésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi  koralményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tdmogatadsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzéférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

szocidlis egyéb lakéscélra
db | Osszes lakésallomany | bérlakas allomany lakasallomany hasznalt nem
lakéascéll ingatlanok
ebbdl ebbdl ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatési lakhatési lakhatési lakhatési
kortlmeényeket kortlmeényeket kortlmeényeket kortlmeényeket
biztosito biztosito biztosito biztosito
lakésok szama lakasok szama lakésok szama lakasok szama
2008 | 4600 n.a. 295 15 50 0 0 0
2009 | 4625 n.a. 283 15 50 0 0 0
2010 | 4653 n.a. 283 15 50 0 0 0
2011 | 4670 n.a. 281 15 50 0 0 0
2012| n.a. n.a. 275 15 50 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok

A bérlakasoknak altaldban 95 %-a szocidlis alapon, mig a tobbi lakas piaci vagy koltségelvi alapon
kerul bérbe adésra.
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3.4.3. szamu tablazat — Lakésfenntartasi és addssagcsokkentési timogatasban részesulok

lakéasfenntartasi tamogatasban részesitettek adossagcsokkentési tamogatasban
szdma részesul6k szama
2008 396 42
2009 376 48
2010 384 48
2011 462 53
2012 445 38

Forrés: dnkormanyzati adatok

Tamogatasban részesiilok (f6)

B Lakasfenntartdsi
tamogatasok
B Addssagesokkentési

tamogatasok
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a) bérlakas-allomany

2012. december 31. napjan az 6nkorméanyzat tulajdonaban 325 lakas allt, ezeket a varos bérbeadas
atjan hasznositja. A lakasok szobaszam szerinti megoszlasa: 1 szobas 121 db, 1,5 szobas 26 db, 2
szobas 149 db, 2,5 szobés 12 db, 3 szobas 16 db, 3 szobasnal nagyobb 1 db.

A lakdsok komfortfokozat szerinti megoszldsa: ©6sszkomfortos 46 db, komfortos 258 db,
félkomfortos 6 db, komfort nélkili 15 db. Tehat:

- 79% komfortos,

— 14% 6sszkomfortos,

- 7% fel vagy komfort nélkili.

Az 6nkormanyzati bérlakasok jellemzdéen az alabbi varosrészekben vannak:
- lakotelep,
— eszak-keleti varosrész,
- belvéros.

Az Onkormanyzati bérlakés-alloményt az ©nkorményzat vagyongazdalkodasi koncepcidja
tartalmazza. A koncepcié megkilonboztet egyedi déntés alapjan értesithetd és el nem idegenithet6
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lakésokat. A vagyongazdalkodasi iranyelvek leszogezik, hogy szikseges a lakbér-allomany
folyamatos fejlesztése, ennek érdekében torekedni kell a palyazati lehet6ségek igénybe vételére.

Az oOnkormanyzat a lakotelep, V. Utem fejlesztésénél tervezi bérlakdsok epittetését, ahol az
onkorméanyzatnak bérl6 kijellési joga lenne. A tervezésnél (pl. bérlakasok kijeldlésénél), illetve a
lakasok kiutalasanal a jovGben figyelni kell arra, hogy a szocialis célu bérlakasok ne legyenek
tdmbszer(en, ezzel is megel6zve kisebb szegregalt teriiletek kialakitasat.

A bérlakasokkal kapcsolatos szabalyokat az alabbi rendeletek szabalyozzak:
- Készeg Varos Onkormanyzata KépviselG-testilletének 26/2004. (X.1.) 6nkormanyzati
rendelete az dnkorményzati tulajdonban 1évd lakésok és helyisegek bérletérdl,
— lakbértamogatasrol az 6nkormanyzat 13/2006. (IV.20.) rendelete rendelkezik.

A vérosban kifejezetten szocialis bérlakas céljara épult allami tAmogatéssal a Meskd u. 13-ban 10
lakas 2001-ben atadott, és a Bezerédy utcaban 2005-ben atadott (volt laktanya épuletben kialakitott)
40 lakas. A lakésok bérbeadasa palyazat Gtjan torténik.

Altalanossagban a megiiresedett lakasok pélyazati meghirdetése el6tt az 6nkormanyzat Kulturalis,
Oktatési, Szocialis, Egészsegugyi és Sport Bizottsdga (a tovabbiakban: Humaneréforras Bizottsag)
tesz javaslatot arra, hogy az adott lakads szocialis, koltségelvii, vagy piaci alapon keriljon-e
bérbeadasra. Ez lehetGséget teremt arra, hogy a bérl6k igényeihez illesszék a lakaspalyaztatas
rendjet, illetve megakadalyozzak, hogy a szocidlis alapon bérbe adott lakédsok tdlzott sdrlisodése
alakuljon ki az 6nkormanyzati bérlakds allomanyon belll. Habar ez utdbbi elkerilhetetlen,
tekintettel a szocidlis alapu bérlakdsok magas aranyéra.

Készegen az onkorméanyzati tulajdont lakasok kezeléset a Készegi Varosuzemeltetd és
Kommunalis Szolgaltatd Nonprofit Kft. végzi. A felujitasi es karbantartasi tevékenyseget évente a
koltségvetesi rendelettel elfogadott ltemterv szerint végezteti el. Az 6nkormanyzati tulajdonu
lakasok kezelése szorosan kapcsolodik a bérbeadas utjan térténd vagyonhasznositashoz, hiszen a
bérbeadas nyoman merilnek fel a kezelési és Uizemeltetési feladatok. A privatizacid hatasara az
onkormanyzat lakasalloméanya jelent6sen lecsokkent, a privatizacioval kikeriiltek a jobb allapotu
lakasok az Onkormanyzat tulajdondbdl, a rosszabb mdiszaki allapotban lév6k maradtak. A
megmaradt lakasallomany berlGinek anyagi és szocialis helyzete kritikusnak mondhato. Jelent6s a
lakbérhatralék mértéke. A bérleti dijakbdl szarmazd bevételeket az onkorméanyzati bérlakas
allomany fenntartasara forditja.

Onkényes lakasfoglalas nem jellemzG a varosban. Kilakoltatas az elmdlt évben — lakbértartozas
miatt — két esetben tortént. A kilakoltatottak albérletbe koltoztek. A varosban a bérlakas-allomany
az elmult évben n6tt a kordbbiakban bemutatott két, szocialis bérlakasokat tartalmazé tarsashaz
atadasa utan.

A héatranyos helyzet( polgarok lakhatasi gondjait az énkormanyzat énmaga nem képes finanszirozni
bérlakasok épitését. Mivel a varosban jelentds ipari izemek nem miikddnek, nincs jelentés iparlizési
adobeveétel, ezért Uj lakasok épitéséhez vagy vasarlasahoz forrasai nem elégségesek. A megiiresedd
bérlakasokkal csak nagyon kevés raszoruld lakéasproblémat tudja megoldani (2012. évben 6 lakas
kiutalasara kerult sor).

Az elmult évek lakasépitései elszdrtan valosultak meg a varosban. Csaladi hazas beépités tortént a
Fels6 koraton, a volt hatarér laktanya mentén, illetve az észak-keleti varosrészben az osztrak hatar
irdnyaban. A varos belterlleti hatarai eltolodtak a hegy felé, a kiskertes, hétvégi hazas tertiletekhez
vezetd utak mentén 0j csalddi hazak épiltek. A kordbbi évek lakasfejlesztései nyoman nem
alakultak ki szegregacids szempontbdl veszélyeztetett teriiletek.
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b) szocialis lakhatas

A helyi énkormanyzatokrdl, a lakésok és helyiségek bérletére, valamint elidegenitésiikre vonatkozd
egyes szabalyokrdl sz6l6 torvények és azok végrehajtasi rendeletei meghatarozzak az allam és az
onkormanyzatok feladatait és kotelezettségeit a lakasgazdalkodas vonatkozasaban.

Ezen feladatait Készeg Varos Onkormanyzata az 1993. évi LXXVIII. torvény alapjan alkotott
26/2004. (X. I.) szamu az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé lakdsok és helyiségek bérletérdl, a
tobbszor mddositott 1/2007. (1. 2.) szdmu az onkorméanyzati vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyairol, valamint az dnkormanyzati tulajdont lakasok berleti dijarol szol6 13/2006. (1V.20.)
szdmu 6nkormanyzati rendelet alapjan végzi.

A bérbeadasra vonatkozd palyazati eljaras szabalyait KGszeg Varos Onkormanyzata Képvisel6-
testlletenek 26/2004. (X.1.) szdmu 6nkormanyzati rendelete — az 6énkormanyzati tulajdonban l1évé
lakasok és helyiségek bérletérdl — szabalyozza.

A rendelet értelmében a megiresed6 lakasok szocidlis, piaci és koltség elven adhatok bérbe.
Szocialis helyzet alapjan hatarozatlan id6re annak adhatd bérbe Onkormanyzati lakas, akinek
csaladjaban - a vele egyitt koltoz6 csaladtagokat szamitva - az egy fére jutd nettd jovedelem a
meghatarozott értékhatar alatt van, vagyona értéke nem haladja meg a jogszabalyi mértéket,
valamint K&szeg varos kdzigazgatasi tertletén nem rendelkezik bek6ltdzhet6 lakas tulajdonjogaval.
Ertékhatarok: 1 személy esetén a nyugdijminimum 300 %-a (85.500,- Ft), 2-3 személy esetén a
nyugdijminimum 200 %-a (57.000,- Ft/f6), 4 vagy tébb személy esetén a nyugdijminimum 150 %-a
(42.750,- Ft/f6) alatti nettd jovedelem. A bérbeadas elverdl és a bérl6 szemelyerdl Készeg Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének HumanerGforras Bizottsaga dont.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlannal az 6Gnkormanyzat nem rendelkezik.

e) lakhatast segité tAmogatasok
ea) lakasfenntartasi tamogatas,
eb) adossagkezelési szolgaltatas,
ec) lakbértamogatas.

ea) A szocidlis igazgatasrol es az egyes szocialis ellatasi formak szabalyairol sz6l6 1993. évi IlI.
torvény alapjan, a jegyzd a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez lakasfenntartasi tamogatéas
formajaban hozzajarulést nyujt.

A lakasfenntartasi timogatast elsésorban természetbeni ellatds forméajaban, és a lakasfenntartassal
Osszefligg6 azon rendszeres kiadasokhoz nyujtjuk, amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmezd
lakhatésat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

2012. evben 445 6 volt a tAmogatéasban részesitett személyek szama.

eb) Az onkorményzat a szociadlisan raszorult szemelyek részére lakhatast segitd ellataskent
addssagkezelési szolgaltatast nyujt. A jogosultsdg feltételei a Szoc. rendeletben kertltek
szabalyozésra. Ebben az ellatasban 2012. évben 38 személy részesitilt.

Az addssagkezelési szolgaltatds az addssagkezelési tanacsadasbol és az addssagcsokkentési
tdmogatasbdl all. Az addssdgkezelési tandcsadast a Szocialis Gondozasi Kdzpont Csaladsegité
Szolgalata nyujtja. Adossagkezelési tanacsadason tavaly 58 csalad, 295 alkalommal jelent meg.
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Az addssagkezelési tanacsado feladata:

A dontés el6készitése, javaslattétel, majd a kérelemnek és mellékleteinek tovabbitasa a Kdszegi
Ko6zos Onkormanyzati Hivatal lgazgatasi és Epitéshatosagi Osztalya felé az iigyfél jelentkezésétdl
szadmitott 30 napon belil.
A tanécsado a dontés el6készitése soran:
— tajékoztatja az adost az adossagkezelés formairdl, feltételeirdl,
— kornyezettanulmanyt készit a lakasban el6 személyekrdl, a lakas jellemzGir6l,
— szamba veszi a fizetési hatralékok teljes koret, felhalmozddasanak idejét
adossagtipusonkeént,
— megvizsgalja az ados haztartas gazdalkodasat, fizetési kapacitasat,
— megismeri az ados motivaltsagat, elhatdrozasanak erésségét az adossag torlesztésére,
- javaslatot tesz a Készegi Kozos Onkormanyzati Hivatal Igazgatasi és Epitéshatosagi
Osztalyanak az addssdgkezelési szolgaltatds iranti kérelem teljesitésére, a kezelésbe
vonando adossag korére — figyelemmel a lakhatast leginkabb veszélyeztet6 addssagokra.

A tanacsadé az addssag rendezésének feltételeirdl irdsos adossagkezelési megallapodast kot az
adossal, melynek tartalmi elemei killéndsen:

— az ados adatai, elérhet6sége, addssagkezelési tanacsado elérhet6sége,

— tanacsadas felajanlasa az adosnak a hitelezével kdétendd megallapodashoz, az adds
torlesztési kapacitdsanak kiszdmitasa az onrész teljesitéséhez ,

— az adds hozzajarulasa a tanacsado részére az adossagra vonatkozo informéaciok és adatok
nyilvantartasahoz, a valtozadsok kovetéséhez, az adossagkezelési megallapodasban
foglaltak folyamatos figyelemmel kisérésehez,

— akapcsolattartas szabalyozasa,

— a tandcsadoval eés a hitelezvel kotott megallapodasok be nem tartasanak
jogkdvetkezményei, az ados nyilatkozata a kdvetkezmények tudomasul vételérol.

A folyamatos kapcsolattartas soran a tanacsadé figyelemmel kiséri az adossagrendezés érdekében
kotott megallapodasok betartasat, feltarja az adossagkezelés id6tartama alatt felmertl6é problémaékat
és okait, kdzvetitként részt vesz a megoldasok keresésében, preventiv intézkedéseket hoz az Gjabb
eladdsodas elkeriilése érdekében.

ec) A lakbértamogatast is helyi rendelet szabalyozza, mely alapjan a lakas mindséegi jellemzoit
figyelembe véve a képvisel6-testulet &ltal megallapitott lakbérekt6l a bérbeado lefele eltérhet, a
szocialisan raszoruld bérl6k pedig lakbérkedvezményben részesulhetnek.

f) eladdsodottsag

Ingatlan lakbér+kozlizemi dijak hatralékanak osszege jelentds, 2012. mércius 31-én 57.653 E Ft
volt, mely 2013. marcius 31-ére 54.587 E Ft 0sszegre csokkent. Az ingatlankezelési kintlévOségek
megtériilése a birdsagi gyakorlat lassisaga, az addsokkal kotott tobb évre szAl6 torlesztési
megallapodasok miatt hosszabb, tébb éves id6tartamot vehetnek igénybe. A megtérilés
valdsziniisége a maganszemélyek fizet6képességének fliggvénye is. A behajthatdsag valdszinlisége
jelentGsen kisebb mas teruletekhez (szemétszallitas, hulladék lerakas stb.) képest.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiltertleteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi  kozszolgaltatasokhoz, kdzmuszolgaltatdsokhoz, kozossegi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Ko6szegen az elmult évtizedekben nétt a vezetékes gazzal ellatott lakasok szdma és visszaszoruloban
van a vegyes tlzelés. A varosban a tavfiitéses tombhazak is jellemzéek. A tavf(itésrél vald levalasra
mar tobb probalkozas is volt, melyek nem vezetettek eredmenyre.

Az infrastrukturara vonatkozo f6bb mutatdészamok 2010. évben:

- Szolgaéltatott villamos energia 1000 kwh 27434
- Villamos energiat fogyasztok szama db 7360
- Szolgéltatott vezetékes gaz mennyisége 1000 m* 8042
- Vezetékes gazt fogyasztok szama db 2594
- Tavflitésbe bekapcsolt lakasok szama db 470
- Melegviz-hél6zatba bekapcsolt lak&sok szama db 404
- Kbziizemi vizhaldzat hossza km 59,3
- Kbzlizemi vizhaldzatba bekapcsolt lakdsok szdma db 4619
- Szolgaltatott viz 1000 m* 498,9
- Kbzlizemi szennyvizcsatorna haldzat km 53.3
- Elvezetett szennyviz 1000 m* 513,6
- Rendszeres hulladékgydijtésbe bevont lakas db 4414
- Osszes zéldteriilet m? 144296
- Jatszoterek szdma db 8

A varos tomegkozlekedéssel (vasut, tavolsagi autébuszjarat) megkozelithet6. Sajnalatos maédon
idén megszUnt a varosban a helyi jaratos kozlekedés, ami az also varosrésztol a fels6 varosrészig és
a Szab0-hegyre is szallitotta az utasokat. A jaratok annak ellenére kihasznalatlanok voltak, hogy a
varos ingyenes utazast biztositott a tanulok és a nyugdijasok szamara. A buszpalyaudvar
varoskdzpontban valé elhelyezkedésébdl addddéan azonban a tavolsagi jaratok fontos
csomopontokon megallnak, igy a lakossag érdekei jelent6sen nem serllnek. (A helyi jartok
kihasznalatlanséga is ebbdl adodhatott.)

A lakashelyzethez kapcsolodoéan meg kell jegyezniink, hogy Készegen is vannak hajléktalanok.
Ennek a meglévé problémanak kezelése varosunkban megoldott.

Készegen és a Kistérségében €l6 hajléktalan személyeket segiti a Nappali Meleged6 és az
Atmeneti szallas, melyeket a Szocilis Gondozasi Kdzpont miikddtet. Kiemelends, hogy Készeg
annak ellenére m(kodtet atmeneti szallast hajléktalan személyek részére, hogy ez nem kotelez6
feladata. A nappali melegedd 30 fér6hellyel, az atmeneti szallas pedig 25 féréhellyel biztosit
szallast a raszoruld hajléktalan személyeknek. Kiemelt jelent6sége van a népkonyhanak is, hiszen a
hajléktalan és krizishelyzetbe keriilt embereknek napi kétszeri étkezést biztosit. A népkonyha
november 1-t6l &prilis 30-ig Uzemel, minden nap, beleértve a hétvégéket és az linnepnapokat is. A
nyari id6szakhoz képest, a téli id6szakban megndvekszik a nappali melegedd szolgaltatasait
igénybe vevOk létszama. A téli id6szakban a nappali meleged6t atlagosan 32-34 f6 veszi igénybe,
mely 100 % feletti kihasznaltsagot jelent a fér6helyek szamat illetGen.

Az ellatotti létszam valtozasat leginkdbb az id6jarasi viszonyok befolyasoljak. Hidegebb,
csapadékosabb id6ben tobben veszik igénybe a nappali meleged6t. Az alabbi diagram azt mutatja,
hogy atlagosan hany f6 vette igénybe a nappali meleged6t havonta.
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A nappali melegedétigénybe vevik atlagos létszama (f6)
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Forras: Szocialis Gondozasi Kdzpont

Az elmult évek tapasztalatai is alatdmasztjak azt, hogy a téli iddszakban lehetéséget kell
biztositanunk arra, hogy a nappali meleged6 szolgaltatasait a nyitvatartasi idén (8-16 déra kozott)
Kivul is igénybe vehessék a raszorulok. A krizis id6szakban a nappali melegedd a nap 24 érajaban
nyitva tart. Jelenleg is 100%-0s az atmeneti szallas kihasznaltsaga, igy a krizishelyzetben 1évé ujabb
személyeket csak a nappali melegedd krizisferéhelyen tudjuk elhelyezni. Ezért valik szlikségessé
minden évben a nappali meleged6é nyitvatartasi idejének meghosszabbitasa, illetve éjjel-nappali
nyitva tartasa.

A krizisellatast nem feltétlenll hajléktalan emberek veszik igénybe, hanem olyan személyek is, akik
rendelkeznek sajat lakassal/hazzal, onkormanyzati bérlakasban vagy egyéb bérleményben élnek. Ok
azert veszik igénybe a krizisellatast, mert a téli idészakban az otthonuk fenntartasi koltségei olyan
mértékre emelkednek, mely anyagilag ellehetetleniti 6ket, ezaltal veszélyeztetve van mindennapi
megélhetesuket. Az 6 szamukra még a napi tiizelGanyag és élelem beszerzése is komoly problémat
okoz.

A nappali melegedé szolgaltatasait évr6l évre, Gjabb és Gjabb személyek is igénybe veszik, nemcsak
a visszatér6k, igy egyre tobb raszorul6 veszi igénybe a hajléktalan-ellatds intenziv
segitségnyujtasanak kulénbozd lehet6ségeit. Azon hajléktalan személyeket, akik a kozterlleteken,
garazsokban és mas buavohelyeken élnek, az utcai szocidlis munka alkalmaval a Szocialis
Gondozasi Kdzpont munkatérsai tajékoztatjak arrdl, miként vehetik igénybe a krizisellatas altal
nyujtott szolgaltatasokat. Ilyen esetekben prébalnak minel er6sebben érvelni, és meggydzni Oket,
hogy sajat érdekikben vegyék igénybe a felkinalt lehet6séget. Ezek a hajléktalan személyek
tobbnyire csak akkor élnek a felkinalt lehet6ségekkel, ha az id6jaras fagyosabbra fordul, az enyhébb
napokat sajat buvohelyeiken toltik, ahelyett, hogy a biztonsagot és védelmet nyGjté ellatast
valasztanak.

Krizisid6szakban akar plusz 15 ember elhelyezese biztosithatd. A krizisféréhelyek kialakitasa a
nappali meleged6ben, valamint a meleged6 el6terében kerilt kialakitdsra. A négy hever6 és az
emeletes agyon Kivil sziikség esetén tébb matrac is rendelkezésre all. Azok szamara, akik igénybe
kivanjak venni a krizisellatast, igyekeznek minél jobban kielégiteni minimalis szlikségleteiket, az
éjszakai elszallasolasukon felll napi kétszeri étkezést biztositanak szamukra is. Reggelire zsiros
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kenyeret és forrd teat kapnak. A népkonyha pedig egy tal meleg ételt kinal 30 & részére. A napi
kétszeri étel biztositja a napi kaloriaszikséglet 50 %-at. Azon személyeket, akik késébb vagy csak
este jonnek be, kilonbdz6 készétel konzervvel tudjuk megkinalni. A konzerves ételek
megmelegitéséhez, elkeszitéséhez szikséges eszkdzoket biztositjak szamukra. A nappali meleged6
igénybe vételén felll lehet6ségiik van mosni és tisztalkodni is. A mosdshoz szikseges
tisztitoszereket (mosopor, mosogatdszer, fert6tlenitészer), és a mosakodashoz sziikseges eszkdzoket
(szappan, sampon, t6r6lk6z6) mind biztositjak szamukra.

Az el6z6 téli id6szakban a krizisellatds megvaldsitdsdban a 2011-12-TK-15 azonositdszdmu
palyazat nyujtott elengedhetetlen segitséget. Ez a palyazat tette lehetéve a krizisellatas zavartalan és
sikeres lebonyolitasat. A program keretén belll sikertlt 20 fének teljes szint(i ellatast biztositani a
krizisid6szakban, mely nem csupan elhelyezkedésiikh6z jarult hozza, hanem élelmezésiikhoz,
tisztalkodasukhoz is, ezzel is megmentve Gket a téli id6szak veszélyeitdl, életet fenyegetd
kovetkezmenyeit6l. A program segitségevel sikerllt olyan, a hajléktalansag hataran él6
személyekkel is kapcsolatba l1épni, akik probléméjanak megolddsaba a csalddsegité szolgalat is
bevonasra kerilt, a még hatékonyabb problémamegoldas érdekeben.

A hajléektalanok szdma a varosban 2008 ota atlagosan 28-30 f6. EbbGI a szallon a nyari idészakban
2008-2009. évben 21-22 6 jelent meg, a téli idészakban 25-26 f6. 2010 6Ota a szalldn telente 29 6 is
van naponta, nyari idészakban 25-26 f6. Ezek az emberek a ténylegesen hajléktalanok. A nappali
melegeddt rajtuk kivil igénybe veszik a rendkivil rossz lakdskoriilmények kozatt, flitetlen lakésban
élok is, jellemzben a téli id6szakban, ugy 10 f6 naponta. Ezeknek a személyeknek a szama is
emelkedik 2010 6ta, 6sszességében 15-18 f6 korul van a szamuk, tehat akik legalabb egyszer
megjelentek a szallon és igenybe vették a szolgaltatasokat, de nem mindenki jott be minden nap. A
ferfi-n6 arany 90%-10%.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzdi (Kiterjedtsége, tertleti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kézmdellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz
valo hozzaférés lehetbségei, egyeb kornyezet-egészségigyi jellemzéi stb.)
Telep/szegregatum Készegen nincsen.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Telep/szegregatum Kdészegen nincsen.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag teruleti atrendezédesenek folyamatai

A romak elszértan élnek a varosban, szegregalt teriilet nem alakult ki, legnagyobb csoportban a
Rakaczi utca 91. szam alatt laknak, ahol a K&szegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is mikodik.
Ez az épllet a varosba bevezetd utca, a Rakoczi utca mellett van, 10 lakas talalhato itt. A terlletrdl
konnyen elérhet6 altalanos iskola és ovoda a lakotelepen. Az érintett telepllésrész kereskedelmi
ellatottsaga megfelel6, az épulettel szemben van egy szupermarket.
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3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaféres

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek
részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama

Csak felnbttek részére
szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2008 0 4 2
2009 0 4

2010 0 4 2
2011 0 4 2
2012 0 4 2

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés 2012. évre

Ko6szegen mind a feln6tt, mind a gyermek hazi orvosi ellatas megoldott. 4 feln6tt haziorvos, ket
hazi gyermekorvos latja el a hazi orvosi feladatokat. A hézi gyermekorvos feladatait asszisztens
kozremikodésével végzi, a gyogyitd-megel6z0 tevekenységét a korzeti apolondvel egyiitt végzik.
Az iskola-egészségigyi és ifjusdg-egészségligyi feladatokat a két gyermek-haziorvosunk latja el,
tovabbi egy gyermekorvossal. A 18 éven aluli gyermekek ellatdsaban 3 f6 iskolavédéné vesz részt.
Itt kell megjegyeznink, hogy héziorvosainknak magas az életkora, az orvos utanpotlas gondot
jelenthet.

Ko6szegen a fogorvosi ellatas is megoldott, két fogorvosi korzettel, amelyek mellett természetesen
magan fogorvosok is mikddnek varosunkban. Két fogorvosunk az iskolafogészati feladatokat is
ellatja. VVarosunkban egészségugyi szakellatas is mikodik, melyet a Vas Megyei Markusovszky
Koérhaz, Egyetemi Oktatd Korhdz Nonprofit Zrt. m(kodtet az alabbi szakrendelésekkel:
terhesgondozas, szemeszeti jarobeteg ellatas, fizikoterapia, pszichiatriai gondozas, fil-orr-gégészeti
jarobeteg ellatds, szilészet-ndgyogyaszat szakrendelés, reumatoldgiai szakrendelés, UH-
diagnosztika, belgydgyéaszati jarobeteg ellatas, sebészeti szakrendelés és vérvétel. A szakellatas nem
kotelez6 feladat, azonban varosunk mégis vallalja ennek megoldasat, még olyan aron is, hogy a
korhazzal torténé megallapodas értelmében a mikodtetési veszteséget az dnkormanyzatunknak kell
kifizetni.

A feln6tt haziorvosi rendel6k a Kdészeg, Munkacsy Mihdly Gt 17. sz&m alatti dnkorméanyzati
tulajdond ingatlanban talalhatok. A haziorvosok kozil kett6 az els6 és masodik emeleten dolgozik,
mely rendel6k jelenleg nem megkdzelithetbek mozgassériltek szdméra, és nem is
akadalymentesithet6k. A masik kett6 haziorvosi rendel6 a foldszinten talalhatd, melyben az orvosi
rendeléseket kovetben az orvosi tigyelet kezdi el mikodését. Az ugyeleten dolgozdk pihend-, illetve
egyeb helységei az els6 emeleten talalhatéak meg. Az épulet szerkezete miatt az akadalymentesités
klls6-belsé lifttel sem valdsithatd meg.

Az lgyeleti dolgozdk és az ligyeletes orvos szamara el6irt helyiségek mérete és szama nem felelnek
meg az elGirasoknak. Az éplilet bovitese nem lehetséges. A masodik emeleten talalhato rendel6 a
tetGszerkezet rossz allapota miatt folyamatosan, tébb helyen is beazik. Az épulet teljes elektromos-,
viz- és flitésrendszere felujitasra szorulna az allandé meghibasodasok miatt, ezek cseréje azonban
gazdasagtalan.

A gyermekorvosi-, a védénéi-, valamint az iskolaorvosi rendel6k (Készeg, Jurisics tér 5.)
megkdzelithetdség és akadalymentesités szempontjabdl is alkalmatlanok a feladat ellatasara. Az
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épllet teljes kiils6-belsd és gépészeti felujitasra szorulna, de az akadalymentesités és flités-atalakitas
a mdemlék épllet és a magas koltsegek miatt nem valosithatd meg. Az ellatott gyermekek szama
szerint 2 orvosi rendeld, a hozza kapcsolédd véddndi szolgalat és az iskolaorvosi helyiségek
lennének sziikseégesek az ellatashoz. Az épilet elavultsaga miatt a személyzeti, és a vendeg WC-k
higiénés allapota nem felel meg a jogszabalyokban foglalt el6irdsoknak. A burkolatok repedezettek,
a vakolat hianyos, a padozat balesetveszelyes, ami nem teszi lehetévé a megfeleld fert6tlenité
takaritast sem.

Készeg Varos Onkormanyzata 2012. év decemberében palyazatot nydjtott be a 9730 Készeg,
beltertilet 2975/92 hrsz-U ingatlanon az Egeszsegligyi alapellatds, egészséghazak és jardbeteg-
szakellatds fejlesztése cim(, NYDOP-5.2.1/A-12 kodszdmu Kiirds keretében megvaldsuld
Egészseghaz épitese Koszegen cimd projektre. 2013. julius 1-jén kaptuk az oromteli értesitést,
miszerint palyazatunk nyert. A palyazat révén a fent emlitett feln6tt haziorvosi rendel6k mellett a
gyermekorvosi rendel6ket, valamint a szakellatast is az uj eplletbe kivanjuk elhelyezni.

A projekt célja Kdszeg varos egészségugyi alapellatasanak javitasa, infrastrukturajanak
korszerdsitese és az alapellatasokhoz valo hozzaférhetGség javitasa. A projekt keretében egy olyan
lakossag kozeli egészséghaz megépitésére keriil sor, amelyben a kotelez6 és opcionalis szolgaltatasi
elemek egymasra éplilve biztositjak az egészségugyi alapellatast és szakellatast.

Kdszeg Varos Onkormanyzata elhatarozta, hogy a varos egészségiigyi ellatasahoz sziikséges
funkciokat rendezi, eés egy épuleten belul alakitja ki. A tervezési terulet busszal is kénnyen
megkdzelithet6 helyen, a varoskdzponthoz kdzel helyezkedik el, a f6 kozlekedési Gtvonal mellett. A
tervezés soran olyan foldszintes epllet tervezeésére kerult sor, amelyben egy éplleten belil
megtalalhatok a jelenleg szétszort egységes felndtt haziorvosi rendelék, gyermek héaziorvosi
rendeldk, vedondi szolgalat, iskolaorvos és szakorvosi rendel6k. A kialakitando épulet 3 fébejarattal
tervezett, a 3 féfunkcid alapjan: Gyermekgydgyaszat, Jarobeteg-szakrendelés es Feln6tt Haziorvosi
Szolgalat. Az igények szerint mindharom funkcio 6nalléan is mikddtethet6en kertl kialakitasra.

A nyugati szarnyban kapna helyet a Gyermekgyogyaszat. Az igények és az eldirasok alapjan ketto,
egymastol fuggetlen, at nem jarhato egyseget kell kialakitani: a beteg gyermekek, ill. az egészséges
gyermekek szamara. Mindkét varéhoz Kkialakitasra kertlnek a sziikséges vizesblokk, a
fert6z6betegnek elkilonitd egység is kialakitasra kerdil.

A kozépsbdszarnyban kerl Kialakitasra a Jarobeteg-szakrendelés a Vérvételi helyiséggel, valamint a
varohoz a sziikséges vizesblokk, noi-, ferfi-, és akadalymentes WC.

A keleti szarnyban kap helyet a Feln6tt Haziorvosi Szakellatas. A varohoz kialakitasra kertilnek a
szlikséges vizesblokk, valamint rendel6nként adminisztracios helyisegek épulnek.

Az egészséghaz komplex akadalymentesitéssel kertl kialakitasra, valamint a projekt keretében sor
kerdl batorok, valamint informatikai eszkdzok beszerzésére is.

Sajnos ezen palyazat anyagi keretei végesek, ezert az Uj egészséghazban az orvosi tgyelet nem fog
helyet kapni. A Munkacsy Uti eépuletben a koltozést kdvetben az lgyelet egyedill maradna bent,
mely szamos problémat vet fel. A korszer(tlen épulet fenntartasi koltsége az tgyelet szamara oriasi
anyagi terhet jelentene, illetve az épllet nagy része gyakorlatilag kihasznélatlan lenne, és gyors
allapotromlashoz vezetne, mely az ertékét jelentGsen csokkentené. Az értekesités addig, amig az
ugylet ott mikddik gyakorlatilag nem lehetséges.

Fentiekre tekintettel az ugyletet a jelenlegi éplletbdl célszer( lenne elkdltoztetni. Az
onkormanyzatnak van egy tobb éve Uresen allo épulete a Rakoczi Gt 19. szam alatt mely minden
szempontbdl megfelelne. Az épilet 117 m?2 alapteriletl, j6 allapotu, sajat parkoléval rendelkezik,
bejarata a fedett kapuszinre nyilik, ezért megkozelithet6sége gyalogosként és gepjarmivel —
mentével - is egyszerdi.

Az ugyelet jelenlegi Gizemeltet6je benyujtotta palydzatat a ,,Mikrovallalkozasok fejlesztése targyu
GOP-2011-2.1.1/M szamu palyazatra, melynek célja a Kozponti Orvosi Ugyelet és Sz(ir6 Kézpont
kialakitasa és a beruhazast az emlitett Rakdczi u.19 szam alatt kivanjak megvaldsitani. Az épitkezés
soran a teljes bels6 tér atalakitasa és fel(jitasa torténne meg. Készeg Varos Onkormanyzatanak
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Képvisel6-testiilete 2012. novemberi képvisel6-testileti Glésén hozzéjarult a ,,Mikrovallalkozasok
fejlesztese” targyu GOP-2011-2.1.1/M szadmu palyazat keretében a Koézponti orvosi ugyelet és
Sz(ir6 Kozpont kialakitasa Készeg, Rékoczi u.19. szam alatt (hrsz.:2273/1/A/7) elnevezesl az
ugyelet jelenlegi Gzemeltet6je altal benyujtando projekt megvaldsitdsahoz és a projekt befejezését
kovetd 3 évig torténd lzemeltetéshez.

A pélyazat vissza nem téritendé tamogatasbol, hitelrészb6l és 6nrészbdl tevédik dssze. A palyazat
pozitiv elbiralasban részesult, az atalakitas folyamatban van.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma

kdzgydgyellatési igazolvannyal
rendelkez6k szama

2008 399

2009 381

2010 419

2011 416

2012 436

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés 2012. évre
Kozgyogyellatotttak szama (f6)
450
440
430
420
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400
390 T
380
370 T
360
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3.6.3. szam tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szama
2008 80
2009 93
2010 95
2011 96
2012 89

Forrés: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgydjtés 2012. évre
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Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
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b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségigyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) valé hozzaferés

A kotelez6 szlireseken kivil jelenleg K&szegen az alapellatasban nincs szervezett szlréprogram. A
kotelez6  szlr6éprogramok mindenki sz&méara hozzaférhet6k, igy peéldaul a védéndk
sz(irbvizsgalatokat végeznek a gyermekeknél a mddszertani ajanlasok és a 49/2004. (V. 21)
ESZCSM rendelet szerint: testi fejl6dés (suly, hossz, fej-és mellkorfogat) eérzékszervek miikodése
(latasélesség, hallasvizsgalat).

Nagyrendezvényeken (pl.: Készegi Sziret, Historia futas) vérnyomas, vércukor, koleszterinszint,
testtdbmeg index meérés a lakossag szamara altalaban biztositott.

A beadott orvosi Ugyeleti palyazatban az épilet sz(ir6kézpontként is mikddni fog. Remélhetéleg
igy tobb program is el tud majd indulni a varosban a lakossag reszeére.

Az iskolédk rendje, a tanulok biztonsaga érdekében blnmegel6z6 felvilagositd munkéat végeznek
varosunk rendérei. Bizunk abban, hogy a nemzeti ,drogstratégia” kidolgozasat és elfogadasat
kovetden helyi szinten is Uj programokat lehet majd inditani, a Kabitoszerligyi Egyeztet6 Forum
aktivalhatova valik.

Az iskolakkal tortén6 kapcsolattartast allandé jelleggel 3 f6 rend6r végzi. A baleset- és
blnmegel6zés érdekében kiadott nyomtatvanyokat eljuttatjdk az iskolakba, rendszeresen részt
vesznek az iskolak altal szervezett tanoran kivili szabadid6és és egyéb programokon, évente egy
alkalommal az osztalyfénoki 6rékon.

Kozépiskolainkban drogprevenciés programok vannak. Az Evangélikus Mez6gazdasagi,
Kereskedelmi,es Informatikai Szakképz6 Iskola és Kollégium tajékoztatdsa alapjan, naluk mar
hagyoméany, hogy évente kétszer, Osszel és tavasszal a Vas Megyei Renddr-fékapitanysag
Blinmegel6zési Osztalyanak munkatérsai rendhagyo osztalyfénoki orak keretében prevencids és
vételével (torvényi és jogszabalyi valtozasok, hatalyos droglista) és a tanulok érdeklédesi kdrének
megfeleléen alakitjak. Példaul a kébitdszerek élettani hatasai, a piacon megjelené Gj drogok és a
blintetd jogi szabalyozasok, az internet veszelyei és kozosségi oldalak, altalanos vagyonvédelem (a
fiatalok altal ill. sérelmére elkdvetett blincselekmények).

A Jurisich Miklés Gimnaziumban folyamatos ellendrzessel, felvilagositassal igyekeznek a
kabitoszer felbukkandsanak elejét venni; a szuldket is tajékoztatjak, és kozremikodésuket kérik a
megel6zesben. Osztalyfénoki ordk keretében a Vas Megyei Reddr-fékapitanysag Blinmegel6zési
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Osztalyanak referense tart drogprevencids foglalkozast a 10-12. évfolyamos didkoknak, a 9.
évfolyamon pedig kortarssegitoket aktivizaltak.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Készegen a Dr. Nagy Laszl6 Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény Beszédjavitd
Altalanos Iskolajaban van fejlesztési ellatashoz vald hozzaférés. Az iskola nevel6-oktatd
tevékenysége a tobbi altalanos iskolak mveltségi terlleteivel, tanterveiben szerepld tantargyakkal
megegyezd. Az iskola specialitaisa a beszédben és nyelvi, kommunikéacios és tanulasi
képességekben megtalalhatd hianyossagok intenziv pedagogiai, pszicholdgiai korrekcidja,
rehabilitacidja. Céljuk a kilonoktatassal, fejlesztéssel minél el6bb jol kommunikalo, az anyanyelvi
fejlédésben rendezett képességekkel rendelkezé tanuldk iskolai palyafutdsénak, tanulmanyi
elémenetelének és tovabbtanulasanak segitése. A mas, tanulédsi képessegek hianyat mutaté —
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részképességek korrekcidja is fontos kdvetelmény. A
kiscsoportos és egyéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktudlis és beszeédallapotahoz, fejlettségi
szintjéhez igazodnak. A tanévenkeénti felvételt — szil6i kérelem alapjan — a Beszédjavité Orszagos
Szakértbi és Rehabilitacios Bizottsag (Budapest) szakvéleménye alapjan biztositjak.
Az alabbi alapozé fejlesztési rendszerekre épiil6 foglalkozasok vannak az intézményben:

— Ayres terapia (mozgaskoordinacio, egyensulyérzék és testsema fejlesztése),

— Frostig terapia (vizualis észlelés, megfigyel6 és elemz6 képesség, vizualis memoria,

soralkotasi keszseg fejlesztése),

— Grafomotoros fejlesztés (finommotorika és taktilis észlelés),

— Diszlexia prevenci6 (az olvasészavar megel6zése),

— Diszkalkulia prevencid (szdmolaszavar megel6zése),

— Sindelar terapia,

— TSMT (Tervezett Szenzomotoros Terapia),

— Logopediai ritmika, népi gyermekjatékok, kotelugras,

— Hangteréapia.

d) kozétkeztetésben az egeszseges taplalkozas szempontjainak megjelenéese

Az étkeztetés mint szocidlis alapszolgaltatds feladata, hogy az ellatast igényl6 részére étkezést
(ebédet) biztosit szocialis, illetve népkonyha jelleggel az Szt. 62. §-a alapjan. A szolgaltatas
2008.01.01-t6l kiterjed K6szeg Varos és Térsége Tarsulasat alkotd teleplilések tertiletére. Készegen
a Szocialis Gondozasi Kdzpont 9730 Kdszeg, Dozsa Gy. u. 24. szam alatti székhely épiletben az
Elamen Zrt. ltal mikddtetett 300 adagos konyhén, a kistérségi telepiiléseken a nevelési-oktatasi
intézmények konyhain torténik az étel elkészitése.

Az etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem kepesek biztositani, kulondsen koruk, egeszségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichitriai betegséglk, szenvedélybetegségik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Az intézmény idény jelleggel a népkonyhan november 01. és aprilis 30. kdz6tt ingyen étkezést
biztosit azoknak a szocialisan raszorult személyeknek, akik a kedvezményes étkezést sem tudjak
igénybe venni.

Ko6szegen a 2012-es év folyaméan az év minden napjan atlagosan naponta 130 f0 részére szocialis, a
népkonyhan az idényben naponta atlagosan 30 f6 részére biztositotta az étkezést az intézmény.

Készeg véros tertiletén 2005. februar 06-t6l a konyhalizemet és a szallitast az Elamen Zrt.
mkodteti. A szakmai el6irasoknak megfelel6en biztositjak az id6s korosztaly szamara elGirt
energia- és tapanyagtartalmu ételeket. A hagyomanyos ételeken tul a korszer(i taplalkozas elemei is
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megtalalhatok technologidjukban. Az ©6nkormanyzat részére biztositott az, hogy el6re nem
egyeztetett idépontban erre Kijeldlt személyek ellenérizzék a felhasznalt nyersanyagmennyiseget, és
a kiosztott étel mennyiségét és tdpanyagtartalméat. Orvosi igazolas alapjan diétas étkezest is
biztositanak. Igény szerint lehet6seg van helyben fogyasztasra, elvitelre, és az étel hazhoz
széllitasara. Az elvitel és a hazhoz szallitas els6sorban egyéni éthorddkban torténik, de sziikség
esetén éthordot biztosit az intézmeny. A helyben fogyasztas lehet6ségét KGszegen, az intézmény
székhelyén biztositjak, kilon étterem, talalo edényzettel felszerelve. A mosogatést, fert6tlenitest,
takaritast az Elamen dolgozoi végzik.

A szolgaltatast 365 napon keresztll biztositjuk, hétvégente és innepnapokon is, mind az elvitel,
mind a helyben fogyasztés lehet6seget. A konyhatizem miikodésébdl fakadéan 11-14 6raig van erre
lehet6ség. Népkonyha 11.30-13.00 6raig uizemel.

A 2012. évi adatok szerint a szolgaltatast jellemz&en az egyedil €16, id6s emberek veszik igénybe.
Kozuluk megkdzelitéleg 55% igenyli a hazhoz szallitast, 45% helyben fogyasztja el, vagy elviszi. A
fiatalabb korosztalybol igényl6kre altaldban rossz egészségi allapot, rossz szocidlis helyzet
jellemz6, vagy krizishelyzetben vannak.

Nem Férfi NG Helyben fogyasztas, | Hazhoz szallitas
Eletkor /év/ | (f6) | (f6) elvitel (f0) (f6)
18-39 - - - -

40-59 - 1 1 -
60-64 7 12 10 9
65-69 10 14 12 12
70-74 17 22 17 22
75-79 15 19 13 21
80-89- 4 6 4 6
90- - - - -
Osszesen 53 74 57 70

e) sportprogramokhoz valé hozzaferés

Kd&szeg varosban a sporttevékenység harom aga makodik, melyek az alabbiak:
1. Iskolai sport - diaksport
2. Versenysport (amat6r sportoldkkal)
3. Szabadid6 sport

A sportprogramokkal elsékent a kdznevelési intézmeényekben talalkoznak gyermekeink. A varosban
harom Aaltalanos iskola, két kozépiskola és egy gydgypedagogiai intézmény (enyhe értelmi
fogyatékosok, beszédhibasok) az iskolai sportkorékon keresztil biztositja a lehetéséget a mozgasra,
a versenyeken valo részvételre. Ezt szervezi, koordindlja az dnkormanyzat altal finanszirozott
Varosi Didksport Bizottsag. Osztalybajnoksagok, hazibajnoksagok utan varosi dontdket szerveziink,
majd megyei, orszagos forduldkon vehetnek részt az arra érdemesek. Sziinetekben biztositott a
gyermekek részvetele a megyei sportnapokon, ahol széles skalan jelennek meg a sportagak.
Specidlis helyzet, hogy a sajatos nevelési igeny( gyermekeknek is lehet6sége van az 6 sajatos
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versenyrendszeriikhdz kapcsolodni. Orszagosan is egyedilallo modon Készeg szervezett mar ,, Téli
nemzeti jaték”-ot, igy a helyi gyermekek sokkal tobb lehet6séghez jutottak. A Gyogyterapias
Uszoda is els6sorban e csoport rendelkezésére all, de itt biztositott a tartdsan beteg gyermekek
oktatasa is jelent6s TB tdmogatassal. Ezentul a varos lakossaga és minden iskola didkja tomegsport
keretében hasznélhatja az uszodat.

Fentieken tal — és mar nemcsak gyermekeknek — sportegyesileteink biztositanak 9-10 sportagban
sportprogramokat. K6szegen a kordbbi hagyomanyokra épulve elsGsorban labdarigas, tenisz és
Okolvivas sportagakban szervezddik a legtoébb program. A téli sportagak kozul Készegen talalhatd
az egyetlen Siugro Szakosztaly, s rendelkezink kdzepes meretl si sanccal is. A versenysport is
ezeken az elGbbiekben jelzett teriileteken a legeredményesebb. Feladatként jelenik meg, hogy a
jelenleg hianyzo egyéb labdajatékokban, atlétikaban is legyen lehet6sége az érdekléddknek.

A szabadidds sporttevékenyseg jelent6sen besz(kilt, a legtobb tennivalo itt varat magara, nincsenek
versenyek, sportnapok, egyéb lehet6ségek. Van azonban lehetGség szervezett tarédzasra,
kondicionalo tornakon valo részvetelre. Vannak nagy hagyomanyu varosi versenyeink is. Példaul a
»Historia futas”, a ,,Szilveszteri kocogas”, melyek tébb szdz embert megmozgatnak, de mégiscsak
alkalomszerliek. Létesult a varosban két szinvonalas, j0 minéségl szabadiddpark, de nagyon szlk
az a réteg, aki amatérként sportol.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaféerés

A Szocialis Gondozasi Kozpont alapfeladata a szocialisan raszorult egyének, csaladok szamara
személyes gondoskodast nyajto ellatasok — szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok —
biztositasa K&szeg Varos és Térsége Tarsulasa telepulésein. A szocidlis alapszolgaltatasok keretein
belll: étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, nappali ellatasi formakat (nappali melegedd,
id6sek Kklubja), szakositott ellatas keretén belll: id6sek otthonat, hajléktalanok atmeneti szallasat
biztositja.

Hazi seqitségnyujtas

A szolgaltatas célja feladata: az igénybevevé onalld életvitelének fenntartdsat — sziikségleteinek
megfeleléen — lakésén, lakokdrnyezetében biztositsa, elvégezze mindazokat a gondozasi
feladatokat, amelyekre az ellatast igényl6 személy nem vagy csak segitséggel képes, ugyanakkor ne
korlatozza abban a cselekedetében, tevékenységeben, amelyet dnalloan el tud végezni.

A hazi gondozé feladatai ellatdsa soran segitséget nydjt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé
fizikai, mentalis, szocidlis szlkségleteinek Kielégitése sajat kornyezetében, életkoranak,
élethelyzetének és egészségi allapotdnak megfelel6en a meglévd képességeinek a fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésevel biztositott legyen.

A szolgaltatas 2008.01.01-t61 Kiterjed Kdészeg Varos és Tersége Tarsulasat alkoto telepiilések
teruletére (Gyongyosfalu teleplilés kivételével). Székhely: 9730 Készeg, Ddzsa Gy. u. 24.

A feladatellatds szakmai tartalma: A hazi segitségnyujtas személyre szabott, konkrét modjét,
formajat és gyakorisdgat a gondozas iranyitoja, az ellatast igenybe vevo allapota, a szocialis
helyzete, valamint a hdziorvos javaslatanak figyelembevételével hatarozza meg. A héazi gondozé a
hazi segitségnyujtas soran egyuttmiikodik a haziorvosi szolgalattal, a kdrzeti védondvel, a korhazi
szocialis munkassal, valamint egyéb egészségiigyi ellatast, vagy személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézménnyel.
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A héazi segitségnyujtas keretébe tartoz6 gondozasi modok és formai:

— az orvos el6irasa szerinti alapveté gondozasi, apolasi feladatok ellatasa, tovabba orvoshoz
kisérés, orvos lakasra hivasa, gybgyszerkivaltds, gydgyszeradagolas elvégzése,
folyadékbevitel ellendrzése, kdrhazi elhelyezés esetén latogatas vagy kapcsolattartas,

— segitségnyljtas a személyi higiéné megtartasaban (mosdatas, korémapolas, kilon
szakértelmet nem igényl6 esetekben hajvagés, berakas stb.),

— kozremdkddes a haztartas vitelében,

— meleg étel biztositasa,

— segitségnyujtas az ellatast igénybevevinek a kérnyezetével valo kapcsolattartasaban, rokon
és ismerdsok latogatasanak megszervezése, leveéliras, szocialis tigyek, ellatasok intézese,

— kozrem(kodés a gondozottat esetlegesen érint6 veszélyhelyzet kialakuldsénak
megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban, az ellatott mentalis és fizikai
allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése, orvos, mentd értesitése,

— egyéni illetve csoportos szabadidds programokon, kultirprogramokon vald részvétel
biztositasa, (szlikség esetén szallitassal),

— igény esetén gondoskodunk azokrol a gyerekekrdl is, akik részére nappali vagy bentlakésos
intézményben tortén6é allandé vagy iddszakos ellatds nem biztosithatd és a szilék a
gyermek ellatasat nem, vagy csak részben tudjak megoldani.

A gondozast munkanapokon biztositjuk, naponta 8 eés 16 dra kozott. Az ebéd hazhozszallitasa
365 napon keresztil, 11 és 14 6ra kozott torténik.

Az ellétottak kdre: 2012. év folyaman Készegen a hazi segitségnyujtasban 21 6 id6skora részesilt.
Ebbdl 16 6 n6, 5 6 ferfi. A szolgaltatast fleg a 70 év feletti korosztaly veszi igénybe.

Feltételek: A gondozést végzok részére a szlikséges kozlekedési eszkdz (kerékpér, szlikség esetén
autod, védo-és munkaruha), valamint a munkavégzéshez szikséges anyagok (pl. tisztitoszer)
biztositottak. Adminisztracios munkajuk végzéséhez szilkséges ©nallo helyiség, valamint
6ltoz6helyiség nem biztositott.

A nappali melegeddt, a hajléktalanok atmeneti szallasat a 3.4 pont, az étkeztetést 3.6. d) pont, az
Id6sek Otthonaval és az 1d6sek Klubjaval kapcsolatos informéacidkat a 6.4. pont tartalmazza.

A fogyatékkal él6k nappali ellatdsa K6szegen nincs biztositva, legkdzelebb Szombathelyen érhetd
el az ellatas.

g) hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményenek megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor tudomasunk szerint hatranyos megkilénbdztetés senkit nem ért.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) a szociélis és az
egészségugyi ellatorendszer keretein beldl

A varosban a jegyz0 altal ellatadsban részesilé hatranyos munkaer6-piaci helyzet( aktiv kord
személyek szdma 2012. december 31. napjan 105 f6 volt, akik rendszeres szociélis segélyt, illet6leg
foglalkozast helyettesit6 tamogatast kaptak. Az elmualt évben 75 f6t vontunk be
kozfoglalkoztatasba. Rendszeres szocidlis segélyben 11 f6 részesilt, kozulik 1 f6 mint
egészségkarosodott személy, 10 f6 pedig mint 55 ev feletti, illet6leg a ra irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart 6t éven belll betltd személy. Foglalkozast helyettesité tamogatasban 94 6
részesilt.
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Alanyi jogon, 50%-0s téritési dijkedvezményben részesiltek a nagycsaladban nevelkedd
gyermekek. Rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyt 348 gyermek részére biztositottunk, akik a
nevelési-, oktatdsi intézményekben ingyenes eétkezésben, tankonyvben, illetbleg a kozponti
koltségvetéstdl évi két alkalommal 5.800,- Ft érték(i természetbeni juttatasban részesiltek. Kézuluk
31 f6 3 vagy tobbgyermekes csaladban nevelkedett, 22 f6 tartdsan beteg, fogyatékos. Kiegészitd
gyermekvédelmi tamogatast 4 f6 kapott, ebb6l 1 f6 tartsan beteg, fogyatékos. Ovodaztatasi
tdmogatasban részesitett gyermeke szama 3 f6, akik 70.000,- Ft pénzbeli tamogatasban részestiltek.
Rendkivili gyermekvédelmi tamogatast 201 esetben, 1.005.000,- Ft 6sszegben folydsitottunk.

A varos csatlakozott a BURSA Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez és 8
6 részesult tamogatasban.

Temetési segélyt 48 esetben allapitottunk meg, kdztemetésre 7 esetben kerllt sor. A gydgyszereit

sajat er6bdl kivaltani nem tudo szemelyek részére 338 esetben, 1.654.000,- Ft Osszegben
gyégyszertamogatast allapitottunk meg. Utazasi tdamogatast 370 f6 kapott.

A hivatalok elérhet6sége

[ tietékességi kbzpont
Adott Telepilés

53



Eljutasi Tavolsa
Intézmeny tipusa Kézpont id6 > Kkm g

Ora:Perc
§zqmpathglyl Ja}ras_l Hivatal Jarasi Epitésigyi és Szombathely 0:24 20,05
Orokségvédelmi Hivatala
[(qs;egl I,<o,zos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6je mint Készeg 00 0
épitéshatdsag
\Vas Megyei Kormanyhivatal Fogyasztovédelmi Felligyel6ség HSzombatherH 0:24 H 20,05 \
[K8szegi Jérasi Hivatal Jarasi Gyamhivatala |K6szeg | o0 || o |
$zoml?athely| Ja£a5|”H|\_/ataI Jarési Allategeszségugyi és Szombathely 0:24 20,05
Elelmiszer-ellen6rz6 Hivatala
Szombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete |Szombathely| 0:24 || 20,05 |
Nngat:dungntul|”K,ornyezetvedelm|, Termeészetvédelmi és Szombathely 0:24 20,05
Vizlgyi Fellgyel6ség
ISzombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Féldhivatala |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas Megyei Kormanyhivatal |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Vas I_\/IegyellK_ormanyhlvataI Egészségbiztositasi Pénztari Szombathely 0:24 20,05
Szakigazgatasi Szerve
Vas Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatésaga |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
IMegyei Kormanyhivatal Foldm(ivelésiigyi Igazgatésaga |Szombathely|| 0:24 | 20,05 |
Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyori
Méresugyi és M(szaki Biztonsagi Hatosaga - Szombathelyi  ||Szombathely 0:24 20,05
mérésugyi részleg
IK@szegi Jarasi Hivatal Jarési Munkaiigyi Kirendeltség |K6szeg I 00 | o |
Vas Megyg Kormanyhivatal Novény- és Talajvédelmi Tanakajd 0:32 30,916
Igazgatdsaga
\Vas Megyei Kormanyhivatal Munkavédelmi Feliigyel6sége  |Szombathely| 0:24 || 20,05 |
\Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Feliigyel6sége |Szombathely | 0:24 || 20,05 |
INemzeti Ado- és Vamhivatal Vas Megyei Adoigazgatéség  [Szombathely| 0:24 | 20,05 |
Nemzet! Ado- és Vamhivatal Vas Megyei Vam- és Pénziigyori Szombathely 0:24 20,05
Igazgatdsaga
\Vas Megyei Kormanyhivatal Nyugdijbiztositési Igazgatésdga |Szombathely| 0:24 | 20,05 |
(Okményiroda |K6szeg I 00 | o |
[K8szegi K6z6s Onkormanyzati Hivatal |K6szeg | 00 || o |
[K8szegi Rendérkapitanység |K6szeg | o0 | o |
[K8szegi Jarasbirésag |K6szeg | o0 || o |
[K8szegi Jarasi Ugyészség |K6szeg | o0 || o |

Adatforras: GeoX Kft.(2011(id6, tav),2012(intézmény)) és helyi adatgy(jtés
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3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kdzosségi élet szinterei, férumai

A Jurisics-var Muvel6dési Kozpont és Varszinhaz Gjra a Jurisics varban miikodik 2013. januar
elejétél. Az iroda a volt Turistaszalloban (a jovében, Kézmivel6dési Szolgaltaté Haz — KOSZHAZ
néven) kerllt elhelyezésre, és itt lesz az-az 100 f6s el6éadoterem, ahol a kulonb6zd klubok-kdrok
Osszejoveteleiket megtarthatjak.

Az egylttm(ikddo szervezetek neve és a kapcsolat formaja:

frottk6  Natarparkért —Egyesiilet:  programegyeztetések, egyesiileti tagként az
alaptevékenység segitése, rendezvénynaptar, vasarokon valé kozremiikodés,
Butorszovetgyari Nyugdijas Klub: id6skortak Klubéletének szervezésében valo
egyuttmdkdodés, helyszin biztositasa, létkultiraval 6sszefliggo tajékoztatok,

Koészegi Nyugallomanyutak Egyesilete: id6skoruak klubéletének szervezésében vald
egyuttmiikodes, helyszin biztositasa, létkultaraval 6sszefiiggé tajékoztatok, koszoriuzasokon
disz6rség, ostromnapi kdzremkddés,

Pedagogus Nyugdijas Klub: idéskoruak klubéletének szervezésében vald egyittmikodés,
helyszin biztositasa, létkultaraval 6sszefliggo tajékoztatok,

Posztogyari Nyugdijas Klub: idéskortak klubéletének szervezésében val6 egylttmikddés,
helyszin biztositasa, Iétkultdraval sszefliggd tajekoztatdk, szépkort mivészek kiallitasa,
Koszegi Polgari Kaszino: kézmUvel6dési célu tevekenységik segitése, Kommunizmus
Aldozatainak Emléknapja egyiittm(ikodés,

KOszegi  Sporthorgasz  Egyesilet: rendezvényeik  segitése, egyuttmiikddés a
természetvédelem nevelésében, gyereknapi egylttm(kodés,

Kd&szegi Sport Egyesllet: rendezvényeik segitése, nyilvanossag biztositasa, sportagvalaszto
gyereknapkor,

Kdészegi Chernel Istvan Cserkészcsapat: egylttm(kodés a kdzos kozmilvelddési célok
eléréséért, innepek megjelenitésének kapcsolata,

Chernel Istvan Természetbarat Egyesiilet: tevékenységiik népszer(sitése, segitése,

Magyar VOrOskereszt Kd&szegi Szervezete: tevékenység és rendezvények segitése:
véradasok, mozgassérilt tAbor, szeretetakcio, rendezvényligyeletek, kildotti teenddk,
Belyeggydjték Kore: helyszin biztositasa,

Készegi Borbaratok Egyesulete: rendezvényeik, tevékenysegik segitése, kozos
programokban val6 egylttm(kodés: Sz6l6 Jovesnek Koényve, Borverseny, Készegi Szuret,
Marton-napi Ujbor Koszontd,

Borbarat Holgyek Egyesilete: SzO616 Jovésnek Konyve, Borverseny, Készegi Sziret,
Marton-napi Ujbor Kdszontd, Borkorcsolya Verseny, Borbal,

Sz6l6termel6k es Borértekesitok SzoOvetkezete: Sz6l6 Jovésnek Konyve, Borverseny,
K0szegi Sziiret,

K&szegi Kerékparos Egyesilet: rendezvényeik segitése,

Készegfalvi Barati Kor: a kozmlvel6dési megallapodas alapjan és azon felll is
tevékenységuk segitése, eseti helyszin biztositésa,

Europa-Haz Egyesulet: kozos rendezvények és tevékenység segitése, eseti helyszin
biztositasa,

K@szegi Onkéntes T(izoltd Egyesilet: egyittm(ikodés a rendezvények lebonyolitasaban,
tevékenység segitése, ostromnapokban val6 egyuttmikodes,

Treffpunkt Deutsch: helyszin biztositas,

SOS Gyermekfalu: egyuttm(ikodés programokban, tevékenység segitése,

K&szegi Testvérvarosi Egyesilet: székhely, tevékenység tamogatésa, vendégek kalauzolésa,
kapcsolattartas,
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— Kd&szegi Milivészeti Egyesilet: tevékenység segitése, kozos kiallitasok a Koszegi
Varszinhazkor
— Koészegi Ostromnapok Egyesilete: kozrem(ikodés az ostromnapok szervezésében,
lebonyolitasaban,
— Foltvarro Klub: helyszin biztositéasa, kiallitas,
— Szépkora Tornaszok: helyszin biztositasa,
— Gesztenyekék Egyesulet: helyszin biztosités,
— Eurdpa Forum: Egészségiigyi és egyéb tajékoztato el6adasok helyszinének biztosa.
A civil szervezetek e mellett ingyenesen megjelenhetnek a varosi honlapon és rendezvényeikrdl is
beszamolhatnak. A tevékenység segitése: szaktanacsadas, miszaki eszkdzok biztositasa, irodai
tevékenyseg vegzeése (meghivo-plakat keszités, fénymasolas), személy-, illetve teherszallitas,
el6ado biztositasa, stb. Tovabbra is miikodik a kiilsé varudvaron talalhaté KIKOT-O Ifjusagi Klub,
hétkoznaponként 13.00 és 19.00 dra kozott. A kozossegi elet szinterei a szervezett forméaban tértend
szakkori tevékenység, illetve a milivészeti csoportok probai, fellépései. Kiemelt mivészeti
csoportjai: KoOszeg Varos Fuvoszenekara, Hajnalcsillag Neéptancegyuttes, Concordia-Baratsag
Enekegyesiilet, Készegi Vondsok, Ataru Taiko. A varos életében fontos és épitG Gsszejovetelek
ingyenesen keriilhetnek megrendezésre az intézményben, teret adva a helyi kdzéletnek. A Jurisics-
var Muvel6dési Kozpont és Varszinhaz szerkeszti a varosi honlap kdzosségi megjelenését, ahol
lekdzli a szukséges informéaciokat, illetve kiadoja a Kbszeg és Vidéke havilapnak.

A Koszegi Varosi Muzeum 1932 ota varja kiallitasaira a latogatokat. Kozponti épulete a H6s6k
Tornydhoz kapcsolodd Téabornokhaz. Tagintézményi kozé tartozik a Kdészegi Varkiéllitds, a
Zwinger, az Arany Egyszarvi Patika és a Fekete Szerecseny Patika.

A mulzeum es tagintézményinek gydijt6kore és szakteriilete a néprajz, a helytorténet, a
technologiatorténet, az iparmiivészet, a képzdmdiveszet, a régészet és a gyogyszerészet.

FO6 feladatanak tekinti a varos emlékeinek, kincseinek feltarasat, 6rzését és bemutatasat. Fontosnak
tartja, hogy Koszeg gazdag multjat, targyi és szellemi Orokségét az allando és iddszaki
kiallitasokkal, valamint valtozatos témaban rendezett kozm(ivel8dési, mizeumpedagogiai és csaladi
programok keretében minden latogatoval megismertesse. Ennek érdekében kapcsolatban allnak
egyéb tagintézmeényekkel, az oktatas, a kultdra, valamint a turizmus képviselGivel.

A muzeumunk, mint az egész életen at tartd tanulds egyik helyszine felel6sséggel tartozik azeért,
hogy mindenki szadmara befogadhatova, konnyen érthet6vé és élményszerlivé tegye a
muzeumlatogatasokat.

Kd&szegi Varosi Muzeum (Tabornokhaz - H6s6k Tornya)

,.Kismestersegek’ allando kiallitas

A koszegi céhes ipar torténetét bemutato kiallitas kilonlegessége, hogy az egyes mesterségeket
teljesen felszerelt kézmiives mdhelyekkel illusztralja. A gydjtemény jelent6ségét hangsulyozza,
hogy a bemutatott mesterségek kiallitasi targyai kivétel nélkil a valaha Készegen mikddé mesterek
tulajdonat keépezték. A bemutatott mlhelyek a kovetkezdk: ords, fésls, hentes, szijgyarto,
konyvkotd, asztalos, fényképész, borbély, takacs, kéményseprd, mézeskalacsos, asztalos, kovacs.
,,Céhek-céhemlékek’ allando kiallitas

A muzeum gyljteménye igen gazdag cehtorténeti emlékekben, melyeket az 1504-t61 mikodott 54
céh megmaradt targyai alkotnak. A kiallitds céhladakat, artikulusokat, céh remeket és egyéb, a
cehes élet mindennapjaihoz tartozo targyakat mutat be.

Arany Egyszarvu Patika

,»A nyugat-dunantuli patikék torténetébdl” allando kiallitas

A kidllitds Vas megye XVII-XIX. szadzadi polgari és szerzetesi patikainak emlékeibe nyujt
betekintést. A latogatok megtekinthetik a hazai viszonylatban egyedulallé drogpadlast, a barokkos
kialakitasu patikakertet, Vas megye legrégebbi gyogyszerészet-torténeti dokumentumait, a
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gybgyszerészet gyakorlati eszkozeit, tovabba a kdszegi fraterek altal kézzel faragott, festményekkel
diszitett, barokk officina batort.

Fekete Szerecseny Patika

HXVIL-XIX. szazadi készegi patikdk™ allando kiéllitas

A kiallitas egy olyan polgari alapitasu patikadt mutat be, amelyet az orszag legrégibbi patikus
dinasztidja, a Kittel csalad birtokolt és miikddtetett 318 éven keresztill egészen az allamositésig. Az
érdekl6dok megtekinthetik az 1850-1860 kozott készitett biedermeier stilusu officinat, a XVII.
szazadi patikaenteri6rt és a gyogyszerészettorténeti emlékeket.

Varkiéllités

A kBszegi var évszazadai” allandé kiallitas

A Vér éallandd kiéllitasa a kGszegi var torténetét, annak épitési korszakait, a var életében kiemelked6
jelentGseget jatszo szemelyeket, csaladokat és jelentGsebb torténelmi eseményeket mutatja be az
Arpad-kortél az Esterhazyakig.

Zwinger

2012. julius 1-ig volt latogathato a ""Kdészeg szabad kiralyi varos kényv-, nyomda-, és sajtotorténete
1836 és 1920 kozott" elnevezésl allando kidllitas, amely Készeg varos nyomdatorténeti emlékeit
mutatta be. Jelenleg ezen a kiallitohelyen nincs allando kiallitas.

A Chernel Kalman Varosi Koényvtar, mint nyilvanos konyvtar és annak alapkdvetelményeit
figyelembe véve mindenki &ltal hasznalhato és megkdzelithetd. Ennek megfeleléen kdnyvtarunk
nyitott a hatranyos helyzetl konyvtarhasznalok fogadasara és informécidval torténé ellatasara.
Keddtdl szombatig fogadjak a latogatokat heti 42 éraban, (részletesen a www.koszeg-konyvtar.hu
oldalon).

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete minden év decemberében megtargyalja a
kdvetkez6 évi rendezvényeit, melynek keretében elfogadja a rendezvénynaptarat. A 2013. évi
rendezvénynaptaron keresztil egyértelmden megallapithato, hogy Készegen szines, sokrétd, illetve
aktiv kozélet folyik.

Kiemelked® nagyrendezvényeink:

A vilagon egyedulallé — mint kuriozum, hungarikum — a ,,Sz616 Jovésnek Kdnyve” és a hozza
kot6d6 hagyomanyok, amelyet ez év aprilis 24-én jel6ltink a Szellemi Kulturalis Orokség
Jegyzékére. A tajegység mdltjaban és jelenében is kiemelked6 szerepe van a szOl6- és
bortermelésnek. Nem csak a bortermés gazdasagi fontossaga, hanem az a sajatos embersors - sz6l0 -
bor kapcsolat kesztette a varost a Sz6l6 Jovésnek Konyve 1740. évi megnyitdsara. A kényvben
évrél-évre szebbnél szebb ceruza-, tollrajzok, majd akvarellek o6rokitik meg a sz616 hajtasait. A
bejegyzésre minden évben Szent Gyorgy-napkor, aprilis 24-én ker(l sor.

Készeg legtobb embert megmozgatd rendezvénye a KOSZEGI SZURET, valamint az ehhez
szorosan kapcsoléddé Nemzetkozi Fuvészenekari Talalkozo. A haromnapos programsorozat
immar tobb mint két évtizede mozgatja meg a varos lakossagat, hiszen kdzponti eseménye a minden
év szeptember utolsé szombatjan tartando szireti karneval. Ezen a programon felvonul a varos
apraja-nagyja, az iskolak, civil szervezetek, cégek kulonb6z6 mokas jelmezekben. A felvonulés
koré épll a tovabbi két nap programja, mely pénteken este favdsszerenaddal indul és vasarnap
kénnyed zenei programmal zarul. Szombaton délel6tt tartjuk a varosunkba érkezd zenekarok zenés
fogadasat, ami esetenként 6 és 10 zenekar kozott valtozik. Szombaton ezektdl a zenekaroktdl
hangos az egész varos. Délidében minden nagyobb vendégl6ben fuvdszene szdl. A felvonulés utan
a varos kulénb6zd pontjain lehet nepzenét és néptancot, modern tancot és fuvoszenét nézni es
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hallgatni. A szombat estét a fuvos show zarja a Karoly Robert téren felallitott rendezvénysatorban.
Vasarnap kora delutdn a gyermekeknek szo6lé mdsorral, majd a még itt 1évé vendégzenekarok
térzenéje hallhatd, végul pedig a konnyebb mdfajt jatsz6 zenekarok koncertjeivel zérul a
haromnapos fesztival.

Evente keriil megrendezésre augusztus elején Készegen a Félhold és Telihold — Készegi
Ostromnapok rendezvénysorozatot, mellyel az 1532. évi kozel egy hdnapos torok ostromra
emlékszik a Vas megyei varos. A varosi civil szervezetek tagjainak nagyszamu jelmezes
részvételével zajlo, torténelmi id6ket idéz6 fesztival mara Kdszeg egyik legismertebb
nagyrendezvénye, 2007 Ota a ,,Nyugat-dunantali régio kiemelt kulturalis és 6rokségturisztikai
rendezvénye”.

Az 1983 Ota évente megrendezésre kerulld Historia Futas az 1532-es hdsokre emlékezik. Az egyre
nagyobb létszamu résztvevok kilonb6zé tdvokban vehet részt. Az 1532 m-es tdmegversenyen barki
indulhat, a fiatalabb korosztaly (ovistdl a kdzépiskolasig) korcsoportos versenyeken mérheti 6ssze
erejét, mig a 10 km-es versenyen a profi versenyz6k mellett az amat6r - &m de annal kitartobb -
sportolok versenyezhetnek.

A Koszegi Varszinhaz 1982-ben alakult. A kezdeti években magyar szerzék, magyar torténelmi
drdméinak bemutatasat tlizte ki célul a szakmai vezetés. 1988-tdl - a kbzonség igenyeihez igazodva
- a konnyedebb, szorakoztatobb vigjatékokat részesitjuk elényben, melyek nagyobb sikerre
szamithatnak a szabadtéri el6adasok alkalmaval. Termeszetesen a szorakoztatas mellett szeretnék
megdrizni az el6éadasok jo szakmai szinvonalat is. 1996-t6l nem csupén prozai el6adasokat lehet
talalni a szinhaz programjaban, hanem opera, operett, komolyzenei hangversenyek, utcaszinhazi
produkcidk, tanchemutatok és folklorprogramok is szinesitik a palettat.

A Natarpark lizei, Orsolya-napi vasar minden évben az Orsolya naphoz legkozelebb es6
hétvégen kerll megrendezésre. KGszeg és vonzaskornyezetenek jellegzetes Gszre jellemzd izeit
kostolhatjak meg az idelatogatok ugy mint mézeskalacsot, helyi borokat, kirtéskalacsot, kulonféle
mézeket. A kornyékbeliek versenyre nevezhetnek hozott siitemenyeikkel, amelyek megvéasarolhatok
és az ebbdl befolyt 6sszeget pedig jotékony célra ajanljuk fel. Gyertyakat, fazekas termékeket is
vasarolhatnak mikdzben amat6r miiveszeti egyittesek teremtenek jo hangulatot mdsorukkal a
Jurisics-var bels6 udvaraban.

Az Irottké Natarparkért Egyesiilet (INE) kiemelked6en aktiv tevékenységet folytat Készegen és
térségében. Az INE a kovetkezd célok szerinti tevékenységet folytat:

— nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

— miemlékvédelem, természetvédelem, tajvédelem, allatvédelem, kérnyezetvédelem,

— kulturdlis tevékenység,

— kulturélis 6rokség megovasa,

— atérségi turizmus fejlesztésének tarsadalmi 6sszefogassal térténd elGsegitése.
Az INE sokszinii tevékenységét jelzik a megval6sitott tarsadalmi akcidik, rendezvényeik. 2012-ben
a rendezvények latogatoszama: 12740 f6; tarsadalmi akciok latogatoszama: 1355 f6 volt. Az irottkd
Naturparkert Egyesulet végzi a Tourinform Iroda mikodtetését. A varosi nagyrendezvények idején
kiteleptl a Tourinform Iroda és egész nap informéacios tgyeletet tart.

b) kozossegi egyuttelés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelesik)
Kd&szegen harom nemzetiségi 6nkormanyzat mdkadik: horvat, német s roma.
- Kdszegi Német Nemzetiségi Onkormanyzat,székhelye: 9730 Készeg. Chernel u. 6.
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- Kdszegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, székhelye: Készeg, Rakoczi u. 91.
- A Kdészegi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat, székhelye: 9730 Készeg, Kossuth L. u. 15.

Mindharom o6nkormanyzattal j6 a kapcsolatunk. K@szeg varos Onkormanyzatanak Képvisel6-
testlilete a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény 80. § (2) bekezdésének
megfeleléen mindharom nemzetiségi onkormanyzattal megkototte az elGirt egyuttmikddesi
megallapodast, biztositja szamukra az onkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit,
tovabba gondoskodik a miikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasardl.

c) helyi kozossegi szolidaritas megnyilvanuléasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Harangozd Vilmos plébanos tajekoztatasa szerint a Romai Katolikus Plébania Hivatalon belll
mUkodik a Karitdsz Csoport, mely a raszorult mélyszegénysegben éléket és romékat napi szinten
élelmiszerosztassal tamogatja, idénként nagyobb mennyiségben EU-s élelmiszer-segéllyel (tészta,
tej, liszt stb.) is. Hetente ingyenes ruhaosztast végeznek. Id6nként lehetdség szerint batorral,
haztartasi gépekkel is segitenek. Nagycsalddosoknak nagyobb nnepekkor élelmiszercsomagot
killdenek. lgény szerint betegek és id6sek segitését is vallaljak (pl. bevasarlas, hazi munka,
gyogyszer kivaltasa, elvitele).

A Plébania minden évben a hittanosoknak tabort szervez, ezaltal sok gyermek taborozésa
biztositott.

Tobb csaladkdzosség mikodik a Plébania terlileten, melyek a csaladok gyermekeit 6sszefogja,
segiti, illetve a PIébaniaval egyitt évente tdboroztatja a ministransokat is.

A Plébanian belul miikodik a 353.sz. Chernel Istvan Cserkeszcsapat, mely segiti a gyermekek
szabadidejének hasznos eltoltéset, ezzel kdzdssegteremtd tevékenyseget is folytat.

A fogyatékkal él6k szamara biztositjak a hozzajuk tartozd Bencés Székhaz egyes helyiségeinek
kedvezményes bérlését, ahol ezaltal sokan rehabilitdciés munkavégzést tudnak folytatni.

Baranyay Csaba evangélikus lelkész tajékoztatasa szerint gyilekezetik Jézus szavai alapjan
"Engedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket" kilonos figyelmet fordit a kicsikre, az elesettekre, a
hatranyos helyzetliekre. Az egyhazkézségben nem csupén a hitoktatas révén, de nyari taborok,
baba-mama koér (varosunkban el6szor naluk indult ilyen csoport), tobbféle ifjusagi csoport, valamint
a Koészegi Evangélikus Szeretetotthon tevékenysége révén - ahol az ott dolgozékon kivdil
onkénteseik és férfikorik segit6i révén prébaljak felkarolni az elesetteket - igyekeznek eleget tenni
Jézus szavanak. KoOszeg vérosdban a nemescsOi Sartoris Szeretetszolgalat végez hazi
beteggondozast.

A koszegi Reformatus Egyhazkozség az alabbi karitativ tevékenységeket végzi:

Altalanos diakonia: A gyiilekezet id6s tagjait rendszeresen szoktak latogatni, ha kell, akkor
lehet6ségeikhez mérten segitenek mindenben. Ha kell takaritanak, ha kell orvosi vizsgalatra viszik
Oket sajat autoval, ha korhazba kertilnek, rendszeresen latogatjak 6ket.

Kékkereszt: A kékkeresztes csoportot 2012 januarjaban inditottak el. Ennek a csoportnak a feladata
az, hogy segitsen azokon, akik az alkohol rabsagabdl szabadulni akarnak. Ebben a csoportban tébb
segitd is részt vesz, és mindezidaig tobben is megfordultak a csoportban. Allando alkohollal kiizd6
tagjaik szama 4-5 6, a tobbi segité.

Karacsonyi etelosztas: A 2012 karacsonyan a gyulekezet (gy gondolta, hogy ételosztassal segit a
raszorulokon. Ezt meg is tették, egy tal étellel, valamint felajanlott malnaszorppel véartdk a
raszoruldkat. Kb. 20 6 jelent meg.

Pénzbeli tdmogatasok: Kevés Osszeggel rendszeresen tdmogatjak a lepramissziot és a Bethesda
Gyermekkadrhazat.
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Az Elet Vize Baptista Gyiilekezet K&szeg, Borostyanké utca 2/B. szam alatt miikodik, Mike Attila
Gyllekezet Vezetd tajékoztatasa alapjan a gyulekezetnek tiz — tizenkét aktiv tagja van. A hitéleti
tevékenységen Kivil, a gyulekezet hitvallasdban megvallja a szegények és raszoruldk felé érzett
elkotelezettséget, ezért alapitvanyt hozott létre, amelynek alapitdé okirataban szerepel szinte
valamennyi helyi esélyegyenl6ségi cél. A gyllekezetben mikodik egy babcsoport, amely
ingyenesen tart el6adasokat 6vodakban, iskolakban, egészségligyi és idésotthonokban nem csak itt
helyben, hanem lefedve a Kkistérség telepiléseit. JO kapcsolatot 4&polnak a Baptista
Szeretetszolgélattal, az altaluk beinditott id6sek hazi gondozésaban hivatasszer(ien dolgozik egyik
gyulekezeti tag. Szerveztek nyaralast nagycsaladban €él6 gyermekek szamara, tdmogatjak a
nyaralasban résztvevé gyermekeket. Hosszu éveken at segitették a Dr. Nagy Laszlé Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény munkajat. A segitséguikkel létrejott kapcsolatot, azéta is
tartjak az angliai gyermekeket segit6 alapitvannyal. Evente részt vesznek a Baptista
Szeretetszolgalat karacsonyi cipds doboz akcidjaban, nem csak gydijtik, de tdébb alkalommal
osztottak is a nagycsaladokban illetve intézményben él6 gyermekeknek. Régebben szerveztek angol
nyelvi taborokat kdszegi iskolasoknak, nyaron egy hét idétartamban.

A csaladsegité szolgalat és a gyermekjoléti szolgalat rendszeresen oszt ruhat, cip6ét kulfoldi
adomanybol. A védénék is kialakitottak egy jo hagyomanyt, melynek soran egy adott csaladban
feleslegessé valt, de hasznélhatd ruhét, cip6t, pelenkét eljuttatjdk a raszoruloknak. Az egyhazi
altalanos iskola is egy évben tobbszor szervez gyermek ruha és gyermek jaték borzéket.

A Varoshazan civil kezdeményezesre — a hivatali segélyezésen tul — maganadomanyokat juttatunk
el raszoruldknak. Tébb alkalommal gy(jtottiink pénzadomanyt beteg gyermekek szamara.

A Myrtill alapitvany céljdval megegyezfen szintén tamogat beteg gyermekeket, szervez
koncerteket, el6adasokat.

Az érettségi el6tt allok 50 oras onkéntes munkaja is szervezddhet e teriletre, de ez egyenl6re csak
celkent fogalmazhat6 meg.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a teleptlési 6nkormanyzattal

Készeg Varos Onkormanyzatanak jo a kapcsolata a Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.
Készeg Véaros Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi
CLXXIX. Torvény 80. § (2) bekezdésének megfeleléen a roma nemzetisegi 6nkormanyzattal is
megkdtotte az elGirt egyittmikodési megallapodast, biztositja szamukra az 6nkormanyzati miikodés
személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos végrehajtési feladatok
ellatasarol.

Az Onkormanyzat a k@szegi ciganysag alacsony létszama ellenére is aktiv, hasznos partneri
kapcsolatot apol az dnkorméanyzattal. A szocialis és foglalkoztatasi problémak kezelése mellett
fontos szerep jut a kulturalis identitds apolasanak is, melyek fontos elemei a varos kulturalis
életenek.

2013. junius 20-an Kdszegen, a Brenner-hazban informacids forumot tartottak Készegen, ahol arrol
tartottak tajékoztatot, hogy egy palyazat segiti a romak és hatranyos helyzetli emberek
felzarkozasat, képzését. Regisztraljak Gket, késébb segitik az elhelyezkedésiiket is. Igy a romak
felzarkoztatasanak modszertani timogatasara kiirt nyertes palyazattal tovabb bévil a foglalkoztatasi
projektek szines palettagja. A palyazat lebonyolitasat az Orszagos Roma Onkormanyzat (ORO)
koordinalja a Turr Istvan Képz0 és Kutatd Intézettel konzorciumi partnerségben. A projekt egyik
célja, hogy a nemzetiségi 6nkormanyzatok el tudjak latni helyi szinten a tarsadalmi felzark6zashoz
szilkséges adminisztrativ, érdekképviseleti feladatokat. Fontos cél, hogy a roma nemzetiségi
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onkorméanyzatokon Kkeresztiil a telepiléseken él6 romék és héatranyos helyzetben emberek

“ sz

programok megtervezéséhez és végrehajtasahoz sziikséges ismeretek megszerzése és készségek
elsajatitasa a roma onkormanyzatok valasztott képvisel6i, vagy munkatarsai szamara. Készegen, a
Munkatigyi K6zpontban lehet hozzajutni az adatlapokhoz.

3.9 Kdovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetésegek meghatarozasa.

A mélyszegenységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésege vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magasabb iskolai végzettségliek kozott nagyobb
a munkanélkdliseg

Hianyszakmak feltérképezése, atképzések
boévitése

Van szegregacioval veszélyeztetett teriilet

Bérlakasok kiutalasanal fokozott figyelmet kell
forditani a szegregatumok kialakulasanak
elkeriilésére

Haziorvosok magas életkora

Fiatal orvosok lakéashoz jutasanak segitése,
szolgalati lakashoz jutas biztositasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének &ltalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demograéfiai trendek stb.)

Ezek az adatok 6sszhangban vannak az 6regedeési indexszel, tekintettel arra, hogy a 0-17 év kozotti
lakossag szama 2008 és 2011 kdzott sajnos folyamatosan csokken.

Kdszeg véarosa a Il. vilagh&boru el6tt iskolavarosnak szamitott, hiszen vildgi és egyhazi elemi
iskolai, ipariskolaja, Polgari Fitiskolaja, Benedek Rendi Gimnéaziuma, MAV VasUti Arvahaza és
Iskoldja, Evangélikus Leéanyliceuma, Hunyadi Matyas Katonai Al-Reél-iskoldja, Tanitokepz6je
volt. A habord utan ezek egy része megszlint, mas része allamositasra kertlt, harmad részben pedig
a hatdr kozvetlen kozelsége miatt Szombathelyre koltozott (a volt Tanitokepz6bdl jott létre a
szombathelyi tanitd- majd tanarképz6 féiskola). De rendelkezett a varos a mai Varkoron egy
korszer(i kisdedovoval (Elisabethineum néven) is. Ma egy bolcsdde, harom 6voda tagévodakkal,
harom altalanos iskola, és harom kodzépfoku iskola mikodik Kdszegen vegyesen dnkormanyzati,
allami, illetve egyhdzi fenntartasban.

2008-ig K&szegen maganbdlcsdde miikodatt, majd 2009 oktoberétSl Kozponti Miivészeti Ovoda és
Bolcs6de Kozos Igazgatasu Koznevelési Intézmeny Bolcsdde lizemel dnkormanyzati fenntartasban.
Ovodék: Kozponti M(ivészeti Ovoda és Bélcs6de Kozos Igazgatasti Koznevelési Intézmény és
Fels6varosi tagovodaja, Ujvarosi Ovoda és KGszegfalvi tagdvodaja, valamint a Arpad-hazi Szent
Margit Ovoda és Altalanos Iskola.

Altalanos iskolak: Bersek Jozsef Tobbcélt KIKI, Béri Balog Adam Altalanos Iskola, Arpad-hazi
Szent Margit Ovoda és Altalanos Iskola, Dr. Nagy L&szl6 Egységes Gydgypedagogiai és
Maodszertani Intézmeény.

Kozépfoku iskoldk: Jurisich Miklés Gimnazium és Kozépiskolai Kollégium, Evangélikus
Mezbgazdasagi, Kereskedelmi, Informatikai Szakképz6 Iskola és Kollégium és a Dr. Nagy Léaszlo
Egységes Gybdgypedagogiai és Modszertani Intézmény.

2011-es adat lélekszam |arany %
Allando6 népesség szama 11503 100
Gyermekek szama 0sszesen 2380 20,69
Allando6 népességh6l né 5938 51,62
Allando népességbdl férfi 5565 48,38
Alland6 népességh6l a 0-2 évesek szama 295 2,56
Allando népességbdl a 0-14 éves férfiak szama 880 15,81
Alland6 népességhél a 0-14 éves nék szama 786 13,23
Allando népességhb6l a 15-17 éves férfiak szama 218 3,61
Alland6 népességh6l a 15-17 éves nék szama 201 3,67

Forras:(TelR)[KSH-TSTAR
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Demografiai trend

Ev 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Gyermekek szama 0-17 éves korig 2175 | 2124 | 2088 | 2085

Forras:(TelR)[KSH-TSTAR

1999-ben a felsGoktatas is visszatért varosunkba, amikor az Onkormanyzat ingyenes hasznalatba
adta a Készeg, Chernel u. 14. szam alatti épuletét az ISES Alapitvanynak és az EurOpa-haz
Egyesuletnek. Itt a szombathelyi Berzsenyi Déniel Tanarképz6 Foéiskola az épllet felujitasat
kovetéen (amelyet az emlitett tarsadalmi szervezetek végeztek el az EU Interreg Programjaban
nyert finanszirozéssal) 1999-t6l inditotta el a fels6fokd oktatast a Tarsadalomtudomanyi Tanszek
Europai Tanulméanyok Intézeteként. 2009-t61 a budapesti Corvinus Egyetem akkreditalt egy uj,
Kdszeghez illeszkedd szakot ,,kulturalis 6rokség és fenntarthatd fejlédés” szakértéinek képzésével.
Ezt az an. ,,Norvég Alap” finanszirozta 2011-ig, amikor is a Corvinus Egyetem egy modern
konyvtarat, oktaté és kutatd kozpontot hozott létre a — szintén az ©6nkormanyzat ingyenes
hasznalataval biztositott — Jurisics tér 7. alatti reneszansz palotaban. Ezzel az intézmény 6nallo
UNESCO tanszékké valt. Hallgati kore 28-30 f6 kozott mozog, Osszetétellikben megjelennek a
kelet-europai, afrikai, azsiai és természetesen a magyarorszagi diakok is.

Kdszegen, 2013. junius 23. és julius 6. kozott rendezték meg a 18. Nemzetkdzi Nyéari Egyetemet,
amely tobb kulonb6z6, mégis 6sszefiiggd témat foglal magaban, mint példaul:

— Az eurdpai Valsag: A kozép- eurdpai egyittmikddés Gj lehetdségei?

— Kreativ varosok és varos egyuttesek: képesek-e az Uj szerepl6k revitalizalni Eur6pat a Duna
stratégia kontextusan belul?

— Az EU allampolgarsag eletképessége: kulonos tekintettel a hatranyos helyzet(i csoportokra
Kelet-, Kbzép- és Dél- Kelet- Eurdpaban; romak, bevandorldk, nék, fogyatékossaggal él6k,
idGs koruak és fiatalok.

— Az EU globalis kontextusban: mit tanulhat egyméstol Europa és Latin- Amerika az
integréacid és a modernizécio terén?

A mihelyszeminariumokat és konferenciakat tamogatja a Kézép-Eurdpai Kezdemenyezés (CEI), a
Nemzetkdzi Visegrad Alap, az Eurdpa Bizottsdg Kutatas és Innovacio DG, a Jean Monnet Program,
a Magyar Kulugyminisztérium és az UNESCO.

A résztvevlk es az el6adok az EU tagéllamokbol, féként a Duna régiobol érkeznek, valamint
Européan kivulrél. A Kézép- Eurdpai Kezdemeényezés (CEI) 20 6sztondijat ajanl a CEI orszagaibdl
érkez6 didkoknak. A nyari egyetem idején megrendezésre kerilt egy Kodzép-eurdpai és Roma
kulturalis fesztival is, ’European Melange’ cimen, amelyet Bogyay Katalin UNESCO Nagykoévet
nyitott meg. A nyéri egyetem kdzép-eurdpai diplomaték és szakértok vitaindito eléadasaival indul,
melyet kerekasztal beszélgetések kovettek. A két hét alatt a Café Bloom keretén beliil kiemelked6
kdzszerepl6k, irok, mivészek és Ujsagirok osztottdk meg élettapasztalataikat a résztvevokkel.

a) veszelyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és arénya, egeszségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

védelembe vett 18 év | Megsz(ntetett esetek sz&ma a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek kozul gyermekek szdma
2008 6 1 70
2009 4 4 49
2010 4 4 79
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2011 15 2 92

2012 n.a. 6 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2011 H

2010

2009

veszélyeztetett kiskora

2008 B megsziintetett eset

' mvédelembe vett
0 20 40 60 80 100

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

rendszeres Ebbdl Ebbél tartsan
. .| tartésan Kiegeészit6é beteg Rendkivuli
gyermekveédelmi ] . ; . .
. beteg gyermekveédelmi fogyatékos gyermekveédelmi
kedvezményben ; . . )
o fogyatékos kedvezményben gyermekek tdmogatasban
részesitettek . . , , . . .
s74ma gyermekek | részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2008 314 n.a. 2 0 289
2009 390 n.a 2 0 323
2010 365 n.a. 2 0 213
2011 317 n.a. 2 0 238
2012 299 n.a. 4 0 201

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A tablazathoz kapcsoléddan meg kell jegyeznink, hogy nem azonos a tartds beteg és a fogyatékos
gyermek fogalma (lasd: 5/2003. (11. 19.) ESzCsM rendelet).

64




Gyermekvédelmi kedvezmények
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesilék szama, aranya

Kdszegen rendkivili gyermekvédelmi tamogatésban részestltek szama:

Ev Fé
2008 289
2009 323
2010 213
2011 238
2012 201

Forras: énkormanyzati adatgyijtés

A rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas 0sszege a Szoc. rendeletiink alapjan 5.000,- Ft évente

gyermekenként.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részestil6k szama, aranya

Az étkezésben részesul6k kozel fele részesul valamilyen kedvezményben. Ezek nagy része HH-s
gyermek (rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény), egy résziik 50%-os kedvezmeényezett, (harom
és tobb gyermekes), egy kisebb réteg részesul énkorméanyzati segélyben.
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezmenyes ovodai - iskolai juttatdsokban részesilék szama, aranya

Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes ] Nyari
N9Y! étkezésben meérteki tankonyv- | Ovodaztatasi | étkeztetésben
étkezésben . ,, . " . ) . N
. ,, résztvevok | kedvezményes | ellatdsban | tdmogatasban | részesul6k
résztvevok . , . , vz ) i .
. szdma iskola étkezésre részesulok részesulok szama
szama . . : .
, 1-8. jogosultak szama szama szama
ovoda . .
évfolyam 1-13. évfolyam
2008 45 163 595 1189 0 58
2009 61 180 656 1203 1 41
2010 47 179 578 1205 2 48
2011 58 204 514 1146 4 36
2012 52 192 482 1132 4 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok: 6vodai, iskolai adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Erre vonatkoz6an nem rendelkeziink adatokkal.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége

Kdszegen szegregalt, telepszer( lakokdrnyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal el6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddnai ellatas jellemz6i (pl. a védoné altal ellatott telepllések szama, egy véddnlre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
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véd6nGi allashelyek szama Egy vedonore juto
gyermekek szdma
2008 7 63
2009 7 58
2010 7 58
2011 6 68
2012 8 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatgy(jtés, véd6ndi adatkdzlés




Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
70
68
66
64
62
60
58
56
54
52 . ; . .
2008 2009 2010 2011

Specialis ellatast igényeld gyermekek szamarél nem rendelkeziink adattal, 6k a szombathelyi
LARANYHID” Nevelési - Oktatasi Integracios Kozpont - Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és Speciélis Szakiskolaban kapjak meg a sziikséges fejlesztést.
Ez az intézmény segit az értelmi fogyatékossaggal é16 gyermekek szdmara a korai fejlesztésben.

A vedondi ellatast a 49/2004 (V.21.) ESzCsM rendelet (a tovabbiakban: R.) szabalyozza. Készegen
4 korzetben 4 f6 tertleti véddné dolgozik. Készeg varosban jelenleg : 64 f6 kismama és 762 6 0-7
éves koru kisgyermek all védén6i gondozas alatt. A szocialisan veszélyeztetettek létszama 4 f6
varandos és 19 f6 kisgyermek.

A teriileten a csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek atadasa a védénéi
tanacsadasokon és a csaladlatogatasok soran valosul meg. Csaladtervezési szolgaltatast inkabb azok
a csaladok veszik igénybe, amelyek mar kapcsolatba kertltek védénével: van mar egy, vagy tobb
gyermekdk.

Védonoi Szolgaltatas alanyi jogon jar mindenkinek, aki erre igényet az illetékes tertleti védénénel
bejelenti. A teriileti véddndk heti 2-2 6raban varandds- és csecsemd tanacsadast tartanak, ezen kivil
meghatarozott rendszerességgel otthonukban felkeresik a csaladokat. A csaladlatogatasok és
tandcsadasok alkalméval a varandosok esetében felkészitik a varandds anyat az anyaszerepre.
Felvilagositjak Gket a varandossag alatti szlir6vizsgalatokrol, oda beutaldkat, id6pontokat adnak.
Eredményeiket dokumentécidban rogzitik. Egyittmikddnek a szllész-n6gyogyasz szakorvossal.
Tajekoztatjdk a gyermeket vard szilGket az anyakat megilleté intézményi ellatasokrol, és a
csaladtdmogatasi ellatasi formakrol. Figyelemmel Kkisérik a varandds szocialis, csaladi €s
munkahelyi korilményeit. Veszélyeztetd tényezd észlelesekor tajékoztatjdk a Gyermekjoleéti
Szolgélatot. Elvégzik a veéddnbk altal onalléan vegezhetd vizsgalatokat, mint pl.: testsuly,
testmagassag mérese, vizelet vizsgalata, vérnyomas mérése, pulzusszamlalas, magzati szivmakodés
vizsgalata és haskorfogat mérése sziikség szerint. A csalad otthondban tajékozddnak az Gjszulott
fogadasanak kortlményeirol.

Csecsembk és Kisgyermekek esetében a heti 2 Ora tanacsadas mellett meghatarozott
rendszerességgel csaladlatogatast végeznek. Feladatuk a csecsemOk és kisgyermekek testi, lelki,
értelmi és szocialis fejl6déséhez szilkséges kornyezeti feltételek megteremtésének segitése,
gondozas biztositasa, az ezt akadalyozo tényez6k felismerése, a gyermek egészségének megdrzése.
A gyermek fejlédésbeli elmaradasanak, karosodasainak, betegségeinek korai felismerése a
sz(irbvizsgalatok alapjan, gyermek haziorvoshoz iranyitasa, szilkség szerint fokozott gondozasa.
Szlir6vizsgalatokat vegeznek a modszertani ajanlasok és az R. szerint: testi fejlédés (suly, hossz,
fej-és mellkdrfogat) erzékszervek miikodése (latasélesség, hallasvizsgalat).
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Szorgalmazzék a hathénapos korig tartd kizardlagos és hatékony szoptatast. Taplalasi tanacsokat
adnak. Tajékoztatast adnak az oltasokrdl, az oltasi reakcidkrol, a nem kotelez6 véddoltasokrol,
ismertetik a csaladtamogatasi ellatasi formakat.

Felvilagositast adnak a D vitaminpotlas jelentésegérdl, a fogzasrol (fogzési tiinetek és kezelésik,
fogzasi sorrend, tejfogak apoléasa), a lazcsillapitasrol, a csecsemébk Oltdztetésérél, levegbztetésérdl
és jatékokral.

A kotelez6 védOoltasokat szervezik, nyilvantartjak, és havonta jelentik a Jarasi Népegészségugyi
Intézetnek.

Felkészitik a csaladot a beteg csecsemd otthoni apolasara. Eltérd fejlodés észlelése esetén jelzést
tesznek a hazi gyermekorvosnak. Felhivjak a figyelmet a csecsemé otthonaban el6forduld baleseti
veszélyforrasokra.

A gyermek béantalmazésa, sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennallasa
esetén értesitik a Gyermekjoléti Szolgalatot és a haziorvost.

Kisgyermekes csaladoknal tanacsokat adnak taplalkozasrol, az 0Oltozkodésrol, a kézugyesség
fejlesztésérdl, az értelmi és beszédfejlédésrol, és a beszédkészség fejlesztésérél, az dnallosagra
torténé nevelesrol, és a szobatisztasagra-szoktatasrol ,a kozossegbe valo beilleszkedésrél (bolcsbde,
dvoda), a balesetveszélyekrdl.

Ko6zossegbe nem jard gyermekek részére programlehetdsegeket ismertetnek (klubok, jatszéhazak).
Segitenek a helyes szokasrendszer, életkornak megfelelé napirend kialakitasban. Figyelemmel
kisérik a csaladi kapcsolatok alakuldsat. Szlikség eseten a célzott fejlesztési lehet6ségeket
ismertetik. Segitséget nyudjtanak a kapcsolatok, konfliktuskezelés fejlesztésében, szabalytartasban.
Hangsulyozzak az egészséges életmaddra nevelés fontossagat. Tisztasagi vizsgalatokat vegeznek.
Ezen felul a k&szegi Védondi Szolgélat dolgozéi folyamatosan hasznélt ruhékat, butorokat,
babakelengyehez sziikséges holmikat, tpszert, bébiételt gydjtenek és adomanyoznak a raszorulo
csaladoknak. Segitséget nydjtanak hivatalos tigyek intézésében, nyomtatvanyok kitoltésében, illetve
kornyezettanulmanyokat keészitenek a szocialis bérlakasra palyazoknak.

A készegi Védonbi Szolgalat szoros munkakapcsolatot tart fenn az illetékes Gyermekjoléti
Szolgalattal. Felejuk sziikség esetén torvényben eldirt jelzesi kotelezettséggel él.

A szolgalatok munkatarsai rendszeres esetkonferenciakon beszélik meg a szocialisan hatranyos
helyzet( csaladok aktudlis problémait, azokra igyekeznek kdz6sen megoldast talalni.

4.3.2 szdmu téblazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i (esetek szamal)

Betdltetlen feln6tt L. , , Feln6tt hazi orvos
haziorvosi praxis/ok H azlorvos altall Gyermekorvos a] tal altal ellatott gyerekek
] ellatott esetek szama | ellatott esetek szama ]
szama szama
2008 0 37729 16403 894
2009 0 39867 18228 980
2010 0 40992 15553 857
2011 0 39844 14093 882
2012 0 38249 14223 876

Forras: TelR, KSH Tstar, orvosok adatszolgaltatasa

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzéaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Feln6ttek és gyermekek

részére szervezett
haziorvosi szolgalatok
szama

Csak felnobttek részére
szervezett haziorvosi
szolgéltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2008-2012

0

4

2

Forrés: TelR, KSH Tstar, Véd6ndi adatszolgaltatas
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fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A specidlis ellatast igényel6 gyermekek Szombathelyen, az ,,ARANYHID" Nevelési - Oktatési
Integracios Kozpont - Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola
és Specialis Szakiskolaban — a 2004. augusztus 1-jen jott létre a Korai Fejleszté Kozpont es
Micimacké Ovoda, valamint a Frim Jakab Altalanos Iskola és ElGkészit6 Szakiskola jogutod
intézményeként kapjak meg a szlikséges fejlesztest.

Feladata a sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk ellatdsa O éves kortol, a tankdtelezettség
befejezéséig, illetve a szakma megszerzéseig, a kdznevelési torvény elGirasai szerint. Az intézmény
két telephelyen mikodik; a székhelyintézmény Szombathelyen, a D6zsa Gyorgy u. 6. szam alatt,
ahol a tanulasban és értelmileg akadalyozott tanuldk altalanos iskolai oktatasa, valamint szakiskolai
képzésik zajlik. Ezen intézményrészben mikodik a fejleszté iskolai oktatds is. Ezen oktatasi
formaban résztvevo tanuldink szama is folyamatosan emelkedik; az elmult tanévben 8 f6, az idei
tanévt6l 9 f6 vesz részt ebben az oktatdsi formaban. A telephely intézmény a Szombathely,
Pazmany P. krt. 26/B. szam alatt mdkddik, ahol a korai fejlesztés, a pedagdgiai szakszolgalat,
valamint a szegregalt 6vodai csoportok tevékenykednek. Az intézménnyel egy épuletben 1évd
tobbségi 6voda felvallalta az integracids dvoda szerepét, akikkel az egylttm(kodés évek Gta magas
szinvonalon valosul meg. Az Intézmeény tevékenysége tovabb bévilt a varosi integraciés hal6zat
mUkodtetésével. Kollegaik a varos tobbsegi bolcsédéiben, ovodaiban, altalanos és kdzépiskolaiban
ezt a tevékenységet nagyon magas Oraszamban végzik. A szolgaltatast igénybevevok kore
folyamatosan bovil, egyre tobb gyermek, tanuld, fiatal szorul ra a specialis megsegitésre. Az elmult
tanévek soran fokozatosan bévilt az Aaltaluk mikodtetett iskolapszicholdgusi halozat
igénybevevéinek szama is. A varosi logopediai halozat tevekenysége is magas szinvonall. Egyik
ellatasi forméja az ambuléns ellatds (telephely: Szombathely, Pazmany Péter krt. 26/B): Korali
fejleszté szakszolgalat: 0-3 éves testi-, erzékszervi-, értelmi-, beszéd- és halmozottan sérult
gyermekek ellatasa.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

s . | Szocialis szempontbol felvett gyerekek | MUkdd6 6sszes
<1« | b6lcsOdébe beirt . oots o gt
bolcs6déek szama (munkanélkli szilg, bolcsddei
. gyermekek . . - .
szama , veszelyeztetett gyermek, nappali ferohelyek szama
szama L
tagozaton tanulo szild)
2008 1 12 n.a. n.a.
2009 1 31 4 20
2010 1 38 6 24
2011 1 39 10 24
2012 1 38 8 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6n6i adatkdzlés

A 2008-as adatok a Kdszegen mlikodd maganbolcsodébe beirtott gyermekek szamat mutatjak. Ez a
bolcs6de bezart, s a Kozponti M(vészeti Ovoda és Bolcs6de Kozos Igazgatasu Kodznevelési
Intézmény Bolcsddeje 2009 oktdberében megnyitotta kapuit.

A gyermekek lehet6ségei a bélcs6dében:
— A bolcs6débe heti rendszerességgel jar és vizsgalja a gyermekeket gyermekorvos, ellatasi
szerzGdés alapjan
— Bolcsddei felvételnel elényben részesitik:
0 az egyedulallo szildként gyermeket neveld szildk gyermekeit,
o aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladokat,
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0 aki csaladgondozasban részesiil,
o akit gyermekvédelmi tamogatéasban részesitenek,
0 akinek szll6je betegsége miatt gyermeke ellatasat nem tudja biztositani.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Csaladi na pkoziben Csaladi napkoziben a Csaladi napkozeiben gondozott
engedelyezett . o ] ,
s . téritesmentes fér6helyek szama gyermekek szdma
fér6helyek szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

Kd6szegen csaladi napkozi nem miikodik.

K6szeg varosdban mikodik a Kozponti Mivészeti Ovoda és Bolcséde Kozos Igazgatasi
Koznevelési Intézmény és Felsévarosi Tagovodaja, az Ujvarosi Ovoda és Készegfalvi Tagévodaja,
valamint az egyhazi fenntartasti Arpad-hazi Szent Margit Ovoda és Altalanos Iskola.
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Kdzponti M(ivészeti Ovoda és Bolcséde, Tobbcélt Kozos lgazgatasu Koznevelési Intézmény

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG Db

Az dvoda telephelyeinek szama 3
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 125
Ovodai csoportok szama 5

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30-16.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét

Személyi feltételek F6 |Hianyzo létszam
Ovodapedagogusok szama 10,5 0

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama |10,5 0
Gyogypedagogusok lIétszama 0 0
Dajka/gondozéné 4 1
Kisegitd személyzet 1,25 4,5

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbol
hatranyos /

Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan
hatranyos
helyzet(i
2008 0 0
2009 2 0
2010 11 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézmenyi adatgydjtes
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4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktdber 1-jei adat

3-6 éves ovodai ) . ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- x feladat- beirt , .
fér6helyek A gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szama . , csoportok szama
szama szama helyek szdma szama
2008 112 5 125 1 124 0
2009 111 5 125 1 125 0
2010 122 5 125 1 123 0
2011 111 5 125 1 123 0
2012 114 5 125 1 123 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Kodzponti Miivészeti Ovoda és Bolcstde, Tobbcélti Kozos lgazgatasi Koznevelési Intézmény

Fels6varosi Tagovodaja

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az dvoda telephelyeinek szama 1

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3

Ovodai féréhelyek szama 75

Ovodai csoportok szama 3

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30-16.30

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 heét

Személyi feltételek F6 ayzo
etszam

Ovodapedagdgusok szama 6 0

Ebbdl diploméas 6vodapedagdgusok szama 6 0

Gyogypedagogusok létszama 0 0

Dajka/gondoz6nd 2,5 0,5

Kisegit6 személyzet 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan
hatranyos
helyzet(
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.3. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktober 1-jei adat
3-6 éves ovodai ) ) ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- x feladat- beirt . .
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szama . , csoportok szama
szama szama helyek szdma szama
2008 68 3 75 1 76 0
2009 70 3 75 1 79 0
2010 69 3 75 1 76 0
2011 66 3 75 1 77 0
2012 55 3 75 1 68 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3 CVES €5 | 4 6ves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb
Székhely
Az intezménybe beiratott gyermekek
létszama 36 28 33 16 0 113
Mas telepulesrol bejaré gyermekek létszama 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a belra}ott ,gyelrmekek kozul a héatranyos 3 3 5 0 0 0
helyzetlek létszama
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan
. o et 2 0 0 1 0 0
hatranyos helyzetlek létszama

73




Felsévarosi Tagévoda
Az ,mtezmenybe beiratott  gyermekek 19 16 17 16 0 68
létszama
Mas telepllésrol bejaré gyermekek létszama 0 0 1 1 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek széma 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a belra}ott ,gye,rmekek kozul a hatranyos 3 9 9 4 0 11
helyzetlek létszama
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan

.y e 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetlek létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés, Ovodavezet6i adatkdzlés

Ujvarosi Ovoda

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szdma 3
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 125
Ovodai csoportok szama 5
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 05.30-16.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét
Személyi feltételek F6 ayzo
etszam
Ovodapedagdgusok szama 10 0
Ebbdl diploméas 6vodapedagdgusok szama 10 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondoz6nd 5 0
Kisegit6 személyzet 1,25 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.2. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan
hatranyos
helyzet(i
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. okt6ber 1-jei adat
3-6 éves ovodai ) . ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- x feladat- beirt , .
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szama . , csoportok szama
szama szama helyek szdma szama
2008 136 6 150 1 136 0
2009 134 6 150 1 134 0
2010 130 5 125 1 130 0
2011 116 5 125 1 116 0
2012 115 5 125 1 115 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ujvarosi Ovoda Készegfalvi Tagévodaja
4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany telepilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az Gvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.30-16.30
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A nyéri 6voda-bezaras id6tartama: () 5 hét
Személyi feltételek F6 :*,'a”,y 20
étszam
Ovodapedagogusok szama 2 0
Ebbdl diploméas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gyogypedagogusok létszama heti 2 6raban 0
Dajka/gondozén6 1 0
Kisegit6 személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.
Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fo halmozottan
hatranyos
helyzet(
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés
4.4.3. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktdber 1-jei adat
3-6 éves ovodai ) . ovodai Ovodaba ) .
. ovodai . ovodai
koru gyermek- x feladat- beirt , .
fér6helyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok . ellatasi gyermekek .
. . szama . , csoportok szama
szama szama helyek szdma szama
2008 n.a. 1 25 n.a. 19 n.a.
2009 n.a. 1 25 n.a. 20 n.a.
2010 n.a. 1 25 n.a. 22 n.a.
2011 n.a. 1 25 n.a. 24 n.a.
2012 n.a. 1 25 n.a. 24 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 CVES €5 | 4 6ves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb

Székhely
Az , intézménybe  beiratott  gyermekek 2% 24 o5 21 14 109
létszama
Mas telepulesrol bejaré gyermekek létszama 1 0 0 1 2 4
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek szama 3 2 2 0 1 8
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a belra}ott ,gyelrmekek koézul a hétranyos 4 0 5 6 0 17
helyzetlek létszama
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan

.y PR 0 0 0 0 0 1
hatranyos helyzet(ek létszama
Készegfalvi Tagdvoda
Az , intézménybe  beiratott  gyermekek 1 12 6 4 9 o5
létszama
Maés telepuilésrdl bejaré gyermekek 1étszama 0 2 0 1 0 3
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek széma 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a belra}ott ,gye,rmekek kozul a héatranyos 0 1 0 1 0 9
helyzetlek létszama
a beiratott gyermekek kozil a halmozottan

.y N 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetlek létszama
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés, Ovodavezeti adatkdzlés
Arpad-hazi Szent Margit Ovoda
4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai (2012-es adatokkal)
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 78
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.00-17.00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 5 heét
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Személyi feltételek F6 ayzo
etszam
Ovodapedagogusok szama 6 0
Ebbdl diploméas 6vodapedagdgusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegitd személyzet 1 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.
Ebbdl
hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fo halmozottan
hatranyos
helyzet(
2008. 0 0
20009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.3. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. 2012. oktober 1-jei adat
3-6 éves ovodai . , ovodai 6vodaba ; :
. ovodai . ovodai
koru gyermek- oz feladat- beirt , L
féréhelyek P gyogypedagogiai
gyermekek csoportok , ellatési gyermekek .
. . szama . . csoportok szama
szama szama helyek szama szama
2008 51 2 53 1 51 0
2009 53 2 53 1 53 0
2010 51 2 53 1 51 0
2011 75 3 78 1 75 0
2012 78 3 78 1 78 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

2012-2013. ev 3 EVES €5 | 4 ¢ves | 5 ves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
fiatalabb

Székhely

Az , intézménybe  beiratott  gyermekek 15 18 23 21 1 78

létszama

Mas telepulesrol bejard gyermekek létszama 0 0 0 0 0 0

az intézménybe beiratott, 20%-ot

meghaladdan hianyzott gyermekek szama 15 18 23 21 1 78

(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)

a belra}ott ,gyelrmekek kozul a hatranyos 1 1 5 5 0 6

helyzetlek létszama

a beiratott gyermekek kozil a halmozottan 0 0 0 0 0 0

hatranyos helyzet(ek létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés, Ovodavezet6i adatkozlés

Kdszeg varosaban 3 altalanos iskola mlikodik: a Bersek Jozsef Tobbeélu KIKI, a Béri Balog Adam
Altalanos Iskola, az Arpad-hazi Szent Margit Ovoda és Altalanos Iskola, valamint a Dr. Nagy

Laszl6 EGYMI
intézmény.

mint gyogypedagdgiai

4.4.7. szamU tablazat - Altalanos iskolaban tanul6 szama

nevelési-oktatasi,

illetve pedagogiai

szakszolgalati

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos o
. ] . ] . ] napkozis
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok iskolasok L
. . . tanulok szama
szdma szdma szdma
FO 6 6 6 %
2010/2011 615 685 1300 344 | 26,46
2011/2012 619 680 1299 345 | 26,56
2012/2013 619 679 1298 362 | 27,89

Forras: TelR, KSH Tstar, iskolai adatok
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Altalanos iskolai tanulék (f6)

1400

1200 -

1000 -

800 A

600 A

400 -

200 -

W altalanos iskolai tanuldk szama

M napkozisek szama

4.4.8. szam( tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
e A . . et b . . . iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
szama gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
) ) dsszesen | . , Osszesen
évfolyamon | evfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 n.a. n.a. 69 n.a. n.a. 21 5
2011/2012 n.a. n.a. 68 n.a. n.a. 20 5
2012/2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredmenyesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszer(

oktatasban
F6 /%
2010/2011 172 /100 %
2011/2012 164 /100 %
2012/2013 n.a.

Forréas: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
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d) gyermekjoléti alapellatas

Ko6szeg Varos es Térsége Tarsulasdhoz tartozo 15 telepiilésen a kdészegi Szocialis Gondozasi
Kdzpont szakmai egységeként miikodé Gyermekjoléti Szolgalat latja el a szolgaltatast 2005. januér
1-t6l a Tarsulas és Készeg Varos Onkormanyzata altal kotott megéllapodasnak megfelelGen. A
feladatellatast az intézmény vezet6je a Gyermekjoléti Szolgalat vezet6jén keresztil iranyitja
teruletfelel6si rendszerben, négy terlleten: Kdészeg, Hegyalja térsége, Gyongyosfalu térsége,
Horvatzsidany térsége. Igy az ellatott gyermekek, csaladok a lakohelyiikon juthatnak hozzéa a
szolgéaltatashoz. Az ellatasi teruleten é16 18 éven aluliak szama: 3.231 f6.

A Gyermekjoléti Szolgalat mikddeset elsésorban a Gyvt. hatarozza meg. E jogszabalyban foglaltak
szerint a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek
testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez, a jolétet biztositd csaladban térténd nevelkedéséhez.
Ez a kdzvetlen személyes segitség a gyermekek védelmének rendszerén keresztill, a gyermekjoléti
szolgéltatasok keretein bell biztosithatd.

A Gyvt. tovabba kimondja, hogy a gyermekjoléti szolgalat feladata: a csaladban nevelked6é gyermek
veszélyeztetettsegének megel6zése, megszintetése, védelembe vételével kapcsolatos feladatok,
javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodés alkalmazéséra, csaladjabdl kiemelt gyermek sajat
csaladjaba tortén6 visszaillesztése, helyettes szul6i halézat mikodtetése és egyéb feladatok az
orokbefogadassal kapcsolatosan.

Eves szinten megtorténik az adott telepiilések helyzetének felmérése, a gondozasban lévé csaladok,
gyermekek problematipus szerinti attekintése. A lakossag tajékoztatasa plakatok kihelyezésével
torténik, és ebben szamithatnak a jelz6rendszer tagjainak kbzremdikddésére is.

A csaladgondozok egyseges szemléletének kialakitasa, egységes dokumentacio bevezetése
érdekében rendszeres TEAM megbeszéléseket tartanak a szolgalat munkatarsai. A csalddgondozok
tevékenysegéhez az intézmény megfelelé szakmai hatteret biztosit, ami nagymertékben hozzajarul a
szakszer(, hatékony feladatellatashoz.

A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek napkdzbeni ellatasa,
gyermekek atmeneti gondozasa) a helyettes szil6i halozat kivételével biztositottak. Halaszthatatlan
esetben a gyermekek atmeneti gondozésat tovabbra is az SOS Gyermekfalu és a Dr. Nagy Laszld
EGYMI segitségével oldjak meg. Az elmdlt évben egy gyermekeit egyediil nevel§ anya esetében
volt sziikség azonnali elhelyezésre, mert néhany napra kdrhdzba kerilt. A gyerekeket az SOS
Gyermekfaluban helyezték el erre az idGre. Altalanossagban azonban elmondhatd, hogy sokszor
tudomast sem szereznek ilyen esetekrél, mert mindig van nagyszulG, testvér, rokon, barat, akik
atmenetileg vallaljak a kiskoruak ellatasat, semmilyen intézményes beavatkozasra nincs sziikseg.

A korédbbi évek beszamoloitdl eltér6en a kozolt adatok a Gyermekjoléti Szolgalat egészére
vonatkoznak, mert nem tudjdk a tevékenyseguket lakdhely, illetve tartozkodasi hely
vonatkozasaban végezni. Egyre gyakrabban fordul el6 az, hogy az ellatott csalad lakcime nem
kdszegi, s6t még csak nem is a kistérség tertilete, hanem az orszag maésik felén van, de a gyerek ide
jar iskolaba, és ha probléma van vele, akkor az iskola a helyi gyermekjdléti szolgalatnak jelez.

A tapasztalatok szerint egyre inkabb elterjedtté valik a probléméas csalddok korében, hogy
»vandorolnak” telepilésrél-teleplilésre, néhany hétig vagy honapig élnek ott, majd ahogyan
megérkeznek utanuk a gyermekvédelemmel kapcsolatos hivatalos iratok is, és ahogy az Uj helyen
probaljak folytatni a mashol megkezdett gondozasi tevékenységet, Gjra tovabballnak. Ugy tiinik,
mintha ,,menekilnének” a hatdsagok eldl, ezért nagyon nehéz érdemi munkat vegezni.

A Gyermekjoléti Szolgalat az elmult évben 123 nyilvantartott veszélyeztetett kiskorit gondozott.
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A gyermekjoéléti alapellatas adatai 2012.

Egység | Osszesen

A szolgaltatast igénybevevd gyermekek o 241
A szolgaltatast igénybevev6 csaladok csalad 118
Gyermekvédelmi szakellatasban is részesul | csalad 15
Rendszeres csaladgondozas gyermek 123
Rendszeres csaladgondozas csalad 65
Alapellatasban gondozott gyermek 78
Alapellatasban gondozott csalad 37
Védelembe vett gyermek 28
Védelembe vett csalad 16
Utogondozott gyermek 1

A gyermekek veszélyeztetettségének okai 2012

Probléma tipusok szerint

A probléma jellege Eset Gyakorisag %
Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggo) | 41 22
Gyermeknevelési probléma 40 21
Beilleszkedési nehézség 11 6
Magatartasi és teljesitményzavar 31 16
Csaladi konfliktus 23 12
Sziil6k vagy csalad életvitele,elhanyagolas 34 18
Alkoholizmus 11 6
Fogyatékossag, retardacio 1 0,5
Szenvedélybetegség 2 1
Osszesen 186 100

A kezelt probléma tipusok alapjan els6é helyre Kkeriiltek az anyagi, masodik helyre a
gyermeknevelési problémak, ezt koveti a szilok, vagy a csalad életvitele, elhanyagolas, majd a
magatartadszavar, teljesitményzavar, csaladi konfliktusok, a gyermekintézménybe valo
beilleszkedési nehézség, alkoholizmus, fogyatékossag, retardacio, és végil a szenvedélybetegségek.
Az ellatasban részesuld gyermekek csaladjainal a fent emlitett problémak halmozottan, dsszetetten
fordulnak el®.

A csalddgondozok 552 alkalommal keresték fel az érintett csaladokat otthonukban. A szolgélat
egyre tobb ellatason Kivili esetben is kozremiikodott a gyermekvédelmi (gyintézésben 118
gyermek esetében (53 csalad). A gondozéasban nem részesuld gyermekek csaladjai leggyakrabban
informécidt kértek (582 alkalom), emelkedett a segitd beszélgetest igenyl6 gyermekek, csaladok
szdma (212 eset) is.

A védelembe vett kiskoruak esetében a 14 év felettiek szama emelkedett az elmult évben, az 50 oréat
meghaladé igazolatlan iskolai hianyzasok miatt.

Tovabbra is jelent6és a csaladi konfliktusok szama, ezek a valasokbdl, a gyermekekkel valo
kapcsolattartasbdl eredd konfliktusok (elvalt, illetve kilon é16 sziil6k esetében). Gyakoriak a csaladi
konfliktusok az anyagi, lakhatasi problémakkal kiiszkddé csaladoknal is (szil6k kdzott, szilok es
gyermekeik kozott).

Evtizedek 6ta Iétezé probléma, amely az utébbi id6ben kiilonds hangsulyt kapott: a csaladon belili
er0szak kérdése. A csalad, a maganszféra, az intézményes allami beavatkozas igen nehezen
kezelhet0 teriilete. A jogalkalmazas szdmara nagy gondot jelent a csaladon belili er6szak korébe
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sorolhatd blincselekmények, illetve a jogsértés szintjét el nem érd, veszélyeztetd jelenségek
felismerése, kezelése, megel6zése. 2012-ben a szolgalat részér6l egy alkalommal tértént kiskord
bantalmazasa miatt bejelentés a rendérség felé, de az igazsagiigyi orvosszakérté szerint nem volt
egyértelmiien megallapithatd, hogy a gyermek sériilése bantalmazas kovetkezménye, ezért a
nyomozast megszuntették.

A kedvezdétlen tarsadalmi hatasok, (érték- és normavalsag) egyre tobb csaladban érzékelhetdk. Az
életvezetesi problémak miatt ndvekszik a fesziltségszint, és csokken a fesziltségtlir6-képesség. Az
ifjusag szocialis valsaghordozd lett, sok esetben nem a gyermeket kellene védelembe venni, hanem
valamilyen modon meg kellene Gket védeni a rossz mintat kdvet6é szil6ktél. Nem a gyermeknek
kellene a feladatokat el6irni, hanem a szllének, mert vele van a baj. Normakdvetés, rossz
viselkedéesmintak miatt a gyermek tiinethordoz6. A csaladok kodzott sok a mozaikcsalad,
cserélédnek a szil6k, Uj kapcsolatokat alakitanak, az el6zd kapcsolatbol szarmazo gyermeket ez
megviseli. Aki dolgozik, annak a gyereke otthon szamitogépezik, tv-t néz, aki nem dolgozik, annak
a gyereke az utcan van.

A jelzbrendszer tagjai folyamatosan figyelemmel kisérik az ellatadsban részesil6 és a potenciélisan
veszélyeztetett gyermekeket, valamint csaladjaikat is, a felmerild problémékat jelzik a
csaladgondozoknak. A jelzdrendszer tagjaival j6 a szolgalat kapcsolata, havi rendszerességgel
esetmegbeszéléseket tartanak.

A gyermekek tunethordozdkeént az 6vodaban, iskolaban beilleszkedési, magatartéasi, teljesitmenyi,
illetve pszichés problémakkal kiizdenek, amelyeknek a megoldasahoz sziikséges mas szakemberek
(pszicholdgus, pszichiater) bevonasa is. A kéaros hatasok a gyermekek viselkedés- és
kapcsolatzavarainak formajaban is megmutatkoznak.

A Gyermekjoléti Szolgéalat munkajat nagyban segiti a k6szegi Nevelési Tanacsado tevékenysége,
ugyanakkor az ott dolgozd szakemberek is nagyon leterheltek, sajnos az ellatasi terlletuk ugy
bévult ettdl az évtdl, hogy szakmai Iétszdmot nem kaptak hozza. Pedig a fentiek alapjan nemcsak a
gyerekeknek, hanem szileiknek is nagy sziiksége lenne szakember segitségére, mert csalad- és
parterapia nélkil a gyerekkel valé foglalkozas csak addig eredményes, ameddig haza nem megy
abba a kdzegbe, amelyiknek 6 csak tlinethordozoja.

A megnovekedett feladatok mellett hangsulyt fektetnek a prevencidra is, ennek érdekében a
gondozési tevékenységen tul:

— Reészt vettek a nyari étkeztetés szervezésében és lebonyolitasaban, melynek keretében
Ko6szegen 2012-ben86 gyermek részesilhetett 54 napon keresztil ingyenes étkeztetésben a
nyari szlinet ideje alatt.

— A csaladseqit6 szolgalat nyari jatszohazat szervezett.

— A szomszédos burgenlandi Rotary Klub jovoltabol pékaruk érkeznek az intézménybe. A
csaladgondozok javaslatara a raszorul6 csaladoknak osztjak ki.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa igénybevetelre vonatkozé adatokat a kdvetkez6 tablazat mutatja
be.

Ellatasi forma | Beiratottak szama | Etkezd | Ingyenes étkezd
Bolcsbde 22 23 1

Ovodak 329 312 48
Altalanos iskolak 1077 570 127
Kozepiskolak 790 385 -
Osszesen 2219 1290 176
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A gyermekjoléti szolgaltatasban részesil6 gyermekek szama nem és kor szerint (2011. évi
adatok)

Nem és kor | 0-5 éves | 6-13 éves | 14-17 éves | Osszesen
Fil 13 23 47 83
Lany 12 22 29 63
Osszesen 25 45 76 146

Minden csalddgondoz6 szamara kuldn irodahelyiség, szamitdgép, internet-hozzaférés, mobil-telefon
biztositott.

A Csaladsegit6 Szolgalata altal Készegen mikddtetett allandd csoportok:

1. Kamaszok csoportja

A Kklubban a fiatalok a szabadid6é hasznos eltdltése mellett a korosztalyuknak megfelel6
tajékoztatast, segitséget kapnak a felmeril6 problémaikra. A prevencié keretein belil
blnmegel6ézéssel, drog és alkohol problémak elkerliléséhez kaphatnak segitséget a kilénb6zd
el6adasok alkalmaval.

2. Sérilt fiatalok csoportja

Havi rendszerességgel m(kodd klub, ami kimozdulasi lehetGséget biztosit a sérult fiatalok
szamara. Erdekl6dési  koriiknek megfelel6 szorakozasi lehet6séget biztositanak, ill.
alkalmanként ismeretterjeszté el6adasokat is szerveznek. Megismerkedhetnek sorstarsaikkal,
megbeszélhetik felmerild problémaikat, hasznos tanacsokkal tudjak egymast ellatni kilénb6z6
gondjaikkal kapcsolatban (pl. kinek milyen tapasztalatai voltak bizonyos kezelések soran, stb.).
3. Kisiskolasok csoportja

Itt szintén a szabadid6 hasznos elt6ltéséhez kapnak 6tleteket (kézmlives foglalkozasok, babozas
stb.) valamint a korosztalynak megfelel6 el6adasok szervezése szerepel terveik kozott. (Pl.:
egészséges életmdddal, a dohanyzas karos hatasaival ill. iskolai probléméakkal kapcsolatban. )

Ezen kivil a fogyatékos gyermekeket nevel6 szilok Onsegité csoportjanak mikoédésehez nydjt
helyet az intézmény, segitséget, akik havi rendszerességgel szervezik dsszejoveteleiket.

A hatranyos helyzetl és veszélyeztetett gyerekek reszére szervezett nyari taborok, jatszohazak,
versenyek szervezésében és lebonyolitasdban egyuttmikddnek a gyermekjoléti szolgalattal.

e) gyermekvédelem

Védondi Szolgalat gyermekvédelmi munkaja:

A Védonoi Szolgalat, mint a jelz6rendszer tagja a 2012. évben is rendszeres kapcsolatot tartott a
Gyermekjoléti Szolgalattal, jelzés és konzultaciok formajaban. Az elmult években folyamatosan azt
tapasztaljak, hogy egyre tébb a szocialisan nehéz helyzetben 1évé csalad.

2012-ben a munkat tovabb nehezitette, hogy aprilistdl kezd6dden a Véddnéi Szolgalat Iétszama egy
fével kevesebb lett, egy korzetet folyamatosan helyettesiteéssel lattak el. Ennek kapcsan a nagy
létszdmok miatt megndvekedett a véddnbk leterheltsége, nehezebb lett szamunkra a
munkaszervezés, ugyanakkor a Gyermekjoléti Szolgalat is hasonlé problémakkal kiizdott. Ennek
ellenére a Szolgalatok kozti kapcsolattartdas zokkenémentes volt. Az atmeneti nehézségek utan az
esetmegbeszélések Ujra folyamatossa valtak.

Tobb olyan gondozott csaléd van a teriileten, akik anyagi és életvezetési gondokkal kiiszkddnek. A
védondi szolgalat lehet6ségei és eszkozei korlatozottak az 6 problémaik megoldasaban, a nehéz
helyzetek megoldasa tulné a védéndi kompetencia hatarain.
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Ruha-, tapszer-, bébiétel adomanyokat, babakelengyét, gyermekjatékokat is gy(jtenek és osztanak
szét. Ezen kivil hivatalos tigyek intézéseben és lakaspalyazathoz kérnyezettanulmany készitésében
is kozrem(kodtek. A fokozott gondozasban részesul6k még hatékonyabb segitése érdekében
karitativ szervezetekkel is felvették a kapcsolatot. A Gyermekjoléti Szolgalattal és a jelz6rendszer
tagjaival, a Gyamhivatallal j6 a kapcsolat, ez nagyban segiti a zokkenémentes munkavégzést.

Bolcs6de gyermekvedelmi munkaja:

Bolcsédénkben  kiemelten foglalkoznak a hatranyos helyzetli gyermekeknek nydjtott
segitségadassal, valamint az esélyegyenl6ség megteremtésével. A gyermekvédelmi feladatok
ellatasat a bolcs6dében is a Gyvt. szabalyozza. A gyermekvédelem elsd és legfontosabb jelz6
intézménye a bolcsdde.

A veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos feladataik:

— veszelyeztetett gyermekek feltérképezese, figyelemmel kisérése, gyermekek fejl6dését
veszélyeztet6 okok felderitése,

— kapcsolatfelvétel a Gyermekjdléti Szolgalattal,

— tandcsadas, csaladlatogatas sziikség szerint,

— csaladtamogatési formak ismertetése a szul6kkel, timogatasok kezdeményezése a szocialis
hatranyok enyhitése érdekében.

Kapcsolataik:

— a szll6kkel: csaladlatogatassal, anyas beszoktatassal, fogaddordkkal, nyilt napokkal, napi
parbeszéddel igyekeznek a szil6kkel valo kapcsolatukat elmélyiteni, melyre a segit6
egyuttmiikodés jellemzd,

— a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a kapcsolat segitd, egyuttm(ikodo,

- az Onkormanyzattal, a fenntartoval, a regionalis modszertani bolcsGdével Gszinte partneri
kapcsolatot alakitottak Ki.

Az 6vodak gyermekvedelmi munkaja:

Az idei gyermekvédelmi munkatervilkben is nagy hangsulyt kapott a prevencio a gyermekvedelmi
munka feladatainak hatékony megvaldsulasanak érdekében. Fontos feladatuknak tartjak a csaladok
megismereset, a bizalmas légkorl parbeszédet, és a fennalld problémak diszkrét kezeleset. Ezen
belil is nagy hangsulyt helyeznek a harmonikus személyiségfejlesztésre a sikeres iskolai
beilleszkedéshez sziikséges testi, szocialis, értelmi érettség kialakitasara, a tanulasi zavarok
megel&zésére, az Gvodai nevelés feltételeinek megszervezésével.

Messzemenden torekednek a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitésére, amely a
gyermekek alapvet6 joga is egyben. Segitik a gyermekek beilleszkedését, képességeik
kibontakozasat, az esetleges fejl6édésbeli lemaradas és a szocialis hatranyok kompenzalasat.
Csaladlatogatasok, fogaddorak, nyilt napok szervezésével, kdozos rendezvényekkel, programokkal,
egyeni beszélgetésekkel segitik a gyermekvédelmi munka feladatainak hatéekony megvaldsulasat.
Ev elején a gyermekvédelmi feleldsok a csoportban dolgozd 6vondkkel egyiittmikddve szamba
veszik azokat a gyermekeket, akik kilonleges banasmodot igényelnek. A gyermekvédelmi naploban
err6l kilon feljegyzések készilnek. Nyilvantartasba veszik azokat a gyermekeket, akiket kiillonb6z6
kornyezeti tényez6k akadalyoznak az adottsagaikhoz mért fejlédési lehetGséguk eléreseben.

A szil6k szulGi értekezleten tajékoztatdst kapnak az O6voda gyermekvédelmi tevékenységérol,
tovabba arrol, hogy problémaikkal milyen intézménytipust kereshetnek fel, valamint az étkezési és
egyéb szocialis tamogatasok lehet6ségeir6l. Az érzelmi biztonsagot, a szeretetteljes légkort
folyamatosan biztositjak.

A gyermekvédelmi munkajuk alapja a megel6zés, ezért a szilékkel tovabbra is folyamatos, napi
kapcsolatra torekszenek. Az a meglatasuk, hogy ezekre a bizalmon alapuld, 6szinte beszélgetésekre
egyre nagyobb sziikség van. Eléfordul, hogy munkajuk soran kiilénos sziil6i magatartasformakkal,
nevelési szokasokkal is talalkoznak, ugy érzik, hogy ezekhez alkalmazkodniuk kell, és diszkrét
segitséget kell nyljtaniuk. Szamon tartjdk a hosszabb ideje igazolatlanul hidnyz6 gyermekeket.
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Tapasztalatuk szerint folyamatosan né a nevelési hatrannyal (rdhagyd, tal szigoru, érzelmektdl
mentes, vagy éppen kenyeztetd nevelés) kiizdd gyermekek szama. Kotelességiknek erzik, hogy a
szll6knek korrekt, 6szinte, segit6szandéka véleményt mondjanak minden egyes gyermekrol.

A csaladokban gyakran el6fordul a varatlan gondok miatt a szociélis, anyagi hanyatlas. Ha az 6vond
a csoportjaban ilyet tapasztal, rogton jelzi, és megprobaljak a segitség modjat megtalalni (ruhanemd
stb.).

Az altalanos iskolak gyermekvédelmi munkaja:

A gyermek- és ifjusagvédelmi munkat a tanév elején az osztalyfonokokkel egyitt a hatranyos
helyzet( és/vagy veszélyeztetett gyermekek felmeérésével kezdik. Folyamatos feladatuk a tanuldk
szocidlis helyzetének figyelemmel kisérése. A vonatkoz6 jogszabaly alapjan ingyenes tankdnyvet
biztositanak a raszoruloknak. A kialakult gyakorlatnak megfelel6en a jogosultak felmérése mar
februarban megkezdddik. Az ingyenes tankonyv és étkezés nagy segitséget nyujt az alacsony
jovedelm( csaladoknak. Tapasztalatuk szerint né a hatranyos helyzet(i gyermekek szama, egyre
tobb gyermek él csonkacsaladban, nehéz anyagi kortlmények kozétt. A megélhetés biztositasa
miatt a szUl6k kevesebb id6t toltenek gyermekeikkel, a felugyeletik nincs megnyugtatéan
megoldva, sok a csavargd gyerek.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok a szulGi ertekezleteken tajékoztatjdk a szul6ket a
gyermekvédelmi teend6krdl, a segitségnyujtas formairdl. Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a varos
gyermekvédelemmel foglalkozé szakembereivel. Rendszeresen mentélhigiénés tanacsadast,
fogaddorat tartanak.

Véltozatlanul az a tapasztalatuk, hogy az iskolaba jarasi moral - valdsziniileg a torvény
kovetkeztében - pozitivan valtozott. Kevesebb az igazolatlan 6rak szama. Pusztan az a tény, hogy az
igazolatlan mulasztds szankcidkat von maga utan - peéldaul hatosagi figyelmeztetes, esetleg
pénzbirsag, hatoésagi gyermekvédelmi intézkedés, iskolaztatadsi tamogatas felfliggesztése,
szlineteltetése, mar énmagaban kellemetlen a szll6k szamara és ezért jobban odafigyelnek.

Havonta tartanak fogaddorat. Behivjak azokat a szlléket, akiknek a gyermekével kapcsolatban
probléma meril fel. Sajnos az a tapasztalatuk, hogy néhanyan homokba dugjak a fejiket, s
mindaddig nem mennek fogadddrara, szll6i értekezletre, nem keresik a kapcsolatot velik, amig
komolyra nem fordul a gyermekikkel kapcsolatos probléma.

A kozepiskolak gyermekvédelmi munkéja:

1 .Evangelikus Mez6gazdasagi Kereskedelmi és Informatikai Szakképz6 Iskola:

Az intézményben az ifjusdgvedd feladatokat a 2011/12-es tanévt6l kezdddden a ,,csalad- és
gyermekvédd tanar” végzettséggel rendelkezd ifjusagvédelmi felel6s végzi és koordinalja.
Munkajat, a hatalyos jogszabalyokat és a helyi PedagoOgiai programot figyelembe véve éves
munkaterv alapjan végzi. Kiemelt feladatai kozé tartozik a megel6zés, felderités, jelzes,
segitségnyuijtas.

Tanév elején tajékoztatjdk a szilbket az iskoldban folyd ifjusdgvedelmi munka Kkereteirdl, a
fogadoorakrol, a gyermekvedelmi szervezetekrol, azok szolgaltatasairol és elérhetéségukrol.

Egész évben konzultacids és segélykérési lehetdséget biztositanak a sziléknek és diakjaiknak a
fogadoorak vagy el6re egyeztetett idopontok keretében.

Minden tanév elején, igy idén is, felmérték a szocialisan hatranyos tanuldok korét dnkéntesség
alapjan. A vonatkozo jogszabalynak megfelelGen az idei tanévben a 351 tanuldé kozil 145 tanuld
részesilt ingyenes tankdnyvellatasban.

Az iskola 46 tanuléja kap rendszeres gyermekvedelmi tamogatast. 45 tanulot tartanak nyilvan
hatranyos helyzetlként és 1 tanuld halmozottan hatranyos helyzet(i. (Itt meg kell jegyezni, hogy
tovabbi 14 tanulé szintén HHH-nak minésilne, melynek hivatalossa tételéhez 6nkéntes szulGi
nyilatkozat sziikséges. Ezzel a lehetéséggel a tobbi szil6 nem élt.)

Els6dleges feladataik kdzé tartozik a tanulok mulasztasainak szakszer( kezelése és az illetékes
intézmenyek ill. hatésagok tajékoztatasa. A 2012/13-as tanévben megvéltozott a tankotelezettség
életkori hatara, valamint a jarasi hivatalok felallitdsaval az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos
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értesitések eljaréasi rendje. A valtozasok miatt még fokozottabb odafigyelést igényel a tanulok
mulasztasainak pontos adminisztralasa és jelzése.

Az igazolatlanul mulasztott tanuldk esetében tobb alkalommal is sor kerllt hatosagi intézkedésekre,
szabalysértési eljaras meginditasara, iskolaztatasi tamogatéas felfliggesztésere.

A tanév folyaman egy alkalommal azonnali intézkedést és beavatkozast igényl6 krizis-helyzet lépett
fel. Az illetékes Gyamhivatal egyuttmikodésével a krizist elharitottak.

Az iskola 2 tanuldja volt /van aldott allapotban. Egyik végzds tanulé 2012 decemberében hozta
vilagra gyermekét, azota tanulmanyait magantanuloként folytatja.

Az iskola és a kOszegi Gyermekjoléti Szolgalat egyuttm(ikodése szoros. Minden hdnapban
szemelyes esetmegbeszélésekre kerll sor illetve rendkivili esemenykor telefonos tajékoztatast és
segitséget kérnek a Szolgalat munkatarsaitdl, ha sziikséges rendkiviili esetmegbeszélést tartanak. A
vidéki illetve a kisterségi Szolgalatokkal e-mailben, levélben ill. telefonon tartjak a kapcsolatot.
Ellatasaban részesuld tanuldik kore folyamatosan novekszik. Jelenleg 7 tanulé van alapellatasban, 1
tanuld védelembe vett. Az alapellatott tanuloik kozil 2 f6 blncselekmeny elkdvetése miatt
partfogai feligyelet alatt ll. (Tavaly év végén 13 tanul6juk volt alapellatott illetve védelembe vett.)
Megkulonboztetett figyelemmel kisérik az SOS falu lakdit, az intézeti gondozottakat és a
neveldszil6knél elhelyezett tanuldkat.

Evente kétszer, Osszel és tavasszal a Vas Megyei Rend6r-fékapitanysag Blinmegel6zési
Osztalyanak munkatarsai rendhagyo osztalyfénoki ordk keretében prevencios és blnmegel6zési
Orakat tartanak iskolakban.

Bar iskolapszicholdgusuk tovabbra sincs, lelki és életvezetési problémakkal tanuldik bizalommal
fordulhatnak mentalhigiénes feladatokat is ellaté kollégahoz és segitséget jelentenek a hittan érak
is, ahol nemcsak hitbéli kérdésekrdl, de a napi problémakrol is 6szintén beszélgethetnek diakjaik.

2. Jurisich Miklos Gimnéazium és Kdzépiskolai Kollégium:
A hatranyos helyzet(i tanuldk felmérése tovabbra sem konnyl feladat, mert nem mindig kapnak
jelzést az altalanos iskolakbol és az énkorméanyzatoktdl. Kivételt képeznek ez alél az Arany Janos
Tehetséggondozd Programba jelentkezett tanulok, mert roluk mar a jelentkezes pillanatatol tudjak a
legfontosabb informécidkat. Folyamatosan gydijtik és frissitik azokat az adatokat, amelyeket a
veszélyeztetett tanuldk lakdhelye szerint illetékes 6nkormanyzatoktdl kapnak. Az énkormanyzatok
jegyz6i értesitést kildenek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett, vagy
védelembe vett, vagy valamilyen mas ok miatt tébb odafigyelést igényl6 tanuldkrol.
Sokat segit tanuloik szociélis helyzetének megismerésében az ingyenes tankdnyvellatasrol szolo
rendelet, amely kotelez6vé teszi a jogosultsag igazolasat.
A statisztikai létszamuk 439 f6, ingyenes tankonyvellatasra jogosult 153 tanul6 (35%). Ezen belll
jogosultsag szerint:

— hérom vagy tobb gyermekes csaladban él: 94 tanulo,

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil: 40 tanuld,

— tartosan beteg: 19 tanulo.
Osszehasonlitasul: a 2010/2011. tanévben 169 6, 2011/2012. tanévben 162 f6 részesiilt ingyenes
tankonyv-tamogatasban. A normativ tdmogatast egyre nagyobb 6sszeggel kell kiegésziteni iskolai
koltségvetésbdl annak ellenére, hogy adott esetben tartds tankdnyv cimén a hasznalt példanyokat is
visszaosztjak. A kotelez6n tal nem tudnak tankdnyvtamogatast nyujtani diakjaiknak.
A rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részestl6k tobbsége harom vagy tobb gyermekes,
igy atfedés lehet a két csoport kozott. Felméresuk szerint 42 tanuld csaladja (9,1%) szorult allami
segitségre (rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény) az elmult tanévben, ez a szam az idei
tanévben 41 tanul6ra csdkkent. E tanulok tobbsége a Hatranyos Helyzetld Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozé Programjaban van.
A 2009/2010. tanévtdl az Arany Janos Programba olyan tehetséges, érettségit kovetden fels6foku
tanulmanyok végzésére alkalmas diakokat vehetnek fel, akik hatranyos helyzetliek vagy a
gyermekvédelemmel foglalkoz6 szakemberek altal adott kornyezettanulmany a szocialis
raszorultsagot alatamasztja.
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Tovébbra is sok a csonka csaladban €él6 tanitvanyuk. Egy tanuloval gyermekvédelmi tgyben az
illetékes csaladsegitd és gyermekjoléti csoport valamint a jarasi gyamhivatal intézkedest folytatott,
amely megegyezéssel zarult.

Magas a harom vagy tobb gyermeket vallalo csaladok szama is az intézményben. Van tébb olyan
csalad, akinek két gyermeke jar egy id6ben intézményikbe.

A diakok egy része éjszakai vagy hétvégi munkat vallal, teszik ezt a 18 év alattiak is. Aggaszto
problémanak tartjak ezt még akkor is, ha tobben kozulik a csaladi vallalkozésba segitenek be. A
didkok faradtan és/vagy keésziletlentl jonnek iskoldba, ez a tanulmanyi munka, a kdzosségi élet
rovaséara mehet.

A normativ alapon kapott tamogatasok az étkezési téritési dijakhoz (50%-0s kedvezményben
részesilnek):

50%-0s 3 vagy tobb | Tartbsan  beteg | Rendszeres gyermekvédelmi
tamogatas gyermekes csalad gyermek tdmogatasban részesulok

menza 11 tanulo 1 tanuld 2 tanulo

kollégium 30 tanuld 9 tanulo 31 tanuld

2012-ben sem mertilt fel kabitoszerrel kapcsolatos probléma.

Folyamatos ellenérzessel, felvilagositassal igyekeznek a kabitoszer felbukkanédsanak elejét venni; a
szUl6ket is tajékoztatjak, és kozremiikodésuket kérik a megel6zésben.

Osztalyfénoki orak keretében a Vas Megyei Rend6r-fokapitanysdg Blnmegel6zési Osztalyanak
referense tart drogprevencios foglalkozast a 10-12. évfolyamos didkoknak, a 9. évfolyamon pedig
kortarssegitbket aktivizaltak.

Szintén osztalyfénoki oOradk keretében a Vas Megyei Rend6r-fékapitanysag Blnmegel6zési
Osztalyanak referense tartott az elmult és az idei tanévben is természetvédelemmel kapcsolatos
foglalkozast négy-négy osztalyban (a természetet karositd cselekmények bintethetésége, stb.).

Az alkoholfogyasztas terén a tilalom és a retorzio ellenére, egyes iskolai vagy kollégiumi
rendezvényt kdvetéen mindig van egy-egy magardl megfeledkez6 diak.

A térvényi szigoritasok kovetkeztében a dohanyzas az intézmeény teljes teruletén tiltott.

A héazirend értelmében folyamatosan tdjékoztatjak a szll6ket gyermekiik igazolatlan mulasztasa
vagy késése eseten. A vizsgalt id6szakban az értesitések szama 9, tobbsegében egy-6t igazolatlan
Ora miatt. Az osztalyfénokok és szaktanarok kovetkezetes munkat végeznek ezen a tertleten is, a
legtdbb esetben a szl6i hdzzal torténd kapcsolatfelvétel megel6zi a késébbi gondokat.

A testi egészség mellett egyre tobbet kellene foglalkozni a tanarok és a didkok lelki egészsegevel is.
A tanulok mentalis allapotaban nem tapasztaltak romlast, de szlikség van a segitségnyujtasra. Az
AJTP keretében az dnismereti, tanulads-mddszertani foglalkozasok segitik a feszlltseg oldasat.

Heti rendszerességgel a kollégiumban iskolapszicholdgus tart egyéni és csoportos foglakozasokat,
de a gimnézium tanul6i kozil is barki igénybe veheti ezt a szolgaltatast.

A gimnaziumban és kollégiumban az ifjusag- és gyermekvédelem terén a hangsulyt tovabbra is a
megel&zésre helyezik, ennek megfelel6en az osztalyfénoki drakon és a kollégiumban rendszeresen
tartanak mentalhigiénés foglalkozasokat.

Szakemberek bevonasaval el6adasokat hallhatnak diakjaik drogmegel6zés, kornyezetvédelem,
kozlekedéshiztonsag- és az ifjusagi blindzes témakaorében.

A gimnaziumbol kortarssegit6 tanfolyamot végzett tobb tanuld. A didknapok keretében mar 6k is
tartottak foglalkozasokat.

Nevelési Tanacsadd gyermekvédelmi munkéaja:

Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat alaptevékenységeiként a nevelési tandcsadast, a logopédiai
ellatast, és az utazo gyogypedagodgiai szolgaltatast foglalja magaba. Az intézményegyseg miikodeési
tertilete a Kistérség 15 telepulése. A szolgaltatds igénybe vétele, a jelentkezés mddja fejlédott: A
nevelési tandcsadasra a szulok jelentkezhetnek személyesen, telefonon, faxon, levélben, e-mailben.
Szikseg esetén kezdeményezte a vizsgalatot, terapiat az iskola, az 6voda, valamint a gyamhivatal és
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a gyermekjoléti szolgalat. Jelenleg hat féallasi munkatars: a pszicholégus-gyogypedagogus
intézményegyseg vezetd, harom gyogypedagogus, es két logopédus latja el a szakfeladatokat.

Nevelési Tanéacsadas kiemelt feladatai:

— A Kistérség ovodaiban nevelkedd, intézményeiben, iskolaiban tanul6 a 3-24 éves kord,
gyermekek, tanuldk pedagdgiai, pszicholdgiai tamogatasa, fejlesztése és terapias gondozasa,
valamint tdmogatjdk a pedagdgus nevel6-oktatd munkajat, segitik a csaladdal valo
kapcsolattartast.

— A beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel (BTM) kiizdd tanuldok problémainak
feltarasat végezik, ennek alapjan szakvélemény, szakért6i véleményt készitenek, valamint a
gyermekek fejleszt6 foglalkoztatasat végezik el.

— Segitséget nyljtanak a gyermekek dOvodai neveléséhez, a tanuldk iskolai neveléséhez és
oktatasahoz, ha ezt az egyéni adottsaguk, a fejlettségiik, a képességiik, és a fejlédésik lteme
indokolja. (Akar pozitiv, akar negativ iranyban tért el ez a fejl6dési titem.)

— Alapfeladat, hogy az 6voda megkeresésére szakvélemény készitsenek az iskolakezdéshez.

— Képességvizsgalataik soran el6fordul, hogy a gyermekeknél, a tanul6knal sajatos nevelési
igény gyanUjat diagnosztizaljak és a Tanuldsi Képességet Vizsgalé Szakért6i és
Rehabilitacios Bizottsag vizsgalatat javasolja. Folyamatosan konzultalnak a szildkkel és a
gyermek fejl6désének alternativairol részletesen tajékoztatjak Oket.

— A Gyermekjoléti Szolgalatok, a Koszegi Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatala, és a GYIG
megkeresésére pszichologiai, pedagdgiai vizsgalatokat végeznek, és szakvéleményeket
készitenek gyermekveszélyeztetés, kapcsolattartds eés lathatasi problémék esetében.
(15/2013. EMMI rendelet 13. § (2) db) bekezdése alapjan).

A Gyermekjoleti Szolgalat javaslatara egyre tobben keresik fel Nevelési Tanacsadast, es kernek
segitséget, pszichoterapiat a problémak megoldasahoz. Els6sorban pszicholdgusi tamogatasra,
tanacsra van szlkséguk, de ellatjak tanulasi nehézségeiket és vizsgalataikat is.

A telepilési dnkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyuttmiikddes a gyermekvedelem
teriletén

A gyermekek szabadid6s programjanak szervezését az oktatasi intézményeken (sportolasi
lehet6ségek, szakkorok, felzarkoztatd foglalkozasok, napkozi otthon) kivil a kdzmdivelGdési és
kozgyljteményi intézmények (Jurisics-var Muvel6dési Kozpont és Varszinhaz, Chernel Kalman
Varosi Konyvtar és a Készegi Varos Mazeum), valamint a sportegyesiletek latjak el.

Evek Gta jelentds szerepet tolt be a K8szegi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet a varos ifjusagi életében.
Havi rendszerességgel tartanak foglalkozasokat fiataloknak, melynek célja a megyei
tlzoltoversenyre valo felkésziles, valamint szabadid6s programok szervezése agy mint
korcsolyazas, szankozas, tlrazas. Ezen kivil — felkérésre — az altalanos iskolak és az dvodak részére
oltasi bemutatokat, rendhagyo orakat tartanak.

A Karitasz az elmult évben is, ruha és karacsonyi csomagokkal tdmogatott esetenként 80-100
nagycsalados hdaztartast, valamint rendszeresen elelmiszercsomagokkal segitik a raszorultakat. A
Rémai Katolikus Egyhaz, az altalanos iskolak, az eltérd tantervii altalanos iskola a hagyomanyokat
apolva, a nyari sziinetben megszervezi a gyermekek tidiilését, taborozasat. Onkormanyzatunk ehhez
elsésorban a szocialis raszoruld gyerekeknek ad tAmogatéast.

Kd&szeqgi Renddérkapitanysag gyermekvédelmi tevékenysege:

A Kdszegi Rend6rkapitanysag gyermekvédelmi tevékenységet érintd munkajardl irt 2012. évi
beszdmoloja alapjan a Készegi Rendérkapitanysag 2012. évben 628 blincselekmény kapcsan
rendelt el nyomozast, melyeknek kis hanyada olyan blincselekmény melynek sértettje vagy
elkovetdje gyermekkord személy volt.
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K&szeg varos teriletén elkovetett blincselekmények

2012 évben
Kiskoru veszelyeztetése 16
Megrontas 116

A 2012-es évben osszesen 6 gyermekkor( elkovetd volt, emellett 12 f6 fiatalkord elkovetd
blntet6jogi felel6sségre vonasara keriilt sor. A gyermekkord elkovetok altal megvalositott
blncselekmények tdbbségében vagyon elleni blincselekmények vagy garazda jellegl
cselekmenyek. A teriletileg illetékes Gyamhivatal, illetve a Partfogd Felugyeleti Szolgalat
értesitése minden esetben megtortént.

A buntet6eljarasok szama: fiatalkordak aranya 7%-o0s, szamuk 2012-es évben 6-rdl 7-re emelkedett.
A gyermekkoru elkovetd ellen nem folyt eljaras.

A 2012-es évben 25 esetben folytattak kozigazgatasi eljarast eltlinés miatt. Az eltlinéseknél 13 f6
Intézetben €16 (f6ként a Dr. Nagy Laszlo Gyogypedagdgiai Intezet) fiatalkori személy kérdzésére
kerult sor. Az eltint személyek altalaban par napon belil el6keriiltek, azonban megallapithatd, hogy
az esetek Kkis részében a szokés ideje alatt kisebb sulyl blncselekményeket kdvettek el.
Blincselekmény sértettjévé 1 esetben valt olyan személy, aki intézetb6l szokott meg.

Csaladbol 1 6 eltlinése miatt folyt kbzigazgatasi eljaras. Az eljarés soran olyan kortlmény nem
merult fel, ami alapjan a csaladon belili erészak gyanuja felmerdilt volna.

Az iskoldk rendje, a tanulok biztonsaga érdekében blnmegel6zd felvilagositd munkéat végeznek
varosunk rendorei. Az iskolakkal tortend kapcsolattartast allando jelleggel 3 f6 rend6r vegzi. A
baleset- és blinmegel6zés érdekében kiadott nyomtatvanyokat eljuttatjdk az iskolakba, rendszeresen
részt vesznek az iskolédk altal szervezett tandran kivili szabadidds és egyéb programokon, évente
egy alkalommal az osztalyfénoki érakon.

A rendbrség gyermekvédelmi munkaja soran folyamatosan egyuttmiikodik a Vas Megyei
Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatalaval, az lgazsagiigyi Hivatal Aldozatsegité Szolgalataval,
valamint a Partfogo Feliigyel6i Szolgalattal. Kiléndsen jo a kapcsolatot a helyi Gyamhivatallal,

Gyermekvédelmi és Csaladsegitd Szolgalattal.
Forras: 2012. évi Gyermekvédelmi beszamol6 K&szeg

SOS Gyermekfalu Készeq

Ko6szeg abban a szerencseés helyzetben van, hogy telepilésiinkdn miikodik SOS Gyermekfalu. Az
SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Egyesilete 1983-ban alakult. Jelenleg alapitvanyi formaban
mUkodik. Az els6 gyermekfalu Battonyan létesiilt 1986-ban, ezt kovette a kecskeméti, 1990-ben. A
készegi gyermekfalu alapitdsdnak éve 1993. Ebben az évben Unnepli létrehozasanak 20.
évforduldjat. A séi Ifjusagi Haz 2003-ban létesilt. 1dén lesz 10 éves.

Az SOS Gyermekfalu, nevelGszil6i haldzat célja

SOS Gyermekfalu szervezeti keretei kozott miikodo - az SOS-anyak, mint hivatdsos nevel6szilék,
valamint kilsé utogondozoi férGhelyek altal alkotott - nevelGszil6i halozat célja, hogy a Gyvt.
el6irasainak megfeleléen, és az SOS Gyermekfalu nemzetkozileg elfogadott nevelési alapelveinek
alkalmazésaval biztositsa a gyamhivatalok altal atmeneti vagy tartds nevelesbe vett, nevel6szilGi
gondozésha helyezett gyermekek és fiatalok otthont nyujtd teljes kor( ellatdsat, a kilonleges
szilkségletli gyerekek korrekcids neveléset, az utdogondozoéi ellatasban részesilé fiatal felnGttek
lakhatésat és ellatasat.

Az SOS Gyermekfalu — Kdészeg — célja, hogy a hivatdsos nevelGszil6kkel egyittmikddve
megteremtse a gyermekek es fiatalok szocializaciojanak feltételeit, és sajatos eszkozeivel
hozzajaruljon egeszséges, a tarsadalomba beilleszkedni tudd, sajat gyermek nevelésére képes
feln6tté valasukhoz.

Az SOS Gyermekfalu, mint miikodtetd szervezet, els6sorban azokon a gyermekeken, fiatalokon tud
segiteni, akik szlleik elvesztése vagy mas okok miatt nem élhetnek eredeti csaladjukban, és
el6relathatdlag hosszl ideig nem is kerulhetnek oda vissza; vagy testvérsor tagjaikent arra van
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szlikséguk, hogy az eredeti csaladbol vald kiemelésiik utan is egyitt nevelkedhessenek.

A Vvér szerinti hozzatartozok helyettesitjekent az SOS-csalddok maradand6 otthont nydjtanak
szdmukra, lehet6vé téve, hogy a testvéreknek se kelljen elszakadniuk egymastol.

A vilagban m(ik6d6 valamennyi, igy a készegi SOS Gyermekfalu programcelja is az, hogy etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozastol fuggetlendl, lehet6leg minél eredményesebben oldja meg a
szileit nélkilozni kénytelen és elhagyott gyermekek integraciojat a tarsadalomba, és egyengesse
Utjukat a biztonsagos jovébe.

Az SOS Gyermekfalu program feladatai

— A gyamhivatalok altal a gyermekfalu hivatasos nevel6szil6ihez elhelyezett atmeneti vagy
tartds nevelésbe vett gyermekek szakellatasa.

— Az utogondozdi ellatasba kerilt fiatalok befogadésa, ellatasa, illetve kiilsd fér6helyeken valo
elhelyezése.

— A kilonleges sziikségletl gyermekek, fiatalok nevel6sziléi gondozasban torténd korrekcios
nevelése.

— Az SOS Gyermekfalu gondoskodik a targyi feltételek biztositasaral.

E feltételeket, egyik csoportjat, a hivatasos neveldszildk tevékenységén keresztil biztositja. E
korbe tartoznak a jogszabalyok altal elGirt juttatasok, igy pl. a nevelési dij, a kilén ellatmany, a
lakhatas biztositdsa valamint az elGirtakon talmend, a fenntarté alapitvany altal biztositott
kiegészit6 juttatasok. Ilyen juttatds pl. az SOS-csaladok haztartasi és rezsikoltségeinek
takarékossagra 0szténzd finanszirozasa.

A személyi és targyi feltételek masik csoportjat az SOS Gyermekfalu kozvetlenil biztositja a
gyermekek és/vagy a csaladok, a hivatasos neveldszul6k szamara. Ezek kdzé tartoznak a gyermekek
fejlédéset szolgald, a nemzetkdzi SOS Gyermekfalu szervezet és az alapitvany altal szervezett
patronal6i  ajandékok; az SOS Gyermekfalu altal szervezett szabadiddés programok,
képessegfejleszté programok, a tanulassegités; gyermek-egészségugyi ellatas, gépkocsi biztositasa;
a munkatarsak szamara szervezett tovabbképzések, stb. Az SOS-gyermekfalu a mikddtetd
kotelezettségeként realizalja a nevel6szil6i tanacsaddi, a csaladgondozoi és utdégondozoi
feladatokat.

Az SOS Gyermekfalu segitséget nyujt a hivatasos nevel6szilék szamara a hétkoznapi élet
megszervezésében. Gondoskodik helyettesitd nevel6szilé alkalmazasarol, aki a hivatdsos
nevelGszil6 tavollétében ellatja a gyermekeket. Az SOS Gyermekfalu csaladgondozo
foglalkoztatdsdval segiti a hivatasos nevel6szil6t a gyermekek veérszerinti szlleivel vald
kapcsolattartdsaban. Intézményes formaban is kapcsolatot tart az illetékes gyermek- és
ifjusagvédelmi szervezetekkel, oktatési, nevelési és gyermekmdivelGdési intézményekkel.

A fenntarto a torvény altal kotelezGen elGirt és egyéb pénziigyi juttatasokat a mikodtetd részere,
biztositja. A finanszirozést és a csaladi gazdalkodast a miikodtet6 ellenérzi.

Az ifjusaqgi korosztaly az SOS rendszerben

Valamennyi gyermekfalu kézelében mdkddik egy Ifjusagi hdz, ami a magyar térvények szerint egy
lakésotthonnak felel meg. A kdszegi gyermekfalu szdméra 2003-ban nyilt lehet6ség egy séi haz
megvasarlasaval, hogy els6sorban a nagykorivd valt gondozottak szamara az ©nalldsag
megteremtése Utjan egy kovetkez§ allomas legyen. A szervezeten bellli tapasztalatok
figyelembevételével az atkertlést gondosan el6készitettek. Ez egy folyamat eredménye volt ahol az
ifju feln6tt a nevelGsziil6, a falu és az IH szakemberei kdz6sen hatarozzak meg milyen feltételek
teljestilese eseten és milyen idGintervallum keretében torténik az atkertilés. Ebben minden
szerepl6bnek megvan a feladata. Az 6nalléva valas kovetkezd lépcs6foka az albérletbe koltdzés
lehet6sége, az utdgondozassal kisért kintlakéds. Ebben a formaban az albérlet dijat az SOS fizeti, de
az utégondozottnak kotelezd elGtakarékossagot kell vallalnia. Az elmalt években minden olyan
fiataloknak sikerult lakasmegoldast talalni, aki jogosult volt az otthonteremtési tamogatasra. Ezt az
SOS szervezet kiegészitette 500.000 Ft-tol 1,5 millio forintig terjed6 kulén tdmogatéssal.
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SOS GYERMEKFALU MAGYARORSZAGI ALAPITVANYA KOSZEGI TERULET
LETSZAMANAK ALAKULASA 2003-2013.02.15.

2003|2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010|2011 | 2012]2013
Osszes létszam 90 | 90 | 91 | 93 | 88 | 109 | 100 | 97 | 96 | 102 | 104
Gyermekfalu| 75 | 75 | 76 | 78 | 74 | 94 | 89 | 85 | 82 | 86 | 89
Ifjsagi hazSé| 15 | 15 | 15 | 15 | 14 | 15 | 11 | 12 | 14 | 16 | 15
Vas megye 36 | 49 | 51 | 50 | 48 | 76 | 75 | 73 | 78 | 89 | 91
ebbdl szombathelyi| 13 | 15 | 17 | 18 | 17 | 27 | 17 | 19 | 25 | 33 | 32
mas megye
Budapest Févaros 2 2
Baranya| 7 3 3 3 2 1 1 1
Bacs-Kiskun| 2 2 1 1 1 1
Fejér| 1 1 1 4 4 4 4 4 4 1 1
Gy6r-Moson-Sopron| 6 6 6 9 9 9 11 | 11 | 10 9 9
Hajda-Bihar| 3 2 1
Komarom-Esztergom | 4 3 4 5 4 2 2 2 1 1 1
Pest| 1 1 1
Somogy| 3 3 3 3 3 1
Szabolcs-Szatméar-Bereg | 10 7 7 5 5 4 1
Tolna| 2 2 2 2 1 1
Veszprém| 14 | 11 | 12 | 11 | 11 | 10 6 5 3
Zala| 1
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Gondozasi forma szerinti megoszlas

normal ellatasban részesil 46
kilonleges ellatasban reszesil 34
kora miatt| 3

sajatos nevelési igény miatt| 31
utdgondozdi ellatasban részesill 24
dsszesen: 104

Gyermekvédelmi ellatds szerinti megoszlas

ideiglenesen elhelyezett 0
atmeneti nevelt 70
tartds nevelt 10
utdgondozdi ellatott 24
dsszesen: 104




Ovodai, iskolai ellatas

otthon nevelt 3 éven aluli 5
ovodas 11
altalanos iskolas 49

normal tantervd 26
specialis 23
kdzépiskolas 35
szakiskolas 29

szakkozépiskolas 6

felsGoktatasban tanul 4
0sszesen: 104

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok

Ko6szegen nincs krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatds, de halaszthatatlan esetben a
gyermekek atmeneti gondozésat az SOS Gyermekfalu és a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI segitségével
meg tudjuk oldani.

Egyeéb esetben legkdzelebb Szombathelyen van ilyen szolgéltatas.

Gyermekek atmeneti otthona, Szombathely

A gyermekek atmeneti otthonaban az a csaladban él6 gyermek helyezhet6 el, aki atmenetileg ellatas
és felligyelet nélkul marad, vagy elhelyezés hianyaban ezek nélkil maradna, valamint akinek
ellatasa a csalad eletvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett.

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Kozgyilése 1998 oOta Vas Megye
Onkormanyzatanak Kozgydlésével kotott feladat-ellatasi szerzGdés alapjan biztositja a gyermekek
atmeneti otthonaban térténd gondozasat. A Kozgyilés 535/2007. (X1.29.) Kgy. szamu hatarozataval
targyalta a feladat-ellatasi megallapodas modositasat, amely 2013. december 31 - ig biztositja az

ellatast. A 2012. évben ellatott nem volt.
Forras: 2012. évi Gyermekjoléti beszamolo, Szombathely

Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény, Gencsapati

Az Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmeny, Gencsapati kozség észak-nyugati tertiletén az
Apéti falurészen helyezkedik el, 9 km-re K&szegt6l és Szombathelytdl.

A kozségben az Apponyi-kastélyban 1957 juliusa 6ta mdkddik nevelGotthon, majd gyermekotthon.
2004. szeptemberében az intézmény Uj, a torvényi el6irasoknak megfelel6 lakasotthonokba
koltozott at. Jelenleg 2 telephelyen miikodik: Gencsapati-Felson és Gencsapati-Alson.

Az intézmény esetkezeld, gondozasi, nevelési, rekreacids, egészséglgyi és étkeztetési
szolgéaltatasokat nyujt a 0-24 éves korosztaly szdmara és kialakitja a napi elet gyakorlatat.

Az intézmény feladatai:

— Kuldnleges ellatast nydjt a 0-3 éves koru gyermekvédelmi gondoskodas alatt allok részére,

— Otthont nyUjto ellatast biztosit az atmeneti és tartds nevelésbe vett 3-18 éves kord
gyermekek részére,

— Kilénleges ellatast nyajt az atmeneti tartés nevelésbe vett 3-18 éves kord, normal
gyermekkozdsségben elhelyezhet, enyhe fokban értelmi fogyatékos, kilonleges ellatasi
sziikséglet(i gyermekek részére,

— Befogadja a gyermekvédelmi gondoskodas alatt allé6 gyermekeket es annak sajat gyermekét,

— Befogadja az utdgondozoi ellatasban részesild fiatalt és annak gyermekét,
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— Utogondozdi ellatasban részesiti azt a fiatal felnéttet, aki a gyermekvédelmi gondoskodashdl
kiker(lt, de az utdgondozast igenyli.

Az intézmény szakmai egysegei:

Kuldnleges Gyermekotthon: Gencsapéti, Alkotmény u. 19.

A legkisebbek, a 0-3 éves koru gyermekek otthona. A 16 itt elhelyezheté kisgyermek szamara az
intézmény biztositja a teljes kor( ellatast, a specidlis igényeket is figyelembe véve. A
gyermekotthonban anyaotthon is helyet kapott, ahol 2 anya helyezhet6 el csecsemdjével egyitt. A
kilénleges gyermekotthon €lén otthonvezet6 all, aki a gyermekek gyadmi és vagyonkezelGi
feladatait is ellatja. Munkajat gondozdk, szakgondozdk, szakemberek (logopédus, fejleszt6
pedagdgus, pszichologus) segitik.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A Kobszegi Gyogyterapias Uszoda elsédleges célja a tartésan beteg és sajatos nevelési

igény(d gyermekek egészségfejlesztése az Uszasoktatdssal, majd a rendszeres Uszés

lehet6ségenek biztositasaval. Az uszodanak ezt a tevékenységét szakorvosi javaslatot

kovetden tdmogatja a tarsadalombiztositasi alap. A raszoruldk igy kedvezményesen, vagy

akar ingyenesen jutnak hozza e szolgaltatashoz.

— Szabadid6s sportprogramokat elsdsorban az iskolai didksportkdrok, a Kdészegi- és
Készegfalvi Sportegyestlet szervez, ehhez minden készeginek van lehetsége csatlakozni.
A Vas megyei Diaksport Tanacs minden sziinetre kinal ingyenes sport programot, de
ezekhez Szombathelyre kell beutazni.

— Fizet6s programként minden szinidei id6szakban tobb sport szakember is szervez a
varosban tenisztabort, Usz0 tabort.

— Minden iskola, a katolikus egyhaz, a német nemzetiségi onkormanyzat kedvezményes

részvételi dijjal nyari tdbort szervez készegi gyermekeknek, amihez a raszoruldk

onkormanyzati timogatast kapnak.

Egyéb sporttal kapcsolatos tudnivaldk a 3.6 €) pontjaban talalhatok.

h) gyermekétkeztetés (intézmenyi, hétvegi, sztinidei) ingyenes tankdnyv

Az étkezésben részesulok kozel fele részesil valamilyen kedvezményben. Ezek nagy része HH-s
gyermek (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény), egy résziik 50%-os kedvezményezett, (hdrom
és tobb gyermekes), egy kisebb réteg részesil dnkormanyzati segelyben. A nyari ingyenes
gyermekétkeztetést minden évben megszervezzik és a legraszorultabbak szamara mindig van erre
lehetGség.

Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes ] Nyari
N9y étkezésben mértékd tankonyv- | Ovodaztatasi | étkeztetésben
étkezésben . ,, . " ) . . N
. ,, résztvevok | kedvezményes | ellatdsban | tdmogatasban | részesul6k
résztvevok A , . , v ) i .
. szdma iskola étkezésre részesulok részesulok szama
szama . . : .
, 1-8. jogosultak szama szama szama
ovoda . .
évfolyam 1-13. évfolyam
2008 45 163 595 1189 0 58
2009 61 180 656 1203 1 41
2010 47 179 578 1205 2 48
2011 58 204 514 1146 4 36
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12012] 52 | 192 | 482 | 1132 | 4 | 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok: 6vodai, iskolai adatok

i) hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nincs tudomasunk hatranyos megkilonboztetésrdl, az egyenlé bandsmdd kovetelményének
megsértésérdl a szolgaltatdsok nyujtasakor.

J) pozitiv diszkriminaci6 (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein belul

A 2009/2010. tanévtdl a Jurisich Miklés Gimnaziumban az Arany Janos Programba olyan
tehetséges, érettségit kdvetéen fels6foku tanulmanyok végzésére alkalmas didkokat vehetnek fel,
akik hatranyos helyzetliek vagy gyermekvédelemmel foglalkoz6 szakemberek altal adott
kdrnyezettanulmany a szocialis raszorultsagot alatdmasztja. A Nemzeti Er6forras Minisztérium altal
kiirt palyazatra azok a tehetséges, de valamilyen szempontbdl hatranyos helyzet(i didkok
jelentkezhetnek, akik az erettségit kdvetéen féiskolan, egyetemen szeretnének tovabbtanulni. A 9.
(el6készitd) évben az anyanyelv valamint a matematika tantargyakon kivil intenziv angol nyelvi és
informatikai oktatasban részesllnek a didkok. Fejlesztik Onismeretiiket és kommunikacios
készséguket; személyiség- és képessegfejlesztd foglalkozasokon, tanulasmodszertani programokon
vesznek részt. A cél az, hogy a program keretein belll késziljenek fel a didkok az emelt szint(
angol nyelvi érettségi vizsgara (C tipusu kozépfoku nyelvvizsga - B2 komplex - kdvetelményeivel
egyenértékii nyelvtudast biztosit), és nemzetkdzi ECDL informatikai vizsgaval egyenérték(i tudast,
mindemellett téritésmentesen gépjarmdvezet6i jogositvanyt szerezzenek. A programban
résztvevoknek kotelezd a kollégiumi elhelyezés.

A véros csatlakozott a BURSA Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez és
2012-ben 16 6 részesult tamogatasban.

Alanyi jogon, 50%-os téritési dijkedvezményben részesiltek a nagycsaladban nevelked6
gyermekek. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 2012-ben 348 gyermek részére
biztositottunk, akik a nevelési-, oktatasi intézmeényekben ingyenes étkezésben, tankonyvben,
illetleg a kozponti koltsegvetéstdl évi két alkalommal 5.800,-Ft értékii természetbeni juttatasban
részesiltek. Kozuluk 31 f6 3 vagy tobbgyermekes csaladban nevelkedett, 22 f6 tartésan beteg,
fogyatékos. Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatast 4 f6 kapott, ebbdl 1 f6 tartésan beteg,
fogyatékos. Ovodaztatasi tamogatasban részesitett gyermeke szama 3 6, akik 70.000,-Ft pénzbeli
tamogatasban részesultek.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedesi, tanulasi, magatartasi nehezseggel kizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa
Mindegyik 6vodaban és iskolaban van HH-s gyermek, akikre mindegyik intézményben Kkuilonos

figyelmet forditanak, az esélyegyenl6ségi terveikben is kiemelten kezelik Gket. Gyermekvédelmi
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munkajuknak része az érintett gyermekek felkutatasa. HHH-s gyermek csak évodaban és a Dr.
Nagy Laszlo EGYMI-ben, illetve az SOS Gyermekfaluban van.

Ko6szegen a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény Beszédjavitd
Altalanos Iskoldjaban van fejlesztési ellatashoz valo hozzaférés. Az iskola nevelG-oktatd
tevékenysege a tobbi altalanos iskolak mdveltségi terileteivel, tanterveiben szerepl6 tantargyakkal
megegyezd. Az iskola specialitisa a beszédben és nyelvi, kommunikacios és tanulasi
képessegekben megtalalhatd hidnyossagok intenziv pedagogiai, pszichologiai korrekcioja,
rehabilitacidja. Céljuk a kilonoktatassal, fejlesztéssel minél el6bb jol kommunikald, az anyanyelvi
fejlédesben rendezett képességekkel rendelkez6 tanulok iskolai péalyafutdsanak, tanulmanyi
elémenetelének és tovabbtanulasanak segitése. A mas, tanuldsi képességek hianyat mutaté —
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részkepességek korrekcidja is fontos kovetelmény. A
kiscsoportos és egyéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktudlis és beszédallapotahoz, fejlettségi
szintjéhez igazodnak. A tanévenkeénti felvételt — szil6i kérelem alapjan — a Beszédjavité Orszagos
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag (Budapest) szakvéleménye alapjan biztositjék.

Az aldbbi alapozd fejlesztési rendszerekre épilé foglalkozasokat 3.6. c) pontjaban vannak
részletezve.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyoégypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek a kdzépiskolakban

FO | Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzd tanito 0 0
Szaktanitast végz0 tanitok szama | 1 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama | 84 0
Gyogypedagdgusok létszama 6 0
Gyermekvédelmi felel6s 15 0,5
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 1
Kisegit6 személyzet 32 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

c) hatranyos megkilénboztetés és jogellenes elkllonités az oktatas, képzés tertletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beltli szegregéacios

Ilyen esetrdl nincs tudomasunk.
d) az intézmények kdzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Emlitést erdemld, kiugré kilonbség az oktatasi intézmények hatékonysagaban nem tapasztalhato.
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e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szaméat a 3.6.2 szamu tablazat tartalmazza.

Jogszabalyban meghatarozott tartdsan beteg illetve fogyatékkal él6 gyermekek magasabb 6sszegUi
csaladi potlékra jogosultak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepllésiunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Csaladi konfliktusok, csaladon belili er6szak Veszélyeztetett gyermekek sz(irése, erésiteni
kell az iskolak részér6l a gyermekvédelmi
munkat, szlikség esetén jelezni kell az
intézkedésre jogosult hatésagnak

Tartosan beteg gyermekekrol nincs adat Adatbézis létrehozésa

HHH-s gyermekekrél nincs adat Adatbazis leétrehozasa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkuliség a n6k koérében

5.1.1. szama tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdreben

Fontos megjegyezni, hogy a tablazatban csak a nyilvantartott allaskeresék szamat tudtuk beirni, aki

Munkavallalasi

Foglalkoztatottak

Munkanélkiliek

koruak szama
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 4061 4079 3810 3906 251 173
2009 3283 4074 2963 3867 320 207
2010 4048 4056 3790 3859 258 197
2011 4029 40408 3870 3877 159 171
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

nem regisztralt munkanelkuli, arrol nincs adatunk.
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Foglalkoztatottak (f6)

2008 2009 2010 2011

| férfiak ™ nék

Munkanélkiiliek (fo6
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| férfiak nék

A Munkaligyi Kdzpont tajékoztatasa alapjan a tartés munkanélkiilieknek tébb mint 2/3-a legfeljebb
8 altalanos iskolat végzett, tovabbi mintegy 28%-a szakmunkasképz6ben szerzett bizonyitvanyt. Az
iskolai végzettségre vonatkoz6 adatok csak térségi szinten allnak rendelkezésre. A
kozfoglalkoztatdsi programok munkaer6-igényébdl kdvetkez6en a huzamosabb ideje &llast keresék
kdzott a nyar végén nagyobb aranyban fordultak elé nék.

A pélyakezd6k kozott tobb né munkanélkili van, mint férfi, azonban ez a kulénbség nem jelentds.
2009-t6l a palyakezd6 n6k munkanélkilisége csokkent, a férfiaké ezen id6szakban szinte nem
valtozott.

A Vas Megyei Kormanyhivatal Kd&szegi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltségének
tajekoztatdsa szerint az A&llast keres6 fiatalok kozul a térségben legtobben (43,8%)
szakkOzépiskolaban végeztek, 17,2% szakmunkasképzbbe, 6,3%-a technikumba, 9,4%-a
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gimnaziumba jart. Az altalanos iskolat végzettek arnya - hasonl6an a diploméaval rendelkezékehez
- némileg meghaladja a 10%-ot.

b) ndék részvétele foglalkoztatast seqit6 és képzési programokban

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmak a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
elado, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségligyhdz két6do szakmak,
idényjelleggel az épitdipari foglalkozasok. A hianyszakmak megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezonalis jelleg, a kedvez6tlen munkafeltételek, munkaid6 beosztas elsésorban a
vendeéglatdiparban, ausztriai hatarnyitas hatasa.

Az allaskeres6k altal leggyakrabban keresett allaslehetdségek kilonbozdséget mutatnak. A ndék
esetében altalaban jellemz6 az egymuszakos, vagy részmunkaidés jol fizetd betanitott munka iranti
igény. A férfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztdn a munkarend és a
munkakaorilmények. A munka jellege nem meghatarozo tenyezd.

A Munkalgyi Kozpont tajékoztatas szerint a munkaer6-piaci képzések minden esetben 6sszhangban
vannak a megyeben, vagy a terségben megjelend munkaer6-piaci kereslettel, vagy a
hidnyszakmaknak megfelel6en keriilnek meghirdetésre.

Munkaeré-piaci  képzések tamogatasara elsGsorban a TAMOP.1.1.2. projekt forréasai
felhasznalasaval van lehet6ség. A program célcsoportjai: alacsony iskoldzottsaguak, palyakezdék,
50 ev felettiek, gyesr6l, gyedr6l, hozzatartozok gondozasabdl visszatérk, foglalkoztatast
helyettesit6 tdmogatasra jogosultak, tartdsan munkanélkilliek, vagy tartdés munkanélkiliséggel
veszélyeztetettek.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei

Az alacsony iskolai vegzettséggel rendelkezd n6k részére leginkdbb a kozfoglalkoztatds nydijt
atmeneti segitséget, Oket elsésorban az 6nkormanyzat, vagy az onkormanyzat altal fenntartott
intézmeny foglalkoztatja kozfoglalkoztatassal. Kisebb mértékben, de a Készegi Varosiizemeltetd és
Kommunalis Szolgaltatd Nonprofit Kft.-nél is talalhatnak, elsésorban kommunalis jellegli munkat.

d) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkildonbség)

Altalanos jelenség Magyarorszagon, igy KGszegen is, hogy férfiak és nék kozétt ugyanazon munka
tekintetében a feérfiak javara bérkulonbség all fenn. Ez is az un. lvegplafon jelenség része. Masrészt
a munkahelyek, munkaltatok részérdl tapasztalhatd, hogy sok esetben a csaladalapitas el6tt allo,
vagy kisgyermekes anyakat hatranyban részesitik, illetve nem is alkalmazzak 6ket. Mindemellett
nincs tudomasunk réla, hogy Ko&szegen barkit hatranyos megkilonboztetés ért volna a
foglalkoztatés tertletén. llyen esetben az elGforduld jogsértések tigyében a hatdsagok elérhetdsege
megtalalhaté a munkaligyi k6zpontban.

5.2 A munkaer06-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsddei, csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaid6, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A Dbolcs6de és az Ovodak nyitvatartasi ideje elméletileg megoldast nydjt a szul6knek, azonban

visszajelzés ezzel kapcsolatban nem érkezett hozzank. A kdzintézményekben nincs rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasokrol nincs tudomasunk.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tertilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

vedondk szama 0-3ev kozcz)gtrlngyermekek atlagos gyermekszam védéndonkent
2008 7 441 63
2009 7 409 58
2010 7 403 58
2011 6 409 68
2012 8 n.a. n.a.
Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
Egy védéndre juté gyeremekek szama (f6)

70
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2008 2009 2010 2011

5.4 A nOket ér6 erdszak, csaladon beltli erészak

A Kobszegi Renddrkapitanysag gyermekvédelmi tevékenységet érint6 munkajarol irt 2012. évi
beszamoloja alapjan a csaladon beluli er6szakkal kapcsolatos blincselekmények szama a 2012-es
évben 18 volt. Ebb6l 8 esetben volt sziikség ideiglenes megelézd tavoltartas elrendelésére, a
blncselekmények elkovetésénél 11 esetben volt jelen gyermekkord személy. Mindannyiszor
jelzéssel éltek a Gyamhivatal felé. Az ideiglenes megel6z6 tavoltartas elrendelése miatt 11 esetben
tortént meg a Gyermekjoléti Szolgalat értesitése tekintettel arra, hogy a csaladon belili erészak
ténye megalapozza a kiskor( veszélyeztetettségét. Kiskorl ideiglenes elhelyezésérél egy esetben
sem kellett gondoskodni.
A Készegi Rendérkapitanysag kiemelt figyelmet fordit az aldozatvédelmi munkara, melyet jelenleg
2 f6 referens végez.

102




5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok &tmeneti
otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nem Nem énkorményzati
onkormanyzati | Onkormanyzati Oonkormanyzati (egyhazi,
i , anyaotthon a anyaotthon a (egyhéazi, alapitvanyi)
Ferohelyek szama teleptilésen telepiilés 50 km- alapitvanyi) anyaotthon a
es korzetében anyaotthon a telepiilés 50 km-es
telepilésen korzetében
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydjtés

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Ko6szegen nincs krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas. Legkdzelebb Szombathelyen van
ilyen szolgéltatas.

Csaladok Atmeneti Otthona Szombathely
A Csaladok Atmeneti Otthona a Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kdzpont és Gyermekjoléti
Szolgélaton belll, mint 6nallé szakmai egység, 6nallo telephelyen, 40 fér6hely kialakitasaval
mkaodik. A folyamatos munkarend szerint mikod6 bentlakasos intézményben az otthontalanna valt
szUl§ kérelmére, egylttesen helyezhet6é el a gyermek és szil6je, ha az elhelyezés hianyaban
lakhatdsuk nem lenne biztositott, és a gyermeket emiatt el kellene valasztani sziil6jét6l. Az otthon
befogadja a krizishelyzetben 1évé bantalmazott vagy varandds anyakat is, és a szilészetr6l kikeriilé
anyat és gyermekét, valamint a varandds anya keérelmére az anya élettarsat vagy férjét.
A Csaladok Atmeneti Otthona szolgéltatasainak igénybevétele maximum 12 hénap, amely indokolt
esetben egy alkalommal, 6 honappal, illetve a tanév vegéig meghosszabbithato.
Az otthonban folyé gondozas célja:

— az ellatasra szoruld csaladok lakhatasanak biztositésa,

— segitségnyujtas a csalad otthontalansaganak megsziintetéséhez,

— segitség a krizishelyzet kezeléséhez, a jovo tervezéséhez,

— atarsadalomba térténd visszailleszkedés elGsegitése,

— az otthonban tolt6tt ido6 alatt a gyermeki jogok minél teljesebb érvényesulése.

Az atmenti otthonban az elmult évben a kihasznaltsag magasnak bizonyult, ez atlagosan 98% volt.
Az év soran a havi kihasznaltsag kdzel azonos aranyszamban jelentkezett, szezonalis ingadozas 80-
105% kozott mozgott. Az utdbbi harom évben a kihasznaltsagi adatokat nézve jelentés valtozas
nem tortént.

A probléma megfogalmazasanal kdzel azonos aranyban és rangsorban talalhatok meg a probléma
tipusai a szocialis munkasnal és a kliensnél egyarant.

A Kklienseknél els6 helyen 1279 esetben, 81%-ban az életviteli probléma jelenik meg. Ezt koveti
joval kisebb esetszamban az anyagi (198 eset, 13%) és a gyermeknevelési probléma (74 eset, 5%).
A tobbi problématipus: csaladi konfliktus 20, magatartaszavar, teljesitményzavar 2, fogyatékossag,
retardacid 7 esetben jelent meg.
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A szocialis munkésoknal a problémék tipizalasa hasonlé mddon alakult: életviteli 1253 eset, 77%,
anyagi 231 eset, 14%, gyermeknevelési 98 eset, 6%, csaladi konfliktus 23, magatartas,
teljesitményzavar 3, fogyatékossag, retardacio 21 esetben fordult eld.

A probléma kezelése igy mind a kliens, mind a szocialis munkas részerdl azonos szintrél indult,
mely elGsegitette a hatékony segitségnyujtast.

2012-ben a legjellemz6bb szakmai tevékenység az informacionyujtas 38% (1941 esetben), ezt
kovette tanacsadas 33%-ban (1663 esetben), majd a csaladlatogatas 20%-ban (997 esetben). Kisebb
esetszamokban jelentkezett a hivatalos tigyek intézésében valo kézremiikddes, az esetmegbeszélés,
a kornyezettanulmany Kkészitése, a gondozasi-nevelési terv megbeszélése, valamint az
esetkonferencia.

Az év soran 8 csalad felvételére kertlt sor. A csaladok atmeneti otthonaba a csaladok jellemzden
jelentkezés alapjan kertiltek be, ez 8 csaladot, egyben 36 f6t érintett. Krizishelyzetben 4 csaladot, 8
fét fogadtak, ebbdl 4 feln6tt és 4 gyermek volt. Mindegyikik problémajat nagyon rovid id6 alatt
sikertlt megoldani (orszagos befogadasu intézménybe egy csaladot sem kellett tovabbiranyitanunk).
Az otthonban ellatott gyermekek nemek szerinti megoszlasa tekintetében bekerlléskor jelent6s
eltérés volt a fiok és a lanyok kozott: a fidk szama 29 f6, mig a lanyoké 13 f6. A gyermekek
életkora tekintetében elmondhatd, hogy legnagyobb aranyban a 0-3 évesek (57%), 24 6, a 4-5
évesek és a 6-13 éves korosztaly azonos szdmban keépviseltette magat, 8-8 16, (19-19 %-ban). A 14-
18 évesek 2 fovel képviseltették magukat a korcsoportos bontasban.

Az atmeneti otthonban minden csaladdal el6-takarékossagi megallapodas keriilt megkotésre,
figyelembe véve a lakdk tényleges bevételeit, terhelhetGsegét. A havi rendszeresseggel befizetett
0sszeg szolgalta azt a célt, hogy a csalad rendelkezzen megtakaritassal az otthon elhagyasakor. A
szemelyi teritési dijak fizetéséhez hasonl6an, az el6-takarékossagi 0sszeg befizetései is rendben
torténtek.

A munkatarsak aktiv segitséget nyujtottak a szuil6knek a gyermekekkel kapcsolatos napi gondozasi,
nevelési teend6k ellatasaban. Az otthonban lakd gyermekek egészséges fejl6dése, taplalkozésa
érdekében heti rendszeresseggel tortént egyeztetés a tertletileg illetékes védénoével.

Az atmeneti otthon ,,NGi platform” elnevezéssel az otthonban €l6 édesanyaknak négy alkalmas
programsorozat szervezett. A programok soran 2 alkalommal az otthon ndi lakdi Onismereti
tréningen vettek részt, 2 alkalommal pedig interaktiv foglalkozasok keretében a gyakorlatban is
hasznosithatd, praktikus ismeretek &tadasara kerllt sor a gazdalkodasrél, a haztartasvezetésrol,
életvezetésrol.

A Csaladok Atmeneti Otthona Kabitdszer prevencios programok tamogatasara nyert palyazatot.
Ebben a ,,A mi életink, a mi csaladunk” elnevezésli programban az otthon lakdi szamara
csaladterapias lehet6séget biztositottak a szakemberek, mely keretében a feln6tt lakdk dnismereti,-
és konfliktuskezelési tréningeken vettek részt. Az otthon gyermek lakdi, valamint a csaladok részére
is kézm(ves foglalkozasok és csaladi programok keriiltek megszervezésre.

A Kkészenléti szolgalatot a Csaladok Atmeneti Otthona 2005. julius 1-t6l (izemelteti. Feladata a
csaladseqit6 és gyermekjoléti szolgalatok nyitvatartasi idején tal felmertl6 krizishelyzetben torténd
azonnali segitség, tajékoztatas vagy tanacsadas. A problémamegoldédshoz igazitva a természetes és
mesterséges er6forrasok mobilizalasa, az esetkezelésrdl, illetve a hivasokrdl nyilvantartasok
vezetése. A krizishelyzetben lévdk kapcsolatfelvételének megkdnnyitése érdekében ingyenesen
hivhato, z6ld szdmot biztositott az intézmény. A szolgaltatas a kovetkez6 telefonszamon érhetd el:
06-80/204574.

Forras: 2012. évi Gyermekjoléti beszamolo Szombathely
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5.6 A nOk szerepe a helyi kdzéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestulet | Varosi birosag és Kozgy(ilések tagjai
tagja itél6tablak vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 15 2 0 1 0 0
2009 15 2 0 1 0 0
2010 15 2 0 1 0 0
2011 12 0 0 1 0 0
2012 12 0 0 1 0 0

Forréas: Helyi adatgydjtés

Ko6szegen is a nok helyi kdzéletben valo alulreprezentaltsaga jellemz6, azonban ha politikusként
nem is, egyéb munkahelyeken vezet6i szamuk novekszik.

5.7 A nbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyuldé kezdeményezések

A n6k, mint a csalad dsszetartoi részére a Szocialis Gondozasi Kézpont Csaladsegité Szolgalata sok
segitséget nyujt.

Csaléadsegitd Szolgalat

A Csaladsegit6 szolgéltatas célja, hogy a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyeb
krizishelyzet miatt segitséget igényl6 személyek, csalddok szdméra az ilyen helyzethez vezet6
okokat megel6zze, a krizishelyzetet megsziintesse, valamint az életvezetési képesseget megdrizze.
A szolgaltatas feladata személyes szocidlis szolgaltatas nyujtdsa, mely a szocidlis munka
eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval hozzajarul az egyenek, csaladok, valamint a
kiilénbdz6 kozdsségi csoportok jollétéhez és fejlédésehez, tovabba a szocialis kornyezetiikhz valo
alkalmazkodashoz. A csaladsegit6 szolgalat segitséget nydjt a kistérség mikodési tertiletén elék
szocidlis és mentalhigiénés problémai vagy krizishelyzete miatt segitséget igényl6 személynek,
csaladnak. Felderiti az ilyen helyzethez vezet6 okokat, kozremikodik a krizishelyzet
megszuntetésében, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabdl. A csaladsegité szolgalat
segité szolgaltatast biztosit, csaladgondozoéi feladatokat lat el, ellatasokat kozvetit, kozremikodik
hivatalos ligyek intézésében, sziikség esetén pszicholdgiai, jogi és egyéb tanacsadast szervez.
Ko6szeg Varos és Tersége Tarsulasahoz tartozo telepuléseken 2008. 01. 01-t6l a csaladsegitési
szolgaltatast a kdszegi Gondozasi Kozpont szakmai egységeként mikddé csaladsegitd szolgalat
latja el.

A feladatellatast az intézmény vezet6je a csaladsegitd szolgalat vezet6je atjan iranyitja,
teruletfelel6si rendszerben, néhany teruleten: Kdészeg, Hegyalja térsége, Gyongyodsfalu térsége,
Horvatzsidany térsége, igy az ellatott csaladok és lakohelylikdn juthatnak hozza a szolgaltatashoz.
A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget es krizishelyzetet észlelé jelzGrendszert
mukodtetnek. A jegyzd, tovabba a szocidlis, egeszségugyi szolgaltatd, intézmény, valamint a
gyermekjoléti szolgalat, a partfogoi felligyel6i és a jogi segitsegnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi
szervezetek, egyhadzak és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nydjté szolgaltatonak,
intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast. A kapott jelzés
alapjan feltérképezik az ellatasi tertlleten él6 szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kizd6
csaladok, szemeélyek korét, és személyesen felkeresve tajekoztatjak Oket a csaladsegités céljarol,
tartalmaral.
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A csal&dsegités keretében biztositjak:

— aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

— az anyagi nehézségekkel kizd6k szdméra a pénzbeli, természetbeni elladtdsokhoz, tovabba a
szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzajutds megszervezéseét,

— a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkez6 mdikddesi zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak el6segitését,

— kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezéset,

— a tartds munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssagterhekkel és lakhatési
problémakkal kizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kuzdok, illetve egyéb szocialisan részorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

— a csalddokon beluli  kapcsolaterésitést szolgalo  kozossegépitd, csaladterapias,
konfliktuskezel6 mediaciés programokat es szolgaltatdsokat, valamint a nehéz
élethelyzetben é16 csaladokat segitd szolgaltatasokat. veszélyeztetettseget és krizishelyzetet
észlel6 rendszer mikdodtetését,

— humén jellegl civil kezdemenyezések elGsegitését, kozdsségfejlesztd, Onsegitd csoport,
programjainak szervezesét,

— agyermekjoléti szolgalattal egylttmikddve szabadid6s programokat szervez,

— adomanyokat kdzvetit.

A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast igénybe vevo érdekében, méasok
személyiségi jogainak sérelme nélkil - a szikséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevé
kornyezetere, kilondsen csaladjanak tagjaira. Kiskoru szemelyre a csaladsegités akkor terjedhet ki,
ha a kiskoru csaladtagjanak ellatasa a csalddsegités keretében indult, és a kiskor( érdekei - a
gyermekjoléti szolgaltatas igenybevétele nélkil - e szolgaltatds keretében is megfelelGen
biztosithatok.

Megel6z6 tevékenysége kdrében:

— figyelemmel Kkisérik a lakossag szocidlis és mentalhigiénés helyzetét, feltarjak a
nagyszamban el6forduld, az egyén és a csalad életében jelentkez6 probléma okait és jelzik
azokat az illetékes hatosag vagy szolgéaltatast nyujto szerv felé.

— veszelyeztetettseget és krizishelyzetet észlel6 és jelzd rendszert mikodtet, ennek keretében
elGsegiti kulondsen az egeszsegiigyi szolgaltatok, oktatdsi intézmények, a gyermekjoléti
szolgalat, a gondozési kozpont, valamint a tarsadalmi szervezetek, egyhadzak és
maganszemélyek részvételét a megel6zésben.

A csaladsegité szolgaltatast az egyénre, csaladra vonatkozéan elkészitett gondozasi terv alapjan
nyujtjdk. A csaladsegit6é szolgalatnak az egyén és a csalad szdmara nyujtott szolgaltatasa
téritésmentes. A csal&dsegité szolgélat egylttmdkddik a fentiekben emlitett intézményekkel,
szemelyekkel, tevékenységet a gyermekjoléti szolgalattal 6sszehangoltan végezi. A Csaladsegit6
Szolgélat felkérésre kornyezettanulmanyt készit.

Az ellatottak kore:
A lakossag mintegy 10 %-at érint6 szolgaltatas. Az igénybevevék problémai sorrendben:
— anyagi gondok, krizissegélyezés (pénzbeli és természetbeni juttatasok Kdszeg teriiletén),
— tobb probléma egyiittes el6fordulasa,
— (gyintézés és segitségkérés, életviteli problémak,
— gyermeknevelési kérdések, informaciokeérés,
— foglalkoztatassal kapcsolatos problémaék,
— egeszsegugyi problémak, lelki, mentalis gondok,
— csaladi és kapcsolati problémak,
— adomanyok kozvetitése.
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Gazdasagi aktivitas szerint tobbségben munkanélkiliek és az inaktivak veszik igénybe. Az aktiv
keres6k arany kb. fele az el6z6eknek.

Csalad osszetetele szerint egyforma aranyba veszik igénybe az egyedilallok, illetve hazastarsi
kapcsolatban gyermekekkel egytt €l6k, a gyermek nélkil hazastéarsi kapcsolatban él6k aranya a
kevesebb.

2012. évben KoOszegen a szolgaltatast 325 csalad (3075 alkalommal) vette igénybe, csaladok anyagi
segitséget 464 alkalommal kaptak, valamint 1.200.000 Ft 6sszeg( krizissegély kiosztasara kerlt
sor. Eletvezetési tanacsot 60 csalad kért, kapcsolati problémakkal 2 f6, gyermeknevelési tanacsot 25
6, Ugyintézésben vald kozrem(ikddést mas intezményekkel kapcsoltban 22 f6 kért a Szolgalattol,
informaciot 117 alkalommal kértek téliik.

Szociélis, mentélis esetkezelésre dsszesen 3075 alkalommal kertilt sor.

Az intézmény részére felajanlott adomanyokat rendszeresen felajanljak a raszorul6 csaladoknak.

A szolgalatnal mdkadik a fogyatékkal él6 fiatalok Onsegitd csoportja, helyet adnak a sérilt
gyermekeket neveld szilék klubjanak. A rendszeres szocialis segélyben részesul6knek mentalis
csoportot szerveztek (6nkentes alapon). Az adossagkezelésben részestl6k pedig eletvezetéssel
kapcsolatos tanacsokat kaphatnak csoport foglalkozas keretében.

A csaladgondozok 6nall6 irodakban fogadjak klienseiket és végzik az adminisztracios feladataikat.
A lakossag személyesen Kdészegen, telefonon, illetve a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoi
kozvetitésével érhetik el a csaladseqité szolgalatot. A Szolgalat részére vezetékes telefon, Internet
hozzaférés és mobil telefon biztositott.

5.8 Kdvetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetdsegek meghatarozasa.

A no6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

NOk tartés munkanélkiliségi aranya magas Munkaerd piacra vald visszatérés segitése, helyi
foglalkoztatési lehet6ségek felkutatasa,
kozfoglalkoztatas kiszélesitése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részestlék szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszer( ellatdsban | nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban 0sszes
részesulé ferfiak szama részesilé n6k szama nyugdijas
2008 1278 1917 3195
2009 1256 1854 3110
2010 1277 1793 3070
2011 1288 1841 3129
2012 n.a. n.a. n.a.
Forréas: TelR, KSH Tstar
Nyugdjasok szama (f6)

3220

3200

3180

3160 -

3140 -

3120 -

3100 -

3080 -

3060 -

3040 -

3020

3000 -

2008 2009 2010 2011

A tablazat 6sszes nyugdijasra vonatkozé oszlopa nem tolthetd ki korrekt modon, mivel a

nyugdijkorhatar évenként valtozik.

6.2 1d6sek munkaero-piaci helyzete

a) id6ések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Tényszeri adatokkal nem rendelkezik K@szeg Véaros Onkormanyzata az idGsek és nyugdijasok
foglalkoztatottsagaval kapcsolatban. A hatalyos jogszabalyi rendelkezések értelmében szlineteltetni
kell az 6regségi nyugdij folyositasat, amennyiben az illet§ személy:

— kdzalkalmazotti jogviszonyban,
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— kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

— allami vezet6i szolgalati jogviszonyban,

— kdzszolgalati jogviszonyban,

— biroi szolgalati viszonyban,

— igazsagugyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

— (gyeszsegi szolgalati viszonyban,

— fegyveres szervvel hivatasos szolgalati viszonyban,

— vagy a Magyar Honvédséggel szerzddéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.

Mas szferaban is elsésorban az alkalmi munkaknal részesitik el6nyben az id6seket, nyugdijasokat.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetGségei a kozintézmenyekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen)

Kdszegen tobb nyugdijas klub miikddik, bizonyitva, hogy igény van az aktiv kozosségi életre:
— Butorszovetgyari Nyugdijasok Klubja
— Koszegi Posztogyari Nyugdijas Klub
— Koszegi Nyugdijas Pedagdgus Klub
— Kdszegi Nyugallomanyuak Egyesulete.

Mindemellett az alabb ismertetett Id6sek Klubja is sok lehetGséget teremt a tevékeny iddskor
magvaldsitasahoz.
c) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teriletén

Ahogy az a 3.2.2 szamu tablazatbol is latszik, hogy Kdészegen az 55 év felettieket az orszagos
atlaghoz képest kevésbé sujtja a tartds munkanélkuliség.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkuldnboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 5r5e e;/s:frlglt tt ' Tartos 55 év feletti tartos
munkanélkiliek 9 i et munkanélkiliek munkanélkiliek
, munkanélkiliek , ,
szama , szama szama
szama
f6 f6 % f6 f6 %
2008 424 40/9,43 169 n.a.
2009 527 53 /10,06 244 n.a.
2010 455 58/12,74 230 n.a.
2011 330 39/11,82 135 n.a.
2012 323 n.a. n.a. n.a.

Forréas: Helyi adatgydijtés, TelR

Nincs tudomasunk olyan esetrél, hogy a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkulonboztetés érte
az id6sebb korosztalyt.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozossegi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozOsségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

K@szeg Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete 2007. majus 22-i Glésén a Kdszeg Varos
Id6siigyi Tanacsanak 2007. julius 1-jei hatallyal torténd letrehozasarol dontott 126/2007. (V.22.)
képvisel6-testiileti hatarozataval.

A Magyar Koztarsasdg Korménya 1138/2002. (VI11.9.) szam( kormanyhatarozataval Idésugyi
Tanéacsot hozott létre, amely a Kormany mellett mikddé konzultativ, véleményez0, javaslattevd, a
feladatok meghatéarozott kdrében koordinalo testilet.

Az ld6sugyi Tanacs feladatai:

— az id6sek életkorulményeit kodzvetlenll érinté jogszabalyok, illetve mas kormanyzati
dontések el6készitésének szakaszaban &llasfoglalds kialakitasa, javaslattétel a tervezett
intézkedéssel kapcsolatban, konzultacio kezdeményezése a végrehajtas tapasztalatairol;

— az id6skortak érdekeinek védelme, az e korosztélyra jellemz6 szlkségletek kielégitését
vegz6 nem kormanyzati szervek javaslatainak, véleményének kozvetitése a Kormany felé.

Az e kormanyhatarozatban foglaltak, valamint a helyi sajatossagok figyelembevételével Vas Megye
Kozgytilése 2007. januar 1-jei hatallyal létrehozta a Vas Megyei Iddsuigyi Tanacsot.

A Készeg varosaban miikédé nyugdijasokat tomoritd szervezetek kezdemenyezték egy hasonlo,
varosi szintd testiilet létrehozasat, amely nagy mértékben segitheti az id6éskorlak és az
Onkormanyzat kozti parbeszédet. Az ket is érint6 intézkedések esetében javaslattevs, koordinalo,
valamint bizonyos esetekben véleményezd szerepet tolt be a testilet.

A fent nevezett kormanyhatarozatban, valamint a Vas Megyei Idésiigyi Tanacs Szervezeti €s
Mikddési Szabalyzataban foglaltak figyelembe vételével kerlilt elkészitésre Készeg Varos Iddsugyi
Tanacsanak Szervezeti és MUkddési Szabalyzata (SZMSZ), mely pontosan szabalyozza a testilet
feladatait, 6sszetételét és mikddesének rendjét.

Az SZMSZ szerint az 1d6sugyi Tanacs feladatai:

— Kobszeg és kornyékén él6 idoskoruak, elsGsorban a nyugdijasok és Készeg Varos
Onkormanyzata kézotti folyamatos egyuttmUikodés megvalositasa;

— Az id6s emberek szamara az életkorilményeiket érint6 intézkedésekkel 0Osszefliggd
konzultacios, valamint javaslattételi lehetéség biztositasa;

— Az id6skortak korét érintd kozérdek( kérdések, érdekvédelmi jellegli gondok ismertetése,
megvitatasa, sziikség esetén intézkedés kezdeményezeése;

— Tajékoztatds a nyugdijas szerveztek belsé életér6l, mozgalmi eredményeirdl, jelent6s
eseményeir6l;

— Az Id6sigyi Tanécs allasfoglalas kialakitasaval, javaslatok tételével, részt vesz Készeg
Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének idGskoriak életminGségét és életkoriilményeit
kdzvetlenul érinté dontéseinek elkészitéseben;

— Konzultacio kezdeményezése az idOskoruak eéletminGségét és életkorilményeit érintd
jogszabalyok, dontések végrehajtasanak tapasztalatairol;

- A Készeg Varos Onkormanyzata altal alkotott, idGskordakat érintG rendeletek,
rendelettervezetek veleményezése, illetve a rendeletekhez, rendelettervezetekhez javaslatok
készitése;

— Kozrem(kodés az ldések Vilagnapjaval dsszefliggd onkormanyzati feladatok ellatasban,
illetve a programok megszervezésében.

Az 1d6siugyi Tanacs elnoki tisztseget Készeg varos mindenkori polgarmestere tolti be. A Tanacs
tagjait az al&bbi szervezetek delegaljak:

— Butorszovetgyari Nyugdijasok Klubja,

— Kdoszegi Posztdgyari Nyugdijas Klub,
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— Kdszegi Nyugdijas Pedagbgus Klub,

— Koszegi Nyugallomanyuak Egyesulete,

— Magyar Voéroskereszt KGszeg Varosi Szervezete,
— Huméanerd&forras Bizottsag.

A Tanécs félévente, illetve sziikség szerinti gyakorisdggal Ulésezik. Az elndk koteles az Ulést
Osszehivni, ha azt a tagok legaldbb egynegyede az 06sszehivds okat megjeldlve — irdsban
kezdeményezi.

A varos tdmegkozlekedéssel (vasut, tavolsagi autdbuszjarat) megkozelitett. Sajnalatos mddon idén
megsz(int a varosban a helyi jaratos kozlekedés, ami az als6 varosrésztdl a felsé varosrészig es a
Szabd-hegyre is széllitotta az utasokat. A jaratok annak ellenére kihasznalatlanok voltak, hogy a
varos ingyenes utazast biztositott a tanulok és a nyugdijasok szamara. A buszpalyaudvar
varoskdzpontban valé elhelyezkedéséb6l adddéan azonban a tavolsagi jaratok fontos
csomopontokon megallnak, igy a lakossadg érdekei jelentésen nem sérilnek. ( A helyi jartok
kihasznalatlansaga ebbdl adddhatott.)

a) az idések egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Ko6szegen jelenleg 4 feln6tt korzetben latjak el haziorvosaink a feln6tt lakossag egészségligyi
alapellatdsat. A feln6tt haziorvosi rendel6k a Kdészeg, Munkécsy Mihdly at 17. sz&m alatti
onkormanyzati tulajdond ingatlanban talalhatok. A haziorvosok kozil ketté az elsé és masodik
emeleten dolgozik, mely rendel6k jelenleg nem megkdzelithet6ek mozgéssériltek szdmara, és nem
is akadalymentesithet6k. A masik kett6 haziorvosi rendelé a foldszinten talalhatd, melyben az
orvosi rendeléseket kdvetéen az orvosi ugyelet kezdi el mikddesét. Az ugyleten dolgozdk pihend-,
illetve egyéb helységei az elsé emeleten talalhatdak meg. Azonban — tobbek kozoétt ennek a
probléménak a megoldasa érdekében — mind az orvosi ugyelet, mind a szakellatas méas, modern,
akadalymentesitett épuletben térténd megoldasa érdekében palyazatot adtunk be, illetve egy esetben
azt timogattuk Mindkét palyazat nyert. Ennek részletes leirasat lasd 7.3. a) pont.
Jogszabaly alapjan az idGsek részére Kdészeg Varos Onkormanyzatanak az aldbbi szociélis
szolgaltatadsokat nyujtja:

—  étkeztetés,

— hazi segitségnyujtas,

— id6sek nappali ellatasa (idések klubja),

— id6sek otthona.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama

64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesuld idéskortak szama
6 6 %
2008 1662 30 1,81
2009 1698 30 1,77
2010 1731 30 1,73
2011 1760 30 1,70
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Idéskordak jaradékdban részesulék szdma

id6skoruak jaradékaban részesulék szdma
2008 0
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés 2012. évre

b) kulturalis, kdzmdvel6deési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Jurisics-var Muivel6dési Kozpont és Varszinhazban kiemelked6en jo a hozzaférés ezekhez a
szolgaltatasokhoz, hiszen a klubok, foglalkozasok j6 része az id6sekhez szol, kdzdsségeinken

keresztil.

Az Id6sek Klubja és az Id6sek Otthona sz&mos lehet6set ad kilénbdzd programok eléréséhez, ezek

ismertetése a 6.4 pontban torténik.

c) idések informatikai jartassaga

Err6l nem rendelkezlink informécidval, csak az Idések Otthondban tudjuk felmérni, segitséggel
jellemz6en a hozzatartozokkal skype-on beszélgetnek, ezt az Otthonban vagy a Kényvtarban tehetik

meg.

2013 szeptemberét6l a NYITOK héldzat készegi irodaja (gesztor szervezet: Jurisics-var Mlvel6dési

Kdzpont és Varszinhaz) indit ingyenes tanfolyamot az id6sek szamara.
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6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a teleptlésen

Az idGseket, az életkorral jar0 sajatos igény Kielégitését célzo programok egyike a hazi
segitségnyujtas. Ennek részletes ismertetésére, szakmai tartalmanak bemutatasa a 3.6 pontban
megtortent.

Tovébbi programok:

Id6sek klubja

A szolgaltatds az alapszolgaltatas keretein belil nappali ellatast biztosit azoknak, akik 18.
életeviiket betdltotték, egészségi allapotuk vagy id6skoruk miatt szocialis és mentalis timogatasra
szorulnak, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek. Az ellatast igénybe vevOk részére
szocialis, egészségi, mentalis allapotdnak megfelel6 napi eletritmust biztositd kozosségi
szolgaltatdsokat szervez. A helyi igényeknek megfelel6 kdzdsségi programokat szervez, valamint
helyet biztosit a koz0sségi szervezésii programoknak, csoportoknak. Biztositja, hogy a szolgaltatas
nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérheté médon miikodjon.

A szolgaltatas 2008.01.01-t61 kiterjed Készeg Varos és Tersége Tarsulasat alkotd telepiilések
tertiletére. Székhely: 9730 Készeg, Dozsa Gy. u. 24.

Az id6sek klubja szolgéltatasai:

— szocialis konyharol az év minden napjan meleg ebédet biztositanak helyben fogyasztassal,
illetve éthordos kiszolgalassal,

— szabadid6s programok keretében Vas Népe, N6k Lapja, Csaladi Lap, illetve kdnyvek allnak
rendelkezésre, kartya és tarsasjaték, TV. Havi rendszerességgel egy nagyobb rendezvényt
szerveznek (pl.: kirandulas, ismeretterjeszt6 el6adas, idések napja, Unnepek, név és
szlletésnapok meginneplése, gesztenyesités, virsliparti, farsang, stb.), a kinalat bévitese
celjabol mas szocialis intézményekkel is egylttmikodnek,

— egeészséglgyi ellatas korében mentalis gondozas, tanacsadas az egészséges életmodrdl, ezzel
kapcsolatos felvilagositd el6adasok szervezese, csaladsegitd szolgalatunk csaladgondozoi
hivatalos ligyek intézésében segitséget nyujtanak,

— életvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetés segitése,

— specialis 6nszervez6do csoportok tAmogatasa, mikodésének, szervezésének segitese,

— készségfejleszté foglalkozas: malmozés, sakkozas, tarsasjatékozas, szellemi vetélkeddk
szervezése,

— manualis foglalkozéas: apré ajandékok készitése, husvétra, kardcsonyra, teremdiszitésbe vald
bevonas, horgolas, himzés mintak alapjan,

— testi aktivitas szinten tartasa: séta a szabadban, szobakerékpar hasznélata, kézerdsiték, kézi
masszirozok,

— kulturélis programok: kiallitasok megtekintése, élménybeszamoldk kirdndulasokrol, neves
eseményekrdl, rendezvényekrol.

A klub nyitott. Nem csak klubtagok, hanem a klubtagok hozzatartozdi, baratai is részt vehetnek a
programokon. Havi rendezvényeiken a résztvevék szama tobbszér meghaladja a 45-50 f6t. A
szolgéltatast munkanapokon biztositjak, hétf6tol csitortokig 8-16 oraig, péntekenkent 8-14 oraig.

Kozosségi egyuttlétre klubszoba all rendelkezésre, kilon ebédl6ben éttermi kiszolgalas folyik. A
férfiak és nok részére kilon nemenkénti WC, a személyes tisztdlkodashoz zuhanyzo, a ruhazat
tisztitdsahoz automata mosogep és szaritogép biztositott. Kulon pihenészoba nem all rendelkezésre,
és nincs lehet6ség ételmelegitésre.

A szolgéaltatas kistérsegi szintre valo Kiterjesztésének egyik legfontosabb oka az, hogy az
alapszolgéltatasok tekintetében a Kisteleptilések meglehetés elmaradasban voltak. Ezaltal az id6s,
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egyediil él6 emberek szocialis biztonsagérzete javul, hiszen nem csak az étkeztetés, hanem a hazi
segitségnyujtas és a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités és nappali ellatasok is
kistérsegi szinten kertilnek megszervezésre.

Az intézmény folyamatosan egylttmiikodik a polgarmesteri hivatalokkal, korjegyz6ségekkel,
modszertani intézménnyel, mas klubokkal. A polgarmesteri hivatalokkal, korjegyz6ségekkel napi
kapcsolatban vannak az ellatast igényldkre vonatkozdan, hiszen az ellatas igénylését vagy
megszuntetését a jogosult ott is bejelentheti.

Az ellatottak kore, demogréafiai mutatoi:

2012. év folyaman az id6ések klubja szolgaltatasait 30 f6 vette igénybe. Nemek szerinti megoszlas:
4 6 férfi és 26 f6 nd. Tobbséguk egyedulalld. Jellemzben a 65-80 ev korili korosztaly igényli ezt a
szolgéltatasi format.

2012. évi adatok:

KOSZEG
Nemek
Eletkor / év/ | Ferfi| NG
18-39 ; 3
40-59 - 1
60-64 ; 3
65-69 1 7
70-74 2 7
75-79 ; a
80-89- 1 4
90- ; 3
Osszesen 4 26

A 3. szamu tablazatban talalhaté el6regedési index is jelzi az alapszolgaltatasok kiépitésének és
fejlesztésének sziikségességét. A Kistérségi telepiiléseken is hasonlé demografiai mutatdkkal
szamolhatunk.

Id6sek Otthona

Az ld6sek Otthona 2008. jalius 1. dta valtozatlan keretek kdzott, a Szocialis Gondozasi Kdzpont
székhelyén, 9730 Kdszeg, Dozsa Gy. u. 24. szam alatt az elhelyezettek részére teljes kord ellatast
biztosit.

Az intézmeny azoknak Kd&szeg Varos és Tersége Tarsuldsat alkoto telepllések kozigazgatasi
teruletén é16 személyeknek nyujt tdmogatast, ellatast, akik koruk, egészségi allapotuk, szocialis
helyzetlik miatt 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitseggel képesek, gondozast
igényelnek és ellatadsuk az alapszolgaltatasok keretében nem oldhat6 meg.
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Els6sorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltétt személyeknek (tovébbiakban: iddskordak) az
apolasat, gondozasat vegzik, akiknek egeszségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem
igényel, de az a 18. életévét betdltdtt személy is felvehetd az iddsek otthonaba, aki betegsége miatt
onmagarol nem képes gondoskodni

Az apolast-gondozast nyujté intézmény feladata: az intézményi ellatast igénybe vevd valamennyi
intézményi ellatott részére az év minden napjan teljes kor( ellatas — napi legalabb haromszori
étkezés, szikseg esetén ruhdzattal, illetve egyéb textilidval valo ellatds, mentélis gondozas,
egészségugyi ellatds, lakhatds— biztositdsa, valamint a feladatellatdshoz sziikseges feltételek
megteremtése.

Az ld6sek Otthona 30 személy egyidejl elhelyezésére alkalmas.

Az Otthon teljes kihasznaltsaggal mdkodik, a varolistan atlagosan 3-4 f6 szerepel.

Eletkor szerinti megoszlas 2012.12.31-én:

Eletkor | Férfi | N6
50-59 1 0
60-69 0 1
70-79 1 5
80-89 1 16
90-x év 0 4
Osszesen | 3 | 26

Az IdGsek Otthona 0sszesitett adatai :

Ev | Gondozasi napok szama | Gondozottak szama/év/f6 | Atlag f6/nap | Kihasznaltsag %-ban
2012 10.938+60 38 30 100%
Megj.: Ebben az évben 60 olyan gondozasi nap volt, amikor létszamon felll lattak el raszoruldkat.

A feladatellatas szakmai tartalma:

1.

Fizikai gondozas

Az étkezést az igénybevevok életkori sajatossagainak, egészségi allapotanak valamint az egeszséges
taplalkozds kovetelményeinek figyelembe vételével biztositjdk. Cukorbetegek illetve pépes
étrenden lévok specialis diétat kapnak.

Megfelel6 higienés ellatas érdekében biztositanak:

a harom valtas 4gynemdit,

tisztalkodast segité harom valtas textiliat,
tisztalkodasi eszkzoket,

inkontinens betegeknek naponta 3 db pelenkat.

Egészségligyi ellatas keretében:

Heti négy oraban, illetve sziikség esetén ezen tul is orvosi ellatast biztositanak (egészségi
allapot folyamatos ellenGrzése, egészségugyi tanacsadas), valamint gondoskodnak
szakorvosi ellatashoz és korhazi kezeléshez vald hozzajutast. Havonta egy alkalommal 2
oraban pszichiater szakorvos rendel az intézmenyben.

Gondoskodnak a jogszabalyban meghatarozott gyogyszerellatasrol. A gyogyéaszati
segédeszkozok korében az inkontinens betegek ellatasahoz sziikséges napi 3 db pelenkét
biztositjak, a nem testen viselt eszk6zoket az intézmény koltségén (mankd, toldszék, stb.), a
testen viselt segédeszkdzoket az ellatott koltségén (szemiiveg, protézis) biztositjak.
Biztositjak a korhazi korilményeket nem igényld gydgykezelést, tiszta kornyezetet, steril
eszkozoket.

Biztositjak az dnellatasi kepesség megtartasa erdekeében a mobilizalast, pihenést.
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— Biztositjak az ellatottak szdmara a vérnyomas és vércukor rendszeres ellendrzését, egyéb
sz(irbvizsgalatokat, sebek, seérllések els6dleges ellatasat, gyogyszerelést, injekciozast,
oxigén adasat.

2. Mentalhigiénés ellatas

Az id6sotthoni gondozasnak a lakok fizikai és egészségugyi ellatasan tul magaba kell foglalnia az
idések id6toltésének, kulturalis igénylk kielégitésének és szocidlis Ugyeik intézésének feladatait.
Sziikséges a megnovekedett szabadidd tartalmas eltoltése, a meglévé energia lekotese, hogy a
semmitteves karos kovetkezményei ne jelentkezzenek. Az év minden napjan délel6tt és délutan is
lehetéve teszik a latogatast, illetve modot adnak a hozzatartozoknak az intézmény rendezvényein
valé részvételre, hogy a csaladi kapcsolatok szorosak maradjanak. Nagyon fontos a tartalmas
id6toltés biztositasa, az energia-lekotés, a gondolatterelées és iranyitas. Az intézményben a
mentalhigiénés munkatérs naponta egyéni illetve csoportos elfoglaltsdgokat szervez a lakok részére,
amely fejleszti a szemelyiséget, sikerélményt és hasznossagtudatot ad. Lehet6ség van kdzos tornara,
tarsasjatékokra, filmek megtekintésére, kertészkedésre, sitésre, sétakra, intézményi gépkocsival
kisebb kirandulasra. Ugyanakkor a szobajukat elhagyni nem képes lakok szaméara egyeni terv
alapjan személyes foglalkozést biztositanak. Tobb vallas képvisel6i latogatjak rendszeresen a
lakdkat, illetve civil szervezetekkel, iskolakkal is van kapcsolatuk. Az Idések Klubja valamennyi
rendezvényén reszt vesznek az ellatottak.

Az intézmény teljesen akadalymentes, 15 db kétadgyas szoba, betegszoba, orvosi rendeld, terasz,
étkezd és tarsalgbdhelyiség, egyéni beszélgetd all a lakdk rendelkezésére. Az otthont kortlvevé park
mindenki szamara biztonsagos pihenést kinal. Az intézmény latogatdi és dolgozdi sajat parkolot
hasznélhatnak. Emellett a személyzet részére megfelel6 61t6z6, tisztalkodd helyisegek, irodak
biztositottak.

Intézménylink folyamatosan kapcsolatot tart és egyuttmiikodik a varosban lévé két tartos
bentlakdsos intézménnyel. Ez egyrészt Osszejovetelek, rendezvények keretében valosul meg
(farsang, kardcsony, gesztenyesutés, gulyasparti stb.) Masrészt szoros az egyittmikddes az
egészségugyi szolgaltatokkal, apolasi osztallyal és a modszertani intézménnyel.

Az id6skorlak bentlakasos intézményi elhelyezése a varosban 15 éves multtal rendelkezik. Az évek
folyaméan az ellatasi forma neve tobbszor véaltozott (SZABIK, SZABIG), de a szakmai tartalom
Iényegében ugyanaz maradt: megoldani a magara maradt, elesett idés ember ellatasat.

Készegi Evangélikus Szeretetotthon

A Koszegi Evangélikus Szeretetotthon idéskoruak részére 2001 6ta nyujt személyes gondoskodast,
folyamatos egész napos ellatéast biztositva. A jogszabaly szerint a felvételt kérelmez6nek kérnie kell
a gondozasi szukseglet vizsgalatat, ennek értelmében csak az a személy vehetdé fel id6sek
otthonaba, akinek gondozasi sziikséglete meghaladja a napi négy érat. Az intézmény 24 egyagyas
és 2 kétagyas szobaval rendelkezik, melyet igény szerint mindenki a sajat butoraival rendezhet be.
A bentlakd személyek ellatasat szakképzett apolok biztositjak orvosi felligyelet mellett. Az
intézmény orvosa heti két alkalommal, a pszichiater szakorvos havi egy alkalommal latja el
gondozottakat. A lakdk egészségi és fizikai allapotanak szinten tartasahoz, illetve javitasahoz a napi
torna nyujt segitséget. Egyeni igény szerint gyogytornasz segitsége is igénybe vehet6. A
szeretetotthon egyhazi intézmény, ezért a lakok a lelki gondozason kivul kulénféle egyhazi
alkalmakon vehetnek részt felekezeti hovatartozastdl flggetlenil, mint pl. ahitat, bibliadra,
istentisztelet. A lakok részére kulonféle programokat, kirandulasokat, misorokat szervez. A
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kilénb6z6 rendezveények, foglalkozésok szinesebbé teszik lakok életét: sziletés- és névnapok
unneplése, filmvetités, zenedélutan, népdalkor, Unnepségek, kreativ foglalkozasok, kézos sités-
f6zés, kerti parti. A szeretetotthont 6vezd udvar és park a jo levegdt, a pihenésre és sétara vald
lehetséget biztositja.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sege vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Id6skori elmaganyosodas, elszigetelGdes Tevékeny idOskor elGsegitése, minél tobb id6s
ember bekapcsolasa a kozosségi életbe

Nem minden id6s, szocialis ellatasra szorulordl | Egy olyan program kialakitasa, amely elGsegiti,
van informéacionk hogy az id6s emberek az 6nalld életvitelliket
sajat otthonukban a lehet6 leghosszabb ideig
fenn tudjak tartani. A programba bevonasra
kerulnének dnkéntes segitok is.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékkal eél6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezesre értekelhet6 statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészséglgyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsérulékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenl6 eselyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis €s
egészségugyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas terileten is.

A celcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket egyeéni
szlikségletek alapjan tervezhetink.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltatd
elGitélete mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiket. A fogyatékosok kérében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2011. évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni,
mely 9%.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetukt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

A 2011. évi CXCI. tv., valamint a 95/2012. (V.15.) Korm. rendelet értelmében 2012. julius 1-t6l
letrejottek a rehabilitacids szakigazgatdsi szervek, a kormanyhivatalok onallé szakigazgatasi
szerveiként. llletékességiuk megegyezik a kormanyhivatalok illetékességi tertiletével:
— Vas megyében a Vas Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve (9700
Szombathely, Készegi u. 38-42.)
— Szakmai irdnyit6: a Nemzeti Rehabiliticids és Szocidlis Hivatal

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problemai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl és egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesildk szama

megvaltozott munkaképességl szemelyek egészségkarosodott szemelyek szocialis
ellatasaiban részesilék szdma ellatasaiban részesilék szdma
2008 69 1
2009 64 1
2010 60 0
2011 n.a. 0
2012 n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2011. évi CXCI. tv. alapjan megvaltozott munkaképességl az, akinek az egészségi allapota a
rehabilitdciés  hatésag komplex minésités alapjan 60%-0s vagy Kkisebb  mertékd.
Egészségkarosodott, aki munkaképességét, legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s
mértekl egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egéeszsegi allapota a rehabilitacids hatosag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesul6 fogyatékos szemelyek szama

Nappali ellatasban részesul6 fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasd
intézmeényben intézmeényben intézmeényben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasdnak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Az ertelmi fogyatékos emberek jelent6s resze képes értékes munkat végezni, ha az igenyeihez,
specidlis sziikségleteihez megfeleléek a munkafeltételek. A szocidlis foglalkoztatas Iényegesen
fejleszti az értelmi serilt ember készségeit, és elGsegiti a tarsadalomba torténd beilleszkedését is.

Ko6szegen ket cég foglalkoztat megvaltozott munkakepességli embereket: a Fokefe Kft. és a Mea-
Gold Kft.

A FOKEFE Kft. Savaria Nett — Pack Gyaregysége megvaltozott munkaképességii embereket
foglalkoztato ipari és kereskedelmi tevékenyseget folyatd célvéllalat. A Savaria Nett — Pack
Gyaregysége rehabilitacids tevékenységet végzé 1052 fét foglalkoztatd gyaregység. A munkatéarsak
88,7 %-a megvaltozott munkaképességli siket es nagyothallo, vak és gyengénlato, értelmi
fogyatékos, mozgasseérilt és belszervi betegségben szenved6 (933 f6). Egészségkarosodott: 477 f6.
Fogyatekkal é16: 456 f6. Az utobbi évtizedben leginkabb a papirfeldolgozas a meghatarozo profil,
mellyel mar nemcsak a papirizemben foglalkoznak a dolgozék, hanem a kefelizem nagyobb
részében a fioktelepeken is.. A munkaltatd a foglalkoztatdst a munkajogi és munkavédelmi
szabalyok megtartasa mellett, a munkavallal6 meglévé képességeinek megfeleld, rehabilitacios célu
munkavégzés keretében biztositja. A kotelezettségek kozott megjelennek a foglalkozasi
rehabilitdcié mindségi kritériumai is, mint a rehabilitaciés megbizott foglalkoztatasa, segitd
szolgéaltatasok biztositasa, rehabilitacios szakmai program és személyes rehabilitacids terv
készitésének fontossaga. A gyaregység rehabilitacios célu ipari és kereskedelmi célszervezetként,
megalakuldsa ota legfébb feladatanak tekinti a nagyszadmu megvaltozott munkaképességl ember
foglalkoztatési rehabilitaciojat, az esélyegyenl6ség biztositasat, tevekenységének minden teriiletén
ennek alarendelten mdkodik. Tiszteletben tartja a foglalkoztatds soran a munkavallalok
személyiségi jogait, emberi értékeit, méltosagat, egyediségét. A Gyaregység foldrajzilag elsésorban
Vas megyében rendelkezik telephelyekkel, cél az, hogy minél kdzelebb vigyek a munkat a sérdlt
emberekhez. Tevékenysége sokrétl, hogy minél jobban igazodjon a megvaltozott munkaképesség
emberek képességeihez. 2002. évben a Szocidlis- és Csaladlgyi Minisztérium Csaladbarat
munkahely cimet adoményozott a cégnek, elismerve a munkatarsak élethelyzetéhez igazodd
tevékenysegeket és a humanus hozzaallast.

Készeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testillete 26/2012. (lIl. 1.) képvisel6-testiileti
hatarozataval a F6kefe Nonprofit Kft. részére hatarozatlan id6re ingyenes hasznalatba adta a
Ko6szeg, 1160/38 hrsz-u 1500 m2 nagysagu ingatlanat a cég és a nemes cél tamogatasa céljabol. Az
Uzemben 24 f6 megvaltozott munkaképessegli készegi munkaer6t alkalmaznak, akik keramia
disztargyakat és géptisztito ruhat készitenek.
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A belvarosban m(ikod6 Mea-Gold Kft. huszonnyolc csokkent munkaképességl embert alkalmaz. A
béreket, az lUzemelés koltségeit a munkajukért kapott arbevételbél és az allami tdmogatasbol
biztositjak. Reggel hatkor kezdenek, napi négy, hat vagy hét orat dolgoznak. Tiz éve végeznek
bérmunkat a répcelaki LISS cégnek, részilkre szddaviz-, illetve habpatronokat valogatnak. A
Kromberg & Schubert Kft. régi megrendel6jik. Szamukra fréccsontétt gumiidomokat sorjaznak,
amelyek — mindségi atvétel utan — felsékategdrias autok alkatrésze lesz. Jelentds az igény arra, hogy
35-40 csokkent munkaképességl embert tudjon a kft. alkalmazni. A ceg el6dje 2002-ben indult
egykori textilesekkel, az6ta is maganvallalkozasként mikddik. Bencés Székhazban talaltak
munkavégzésre alkalmas termeket.
Néhany adat a cég mikddésérol:
— 2009. ev: 6sszes foglalkoztatott 21 6, ebbdl: 20 f6 7,5 éra/nap; 1 f6 6,5 6ra/nap,
— 2010. év: osszes foglalkoztatott 20 f6, ebbdl: 19 f6 7,5 dra/nap; 1 f6 6 dra/nap,
— 2011. év: oOsszes foglalkoztatott 24 6, ebb6l: 20f6 7,5 6ra/nap; 3 f6 6 oOra/nap; 1 f6 6,5
ora/nap,
— 2012. év: 6sszes foglalkoztatott 25 6, ebbdl: 19 f6 7 dra/nap; 1 f6 4 6ra/nap; 4 f6 6 dra/nap;
116 5 dra/nap.

Kozfoglalkoztatas keretében az elmult években fogyatékos személy foglalkoztatasara nem kerult
sor.

b) hatranyos megkulénbodztetés a foglalkoztatas tertletén

KGszeg Varos Onkormanyzatanak nincs adata erre vonatkozéan.

c) onallé életvitelt tAmogato helyi intézmeények, szolgaltatasok, programok

A Csaladsegité Szolgalat altal Készegen mikddtetett allando csoportok egyike a sérilt fiatalok
csoportja. Havi rendszerességgel miikoédé klub, ami kimozdulasi lehetdséget biztosit a sérilt
fiatalok szamara. Erdekl6dési koriiknek megfelelé szérakozasi lehetGséget biztositanak, illetve
alkalmanként ismeretterjesztd el6adasokat is szerveznek. Megismerkedhetnek sorstarsaikkal,
megbeszélhetik felmerild problémaikat, hasznos tanacsokkal tudjak egymast ellatni kilonb6z6
gondjaikkal kapcsolatban ( pl. kinek milyen tapasztalatai voltak bizonyos kezelések soran, stb. )
Ezen kivil a fogyatékos gyermekeket nevel6 szil6k onsegitd csoportjanak miikodéséhez nyujt az
intézmeny helyet, segitséget, akik havi rendszerességgel szervezik dsszejoveteleiket.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatésa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatas megallapitisa a Magyar Allamkincstar feladata, az ellatasban
részesul6k szamardl nincsenek adataink. A mozgaskorlatozottak kozlekedési tdimogatasaban 2011.
évben 46 f6, 2012. evben 32 f6 részesilt, gépjarmiiszerzési és atalakitasi timogatasra 2011. évben 4
f6 volt jogosult, ezen ellatasok megallapitasa a szocialis és gyamhivatal hataskorébe kerilt. A
parkolasi engedélyeket az okmanyirodak allitjak Ki.

A szocialis ellatasokat igénybe vevok kozott jelen vannak fogyatékos személyek is, statisztikank
szerint alanyi jogon k6zgydgyellatasban részesilék szama 2012. évben 410 f6 volt (ebbdl 54 6 I-11.
csoportu rokkantsag alapjan, 163 f6 magasabb 6sszegi csaladi pétlékban részesilés alapjan, egyéb
jogcimen 193 f6). Sulyosan fogyatékos hozzatartoz6é apolasa cimén 2012. évben 62 f6 részelilt
ellatasban, ebbdl 17 f6 fokozott apolast igényl6 személyre tekintettel.
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Vakok személyi jaradékaban is részesiilnek a varosban él6k kozott, pontos adattal azonban nem
rendelkeziink.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciohoz és a kozossegi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiletek akadalymentesitettsége

Készegi Intézmények Cim Akadalymentes?
Patika mizeum Jurisics tér Igen
Szerecseny Gydgyszertar Rakoczi u. 4. Igen
HG6sok tornya és tabornok haz Jurisics tér N
Jurisich M. Gimnazium Hunyadi u. 10 Részben
Chernel Kalméan Varosi Konyvtar Varkor 35 Igen
Jurisics-var Rajnis u. Igen
KGszegi Kozos Onk. Hiv. Jurisics tér Igen
Béri Balogh Adam Alt. Isk. Deék F. u. Igen
Bersek Jozsef Alt. Isk. Tancsics M. u. 18. Igen
Orvosi rendel6k - N
Apadhazi Szt. Margit. Alt. Isk. Varkor N
Szoc. Gond. Kozp. Do6zsa Gyorgy u. 24 Igen
Koézponti Ovoda Varkor 42, Részben*
Ujvarosi Ovoda Deédk F. u. 2. Igen

* a bolcs6de és a Felsévarosi Tagévoda akadalymentes

Készeg teruletén 2 hazi gyermekorvosi praxis, valamint 4 feln6tt haziorvosi praxis mikddik. A
18 éven aluli gyermekek ellatasaban 4 6 korzeti, valamint 3 f6 iskolavéddné vesz részt.

A feln6tt haziorvosi rendel6k a Kdészeg, Munkacsy Mihaly ut 17. szam alatti énkormanyzati
tulajdond ingatlanban taldlhaték. A haziorvosok kozil kett6 az els6 és mésodik emeleten
dolgozik, mely rendel6k jelenleg nem megkdzelithetéek mozgéassériiltek szamara, és nem is
akadalymentesithet6k. A maésik ketté haziorvosi rendel6 a foldszinten talalhatd, melyben az
orvosi rendeléseket kovet6en az orvosi Ugyelet kezdi el mikodését. Az ugyleten dolgozdk
pihend-, illetve egyéb helységei az elsé emeleten talalhatoak meg. Az épulet szerkezete miatt az
akadalymentesites kils6é-belsé lifttel sem valdsithatd meg.

Az lgyeleti dolgozdk és az ugyeletes orvos szamara elGirt helyiségek mérete és szama nem
felelnek meg az elGirasoknak. Az épilet bévitése nem lehetséges, az akadalymenetesités sem
oldhaté meg.

A gyermekorvosi-, a veédon6i-, valamint az iskolaorvosi rendel6k (Ko6szeg, Jurisics tér 5.)
megkozelithetdség és akadalymentesités szempontjabdl is alkalmatlanok a feladat ellatasara. Az
épulet akadalymentesités lepcséjaroval megoldott.

Készeg Véaros Onkormanyzata 2012. év decemberében palyazatot nydjtott be a 9730 Készeg,
beltertilet 2975/92 hrsz-U ingatlanon az Egészségligyi alapellatas, egészséghazak és jarébeteg-
szakellatds fejlesztese cim(, NYDOP-5.2.1/A-12 kddszamu kiiras keretében megvalosuld
Egészséghaz épitése KdOszegen cimi projektre. A palyazat révén a fent emlitett felndtt
haziorvosi rendel6k mellett a gyermekorvosi rendel6ket, valamint a szakellatast is az (Uj
épuletbe kivanjuk elhelyezni.

A projekt célja Kdészeg varos egészséguigyi alapellatasanak javitadsa, infrastrukturajanak
korszer(sitése és az alapellatdsokhoz val6 hozzaférhet6ség javitasa. A projekt keretében egy
olyan lakossag kozeli egészséghdz megepitésére kerul sor, amelyben a kotelezé és opcionalis
szolgéltatasi elemek egymasra épllve biztositjak az egészségigyi alapellatast és szakellatast.
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K6szeg Varos Onkormanyzata elhatarozta, hogy a varos egészségigyi ellatasahoz sziikséges
funkciokat rendezi, és egy epuleten belll alakitja ki. A tervezési terulet busszal is kdnnyen
megkozelitheté helyen, a varoskdzponthoz kozel helyezkedik el, a f6 kozlekedési Utvonal
mellett. A tervezés soran olyan foldszintes éplilet tervezésére kerilt sor, amelyben egy épiileten
belil megtaldlhatok a jelenleg szétszort egységes feln6tt haziorvosi rendel6k, gyermek
haziorvosi rendel6k, védonoi szolgalat, iskolaorvos és szakorvosi rendel6k. A kialakitandd
épulet 3 fdObejarattal tervezett, a 3 f6funkcid alapjan: Gyermekgyogyaszat, Jardbeteg-
szakrendelés és Feln6tt Haziorvosi Szolgalat. Az igények szerint mindharom funkcié 6nalléan
is mikodtethet6en kerll kialakitésra.

A nyugati szarnyban kapna helyet a Gyermekgyogyéaszat, Az igények és az elGirasok alapjan
kettd, egymastdl fliggetlen, at nem jarhatd egységet kellett kialakitani: a beteg gyermekek, ill.
az egeészséges gyermekek szamara. Mindkét varéhoz kialakitasra kerllnek a szikseges
vizesblokk, a fert6z6betegnek elkllonitd egyseg is kialakitasra kerl.

A kozépsOszarnyban kerll kialakitasra a JarObeteg-szakrendelés a Vérvételi helyiséggel,
valamint a varohoz a sziikséges vizesblokk, néi-, férfi-, és akadalymentes WC.

A keleti szarnyban kap helyet a Feln6tt Haziorvosi alapellatas. A varohoz kialakitasra kertlnek
a szlikséges vizesblokk, valamint rendel6nként adminisztracios helyiségek épilnek.

Az egeszseghaz komplex akadalymentesitéssel keril kialakitasra, valamint a projekt keretében
sor kerul batorok, valamint informatikai eszk6zok beszerzésere is.

Az orvosi ugyletet a jelenlegi épulethbdl célszerl lenne elkdltoztetni.

Az Ugylet jelenlegi UzemeltetGje benyujtotta palyazatat a ,,Mikrovallalkozdsok fejlesztése
targyd GOP-2011-2.1.1/M szamu palyazatra, melynek célja a Kézponti Orvosi Ugylet és Sz(ir6
Kozpont kialakitdsa és a beruhdzast a Kd&szeg, Rakoczi utca 19. szam alatt kivanjak
megvaldsitani. Az épitkezés soran a teljes belsd tér atalakitasa és felljitasa torténne meg.
Kbszeg Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testillete 2012. novemberi képvisel6-testiileti
ulésén hozzajarult a ,,Mikrovéllalkozasok fejlesztése” targyu GOP-2011-2.1.1/M sz&md
palyazat kereteben a Kdzponti orvosi tgyelet és Sz(ir6 Koézpont kialakitdsa Készeg, Rakoczi
utca 19. szdm alatt (2273/1/A/7 hrsz.) elnevezésl az Ugyelet jelenlegi Uzemeltet6je altal
benyujtandd projekt megvaldsitdsahoz és a projekt befejezését kovet6 3 eévig torténd
Uzemeltetéshez.

A palyazat vissza nem teritendé tdmogatasbol, hitelrészb6l és onrészb6l tevodik oOssze. A
palyazat kedvezd elbirdlasban részesilt, az atalakitas jelenleg folyik.

A konyvtar akadalymentesitett, lift van az éplletben, igy a mozgéssériltek is latogathatjdk az
intézményt, mai nagyon fontos, hiszen a konyvtari részlegek az 1. és a 2. emeleten vannak.

A Jurisics-var bels6 részének akadalymentesitése elkészilt, a KOSZHAZ is ilyen lesz
elkészilte utan. A koszeg.hu gyengén latoknak hozzéaferhetd valtozata is megszerkesztésre
kerlt, hozzaférhetd a nyitolaprol (http://www.koszeg.hu/hu/?accver=1).

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet6ségei,
fizikai, informaciés és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiletek, szolgaltato
épuletek akadalymentesitettsege

A Készegi Vérosi Muzeumban a fogyatékkal él6kre szabott targyalkoto és érzékszervekre hatd
tapasztalati Uton valo specialis foglalkozasok, amelyek kivalé lehet6séget jelentenek az
ismeretszerzéssel egybekotott, élményekkel teli és szdrakoztat6 idétoltéshez.

Az akadalymentesités hianyanak kompenzalasara az ,utaz0 muzeum” elnevezésli program
kihelyezett mazeumi el6adasokat es foglalkozasokat biztosit azon fogyatékkal él6k szdmaéra, akik
nem tudnak a muzeumba ellatogatni.
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A kozszolgaltatast nyajto  intézmények akadalymentesitése folyamatos. A szocidlis
szolgaltatasok, a kulturdlis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen
érhetGek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden Uj beruhazas, felujitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az Onkorméanyzat tulajdondban lévd jardak, zoldterlletek, jatszoterek
feltjitasa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességenek biztositasarol.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Erre vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Jardak felujitasa anyagi forrasaink fuggvényében torténik. Amint lehet6ség adddik, palyazati
segitséget is igénybe veszlnk.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Az 6nkormanyzat altal biztositott szocialis ellatasi formakat (étkeztetés, hazi segitsegnyuijtas,
csaladsegités., gyermekjoléti szolgaltatas, stbh.) a fogyatékkal é16 személyek is igénybe veszik.
Kizarélag fogyatékosok nappali intézményét nem makodtetink, ennek elérhetGsége
Szombathelyen biztositott.

A 2010-ben lezajlott TIOP-1. 2. 3-08/01 Min6ségi informécids szolgéltatasok feltételeinek
kialakitasa és fejlesztese a tudas és az eseélyegyenlGség szolgalatdban a ,,nyugati vegek”
konyvtaraiban cim( palyazatban is szerepelt kotelez6 elemként is a fogyatékkal él6k szaméra a
konyvtari ellatas feltételeinek javitasa. gy a konyvtarban a kévetkezék valdsultak meg:

Kilon szamitogép fogyatékkal él6knek, rajta gyengén latoknak a Magic Standard
beszédprogrammal. E képernyGnagyitd program segitségével a gyengénlatd felhasznalok
ugyanugy tudjak hasznalni a kulonféle programokat, mint a jol 1a4t6 felhasznalok. A MAGIC
felnagyitja a Windows operacios rendszerben futtathatd programok felileteit. A gyengeén
latoknak egy magyarul felolvasé készilék is rendelkezesikre all, ami minden mddon
nyomtatott széveget gombnyomasra tud felolvasni. A Poet Compact felismeri automatikusan a
behelyezett olvasand6 anyag iranyat, leforditja a szoveget és felolvassa tisztan és érthet6en az
informéaciot A hallaskarosultakat indukcids hurok segiti, a kényvtarban elhelyezett piktogramok
a jobb eligazodast segitik el6.

Egy korabbi palyazat eredményekeént egy nagyitd készilék is van az olvasoteremben.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Gazdasagi szerepl6k esetében tdmpont a rehabilitacios hozzjarulas csokkenése vagy kivaltasa

fogyatékos személyek foglalkoztatasaval, a rehabilitacios kartya éppen ezeknek a vallalkozoi
kedvezmeényeknek a jogossagat igazolja.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatekkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepllésinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek

Kozépiletek  akadalymentesitése ~ nem | Szolgaltatdsok mindenki szdméra torténd
mindenhol megoldott elérésének biztositasa

Fogyatékkal él6k szamanak feltérképezése Adatbazis létrehozasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezOdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3—-7. pontban szerepl6 terlleteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az Onkormanyzat kiemelt feladatanak tartja az onszervez6dG kozosségek tdmogatasat, a civil
szervezettekkel torténd kapcsolattartast. Ezért K@szeg Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-
testllete 209/2007. (IX. 25.) sz. hatérozataval elfogadta a civil szervezetek onkormanyzati
tamogatasarol szolo szabalyzatat. Ebben az Onkormanyzat kifejezi, hogy Készeg Varos
Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete elismeri azt a tevékenységet, amelyet a varosban miikodé
civil szervezetek az 6nkormanyzati feladatok megvalositasaban vallalnak, ezért a civil szervezetek
atlathatobb és kiszamithatébb miikodéséhez pénziigyi thmogatast nyljt. A pénziigyi timogatas célja
a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek partpolitikatol mentes konkrét tarsadalmi
szerepvallaldsanak segitése, az dnkormanyzat és a civil tarsadalom kozdétti partneri viszony és
munkamegosztas el6mozditdsa az 6nkormanyzati feladatok hatékonyabb ellatasa érdekében. A
szabalyzat célja: a Magyarorszagon birdsagi nyilvantartasba vett kdszegi székhelyd, illetve
orszagos, regionalis, megyei szervezet kdszegi szervezettel is rendelkez6 civil csoportosulasai
szamara, azok helyi m(kddéséhez és tevékenységéhez onkormanyzati koltségvetési vagy
természetbeni tamogatas biztositasa. A KépviselG-testiilet az Onkormanyzat éves koltségvetésében
keretet (2012. évben ez az 6sszeg 12.780.000,- Ft volt) irdnyoz el a civil szervezetek tdAmogatasara.
A civil szervezeteknek a tamogatas rendeltetésszer( felhasznalasarol beszamolot kell keszitenitk.

A helyi civil szervezetek soraba tartozik: Chernel Istvan Cserkeészcsapat, Egyesllet a Kdzponti
Ovodaért, Szivarvany Egyesiilet, Europa Haz Egyesiilet, Jurisich Mikl6s Gimnéazium Baréti Tarsasaga,
Koszegi Makett Klub, Készegi Nyugallomanyuak Egyesulete, Kdészegi Hétféi Tarsasag, Kdszegi
Mivészeti Egyesillet, Kdszegi Sport Klub, Kdszegfalvi Sport Egyesiilet, Fitt Boksz Okélvivo
Egyesilet, Kbészegi Polgari Kaszind, Koszegi Borbarat Holgyek Egyesiilete, Készegi Varszinhazert
Alapitvany, Kdszegért Egyesiilet, irottké Natdrparkért Egyesiilet, ILCO Klub, Bencés Diakszovetség, a
Voroskereszt helyi szervezete, Butorszovetgyari Nyugdijas Klub, Pedagdgus Nyugdijas Klub,
Posztogyari Nyugdijas Klub, Készegi Sporthorgasz Egyestlet, Chernel Istvan Természetbarat
Egyesilet, Bélyeggyjtok Kore, Kbszegi Borbaratok Egyesulete, K&szegi Kerékparos Egyesiilet,
KGszegfalvi Barati Kor, Eurdpa-Haz Egyesillet, Készegi Barati Kor, Kdszegi Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet, Készegfalvi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet, Készegi Onkéntes Tiizoltosag, Kdszegi
Testvérvarosi Egyesiilet, KGszegi Ostromnapok Egyesiilet, Osszefogas Kdszegért Egyesiilet, Concordia
— Baréatsag Enekegyesiilet, ATARU Taiko Ut6egyiittes, Hajnalcsillag Néptancegyiittes, KGszeg Varos
Fuvoszenekara, Koszegi Mazsorettek, Koszegi Vondsok, GesztenyeKék Természetbarat Egyestlet,
Polgardrség.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatésa

Kdészegen harom nemzetiségi onkormanyzat mikodik: horvat, német és roma. Mindharom
onkormanyzattal j0 a kapcsolatunk. Készeg varos Onkormanyzatanak KépviselG-testillete a
nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. Torvény 80. § (2) bekezdésének megfeleléen
mindharom nemzetiségi onkormanyzattal megkdtotte az eldirt egyuttmikodesi megallapodast,
biztositja szdmukra az 6nkormanyzati mikddés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik
a muakaodessel kapcsolatos vegrehajtasi feladatok ellatasarol.
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Mar hivatkoztunk a civil szervezetek dnkormanyzati tamogatasarol sz616 szabalyzatunkra, melynek
keretében Onkormanyzati Kiemelt Civil Alapot is létrehoztunk, ez az Onkormanyzat
koltségvetéseben a varosban mikodé kiemelt tevekenységet végz6 civil szervezetek szamara
elkilonitett alap. A Kiemelt Alapbdl azok a nevesitett civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok
sth.) részesulhetnek, melyek kotelezd Onkormanyzati feladatot és/vagy nem kotelez6, de az
onkormanyzattol atvett feladatot rendszerességgel végeznek. A Kiemelt Alapbol részesilé
szervezeteknek a tdmogatds odaitélésekor mar rendelkezniik kell az &nkorményzattal kotott
hatalyos feladatatvallalasi, kdzéptavd megallapodassal, illetve egyeb az adott feladat végzésére
vonatkozo kétoldali megallapodassal. Kozéptavra szél6an a kovetkez6 kiemelt civil szervezetekkel
van megallapodasunk: Ataru Utésegyittes, Concordia- Baratsag Enekegyiittes, Fitt Boksz Okolvivo
Egyesiilet, Irottk6 Natarparkért Egyesilet, Hajnalcsillag Néptanc Egyesilet, Kdészeg Varos
FlOvoszenekara, K6szegi Sport Klub, Készegfalvi Sport Egyesiilet, KGszegfalvi Onkéntes T(izolto
Egyesiilet, Készegi Onkéntes Tizolto Egyesiilet, Készegi Onkéntes T(izoltosag, Készegi MUvészeti
Egyestlet, Polgarorseg.

A koszegi baptista gyllekezet a halmozottan sérilt specialis ellatasi igenyl gyermekek utaztatasat
biztositja a megfeleld intézménybe. Ez a gyllekezet kulturdlis programokat is szervez idds, beteg
embereknek, illetve gyermekeknek.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térsegi, tertleti tarsulasokkal valé partnerseg

Az Onkormanyzat 2004 Ota tagja K&szeg Varos és Térsége Tarsulasanak ( korabban tobbcélu
Kistérségi tarsulds). A Tarsulasban részt vevd telepllések Osszehangoljak fejlesztéseiket, kozos
teruletfejlesztési koncepciokat, programokat, javaslatokat alakitanak ki. Készeg Varos es Teérsége
Tarsulasa keretében miikodik a bdlcs6dei, dvodai nevelés, a gyermekétkeztetés, az egészséglgyi
alapellatas keretében: orvosi tgyelet, védondi szolgalat, gyermekjoléti szolgalat, csaladsegites,
szocialis étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, nappali ellatas, 1d6sek Ottthona, Hajléktalanok Atmeneti
Széllasa, valamint a falugondoki szolgaltatds. Az egyuttmiikodés keretében a tarsulas tagjai a
Kistérségi feladatellatds keretében gondoskodnak az egészségugyi, koznevelési, szocialis és a
konyvtari szolgaltatasi feladatok ellatasarol. A Tarsulasban 15 Kdszeg kornyéki telepiilés vesz
részt. A tarsulas tagjai: KdOszeg, Lukacshaza, Gyongydsfalu, Pusztacsdé, Nemescso, Kdszegpaty,
Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod, Peresznye, Cak, Készegszerdahely, KészegdoroszI6, Bozsok és
Velem vesz reszt.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

1. A Kdészegi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: 9730 Készeg, Kossuth L. u. 15.)

Aktivitasa kiemelkedd. Miivészeti csoportjuk a Zora Enekkar rendszeres fellépd a varos rendezvényein,
de kiléndsen a minden év augusztus 30-a4n a varos 1532. evi torok ostromanak emlékére rendezett
Unnepségen, de felléptek mas kdszegi nemzetkdzi rendezvényeken, képviselték varosunkat a
németorszagi Judenburgban is. A horvat kisebbség varosi, egyhazi és allami tamogatassal kivil-beldl
felGjitotta a k6szegi Szent Imre templomot, mely felett védnokséget is vallalt, és ahol kéthetente horvat
nyelvi szentmisét tartanak. A templom névadojanak tiszteletére minden évben november elején
rendezik meg a horvat nemzetiségi napot, mely a varos kiemelkedd kulturélis eseménye. 2007-ben a
Kisebbségi Onkormanyzat konferenciat szervezett, melynek témaja a horvatsag 475 éves jelenléte
Kdszeg térségében. Evente megszervezik a farsangi horvat balt. A nemzetiségi 6nkormanyzat kivald
kapcsolatot apol a térség horvat falvaival, ami a varos kapcsolatrendszerét is gazdagitja. A kdszegi
horvatok kezdeményezésére Kdszeg testvérvarosi megallapodast kététt a horvatorszagi Senjel Jurisics
Miklos szulévarosaval. Ugyancsak gylmolcsoz6 kapcsolatokat apolnak a horvatorszagi Orehovica
telepliléssel. Mlveészeti csoportjaik rendszeresen szerepelnek egymas rendezvényein. Felvették a
kapcsolatot a Készeg néemet testvérvarosaban /\Vaihingen an der Enz/ mikodo horvat egyesilettel.
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Tobb alkalommal is aktivan miikddtek kozre a varos Eurdpai Unids projektjeink kivitelezésekor, mint
pl. ifjusagi szeminariumon, nemzetkozi ifjusagi cseréken.

A fentebb jelzett kulturalis aktivitas jellemzi a kistérség horvét telepiléseit is. A Horvat Nemzetiségi
Onkormanyzat segiti a fiatalok anyanyelvi oktatasat is. Sokat tesznek kultdrajuk, hagyomanyaik
megdrzéséeért.

2. Készegi Német Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: 9730 Készeg. Chernel u. 6.)
Intézmények:
A Készegi Német Nemzetségi Onkormanyzat tevékenységének kozpontjaban elsGsorban a
hagyomanyok megdrzése, a nemzetiségi kultira és a német nyelv apolasa all. Kilén hangsulyt
fektetnek a nemzetiségi nevelés-oktatds tdmogatasara, hiszen a gyerekek a csaladbol egyre
kevesebb német nyelvi ismeretet hoznak.
A gyakorlatban ezek a célok a Kdszegfalvi Ovodaban, a kdszegi Kozponti Ovoda német
nemzetiségi csoportjaban és a Béri Balog Adam Altalanos Iskolaban valdsulnak meg.
Munkajuk segiti a gyerekek érdekl6désének felkeltését, a németség értékeinek megismeréseét.
Rendezvenyeiken az 6vodasok es iskolasok is rendszeresen részt vesznek, ez az iskolai népismeret
tantargyat egesziti ki és teszi életszer(ivé.
A nemzetiségi 6nkormanyzat konkrét anyagi tamogatast nyujt a nyari megyei német nemzetiségi
olvasotabor megrendezéséhez, ahol altaldban 8-10 gyerek képviseli a készegieket. A Béri Balog
Adam Altalanos Iskola als6s tanul6inak rendszeresen német napkozis tabort szerveznek a NNO
irodahelyiségében.
Az erkdlcsi mellett anyagi tamogatast is nyGjtanak mindkét felnétt német korusnak, (Kdészegfalvi
Nemzetiségi Korus és az Alpensanger korus), valamint a német misén énekld kis kozdsségnek is.
Segitettek a Kozponti Ovoda német nemzetiségi csoportjanak és a Béri Balog Adam Altalanos
Iskola német tanccsoportjanak ruhavasarlasat, a készegfalvi dvodasok jaték és szemléltetbeszkoz
vasarlasat.
2008-ban megalapitottak a ,,Pflege flir die deutsche Muttersprache” (A német anyanyelv
apolasaert) elnevezésl dijat, amelyet minden évben a Balog iskola valamely 8. osztalyos tanuloja
kaphat meg, aki szorgalmaval, kiemelked6 tudasaval jo nyelvismeretre tett szert, és a német
nemzetiségi vers és prozamondo versenyeken eredményesen szerepelt iskolai tanulméanyai alatt.
JOl ismert, népszer(i rendezvényik a svab bal, az Advetskranz és Adventsklang, a Heimattreffen és
a Schrammelabend ill. Oktoberfest. Ezeken a rendezvényeken kdszegi es kdszegfalvi érdekl6dok is,
minden korosztalybol részt vesznek.
A farsangi id6ben els6sorban a gyerekeknek (este a feln6tteknek) rendezik meg a Mingés farsangot.
Szeretnék ezt a hagyomanyt a gyerekek kulturalt szorakozédsa érdekében &polni, és évrdl évre
megtartani.
Hitélet:
Kdészegfalvan 2010-ben elinditottdk a német nyelvl szentmisét, mely minden hénap 2. vasarnapja.
Els6sorban az id6s emberek kapcsolddnak be ebbe, de dromukre fiatalok is szivesen jonnek a német
misére is.
Készegen a Jézus Szive templomban minden vasdrnap 8 drakor német nyelvi a szentmise.
Majus 13. fatimai mise és kdrmenet szintén a kdzépkorosztalyt célozza meg. Ebben az énekkarok
mellett aktivan segitenek a kGszegfalvi 6nkéntes tiizoltok is. Az Urnapi séator felépitése is éves
feladatuk.
3 éve kezdték el a steinbergi gyalogos és buszos zarandoklatot, melyen a kozép és idGsebb
korosztaly vesz 6rommel részt.
Kapcsolatok:
A Készegi és Kbszeg kornyeki német nemzetiségi dnkormanyzat belfoldi és nemzetk6zi kapcsolatai
Belkapcsolatok:

— Orszagos Német Nemzetiségi Onkormanyzat

- Vas-Zala Megyei Német Kisebbségi Onkormanyzatok Szovetsége

— Kd0szeg helyi kulturélis csoportjai, nemzetiségi 6nkormanyzatai
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Kultdrcsoportok:
— Kdoszegfalvi Nemzetiségi Korus
— Alpensénger Korus
— Neémet Egyhazi énekkar
— Vas és Zala megyei német énekkarok és tdnccsoportok
Intézményi kapcsolatok:
- Készegfalvi Német Nemzetiségi Ovoda
- Készegi Kozponti Ovoda német nemzetiség(i csoportja
- Béri Balog Adam Altalanos Iskola német nemzetiségi osztalyai
Kilkapcsolatok:
— Vaihingen an der Enz -K0@szeg testvérvarosa
Rendezvenyeikre szeretettel varnak minden erdekl6dot korosztalytol, nemt6l fliggetlendl.
A 2011-es népszamlalasi adatok alapjan Kdszegen 600 f6 vallja magat német nemzetiséglinek.

3. Készegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (székhelye: Kdszeg, Rakéczi u. 91.)

Az Onkormanyzat a k@szegi ciganysag alacsony létszama ellenére is aktiv, hasznos partneri
kapcsolatot apol az dnkormanyzattal. A szocialis és foglalkoztatasi problémak kezelése mellett
fontos szerep jut a kulturalis identitds apolasanak is. A farsangi ciganybal, az anydk napi
rendezvények, a roma zenekarok kulturalis talalkozéi egyarant fontos elemei a varos kulturalis
életenek. A jovBben még aktivabb tevékenység kialakitasat tervezik foleg a kulturalis és mivészi
teriileten. Kb. 65 roma csalad él jelenleg K&szegen, ebbél a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
elnokének tajékoztatasa alapjan 34 f6 hatranyos helyzetd, illetve rokkant vagy beteg. Az Elndk Ur
elmondésa szerint legtobb k&szegi roma zenész csaladbol szarmazik. A Munkaugyi Koézponttal
folyamtatosan kapcsolatban allnak, a munkaprogramokban aktivan részt vesznek. Romak részére is
lehet6ség volt kozmunkaprogramban val6 részvételre a korabbi években, azonban az sziikseges
bértamogatast a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat az idén nem tudja vallalni. Az 6nkormanyzat f6
feladatdnak tekinti a bilinmegel6zést, kiemelt figyelmet forditva a kabitdszer elleni harcra.
Ausztridbdl havi rendszerességgel kapnak tamogatast, ruhat, gyermekjatékot, konzervet, tésztafélét.
Az EIndk Ur véleménye szerint szegregacios szempontbol Készegen, a Rakoczi u. 91. szam alatti
terulet veszélyeztetett.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlésegi tevekenysége
A civil szervezetek a szabadidd hasznos eltdltéséhez nyljtanak minden esetben segitséget.
Tevékenyseguktol fliggben pedig sok lehetGséget biztositanak a célcsoportok esélyegyenléségének
elémozditésa érdekében.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.
A Koszegi Behari Pekseg az Uizletben a nap végén megmaradt termekeit oda adomanyozza a Kdszegi
Katolikus Karitasznak. A Karitasz 6nkéntesei ezeket a termékeket a kdvetkez6 nap reggelén kiosztja az

arra raszoruloknak. Hasonlé mddon a Soproni Kft. - sut6ipari vallalkozé - is rendszeresen, (hetente
kétszer) részoruldkhoz juttatja el a még fogyaszthato, de nem friss termékeit.
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| 9. A helyi eselyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitéséhez az érintett célcsoportokkal foglalkozd agazatok keépviselGi részére a 2/2012.
(VI.5.) EMMI rendelet altal meghatarozott kotelez6 adattdbldzatok megkildésre Keriltek
adatszolgéltatas céljabdl. Ezt kdvetben folyamatos egyeztetés folyt az alabbi intézményekkel:

— Munkaligyi kdzpont

— Szocialis Gondozéasi Kdzpont

— Iskolak

- Ovodak

— Bolcsode

— Horvat, Német, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

— EsélyegyenlGségi Mentor

- lgazgatési és Epitéshatosagi Osztaly munkatarsai

- Varosfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly munkatarsai

- Egyhézak

— Orvosok

- Védbénék

— Konyvtar

- Muzeum

- Var

Sor kerult a HEP attekintésére, a célcsoportokat érinté problémak felvetésére és megoldasi javaslatok
kidolgozasara. Az elkésziilt HEP elfogadéas el6tt véleményezésre megkuldésre kerlilt a nemzetiségi
onkormanyzatok vezet6i részére is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszk6zok bemutatasa.

Készeg Varos Onkormanyzata a képviselG-testilet altal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi
Programjat a helyben szokasos médon (havilap, honlap Gtjan) a lakossag szamara elérhet6vé teszi.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
probléméak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Magasabb iskolai végzettseglek kozott | Hianyszakmak feltérképezeése,
nagyobb a munkanélkiliség atképzések bdvitese
Romak Van szegregécidval veszélyeztetett Bérlakasok kiutalasanal fokozott
és/vagy terulet figyelmet kell forditani a szegregatumok
mélyszegény- kialakuldsanak elkerilésere
ségben él6k Fiatal orvosok lakashoz jutasanak
Haziorvosok magas életkora segitése, szolgalati lakashoz jutas
biztositasa
Veszelyeztetett gyermekek  sz(irése,
Csaladi konfliktusok, csaladon belqli | SroSieni kel az iskolak reszerdl a
erészak gyerm_ekvedelml mun,kat, s;ukse_g esetén
Gyermekek jelezni kell az intézkedésre jogosult
hatésagnak
Tartosan beteg gyermekekrol nincs adat | Adatbazis Iétrehozasa
HHH-s gyermekekrdl nincs adat Adatbazis létrehozasa
Id6skori elmaganyosodas, elszigetelédes | Tevékeny id6skor elGsegitése, minél
tobb id6s ember bekapcsolasa a
kdz0Osségi életbe
Nem minden idds, szocidlis ellatasra Egy olyan program kialakitasa, amely
Id6sek szorulérél van informéacionk elGsegiti, hogy az id6s emberek az
onallo életviteluket sajat otthonukban a
lehet6 leghosszabb ideig fenn tudjak
tartani. A  programba  bevonasra
kertilnének 6nkéntes segitok is.
NOk tartos munkanélkiliségi aranya Munkaerd piacra val6 visszaterés
NGK magas segitése, helyi foglalkoztatasi
lehet6ségek felkutatasa,
kozfoglalkoztatés kiszélesitése
Kozepiiletek akadalymentesitése nem | Szolgaltatdsok ~ mindenki ~ szamaéra
Fogyatékkal | mindenhol megoldott torténo elérésének biztositasa
élok Fogyatékkal élok szaméanak | Adatbazis létrehozésa

feltérképezése
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A beavatkozdsok megvalositdi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Romak 8 altalanosnal magasabb iskolai
és/vagy végzettséggel rendelkezdk | Pedagogusok, cégek, vallalatok,
mélyszegény- | munkanélkuliségenek csokkentése, | Munkatgyi Kozpont, munkanélkiliek
ségben él6k | megsz(intetése.
Csaladi béke megteremtése Csaladsegit6 Szolgalat
Tartdsan beteg gyermekek val6s Véddnd, iskola, 6voda, bolcs6de vezetdje,
szamanak feltérképezése Csaladsegit6  Szolgalat, Ifjusagvédelmi
felel6s, gyermekvédelmi felel6s, szuldk,
Gyermekek jegyzé,, gyermeko[yos, szocialis ugyintézé,
HEP Forum vezetoje
HHH-s gyermekek valos szamanak Védono, iskola, ovoda, bolcsdde vezetdje,
feltérképezése Csaladsegitd  Szolgalat, Ifjusdgvedelmi
felel6s, gyermekvédelmi felel6s, szulok,
HEP Férum vezetbje
Onkormanyzat, jegyz0, iddsek,
1d6sek Az. id6sek  életviteléenek  javitasa, | mentalhigiénés szakember, szocidlis
elszigetel6désének megakadalyozésa gondoz6, HEP Forum - Munkacsoport
vezetd
N N_()'k ta'rt,és munkanélkiliségének Munkaiigyi Kézpont, jegyz6
visszaszoritasa
Elet akadalyok nélkiil Polgarmester
Védond, iskola, dvoda, bolcséde vezetbje,
F . Fogyatékkal €l6 gyermekek valos | Csaladsegitd — Szolgalat, Ifjusagvédelmi
ogyatekkal 27 Y < . ! < oz
816k szdmanak feltérképezése felel6s, gyermekvédelmi felelGs, szulok,

jegyz0, gyermekorvos, szocialis ugyintézd

Fogyatékkal €él6 feln6tt kortuak valos
szamanak feltérképezése

Csaladsegité Szolgalat, Szocialis Gondozo,
haziorvos, szocialis tgyintéz6
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Jovoképunk

132

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roma lakossag minel szélesebb korben értesul az
Oket érint6, élethelyzetiket javito lehetdségekrdl, palyazatokral.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegenységben él6k életkoriilményei, szocialis helyzetik
javulasat segitsik, igy szamuk csokkenjen.

Kiemelt teruletnek tartjuk a gyerekek egészséglgyi, szocialis, gyermekjoléti ellatasokhoz
valé hozzaférését. Célunk a tartds beteg és fogyatékkal él6 gyermekek szamanak,
helyzetének feltérképezése.

Folyamatosan odafigyelink az iddsek életkorilményeinek valtozasara, a 80 év feletti
személyek szocialis ellatasokrél torténé tajékoztatasara, szilkség esetén ellatasokba torténd
bevonasara..

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a csaladbarat munkahelyek létrehozasat, a csaladon
beluli er6szak aldozatava valt nék timogatasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatekkal él6k életmindségenek javitasara, valamint a
valds szamuk felterképezesere, tovabba az akadalymentesitésre, helyzetik kénnyitésére.



Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Informacidszolgaltatas a lakossag felé: a telepilési HEP
megismereése, elfogadasa, azonosuléas a feladatokkal

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

A lakossag nem ismeri az esélyegyenlGség terlletén feltart
problémaékat, Kit(izott célokat, intézkedési tervet, fejlesztési
irdnyokat.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- révid,

- k6zéptavu,

- hosszu tava id6egységekre bontasban

A lakossag ismerje a HEP-et és fogadja el.

- Ismerjék a célokat és a megvalosulas
eredmenyeit.

- A telepllés honlapjan legyen egy rész, mely a Helyi
Esélyegyenléségi Programmal foglalkozik.

meneteét,

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

A lakossag tajékoztatasa:
- kozmeghallgatas a HEP-r6l
- hirdet6tablakon: ,,ESELYFAL”
- ahonlapon:” HEP-oldal”
- HEP marketing

Résztvevik és A telepllés lakossaga

felel6s HEP Férum vezet6je, polgarmester
Onkormanyzat, kozmdivel6dési intézmény,

Partnerek

Informatikus

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-2. hénapon belil k6zmeghallgatas
- 1-2. hoénap: honlapra feltlteni,
tajékoztatni

majd folyamatosan

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- tajékozott a lakossag 80%-a
- folyamatosan megujuld, és slir(in latogatott honlap HEP-
oldallal bévitve

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Erdektelenség - fel kell kelteni az emberek figyelmét

Sziikséges er6forrasok

Informatikus dija, palyazati er6forrasbol
Human eréforras: dnkeéntesek (plakatozok)
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Intézkedés cime:

8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok
munkanélkuliségenek csokkentése, megszlintetése

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

NO6tt a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettseggel
rendelkezdk kdzott a munkanélkiliség. (3.2.6 szama tablazat)

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- k6zéptavu,

- hosszutavi idéegységekre bontasban

Magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk visszavezetése a
munkaerépiacra.

- Hianyszakmak feltarasa
Megszlnjon a piacképes
munkanélkilisége.

végzettséggel rendelkez6k

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Hianyszakmak/teruletek feltérképezése
- Eszkdzok biztositasa

- Propaganda

- Kapcsolatfelvétel a munkaerépiaccal

]I%?leé\s/evok € Cégek, vallalatok, Munkatigyi Kézpont, munkanélkuliek
Partnerek Cégek, vallalatok, Munkatigyi Kézpont, munkanélkiliek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2013. december: Feltérképezni az adott telepulésen, hogy hany
olyan munkanélkdli van, aki tanulna més szakmat

2014. februér: Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kézponttal

2014. majus: Képzési helyek kereseése a Munkaugyi Kdzponttal
2014. szeptember: Munkanélkuliek beiskolazasa

Eredmenyességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Felvettek szama/ végzettek szama
Elhelyezkedési rata javul

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Nem indul képzés, nincs jelentkezd, aki tanulna.

Sziikséges er6forrasok

Emberi er6forras, palyazatok
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Intézkedés cime:

Csaladi béke megteremtése

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

Csaladon belili er6szak jelenléte.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- k6zéptavu,

- hosszutavi idéegységekre bontasban

Csaladon belili er6szak megel6zese.
- Erintett csaladok feltérképezése teljes korden.
- Erintett csaladok szamanak csokkentése.
- Prevencios programok kidolgozasa: oktatasi-, nevelési
intézményekben, munkahelyeken ismertetése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Eletvezetési tanacsadasok megszervezése.
- Gyermekvédelmi munka megerdsitése.
- Jelz6rendszer hatéekonysaganak javitasa.

Résztvevdk és

Csaladsegit6/gyermekjoléti szolgalat, gyermekorvos, iskolai
gyermekvédelmi felel6sok, védénb, gyamhatdsag, nevelési

felel6s tanacsadd, gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagégusok
Szocialis Gondozasi Kozpont vezetbje
Csaladsegitdé/gyermekjoléti szolgalat, gyermekorvos, iskolai

Partnerek gyermekvedelmi felel6sok, védén6, gyamhatdsag, nevelési

tanacsadd, gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagdgusok

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: veszélyeztetett csaladok feltérképezése

- 7-12. honap: prevencio kidolgozasa, jelzGrendszer
hatékonysaganak novelésére tett intézkedések kidolgozésa

- Evenként: felulvizsgalat

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Védelembe vett gyermekek szdmanak csokkenése
Veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése.
Jelz6rendszer hatékony miikodésének koszonhetben csokken a
veszelyeztetett csaladok szama.

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Csaladok idegenkedése attol, hogy az intim szférajaba
avatkoznak masok. Elzarkozas a segitség igenybevételétdl.
Félelem az esetleges megtorlastdl az agresszor részér6l.

Helyi médiaban: figyelemfelkeltés ezen témaval kapcsolatban,
érintettek hol és kitdl kaphatnak segitséget.

Iskoldkban osztalyfénoki o6ra keretében beszélgetni a
gyerekekkel, iskolapszichologus bevonasaval( ha van).
Segélyvonalak szamanak hirdetése.

Sziikséges er6forrasok

Human eréforras: szakemberek
Adatbazis létrehozasahoz: szamitdgép internet hozzaféréssel
Anyagi er6forrés: palyazat, dnkormanyzati hozzajarulas
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Intézkedés cime:

Tartos beteg gyermekek valds szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor(i adatok a tartds beteg gyermekek
Iétszamarol, betegséglkrél.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- k6zéptavu,

- hosszutavi idéegységekre bontasban

Teljes kord (eves, féléves, havi) adatbazis létrehozasa.

- Tart6s beteg gyermekek, betegségének feltérképezése
Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszobolése
Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Partnerek megkeresese (jelz6rendszer tagjaival)

- Adatgydjtes

- Adatbézis létrehozasa

- Adatbazis  folyamatos
folyamatos miikodése

karbantartasa,  jelz6rendszer

védond, iskola,- Ovoda-, bolcs6de vezetdje; csaladseqit6;
Résztvevik és ifjusagvédelmi, gyermekvedelmi felelGs; szll6k, jegyzd,
felel6s gyermekorvos

Oonkormanyzat szocialis Ugyintézéje

védond, iskola,- Ovoda-, bolcs6de vezetdje; csaladseqito;
Partnerek Ifjusagvédelmi, gyermekvedelmi felel6s; szll6k, gyermekorvos,

jegyz6, 6nkormanyzat szocialis lgyintézéje

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa, partnerek megkeresése,
szUl6k tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltdltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes kord éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Sziil6i érdektelenseg, egyuttmiikbdés hianya. Dokumentumok
hidnya (Orvosi igazol&sok).

Gyermekekkel foglalkozo szakemberek (védono,
kisgyermekgondozd, 6vond, pedagogus....) folyamatos
adatszolgéltatasa, jelzése barmely felmertld probléma esetén.

Sziikséges er6forrasok

Szakemberek; szamitogep+haldzat;
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Intézkedés cime:

HHH gyermekek valds szaméanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan,
létszamaroél.

nem teljes korld adatok a HHH gyermekek

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kozéptavd,

- hosszutavu id6egységekre bontasban

Teljeskord (éves, féléves havi) adatbazis létrehozasa.
- HHH gyermekek létszamanak feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszdbolése
- Evenkénti korrekt adatbazis Iétrehozésa.

Tevékenysegek
(a beavatkozés tartalma) pontokba
szedve

- Rendszer felépitése

- Partnerek megkeresése

- Adatbazis letrehozasa

- Adatbézis folyamatos karbantartasa

Résztvevok és

Védéno,
ifjusagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; szulok

iskola,- dvoda-, bolcs6de vezetdje; csaladsegito;

felel6s p A ,,

HEP férum vezet6je, jegyz6

Védond, iskola,- Ovoda-, bolcs6de vezetdje; csaladseqitd;
Partnerek ifjusagvédelmi, gyermekvedelmi felelGs; sz0lok,

szocialis/gyamhatdsagi tgyintézdk

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa, partnerek megkeresése,
sz0l6k tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

Eredmeényessegi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzep és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes kord éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziil6i érdektelenség, egyuttmiikodés hianya. Dokumentumok

hianya (bizonyitvany).
Gyermekekkel foglalkozé szakemberek (vedéne,
kisgyermekgondozd, 6von6, pedagogus....)  folyamatos

adatszolgaltatasa, jelzése barmely felmerild probléma esetén.

Sziikséges er6forrasok

Szakemberek; szamitogep+haldzat;

137




Intézkedés cime:

NOk tartés munkanélkiliségének visszaszoritasa

Feltart problema
(kiinduld értékekkel)

Magas a n6k tartds munkanelkiliségi aranya.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- révid,

- Kdzéptava,

- hosszu tava id6egységekre bontasban

Munkaerdpiacra valo visszatéres
- raszorulok felmérése, munkaugyi tamogatasok felkutatasa
- munkaligyi mentor segitségével személyre szabott
képzések
- tdmogatott munkahelyek megkeresese, elhelyezkedés

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Raszoruldk felmérése, munkatigyi tamogatasok felkutatasa,
Kapcsolatfelvétel a munkatgyi k6zpont mentoréaval.

Részvétel az allaskeresési tanacsadasokon, &llaskeresé klubban,
tajékoztaté forumokon, allasborzéken.

Bekapcsolddas a TKKI futd programjaiba

Tamogatott képzesekre jelentkezeés, utazasi tamogatassal

Helyi cégek, vallalkozdsok munkaerd igényének felmérése
Elhelyezkedések a munkatigyi tamogatasok segitsegével

A mentor hosszU tavl, személyes segitség nyljtasa

Résztvevok és

felel6s

Tartos munkaneélkuli nék, munkatgyi kp. Mentorai

jegyz0

Partnerek

Munkaligyi kp. TKKI , Onkormanyzat, helyi vallalkozasok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2. honap: raszorulok felmérése, munkaligyi tAmogatasok
felkutatasa, mentori segitség igenylése

3-4. honap: tdmogatott képzésekre jelentkezések

3. év: (j szakmaval elhelyezkedés, visszatérés a munkaerd
piacra

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa

A tartds munkanélkiliek 80%-aképzésen vesz részt
60%-a elhelyezkedik tamogatassal

(révid, kozep és hosszutavon), valamint | Javulé  életszinvonal, anyagi biztonsdg, mentalis jolét

fenntarthat6saga fenntartasa, az Uj munkahely megtartasa hosszu tavon.

Kockazatok Erdektelenség. o ) _ ' ,
Fontos a meggy6z6 er6, a tenni, dolgozni akaras, a

és csokkentésik eszkozei

felemelkedés lehet6ségének, és a jobb élet igénye.

Sziikséges er6forrasok

Pénziigyi er6forras: munkaugyi palyazatbdl kapott tamogatas
Human er6forras: munkaligyi mentor, képz6 intézmenyek,
munkaltatok

138




Intézkedés cime:

Az id06sek életvitelének javitasa, elszigetel6désének
megakadalyozasa

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Segitség hidnya, egyedillét, elszigetelddes, elmaganyosodas,
kapcsolatok beszikulése.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- k6zéptavu,

- hosszu tava id6egységekre bontasban

Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, bekapcsolodas a
kdzOsségi életbe

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- id0s részorulok felmérése;
- a helyi fiatalok 50 6ras kotelez6 6nkéntes munkajaval:

segités a bevasarlasban, a haz korili munkékban,
életvitelben.

- bekapcsolédas a telepllés életébe, a kozosségi
programokba.

Résztvevok és

A telepulésen él6 idbsek, kiemelve az egyedilalldkat,

onkormanyzat, jegyz06, mentalhigiénés szakember, szoc.
« gondoz6
felelGs ;
HEP Férum-munkacsoport vezetdje
Onkormanyzat, szoc. tigyintéz6, civil szervezetek, Jurisics-var
Partnerek Mdvelddési Kozpont és Varszinhaz, egyhazak,

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. hénap: raszoruldk felmérése,

- 2-3. honap: kapcsolatfelvétel az iskolakkal, 6dnkéntesek
toborzasa

- folyamatosan: tajékoztatas a kozosségi programokrol

Eredmenyességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Hany 6 raszorulé van a telepiilésen?
- Hany id6snél végeznek dnkéntes munkat a fiatalok?
- Hanyan id6s ember vesz részt kzosségi programokon?

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Nehezen mozgokat segiteni, bizalomhiannyal kizd6ket

meggy6zni kedvességgel, gondoskodassal.

Sziikséges er6forrasok

Penziigyi er6forrast keresni palyazatokkal
Emberi er6forras: onkéntes fiatalok, mentalhigiénés szakember,
szoc. gondozd
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Intézkedés cime:

80 ev feletti id6sek helyzetének feltéerképezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Szociélis ellatasi formak ismeretének hianya, segitségnyujtast ado
csaladtag  hidnya, elmaganyosodas, elszigetel6dés,  kapcsolatok
beszlkulése (6. szamu fejezet)

Célok - Altalanos
megfogalmazas

- rovid,

- kzeéptavd,

- hosszu tava
id6egységekre
bontasban

80 év feletti lakossag felkeresése, a szocialis ellatasi tipusokrol torténd
tjékoztatasa, segitségnyuljtasa, szocialis ellatd rendszerbe torténd
bevonasa.

Tevékenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- partnerek megkeresése,
- id6sek teljes kor tajékoztatasa,
- jelz6rendszer folyamatos mikddtetése

Résztvevok és

80 év feletti személyek, Szociadlis Gondozasi Kozpont, 0Onkeéntesek,

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(révid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

felel6s kozfoglalkoztatottak, Gnkormanyzat, szoc. igyintézd
- 80 év feletti szemelyek
- Szocialis Gondozési Kozpont
Partnerek s
- Onkéntesek
- kozfoglalkoztatottak
- 1-6 honap: Id6sek értesitése, programban reszt vevok felkeszitese,
- 7. honaptdl: a program miikodésének tesztelése, ezt kdvetben
Hatarid6 (k) - program mikodtetése, monitoring
pontokba szedve - 2. év Végéig: zard tanulmany készitése, lakossag tajékoztatasa
- folyamatosan: hatasvizsgalat es elégedettség mérés
Eredményessegi

A felkeresett 80 év feletti id6s személyek szadma, szocialis ellatd
rendszerbe térténd bevonasa, az dnkéntesek szama és az altaluk elvégzett
munkadrak szama. Elégedettségi vizsgalat eredménye.

Kockéazatok
és csokkentésik
eszkozei

80 év feletti id6sek elzark6zasa a programban torténé részvételtdl, a
segitségnyujtas spektrumanak bemutatasa, a csaladtagok bevonasa,

Sziikséges
er6forrasok

Szakemberek, dnkéntesek, kdzfoglalkoztatottak.
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Intézkedés cime:

Elet akadalyok nélkiil

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Kdzépuletek (pl. orvosi rendel, mazeum)
akadalymentesitése nem megoldott.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- kbzéptavu,

- hosszu tava id6egységekre
bontasban

Intézmények szolgéaltatasainak elérése mindenki szdmara,
akadalymentesitett kozszolgaltatasok

- tervezés, palyazas

- akadalymentesités megvaldsitasa

- egyenl6 esely a mozgaskorlatozottak szamara

Tevékenysegek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Lehet8ségek szambavétele, tervek elkészitése, engedélyek
beszerzése, palyazatfigyelés, palyazas.

Helyi vagy kozeli épitésiigyi szakemberek, vallalkozok
megkeresése.

Megvalositas: Akadalymentesités kialakitisa a
kdzépuletekben: orvosi rendeld, muzeum.

Résztvevik és A telepulésen fogyatékkal él6k, az intézmények
felel6s a fogyatékkal él6k munkacsoport vezetbje
Partnerek Onkormanyzat, intézmények vezet6i, helyi vallalkozok,

onkéntesek

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-3. év: palyazat
- 4-5. év: munkalatok elvégzése

Eredményességi mutatdk
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kozep és hosszutavon),
valamint

fenntarthatosaga

Elégedett szamara
elérhet6ek

2 db akadalymentesitett kozépulet: orvosi rendel6, muzeum.

lakossag, szolgaltatdsok mindenki

Az akadalymentesitett szolgaltatasok,
igénybe vétele sok éven keresztul biztositott.

kdzintézmények

Kockéazatok
és csokkentésik eszkozei

A fogyatékkal él6k nem rendelkeznek kell6 informacidval a
lehet6ségeikrél. Személyes tajékoztatasuk fontos!

Sziikséges er6forrasok

Pénziigyi er6forrés: palyazatbol (csak sikeres palyazat esetén
megoldhatd)
human er6forrés: helyi épitési vallalkozo, énkéntes fiatalok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 feln6tt koruak valdés szamanak

feltérképezese

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor(i adatok a fogyatékkal él6 feln6tt
koruak letszamarol, betegségukrol.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kOzéptavu,

- hosszutavu id6egységekre bontasban

Teljeskor( (éves) adatbazis létrehozasa.

- Fogyatékkal el6 feln6tt korGak létszamanak,
betegségének, feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak

IgikUszbbeése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.

Tevékenységek
(@ beavatkozas
szedve

tartalma) pontokba

- Partnerek megkeresése (jelz6rendszer tagjaival)

- Adatgydjtes

- Adatbézis létrehozésa

- Adatbazis folyamatos karbantartasa, jelz6rendszer
folyamatos miikodése

Résztvevok és
felel6s

csaladseqit6; szocialis gondozo; lakossag, haziorvos, jegyz6
szocidlis ugyintéz6

Partnerek

csaladseqit6; haziorvos, lakossag, jegyz0, szocialis Ggyintéz6

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa,
megkereseése, szilok tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

partnerek

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, k6zép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes kord éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Lakossagi érdektelenség, egyuttmdkaodes
Dokumentumok hidnya (Orvosi igazolasok).
Fogyatekos feln6tt koruakkal foglalkozé szakemberek
folyamatos adatszolgéltatasa, jelzése barmely felmeril6
probléma esetéen.

hianya.

Sziikséges er6forrasok

Szakemberek; szdmitogép+halozat;
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 gyermekek valds szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor(i adatok a fogyatékkal él6 gyermekek
Iétszamarol, betegséglkrél.

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- k6zéptavu,

- hosszutavi idéegységekre bontasban

Teljeskord (éves, féléves havi) adatbazis létrehozasa.
- Fogyatekkal él6 gyermekek létszamanak, betegségének,
feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszébolése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozésa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Partnerek megkeresese ( jelzérendszer tagjaival)

- Adatgyljtés

- Adatbazis létrehozasa

- Adatbazis folyamatos
folyamatos mdkddese

karbantartasa, jelz&rendszer

Résztvevok és

védond, iskola,- Ovoda-, bolcs6de vezetdje; csaladseqit6;
ifjusagvedelmi, gyermekvédelmi felel6s; szll6k, gyermekorvos,

felel6s jegyz6

szocialis tgyintéz6

védond, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetdje; csaladseqito;
Partnerek ifjusagvédelmi, gyermekvédelmi felel6s; gyermekorvos, szilok,

jegyz0, szocialis ugyintéz6

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-6. honap: Adatbazis kialakitasa,
megkeresése, szul6k tajékoztatasa

- 7-12. honap: Adatbazis feltoltése

- Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

partnerek

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Teljes kord éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockéazatok
és csOkkentésik eszkozei

Sziil6i érdektelenseg, egyuttmiikodés hianya. Dokumentumok
hidnya (Orvosi igazol&sok).
Gyermekekkel foglalkoz6 szakemberek (védén6, &6vong,
pedagdgus, ...) folyamatos adatszolgaltatasa, jelzése barmely
felmerul6 probléma esetén.

Sziikséges er6forrasok

Szakemberek; szamitogep+haldzat;
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés - )
kovetkeztetéseiben A célkitlizés - . . . Az |nt,ez,kle C!es s .
. . . o . . . . . . L . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |[0sszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés felelGse  |megvalositasanak| eredményességét szilkséges eredményeinek
sorszama megnevezése eselyegygnlosegl elérni kivant cél stratégiai tartalma hatérideje mérd indikator(ok) | er6forrasok (human, | fenntarthatéséga
probléma dokumentumokkal PP o
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
A lakossag ismerje a
. HEP-et és fogadja el. A lakossag
| Alakossagnem e ek a celokat tajékoztatasa: - - tajékozott a
Informacidszolgaltatas ismeri az . A . ; . s . .
. . . s és a megvaldsulas kdzmeghallgatés a lakossag 80%-a Informatikus dija
a lakossag felé: a esélyegyenl6ség . . P oA o T . .
telenilési HEP terileten feltart menetét, eredményeit. HEP-r6l - HEP Férum vezetéie folyamatosan  |palyazati er6forrashol| 5 éven keresztil
1 PL . - - A teleplilés - hirdet6tablan: . 1€, 2013.12.31. | megujulo, és strlin | Human eréforras: lizemeltetett
MEgISMErese, problémakat, honlapjan legyen egy "ESELYFAL" - a polgarmester latogatott honlap onkéntesek honlap
elfogadasa, azonosulas| Kkitlizott célokat, . : " Y,
' S - rész, mely a Helyi honlapon: "HEP- HEP-oldallal (plakétozok)
a feladatokkal. intézkedési tervet, . P " i
. A Esélyegyenl6ségi oldal" - HEP bévitve
fejlesztési irAnyokat. Programmal marketing
foglalkozik.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
Magasabb iskolai
végzettséggel
8 altalanosnal Nétt a 8 altalanosnal vigigg\?g;:tzgst a ) HI{;Z?IUSIZ;ZIT ak/
m\zigaiitt)tt;éiskg:ai m\zigaiitt)tt;éiskg:ai munkaerdpiacra. - feltérképezése - Céaek. vallalatok Felvettek szama /
9 99 gzetlsegge’ Hianyszakmak Eszkozok gek, vaiia'atok, végzettek szama | Emberi eréforras, | Elhelyezkedési
1 rendelkez6k rendelkezbk kozott al - - s Munkaugyi Kézpont, 2015.08.31. P oz i
PR Ll g feltérésa - biztositasa - Ll Elhelyezkedési rata pélyazatok rata javul
munkanélkiiliségének | munkanélkuliség. ( Megsz(injon a Propaganda - munkanélkiliek javul
rrfsoskzkuer:lteizesé 3'55&2?231” piacképes Kapcsolatfelvétel a
9 ' végzettséggel munkaerdpiaccal
rendelkez6k
munkanélkiilisége.
11. A gyermekek esélyegyenlsége
Csaladon beldli ) Védelembe vett
er6§zak megel§zése. - - Eletvezetési gyermekek Human eréforras:
Erintett csaladok tan&csadasok szdmanak szakemberek Jelz6rendszer
feltérképezése teljes megszervezése. - csokkenése Adatbazis hatékony
S . - kériien. - Erintett Gyermekvédelmi o . o Veszélyeztetett létrehozaséhoz: miikodésének
1 rr?esatlgrdeln?félé: e?gle:ﬁq;gﬁ:gtlé csaladok szdmanak - munka Gyerngeolij(gllzttllvceszaelégzeglto 2018.08.31. gyermekek szamitdgép internet |  kdszonhetden
Y ' ) ’ csokkentése. - megerdsitése. - Y ! szamanak hozzaféréssel Anyagi csokken a
Prevencios Jelz6rendszer csokkentése. er6forras: palyazat, | veszélyeztetett
programok hatékonysaganak Jelz6rendszer Onkormanyzati csaladok szama.
kidolgozasa: oktatasi-| javitasa. hatékony hozzajarulas
, hevelési miikddésének




visszaszoritasa aranya. segnsegevel Részvétel az elhelyezkedik mentor, képz6 munkahely
személyre szabott 114 - . . N . .
P . allaskeresési tdmogatéssal intézmények, megtartasa hosszd
képzések - tAmogatott . . P .
tan&csadasokon, munkaltatok tavon.
munkahelyek g P
" allaskeres6
megkeresése,
elhelyezkedés Klubban,
y tajékoztatd

mentoraval.

jegyz6

A B C D E F G H
A helyzetelemzés - )
kovetkeztetéseiben A célkitlizés - . . . Az |nt,ez,kle C!es s .

. . — P . . . . . . L . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltéart Az intézkedéssel |[06sszhangjaegyéb| Az intézkedés Az intézkedés feleldse  Imeavalositasanakl eredmenvesseqét S7iikséaes eredménveinek
sorszama megnevezése esélyegyenl@ségi elérni kivant cél stratégiai tartalma gvalosita redmenyesseq ., Szukseg . VeI

. hatarideje mér6 indikator(ok) [ er6forrasok (humén, | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal PP o
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
intézményekben, kdszonhetben
munkahelyeken csokken a
ismertetése. veszélyeztetett
csaladok szama.
Teljes kord (éves, - Partnerek
féléves, havi) megkeresése
adatbazis létrehozasa. (jelz6rendszer
- Tartds beteg tagjaival) - védoénd, iskola,- 6voda-,
Tartos beteg Pq_nt”a tlan, nem telj{es gyermle|<lek, Adatgyu;tgs . . bolc§q’c.ie_ ygzgtolg v Teljes kord éves Teljes kord éves
. kor( adatok a tart6s betegségének Adatbazis csaladsegitd; ifjusagvédelmi, A . . .. .
gyermekek valds AN . . Y - . adatbazis megléte. Szakemberek; adatbazis megléte.
2 L beteg gyermekek feltérképezése - - létrehozasa - gyermekvédelmi felel6s; 2018.08.31. he
szamanak A AP - izl M Folyamatos szamitdgép+haldzat; Folyamatos
LA s létszamarol, Folyamatos Adatbazis sziilék, jegyz6, A A
feltérképezése ol R ) . frissités. frissités.
betegségukrél. adatfrissités, folyamatos gyermekorvos 6nkormanyzat|
esetleges hibak karbantartésa, szocidlis Ugyintézéje
kikiiszobolése - jelz6rendszer
Evenkénti korrekt folyamatos
adatbazis létrehozasa miikddése
Teljeskor( (éves,
féléves havi) - Rendszer
adatbazis létrehozasa. felépitése -
- HHH gyermekek Par‘t)nerek Védond, iskola,- 6voda-,
.. |Pontatlan, nem teljes létszamanak - bolcs6de vezetbje; Teljes kord éves Teljes kord éves
HHH gyermekek valos|, . .. A megkeresése - . P . .. . . .. .
s kor(i adatok a HHH | feltérképezése - o csaladsegit6; ifjusagvédelmi, adatbazis megléte. Szakemberek;  [adatbazis megléte.
3 szamanak - Adatbazis A - . 2014.06.30. P a
feltérkénezése gyermekek Folyamatos létrehozésa - gyermekvédelmi felelds; Folyamatos szamitogép+halozat; Folyamatos
P 1étsz&marol. adatfrissités, ‘Adatbézis szil6k, HEP férum vezetdje, frissités. frissités.
esetleges hibak jegyz6
Kikiiszobolése - lyamates
Evenkénti korrekt
adatbézis létrehozésa.
I11. A n6k esélyegyenl6sége
P . Részorulok
Munkaerdpiacra val6 felmérése
visszatérés - g
. . - munkaugyi
raszorulék felmérése, . A e .
o tdmogatésok Pénziigyi er6forras: Javulo
munkaugyi . . L . p
. A felkutatasa, A tartés munkaligyi életszinvonal,
P . P . tamogatgsok Kapcsolatfelvétel a munkanélkili nék | palyazatbol kapott |anyagi biztonsag
N6k tartds Magas a nék tartds felkutatasa - A L . o ) : . P
PP s g - munkaugyi kdzpont| munkaugyi kp. mentorai, 80%-a képzésen | tdmogatas Human mentalis jolét
1 munkanélkiliségének | munkanélkiliségi | munkalgyi mentor - 2016.08.31. . PPN o . .
vesz részt 60%-a |eréforrds: munkaigyi| fenntartasa, az Uj
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés . .
kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . . . Az |nt,ez,kle C!es s .

. . — P . . . . . . L . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltéart Az intézkedéssel |[06sszhangjaegyéb| Az intézkedés Az intézkedés felelGse  |megvalésitasanal] eredményességét szilkséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenl@ségi elérni kivant cél stratégiai tartalma hataridei 416 indikator(ok) | er6forrésok (human, | fenntarthatésaga

probléma dokumentumokkal alarideje mér6 indikator(ok) PP S 9
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
férumokon,
allasborzéken.
Bekapcsolodas a
TKKI futd
programjaiba
Tamogatott
képzésekre
jelentkezés, utazasi
tamogatassal Helyi
cégek,
vallalkozasok
munkaerd
igényének
felmérése
Elhelyezkedések a
munkaugyi
tdmogatasok
segitségével A
mentor hosszl tavd,
személyes segitség
nyUjtasa
1V. Az id6sek esélyegyenlésége
- i1d6s raszorulok
felmérése; - a helyi - Hany f6
fiatalok 50 6ras - Hény 6 raszorul6 raszorulé van a
Segitség hianya, n‘:g;ilg.zéo glr?kszm'igs A telepllésen €16 idGsek, van a telepiilésen? -|  Emberi er6forras: telspulgsre]zr) X
Az iddsek életvitelének|  egyediillét, Tevékeny iddskor, Javal: SEQIES| | jomelve az egyedilallokat, Hany idssnél | @nkéntes fiatalok, arab hazl
N : P . a bevésarlasban, a o . - pl . P P segitségnyujtd
1 _JaVltgsq, ) eISZ|geteI0de§, emberi kapc,so[atok, ) haz korili onlfor(nf_ipy,zat, jegyz6, 2014.12.31. vegez,nek anentes mentalhigiénés Kesziilek lett -
elszigetel6désének elmagéanyosodas, bekapcsol6das a munkékban mentalhigiénés szakember, munkat a fiatalok? - szakember- Hany idasnél
megakadalyozésa kapcsolatok kozosségi életbe P ' szoc. gondoz6 HEP Forum- Hanyan id6s ember | klubvezet6nek, szoc. | . Y 100SM¢
besz(ikiilése letvitelben. - munkacsoport vezet6je \vesz részt kozosségi gondozd égeznek o_nkentes
bekapcsol6das a kon? munkat a fiatalok -
telepiilés életébe, a programokon Hanyan dolgoznak
kodzosségi potnagyiként -
programokba
Szocidlis ellatasi |80 év feletti lakossag A felkeresett 80 év
formak ismeretének felkeresése, a - partnerek feletti id6s
hianya, szocialis ellatasi megkeresése, - személyek szama,
80 év feletti id6sek [segitségnyUjtast add| tipusokrol torténd iddsek teljes kord Szocialis Gondozasi szocialis ellaté Szakemberek, Elégedettségi
2 helyzetének csaladtag hianya, tajékoztatésa, tajékoztatésa, - ) 2015.12.31. | rendszerbe tortén6 onkéntesek, vizsgalat
AP . Y A S Kdzpont vezetbje A . .
feltérképezése elmaganyosodas, segitségnyuijtasa, jelz6rendszer bevonésa, az kozfoglalkoztatottak eredménye.
elszigetel&dés, szocialis ellaté folyamatos onkéntesek szama
kapcsolatok rendszerbe torténd miikddtetése és az éltaluk
besz(ikilése (6. bevonésa. elvégzett

146



A B C D E F G H | J
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. . — P . . . . . . L . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |[0sszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés feleldse  Imeavalositasanakl eredmenvesseqét S7iikséaes eredménveinek
sorszama megnevezése esélyegyenl6ségi elérni kivant cél stratégiai tartalma galositas redmenyesseq . SZUKSEQES YN

. hatarideje mér6 indikator(ok) [ er6forrasok (humén, | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal PP o
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
szamU fejezet) munkadrak szama.
Elégedettségi
vizsgalat
eredménye.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl6sége
Lehet6ségek
szambavétele,
tervek elkészitése, Elégedett lakossag,
Intézmények engedélyek szolgaltatasok
szolgéltatasainak beszerzése, mindenki szamara Pénzigyi
elérése mindenki palyazatfigyelés, elérhet6ek 2 db eréforras:
Kozépiiletek (pl szamara, palyazas. Helyi akadalymentesitett | Pénziigyi er6forras: | palyazatbdl (csak
orvozi ren delg * | akadalymentesitett | K&szeg Véros vagy kozeli kdzépilet: orvosi onkormanyzati sikeres péalyazat
1 Elet akadalyok nélkl. miizeum) kozsqugalt,ata,sqk - Sportfejlesfz’t_em épitésugyi Polgarmester 2017.08.31. rendel, mazeum. palygzatbpl., hum_an esetén )
akadalymentesitése terve;es, palyaz’a§- Koncepcmj_a sze}kembergk, ] Az ) ,e’rolfqrrgs. helyl’ me,gold!jato),
akadalymentesités 2009-2015-ig vallalkozok akadalymentesitett | épitési vallalkoz6, | human eréforras:
nem megoldott. e X lemr o - RN
megvalositasa - megkeresése. szolgaltatasok, onkéntes fiatalok helyi épitési
egyenlé esély a Megvalositas: kozintézmények vallalkozo,
mozgaskorlatozottak Akadalymentesités igénybe vétele sok onkéntes fiatalok
szdmara kialakitasa a éven keresztul
kozépuletekben: biztositott.
orvosi rendeld,
mizeum
TeI!elskoru (e\_/es, - Partnerek
féléves havi) .
adatbazis létrehozésa r_neg!f eresése (
. e jelz6rendszer
- Fogyatékkal él6 - s x .
. tagjaival) - véddng, iskola,- 6voda-,
Pontatlan, nem teljes| gyermekek P P P
. - s o e Adatgyijtés - bélcséde vezetdje; L L
Fogyatékkal élé kor( adatok a létszamanak, Adatbazis csaladseqits: ifitsaqvédelmi Teljes kord éves Teljes kord éves
gyermekek val6s fogyatékkal é16 betegségének, . . gito, Tusagveae o adatbazis megléte. Szakemberek;  |adatbézis megléte.
2 L P - létrehozésa - gyermekvédelmi felel6s; 2017.08.31. S
szaménak gyermekek feltérképezése - L. 1 Folyamatos szamitogép+halozat; Folyamatos
LA s S kg2 Adatbézis szulék, gyermekorvos, I -
feltérképezése létszamarol, Folyamatos . P . frissités. frissités.
PR - folyamatos jegyz6 dnkorméanyzat
betegségukrél. adatfrissités, . A o
iy karbantartasa, szocidlis tigyintézdje
esetleges hibak A
kikiiszobolése - JelzGrendszer
Evenkénti korrekt folyamatos
R ) miikodése
adatbézis létrehozésa.
Pontatlan, nem teljes| Teljles_koru (eves) ) Partnergk ) Lakossag!
s adatbazis létrehozésa. megkeresése . o . T érdektelenség,
. (1x P kor( adatok a . 1% - csaladsegitd; szocilis Teljes kord éves RN
Fogyatékkal él6 feln6tt foavatekkal 616 - Fogyatékkal él6 (jelz6rendszer ondozo: haziorvos adatbazis meqléte Szakemberek: egyuttmdikddés
3 |korlak valés szaménak| ogyatekkal felndtt kordiak tagjaival) - _ gondozo; 2017.08.31. glete. |  ozakemberek; hianya.
AR felnétt kortiak AR e onkormanyzat szociélis Folyamatos szamitdgép+halozat;
feltérképezése PP létszamanak, Adatgyijtés - AP NP Dokumentumok
létszamarol, P ;. lgyintézéje frissités. o .
PR betegségének, Adatbazis hianya (Orvosi
betegségukrél. P . . - 3
feltérképezése - létrehozasa - igazolasok).
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. hatarideje mér6 indikator(ok) [ er6forrasok (humén, | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal PP o
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
Folyamatos Adatbazis Fogyatékos feln6tt
adatfrissités, folyamatos kortakkal
esetleges hibak karbantartasa, foglalkozo
kikiiszobolése - jelz6rendszer szakemberek
Evenkénti korrekt folyamatos folyamatos
adatbazis létrehozasa. miikodése adatszolgaltatasa,

jelzése barmely
felmerulé
probléma esetén.
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetGi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikddé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetOen biztositsdk, hogy az intezmenyik mikodését érint6, és az esélyegyenlbség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba epiljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kerltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 véallalasokrodl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket
és évente cselekvési Utemterveket keszitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenGrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel Kkivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk letre.

A HEP Forum feladatai:

— az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a teleplilés képvisel6-testuletének rendszeres
tajékoztatasa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitettek-e a Kit(izott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozésok évenkeénti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testlleti dontésre

— az eselyegyenléseggel 6sszefliggb probléméak megvitatasa

— aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertileten kitlizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak



is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az
Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
é16k esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Idések esély-
esély- egyenléségével
egyenléségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NOk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenl6ségevel
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mikodése

A Férum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, tléseir6l jegyz6konyv keszl.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalOsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terlletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6segének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalads lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd tlésének mihamarabbi
0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepllés dontéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyittmdkddé szakmai és tarsadalmi partnerek kepviselGit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossadg biztositdsara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi media all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
és intézményeinek kilonbdz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl6segi Program végrehajtaséért az dnkorményzat reészérél a Kdszegi Kozos
Onkormanyzati Hivatal Igazgatési és Epitéshatosagi Osztalyanak vezetdje felel.:
— Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
— Folyamatosan egyuttmdikddik a HEP Forum vezet6jével.
— Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonésaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel Kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézmeényeinek dolgozo6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenld banasmod elvét sertd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, €s a jogsertés kdvetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni
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A HEP Foérum vezet6jének feladata és feleléssége

a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

6sszehangolasa, instrualasa),

— aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

— az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelGsevel kozosen

— aHEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselGi és a telepllési intézmények vezetdi
— felel6sek azert, hogy ismerjék az egyenlé bandsmaodra es esélyegyenléségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado es
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bévitd képzéesen, egyéb programon részt vegyenek.
— Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és k6zrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.
— Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijeldlt iranyitdinak.
— Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézmenyi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi  Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényesulésérol.
Minden, az onkorméanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssege, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdkent
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovOben bele kell
foglalni a szerzOdésbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas,
egyuttmiikodési kotelezettség alapjan a teleplilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmeények fenntartasa és mikodtetese.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
belll jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselOGtestiletének a szlikséges intézkedesekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljestlése esetén az HEP IT veégrehajtasaért felels
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenl6 banadsmadd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritaséarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott
celok megvalositasahoz.
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Felelds: Huber Laszlé polgarmester.
Hivatali felelds: Mezei Virdg igazgatasi €s épitéshatosagi osztalyvezetd.
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A kivonat hitelétil.

Dr. Zalan Gabor
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| 4. Elfogadéis médja és dituma |

L. A Kaszeg varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai &s tarsadalmi vitdja megtsrént.
Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervéhe beépitettiik.

1I. Ezt kévetbéen Koszeg Véros Onkormanyzatinak Képvisels-testilete a Helyi Esélyegyenlfségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatia €s ... .. SzAmu
hatérozataval elfogadta.

T
Datum uber Laszld
polgdrmesier

A Készeg Véros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak pattnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt?g@ﬁ@ﬁvemi.
«c\?& A
L5

! "’-t .
"‘r;

pnd B “5".-:'5 d'f"'\
Catum +  Partne =t
b 78 i
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vezeldje i M& \ G& . gl .
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Készepi Virosi Miizeum igazgattja bbl“? 0 (]° [5

Kbizponti Mitvészeti Ovoda és Btlosdde Kazds
lgazgatdsti Kteneveldsi Intézmény vezetdje u?,O l 3 . O@ ' 1 S '

;‘ #
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